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T.C.
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
OGRENCI KULUPLERI VE OGRENCI KULUPLER BiRLiGi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1: Bu Yonergenin amaci; Istanbul Aydin Universitesi hazirlik, dnlisans, lisans ve
lisanstistii programlarina kayitli 6grencilerin ders dis1 zamanlarin1 mesleki, bilimsel, sosyal,
sanatsal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerle degerlendirmeleri amaciyla olusturacaklar1 6grenci
kuliiplerinin isleyisine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemek ve Ogrenci Kuliiplerinin
faaliyetlerinin planli ve diizenli bir sekilde gerceklestirilmesi ile ulusal ve toplumsal ¢ikarlar
konusunda duyarli olmalarin1 saglamak amaciyla olusturulacak Istanbul Aydmn Universitesi
Ogrenci Kuliipleri ve Ogrenci Kuliipleri Birligi’nin kurulus, gérev, yetki ve ¢aligma esaslarimi
diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2: Bu yonergede sozii edilen hiikiimler, istanbul Aydin Universitesi hazirlik, énlisans,
lisans ve lisansiistii programlarina kayithh Ogrencilerin olusturacagi tiim &grenci
kuliiplerini/topluluklarini/birliklerini kapsar.

Dayanak
Madde 3: Bu Yonerge; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu'nun 2880 sayili kanun ile degisik
47. maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanimlar
Madde 4: Bu Yonergede gecen,;

a) Universite: Istanbul Aydimn Universitesi’ni,

b) Rektor: Istanbul Aydin Universitesi Rektdrii’ni,

¢) Rektor Yardimast: Istanbul Aydin Universitesi Rektor Yardimcist'ni,

d) Ogrenci Dekan: Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Dekani’ni,

e) Kuliip Damsman Kurulu: Istanbul Aydm Universitesi Kuliip Danisman Kurulu’nu,

f) Ogrenci Kuliip Damsmanlari: stanbul Aydin Universitesi’nin tam zamanli &gretim
elemanlar1 arasindan kuliip yOnetimlerinin kendi inisiyatifleri ile ve ilgili 6gretim
liyesinin oluruyla belirlenen 6grenci kuliibiiniin tiim ¢aligmalarindan sorumlu olan
akademik personelini,

g) Ogrenci Kuliip Damisman Yardimeilar: Istanbul Aydin Universitesi’nin tam zamanl
Ogretim elemanlar1 ve ilgili idari personel arasindan kuliip ydnetimlerinin kendi
inisiyatifleri ile ve ilgili 6gretim liyesinin oluruyla belirlenen ilgili ¢alismalardan sorumlu
olan akademik veya idari personeli,

h) Ogrenci Kuliipleri Birligi Bagkam: Ogrenci Kuliip Baskanlarinin, egitim dgretim

.....
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i) Ogrenci Kuliipleri Birligi: Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Kuliip Baskanlarindan
olusan 6grenci birligini,

j) Ogrenci Kuliibii Baskan: Istanbul Aydin Universitesi’nde faaliyet gosteren Ogrenci
Kuliipleri’nde 6grencilerin, kendi aralarindan kuliiplerini temsil etmesi i¢in sectigi
Ogrenciyi,

k) Ogrenci Kuliipleri: Her biri farkli olmak iizere, 6grencilerin ders dis1 zamanlarinda, ilgi
duyduklar1 sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve sanatsal faaliyetler ile spor ve beceri alanlarinda,
programlar sunmak, etkinlikler diizenleyerek ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve mesleki
yonden gelismelerini saglamak amaciyla kurulmus 6grenci kuliiplerini,

1) Ogrenci Dekanhg Kuliip Yiiriitme Kurulu: istanbul Aydim Universitesi Ogrenci

Dekanlig1 Kuliip Yiiriitme Kurulu’nu,

2547 sayil1 Kanunun 3. maddesinde yapilmis bulunan tanimlar aksi belirtilmedik¢e bu Y onerge
icin de gecerlidir.
IKINCI BOLUM
Ogrenci Kuliiplerinin Kurulusu, Calisma Esaslar1 ve Yonetimi

Ogrenci Kuliiplerinin Kurulus Asamalar1

Madde 5: 1) Universite igerisinde faaliyet gdstermek amaciyla, herhangi bir 6grenci kuliibii
kurulabilmesi i¢in asagida belirtilen evraklar ile her egitim dgretim doneminin Giiz yariyilinin
ilk iki haftas1 i¢inde veya Bahar yartyilinin ilk haftasinda, Ogrenci Dekanligina basvurulur.
Kuliip bagvurulart Ogrenci Dekanlig tarafindan yapilan degerlendirmenin ardindan Rektorliik
bilgisine/onayina sunulur. Bagvuru Belgeleri;

a) Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yénergesi ekinde yer alan Ogrenci Kuliipleri
Tiiziik Formu (Ek 1),

b) Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Kuliipleri Ynergesi ekinde yer alan Ogrenci Kuliipleri
Kurulus Formu (Ek 2),

¢) Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Kuliipleri Y6nergesi ekinde yer alan Ogrenci Kuliipleri
Akademik Personel Damismanhk Gorev Ustlenme Formu (Ek 3),

d) istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Kuliipleri Y&nergesi ekinde yer alan hazirlik, dnlisans,
lisans ve yiiksek lisans dgrencisi en az 15 (onbes) dgrenciden olusan Ogrenci Kuliipleri
Yoénetim Kurulu ve Kurucu Uye Formu (Ek 4),

e) Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi ekinde yer alan Ogrenci Kuliipleri
Kurucu Yénetim Kurulu Uye Formu (Ek 5),

f) Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi ekinde yer alan Kuliibiin kurucu
baskan aday1 olan 6grenci adina, iiniversitenin akademik ya da idari personelinden alinan
kisa Referans Mektubu Formu (EK 6),

g) Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Kuliipleri Y&nergesi ekinde yer alan Ogrenci Kuliipleri
Yillik Faaliyet Plan Formu (Ek 7),

2) Ogrenci Dekanlig tarafindan én degerlendirmesi yapilan Ogrenci kuliip basvuru belgeleri

ve ekler, Rektorlilk Makamina sunulur ya da eksiklikler veya mevzuata aykiriliklar nedeni ile

reddedilir veya eksikliklerin belirlenen slirede tamamlanmasi istenir.
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3) Kurulusu onaylanan 6grenci kuliipleri, resmi onayimn alinmasinin ardindan en geg¢ 30 giin
icerisinde Genel Kurulunu toplamak ve gegici yoOnetim kurulunu kalici hale getirmek
durumundadir.

4) Universite i¢inde kurulan kuliipler, farkli alanlarda faaliyet gdstermek zorundadir. Ayni
faaliyet alaniyla ilgili birden fazla kuliip kurulamaz.

5) Her kuliip, kurucu iiye listesinde en az bir “birinci sinif 6grencisi” ve bir “uluslararasi
ogrenci” bulundurmak zorundadir.

6) Bir akademik donemde en az iki sosyal sorumluluk projesi planlamasi ve yapilmasi
zorunludur.

7) Kuliip Yonetim Kurulu, Kuliibiin faaliyetlerini “Kuliip Danismanlara” bildirmek ve ilgili
makamlardan onay almak zorundadir.

8) Uye Kayit Defteri, Yonetim Kurulu Karar Defteri, Genel Kurul Tutanaklari, Universite
tarafindan kuliiblin kullanimina sunulmus demirbas esyanin listesi ve Web Sitesinde kendi
Kuliip Linklerinde belirtilen kisimlara diizenli olarak islenmesi zorunludur. Muhasebe Defteri,
kullanildiysa tahsilat ve gider makbuzlari, her kuliibiin usuliine uygun olarak tutmasi ve talep
halinde yonetime gosterilmesi gereken evraklardir.

9) Not ortalamas1 4.0 tam not ilizerinden en az 1.80 olmayan kuliip tiyeleri Y6netim Kurulu ve
Kuliip Baskanligina aday olamazlar.

10) Universite egitimi boyunca iki ya da daha fazla yil kaybetmis ve disiplin cezas1 almis
ogrenciler, kurucu iiye olamaz.

11) Tiirkiye Cumhuriyeti Bayragi ve milli semboller yalnizca yasal ve etik degerlere saygili bir
sekilde kullanilabilir, bu semboller etkinliklerde kurumsal ve etik ¢ergeve disinda kesinlikle
yer alamaz, siyasi simge ve renkleri kullanamazlar.

12) Ogrenci Dekanligi, kuliip kurucu iiyelerinin Istanbul Aydin Universitesi 6grencisi olup
olmadiklarin, disiplin cezas1 alip almadiklarini ve Universitede ayn1 amagl baska kuliip olup
olmadigini inceler. Uyeler arasinda disiplin cezas1 almis dgrencinin bulundugu tespit edilirse
bu 6grencinin kuliip iiyeliginden ¢ikarilmasini, eksilen iiyenin tamamlanmasini ister.

13) Kurulusu gerceklesen kuliipler, Ogrenci Dekanliginin onay1 ile en ge¢ 15 giin icinde iiye
kaydi i¢in tanitim standi agarlar.

14) Tiim kuliipler, iiniversitenin Ogrenci Dekanlig1 Birimine bagl olarak ¢alisir. Universite
disindaki herhangi bir olusumun bir alt birimi gibi ¢alisamazlar.

Ogrenci Kuliiplerinin Faaliyet Esaslari
Madde 6 — Ogrenci kuliipleri;

(a) Anayasa’da ifadesini bulan, devletin ve milletin bdliinmez biitiinliigiine, Cumhuriyet ve
hukuk devleti ilkelerine, temel hak ve ozgiirliiklere ve yasalara uygun tutum, davranis ve
faaliyetlerde bulunurlar, yikici, boliicii, siyasi ve ideolojik faaliyetlerde bulunulamazlar,

(b) Tiim etkinliklerinde iiniversite mevzuatina ve kararlarina uymak zorunda olup, ayni
zamanda Uiniversitenin akademik ortamina uygun diigmeyecek faaliyetlerde bulunamazlar,

(c) Siyasi parti caligmas1 yapamazlar, siyasi partiler, siyasi icerikli ve herhangi bir ideolojik
goriisii olan; dernek, ocak ve vakiflarla iligki i¢inde olamazlar.

(d) Universitenin fiziki mekanlarina ve egitim faaliyetlerine zarar verecek etkinliklerde
bulunamazlar,
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(e) Faaliyetlerinde, din, dil, irk, etnik koken, milliyet, cinsiyet ve benzer nedenlerle ayrimcilik
yapamazIlar,
(f) Ticari faaliyette bulunamazlar ve iiyelerine maddi ¢ikar saglayamazlar.

(g) Kuliiplerde 6grencilerin genel ahlakinin bozulmasina ve uyusturucu, kumar vb. gibi zararl
aliskanliklara neden olabilecek etkinlikler yapilamaz.

(h)Asagida belirtilen istisnalar disinda, Universitenin veya birimlerinin adiyla Universite i¢inde
veya disinda her tiirlii 6grenci organizasyonu kuliipler tarafindan veya kuliipler bilinyesinde
yapilir:

(h/1) Universitenin tabi oldugu mevzuat veya kendi diizenleme ve kararlar1 uyarinca egitim-
Ogretim, bilimsel arastirma veya calisma, bilimsel veya akademik toplanti kapsaminda olan
faaliyetler;

(h/2) Universitenin yetkili akademik veya idari organ veya makamlar1 tarafindan diizenlenen
veya izin verilen miinferit veya gecici faaliyet ve organizasyonlar.

(1) Birinci fikra uyarinca kuliipler tarafindan veya kuliipler bilinyesinde yiiriitiilmesi gereken
faaliyetlerde bulunmak veya organizasyonlari yapmak, diizenlemek veya yiirlitmek {izere,
kuliip disinda herhangi bir ad veya sifatla grup veya topluluk olusturulamaz.

(j) Ogrenci Disiplin Yonetmeligi uyarinca disiplin islemi yapilmasi gereken haller sakli olmak
iizere; yukaridaki fikralara aykiri davranan dgrenciler, Ogrenci Dekanligi Kuliip Yiiriitme
Kurulunun onerisi lizerine Rektorliik Makami tarafindan fiillerinin agirligina gore siiresiz veya
bir yartyildan az, {i¢ yartyildan fazla olmamak tizere siireli olarak belirli bir veya birkag kuliibiin
veya tiim kuliiplerin iiyesi olmaktan yasaklanabilir. Siireli yasaklama kararlar1 derhal hiikiim
dogurur ve kararin alindig1 yariyil yaptirim siiresinden sayilmaz. Siiresiz yasaklanan 6grenci -
alt, iist veya ayn1 diizeydeki 6grenimler dahil olmak iizere- Universitedeki 6grenimi sirasinda,
stireli yasaklanan 6grenci ise yasaklama siiresince baska bir kuliibe yeni iiye olarak kabul
edilemez veya kurulmak istenen kuliibiin kurucu {iyesi olamaz.

(k) Kuliipler, kendilerine ayrilmamis alanlari izinsiz kullanamazlar. Kendilerine ait ve/veya
ortak kullanima a¢ilmis alanlari, kuliip amaglarina uygun olarak kullanmaktan sorumludurlar.

Ogrenci Kuliiplerinin Cahsma Diizeni

Madde 7 — 1) Kuliipler, iiniversite i¢inde ve disinda diizenleyecekleri her etkinlik i¢in “Ogrenci
Kuliipleri Etkinlik Bagvuru Formu”nu doldurur ve formu etkinlik tarthinden en az on is giinii
oncesinde kuliip danigmanlar1 veya kuliip danigman yardimcilarindan onay alarak, Onaylanan
belgeyle Ogrenci Dekanligina basvurur. Ogrenci Dekanligi biitiin kuliiplerden gelen faaliyet
planlarin1 degerlendirerek Rektorliige sunar. Ogrenci Kuliipleri, yapacaklar: faaliyetle ilgili
Ogrenci Dekanhigindan/Rektorliikten onay aldiktan sonra her tiirlii hazirhig tamamlamakla
yiikiimliidiirler. Etkinlik/faaliyet dilekgelerini zamaninda Ogrenci Dekanligina teslim etmeyen
kuliiplerin etkinlik basvurulari isleme alinmaz. Universite i¢indeki ve disindaki tiim etkinlikler
onay alindiktan sonra gerceklestirilir.

2) Kuliiplerin etkinlikleri tiiziiklerinde belirtilen faaliyet alanlarina iliskin olmalidir. Kuliipler,
ogrencilerin ders dis1 zamanlarini mesleki, bilimsel, sosyal, sanatsal, kiiltiirel ve sportif
etkinliklerle degerlendirilmesini amaglar

3) Kuliipler, iiyelerinde belli bir yetenek aramaz, kuliibe ilgi duyan her 6grencinin
yararlanabilecegi ve katilabilecegi ¢alisma programlar: diizenler.
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4) Ogrenci Kuliipleri diizenleyecegi her etkinlik i¢in, satin alma gerekiyorsa, ¢igek talep, kitap
ve dergi basimi, basili malzeme — destek malzeme- 6zendirme, afis ve davetiye basimi ve sair
icin, i¢ talep formlarmi doldurarak Kuliip Danismanindan izin alarak Ogrenci Dekanligina
onaya sunulur. Afis asma talepleri var ise afis 6rnegi, katilime1 bilgileri ve agiklamalar formun
ekinde sunulur.

5) Kuliipler, faaliyet gosterdikleri alanlarda konferans, panel, sempozyum, gosteri, yarisma,
seminer vb. gibi etkinlikler diizenleyebilirler.

6) Kuliipler kendi faaliyet alaninin disina ¢ikamaz ve diger kuliiplerin faaliyetlerini yapamazlar.
Ancak kuliipler ortak etkinlikler diizenleyebilirler, ancak ortak etkinliklerde bir kuliip lehine
herhangi bir hiyerarsi yaratamazlar.

7) Kuliipler ayn1 alanda faaliyet goOsteren kuruluslarla ve diger {iniversitelerin &grenci
topluluklar1 ile Ogrenci Dekanlign Kuliip Yiiriitme Kurulu’nun bilgisi ve onay1 ile ortak
faaliyetlerde bulunabilirler,

8) Ogrenci kuliipleri etkinliklerini yapmak icin, Kuliip Damigmanindan izin alarak Ogrenci
Dekanligiin onay1 dogrultusunda sponsorluk destegi alabilir. Kuliipler, Universite kural ve etik
degerlerine uygun sekilde sponsorluk anlagsmalar1 yapabilir. Sponsorluk teklifleri danigsman
hoca bilgisi dahilinde degerlendirilir ve Universite yonetimi onayina sunulur. Sponsorluk
gdriisme ve anlasmalarda, Istanbul Aydin Universitesi’nin ve Kuliipler Birligine baglh Ogrenci
Kuliiplerinin ad1 ve logosu yalnizca Universite Yonetimi izni verilen formatlarda kullanilabilir.
Izinsiz kullanim (logo, gorsel ya da metin vb) yapilamaz.

9) Ogrenci kuliipleri kendi adlarma gelir elde edemezler. Ancak kuliip faaliyetleri sirasinda
herhangi bir gelir olustugu takdirde, bu gelir kuliip baskan1 ve Kuliip Danismani tarafindan
tutanak altina alinir.

10) Kuliip gelirleri tutanak, makbuz veya fatura ile kayit altina alinmak suretiyle harcanabilir
veya kamu yarar1 gozetilerek belge karsiliginda hibe edilebilir.

11) Uyelerden iiyelik aidati alinamaz; ancak kuliip iiyeleri kendi rizalar1 ile kuliibe ayni destekte
bulunabilirler.

12) Donem iginde bu yonergeye uygun olarak yapilan gorev degisiklikleri ile tiiziik, isim ve
logo degisiklikleri i¢in, kullip danigmaninin ve kuliip bagkaninin imzasinin bulundugu dilekge
ile Ogrenci Dekanligina bagvurulur. Dilekgeye, karar rnegi, ilgili bilgi ve gorseller eklenir.
Degisiklikler Ogrenci Dekanlig1 onayindan sonra yiiriirliie girer.

13) Kuliip Yénetim Kurulunun teklifi ve Ogrenci Dekanligi’'nin onayi ile ihtiya¢ duyulan
alanlarda liniversite disindan ¢alistirici, egitimci vb. kisiler gorev alip ¢alismalara katilabilirler.
14) Kuliipler kendi uygulama esaslarinda belirlenen stirelerde genel kurullarmi yaparak
yonetim organlarini olusturmak zorundadirlar. Aksi halde kuliibiin faaliyetine son verilir.

15) Kuliipler, kuliip danismanimin bilgisi, oluru ve Ogrenci Dekani’nin onay1 olmadan etkinlik
diizenleyemezler. Onay1 alinan etkinliklerle ilgili her tiir bilgiyi Ogrenci Kuliipleri Birligine
bildirirler.

16) Kuliipler dijital platform ve sosyal medya uygulamalari i¢in hesap agmadan once ilgili
formu doldurup Kuliip Danismanindan ve Ogrenci Dekanligindan onay almalidir. Dijital
platform ve sosyal medya uygulamalarinda medya etik kurallar1 ile genel ahlaka aykir1 ve bu
Yonerge hiikiimlerine aykiri yaymn ve duyuru yapamaz. Kuliip yonetimi ve Danismani
tarafindan belirlenen sosyal medya sorumlular1 Ogrenci Kuliipler Birligi ile iletisim halinde
koordineli ¢aligmalidir. Kullanilan igeriklerde, Universite kiiltiirii ve degerleri, vizyon ve
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misyonu ile uyumlu bir dil ve igerik kullanilmalidir. Universite ad1 ve logolar1 kullanarak
kampanya, anket ve duyuru gibi benzer yayinlart dijital platformlarda ve sosyal medyalarda
izinsiz yapamazlar, tespit edildiginde disiplin siirecleri igletilir.

Ogrenci Kuliiplerinin Cahsma Donemi

Madde 8: Kuliiplerin ¢alisma donemleri, liniversitenin bir egitim Ogretim yilin1 kapsar.
Kuliiplerin, Y6netim Kurulu da ayni siire i¢inde gorev yapar. Egitim 6gretim yilinin bitmesi ile
ogrenci kuliiplerinin faaliyetleri de sona erer.

Kuliip Danismam

Madde 9: Kuliip danismani, istanbul Aydi Universitesi biinyesinde bulunan tam zamanl
Ogretim elemanlar1 arasindan 6grenci kuliibii kurucu yonetiminin teklifi ve rektdr onayi ile
gorevlendirilir.

Bir 6gretim elemani, iki kuliip danigsmanligi ve iki kuliip danigman yardimcisi olmak iizere es
zamanlt en fazla dort gorev yapabilir. Bir kuliiblin danismani olan 6gretim elemani bagka bir
kuliibiin yardime1 damigmani olarak gorev alabilir. Ogrenci Dekanhig: ihtiyaca gore kuliip
danigmanlarindan olusan “Kuliip Danigsman Kurulu” olusturur ve bu kurul ile toplantilar yapar,
goriis ve Onerilerini alir.

Danismanlar 1 (bir) yil silire ile gorev yapar ve yeniden gorevlendirilebilirler. Kuliip
Damigmanhigi goérevi, Danismanm Universitedeki gorevinden ayrilmasi, Danismanlik
gorevinden c¢ekilmesi, Rektorliik tarafindan Danigmanlik gorevine son verilmesi hallerinde
sona erer.

Kuliip danigmanligi gorevinin herhangi bir nedenle sona ermesi durumunda, kuliip yonetim
kurulu tarafindan yeni danigman teklif edilir. Varsa dnceki danigsmanin ¢ekilme dilekgesi, yeni
“Danisman Kabul Formu” ve ilgili karar &rnegi on bes giin icinde Ogrenci Dekanlig1 kanali ile
Rektorliige verilir. Yeni danisman Rektor onayi ile goreve baglar.

Kuliip Danismaninin Gorevleri

Madde 10: Kuliip danigsmanz;
1) Kuliibiin denetiminde sorumlu olup, biitiin faaliyetlerinde is bu yonerge hiikiimlerine uygun

faaliyet gdstermesi i¢cin danismanlik gorevi yapar,

2) Kuliip Yonetim Kurulunun hazirlayacagi plan, program ve biitgesinin olusmasinda yardimei
olur,

3) Universite tarafindan kuliibe tahsis edilen esyalarin uygun sekilde kullanimini saglar, kuliibe
ait demirbag ve esyalarin muhafazasi gibi hususlardan sorumludur,

4) Kuliip caligmalarini izler ve yiiriitiilmesine yardimet olur,

5) Her 6grencinin kuliip etkinliklerine katilmasini 6zendirir,

6) Kuliip Yonetim Kurulu'nun dogal iiyesi olup, gerek gordiigii hallerde Genel Kurul
toplantilarina katilir, genel kurul ve yonetim kurulunun bu yonergeye ve kuliip tiiziigline uygun
ve etkili caligmalarin1 denetler, ancak oy hakki yoktur.

7) Kuliibiin etkinliklerinde veya kuliip yonetiminde tiniversite normlarina kars1 (liniversite ve
liniversiteye bagli birimlerin ismini zedeleyecek, siyasi parti, siyasi veya ideolojik goriisii
benimseyen topluluklar ile is birligi yapmak veya faaliyetlerde bulunmak vb) faaliyetlerde ve
gerekli gordiigii durumlarda, raporlarmi Ogrenci Dekanligina sunar. Ogrenci Dekanligi kuliip
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hakkinda gelen raporu Rektdr Yardimcisina ve/veya Ogrenci Dekanhigi Kuliip Yiiriitme
Kuruluna sunar ve karara baglanir.

8) Onay1 alinan kampiis i¢i ve kampiis dist kuliip faaliyetleri, kuliip danismanlari/danigsman
yardimcilarinin sorumlulugundadir.

9) Kuliip ¢alismalarinin yasal, etik ve liniversite kurallarina uygunlugunu denetler. Gereken
durumlarda Ogrenci Dekanligina rapor sunar.

10) Akademik yil/Dénem sonunda kuliip evrak ve demirbaslarinin yeni yOnetime
devredilmesini saglar.

11) Kuliibiin, amaglar1 disinda ve yasalara aykir1 faaliyet gosterdigini belirledigi durumlarda,
Kuliip Yénetim Kurulu iiyelerinin Universite Ogrenci Disiplinine iliskin mevzuat hiikiimleri
uyarinca cezalandirilmalarim ve gerektiginde kuliibiin kapatilmasini Ogrenci Dekanligindan
goriis alarak ve Ogrenci Dekanligi Kuliip Yiiriitme Kurulu’nun onayina sunar.

12) Kuliip Danigmanlari toplantilarina Ogrenci Dekanliginin davetiyle katilmakla yiikiimliidir.
Bu toplantilarda, kuliipler arasinda anlayis ve is birliginin saglikli olarak gergeklesmesine
katkida bulunur ve varsa sorunlarin ¢oziimlerine iligkin dnerilerini dile getirir.

13)Yonergede yer alan diger gorevleri yerine getirir.

Ogrenci Kuliiplerine Uyelik
Madde 11: Ogrenci kuliiplerine iiyelik esaslari sunlardir;

1) Universiteye bagh Fakiilte, Meslek Yiiksekokulu, Yiiksekokul, Enstiti ve Hazirhik
Siniflarina devam eden her dgrenci, diledigi kuliibe iiye olma hakkina sahiptir, Universite
disindaki kisiler, mezun &grenciler kuliiplere {iye olamaz ve kaydedilemezler. Universite
disindan gelen calistirici, egitmen gibi gorevli kisiler ise Rektorliigiin onay1 ile ¢alismalara
katilabilirler ancak iiye kaydedilemezler,

2) Bir 6grenci birden fazla kuliibe liye olabilir ancak birden fazla kuliibiin yénetim kurulunda
gorev alamaz,

3) Kuliibe tiyelik basvurusu yapip, ilgili kuliibiin esaslarina gore iiyelik kayit islemlerini
tamamlayan her 6grenci, ilgili kuliibiin iiyesi olur. Her egitim-6gretim yilinin giiz ve bahar
yartyillart basinda kuliiplerin yonetim kurullarmin teklif ettigi tiyelikler, Kuliiplerin genel
kurullarina katilanlarin ¢cogunlugunun oyu ile karara baglanir.

4) 1lgili kuliibiin esaslarina gore kayit esnasinda iiyelerden, kayt iicreti alinabilir.

5) Kuliip iiyelikleri reddedilen 6grenciler, kuliip yonetiminden alacaklar1 gerekgeli red karari
ile birlikte Ogrenci Dekanliga miiracaat edebilir. Ogrenci Dekanligi gerekli gordiigii
durumlarda kuliip genel kurulunu olaganiistii toplantiya ¢agirabilir. Kuliip tiyeligine kabul
toplantiya katilanlarin tigte ikisinin oylari ile gerceklesir.

6) Kuliip tiiziigiinde dil, irk, renk, cinsiyet, din, mezhep ve benzeri sebeplere baglh iiyelik
kosullar1 6ngoriilemez ve liyelik bagvurular: bu nedenlerle reddedilemez.

7) Universite dgrencilerinin kuliip iiyesi olabilmesi i¢in, Ogrenci Disiplin mevzuatina gére
yuksekdgretim kurumundan uzaklastirma veya cikarma cezast almamis olmalar1 gerekir.
Uyeligi devam ederken Ogrenci Disiplin mevzuati uyarinca ceza alan dgrencilerin Kuliip,
Kuliip yonetim kurulu iiyelikleri sona erer.
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8) Ogrenciler kendi istek ve iradeleri ile Kuliipler tarafindan diizenlenen iiniversite i¢indeki ve
disindaki etkinliklerine katilmalart halinde, meydana gelebilecek her tiirlii kaza veya
zararlardan kendilerinin sorumlu oldugunu bilmekte ve kabul etmektedir.

9) Uye olan &grencilerin, iiyelik sartlarmni pesinen kabul ettigi ve iiyelige uygunlugunu beyan
ettigi kabul edilir. Uygunlugunun olmadig1 sonradan tespit edilenlerin tiyelikleri iptal edilir.

Ogrenci Kuliip Uyeliginin ve Yonetim Kurulunun Diismesi
Madde 12: Ogrenci kuliip iiyeliginin diismesiyle ilgili esaslar sunlardir:

1) Uyelikten ¢ekilme: Kuliip iiyeliginden ¢ekilen 6grenci bunu Kuliip yénetim kuruluna yazili
olarak bildirir. Kuliip yonetim kurulu ilk toplantisinda {iyenin ¢ekildigi tespitini yaparak
iiyelikten ¢ekilen 6grenciye bildirir. Cekilme Kuliip yonetim kuruluna yazili olarak bildirildigi
tarihte hiikiim dogurur,

2) Uyeligin Kuliip Yonetim Kurulu karariyla diisiiriilmesi: Uyesi oldugu kuliibiin amaglarina
ve bu Yonerge hiikiimlerine aykir1 ¢calismalar yapan, verilen gorevi yerine getirmeyen liye,
ogrenci Kuliip Yonetim Kurulunun yazili uyarisina ragmen tutumunda 1srar ederse, iiyelikten
¢ikarmak igin Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Kuliipleri Y dnergesi ekinde yer alan Ogrenci
Kuliipleri Uyelik Sonlandirma Formu (EKS8) ile kuliip danismaninin gerekceli yazili &nerisi ve
Kuliip Yonetim Kurulu karariyla kuliip iiyeliginden ¢ikarilir,

3) Kuliip Yénetim Kurulu karariyla, kuliip {iyeliginden ¢ikarilan 6grencinin, Ogrenci Dekanlig
kanali ile Ogrenci Dekanligi Kuliip Yiiriitme Kurulu’na bagvurarak itiraz etme hakki saklidur.
Itiraz bagvurusu oldugunda, Ogrenci Dekanlhig Kuliip Yiiriitme Kurulu basvuruyu inceleyerek
karara baglar. Ogrenci Dekanlig1 Kuliip Yiiriitme Kurulu’nun verdigi kararlar idari agidan kesin
nitelik tasir,

4) Herhangi bir nedenle Tniversiteden ilisigi kesilen veya kaydini donduran veya
Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci Disiplin mevzuati uyarinca uzaklastirma veya ¢ikarma
cezasi alanlarin kuliip iiyelikleri diismiis olur.

5) Universitedeki 6grenimin sona ermesi: Universitenin onlisans, lisans veya lisansiistii
boliimlerinden mezun olan liye Ogrencinin iyeligi, Kuliip Yonetim Kurulu tarafindan
sonlandirilir. Universitedeki 6grenimin sona erdigi tarihte Kuliip iiyeligi de sona erer.

6) Ogrenci Kuliipleri Yénetim Kurullar1 ve Kurul iiyeleri, is bu Yonerge hiikiimlerine,
iiniversitenin yonetmelik ve yonergelerine uygun hareket etmemesi halinde ve/veya kuliibiin
amaglarma aykir1 hareketlerde bulundugunda, Ogrenci Dekanlig tarafindan uyarilir ve/veya
aykirilig1 diizeltmesi talep edilir. Uyari/Diizeltme {izerine gozlemlenen yonetim kurulu veya
kurul iiyeleri aykiri faaliyetlere devam ettigi takdirde Ogrenci Dekanligi Kuliip Yiiriitme Kurulu
karariyla gorevden alinir, ardindan 15 giin igerisinde yeni yonetim se¢imi tertip edilir.
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UCUNCU BOLUM
Ogrenci Kuliiplerinin Yonetim Organlari, Gorev ve Yetkileri

Ogrenci Kuliiplerinin Yonetim Organlari

Madde 13: Ogrenci Kuliiplerinin zorunlu ydnetim organlari asagida belirtildigi sekildedir.
Kuliipler etkinlik alanlari ile ilgili olarak kendi i¢lerinde isboliimii esasina dayali alt birimler,
kollar veya koordinatorliikler olusturabilir.

a) Genel Kurul

b) Kuliip Yonetim Kurulu

Kuliip Genel Kurulu

Madde 14: Genel Kurul ile ilgili esaslar sunlardir:

1) Kuliip Genel Kurulu, kuliibe kayit yaptirmis tiim &grenci iiyelerden olusur, Universite
ogrencisi olan ve iiyelik kaydini yaptirmis bulunan her 6grenci Genel Kurul’un tabii tiyesidir.
2) Genel Kurul, kurulug asamasindan sonraki ilk olagan toplantisini, her egitim 6gretim yilinin
basinda, akademik takvime gore, donemin basladigi tarihten itibaren ilk 30 (otuz) giin i¢erisinde
Kuliip Yo6netim Kurulu’nun ¢agrisi lizerine gergeklestirir.

3) Genel Kurul olaganiistii toplantisi, Kuliip Yonetim Kurulu'nun gerekli gordiigii hallerde
veya kuliip tiyelerinin tigte birinin (1/3’iiniin) yazil istegi lizerine yapilir. Gerekli gorildigii
durumlarda, Ogrenci Dekanlhigi Kuliip Yiiriitme Kurulu/Ogrenci Dekanlig1 da Genel Kurulu
toplantiya cagirabilir,

4) Toplantilar, Kuliip Danisman1 gézetiminde yapilir,

5) Kuliip Yonetim Organlarinin se¢iminde, hicbir sekilde liste usulii se¢im ydntemi
uygulanamaz,

6) Genel kurul iiyelerinin her birinin bir oy hakki vardir. Oylar genel kurula katilan iiye
tarafindan sahsen kullanilir, vekalet ile oy kullanilamaz.

7) Olagan Genel Kurulunu yapmayan/yapamayan kuliibiin durumu, Ogrenci Dekanliginin
teklifi {izerine Ogrenci Dekanligi Kuliip Yiiriitme Kurulu’nda gériisiiliir. Burada da ek siire
verilmesi ya da kapatma karar1 verilmesi karar altina alinabilir.

8) Kuliibiin feshi ve mali konulardaki kararlar i¢in karar yeter sayisi, iiye tam sayisinin 1/4°
tinden az olamaz.

Toplantiya Cagr1 Usulii, Toplant1 ve Karar Yeter Sayisi

Madde 15: Toplantiya cagr1 usulii, toplant1 ve karar yeter sayis1 sunlardir;

1) Genel kurul; kuliip baskan: tarafindan on bes giin 6nce ilan edilmek suretiyle, her yil en az
bir kez toplanir.

2) Uyelerin igte birinin yazil talebiyle genel kurul olaganiistii toplantiya ¢agrilabilir. Toplanti
giinii, yonetim kurulu tarafindan bir hafta i¢cinde belirlenerek, toplanti tarihinden en az bir hafta
once ilan edilir.

3) Genel Kurul toplantis1 yapilabilmesi i¢in 1. toplantida salt ¢ogunluk aranir. (toplam iiye
sayisinin yarisinin bir fazlasi) Yeterli ¢ogunluk saglanamadig: takdirde 1 hafta sonra ayni giin,
ayni saatte yapilacak 2. toplantida salt cogunluk aranmaz.

4) Kararlar toplantiya katilan tiyelerin salt cogunluguyla alinir.

5) Kuliip tiyeliginden ¢ikarma kararlarinda toplantiya katilan {iyelerin iicte ikisinin oyu aranir.
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Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
Madde 16: Genel Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

1) Her akademik yil i¢in, Kuliip Yonetim Kurulu’nun asil ve yedek tiyelerini segmek,

2) Kuliip Yonetim Kurulu’nun faaliyet raporlarin1 goriismek, onaylamak ve Kuliip Yonetim
Kurulu’nu ibra etmek,

3) Ogrenci Kuliibiiniin amacmin gerceklesmesi icin almacak onlemler konusunda goriis
bildirmek,

4) Kuliip tiiziigiinii bu yonergeye, yuriirliikteki diger mevzuata ve kuliip amaglarina uygunlugu
acisindan inceleyerek onaylamak, gerekli hallerde degisiklik yapmak,

5) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan organizasyon programini gériismek ve onaylamak,
6) Biitceyi goriismek ve karara baglamak,

7) Genel kurul iiye tam sayisinin en az dortte {igliniin oyuyla Kuliibiin kapatilmasina karar
vermek.

Kuliip Yonetim Kurulu ve Kuliip Baskam

Madde 17: (1) Kuliip Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan kapali oylama agik tasnif
yontemiyle secilen 5 (bes) asil, 2 (iki) yedek tiyeden ve Kuliip Danismanindan olusur. Kuliip
Yo6netim Kurulu iiyelerinin iiniversiteden herhangi bir disiplin cezasi almamis olmasi ve bunu
belgelemesi; siyasi parti organlarinda, siyasi igerikli ve herhangi bir ideolojik goriisii olan
dernek, ocak, vakiflarda iiye veya gorevli olmamasi; secimin yapildigt donemde kayit
dondurmamis olmasi; toplumsal davranig ilkelerine uyumlu olmasi; kuliip faaliyetlerinde
toplumsal katki saglayacak ¢aligmalarda bulunmasi gerekir.

Y o6netim kurulu, kuliibiin yiirtitme organidir, Genel kurul tarafindan verilen gérevler ile kuliip
faaliyetlerin gerektirdigi isleri karara baglar, Genel Kurul adina kuliibii yonetir. Y 6netim kurulu
iiyeleri, genel kurul tarafindan bir akademik yil i¢in segilirler ve yine genel kurulun karariyla
gorevden alinabilirler. Yoneticiyken disiplin cezasi alan 6grencilerin bu gorevleri sona erer.
Doktora 6grencileri kuliip yonetim kurulunda goérev alamazlar. Yonetim Kurulu iiyesi, baska
kuliiplerde yonetim kurulu iiyesi olamaz.

(2) Kuliip Yonetim Kurulu Bagkani, ilgili 6grenci kuliibiiniin, her 6gretim yilinin Kasim ay1
icerisinde diizenleyecegi genel kurullarinda kuliip tiyeleri tarafindan segilen ve temsil etme
hakkini kazanan Y6netim Kurulu iiyeleri arasindan segilen kuliip liyesidir. Kuliip bagkan1 ayn1
zamanda Ogrenci Kuliipleri Birliginin dogal iiyesidir. Ancak Kuliip yonetim kurulu bagkam
mali islemleri veya mali sonug doguracak islemleri sadece Kuliip Y 6netim Kurulunun ve Kuliip
Danigsmaninin ortak imzasiyla yapabilir.

(3) Her donem en az bir defa toplanir. Kararlar1 oy ¢okluguyla alir. Mazeretsiz iki kez yonetim
kurulu toplantisina katilmayan iiyenin ydnetim kurulu iiyeligi kendiliginden sona erer. Istifa
veya sona erme sonucunda bosalan yonetim kurulu iiyeligine siradaki yedek iiye geger. Yonetim
kurulu en az ii¢ liyenin katilimu ile toplanir. Yonetim kurulu {iye sayisi, yonetim kurulu yeter
sayisinin altina diiser ise olaganiistii genel kurul yapilarak yonetim kurulu seg¢imleri yapilir.
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(4) Yonetim Kurulu iiyeleri genel kurul se¢imlerini takiben yapilacak olan ilk toplantida,
iiyeleri arasindan bir baskan, baskan yardimcisi ve genel sekreter ile halkla iligkiler sorumlusu
secer. Secilen bagkan, bagkan yardimeisi, halkla iligkiler sorumlusu ve genel sekreter, danisman
ve Ogrenci Dekanhign ile Kuliipler Birligine bir tutanakla bildirilir. Toplantilara kuliip
bagkaninin, katilamamasi durumunda baskan yardimcis1 bagkanlik yapar.

Kuliip Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 18: Kuliip Yonetim Kurulu’nun gérev ve yetkileri sunlardir:

1) Kuliibiin y1llik ¢aligma programini hazirlamak ve uygulamak,

2) Kuliip calisma esaslarinda gerekli gordiigii degisiklikler ile i¢ isleyis yonetmelikleri
hazirlamak ve Genel Kurul’a sunmak,

3) Genel Kurul tarafindan verilen gérevleri yerine getirmek,

4) Kuliibe tiyeliklerin giincellenmesi, liyelikten ¢ikarilma islemlerini yiiriitmek,

5) Kuliibiin {iiniversite icindeki ve disindaki etkinliklerini, dis haberlesmelerini Ogrenci
Dekanligi’na duyurmak ve onay almak,

6) Kuliiple ilgili Ogrenci Dekanlig1 tarafindan onaylanan tiim defterleri tutmak ve Genel
Kurul’a sunmak,

7) Kuliibiin gelir ve gider hesaplarina iligskin iglemleri yapmak, bir sonraki doneme ait biitceyi
hazirlayarak, danisman onayini alarak Ogrenci Dekanligi’na sunmak,

8) Kuliip isleyisinde Kuliip Danismaninin danigmanlik gérevinin yeterince yerine getirmemesi
durumunda, Ogrenci Dekanligi’na bilgi vererek, degisiklik talebinde bulunmak,

9) Bunlar disindaki gorevleri belirlemek ve Ogrenci Dekanligi onayina sunmak,

10) Yonetim Kurulu iiyeleri, yaptiklar: her toplanti ile ilgili olarak bir tutanak diizenlerler ve
imzalarlar. Kuliip karar defterini Ogrenci Dekanlig1 tarafindan istendigi takdirde ibraz ederler.
11) Yonetim Kurulu, kuliibiin gelirlerinden, giderlerinden, malzemelerinden ve demirbas
esyalarindan Universiteye karst sorumludur.

12)Y 6netim kurulunda kararlar oy ¢okluguyla alinir, esitlik halinde baskanin oyu iki oy say1lir,
13) Kuliip faaliyetleri dahilinde gerceklesen her tiirlii kisisel veri isleme faaliyetinin 6698 say1li
KVKK ve ilgili alt mevzuatina uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak, denetlemek ve gerekli
hallerde Kuliip Danismanina bildirimde bulunmak,

14) Universite icinde ve disinda kuliibii temsil etmek, Temsil ettigi kuliibiin ¢aligmalarini
yiirtitmek, Temsil ettigi kuliipteki 6grenci sorunlarini belirlemek ve bunlarin ¢dziimiine iliskin
onerilerini danigmanlarinin onayindan sonra iletmek ve sonuglarini takip ederek liyelerine
bildirmek.

15) Yapilan etkinliklerde, goriismeler ve anlasmalarda Istanbul Aydin Universitesi’nin ad1 ve
logosu yalnizca Universite Yonetiminin izin verdigi formatlarda kullamlabilir. Yanhs veya
izinsiz kullanim kesinlikle yasaktir. Bunun denetiminden kuliip yonetim kurulu sorumludur.
Her etkinlik 6ncesinde icerik, format ve isleyisin uygunlugunu kontrol eder, gerekirse danisman
hocanin ve ilgili birimlerin goriisiinii alir. Faaliyet sirasinda ortaya ¢ikabilecek itibar
durumlarin1 zedeleyecek durumlart 6nlemek ic¢in hizli miidahale eder ve gerekli diizeltici
adimlart atar. Faaliyetlerin denetimi ile ilgili alinan kararlari ve goézlemleri diizenli olarak
Kuliipler Birligine ve Danigman hocasina raporlar. Onay1 alinan kampiis i¢i ve kampiis dis1
kuliip faaliyetleri, kuliip yonetim kurullarinin sorumlulugundadir.
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Kuliip Yonetim Kurulu Baskaninin Gorevleri:

Madde 18/A: Yonetim Kurulu tarafindan ilk olagan toplantida oy ¢oklugu ile segilir ve goreve
baslar. Gorevleri;

a) Yonetim Kurulu toplantilarina baskanlik yapar.

b) Gerekli gordiigii hallerde olagan iistii Genel Kurul’u toplantiya ¢agirabilir.

¢) Kuliibii temsil etme yetkisine sahiptir.

¢) Kuliibiin yaptig1 veya katildig1 tiim etkinliklerden sorumludur

d) istendigi takdirde bagli oldugu kurullara rapor vermek durumundadr.

e) Biitceli etkinliklerde, etkinlik sonu raporuyla mali bilancoyu Kuliip Danigsman1 imzali bir
tutanakla Ogrenci Dekanlig1 Birimine iletir.

f) Kuliip adina olusturulacak her tiirlii dijital platform ve sosyal medya uygulama hesaplari
kuliip tiiziigiine, Universitenin Kurum Kiiltiiriine, genel dijital medya etigine aykir1 olamaz.

g) Kuliipler, dijital platform ve sosyal medya uygulama hesaplarint agmadan 6nce kuliip
danismam oluru ile Ogrenci Dekanligindan onay alir. Ogrenci Kuliipleri faaliyet gosterdigi
akademik yilsonunda, dijital platform ve sosyal medya uygulama hesaplarinin kullanict ad1 ve
sifrelerini Kuliip Damigsmanlarina veya Ogrenci Dekanligina teslim ederler. Teslim etmeyen
ogrenci kuliipleri yonetim kurulu hakkinda disiplin siireci baglatilir.

h) Akademik yili sonunda kuliibiin tuttugu defter ve tutanaklar1 Ogrenci dekanlhigma teslim
eder.

DORDUNCU BOLUM
Ogrenci Kuliipler Birligi Yonetim Organlar1

Ogrenci Kuliipleri Birligi Yonetim Organlar

Madde 19: istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Kuliiplerinin Birliginin kurulus ve isleyisinde,
asagidaki yonetim organlari1 gorev ve sorumluluk sahibidir.

a) Ogrenci Dekanlig1 Kuliip Yiiriitme Kurulu

b)  Ogrenci Dekanlig

c) Ogrenci Dekanligi Kuliip Danisman Kurulu

d) Ogrenci Kuliipleri Birligi

e) Ogrenci Kuliipleri Birligi Yénetim Kurulu

f) Ogrenci Kuliipleri Birligi Genel Kurulu

Ogrenci Dekanhgi Kuliip Yiiriitme Kurulu

Madde 20: Bir Rektor Yardimc1 Baskanliginda, en az 5 (bes) kisiden olusan bir kuruldur.
Ogrenci Dekani, Universite Genel Sekreteri, Hukuk Fakiiltesinden bir Ogretim Uyesi ile ilgili
Ogrenci Kuliibii Danismani olmak iizere toplam 5 (bes) iiyeden olusur.

Ogrenci Dekanhg Kuliip Yiiriitme Kurulu Gorev ve Yetkileri
Madde 21: Ogrenci Dekanlig1 Kuliip Yiiriitme Kurulu’nun gorev ve yetkileri sunlardr:

1) Ogrencilerin ders disindaki mesleki, bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
etkinliklerinin yiiriitiilmesi i¢in kosullar1 ve fiziki ortami denetlemek, uygun kosullarin
olugmasini saglamak,
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2) Ogrenci kuliiplerinin ek biitce ve aktarma onerilerini goriismek,

3) Kuliip etkinliklerini, denetlemek, incelemek, bu Yo6nergenin ilgili maddesi dogrultusunda
gerekli gordiigiinde ilgili kuliibiin etkinliklerine son verilmesine ya da kuliibiin kapatilmasina
karar vermek, gerekiyorsa disiplin sorusturmasi i¢in Rektorliglin goriisiine sunulmasi,
sorusturma sonucuna gore kuliibiin kapatilmasi,

4) Ders dis1 6grenci etkinliklerinin 2547 sayil1 Yiiksekogretim Yasasi’nda belirtilen amaglara
aykir1 diismeyecek bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

5) Ogrenci Dekanlig1 tarafindan teklif edilen konularin, Ogrenci Dekanligi Kuliip Yiiriitme
Kurulu tarafindan degerlendirilerek karara baglanmasi,

6) Ogrenci Dekanliginin raporuna gore, herhangi bir durumda “6grenci kuliipleri birligi
bagkan1”, “kuliipler birligi yonetimi” ve “kuliip bagkan1” atayabilmesi,

7) Bu Yonerge ile verilen gorevleri yerine getirmek.

Ogrenci Dekanhgi

Madde 22: Universitede dgrenci kuliiplerinin kurulus, isleyis ve tiim faaliyetlerine ait isleri
Ogrenci Dekanhig yiiriitiir. Ogrenci Kuliipleri ile Ogrenci Kuliipleri Birligi Yonetim Kurulu
arasinda iletisimi saglamak ve 6grenci kuliiplerinin isleyisini koordine etmek amaciyla, Ogrenci
Dekanlig1, kuliip faaliyetlerinin isleyisini yiiriitiir. Kuliiplerle ilgili gerekli durumlarda, Rektor
Yardimcisina ve Ogrenci Dekanligi, Ogrenci Dekanligi Kuliipler Yiiriitme Kurulu’na goriis
sunar.

Ogrenci Dekaninin Gorev ve Yetkileri

Madde 23: Ogrenci Dekaninin Gérev ve Yetkileri sunlardir;

1) Ogrenci Kuliiplerinin, faaliyetlerini Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Dekanlig
Yonergesinde belirtilen gorevlerinin baglaminda ve bu yonerge ile belirlenen usul ve esaslar
cercevesinde siirdiirmelerini saglamak,

2) Buyonergeye gore kurulan kuliipler arasindaki iletisim gorevini yiiriitmek, koordinasyonu
saglamak,

3) Kuliipler tarafindan talep edilen is ve islemlerin uygunlugunu gozeterek yerine
getirilmesini saglamak,

4) Kuliipler hakkinda alinan genel nitelikteki kararlarin, kuliiplere bildirilmesini saglamak,
5) Ogrenci Kuliipleri tarafindan yapilacak etkinliklerin uygunlugunu kontrol etmek, onay
vermek ilgili makamlardan izin ve onaylarini almak,

6) Kuliiplerin ve dgrencilerin, Universite iginde veya disinda yapilacak sosyal, kiiltiirel veya
iniversitelerarasi yarismalara katilmalarini saglamak,

7) Kuliiplerin faaliyetlerine iligkin genel denetim ve gdzetim gérevini yapmak,

8) Ogrenci Kuliiplerinin tiim kurulus ve faaliyetleri ile ilgili islerin yiiriitiilmesi ile birlikte
ihtiya¢ duyulan uzman, egitmen ve calistirict gibi ilgili personelin gorevlendirilmesini,
rektorliik onayina arzini gergeklestirerek saglamaktir.

9) Gerek goriilen hallerde Ogrenci Dekanligi Kuliip Danisman Kurulu olusturarak, kurula
bagkanlik yapmak ve kurulda alinan kararlarin uygulanmasini saglamak,

10) Bu Yonerge ile verilen diger gorevleri yerine getirmek ile yiikiimliidiir.
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Ogrenci Kuliipleri Birligi

Madde 24: istanbul Aydin Universitesi dgrencilerinin ders dis1 zamanlarda mesleki, bilimsel,
sosyal, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerini, Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Kuliipleri
Yénergesine gore, planli ve diizenli bir sekilde gerceklestirmek amaciyla Ogrenci Kuliiplerinin
bir araya gelmesiyle, istanbul Aydimn Universitesi Ogrenci Kuliipleri Birligi olusturulur.

Ogrenci Kuliipleri Birliginin Gérev ve Yetkileri

Madde 25:Gorev ve Yetkileri:

a) Kuliipler Birligi, Kuliipler arasinda birlikteligin ve iletisimin saglikl yiiriitiilmesinden
sorumludur.

b) Kuliipler Birligi, milli degerlerimizi temsil eden 6nemli giin ve tarihlerde kuliiplerle
birlikte faaliyet diizenler, faaliyetleri organize eder ve kuliipler arasinda isbirligi ile birlikte
uyumu saglar.

) Kuliipler Birligi; yeni kurulan kuliiplerin resmi olarak kurulmasmi, kuliip
yonetmeliklerini ve yonetim planlarini destekler,

d) Kuliiplerin diizenleyecegi etkinliklerin tiniversite kurallarina etik degerlere ve gilivenlik
standartlarina uygunlugunu denetler,

e) Kuliiplerin varsa biitge ve finansal kaynaklarini izler, Kuliiplere finansal destek
saglamak amaciyla biitge planlamasi ve sponsorluk goriismeleri yapar,

f) Universitenin sosyal ve kiiltiirel etkinliklerine katki saglar. Kuliiplerin bu etkinliklerine
katilimini saglar ve 6grencilerin katilimini tesvik eder,

2) Kuliip yonetim stireclerinin iyilestirilmesi i¢in Kuliipler Birligi rehberlik saglar.

h) Kuliiplerin faaliyetleri sirasinda Universite politikalarini ihlal eden durumlar tespit

edildiginde uygun disiplin 6nlemleri (degerlendirme siirecinde kuliip faaliyetini durdurmak gibi
gecici dnlemler) alir ve Ogrenci Dekanligina raporlar.

i) Kuliipler Birligi Yénetim Kurulu; Universite Politikalaria ve milli degerlerimize zarar
ve tehdit olusturan faaliyetlerde bulunan kuliiplerin onlemini alamadig: takdirde Ogrenci
Dekanligina bildirmekle zorunludur.

j) Bu Yonerge ile verilen diger gorevleri yerine getirmek ile yiikiimludiir.

(")grenci Kuliipleri Bagkanhk Secimi

Madde 26: Bu ilgili madde, IAU Ogrenci Kuliipleri Baskanlik segimlerinin diizenli ve adil bir
sekilde yapilmasini saglamak amaciyla hazirlanmigtir.

1) Bagkanlik se¢imi, her 6grenci kuliibii igin yillik olarak yapilacak olup, se¢im tarihi ve
stirecleri kuliibiin i¢ isleyisine gore ve bu Yonerge hiikiimlerine uygun olarak belirlenir,

2) Adaylar, se¢im tarihinden en az 7 giin 6nce basvuru dilekgesini yazar ve dilekgesini kuliip
danismanina teslim etmek zorundadir,

3) Adaylar, bagvurularinin onaylanmasinin ardindan, kuliip liyelerine adayliklarini tanitan bir
sunum yapabilirler,

4) Segim tarihi, kuliip liyelerinin katilimini en iist diizeye ¢ikaracak sekilde duyurulur ve se¢im
oncesi bir hafta i¢erisinde ilan edilir,

5) Secim, gizli oy ve agik sayim yontemiyle yapilir,

6) Se¢menler, kuliip tiyeleri olup, yalnizca bir oy hakkina sahiptir,

7) Se¢ime katilamayan iiyelerin yerine bagka kimse oy veremez,
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8) Secim i¢in kullanilan oy pusulalari, se¢im sandigina atilir ve sonuglar oylarin sayilmasinin
ardindan kuliip yonetimi tarafindan ilan edilir,

9) Sec¢im kampanyasi sirasinda adaylar, kuliip tiyelerine yonelik olumsuz yorumlar, karalama
veya baski yapma gibi etik dis1 davranislarda bulunamazlar,

10) Adaylar, kuliip tiyeleriyle diiriist, saygili ve adil bir sekilde iletisim kurmak zorundadir,
11) Secim sonuglari, oy sayiminin tamamlanmasinin ardindan en geg¢ 24 saat igerisinde ilan
edilir. Baskanlik seciminde en fazla oy alan aday, kuliip baskan1 olarak géreve baslar,

12) Secilen baskan, gorevine se¢im sonuglarinin ilan edilmesinin ardindan en geg 3 giin iginde
baslamak zorundadir. Gorev devri sirasinda, eski baskan yeni bagkana kuliibiin mevcut isleyisi,
projeleri ve yonetim plani hakkinda bilgi verir, kuliip envanterini eksiksiz teslim eder (kuliip
malzemeleri, varsa kuliip sponsor biitgesi, sosyal medya hesap bilgileri vb) ve bir ge¢is siireci
diizenler,

13) Adaylar ve tiyeler, se¢cim sonuglariyla ilgili itirazlarini, se¢im sonuglarinin ilan edilmesinin
ardindan 2 is giinii icerisinde Kuliip Yonetim Kurulu'na yazili olarak iletebilirler. itirazlar,
Kuliip Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilir ve sonu¢ hakkinda en ge¢ 5 is giinii i¢inde
karar verilir,

14) Bu yonerge, se¢im siirecinin diizenli ve adil bir sekilde isleyebilmesi i¢in kuliip yonetimi
tarafindan uygulamaya alinir,

15) Segim siirecinde herhangi bir usulsiizlik durumunda, IAU Kuliipler Birligi Y®onetimi
gozetiminde se¢im tekrarlanir.

Ogrenci Kuliipleri Birligi Yonetim Kurulu
Madde 27: Istanbul Aydin Universitesi’nde kurulmus olan &grenci kuliipleri bagkanlarmin
secim usulii ile belirledikleri kuliip bagkanlarindan olusan kuruldur.

Madde 28: Ogrenci Kuliipler Birligi Yonetim Kurulu’nun gorevleri;

1) Ogrenci konseyi toplantilarinda, kuliipler birligi baskani toplantiya katilir. Katilim
saglayamadig1 durumlarda, kuliipler birligi baskanini temsil etmek kuliipler birligi baskaninin
sectigi kuliipler birligi yonetim kurulundan bir kuliip baskan1 toplantiya vekaleten katilir,

2) Yeni egitim 0gretim yilinda agilan tiim kuliiplerin kuliip baskanlarin1 giiz yariyilinda
yapilan Genel Kurul Toplantisi yapar, kuliipler ve kuliip isleyisi hakkinda bilgilendirme saglar,
3) Ogrenci Kuliipleri Birligi Baskani, Ogrenci Konseyi’nin dogal iiyesidir. Ogrenci
Konseyi tarafindan yapilacak toplantilara davet edilme zorunlulugu vardir. Fikirleriyle
yapilacak faaliyetlere katki saglayabilir ve oy kullanabilir.

4) Kuliipler Birligi Yonetim Kurulu; Baskan, Baskan Yardimcisi, Genel sekreter, Halkla
Mliskiler Sorumlusu, Sayman ve 2 iiyeden olusur, Kuliip sayis1 70’in iizerine ¢iktig1 durumlarda
kuliipler birligi yonetimi, 6grenci dekanligi onayiyla yonetim kuruluna gorevli iiye ekleyebilir,
5) Ogrenci Kuliipleri Birligi her y1l Kasim ve Mart aylar igerisinde Ogrenci Dekanliginin
koordinasyonunda toplanarak yillik degerlendirmelerde bulunur. Bu toplantrya Ogrenci Dekani
baskanlik eder.

6) Kuliipler Birligi Yénetim Kurulu, Universite’de bulunan tiim kuliipleri bir araya getirir,
iletisimi gliglendirir ve 6grenciler arasinda din, dil irk ayrimi1 yapmadan birlik ve beraberlik
duygusunu gelistirir.

7) Toplumsal katkida bulunacak faaliyetler organize eder.
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Ogrenci Kuliipleri Birligi Genel Kurulu

Madde 29: istanbul Aydin Universitesi’nde kurulmus olan dgrenci kuliipleri baskanlarindan
olusan kuruldur. Se¢imlerde oy kullanir ve genel kurul toplantilarinda fikir ve goriislerini
paylasarak kuliip faaliyetlerine ve igleyislerine katkida bulunur.

Yeni egitim 6gretim yilinda agilan tim kuliiplerin kuliip baskanlar1 giiz yariyilinda yapilan
Genel Kurul Toplantisina katilir ancak bahar doneminde yapilan Genel Kurul Toplantisina en
az 5 (bes) faaliyet yapan kuliiplerin bagkanlar1 katilabilir.

BESINCI BOLUM
Mali Hiikiimler, Kayit ve Kuliip Tiiziigii

Mali Hiikiimler Ogrenci Kuliipleri Biitcesi

Madde 30: Ogrenci Kuliipleri Biitcesi, Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Kuliiplerinin
biitgelerinin toplamindan olugur. Yeni egitim 6gretim yili i¢in kuliiplerin Yonetim Kurullariin
hazirladig1 faaliyet ve proje planlar ile bu planlar gerceklestirmek igin olusturduklar1 yeni
biitgeler/talepler, Ogrenci Dekanligina teslim edilir; Ogrenci Dekanlig, talebi inceler. Ogrenci
Kuliiplerinin icerigini ve biitcesini uygun gordiigii takdirde Universite Rektorliigiine ya da ilgili
birimlere {ist yaz1 ile arz eder. Sunulan biit¢enin Rektdrliikge onaylanmasi sonucunda, biitce
kesinlesir.

Kuliiplerin Gelirleri

Madde 31: (1) Ogrenci Kuliiplerinin gelirleri asagida belirtildigi gibidir:

1) Her egitim 6gretim yilinda {iniversite biit¢esinin ilgili harcama kalemine konacak 6denek,
2) Kuliipler tiyelik aidati alamazlar. Kuliiplere {iye olan 6grenciler, kuliip Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenen tiyelik 6dentisini goniillii ve istege bagl olarak her yil bir defaya mahsus
olmak iizere kuliibe 6deyebilirler. Bu Yonergenin ilgili maddesi kapsaminda belirtilen durumlar
harig kuliipler satis yapamaz,

3) Kisi ve kuruluslar tarafindan yapilacak bagislar,

4) Kuliiplerin diizenleyecegi gosteri, yarisma, sergi, konser, temsil, toplanti, vb. etkinliklerden
elde edilecek gelirler, yalnizca Sivil Toplum Kuruluslarina bagis olarak ya da bir sosyal
sorumluluk projesi kapsaminda kullanilir,

5) Diizenleyecegi gosteri, yarisma, sergi, konser, temsil, toplanti, vb. etkinliklerden elde
edilecek gelirler,

6) Sponsorluk anlagmalari ile elde edilen gelirler,

7) Diger gelirler.

Kuliiplerin Giderleri

Madde 32: Ogrenci Kuliiplerinin giderleri asagida belirtildigi gibidir.

1) Her faaliyetin gerektirdigi demirbas ve sarf malzemeleri ile ara¢ — gereclerin temini,

2) Faaliyetlerin yapilmasi ile ilgili beslenme, barinma, ulagim, iletisim ve organizasyon
giderleri,

3) Kuliip faaliyetlerinde kullanilan arag, gerec ve esyanin bakim ve onarim giderleri,

4) Kuliip faaliyetlerinin gerektirdigi diger giderler.
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Harcamalarin Yapilmasi

Madde 33: Harcamalarin yapilmasi ile ilgili esaslar sunlardir;

1) Kuliibiin gelirleri, Ogrenci Kuliibiiniin ortak karar ile belirleyecegi iiye dgrenci/dgrenciler
hesabina yatirilir,

2) Kuliipler, yapacaklar etkinligin izin formunu doldururken, etkinlik tahmini giderlerini de
formda belirtmek zorundadir. Kuliip Danismanindan iznin alinmasiyla, ilgili istek formlarinin
doldurularak teslim edilmesi sonucu, etkinlik giderleri ilgili kuliip biitgesinden karsilanir.

3) Kuliip gelirlerinin harcamas1 Kuliip Danigsmanlarin 6nerisi/onayiyla ve Kuliip Yonetim
Kurulunun onayz1 ile ve yine Yonetim Kurulunun belirleyecegi {i¢ kisinin imzasi ile geliri elde
eden Kuliip i¢in harcanmasi ilkesi gozetilir.

Ogrenci Kuliiplerinin Kayit Isleri

Madde 34: Kuliipler, Ogrenci Dekanlig1 tarafindan onaylanmis asagida belirtilen defter ve
evraki tutmakla yiikiimliidiirler.

1) Uye Kay1t Defteri,

2) Karar Defteri,

3) Genel Kurul Tutanaklar1

4) Gelir ve Gider Makbuzlar1 Dosyasi,

5) Universite tarafindan kuliibiin kullanimma sunulan demirbas esyanmn ve tasimabilir
envanterin listesi

Ogrenci Kuliipleri Tiiziigii
Madde 35: Ogrenci Kuliipleri Tiiziigii uygulama esaslar1 sunlardir;

(1) Ogrenci Kuliiplerinin ¢alisma, faaliyet esas ve usulleri kuliip tiiziigii ile diizenlenir Kuliipler
i¢ isleyislerini diizenlemek amaciyla hazirlayacaklar tiiziigii Ogrenci Kuliipleri Tiiziik
Formu’na (Ek 1) uygun olarak olusturmakla yiikiimliidiir. Kuliipler Tiiziik olustururken bu
Y onergedeki maddeleri kuliibiin yapisina uygun olarak agiklamak zorundadir.

(2) Tiiziikte, kuliibiin ismi ve adina uygun olarak amaci, logosu belirtilir. Ayn1 amagta yeni bir
kuliibiin kurulmas: teklif edilemez. Kuliip iiyeligine kabul, liyelerin hak ve miikellefiyetleri ve
iiyeligin sona erme esaslar1 kuliip tiiziiglinde diizenlenir. Kuliip organlar1 olarak Genel Kurul,
Yonetim Kurulu'nun olusum ve isleyisine iligkin bilgiler tliziikte yer alir. Kuliip Tiiziigiiniin
Kuliip Danigmani tarafindan da onaylanmasi gerekmektedir.

ALTINCI BOLUM
Kuliiplerin Fesih ve Kapatilmasi
Kuliiplerin Kapatilmasi
Madde 36: Kuliiplerin fesih ve kapatilmasiyla ilgili esaslar sunlardir:

1) Her kuliip Genel Kurul’u karariyla kendini feshedebilir. Fesih karar1 alan kuliip bu kararim
danigman ve kuliip bagskanin imzaladig1 fesih yazis1 ve ekinde genel kurul karar1 6rnegi ile
birlikte yazili olarak Ogrenci Dekanligina bildirir. Fesih islemi Rektor onayi ile yiiriirliige girer.
2) Kuliibiin, kanun ve yiiriirliikteki mevzuata, {iniversitenin yonetmelik ve ilgili yonergeye
aykir etkinliklerde bulundugunun belirlenmesi durumunda, Kuliip Danigmani, Kuliipler Birligi
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ve Ogrenci Dekanligi’nin onerisi ve Rektorliik Onay ile benzer faaliyetlere izin vermeme,
sorumlularin1 gérevden alma, kuliip faaliyetlerini gegici durdurma gibi kararlar alabilir. Kuliip
Yénetim Kurulu 15 giin icinde, Ogrenci Dekanligi Kuliip Yiiriitme Kurulu’na itirazda
bulunabilir. Kurul, itiraz1 2 ay iginde karara baglar; verilen karar kesin niteliktedir.

3) Gegerli bir neden olmadan yeterli etkinlik gdstermeyip egitim dgretim donemi icerisinde en
az 2 etkinlik/faaliyet yapmayan kuliiplerin, Ogrenci Dekanliginin teklifi, Ogrenci Dekanlig
Kuliip Yiriitme Kurulu onay1 ile faaliyetleri feshedilir ve kuliip kapatilir.

4) Kuliipler, Ogrenci Dekanlig1, Kuliipler Birligi ve Yiiriitme Kurulunca belirlenmis Genel
Kurallara ve dgrenci kuliipleri yonergesine aykiri, Universitenin vizyonu ve misyonu ile
ortiismeyen faaliyetlerde bulundugunun belirlenmesi durumunda, Tiiziiklerinde yazili faaliyet
alanlarmin digina giktigmin tespiti durumunda, Kuliip Danismani ve Ogrenci Dekanliginin
onerisi ve Ogrenci Dekanlig1 Kuliip Yiiriitme Kurulu’nun uygun gériisii ile kapatilir.

5) Kuliibiin bagkan ve tiim tiiyeleri hakkinda ayrica Yiiksekogretim Kanununun disiplin
sorusturmasi ile ilgili hiikiimleri uygulanir, gerektiginde bu kisiler hakkinda diger yasal
islemlere basvurulur.

6) Ogrenci Kuliipleri, yaptig1 etkinlikleri Ogrenci Kuliipleri Yonergesi ilgili maddesi
kapsaminda raporlamadiklarinda, Yonetim kurulu baskant olmadiginda, danigmani
olmadiginda, y1lda en az bir kere genel kurul toplayarak yeni yonetim kurulu belirlemediginde,
diger kuliiplerle benzer faaliyetler gostermeye basladiginda; Ogrenci Dekanligmin teklifi ve
Ogrenci Dekanlig1 Kuliip Yiiriitme Kurulu karartyla kapatilir.

7) Kuliiplerle ilgili her tiirlii uyusmazlik, Ogrenci Dekanligi Kuliip Yiiriitme Kurulu tarafindan
karara baglanir.

8) Kapatilan kuliipler tarafindan tiim defter, belge ve demirbaslar, Ogrenci Dekanligina teslim
edilir. Kapatilan kuliipler ayni ad altinda ayn1 egitim-6gretim donemi i¢inde tekrar agilamazlar.
Kapatilan kuliibiin Yonetim Kurulu’nda bulunanlar, ayni egitim- 6gretim yilinda baska bir
kuliibiin Yo6netim Kurulu’nda gorev alamazlar.

YEDINCI BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme
Yiirirlik
Madde 37: Bu Yonerge hiikiimleri, Istanbul Aydin Universitesi Senatosu’nda kabul edildigi
tarih itibariyle yiiriirliik kazanir.

Bu Yonergenin yiirtirliige girdigi tarihten itibaren, 09.01.2014 tarih, 2014/01 Karar Sayisi ile

yiiriirliikte olan, Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Kuliipleri/Topluluklari ve Kuliipler Birligi
Yonergesi yirtrliikten kalkmis olur.

Yiiriitme
Madde 38: Bu Yonerge hiikiimlerini Istanbul Aydm Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Gecici Madde 1-Hali hazirda var olan kuliipler, bu Yonergenin yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren 90 (doksan) giin i¢inde bu Yonergenin gereklerini yerine getirmek {izere ¢alismalarini
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tamamlarlar. Bu siire i¢inde YOnergenin geregini yapmamis olan 68renci kuliibii feshedilmis
sayilir. Fesih olan kuliiplerin biitgeleri, uyarlama calismalarin1 tamamlamis kuliiplere esit
miktarda dagitilir.

EKLER :

Ek 1 IAU Ogrenci Kuliipleri Tiiziik Formu

Ek 2 iAU Ogrenci Kuliipleri Kurulus Formu

Ek 3 IAU Ogrenci Kuliipleri Akademik Personel Danismanlik Gérev Ustlenme Formu
Ek 4 IAU Ogrenci Kuliipleri Yonetim Kurulu ve Kurucu Uye Formu

Ek 5 IAU Ogrenci Kuliipleri Kurucu Yénetim Kurulu Uye Formu

Ek 6 IAU Ogrenci Kuliipleri Kuliip Bagkan1 Aday1 Referans Mektubu Formu

Ek 7 IAU Ogrenci Kuliipleri Yillik Faaliyet Plan Formu

Ek 8 IAU Ogrenci Kuliipleri Uyelik Sonlandirma Formu
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T.C.
ISTANBUL AYDIN UNiVERSITESI
OGRENCI DEKANLIGI

EK1
OGRENCI KULUP LERi TUZUK FORMU

Tarih: ....... Soviiii o

Ogrenci Kuliibiiniin

Adr:

Amac:

Calisma Sekil ve

Alanlar:

Uyelik:

Uye Olma:

Uyelikten Cikma:

Uyelikten Cikarilma:

Kuliip Yonetim

Organlar:

Yonetim Kurulu ve

Gorevleri:

Genel Kurul:

Genel Kurulun

Gorev ve Yetkileri:

Genel Kurul

Sonuglar: Bildirimi:

Toplant1 Zamana:

Cagr Usulii:

Toplant1 Yeri:
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Toplant1 Yeter Sayisi:
IMZA VE ONAYLAR
Kuliip Baskam
Ad/Soyad/imza
O%;Efsllrl;l:ll:lp Ogrenci Dekani
ONAY ONAY
Rektor Yardimcisi

ONAY
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T.C.
ISTANBUL AYDIN UNIiVERSITESI
OGRENCI DEKANLIGI

EK 2
OGRENCI KULUPLERiI KURULUS FORMU

Tarih: ....... S o

T.C.
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
OGRENCI DEKANLIGI'NA

Istanbul ~ Aydmn  Universitesi  biinyesinde faaliyet ~ gosterecek/gdstermekte olan
........................................................................................... Kuliibii'nii kurmak/glincellemek istiyoruz.

Gereginin yapilmasini saygilarimla arz ederim.

Kuliip Baskam
Ad/ Soyad/Imza

22



05.02.2025 Tarih ve 2025/02-03 Sayili Senato Karar1

T.C.
ISTANBUL AYDIN UNIiVERSITESI

OGRENCI DEKANLIGI

EK3
OGRENCI KULUPLERiIi AKADEMIiK PERSONEL
DANISMANLIK GOREV USTLENME FORMU

Tarih: ....... VAR
T.C.
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
OGRENCI DEKANLIGI'NA
Istanbul Aydin Universitesi bilinyesinde faaliyet gosteren/gosterecek olan

....................................................... Kuliibii’nlin danigmani olarak gorev almak istiyorum.

Gereginin yapilmasini saygilarimla arz ederim.

Kuliip Damisman Ogretim Gorevlisi
Ad/Soyad/Imza
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T.C.
ISTANBUL AYDIN UNiVERSITESI
OGRENCI DEKANLIGI

EK:4
OGRENCI KULUPLERI YONETIM KURULU VE
KURUCU UYE FORMU

veeedeand20.....

................................................................... Kuliibii
2025 — 2026 Egitim-Ogretim Yili

Yonetim Kurulu
Baskan

Baskan Yardimcisi

Genel Sekreter

HalKla iliskiler Sorumlusu :
Uye

Uye

Kurucu Uye

....................... Kuliibii Damisman Ogretim Gorevlisi
Ad/Soyad/Imza
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T.C.
ISTANBUL AYDIN UNIiVERSITESI
OGRENCIi DEKANLIGI
EK:5
OGRENCI KULUPLERI KURUCU YONETIM KURULU UYE FORMU
Tarih: ....... VA

T.C. Kimlik No:

Ad-Soyad - Ogrenci No:

Fak./Y.O. — Bélim-Simif: Imza:
GSM- E-mail:

Adres:

T.C. Kimlik No: ...,

Ad-Soyad - OFrenci NO: ..........ccooovivemieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees

Fak./Y.O. = BOIIM-SINIE: .....ooooooieeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e Imza:
GSM-E-mail: ..............ccoooii e,

7, N L T PR UPRPRRRRRIN

T.C. Kimlik NO: ..o,

Ad-Soyad - OFrenci NO: ..........cooevivimieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens

Fak./Y.O. = Bolim-Smuf: ... imza:
GSM-E-mail: .............cccoooii e,

ALES: ... e e e e e e a e e e e e e e et raaeaaeeeeaenrees

T.C. Kimlik No: ...

Ad-Soyad - OFrenci NO: ..........c.cocovvvemiieieieeeeeeeeeeeeeree e

Fak./Y.O. —Bolim-Smnuf: ............cooooiii e imza:
GSM-E-mail: ..............ccoooii e,

ATS: ... e e e e e e ettt e e e e taaaeeenbareeeenraeas

T.C.Kimlik No: ...,

Ad-Soyad - OFrenci NO: ..........c.cocovvviviieieieeeeeeeeeeeeeree e

FaK./Y.0. = BOWM-SINIE: .....oooooiiiiiiiiieeeeeeeeeeee e Imza:
GSM-E-mail: ..............cccooii e

ATS: ... e e e e e e ettt e e e e taaaeeenbareeeenraeas

T.C.Kimlik No: ...........oooooii,

Ad-Soyad - OFrenci NO: ........ocovovoveviieeeeeeeeeeeeeeeeeeeen

FaK./Y.O. = BOWM-SINIE: .....c.ooioimieiiiiieeeeee e Imza:
GSM-E-mail: ..............ccooiie e,

AIES: ...t e e et e e e e e e et ea e e e e e e eeaarbraaaaaaeeeeannnrees

Kuliip Baskani Kuliip Damisman Ogretim Gorevlisi
Ad/Soyad/Imza Ad/Soyad/imza
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05.02.2025 Tarih ve 2025/02-03 Sayili Senato Karar1

T.C.
ISTANBUL AYDIN UNIiVERSITESI
OGRENCI DEKANLIGI

EK 6
OGRENCIi KULUPLERi BASKAN ADAYI REFRANS MEKTUBU

Tarih: ....... foviiid .
T.C.
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
OGRENCI DEKANLIGI'NA
Istanbul Aydin Universitesi bilinyesinde faaliyet gosteren/gosterecek olan
....................................................... Kuliibii’niin baskanligina aday olan
....................... O0grenci numaralt ................cccceeiiiieeee.... isimli Ogrencimize

ozelliklerinden dolay1 referans

oldugumu belirtmek istiyorum.

Gereginin yapilmasini saygilarimla bilgilerinize arz/rica ederim.

Istanbul Aydin fJnivers_itesi
Gorev/Ad/Soyad/Imza
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05.02.2025 Tarih ve 2025/02-03 Sayili Senato Karar1

ISTANBUL AYDIN UNiVERSITESI

T.C.

OGRENCI DEKANLIGI

EK 7

20.../20.. AKADEMIK YILI OGRENCI KULUPLERI FAALIYET PLANI FORMU

. Planlanan
Etkinlik Tiirii Etkinlik Ismi Etkinlik A
inlik Turu inlik Ismi Etkinlik Tarihi inlik Amaci
1
Kuliip Oryantasyonu
2
Sosyal Sorumluluk Projesi 1
3
Sosyal Sorumluluk Projesi 2
4
Konferans, Seminer, Panel,
Soylesi, Egitim vb 1
5
Konferans, Seminer, Panel,
Soylesi, Egitim vb 2
6 Workshop, Sergi, Atolye
Calismasi, Tamtim, Roportaj,
Anma Toreni, Etkilesim vb
7
8
9
10

Kuliip Baskam
Ad/Soyad/Imza
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Kuliip Damisman Ogretim Gorevlisi

Ad/Soyad/Imza




05.02.2025 Tarih ve 2025/02-03 Sayili Senato Karar1

T.C.
ISTANBUL AYDIN UNIiVERSITESI
OGRENCI DEKANLIGI

EK:8
OGRENCI KULUPLERI UYELIiK SONLANDIRMA FORMU

Tarih: ....... foviiid .
T.C.
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
OGRENCI DEKANLIGI'NA
Istanbul Aydin Universitesi bilinyesinde faaliyet gosteren
...................................................... Kuliibii’'niin iyesi olan ........................ numaral

................................................ adli 6grenci asagidaki nedenlerden dolayr kuliip iiyeliginden
cikartlmistir.

Gereginin yapilmasini saygilarimla arz ederim.

Yonetim Kurulu_Uyeleri Uyeligi Sonlandirilan Ogrenci
Ad-Soyad/Imza Ad-Soyad/Imza
Bagkan:

Bagkan Yrd.

Genel sekreter:
Halkla iliskiler Sorumlusu:
Uye:

Uye:

Kuliip Danisman Ogretim Gorevlisi
Ad-Soyad/Imza
Gerekee: (Gerekirse tutanaga ek olarak eklenebilir, tutanak eki varsa bu alanda belirtilmelidir)

*Isbu tutanagin bir kopyasi, kuliip yonetim kurulu tarafindan iiyelikten ¢cikarilan 6grenciye teslim edilir
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