ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
YERINDE UYGULAMA DERSi YONERGESI
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Madde 1 — Amag

Bu Yénergenin amaci; Istanbul Aydin Universitesi &grencilerinin 6grenimleri siiresince
edindikleri teorik bilgileri, kendi alanlariyla ilgili sektérlerde uygulamaya dénistiirmelerini
saglamak lzere yiritilen Yerinde Uygulama Dersinin usul ve esaslarini diizenlemek;
uygulama siirecinin planlanmasi, yuriitiilmesi, izlenmesi, degerlendirilmesi ve kayit altina
alinmasina iliskin hususlari belirlemektir.

Madde 2 — Kapsam

Bu Yonerge; istanbul Aydin Universitesi biinyesinde yer alan 6n lisans ve lisans programlarinda
Yerinde  Uygulama Dersine kayith  &grencileri, uygulamanin gerceklestirildigi
kurum/kuruluslari, ilgili béliim ve program baskanliklarini, akademik danismanlari ve Kariyer
Merkezi'ni kapsar.

Madde 3 — Dayanak

Bu Yonerge;

a) 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu,

b) 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,

c) Yiiksekdgretimde Uygulamal Egitimler Cerceve Yonetmeligi,

¢) istanbul Aydin Universitesi Sinav Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Madde 4 — Tanimlar
Bu Yénergede gegen;

a) Universite: istanbul Aydin Universitesini,

b) Senato: istanbul Aydin Universitesi Senatosunu,

c) Rektorliik: istanbul Aydin Universitesi Rektérliigiin,

d) Yerinde Uygulama Dersi: Ogrencilerin, kendi bélim/programlari ile ilgili sektorlerde
faaliyet gosteren firma/kurum/kuruluglarda belirlenen siire boyunca uygulamali egitim
almalarini saglayan dersi,

e) Uygulama Yeri: Ogrencinin Yerinde Uygulama Dersini gerceklestirdigi
firma/kurum/kurulusu,

f) Yerinde Uygulama Dosyasi: Ogrencinin yerinde uygulama siiresince gerceklestirdigi

faaliyetleri, gzlemlerini ve degerlendirmelerini iceren haftalik raporlarin yer aldigi dosyay
ifade eder. 47



iKiNCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Madde 5 — Sorumluluklar

(1) Ogrenci;

a) Uygulama yerini bulmak,

b) Dersi segen 6grenciler, uygulama yapacag yerin bilgilerini; ilgili 6gretim déneminin tarih
araliginda olacak sekilde, baslangig tarihinden en az 4 giin 6nce 6grenci bilgi sistemine
girmelidir.

c) Uygulama yapilan kurumun kurallarina ve ¢alisma diizenine uymak,

¢) Devam yukimlilGgiuni yerine getirmek,

d) Yerinde Uygulama Dosyasini usuliine uygun sekilde hazirlamak ve sisteme yiiklemekle
sorumludur.

(2) Boliim/Program Baskani ve/veya Ogretim eleman;

a) Uygulama yerini onaylamak veya reddetmek,

b) Yerinde Uygulama Dersinin basari durumuna karar vermekle sorumludur.

c) Ogrencilerin yerinde uygulama siireclerinin izlenmesi ve denetlenmesinden sorumludur.

(3) Uygulama Yeri Yetkilisi;
Ogrencinin performansini degerlendirmek ve Yerinde Uygulama Dosyasini onaylamakla
sorumludur.

(4) Universite;

Ogrencinin Yerinde Uygulamasi baslamadan, égrencinin SGK ise girisinin yapilmasi ve
6grencinin girdigi giinler icin is Kazasi ve Meslek Hastaligi Sigorta prim 6demelerinin
yapilmasi.

UcUNCU BOLUM
Uygulama Esaslari
Madde 6 — Genel isleyis

(1)istanbul  Aydin  Universitesinde  bir  egitim-6gretim  vyariyili 15  haftadr.

(2) Ogrenci, yariyil baglamadan &nce yerinde uygulama yapacag kurumu belirlemekle
yikamladur.
(3) Yanyihn ilk haftas;; ders secimi, veri girisi ve onay siireclerine ayrilir.
(4) Yerinde Uygulama Dersi, belirlenen giinlerde 14 hafta siirer. Ogrencinin hafta icerisinde,
haftada 1 giin gitmesi esastir. Sektoriin ve bélimiin dinamikleri sebebiyle, 6grencinin ders
programini aksatmayacak sekilde, hafta sonlari ve ardarda giinlerde yapilmasina sorumlu
6gretim elemaninin onayiyla miisaade edilebilir.

Madde 7 — Uygulama Yerinin Belirlenmesi

(1) Ogrenci, uygulama yerini kendisi bulabilecegi gibi Kariyer Merkezi tarafindan duyurulan
pozisyonlara da basvurabilir.

(2) Belirlenen uygulama yerinin uygunlugu béliim/program baskani tarafindan
degerlendirilir.

(3) Uygun bulunan basvurular onaylanir, uygun gériilmeyen basvurular reddedilir. i%f



Madde 8 — Uygulama Siireci

(1) Ogrenciler, uygulama yaptiklari kurumun ¢alisma diizenine, is kosullarina ve is saghg ve
guvenligi kurallarina uymakla yikiimlidir.

(2) Ogrencilerin uygulama siiresince gézlem yapmalari, kurumun isleyisini tanimalari ve
sureglere aktif olarak katilmalari beklenir.

Madde 9 — Devam ve Telafi

(1) Ogrencinin gesitli nedenlerle katilamadigi uygulama giinlerini donem sonuna kadar telafi
edememesi durumunda,

(2) Bélim/program baskaninin takdiri ile en az 11 giin uygulamaya katilim saglamis olmasi
kosuluyla 6grenci basarili sayilabilir.

Madde 10 — Performans Degerlendirmesi

Yerinde uygulamayi 14 hafta boyunca tamamlayan 6grencinin bilgi ve becerileri,
uygulamadan yararlanma diizeyi, is disiplinine uyumu, iletisim ve davranislari uygulama yeri
yetkilisi tarafindan degerlendirilir ve performans notu verilir.

Madde 11 - Yerinde Uygulama Dosyasi

(1) Ogrenci, uygulama siiresince yaptig calismalari haftalik raporlar halinde Yerinde
Uygulama Dosyasina isler.

(2) Dosya, uygulama yeri yetkilisi tarafindan incelenir, imzalanir ve kaselenir.

(3) Ogrenci, Yerinde Uygulama Dosyasini belirtilen tarihler arasinda Ogrenci Bilgi Sistemine
yuklemekle yukimludur.

DORDUNCU BOLUM

Degerlendirme ve Notlandirma

Madde 12 -

(1)Yerinde Uygulama Dersinin notu;
a) Gegti (P),
b) Kaldi (F),
c) Tamamlanmadi (l)
seklinde verilir. Yerinde Uygulama Dersinin sonucu, 6grencinin genel not ortalamasini
etkilemez.
BESINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirlik

MADDE 13 - Bu Yénerge Istanbul Aydin Universitesi Senatosu tarafindan onay tarihinde
yuritirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 - Bu Yonerge hiikiimlerini Istanbul Aydin Universitesi Rektorii yiiriitiir.



