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Amag ve Kapsam

MADDE 1- Bu Yénergenin amaci, T.C. Istanbul Aydin Universitesi’nde 6grenim goren engelli
Ogrencilerin 6grenim hayatlarim1  kolaylastirabilmek i¢in gerekli tedbirleri almak ve bu yoOnde
diizenlemeler yapmak {iizere, Istanbul Aydin Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
biinyesinde Engelli Ogrenciler Birimi kurulmasini ve ¢alisma esaslarim diizenlemektedir.

Dayanak

MADDE 2- Bu yénerge, 01/07/2005 tarihli ve 5378 sayili Oziirliiler ve Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15. Maddesine dayanilarak hazirlanan,
Yiiksekogretim Kurumlari Oziirliiler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeliginin 8. Maddesine gore
hazirlanmastir.

IKiNCi BOLUM

Istanbul Aydin Universitesi Engelli Ogrenciler Birimi Yapilanmasi ve Calisma Esaslari

MADDE 3- Istanbul Aydim Universitesi Engelli Ogrenciler Birimi Y&netimi Istanbul Aydmn Universitesi
Rektorii tarafindan bir Rektor Yardimcist sorumlulugunda, engelli 6grencilerin akademik, idari, fiziksel,
psikolojik barinma ve sosyal alanlarla ilgili ihtiyaclarini tespit etmek ve bu ihtiyaclarin karsilanmasi icin
yapilmas1 gerekenleri belirleyip, yapilacak c¢alismalar1 planlamak, uygulamak, gelistirmek ve yapilan
caligmalarin sonuglarini degerlendirmek iizere Engelli Ogrenciler Birimi olusturulur. Istanbul Aydin
Universitesi Engelli Ogrenciler Birimi yiiriitecegi tiim ¢aligmalarmi, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanligr Koordinatérliigiinde yiiriitiir. Birim tyelerinin gorev siiresi ii¢ yildir ve asagida belirtildigi
sekilde olusturulur.

Engelli Ogrenciler Birimi
Baskan: Rektor Yardimcisi

Genel Sekreter veya Yardimcisi
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani
Ogrenci Isleri Daire Baskan
Idari Destek ve Teknik Hizmetler Daire Baskani
Revir Bastabibi
AREM Koordinatorii

Birimin Gorevleri

MADDE 4 — a) istanbul Aydin Universitesi programlarina kayd: yapilan engelli 6grencilerin 6grenimini
stirdiirdiikleri sirada ihtiyaclarimi karsilamak ve karsilagabilecekleri engelleri ve bunlara karsi alinmasi



gereken Onlemleri belirlemek ve ortadan kaldirmak i¢in ¢oziim Onerileri sunmak, gerekli diizenlemeleri
saglamaktir.

b) Engelli olan tniversite Ogrencilerinin akademik, fiziksel, psikolojik ve sosyal yasamlarin
engellemeyecek bi¢imde 6gretim programlarini diizenlemek i¢in hem engelli 6grencinin devam ettigi
egitimin ortamin1 diizenlemesini saglamak hem de engellilere yonelik arag gere¢ temini, 6zel ders
materyallerinin hazirlanmasi, engellilere uygun egitim, arastirma ve barindirma ortamlarinin hazirlanmasi
konularinda karar almak.

¢) Yiiksekogretim diizeyindeki 6grenci ve 6gretim elemanlarina yonelik yayin faaliyetlerinde bulunmak,
Ogretim elemanlarina engel ve engelliyi, bunun getirdigi sinirliliklar ve yapilmasi gereken diizenlemeleri
anlatan, bilgilendirici dokiiman hazirlamak, biling diizeyini artirmak, ilgililere danigsmanlik hizmeti
vermek, gerektigi durumlarda hizmet i¢i egitim saglamak.

d) Bu konularda program ve projeler gelistirmek.

e) Birimin c¢alisma programini hazirlamak, yiiritmek; yillik biitge tasarisint ve yillik faaliyet raporunu
hazirlayip bagli bulundugu rektdr yardimcisina sunmak.

f) Seminerler, konferans ve benzeri faaliyetler diizenlemek.

g) Yiksekogretim kurumlari engelli 6grenci biriminin gérev ve faaliyet alanina giren konularda konunun
taraflarina yonelik yayin, dokiiman ve bilgilerin yer aldig, istanbul Aydin Universitesinde okuyan engelli
Ogrencilerin sorunlarini ve isteklerini dile getirmelerine olanak saglayan, ilgili birimle iletisimine imkan
veren bir web sitesi olusturmak.

h) Aldig1 kararlarin ve belirledigi stratejilerin uygulanmasini denetlemek.

k) Maddi giigliigii bulunan engelli 6grencilerin yardimci ara¢ gereglerinin iicretsiz temini yoniinde
caligmalarda bulunmak.

1) Biitiin 6grencilerin, adil ve dogru bir sekilde, 6l¢gme ve degerlendirmeye tabi tutulmasi, firsat esitligini
saglamak ve egitim siirecini engelli 6grenciler i¢in anlamli hale getirmek i¢in; engelli 6grencinin siavla
ilgili siire, mekan, materyal, refakatgi ve engelin dogasindan kaynaklanan farkliliklara gore alinacak
gerekli tedbirleri almak, diizenlemeleri yapmak.

m) Ogrenci Se¢me Siavi basvurular 6ncesinde, Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligia
bildirmek {izere, engelli 6grencilerin 6grenim gorebilecegi yiiksekdgretim programlart ile ilgili rapor
hazirlamak.

n) Istanbul Aydin Universitesi engelli dgrencileri igin hazirlanan yillik plan ve gegmis dénemin
sonuglarmin rapor halinde her dénemin baginda Istanbul Aydin Universitesi Rektériine sunmak.

UCUNCU BOLUM
Yiiriirlik ve Yiiriitme
Yiiriirlik
MADDE 5- Bu yénerge Istanbul Aydin Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.



Yiiriitme
MADDE 6 — Bu yonerge hiikiimlerini Istanbul Aydin Universitesi Rektorii yiiriitiir.



