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1. ÖRGÜTSEL YAPI 

 

 

                      

 

 

 

REKTÖR 

ÜNİVERSİTE SENATOSU 

HUKUK MÜŞAVİRLİĞİ REKTÖR YARDIMCILARI 

ÜNİVERSİTE YÖNETİM KURULU 

MÜTEVELLİ HEYET 

FAKÜLTELER ENSTİTÜLER AVRUPA BİRL. 

ve DIŞ İLİŞ. KOOR. 

ANADOLU BİL 

MYO 

EĞİTİM DESTEK 

KOOR. 

GENEL 

SEKRETERLİK 

PSİKOLOJİK 

DAN.MRK. 

 

ARAŞTIRMA ve 

UYG. MRK. 

DIŞ İLİŞKİLER 

MERKEZİ 

YABANCI 

DİLLER YO. 

 

-FEN-EDEBİYAT 

 

-GÜZEL SANATLAR 

 

-İKT.VE İDR.BİLİMLER 

 

-İLETİŞİM 

 

-MÜH.MİMARLIK 

 

-EĞİTİM 

 

-HUKUK 

 

-DİŞ HEKİMLİĞİ 

 

 

 

PERSONEL 

ÖĞRENCİ İŞLERİ 

KÜTÜPHANE VE DOKUMANTASYON 

BİLGİ İŞLEM 

İDR.VE TEK.DES.HİZ.  

MALİ İŞLER 

SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR 

BASIN TANTIM VE HALKLA İLİŞ. 

İNSAN KAYNAKLARI MERKEZİ 

 

DAİRE BŞK. 
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2. AKADEMİK ve İDARİ YAPI 

 

Üniversitemiz rektör, rektör Yardımcıları, eğitim ve öğretim faaliyetlerinde bulunan Fakültelerin Dekan, 

Dekan Yardımcıları ile Yüksekokul, Enstitü ve Meslek Yüksekokullarının Müdür ve Müdür Yardımcıları  

ADI SOYADI GÖREVİ 

Prof. Dr. Mehmet Salih ÇELİKKALE Rektör 

Prof. Dr. Mustafa ÇIKRIKÇI Rektör Yardımcısı 

Prof. Dr. Hasan SAYGIN Rektör Yardımcısı 

Prof. Dr. Nurbay GÜLTEKİN Rektör Yardımcısı 

    

Prof. Dr. Yahya Kemal YOĞURTÇU Fen-Edebiyat Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. İbrahim GÜNEY Fen-Edebiyat Fakültesi Dekan Yardımcısı 

    

Prof. Dr. Hasan SAYGIN Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Dekanı  

Prof. Dr Osman Nuri UÇAN Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Dekan Yardımcısı 

    

Prof. Dr. Veysel ULUSOY İktisadi ve İdari Bil. Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. Güneri AKALIN İktisadi ve İdari Bil. Fakültesi Dekan Yardımcısı 

    

Prof. Dr. İsmet Vildan ALPTEKİN Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanı 

Yrd. Doç. Dr. Arif Can GÜNGÖR Güzel Sanatlar Fakültesi Dekan Yardımcısı 

Yrd. Doç. Dr. Ümran ÖZBALCI ARİA Güzel Sanatlar Fakültesi Dekan Yardımcısı 

  

Prof. Dr. Yadigar İZMİRLİ Hukuk Fakültesi Dekanı 

Yrd. Doç. Dr. Ebru CEYLAN Hukuk Fakültesi Dekan Yardımcısı 

    

Prof. Dr. Emin Doğan AYDIN İletişim Fakültesi Dekan V. 

Doç. Dr. Melis OKTUĞ ZENGİN İletişim Fakültesi Dekan Yardımcısı 

  

Prof. Dr. Hikmet SAVCI Eğitim Fakültesi Dekanı 

Yrd. Doç. Dr. Necmiye KARATAŞ Eğitim Fakültesi Dekan Yardımcısı 

  

Prof. Dr. Haydar ÖZPINAR Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürü 

Yrd. Doç. Dr. Metin ZONTUL Fen Bilimleri Enstitüsü Müdür Yardımcısı 

    

Prof. Dr. Gülümser ÜNKAYA Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürü 

Yrd. Doç. Dr. Ali İhsan ÖZEROĞLU Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdür Yardımcısı 

    

Yrd. Doç. Dr. Hidayet TUNCAY Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürü 

Öğr. Gör. Dr. Muhammed NACAR Yabancı Diller Yüksekokulu Müdür Yardımcısı 

    

Prof. Dr. Mustafa ÇIKRIKÇI Anadolu BİL Meslek Yüksekokulu Müdürü 

Prof. Dr. Candan VARLIK Anadolu BİL Meslek Yüksekokulu Müdür Yardımcısı 

Prof. Dr. Selami GÖZENÇ Anadolu BİL Meslek Yüksekokulu Müdür Yardımcısı 

Öğr. Gör. Mehmet TİRYAKİ Anadolu BİL Meslek Yüksekokulu Müdür Yardımcısı 
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a) Üniversite Senatosu 

 

Prof. Dr. Mehmet Salih ÇELİKKALE Rektör / Başkan 

Prof. Dr. Mustafa ÇIKRIKÇI Rektör Yardımcısı / ABMYO Müdürü / Üye 

Prof. Dr. Nurbay GÜLTEKİN Rektör Yardımcısı / Üye 

Prof. Dr. Hasan SAYGIN Rektör Yardımcısı / Müh.-Mimarlık Fakültesi Dekanı / Üye  

Prof. Dr. Hikmet SAVCI Eğitim Fakültesi Dekanı / Üye 

Prof. Dr. Yahya Kemal YOĞURTÇU Fen-Edebiyat Fakültesi Dekanı / Üye 

Prof. Dr. İsmet Vildan ALPTEKİN Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanı  / Üye 

Prof. Dr. Yadigar İZMİRLİ Hukuk Fakültesi Dekanı/ Üye 

Prof. Dr. Veysel ULUSOY İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanı  / Üye 

Prof. Dr. Emin Doğan AYDIN İletişim Fakültesi Dekan V. / Üye 

Yrd. Doç. Dr. Hidayet TUNCAY Yabancı Diller Yüksekokulu Müdür / Üye 

Prof. Dr. Haydar ÖZPINAR Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürü / Üye 

Prof. Dr. Gülümser ÜNKAYA Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürü / Üye 

Prof. Dr. Kemalettin YİĞİTER Eğitim Fakültesi / Temsilci Üye 

Prof. Dr. Selami GÖZENÇ Fen-Edebiyat Fakültesi  / Temsilci Üye 

Prof. Dr. Şerife CENGİZ Güzel Sanatlar Fakültesi / Temsilci Üye 

Prof. Dr. Firuz Demir YAŞAMIŞ Hukuk Fakültesi / Temsilci Üye 

Prof. Dr. Yaşar SUCU İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi / Temsilci Üye 

Prof. Dr. M.Güneş GENÇYILMAZ Mühendislik-Mimarlık Fakültesi / Temsilci Üye 

Doç. Dr. Melis OKTUĞ ZENGİN İletişim Fakültesi / Temsilci Üye 

H. Fehmi BÜYÜKBAYRAM Genel Sekreter / Raportör  

Olkan TUNAZ Öğrenci Konsey Başkanı 
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b) Üniversite Yönetim Kurulu 

 

Prof. Dr. Mehmet Salih ÇELİKKALE Rektör / Başkan 

Prof. Dr. Mustafa ÇIKRIKÇI Rektör Yardımcısı / ABMYO Müdürü / Senatoca Seçilmiş Üye 

Prof. Dr. Nurbay GÜLTEKİN Rektör Yardımcısı / Senatoca Seçilmiş Üye 

Prof. Dr. Hasan SAYGIN Rektör Yardımcısı / Müh.-Mimarlık Fakültesi Dekanı 

Prof. Dr. Yahya Kemal YOĞURTÇU Fen-Edebiyat Fakültesi Dekanı / Üye 

Prof. Dr. Hikmet SAVCI Eğitim Fakültesi Dekanı / Üye 

Prof. Dr. İsmet Vildan ALPTEKİN Güzel Sanatlar Fakültesi Dekan V. / Üye 

Prof. Dr. Yadigar İZMİRLİ Hukuk Fakültesi Dekanı / Üye 

Prof. Dr. Veysel ULUSOY İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekan V. / Üye 

Prof.Dr.Emin Doğan AYDIN İletişim Fakültesi Dekan V. / Üye 

Prof. Dr. Selami GÖZENÇ Senatoca Seçilmiş Üye 

H. Fehmi BÜYÜKBAYRAM Genel Sekreter / Raportör  

Olkan TUNAZ Öğrenci Konsey Başkanı 
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İDARİ YÖNETİM 

 

a) Planlama Müdürlüğü 

Öğr. Gör. İsmail Hakkı ŞENER 

b) Genel Sekreterlik 

    H. Fehmi BÜYÜKBAYRAM 
 
Genel Sekreter   

    Serkan YOLSAL Genel Sekreter Yardımcısı 

    Nilgün TÜRKELİ Personel Daire Başkanı 

    Betül PINAR Öğrenci İşleri Daire Başkanı 

    Birol ÇELİK Bilgi İşlem Daire Başkanı 

    Hatice KABUL Basın, Tanıtım ve Halkla İlişkiler Daire Başkan V. 

    Yrd. Doç. Dr. Kenan SİVRİKAYA 
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanı/Öğrenci Dekan 
Yardımcısı 

    Mehmet Serdar ÇUBUK Mali İşler Daire Başkanı 

    Abdullah YEŞİLTAŞ Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanı 

    Erol ÖZÇELİK İdari Destek ve Teknik Hizmetler Daire Başkanı 

    Mahmut SEVEN İnsan Kaynakları Koordinatörü 
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3. 2008-2012 YILI DÖNEMİ STRATEJİK HEDEFLER  

 

Üniversitemizce 2008/2012 dönemini kapsayacak şekilde hazırlanan stratejik planda açıklıkla ifadesini 

bulan temel değerler ışığında aşağıdaki ilke ve hedefler kalite politikamızın belirlenmesinde esas alınmıştır. 

a) İlkeler 

-  Atatürk milliyetçiliğine, ilke ve devrimlerine bağlı olmak,  

- Çevreye duyarlılık, insana saygılı olmak, 

- Etik değerlere bağlılık ve değer vermek, 

- Sosyal sorumluluk bilincini geliştirmek, 

- Topluma hizmeti aksatmamak, 

- Öğrenci merkezli öğretimi geliştirmek, 

- Bilgiye ve bilimsel düşünceye önem vermek,  

- Yenilikçilik yaratmak, 

- Disiplinlerarası yaklaşım sağlamak, 

- Katılımcı yönetim oluşturmak, 

- Yetenekleri geliştirmek 

- Ortak akıldan faydalanmak 

 
b) Hedefler 

- Eğitimde Uluslararası marka olmak, 

- Nitelikli insan yetiştirmek, 

- Bologna sürecine uyum sağlamak, 

- İç ve dış paydaşlarla etkili iletişim ve etkin işbirliği kurmak, 

- Eğitim öğretimde esneklik sağlamak, 

- Teknoloji tabanlı öğrenmeye ağırlık vermek, 

- Sürekli eğitimi geliştirmek, 

- Hayat boyu öğrenmeyi desteklemek, 

- Uygulamalı bilim ve teknolojilerin yönlendirdiği AR-GE çalışmalarına hız vermek, 
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4. FİZİKSEL KAYNAKLAR 
 
4.1-Derslik sayısı ve dersliklerin toplam yüzölçümü(m²) 

Üniversitemizde Eğitim-Öğretim yapılan dersliklerin sayıları ve yüz ölçümü aşağıda sunulmuştur. 

a) Bahçelievler Yerleşkesi’nde 40 derslik (35-45 kişilik), 4 küçük anfi (70 kişilik),1 Konferans Salonu 

(220 kişilik) 

b) Bahçelievler Diş Hekimliği Yerleşkesinde 2 adet derslik (30 kişilik), 1 adet Konferans salonu (80 

kişilik) bulunmaktadır. 

c) Florya Yerleşkesi A Blokta 24 derslik (40-50 kişilik), 4 anfi (90 kişilik), 1 Konferans Salonu (600 

kişilik) 

d) Florya Yerleşkesi B Blok’ta 20 derslik (40 kişilik) bulunmaktadır. 

e) Florya Yerleşkesi D Blokta 12 derslik (40-60 kişilik) ve 7 Amfi bulunmaktadır, 2 Konferans Salonu 

(144 kişilik) 

f) Florya Yerleşkesi E Blokta 30 derslik (40 kişilik), 2 Amfi bulunmaktadır. 

g) Florya Yerleşkesi F Blokta 23 derslik (40-50 kişilik), 2 adet anfi (128 kişilik) bulunmaktadır. 

h) Beşiktaş Yerleşkesi 10 adet derslik (20 kişilik) bulunmaktadır. 

i) Kadıköy Yerleşkesi 8 adet derslik (20 kişilik) bulunmaktadır. 

j) Bakırköy Yerleşkesi 14 adet derslik (30 kişilik) bulunmaktadır. 

 

YERLEŞKE MEKANIN ADI TOPLAM 
ADEDİ 

ALAN ÖLÇÜLERİ TOPLAM 
ALANI 

BAHÇELİEVLER 

Derslik 40 45 m²-50 m² 1650 m² 

Amfi 4 70 m²-80 m² 321 m² 

Konferans Saolnu 1 240 m² 240 m² 

BAHÇELİEVLER DİŞ 

HEKİMLİĞİ FAK. 

Derslik 2 29-33 m² 62 m² 

Konferans Salonu 1 70 m² 70 m² 

FLORYA A BLOK 

Derslik 24 39 m²-90 m² 1359 m² 

Amfi 4 65 m²-73 m² 279 m² 

Konferans Saolnu 1 623 m² 623 m² 

FLORYA B BLOK Derslik 18 45 m²-60 m² 1017 m² 

FLORYA D BLOK 

Derslik 12 46 m²-81 m² 824 m² 

Amfi 7 113 m²-187 m² 953 m² 

Konferans Saolnu 2 160 m² 320 m² 

FLORYA E BLOK Derslik 30 36 m²-85 m² 2063 m² 

Amfi 2 85 m² 170 m² 

FLORYA F BLOK Derslik 23 43 m² -73 m²  1.346 m² 

Amfi 2 128 m² -148 m² 276 m² 

BEŞİKTAŞ Derslik 10 20-40 m² 355 m² 

KADIKÖY Derslik 8 30 m² 240 m² 

BAKIRKÖY Derslik 14 36 m² 480 m² 

TOPLAM DERSLİK ve ANFİ 205 - 12.648 m² 
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2-Dersliklerin toplam öğrenci kapasitesi. 

Dersliklerin toplam öğrenci kapasitesi Üniversitemizde Eğitim-Öğretim yapılan mekanların kapasiteleri 

aşağıda açıklandığı gibidir. 

 

YERLEŞKE MEKANIN 

ADI 

TOPLAM 

ADEDİ 

BİRİM 

KAPASİTESİ 

TOPLAM KAPASİTE 

BAHÇELİEVLER 

Derslik 40 30 (40x40x30):25=1920 

Amfi 4 70 (4x40x70):25=448 

Konferans 

Saolnu 

1 220 (1x40x220):25=352 

BAHÇELİEVLER DİŞ 

HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

Derslik 2 25 (2X40X25):25=80 

Konferans 

Sal. 

1 80 (1x40x80):25=128 

BEŞİKTAŞ Derslik 10 16-20 (10x40x19):25=304 

FLORYA A BLOK 

Derslik 24 25-55 (24x40x42):25=1612 

Amfi 4 88 (4x40x88):25=564 

Konferans 

Saolnu 

1 600 (1x40x600):25=960 

FLORYA B BLOK Derslik 18 35-50 (18x40x38):25=1094 

FLORYA D BLOK 

Derslik 12 35-61 (12x40x52):25=998 

Amfi 7 121-170 (6x40x149):25=1673 

Konferans 

Saolnu 

2 144 (2x40x144):25=460 

FLORYA E BLOK Derslik 30 36-85 (12x40x69):25=3312 

Amfi 2 90-95     (20x40x101):25=272 

FLORYA F BLOK Derslik 23 25-50 (23x40x39):25=1435 

Amfi 2 128 (2x40x128):25=409 

KADIKÖY YERLEŞKESİ Derslik 8 20 (8x40x20):25=256 

BAKIRKÖY YERLEŞKESİ Derslik 14 30 (14x40x30):25=672 

TOPLAM DERSLİK VE ANFİ 205 - 16.949 

 

3-Laboratuar sayısı (günlük kullanıma açık bilgisayar salonları hariç). 

Laboratuar sayısı (günlük kullanıma açık bilgisayar salonları hariç) ve kapasiteleri 

 

YERLEŞKE KULLANMA 

AMACI 

ADEDİ BİRİM 

KAPASİTESİ 

TOPLAM 

KAPASİTE 

BAHÇELİEVLER Bilgisayar 3 34-47-67 240 

FLORYA D BLOK Bilgisayar 24 29-80 1805 

TOPLAM BİLGİSAYAR LAB.SAY. 27 - 2045 
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4-Atölye  Laboratuvar Sayısı.   

Atölye sayısı ve kapasiteleri 
 

YERLEŞKE KULLANMA AMACI ADEDİ BİRİM 

KAPASİTESİ 

TOPLAM 

KAPASİTE 

FLORYA 

  

Moda Tasarım 6 50 480 

Gıda 2 56 180 

Gıda Mühendisliği Mikrabiyoloji laboratuarı-1 1 30 48 

Kuyumculuk ve Gemoloji 3 30-60 240 

Radyo ve Televizyon Pro. 2 30-60 144 

Temel Sanat ve Çizim Stüd. 9 50 720 

Otomotiv 1 50 80 

Cilt Bakımı 2 40 128 

Fotoğrafçılık ve Kameramanlık 2 60 192 

Elektronik 1 60 96 

Ayakkabı Saraciye 2 40-50 144 

Mekanik Atölyesi ve Lab. 1 60 96 

Fizik Lab. 1 60 96 

Mekantronik Lab. 2 60 192 

 Genel Kimya ve Enstrumental Lab. 2 30 96 

Modüler Elektronik Lab. 1 60 96 

AvHV Real Time PCR Genetik Lab. 1 30 48 

Mimari Restorasyon Atölyesi 1 30 48 

Sahne ve Gösteri Sanatları 2 60 192 

BAHÇELİEVLER 

DİŞ HEK. FAK. 

Maniplasyon Lab. 1 12 19 

Fantom Lab. 1 12 19 

Alçı Döküm Odası 1 12 19 

TOPLAM  45  3.373 

 

Yukarıda Tablolar incelendiğinde görüleceği gibi; Üniversitemiz adına oluşturulan toplam öğrenci kapasitesi 

22.367 öğrencinin öğrenim göreceği düzeye ulaşmıştır. Üniversitemizde İkinci Öğretim’de yapılmaktadır. 

İkinci Öğretim göz önünde bulundurulduğunda; 44.734 öğrencinin öğrenim göreceği kapasite 

oluşturulmuştur. Gelinen aşamada, oluşturulan eğitim-öğretim olanakları değerlendirildiğinde; yakın gelecek 

için yeni eğitim-öğretim mekânlarına ihtiyaç duyulmayacaktır. 

 
5-Okuma salonu sayısı  

Bahçelievler Yerleşkesi’nde 1 ve Florya Yerleşkesi’nde D Blokta 1 olmak üzere toplam 2 kütüphane salonu 

mevcuttur. Bu kütüphanelerde toplam 500 kişilik oturma yeri mevcuttur. Her bir kütüphane salonunda yeteri 

kadar bilgisayar mevcut olup Ulak net sistemine bağlıdır. 

Ayrıca her iki salonda toplam 36.978 adet kitap olup, 18 basılı dergiye aboneliğimiz mevcuttur. Pazar günü 

hariç, haftanın 6 günü saat 08:00-22:00 arası açıktır. 
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6-Spor tesisleri (kapalı ve açık).  

Spor tesisleri (kapalı ve açık). Üniversitemizde öğrencilerin yararlandığı Florya Yerleşkesi’nde 475 m²’lik bir 

spor salonu, 200 m² lik bir fitness salonu, Bahçelievler Yerleşkesi’nde bir jimnastik salonu mevcuttur. Ayrıca 

Bahçelievler Futbol Sahası kiralanarak öğrencilerimizin hizmetine sunulmuştur. 

7-Konferans salonu sayısı ve kapasiteleri. 

Konferans salonu sayısı ve kapasiteleri. 

Üniversitemizde Bahçelievler Yerleşkesi’nde 220 kişilik 1, Florya Yerleşkesi A/ Blok ta 100 kişilk 1,C/Blokata 

600 kişilik 1, D / Blokta 160 kişilik 2 olmak üzere toplam 5 konferans salonu mevcuttur.  

 
8- Diğer Bina ve Tesisler 

Üniversitemiz Anadolu BİL Meslek Yüksekokulu ilk yıl eğitim-öğretime Bahçelievler’deki yerleşkesinde 

başlamıştır. 2005-2006 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılından itibaren Bahçelievler yerleşkesine ilaveten 

Florya Yerleşkesinde de eğitim-öğretim yapılmaya başlanmıştır. Bu iki yerleşke ile ilgili Eğitim-Öğretim 

mekanlarının  alan  ve öğrenci kapesitesi ile bilgiler yukarıda 1,2,3 ve 4.maddelerde  verilmiştir. Diğer 

yapılmakta olan yerleşkeler  hakkında ayrıntılı bilgiler aşağıda verilmiştir. 

 
a) BAHÇELİEVLER/ HAZNEDAR YERLEŞKESİ : 

7536m²’si kapalı, 750m²’si açık alan olmak üzere; 36 derslik, 2 amfi, 6 laboratuar, 1 kütüphane, 1 konferans 

salonu, 14 ofis ve diğer tesisler şeklinde projelendirilmiştir. İstatistiki bilgiler aşağıda verilmiştir. Anadolu 

Eğitim ve Kültür Vakfı tarafından kurulması planlanan; Anadolu BİL Meslek Yüksekokulu’nun da 

bünyesinde yer alacağı üniversitenin mülkiyetinde yer alacak gayrimenkul halen boş arsa konumundadır. 

 
BAHÇELİEVLER-HAZNEDAR YERLEŞKESİNE AİT İSTATİSTİKÎ BİLGİLER 

YERLEŞKE ADI: BAHÇELİEVLER–HAZNEDAR YERLEŞKESİ TOPLAM KAPALI ALAN : 7.536m² 

MEKANIN ADI        
 TOPLAM 

ADEDİ   
ALAN 

ÖLÇÜLERİ 
TOPLAMALANI  

ÖĞRENCİ 
KAPASİTESİ 

Derslik 36 50 m² 1.764 m² 1080 

Anfi 2 70 m² -90 m²    156 m² 140 

Laboratuar  6 60 m² -70 m²    421 m² 180 

Kütüphane 1 240m²    240 m² 100 

Konferans Salonu 1 300 m²    300 m² 250 

Ofis 14 20 m² -50 m²    388 m²  Ak. ve İd. Birimler)   

Diğer Kapalı Alanlar (Fuaye, VIP Salonu, kuaför, revir,  4.267 m²  spor salonu, kulis, depo, wc, merdiven ve 
koridorlar) 

 GENEL TOPLAM    7.536 m²   1750 

 
b)-SİLİVRİ YERLEŞKESİ 

Mülkiyeti Mütevelli Heyet Başkanı Mustafa AYDIN’a ait olan İstanbul İli Silivri İlçesi Büyükkılıçlı ilçesi, Büyük 

kılıç beldesi Çölçeşmesi Mevkii Parsel No 574 Kayıtlı 4800m² alanı olan sosyal tesiste, yüzme havuzlu, 

basketbol ve voleybol sahası bulunan gayri menkulün, İstanbul Aydın Üniversitesinin kampus inşaatın 

tamamlanıp hizmet alınıncaya kadar, bu Üniversite’nin eğitim-öğretim araştırma, kültür ve spor faaliyetlerini 

gerçekleştirmesi için tahsis edilmiştir. Bu gayrimenkulün mülkiyeti İstanbul Aydın Üniversitesi’ne 

devredilmiştir. 
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c)- KADIKÖY YERLEŞKESİ 

610 m2 si kapalı alana sahiptir. Kadıköy Yerleşkesine ait istatistiki bilgiler aşağıdaki tabloda verilmiştir.   

Kadıköy Yerleşkesi  

MEKANIN ADI TOPLAM 

ADEDİ 

ALAN 

ÖLÇÜLERİ 

TOPLAM 

ALANI 

Derslik 8 20 m² 160 m² 

Ofis 3 30 m² 90 m² 

Kantin 2 90 – 150 m² 240 m² 

Kapalı Alanlar 1 120 m² 120 m² 

Toplam Kapalı Alan 610 m² 

Toplam Açık Alan 200 m² 

 

d)- BEŞİKTAŞ YERLEŞKESİ 

785 m2 si kapalı alana sahiptir. Beşiktaş Yerleşkesine ait istatistiki bilgiler aşağıdaki tabloda verilmiştir.  

  
BEŞİKTAŞ YERLEŞKESİ 

MEKANIN ADI TOPLAM 

ADEDİ 

ALAN 

ÖLÇÜLERİ 

TOPLAM 

ALANI 

Derslik 10 19 m² 190 m² 

Ofis 3 15 – 40 m² 70 m² 

Kantin 1 50 m² 50 m² 

Kapalı Alanlar 1 475 m² 475 m² 

TOPLAM KAPALI ALAN 785 m² 

AÇIK ALAN -- 

 

e)- BAHÇELİEVLER DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

2300 m2 si kapalı alana sahiptir. Bahçelievler Diş Hekimliği Fakültesine ait istatistiki bilgiler aşağıdaki 

tabloda verilmiştir.   

 
BAHÇELİEVLER DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

MEKANIN ADI TOPLAM 

ADEDİ 

ALAN 

ÖLÇÜLERİ 

TOPLAM 

ALANI 

Derslik 2 29-33 m² 62 m² 

Ofis 9 15 – 40 m² 140 m² 

Klinikler 12 15-20 m² 360 m² 

Laboratuar 3 40-70 m² 180 m² 

Müşahade Odası 2 32 m² 64 m² 

Konferans Salonu 1 70 m² 70 m² 

Kantin 1 400 m² 400 m² 

Diğer Kapalı Alanlar (Röntgen Odası, Giyinme 

Odaları, Fuaye, Yemekhane, Depo, WC ve Diğer 

alanlar) 

1 1063 m² 1024 m² 

TOPLAM KAPALI ALAN 2300 m² 

AÇIK ALAN 300 m² 
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f)- SULTANGAZİ YERLEŞKESİ 

7000 m2 açık alana sahip arsa üzerinde 4000 m2 kapalı alana sahip kaba inşaat tamamlanmış olup. 

Planlanan istatistiki bilgiler aşağıdaki tabloda verilmiştir.   

 
SULTANGAZİ YERLEŞKESİ 

MEKANIN ADI TOPLAM 

ADEDİ 

ALAN 

ÖLÇÜLERİ 

TOPLAM ALANI 

Derslik 75 60 m² 4500 m² 

Ofis 25 30-50 m² 1125 m² 

Kütüphane 1 300 m² 300 m² 

Laboratuar 15 70-80 m² 1150 m² 

Atölye 10 100 m² 1000 m² 

Amfi 15 150 m² 2250 m² 

Konferans Salonu 1 750 m² 750 m² 

Diğer Kapalı Alanlar  - - 8925 m² 

 TOPLAM KAPALI ALAN 20.000 m² 

AÇIK ALAN 2.000 m² 

 

g)- SİLİVRİ YERLEŞKESİ-2 

Silivri Belediyesi tarafından Üniversite alanı olarak ayrılmış alanlardan Gümüşyaka’ da 188.000 m2 açık 

alana sahip arsa İstanbul Aydın Üniveristesi’ne tahsis edilmiştir. Silivri Belediyesi tarafından 1/5000 ve 

1/1000 ölçekli planların belediye tarafından tamamlanmasına müteakip Üniversitemiz tarafından 

projelendirilecektir. 

 

h)- İSTANBUL AYDIN ÜNİVERSİTESİ HAYAT BOYU YAŞAM YERLEŞKESİ (G-BLOK) 

 

MEKANIN ADI TOPLAM 

ADEDİ 

ALAN 

ÖLÇÜLERİ 

TOPLAM 

ALANI 

Ofis  19 20-50 m² 450 m² 

Kantin 1 50 m² 50 m² 

Kapalı Alanlar - - 125 m² 

TOPLAM KAPALI ALAN 625 m² 

AÇIK ALAN -- 

 

ı)- İSTANBUL AYDIN ÜNİVERSİTESİ BAKIRKÖY YERLEŞKESİ  

 

MEKANIN ADI TOPLAM 

ADEDİ 

ALAN 

ÖLÇÜLERİ 

TOPLAM 

ALANI 

Derslik 14 32-36 m² 480 m² 

Ofis 10 10-22m² 139 m² 

Kantin 1 116 m² 116 m² 

Kapalı Alanlar  341m² 341 m² 

TOPLAM KAPALI ALAN 1.076 m² 

AÇIK ALAN 150 m² 
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i) İstanbul Aydın Üniversitesi Florya Yerleşkesi (H – BLOK)  

2000 m2 açık alana sahip arsa üzerinde 10.000 m2 kapalı alana sahip  inşaat yapılması planlanmaktadır  

Planlanan istatistiki bilgiler aşağıdaki tabloda verilmiştir.   

 

MEKANIN ADI TOPLAM 

ADEDİ 

ALAN 

ÖLÇÜLERİ 

TOPLAM 

ALANI 

Derslik 50 60-80  m² 4.000 m² 

Ofis 40 10-22m² 800 m² 

Anfi 10 110 m² 1.100 m² 

Kantin 1 500 m² 500 m² 

Kapalı Alanlar  341m² 3.259 m² 

TOPLAM KAPALI ALAN 10.000 m² 

AÇIK ALAN 1.000 m² 

 

9- Binalara yapılan ilaveler (varsa). 

Florya Halit Aydın Kampüsü bitişiğinde 2.000 m² açık alana sahip arsa 2010 yılında Fon Finansal Kiralama 

A.Ş. Leasing işlemi ile Üniversite mülkiyetine alınmıştır. 

 
2010 yılında Silivri Belediyesi tarafından 188 dönüm arazi Üniversitemize tahsis edilmiştir. 

 
2009-2010 Eğitim-Öğretim Yılında Florya yerleşkesi A, B, C, D, E ve F Bloklarında eğitim ve öğretime daha 

uygun hale getirilebilmesi için laboratuvarlar, derslikler, amfiler ve ofisler ile ilgili yeni tasarımlar yapılarak 

daha kullanışlı mekanlar oluşturulmuştur.  

 
Bahçelievler Diş Hekimliği Fakültesi, Beşiktaş Sürekli Eğitim Merkezi eğitim-öğretim faaliyetlerini 

sürdürebilmesi için hazır hale getirilmiştir.  

 
Bakırköy Yerleşkesi İstanbul Aydın Üniversitesinin geliştirme planları çerçevesinde kiralanmış olup Sürekli 

Eğitim Merkezinin eğitim programları için hazır hale getirilecektir. 

 
Üniversitemizde gerek eğitim öğretim mekanları ve gerekse sosyal ve kültürel faaliyetler için ihtiyaç duyulan 

alanlara yönelik yatırım çalışmaları artarak devam etmektedir. 

 
10-Binalara yapılan büyük onarımların tutarı ve ihale şekli ile ilgili açıklamalar. 

Üniversitemiz mülkiyetindeki ve kullanımındaki yaklaşık 81.866 m² kapalı alana sahip Tesislerimiz için 12 

aylık dönemde yaklaşık 18.192.391 TL tutarında yatırım yapılarak Üniversitemize yeni kullanım alanları 

yaratmak sureti ile kapasite artırımına gidilmiştir. Üniversitemizde büyük onarımlar adı altındaki inşaat 

yatırımları, daha çok Florya Halit Aydın Kampusündeki A,B,C,D,E,F Bloklarında ve yeni alınan arsada 

peyzaj ve çevre düzenlemesi yapıldı; mevcut laboratuar, derslik, amfi, atölye, stüdyo ve benzeri eğitim-

öğretim ile sosyal ve kültürel mekanların daha verimli ve yararlı hale getirilmesi için çalışmalar yapılmıştır. 

Oluşturulan kapasitelerle ilgili ayrıntılı bilgi beşinci bölüm A-Alt Yapı kısmının 1,2,3,4,5,6 ve 7.maddelerinde 

ayrıntılı olarak sunulmuştur. Yukarıda ayrıntılı şekilde belirtilen yatırımlar ve büyük onarımlar için ciddi 

piyasa araştırmaları yapılmış, uzman firmalarla görüşülerek en az üç teklif alınarak; Üniversitemiz Ayniyat 
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ve Satınalma Yönergesine uygun olarak ihale yapılmıştır. İhale yapım aşamasında üniversitemizin 

yetkilendirilmiş satın alma görevlileri, ihale ile ilgili piyasa araştırması ve istihbarat çalışmaları yapmış 

olup;bu araştırma ve çalışmalar sonucu üniversitemiz için en uygun fiyat maksimum fayda ve seçilen 

firmanın işi yapabilme gücüde göz önünde bulundurularak karar verilmiştir. İş yapacak firma ile gerekli 

sözleşmeler yapılarak yatırımlar yapılmaktadır. 

 

11-Toplam ve öğrenci başına düşen kapalı ve açık alan  

(Gündüz ve Gece Öğretimleri ayrı ayrı) 

 

Bahçelievler Yerleşkesi 

 

MEKANIN ADI TOPLAM 

ADEDİ 

ALAN 

ÖLÇÜLERİ 

TOPLAM 

ALANI 

Derslik 40 35 m²-50 m² 1650 m² 

Anfi 4 70 m²-80 m² 385 m² 

Laboratuar 3 61 m²-115 m² 261m² 

Kütüphane 1 60 m² 60 m² 

Konferans Salonu 1 250 m² 250 m² 

Yemekhane 1 600 m² 600 m² 

Kafeterya 1 120 m² 120 m² 

Ofis (Akademik-İdari Birimler) 35 20 m²-60 m² 1400 m² 

Diğer Kapalı Alanlar (Fuaye, VIP Salonu, Revir, Spor 

Salonu, Kulis, Depo, WC, Merdiven ve koridor) 

- - 2274 m² 

TOPLAM KAPALI ALAN 7000 m² 

TOPLAM AÇIK ALAN 1000 m² 
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Florya Yerleşkesi 

BLOK MEKANIN ADI TOP. ADEDİ ALAN ÖLÇÜLERİ TOP. ALANI (m²) 

A Derslik 24 39-90 m² 2188 m²  

Anfi 4 80 m²-90 m² 448 m²  

Atölye 3 70 m²-80 m² 200 m²  

Radyo Stüdyosu 1 50 m² 50 m² 

Ofis (Akademik-İdari 
Birimler) 

40 10-15-20 m²  1325 m²  

Gıda Lab. 2 100 m² 200 m² 

Diğer Kapalı Alanlar     2589 m²  

A BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 7000 m²  

B Derslik 18 45 m²-60 m² 1017 m² 

Cilt akım ve Güzellik 
Stüdyosu 

2 58-74 m² 132 m²  

Kuyumculuk ve 
Gemoloji 

2 113-280 m²  393 m²  

Ofis 16 10-154 m² 691 m²  

Diğer Kapalı Alanlar     1467 m²  

B BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 3700 m² 
 

C Kafeterya 1 700 m²  700 m²  

Book Store 1 150 m²  150 m²  

Spor Salonu 1 475 m²  475 m²  

Fitness Salonu 1 200 m²  200 m²  

Konferans Salonu 1 623 m²  623 m²  

Garaj 1 1037 m²  1037 m²  

Diğer Alanlar     235 m²  

C BLOK TOPLAM KAPALI ALAN  3420 m² 

D Derslik 12 35 m²-60 m² 824 m² 

Amfi 6 113 m²-140 m² 766 m² 

Laboratuvar 38 47 – 193 m² 3762 m² 

Hukuk Amfisi 1 187 m² 187 m² 

Konferans Salonu 2 160 m² 320 m² 

Çizim Stüdyosu 1 105 m² 105 m² 

Ofis 104 8-30 m² 3340 m² 

Kantin-Kafeterya 3 165-640-2200 m² 3005 m² 

Kütüphane 1 513 m² 513 m² 

Diğer Kapalı Alanlar 1 4559 m² 5178 m² 

D BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 18.000 m² 
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E Ofis 21 7-55 m² 268 m² 

Derslik 28 36-85 m² 1958 m² 

Çizim Sınıfı 2 80 m² 160 m² 

Amfi 2 85 m² 170 m² 

Atölyeler 6 45-90 m² 415 m² 

Diğer Kapalı alanlar 3329 m² 

E BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 6300 m² 

F Derslik 23 42-91 m² 1346 m² 

Amfi 2 128-148 m² 256 m² 

Ofis 24 11-310 m² 897 m² 

Çizim Sınıfı 5 91-140 m² 613 m² 

Tiyatro Salonu 2 120 m² 240 m² 

Arşiv 1 400 m² 400 m² 

Diğer Kapalı Alanlar 1248 m² 

F BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 5000 m² 

G Ofis  19 20-50 m² 450 m² 

 Kantin 1 50 m² 50 m² 

Kapalı Alanlar - - 125 m² 

 G BLOK TOPLAM KAPALI ALAN  625 m² 

 TOPLAM KAPALI ALANLAR  44.045m² 

 

FLORYA YERLEŞKESİ AÇIK ALAN 

Üst Bahçe 1018 m² 

Alt Bahçe 906 m² 

Yan Bahçe 5476 m² 

TOPLAM AÇIK ALAN 7400 m² 

 

Öğrenci Başına Düşen Açık Alan 

BAHÇELİEVLER YERLEŞKESİ  

   TOPLAM KAPALI ALAN : 7000 m² 

   TOPLAM AÇIK ALAN : 1000 m² 

   ÖĞRENCİ SAYISI (GÜNDÜZ) : 991 

   ÖĞRENCİ SAYISI (GECE) : 0 
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FLORYA YERLEŞKESİ 

TOPLAM KAPALI ALAN : 44.045 m² 

TOPLAM AÇIK ALAN :  7.400 m² 

ÖĞRENCİ SAYISI (GÜNDÜZ) :  7279 

ÖĞRENCİ SAYISI (II.ÖĞRETİM) :3002+436+189=3627 

 

a) Öğrenci Başına Düşen Kapalı Alan 

Gündüz Öğretimi  :51.045: 8.270 = 6,17 m² 

Gece Öğretimi : 51.045: 3.627 = 14,07 m² 

 

b)  Öğrenci Başına Düşen Açık Alan 

Gündüz Öğretimi  :8.400 : 8270 = 1,02 m² 

Gece Öğretimi  :8.400 : 3.627 = 2,32 m² 
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5. BİLGİ ve TEKNOLOJİK KAYNAKLAR 

 
5.1. Bilgisayar Donanımı 

Bilgisayar Sayısı (öğrenciler + öğretim Elemanları + idari) ve son üç yıldaki değişimi 

 

Öğrenciler 1186 

Öğretim elemanları+İdari 825 

TOPLAM 2011 

 
2010 Yılında verilen ödenek miktarı ve bununla alınan cihazlar 

 

2010 yılında verilen ödenek miktarı 1.698.004,02 TL 

 

Alınan Cihazlar Adet 

Bilgisayar 345 

Projeksiyon 85 

Yazıcı 15 

UPS 1 

Telefon Santrali 1 

Laptop 29 

Diğer ekipmanlar 9.966 

Firewall 1 

 
1- Eğitimi Destekleyen Diğer Teknik Donanım ve Cihazlar 
 

1. Yabancı dil eğitimini destekleyen uydu yayın sistemi 2 adet televizyon 

2. Konferans salonunda Amplifier, Telsiz mikrofon, hoparlör 

3. Merkezi Seslendirme sistemi  

4. 160 Kwa Ups 

5. 3 adet fotokopi makinesi 

6. 1 adet baskı makinası 

7. 1 adet optik okuyucu  

8.  Yangın alarm sistemleri 

9. 12 adet el kurutma cihazı 

10. 15 Duvar tipi klima 

11. 4 Salon Tipi Klima 

12. Salon tipi klima Lobilere. 

13. 1  Adet Öğrenci ve Personel giriş kartları basma yazıcısı 

14. 50 Projeksiyon cihazları 

15. Florya sistem odası 3 adet klima 

16. 5 Adet Sunucu 

17. Bilgisayar yedek parçası 
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Son üç yıldaki bilgisayar sayısı ve donanım değişikliği 

 2008-2009 2009-2010 2010-2011 

Öğrenci Bilgisayarları 775 1168 1186 

Öğretim Elemanları+İdari Personel Bilgisayarları 450 486 825 

TOPLAM 1225 1654 2011 

 

2- Eğitim-Öğretim İçin Mevcut Bilgisayar Ekipmanlarının Dökümü ve Bunların Hangi Amaçlarla 

Kullanıldığına İlişkin Bilgiler 

Üniversitemizde mevcut olan bilgisayar laboratuarlar bütün bölümler tarafından ortak kullanılmaktadır. 

Laboratuvarlardaki bilgisayarların dağılımı ekteki listelerde verilmiştir.  

 
Üniversitemizde mevcut olan bilgisayar laboratuarlar bütün bölümler tarafından ortak kullanılmaktadır. 

Laboratuvarlardaki bilgisayarların dağılımı laboratuarlar bazında aşağıdaki listede sunulmuştur.  

 

BULUNDUĞU YER MİKTAR 

Laboratuvar 1 34 

Laboratuvar 2 47 

Laboratuvar 3 67 

Laboratuvar 4 30 

Laboratuvar 5 30 

Laboratuvar 6 40 

Laboratuvar 7 40 

Laboratuvar 8 40 

Laboratuvar 9 40 

Laboratuvar 10 40 

Laboratuvar 11 40 

Laboratuvar 12 40 

Laboratuvar 13 38 

Laboratuvar 14 39 

Laboratuvar 15 38 

Laboratuvar 16 48 

Laboratuvar 17 40 

Laboratuvar 18 38 

Laboratuvar 19 39 

Laboratuvar 20 39 

Laboratuvar 21 54 

Laboratuvar 22 60 

Laboratuvar 23 60 

Laboratuvar 24 52 

Laboratuvar 25 39 

Laboratuvar 26 38 

Laboratuvar 27 38 

Kütüphane 15 

Akademik ve İdari Personel 825 

Koordinatörlükler 23 

Toplam 2011 
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 Öğrenci başına ve öğretim elemanı başına düşen bilgisayar miktarları 

 Öğrencinin hizmetine sunulan bilgisayar sayısı : 1186 

Gündüz Öğretimi Öğrenci Sayısı  : 8270 

Gece Öğretimi Öğrenci Sayısı   : 3627   

 

Gündüz öğretiminde öğrenim gören 8270: 1186 = 6,9 öğrenciye bir bilgisayar düşmektedir. 

İkinci öğretimde ise 3.627:1186 = 3 öğrenciye bir bilgisayar düşmektedir. Bütün öğrenciler aynı anda 

bilgisayar kullanmadıkları için; isteyen her öğrenciye haftanın beş günü saat 08.00-22.30, Cumartesi günleri 

saat 08.00-18.00 arasında serbestçe bilgisayar bulabilmekte ve kullanabilmektedir. 

 
Üniversitemizde görev yapmakta olan her akademik ve idari personele birer bilgisayar tahsis 

edilmiştir. 

 
Öğrencilerle Üniversite Yönetimi arasında bilgisayarların interaktif kullanımı 

Mail ve web sayfası aracılığıyla interaktif iletişim sağlanmaktadır. 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı bünyesinde Bahçelievler ve Florya Yerleşkelerinde;  

a. Eğitim ve araştırma hizmetlerine yönelik olarak bilgisayar hizmeti, 

b. Kampuslarımızın iletişim altyapısının (elektronik ağ yapısı) oluşturulması, işletilmesi ve yönetilmesi, 

c. Bilgisayar yazılım ve kullanım desteği, 

d. Öğrencilere bilgisayar kullanım olanağı hizmetleri sunulmaktadır. 

 
Bilgi işlem Daire Başkanlığı’nın her iki yerleşkede yer alan sistem odalarında yeterli düzeyde makine parkı 

bulunmaktadır.  

 
Ayrıca ağ altyapısında ihtiyaç duyulan revizyon çalışmalarına ve yeni yapıya ilişkin proje çalışmaları da 

devam etmekte olup, Web-posta sistemi yazılımı devamlı güncellenmektedir. 

 
Bütün öğrencilerimize öğrenim süreleri boyunca e-posta hizmetlerinden yararlanabilmeleri için, sınırsız 

olarak kişisel e-posta adresi verilmektedir. Ayrıca, aktif olarak güncellemelerin yapıldığı Türkçe ve İngilizce 

olarak hizmet veren www.aydin.edu.tr adresli web sitemiz üzerinden personelimize ve öğrencilerimize 

kişisel web sayfası olanağı da sağlanmaktadır.  

 
Web grubunun verdiği diğer bir hizmet ise, gerek Bölümlerin web sayfalarının ve gerekse personelimizin 

kişisel web sayfalarının hazırlanmasıdır.  

 
Üniversitemizin bölümlerinde öğrencilerin kullanımına açık genel amaçlı bilgisayar laboratuvarları Daire 

Başkanlığımızca desteklenmeye devam edilmiştir. 

 
3- Laboratuvar sayısı (günlük kullanıma açık bilgisayar salonları hariç) 

YERLEŞKE KULLANMA 

AMACI 

ADEDİ BİRİM 

KAPASİTESİ 

ÖĞRENCİ 

KAPASİTE 

BAHÇELİEVLER Bilgisayar 3 34-67 243 

FLORYA D BLOK Bilgisayar 25 30-60  1005  

TOPLAM BİLGİSAYAR LAB.SAY. 28 - 1248 
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Toplam kapasiteler bir Öğretim içindir. Yüksekokulda Gündüz ve Gece öğretimi yapıldığı için bilgisayar 

kullanım kapasitesi iki katına çıkmaktadır. Buna göre bilgisayar kullanım kapasitesi (1248x2=2496) 

2496’dır. 

4 Öğrenciye 1 bilgisayar düşmektedir. Her öğrencinin haftanın 5 günü saat 08:00-22:00 arası ve Cumartesi 

günü saat 08:00 -18:00 arası bilgisayarla çalışma olanağı vardır. Bilgisayar laboratuarları her bölümün 

özelliğine göre yazılım programı yüklenmiştir. 

 

4- Atölye sayısı. 

 

YERLEŞKE KULLANMA AMACI ADEDİ BİRİM 

KAPASİTESİ 

TOPLAM 

KAPASİTE 

FLORYA 

  

Moda Tasarım 4 60 384 

Moda Tekstil 1 60 96 

Kuyumculuk ve Takı Tasarımı 2 60 192 

Radyo ve Televizyon Pro. 2 30-60 144 

Temel Sanat 9 40 576 

Otomotiv 1 50 80 

Gemoloji 1 60 96 

Cilt Bakımı 2 60 192 

Fotoğrafçılık 1 60 96 

Elektronik 1 60 96 

Ayakkabı Saraciye 1 60 96 

Makine Atöl. Yeni yapılıyor 1 60 96 

Fizik Atöl. Yeni Yapılıyor 1 60 96 

Sahne ve Gösteri Sanatları 3 60 180 

TOPLAM  30  2420 

 

Tüm yapının entegre çalışabilmesi amacıyla aşağıdaki yazılımlar yapılmıştır: 

1. Öğrenci İşleri Yazılımı ihtiyaçlar doğrultusunda geliştirilmiştir. 

2. Muhasebe – Öğrenci kayıt ve Banka Entegrasyon işlemleri yazılımı geliştirilmiştir. 

3. Muhasebe Öğrenci İşleri Entegrasyonu geliştirilmeye devam edilmektedir. 

4. EPPS (Eğitim Planlama Programlama sekreteryası) Yazılımı yapılarak anlık olarak 

Öğrenci/Kaynak (Derslik-Argüman-Cihaz gibi)/Öğretim Görevlisi/Takvim değişiklikleri 

izlenebilmekte ve kaynak planlaması buna göre yapılabilmektedir. 

5. OSYM Verileri ile ilgili kurum içi ve diğer vakıf üniversitelerinin potansiyel kıyaslamasını yapacak 

istatistik yazılımı  

6. Mezun Yerleştirme  

7. Sürekli Eğitim Merkezinin ihtiyacı olan bilişim teknolojisi donanımı yapılmıştır. 
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6.  KÜTÜPHANE 
 
En az eğitim kadar, eğitim ortamının, yardımcı malzemelerin ve teknolojik destek ünitelerinde kaliteli 

eğitimin önemi büyüktür. İstanbul Aydın Üniversitesi yeni eğitim binalarında sağlıklı eğitim mekanlarının 

oluşturulmasına dikkat ederken; idari yapılanmadaki İdari Destek ve Teknik Hizmetleri Daire Başkanlığı’nca 

yapılacak eğitimin kalitesini arttırıcı her türlü teknolojik ve diğer destekleri vermesi sağlanmaktadır.  

Üniversitede çağdaş eğitim ve iyi bir eğitim ortamı sağlayan mekanlar oluşturulmuştur. Bu mekanlar; 

 
6.1. Kütüphane ve Öğrenme Olanakları 

Üniversite Kütüphaneleri; toplumun bilimsel gelişimini yükseltmek, öğretim üyeleri, araştırıcı ve öğrencilerin 

mesleki, entelektüel gelişimlerine yardımcı olmak ve bilimsel araştırma-geliştirme çalışmalarını desteklemek 

amacı ile kurulan bilgi merkezleridir. 

 
Bilgi Merkezi; geleneksel kütüphane hizmetlerini, en son teknolojik gelişmeler ile destekleyerek 

kullanıcılarının bilgi ihtiyaçlarını en kısa sürede ve maksimum düzeyde karşılayarak, eğitim-öğretim 

faaliyetlerinin ve bilimsel araştırma-geliştirme çalışmalarının alt yapısını oluşturmayı amaçlamaktadır. Bu 

amaçla faaliyetlerini sürdüren kütüphanemiz, sahip olduğu kaynaklar ile elektronik ortamda hizmet veren bir 

“Bilgi Merkezi” olma yönünde önemli mesafeler kaydetmiştir. Özellikle elektronik kaynak sayısı ve niteliğinin 

artması kullanıcı memnuniyetini olumlu yönde etkilemiş ve kullanım devamlı olarak artmıştır. 

 
Yordam Kütüphane Programı: 

2005 – 2006 eğitim döneminden beri kullanılan YORDAM BT Kütüphane Otomasyon programı ile “Üye – 

Yayın – Kütüphane” iş döngüsü ölçülebilir şekilde yönetilmektedir. 

 
Bahçelievler ve Florya Kampüslerinde bulunan kütüphanemiz, Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından 

kurulan sunucu ile elektronik ortamda tek kütüphane gibi kullandırılmaktadır ve farklı kampüsler arası basılı 

yayın talepleri için servis araçlarından faydalanılmaktadır. 

 
Basılı ve elektronik yayınların bibliyografik künyeleri, üyelik işlemleri, kütüphaneler arası yayın istekleri, 

ödünç süre uzatma istekleri sahip olduğumuz kütüphane otomasyonu ile karşılanmaktadır. Bu sayede 

gereksiz kâğıt israfı engellenmekte ve Üniversitemizin üzerine çok önem verdiği “Yeşil Ekonomi” 

uygulamasına da örnek teşkil etmektedir.  

 
ANKOS/KİTS Üniversiteler Arası Yayın Ödünç Verme Hizmeti: 

2008 – 2009 eğitim dönemi ile Anadolu Üniversiteleri Konsorsiyumu ile oluşturulan hizmete katılıp,  yayın 

isteklerini tek platformdan talep eder duruma geldik. Bu sayede misyon ve vizyonumuza bağlı olarak 

üzerine çok önem verdiğimiz “kullanıcı memnuniyetini artırmak” ve “istenilen yayını bulma – tedarik 

etmedeki kaybedilen zamanı en aza indirmek” fikrine göre çalışmalara devam etmekteyiz.  

 
“Kütüphane Aydın” Blog Servisi: 

2009 – 2010 eğitim dönemi sonunda hizmete başladığımız elektronik kütüphanecilik uygulaması ile kullanıcı 

istekleri, bilgi duyuru güncelliği niteliği yükselmiş olmaktadır. 



 

 

 23 

3.a. Fiziki Özellikler; Kapalı Alan, Oturma Kapasitesi, Raf Kapasitesi (Cilt), İnternet Erişimi (Uç) 

 

Bahçelievler Yerleşkesi: 

Fiziki Özellikler 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Kapalı Alan (m2) 133 133 133 150 65 65 

Oturma Kapasitesi 78 78 80 80 20 22 

Raf Kapasitesi (cilt) 10.000 10.000 10.000 10.000 5.600 5600 

İnternet Erişimi (uç) 2mbps 2mbps 2mbps 2mbps 15mbps 15mbps 

 

Florya Yerleşkesi: 

Fiziki Özellikler 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Kapalı Alan (m2) 100 261 366 513 513 513 

Oturma Kapasitesi 48 80 80 130 140 150 

Raf Kapasitesi (cilt) 8.000 35.000 35.000 35.000 40.000 40.000 

İnternet Erişimi (uç) 2mbps 2mbps 2 mbps 2mbps 15mbps 100mbps 

 

Üniversite içinde akademik ve kişisel gelişim sağlayan kütüphanemiz kullanıcılarına basılı ve elektronik 

bilgiyi aynı anda sunabilmektedir. Kütüphanemizde bulunan bilgisayarlar ile uygun bir çalışma ortamı 

sağlanmakta ve kendi taşınır bilgisayarlarını getiren kullanıcılar içinde kablosuz ağ hizmetimiz verilmektedir. 

Bu sayede kataloglara, veritabanlarına ve diğer bilgi ortamlarına rahatça ulaşmaktadır. Mekan – yerleşim 

plânı olarak kullanıcılara rahat bir ortam sunulmaktadır. Bilgiye ulaşmada fazla deneyimi olmayan 

kullanıcılar (öğrenciler) için kütüphane personeli yardımcı olmaktadır. Eğitim döneminde oryantasyon 

programları dahilinde kullanıcılara bilgi kaynaklarına ulaşma konusunda eğitici bilgiler verilmektedir. Bu 

şekilde de sahip olunan kaynaklar daha etkin kullanılmaktadır, öğrencilerimizin kendine olan güveni daha 

da artmaktadır. 

 

3.b.Çalışan Sayıları (Kütüphaneci, Uzman, Sekreter, Destek). 

Bahçelievler Yerleşkesi 

Çalışan Sayıları 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Kütüphaneci 2 1 1 2 0 0 

Uzman 0 0 0 0 0 0 

Sekreter 0 0 0 0 1 1 

Destek 0 0 1 0 0 1 

Toplam 2 1 2 2 1 2 

 

Florya Yerleşkesi 

Çalışan Sayıları 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Kütüphaneci 1 2 2 2 3 3 

Uzman 0 0 0 0 0 0 

Sekreter 0 0 0 0 0 0 

Destek 0 0 0 0 0 1 

Toplam 1 2 2 2 3 4 
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Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı personeli Bilgi ve Belge Yönetimi mezunlarından 

oluşmaktadır. Eğitim dönemi içinde kendi üniversitemizden ve İstanbul Üniversitesi Bilgi ve Belge Yönetimi 

Program Başkanlığı’ndan gelen stajyerlere de imkân sağlamaktayız. Bahçelievler Kampüsü’nde Meslek 

Yüksek Okulu Yabancı Diller ve Hazırlık Koordinatörlüğü’nden destek alınmaktadır. 

 

3.c. Son İki Öğretim Yılında Ayrılan Ödenek Tutarları (TL Ve ABD Doları Olarak) 

 

Bütçe 2006 2007 2008 2009 

TL 350.000 323.000 330.000 930.023 

ABD Doları 260.000 240.000 250.000 620.015 

 

 Elektronik veritabanları ve yayın sağlama için kullanılan bütçemiz ile nitelik – nicelik bakımından artış 

sağlanmıştır. 

 Rektörlük onayı ile kabul edilen yayın ve veri tabanı istekleri yerine getirilmektedir.  

 

 3.d. Yararlanan Üye Sayısı (Akademik, Doktora, Yüksek Lisans Öğrencisi, Lisans-Ön lisans 

Öğrencisi, İdari Personel, Dış Kullanıcılar, ILL, V.B.) 

 

Bahçelievler Yerleşkesi 

 

Yararlanan Üye Sayısı 2007 2008 2009 2010 

Akademik 135 185 115 147 

Doktora 0 0 0  

Yüksek Lisans Öğrencisi 0 4 0  

Lisans – Ön lisans Öğrencisi 3450 5425 5625 5214 

İdari Personel 15 45 52 68 

Dış Kullanıcılar 0 4 0  

ILL 2 0 0  

Toplam 3602 5659 5792 5429 

 

Florya Yerleşkesi 

Yararlanan Üye Sayısı 2007 2008 2009 2010 

Akademik 135 205 280 1847 

Doktora 0 0  12 

Yüksek Lisans Öğrencisi 0 8 8 23 

Lisans – Ön lisans Öğrencisi 3450 6633 6825 6568 

İdari Personel 22 32 48 62 

Dış Kullanıcılar 0 0 4 18 

ILL 2 0 5 0 

Toplam 3609 6878 7170 8530 
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2007 – 2010 dönemi aylara göre kütüphaneden yararlanan kullanıcı sayıları 

Bahçelievler Yerleşkesi 

2007 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Akademik 65 55 58 45 72 42 32 9 42 75 65 28 588 

Öğrenci 1150 1548 2210 2310 2186 1310 112 85 254 2324 2307 2089 17885 

2008 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Akademik 45 36 52 58 49 63 85 74 68 75 45 88 738 

Öğrenci 2154 1560 2251 1950 2610 2355 2210 185 285 1560 2485 2855 22460 

2009 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Akademik 65 78 105 98 85 99 75 56 42 68 75 104 950 

Öğrenci 2450 2355 2185 2354 2178 1987 1853 1585 212 1565 1872 1584 22180 

2010 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Akademik 75 42 87 125 155 108 54 45 68    759 

Öğrenci 2687 1458 2474 1564 2247 2008 174 102 127    12841 

 

Florya Yerleşkesi 

2007 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Akademik 23 24 18 22 18 11 5 7 14 42 65 54 303 

Öğrenci 545 645 725 725 680 485 126 110 724 2685 2578 2654 12652 

2008 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Akademik 56 38 42 68 72 65 114 122 105 85 86 74 927 

Öğrenci 2180 1250 2350 2110 2840 2304 2548 1244 1152 2857 2125 2455 25415 

2009 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Akademik 125 114 185 95 117 132 85 85 45 158 174 215 983 

Öğrenci 2458 2685 2180 1285 2542 2035 2247 1254 98 2544 3458 6522 16784 

2010 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Akademik 185 198 245 205 311 204 84 96 165    1693 

Öğrenci 7558 2155 6541 7522 7205 6588 125 166 184    38044 

 

 

 Kütüphanemizin uyguladığı müşteri memnuniyeti politikalarla, kullanıcı sayısı artmış ve kitap okuma 

oranlarında da artış gözlemiştir. 

 

 Kütüphanemizi kullananlar listesinde, elektronik ortamda hizmet sağladıklarımız yazılmamıştır. 
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BAHÇELİEVLER KULLANICI GRAFİĞİ                FLORYA KULLANICI 

GRAFİĞİ 

 

3.e. Ödünç Vermeler (kitap, multimedia, rezerv, ciltli dergi v.b.). 

 

Bahçelievler Yerleşkesi 

 

2008 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık  

Ödünç verilen 195 170 128 145 160 98 45 15 48 47 26 102 1179 

İade edilen 190 160 118 125 155 96 40 10 40 52 35 45 1066 

2009 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık  

Ödünç verilen 210 154 121 165 175 112 85 45 25 158 125 145 1520 

İade edilen 154 185 155 120 154 112 38 58 12 95 197 214 1494 

2010 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık  

Ödünç verilen 211 168 168 174 193 216 98 102 85 211 168 168 1415 

İade edilen 154 144 112 203 122 98 212 230 120 154 144 112 1395 

 

Florya Yerleşkesi 

 

2008 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Ödünç verilen 56 38  42  68  72  65 85 98 125 62 152 155 1018 

İade edilen 154 185 155 120 154 112 38 75 98 84 65 48 1288 

2009 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Ödünç verilen 224 185 195 165 174 112 132 145 45 207 219 237 2040 

İade edilen 102 125 158 145 128 132 104 86 12 318 347 374 2031 

2010 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Ödünç verilen 309 354 411 387 245 287 302 254 312    2861 

İade edilen 285 315 265 312 315 247 284 275 209    2507 

 

 Sınav dönemlerinde ve proje, ödev gibi zamanlarda kullanım oranları artmaktadır. 

 Yabancı dil öğrenim materyalleri Bahçelievler Kütüphanesi’nde tutulmaktadır. Farklı kampüsler arası 

yayın istekleri gönderimi üniversitemizin servis araçları vasıtasıyla yapılmaktadır. 

 Kütüphanemizin kaynaklarını kullanmak için üye olmak gerekir. Üyelik işlemleri otomasyon sisteminde 

yapılmaktadır. 
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Kütüphaneler Arası Ödünç Verme Bilgileri (ILL) 

ANKOS KİTS PROJESİ ile ülkemiz içinde mevcut olan üniversite kütüphaneleri arasında yayın istekleri tek 

bir ara yüzden elektronik ortamda yapılmaktadır. Bu sisteme 2009 yılında dahil olmuş bulunmaktayız. 

Akademisyenlerin bize bildirdiği talepler neticesiyle istekler karşılanmakta olup en fazla 1 ay süre için ödünç 

alınmaktadır. 

 

2010 ILL Bilgileri 

Toplam: 51 adet yayın istenmiştir. 

 

 

2009 ILL Bilgileri 

Toplam: 27 adet yayın istenmiştir. 
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3.f. Kitap Sayısı (Genel, Referans. Nadir Eser, Ciltli Dergi V.B. ). 

 

Bahçelievler Yerleşkesi 

Kitap Sayısı 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Genel 4210 4327 5250 5425 2368 2588 

Referans 280 201 365 395 684 1058 

Nadir Eser 1 1 1 1 0 0 

Dergi 310 990 1652 1725 650 725 

Toplam 4801 5519 7268 7546 3702 4371 

 

Florya Yerleşkesi 

Kitap sayısı 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Genel 1047 5620 12458 13652 19542 26683 

Referans 76 195 645 745 2350 2681 

Nadir Eser 0 0 0 0 1 1 

Dergi 377 660 3540 3625 2945 3242 

Toplam 1500 6475 16643 18022 24838 32607 

 

 

 Koleksiyonumuzda bulunan yayınlar satın alma, bağış, dağıtım yolu ile sağlanmıştır. 

 2009 – 2010 eğitim döneminde elektronik yayınlara daha çok önem verilmiştir.  

 “Kütüphanesiz Okul Kalmasın” projesi ile Türkiye’nin birçok 180 noktasına bağış kitap gönderilmiştir. 

 

3.g. Abone Olunan Dergiler (Basılı Aboneler, Veri Tabanları Elektronik Dergiler V.B.). 

 

Bahçelievler Yerleşkesi 

Abone Olunan Dergiler 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Basılı Aboneler 27 29 29 29 9 9 

Veri Tabanları 3 3 4 4 9 13 

Elektronik Dergiler 0 2 2 29780 29780 34580 

 

Florya Yerleşkesi 

Abone Olunan Dergiler 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Basılı Aboneler 1 1 4 29 12 9 

Veri Tabanları 3 3 3 4 9 13 

Elektronik Dergiler 0 2 2 22780 29780 34580 

 

 Abone olunan dergiler ve veritabanları seçimi, program başkanları seçimi ve Rektörlük Makamı’nın 

onayı ile belirlenir. 

 Veri tabanları satın alma ve ULAKBİM kanalı ile temin edilmiştir. 
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No Veri Tabanları Konusu 

1 Academic Search Complete (Ebscohost) 
Sosyal bilimler, eğitim, güzel sanatlar, dil ve edebiyat, 

mühendislik, bilgisayar, tıp ve tıbba yardımcı bilimler 

2 Agricola  Tarım, ziraat ve ilişkili akademik disiplinler 

3 ASEE - American Society for Engineering Education  Mühendislik  

4 BiomedCentral  Bilim, Teknoloji, Tıp 

5 Book Index with Reviews (BIR) (Ebscohost)  Kitap tanıtımı  

6 Brenda (The Comprehensive Enzyme Information System)  3500 farklı enzimle ilgili verilere ulaşılabilir 

7 Business Source Complete (Ebscohost)  Ekonomi, işletme ve ilişkili disiplinler  

8 CAB Abstract (Ebscohost)  

Ziraat ve Uygulamalı Yaşam Bilimleri Konusunda; Tarım, 

Hayvancılık, Bitki Koruma, Genetik, Orman Mühendisliği, 

Ekonomi, Veterinerlik, Beslenme ve Kırsal Gelişim  

9 Computers & Applied Sciences Complete (Ebscohost)  Mühendislik, bilgisayar ve uygulamalı bilimler.  

10 Directory of Open Access Journals (DOAJ)  Mühendislik, sosyal bilimler, tıp ve diğer konular 

11 Dynamed (Ebscohost) Tıp, hemşirelik, kanıta dayalı tıp 

12 Environment Complete (Ebscohost)   Çevre ve ilişkili akademik bilimler 

13 ERIC (Ebscohost)  Eğitim  

14 Free Medical Journals  Tıp 

15 GreenFILE(Ebscohost) 

Çevre konusunda bilimsel ve genel kapsamlı makaleleri, 

kamu dokümanlarını ve raporları içermektedir.  Çevre ile 

tarım, eğitim, hukuk, sağlık ve teknoloji gibi disiplinleri 

ilişkilendiren bir veri tabanı 

16 Health Source : Nursing & Academic Edition (Ebscohost) Hemşirelik, Sağlık  

17 History Reference Center (Ebscohost)  Tarih 

18 Humanities International Complete (Ebscohost)  Beşeri bilimler 

19 IEL : IEEE / IEE Electronic Library  

Elektrik-elektronik mühendisliği, bilgisayar bilimleri, 

uygulamalı fizik, biyomedikal/biyoteknoloji ile ilgili 133 dergi, 

500 konferans bildirisi, yıllık toplantılar ve 800 IEE standardı 

20 Kazancı Hukuk Veritabanı  Hukuk  

21 Legal Collection (Ebscohost)  Hukuk 

22 
Library, Information Science & Technology Abstracts with Full 

Text 
Kütüphanecilik 

23 MasterFILE Premier (Ebscohost)  
Sosyal Bilimler, Biyografi, Fotoğraf, Harita, Broşür, Temel 

Başvuru 

24 Newspaper Source (Ebscohost)  Gazeteler (Yabancı Gazeteler) 

25 Professional Development Collection (PDC) (Ebscohost) Eğitim ve İlişkili Disiplinler  

26 Psychology and Behavioral Sciences Collection Psikoloji  

27 Regional Business News Bölgesel Ekonomi 

28 Resmi Gazete  Resmi Gazete 

29 ScienceDirect (Elsevier)  
Mühendislik, teknoloji, tıp, kimya, bilgisayar bilimleri, beşeri 

ve sosyal bilimler, ekonomi 

30 SSRN Sosyal Bilimler ve araştırmalar hakkında 

31 TRIP Database  Ücretsiz kanıta dayalı tıp veri tabanı 

32 ULAKBİM Ulusal Veri Tabanları  
Mühendislik, temel bilimler, sosyal bilimler, tıp, tarım, 

ormancılık, veterinerlik, hayvancılık ve biyoloji 

33 WEB OF KNOWLEDGE (ISI) Atıf İndeks Veri Tabanı 
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3.h. Multimedya Olanakları (Sayısal Olarak Slayt, Dvd/Vcd, Cd-Rom, Video Kaset, Müzik Cd, E-Kitap, 

Gazete, Kupür) 

Bahçelievler Yerleşkesi 

Kitap Dışı Belgeler 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Slayt 0 0 0 0 0 0 

Harita  6 6 6 6 6 6 

DVD/VCD 1 16 25 42 15 28 

CD-ROM 75 49 214 225 225 298 

MB (Kaset) 9 1 3 3 579 579 

Video Kaset 0 0 0 0 0 0 

Müzik CD 7 7 0 12 12 12 

E-Kitap 0 20 485 698 698 752 

Gazete 3 4 0 3 0 0 

 

Florya Yerleşkesi 

Kitap Dışı Belgeler 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

Slayt 0 0 0 0 0 0 

Harita  0 0 0 0 0 6 

DVD/VCD 0 0 0 52 65 26 

CD-ROM 57 36 152 268 268 225 

MB (Kaset) 270 578 579 579 4 579 

Video Kaset 0 0 0 0 0 0 

Müzik CD 0 0 0 0 0 12 

E-Kitap 0 20 512 752 8542 752 

Gazete 1 2 0 3 3 5 

 

3.i. Veri Tabanları (On Line, CD-ROM). 

 
Bahçelievler Yerleşkesi 

Veri Tabanları 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

On Line 3 4 4 6 9 13 

CD-ROM 2 2 2 2 1 1 

 

Florya Yerleşkesi 

Veri Tabanları 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

On Line 3 4 4 2 9 13 

CD-ROM 2 2 2 2 1 1 
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Diğer Hizmetler 

Bağış Hizmetleri 

Kütüphanemiz ve Atatürk İlke ve İnkılâpları Koordinatörlüğü ile ülkemizin kültür alt yapısına katkı sağlamak 

için gönüllü olarak kitap – dergi – kalem – kıyafet desteği yapılmakta ve ülkemizin eğitimde fırsat eşitliği 

konusunda yaptığı çalışmalara destek sağlamak için çalışmalar yapılmaktadır. 

2008 yılından itibaren şu an için 180 kuruma yayın gönderilmiştir. 

 

Başvuru Ve Enformasyon Hizmeti 

Dermemizde bulunan basılı yayınlar, elektronik yayınlar ile doğrudan kullanıcı bilgi ihtiyaçlarını karşılıyoruz. 

Elektronik ortamdan, yüz yüze bilgi alış verişi ile gerekli hizmeti sağlıyoruz. Dermemizde olmayan yayınlar 

için ILL(ANKOS-KİTS) sistemi ile 1-2 gün gecikmeli olarak yayın sağlanıyor.  

Kütüphanemiz hafta içi 08:00 / 22:30, hafta sonları 08:00 / 18:00’a kadar hizmet vermektedir. 

 

Ödünç Verme Hizmeti 

Kütüphanemize üye olunduğu taktirde 

Öğrenciler: 1 hafta için 1 kitap, 

Akademisyenler:15 gün için 5 kitap 

İdarî Personeller:15 gün için 1 kitap ödünç alabilirler. Ödünç alınan eserlerin fizikî hasar görmesinde veya 

kaybolmasında sorumluluk kullanıcıya aittir. 

 

Okuma Salonu Hizmetleri 

Toplamda 172 kişinin rahatça vaktini geçirebileceği kütüphanemizde bulunan 12 adet bilgisayardan, 

kablosuz internet ağından bilgi kaynaklarına ulaşabilir; dermemiz açık raf sistemi düzenine göre 

yerleştirildiğinden kullanıcılar istediği yayını seçip, okuyabilirler.  

 

Katalog Tarama 

Yordam BT otomasyon sistemi ile kullanıcılar kampüs içinden yada herhangi bir internet ağından katalog 

sistemine erişebilirler. Üye olan kullanıcıların kendi hesabından oturum açması ile katalog sayfasından 

bulunamayan yayınları kütüphanecilere bildirebilir, yayın isteyebilir ve ödünç aldıkları yayınların sürelerini 

kütüphaneye gelmeden uzatabilirler. 

 

Katalog Sayfası Ön Yüzü 
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Kütüphanelerarası İşbirliği Hizmetleri (Ill) 

Ankos/Kits hizmeti ile kullanıcılarımız, belli kurallar çerçevesinde 119 üniversite kütüphanesinden yayın 

isteyebilmektedirler. Bu sayede bilgi paylaşımı, zamandan tasarruf ve müşteri memnuniyeti artmaktadır. 

 

Bilgisayar-İnternet Ve Yazıcı Kullanımı 

Kütüphanemizde bulunan 12 adet kişisel bilgisayar ile ve mevcut olan yazıcılar vasıtasıyla elektronik 

ortamda bilgiye erişme ve kâğıda çıktı alma imkânı sunulmaktadır. Bu işlemler için ücret ödemezler.  

 

Planlanan Gelişmeler 

a. Verilecek oryantasyon programlarını sanal ortamda da gösterebilmek için sanal tur programını internet 

ortamındaki kütüphane sayfasına eklemek.  

b. Balkan Birliği Kütüphaneleri ile iletişme geçerek, kullanıcı çeşitliliğini, yayın türlerimizi geliştirmek. 

c. Güvenlik kapısının alımının yapılması. 

d. Oluşturulacak olan bilgi merkezi kaynaklarını oluşturmak. 

e. A3 tarayıcı ile basılı yayınları dijital ortama aktarmak. 
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7. İNSAN KAYNAKLARI 

7.1. Akademik Personel İle İlgili Bilgiler 

2008-2009 Döneminde üniversitemizde 323 Tam Zamanlı, 166 Yarı Zamanlı olmak üzere toplam 489 Öğretim elemanı 

görev yapmaktadır. Öğretim elemanı sayısının öğrenci sayısına oranı 10242/489=21 olarak gerçekleşmiştir. Akademik 

personel dağılımı unvanlar bazında aşağıda görüldüğü gibi Tablo 1’de verilmiştir. 

Tablo 1 - Akademik Personel Sayısı 

Bölüm / Program 

P
ro

f.
D

r.
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o

ç
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r.
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rd

. 

D
o

ç
.D

r.
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G
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r 
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ğ

r.
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r.
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A
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GENEL 

TOPLAM 

 TZ YZ TZ YZ TZ YZ TZ YZ TZ YZ TZ YZ TZ YZ  

İKTİSADİ VE İDARİ BİL. FAKÜLTESİ                 

Uluslararası Ticaret 2   1 2 1 1  1      8 

Türkçe İşletme 2  1  2   1       6 

İngilizce İşletme 2    1 1  1 1      6 

Siyaset Bil. ve Uluslararası İlişkiler 1   1 1  3        6 

Muhasebe ve Finans Yönetimi 3    1        1  5 

Ekonomi ve Finans 2  2  1    1 1     7 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ                 

Bilgisayar Mühendisliği  2  1  1          4 

Yazılım Mühendisliği   1  2  1      1  4 

Mimarlık  6   2 1 1 2  3   1  16 

İç Mimarlık 1    2     5     8 

Makine Mühendisliği  3  1  2          6 

Endüstri Mühendisliği  3              3 

Gıda Mühendisliği  5      1      1  7 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği 1      2        3 

Tekstil Mühendisliği 1    1    1      4 

FEN-EDEBİYAT FAKÜLTESİ                 

Matematik-Bilgisayar 3     1         4 

İngiliz Dili ve Edebiyatı  1    2 1   1    1  6 

Psikoloji    1 4  1  1      7 

İstatistik  3     1         4 

Tük Dili ve Edebiyatı 3 3   1   1     1  9 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ                 

Moda ve Tekstil Tasarımı     2    2 1     5 

Sahne ve Gösteri Sanatları Yönetimi 1    2          3 

Drama ve Oyunculuk  1   2    2 4     9 

Grafik Tasarım     2    1 1     4 
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Bölüm / Program 

P
ro

f.
D

r.
 

D
o

ç
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GENEL 

TOPLAM 

 TZ YZ TZ YZ TZ YZ TZ YZ TZ YZ TZ YZ TZ YZ   

İLETİŞİM FAKÜLTESİ                 

Gazetecilik   1 1 1  1      1  5 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım     3          3 

Radyo Tv ve Sinema  1 1  2    1 1     6 

Görsel İletişim Tasarımı 1    2     1     4 

EĞİTİM FAK                

Rehberlik ve Psikolojık Danışmanlık 1    2          3 

İngilizce Öğretmenliği 2    1  1   1   1  6 

Bilg. ve Öğr. Tekn. Öğretmenliği 1    2    1      4 

Okul Öncesi Öğretmenliği   1  2    1      4 

 Sınıf Öğretmenliği 1    2    3      6 

HUKUK FAK 4 5  1 3  2   1   5  21 

                  

YABANCI DİLLER Y.O.         53 15     68 

                  

ANADOLU BİL MYO 4 3  1 9 2 7 6 117 68     217 

GENEL TOPLAM 53 19 9 6 62 8 21 11 187 102 0  13  491 
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6.2. Birimlere Göre İdari Personel Sayısı (Tablo-2): 

 

Halen Üniversitemizde 228 idari personel görev yapmaktadır. İdari personel dağılımı Tablo 2’de gösterilmiştir. 

Tablo 2 – İdari Personel Dağılımı 

 

Birimi Unvanı Personel Sayısı 

Mütevelli Heyet Başkanlığı Mütevelli Heyet Başkan Danışmanı 2 

Planlama Müdürlüğü Planlama Müdürü 1 

  Uzman 1 

  Memur 3 

Genel Sekreterlik Genel Sekreter   1 

  Genel Sekreter Yardımcısı 1 

  II. Öğretim Koordinatörü 2 

Hukuk Müşavirliği Hukuk Müşaviri 1 

  Avukat 1 

  Takip Memuru 3 

Personel Daire Başkanlığı Daire Başkanı 1 

  Daire Başkan Yardımcısı 1 

  Memur 2 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Daire Başkanı 1 

  Daire Başkan Yardımcısı 1 

  Memur 7 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı Daire Başkan Vekili 1 

  Tekniker 5 

  Web Tasarımcı 1 

  Web Programcısı 1 

  Yazılım Uzmanı 1 

  Yazılımcı 1 

  Teknisyen 11 

  İletişim Koordinatörü 1 

Basın Tan. ve Halkla İliş. Dai. Bşk. Daire Başkan Vekili 1 

  Memur                    7 

  İletişim Temsilcileri 7 

  Basın Danışmanı 1 

  Reklam Koordinatörlüğü 1 

Sağlık Kültür ve Spor Dai. Bşk. Daire Başkan 1 

  Daire Başkan Yrd. 1 

  Spor Uzmanı 1 

  Antrenör 4 

  Doktor 3 

  Hemşire  4 

      

Mali İşler Daire Başkanlığı Daire Başkanı 1 

  Daire Başkan Yardımcısı 1 

  Muhasebe Müdürü 1 

  Muhasebe Müdür Yardımcısı 1 

  Muhasebeci 2 

  Finans Sorumlusu 1 

  Satın Alma Uzmanı 1 

  Memur 13 

  Kurye 1 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Bşk. Daire Başkanı 1 
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  Kütüphaneci 2 

   

   

Birimi Unvanı Personel Sayısı 

Yapı İşleri ve Teknik Daire Bşk. İnşaat Mühendisi 1 

İdari Des. ve Teknik Hiz. Dai. Bşk Daire Başkanı 1 

  Daire Başkan Yardımcısı 1 

  Santral Memuru 1 

  Ayniyat Saymanı 1 

  Görsel Tasarım Sorumlusu 1 

  Grafiker 1 

   Teknisyen 5 

  Tekniker 1 

  Şoför 9 

  Güvenlik Görevlisi 25 

  Kapı Emniyet Görevlisi 2 

  Hizmetli 67 

  Bahçıvan 1 

Eğitime Destek ve Kaynak Üretme Koord. Genel Koordinatör 1 

  Koordinatör 1 

  Memur 4 

Uluslararası Akademik İlişkiler ve Projeler Koordinatörlüğü Koordinatör 3 

  Birim Yöneticisi 1 

  Birim Yöneticisi Yardımcısı 1 

  Uzman 2 

  Proje Uzmanı 1 

  Memur 2 

   

İnsan Kaynakları Koordinatörlüğü Uzman 2 

  Memur 1 

Uzaktan Eğitim Programı Öğretim Görevlisi  1 

  Araştırma Görevlisi 1 

  Memur 2 

      

Rehberlik ve Psikolojik Dan. Merk.(AREM) Başkan 1 

  Psikolojik Danışman 2 

Bölüm/Birim Sekterliği Koordinatörü 1 

  Özel Kalem 1 

  Yönetici Asistanı 5 

  Rektör Asistanı 1 

  Sekreterler 14 

  Memur 1 

Türkiye Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdür 1 

  Memur 1 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdür 1 

Haydar Aliyev Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdür 1 

Afet Eğitim, Uygulama ve Araştırma Merkezi  (AFAM) Müdür 1 

  Memur 1 

Enerji Politikaları ve Piyasaları Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdür 1 

  Uzman / Öğretim Elemanı 1 

Global Perspektif Koordinatör 1 

UFRAD İletişim Koordinatörü 1 

SSD İletişim Sorumlusu 1 

TOPLAM 284 
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6.3. Öğrenci Sayıları İle İlgili Bilgiler 

Üniversitemizde 2009-2010 Akademik Yılında 10242 öğrenci eğitim-öğretiim görmüştür. Öğrenim gören 

öğrencilerin % 13’ü burslu olarak okutulmuştur. Bu öğrencilerin bölüm ve sınıf bazında dağılımı aşağıda 

sunulmuştur. 

Önlisans ve Lisans Öğrencilerin Fak/Yo/Myo Programları 
İtibariyle Dağılımı  (2008-2009 Eğitim Öğretim Yılı) 

ÖNLİSANS PROGRAMLARI ( I. ÖĞRETİM) HAZ. 1 2 3 4 5 TOPLAM 

AĞIRLAMA HİZMETLERİ 14 18         32 

AĞIRLAMA HİZMETLERİ (UZAKTAN EĞİTİM) 0 5         5 

AYAKKABI TASARIM VE ÜRETİMİ 4 11 22       37 

BANKACILIK VE SİGORTACILIK 5 83 106       194 

BASIM VE YAYIN TEKNOLOJİLERİ 1 11         12 

BİLGİ GÜVENLİĞİ TEKNOLOJİSİ (İNGİLİZCE) 6           6 

BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI 2 73         75 

BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI (İNGİLİZCE) 13           13 

BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI (UE)   20         20 

BİLGİSAYAR TEKNOLOJİSİ (İNGİLİZCE) 10           10 

BİLGİSAYAR TEKN. VE PROG.   18 156       174 

BİLGİSAYAR TEKNOLOJİSİ VE PROG. (UE)     41       41 

BÜRO HİZMETLERİ VE YÖNETİCİ ASİSTANLIĞI 1 1         2 

BÜRO YÖNETİMİ VE YÖNETİCİ ASİSTANLIĞI 2 8 63       73 

CİLT BAKIMI VE GÜZELLİK   9 31       40 

ÇOCUK GELİŞİMİ 2 139 130       271 

DIŞ TİCARET 9 84         93 

DIŞ TİCARET (İNGİLİZCE) 48           48 

DIŞ TİCARET VE AVRUPA BİRLİĞİ (İNGİLİZCE) 4 90 78       172 

E-TİCARET   18 27       45 

EMLAK VE EMLAK YÖNETİMİ 1 11 33       45 

FOTOĞRAFÇILIK VE KAMERAMANLIK 3 41 46       90 

GIDA TEKNOLOJİSİ 3 55 118       176 

GİRİŞİMCİLİK VE PROJE YÖNETİCİLİĞİ ASİST. 1 3 34       38 

GRAFİK TASARIMI 2 91 117       210 

GÜMRÜK İŞLETMECİLİĞİ 2 27 113       142 

HALKLA İLİŞKİLER VE REKLAMCILIK   28 148       176 

HALKLA İLİŞKİLER VE TANITIM 5 74         79 

HASTANE YÖNETİMİ VE ORGANİZASYON   15 116       131 

İNSAN KAYNAKLARI   16 106       122 

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 4 39         43 

İNTERNET GAZETECİLİĞİ VE YAYINCILIĞI   16 104       120 

İŞÇİ SAĞLIĞI VE İŞ GÜVENLİĞİ 2 15         17 

İŞLETME (İNGİLİZCE) (YÜKSEK OKUL) 8 80 49       137 

İŞLETME YÖNETİMİ 5 50         55 

İŞLETME YÖNETİMİ (İNGİLİZCE) 21 3         24 

İŞLETME (YÜKSEK OKUL) 1 15 117       133 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ 1 4 8       13 

KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI 5 22 73       100 

LOJİSTİK 14 91         105 

MİMARİ RESTORASYON 5 63         68 

MODA TASARIMI 8 55         63 

MODA VE TEKSTİL TASARIMI 1 17 116       134 
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MUHASEBE   6 58       64 

MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMALARI 2 22         24 

OTOMOTİV İŞLETMECİLİĞİ   5 77       82 

ÖNLİSANS PROGRAMLARI ( I. ÖĞRETİM) HAZ. 1 2 3 4 5 TOPLAM 

OTOMOTİV TEKNOLOJİSİ 1 22         23 

PAZARLAMA 1 21 57       79 

PEYZAJ VE SÜS BİTKİLERİ 1 30 36       67 

RADYO VE TELEVİZYON PROGRAMCILIĞI 8 120 149       277 

RESTORASYON   8 51       59 

SAÇ BAKIMI VE GÜZELLİK HİZMETLERİ   29         29 

SAĞLIK KURUMLARI İŞLETMECİLİĞİ 3 49         52 

TASARIM VE BASIM-YAYIMCILIK 2 7 76       85 

TURİZM REHBERLİĞİ 13 12 34       59 

TURİZM VE OTEL İŞLETMECİLİĞİ 3 35 128       166 

TURİZM VE OTEL İŞLETMECİLİĞİ (UE)     20       20 

ULUSLARARASI LOJİSTİK   35 116       151 

UYGULAMALI İNGİLİZCE  VE ÇEVİRMENLİK (İNG) 55 98 75       228 

UYGULAMALI İSPANYOLCA VE ÇEVİRMENLİK 18 34         52 

UYGULAMALI RUSÇA VE ÇEVİRMENLİK 24 23         47 

YEREL YÖNETİMLER 4 28 107       139 

ÖNLİSANS I. ÖĞRETİM TOPLAMI 348 2003 2936       5287 

        

ÖNLİSANS PROGRAMLARI ( II. ÖĞRETİM) HAZ. 1 2 3 4 5 TOPLAM 

AĞIRLAMA HİZMETLERİ (İÖ) 5 18         23 

AYAKKABI TASARIM VE ÜRETİMİ (İÖ) 1 9 13       23 

BANKACILIK VE SİGORTACILIK (İÖ) 4 47 93       144 

BASIM VE YAYIN TEKNOLOJİLERİ (İÖ) 3 6         9 

BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI (İÖ) 3 36         39 

BİLGİSAYAR TEKN. VE PROG. (İÖ) 1 13 127       141 

BÜRO HİZMETLERİ VE YÖNETİCİ ASİST. (İÖ) 1 4         5 

BÜRO YÖNETİMİ VE YÖNETİCİ ASİSTANLIĞI (İÖ)   7 44       51 

CİLT BAKIMI VE GÜZELLİK (İÖ)   2 12       14 

ÇOCUK GELİŞİMİ (İÖ) 1 118 126       245 

DIŞ TİCARET (İNGİLİZCE) (İÖ) 14           14 

DIŞ TİCARET (İÖ) 5 33         38 

DIŞ TİCARET VE AVRUPA BİRLİĞİ (İNG) (İÖ) 11 85 62       158 

E-TİCARET (İÖ)   4 6       10 

EMLAK VE EMLAK YÖNETİMİ (İÖ)   5 11       16 

FOTOĞRAFÇILIK VE KAMERAMANLIK (İÖ)   26 37       63 

GIDA TEKNOLOJİSİ (İÖ) 2 16 55       73 

GİRİŞİMCİLİK VE PROJE YÖNETİCİLİĞİ ASİST.(İÖ) 1 5 3       9 

GRAFİK TASARIMI (İÖ) 1 38 51       90 

GÜMRÜK İŞLETMECİLİĞİ (İÖ)   11 52       63 

HALKLA İLİŞKİLER VE REKLAMCILIK (İÖ)   22 139       161 

HALKLA İLİŞKİLER VE TANITIM (İÖ) 1 27         28 

HASTANE YÖNETİMİ VE ORGANİZASYON (İÖ) 1 7 98       106 

İNSAN KAYNAKLARI (İÖ) 1 13 68       82 

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ (İÖ) 2 20         22 

İNTERNET GAZETECİLİĞİ VE YAYINCILIĞI (İÖ)   5 19       24 

İŞÇİ SAĞLIĞI VE İŞ GÜVENLİĞİ (İÖ) 8 3         11 

İŞLETME (İNGİLİZCE) (YÜKSEK OKUL) (İÖ) 6 24 36       66 

İŞLETME YÖNETİMİ (İNGİLİZCE) (İÖ) 16 3         19 

İŞLETME YÖNETİMİ (İÖ) 1 39         40 

İŞLETME (YÜKSEK OKUL) (İÖ) 2 8 95       105 
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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ (İÖ)   5 3       8 

KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI (İÖ) 4 14 5       23 

LOJİSTİK (İÖ) 9 46         55 

ÖNLİSANS PROGRAMLARI ( I. ÖĞRETİM) HAZ. 1 2 3 4 5 TOPLAM 

MİMARİ RESTORASYON (İÖ) 2 31         33 

MODA TASARIMI (İÖ) 1 38         39 

MODA VE TEKSTİL TASARIMI (İÖ)   10 44       54 

MUHASEBE (İÖ)   5 26       31 

MUHASEBE VE VERGİ UYGULAMALARI (İÖ) 2 10         12 

OTOMOTİV İŞLETMECİLİĞİ (İÖ)   3 32       35 

OTOMOTİV TEKNOLOJİSİ (İÖ) 4 24         28 

PAZARLAMA (İÖ) 2 25 15       42 

PEYZAJ VE SÜS BİTKİLERİ (İÖ)   17 16       33 

RADYO VE TELEVİZYON PROGRAMCILIĞI (İÖ) 1 71 147       219 

RESTORASYON (İÖ)   4 39       43 

SAÇ BAKIMI VE GÜZELLİK HİZMETLERİ (İÖ)   10         10 

SAĞLIK KURUMLARI İŞLETMECİLİĞİ (İÖ)   27         27 

TASARIM VE BASIM-YAYIMCILIK (İÖ) 1 6 51       58 

TURİZM REHBERLİĞİ (İÖ) 9 14 3       26 

TURİZM VE OTEL İŞLETMECİLİĞİ (İÖ)   10 67       77 

ULUSLARARASI LOJİSTİK (İÖ)   34 113       147 

UYGULAMALI İNGİLİZCE VE ÇEVİRMENLİK (İNG) (İÖ) 29 63 53       145 

UYGULAMALI İSPANYOLCA VE ÇEVİRMENLİK (İÖ) 15 6         21 

UYGULAMALI RUSÇA VE ÇEVİRMENLİK (İÖ) 12 13         25 

YEREL YÖNETİMLER (İÖ) 7 26 75       108 

ÖNLİSANS II.ÖĞRETİM TOPLAMI 189 1166 1836       3191 

ÖNLİSANS GENEL TOPLAMI 537 3169 4772       8478 

        

LİSANS PROGRAMLARI HAZ. 1 2 3 4 5 TOPLAM 

BİLGİSAYAR VE ÖĞRETİM TEKNOLOJİLERİ ÖĞRETMENLİĞİ 25 25         50 

İNGİLİZCE ÖĞRETMENLİĞİ 5 7         12 

OKUL ÖNCESİ ÖĞRETMENLİĞİ   64         64 

REHBERLİK VE PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK   60 26       86 

SINIF ÖĞRETMENLİĞİ 1 115         116 

İNGİLİZ DİLİ VE EDEBİYATI 26 29 18       73 

İSTATİSTİK 6 9         15 

MATEMATİK-BİLGİSAYAR 30 29         59 

PSİKOLOJİ 67 62 15 43     187 

TÜRK DİLİ VE EDEBİYATI   34 32       66 

DRAMA VE OYUNCULUK   15 26       41 

GRAFİK TASARIM   25 47       72 

MODA VE TEKSTİL TASARIM   32         32 

SAHNE VE GÖSTERİ SANATLARI YÖNETİMİ   19         19 

HUKUK 160 50         210 

BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ (İNGİLİZCE) 45 92 38       175 

ELEKTRİK-ELEKTRONİK MÜHENDİSLİĞİ (İNGİLİZCE) 21 58         79 

ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ (İNGİLİZCE) 22 62         84 

GIDA MÜHENDİSLİĞİ 52 54         106 

İÇ MİMARLIK 45 66 2       113 

MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ 35 58         93 

MİMARLIK 77 56 25 39     197 

TEKSTİL MÜHENDİSLİĞİ 16 20         36 

YAZILIM MÜHENDİSLİĞİ (İNGİLİZCE) 23 37         60 

EKONOMİ VE FİNANS 2 40 52       94 
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İŞLETME (İNGİLİZCE) (ÜNİVERSİTE) 36 80 12       128 

İŞLETME (ÜNİVERSİTE) 5 111 18 20     154 

MUHASEBE VE FİNANS YÖNETİMİ 3 21 35       59 

ÖNLİSANS PROGRAMLARI ( I. ÖĞRETİM) HAZ. 1 2 3 4 5 TOPLAM 

SİYASET BİLİMİ VE ULUSLARARASI İLİŞKİLER (İNGİLİZCE) 43 55         98 

ULUSLARARASI TİCARET (İNGİLİZCE) 46 73 11       130 

GAZETECİLİK 1 25 26       52 

GÖRSEL İLETİŞİM TASARIMI 2 22 37       61 

HALKLA İLİŞKİLER VE TANITIM 6 29 54       89 

RADYO, SİNEMA VE TELEVİZYON 3 28 42       73 

LİSANS TOPLAMI 803 1562 516 102     2983 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ             36 

BİLİŞİM DESTEKLİ ÖĞRETİM TEKNOLOJİLERİ (YL)           6 

BİLİŞİM (YL)          15 

GIDA MÜHENDİSLİĞİ (YL)          4 

TOPLAM         25 

SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ            

E-İŞLETME           160 

İNGİLİZ DİLİ VE EDEBİYATI (YL)          35 

İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ (YL)          17 

İŞLETME YÖNETİMİ (YL)          59 

MAHALLİ İDARELER VE YERİNDEN YÖNETİM (YL)          13 

MUHASEBE DENETİMİ (YL)       64 

SİYASET BİLİMİ VE ULUSLARARASI İLİŞKİLER (ENG)(YL)       18 

STRATEJİK PAZARLAMA VE MARKA YÖNETİMİ (YL)       34 

YÖNETİCİLER İÇİN İŞLETME       11 

TOPLAM       411 

  ENSTİTÜ TOPLAM            436 

GENEL TOPLAM 1340 4731 5288 102     11897 
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5. AKADEMİK FAALİYETLER 

 
7.1. Eğitim Fakültesi  

 
Akademik Yönetim 

Prof. Dr. Hikmet SAVCI     Dekan  

Yrd. Doç. Dr. Hamiyet SAYAN     Dekan Yardımcısı 

Ayşe TEKİN       Fakülte Sekreter V.  

Fakülte Kurulu  

Prof. Dr. Hikmet SAVCI                       Dekan 

Prof. Dr. Birsen TÜTÜNİŞ           Bölüm Başkanı/ Profesör Temsilcisi 

Yrd. Doç. Dr. Hamiyet SAYAN           Bölüm Başkanı / Yardımcı Doçent Temsilcisi 

Yrd. Doç. Dr. Fulya TEPE           Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Mümin YAMANKARADENİZ       Profesör Temsilcisi 

Prof Dr. İsmail TOK                       Profesör Temsilcisi 

Doç. Dr. Mualla Gülnaz KAVUNCU    Bölüm Başkanı / Doçent Temsilcisi 

Doç. Dr. Yaşar ONAY                                    Doçent Temsilcisi  

Yrd. Doç. Dr. Necmiye KARATAŞ    Bölüm Başkan V. 

Ayşe TEKİN               Fakülte Sekreter V. / Raportör 

Fakülte Yönetim Kurulu 

Prof. Dr. Hikmet SAVCI     Dekan 

Prof. Dr. Mümin YAMANKARADENİZ   Profesör Temsilcisi  

Prof. Dr. İsmail TOK     Profesör Temsilcisi  

Prof. Dr. Birsen TÜTÜNİŞ    Profesör Temsilcisi 

Doç. Dr. Yaşar ONAY     Doçent Temsilcisi        

Doç. Dr. Mualla Gülnaz KAVUNCU   Doçent Temsilcisi 

Yrd. Doç. Dr. Hamiyet SAYAN    Yrd. Doçent Temsilcisi 

Ayşe TEKİN      Fakülte Sekreter V./ Raportör 

 

İstanbul Aydın Üniversitesi Eğitim Fakültesi 05.08.2008 tarih 2008/14011 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile 

kurulmuştur. 2008-2009 Eğitim-Öğretim yılında Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık, Bilgisayar ve Öğretim 

Teknolojileri Öğretmenliği ve İngilizce Öğretmenliği bölümlerine öğrenci alınmış ve eğitim-öğretime 

başlanmıştır. 08.04.2009 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurulu kararıyla kurulan Sınıf Öğretmenliği ve Okul 

Öncesi Öğretmenliği Bölümleri açılmış ve 2009–2010 Eğitim-Öğretim yılında öğrenci alınmasına izin 

verilmiştir.  Eğitim Fakültesi bünyesindeki bölümler ve bu bölümlerdeki öğrenci sayıları Tablo 1’de 

sunulmuştur.  

Tablo 1. 2008–2009 Eğitim-Öğretim yılında öğrenim gören öğrenci sayıları tablosu 

BÖLÜM 

Hazırlık I. Sınıf II. Sınıf 
2009-2010 

kontenjan 

talebi 
Öğrenci 

sayısı 

Öğrenci 

sayısı 

Sınıf 

sayısı 

Öğrenci 

sayısı 

Sınıf 

sayısı 

Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık 1 34 1   60 

İngilizce Öğretmenliği 7     40 

Bilgisayar ve Öğr. Tek Eğitimi 21     60 

İlköğretim Sınıf Öğr.ABD      124 

İlköğretim Okul Öncesi ABD.      124 

TOPLAM 29 34 1   408 
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Eğitim- Öğretim 

2008-2009 Eğitim-Öğretim yılında öğrenim gören öğrencilerin ders kayıtları yapıldı. Bilgisayar ve Öğretim 

Teknolojileri Öğretmenliği ve İngilizce Öğretmenliği Bölümü öğrencileri İngilizce Hazırlık eğitimi aldılar. 

Rehberlik Psikolojik Danışmanlık Bölümü öğrencileri 1. sınıfta öğrenim gördüler. Bu bölümde eğitim-öğretim 

en iyi şekilde yürütüldü.  

 

Üniversite fakülte ve bölüm kurullarındaki çalışmalara devam katılındı. Akademik değerlendirme 

toplantılarına öğretim elemanları tarafından katkı sağlandı. Fakülte öğrencilerine AREM’le işbirliği yapılarak 

danışmanlık hizmeti verildi. Güz ve bahar yarıyılları başında, öğrencilere oryantasyon programı uygulandı 

ve öğrencilerin fakülteye intibakları sağlandı. Öğrencilerimizin daha başarılı olmaları için oluşturulan 

İstanbul Aydın Üniversitesi Aile Konseyi toplantısı yapıldı. Bu toplantıda ailelerle öğrencilerin sorunları 

görüşüldü. Aile Konseyi toplantısından aileler çok memnun olduklarını belirterek bizlere teşekkür ettiler.  

   

Eğitim öğretim yapılan İngilizce Öğretmenliği Bölümü’nde öğretim dili İngilizce olup İngilizce Hazırlık Eğitimi 

zorunludur. Bilgisayar ve Öğretim Teknolojisi Bölümü’nün öğretim dili Türkçe olup, İngilizce Hazırlık eğitimi 

zorunludur. Okul Öncesi Öğretmenliği, Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık ile Sınıf Öğretmenliği 

Bölümlerinde ise öğretim dili Türkçe olup, İngilizce Hazırlık Eğitimi isteğe bağlıdır. Bu fakültenin akademik 

kadrosunda Prof. Dr. 5, Yrd.Doç. 3, Öğr. Gör. Dr. 1, Öğr. Gör. 3 ve 4 Araştırma Görevlisi olmak üzere 

toplam 16 öğretim elemanı görev yapmaktadır. Bu öğretim elamanları Eğitim Fakültesi öğrencilerinin 

mesleki derslerini vermektedir. Eğitim Fakültesi’nin 2008–2009 Akademik Yılı için yayınları ve akademik 

personelin katıldıkları bilimsel faaliyetler tablo 2 ve tablo 3’ te sunulmuştur. 

 

Tablo.2. Eğitim Fakültesi’nin 2008-2009 Dönemi Yayınları Tablosu 

 

BÖLÜM 
Yayın Sınıfı  

A B C D E F1 F2 TOPLAM 

Rehberlik ve 

Psikolojik 

Danışmanlık 

 1     1 2 

İngilizce Öğretmenliği     2   2 

Toplam  1   2  1 4 

A. Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler: 

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan bildiriler: 

C. Yazılan uluslararası kitaplar veya kitaplarda bölümler: 

D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler: 

E. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler: 

F1.Kitap       F2.Diğer 
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Tablo 3. Öğretim üyelerinin katıldıkları bilimsel faaliyetler aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

 

BÖLÜM 

K
o

n
g

re
 

S
e
m

p
o

z
y
u

m
 

K
o

lo
k
y
u

m
 

Ç
a
lı
ş
ta

y
 

S
e
m

in
e

r 

P
a
n

e
l 

K
o

n
fe

ra
n

s
 

T
o

p
la

m
 

Rehberlik ve Psikolojik 

Danışmanlık 
1    1   2 

İngilizce Öğretmenliği 2      1 3 

Bilgisayar ve Öğretim 

Teknolojileri Eğitimi 
1 1    1 1 4 

İlköğretim Sınıf Öğr. ABD         

İlköğretim Okul Öncesi 

Öğr. ABD 
        

Toplam 4 1   1 1 2 9 

 

Kültürel, Sosyal ve Sportif Faaliyetler 

 

  ‘Türkiye Cumhuriyetinin 85. yılı Bilim ve Kültür Etkinlikleri(1923-2008) çerçevesinde Marmara 

Üniversitesi’nde ‘Türkiye’de Öğretmen Yetiştirmenin Tarihi Gelişimi’ Başlıklı konferans 27.Ekim.2008 

(Prof.Dr. Hikmet Savcı) 

 Doktora tezi  danışmanlığı. (Prof.Dr. Hikmet Savcı) (Tez başlığı: Sentetik Piretroidlerde Enantiomerik 

Analiz Yöntemlerinin Geliştirilmesi-Doktora öğrencisi: İlknur Çolak- Marmara Üniversitesi Fen Bilimleri 

Enstitüsü  Temmuz 2009 da tamamlanacak) 

 Yrd.Doç.Dr. Hamiyet Sayan-Prof.Dr. Hikmet Savcı; Balkanlarda bugünkü öğretmen yetiştirme sistemi 

ve Türkiye’deki sistemin karşılaştırılması. (Bildiri hakemde) 

 Yrd.Doç.Dr. Fulya Tepe; I. Steuropean conference on gender and diversty in engineering and 

science, Dusseldorf, Germany (Bildiri hakemde) 

 Video Coaching semineri ve Hazırlık Okulu     öğretmenlerinden seçilen grubun uygulama 

çalışmaları(Prof.Dr.Birsen Tütüniş)  

 Azerbeycan  Bakü  AzETA  Uluslar arası Konferansta ana konuşmacı ( plenary Speaker) ,“ Learner 

Training for Reading and Writing Skills “,(Prof.Dr.Birsen Tütüniş) 

 05 Şubat 2009 Avrupa Dil Portfolyosu örneğinde İstanbul Aydın Üniversitesi Dil Portfolyosunun ( 

İngilizce, Ispanyolca, Rusça) hazırlanması(Prof.Dr.Birsen Tütüniş) 

 20 Aralık  INGED  Sempozyumu düzenleyicisi, (Prof.Dr.Birsen Tütüniş) 

 Düzenli olarak yapılan haftalık Fen Edebiyat Fakültesi seminerlerine Eğitim Fakültesi öğretim üyeleri 

olarak devam edildi. 

  Hazırlık Okulu öğretmenlerine Seminer“ Process writing and Portfolio Assessment” (Prof.Dr.Birsen 

Tütüniş) 

 Öğretim Elemanlarının 2009-2010 ders yılı için ders notlarını hazır hale getirmeleri  

 18 Şubat 2009 GRUNDWIG  projesi, “ Elderly  Tales “,(Prof.Dr.Birsen Tütüniş) 
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 TESOL Arabia  Uluslar arası Konferansında bildiri“ Learner Training for Learning” (Prof.Dr.Birsen 

Tütüniş) 

 Trakya Üniversitesi Yabancı Diller Bölümüne davetli konuşmacı- sunum“ Syllabus Design and Lesson 

Planning” (Prof.Dr.Birsen Tütüniş) 

 01-03 Mayıs Çanakkale Ondokuz Mart Üniversitesi Eğitim Araştırmaları  Konferansı- Bilim Kurulu 

üyeliği-  sunum ve oturum başkanlığı“ Integration of Literary Texts into our EFL classes” 

(Prof.Dr.Birsen Tütüniş) 

 22 Mayıs  Süleyman Demirel Üniversitesi YADYOK sunum “ Autonomy and Learner Strategies” 

(Prof.Dr.Birsen Tütüniş) 

 24-25 Mayıs Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi, 1. Yaşayan Kuramcılar Konferansı- 

Katılım(Prof.Dr.Birsen Tütüniş) 

 AREL  ELT konferansı- Bilim Kurulu Üyesi- Katılım(Prof.Dr.Birsen Tütüniş) 

 24 Kasım 2008 tarihinde, Eğitim Fakültesi veFen-Edebiyat Fakültesi işbirliği ile Öğretmenler günü 

kutlaması yapıldı.  Konuşmacı olarak Rektör Prof. Dr. Salih Çelikkale, Prof. Dr. Hikmet Savcı, E. Org. 

Necdet Timur (Başkan vekili) katıldı.   

 8 Mart 2009  tarihinde Eğitim Fakültesi, Fen-Edebiyat Fakültesi ve Hukuk Fakültesi tarafından Dünya 

Kadınlar Günü Etkinliği yapıldı. A Blok Konferans salonunda yapılan etkinlikte, Yrd.Doç.Dr. Fulya 

Tepe ve Yrd. Doç. Dr. Ebru Ceylan Koordinatörlüğünde öğrenciler görev aldı.  

 12 Mart 2009 tarihinde  Eğitim Fakültesi ve Fen-Edebiyat işbirliği ile İAÜ A Blok konferans salonunda 

İstiklal Marşının Kabul Kutlaması yapıldı.Konferansta konuşmacı olarak  Prof. Dr. Belkis Gürsoy, Prof. 

Dr. Ahmet Şimşirgil (Marmara Üniv.) ve moderatör olarak  Prof. Dr. Hikmet Savcı yer aldı. 

 16 Mart 2009 Eğitim Fakültesi ve Fen-Edebiyat Fakültesi işbirliği ile Öğretmen Okullarının 

kuruluşunun 161. yıl kutlaması yapıldı.  Konuşmacı olarak Prof.Dr. Hikmet Savcı ve Prof. Dr. Yahya 

Kemal Yoğurtçu’nun katıldığı konferans D Blok Mavi salonda yapıldı. 

 28 Mayıs 2009 tarihinde İAÜ Hizmet içi eğitim toplantısında A Blok Konferans salonunda Prof.Dr. 

Hikmet Savcı (Kurum Kültürü ve Kalite ) Konusunda bir sunum yaptı. 

 

Proje Geliştirme Çalışmaları 

Avrupa Birliği “GRUNDWIG  projesi, “ Elderly  Tales” hazırlanarak sunulmuştur. 

 

Uluslararası İşbirliği 

Fakültemiz öğrencilerinin Erasmus ve benzeri öğrenci değişim programları ile yurt dışına gidebilmeleri için 

gerekli alt yapı çalışmalarına başlanmıştır. 

 

Üniversite İş Dünyası ve Toplum İlişkileri 

Bölümlerimizin öğretmenlik uygulamaları 2. sınıfta başlayacaktır. Bu konudaki yönerge hazırlama 

çalışmalarımız devam etmektedir. 

 

Diğer Bölümlerle İşbirliği 

Fakültemiz öğretim elemanları diğer fakültelerin ve meslek yüksek okulunun temel bilimler ve branş 

derslerini yürütmektedir.  

  

Hizmetiçi Eğitim 

Fakülte kurulları ve akademik kurullar ve fakülte seminerleri dışında fakültemiz hizmet içi eğitimini fakülte 

yönetimi olarak sürdürmekte, her eğitim öğretim döneminde hizmet içi eğitim toplantılarına katılmakta ve 

kendi bünyesinde de ayrıca düzenlemektedir.  
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7.2. Fen-Edebiyat Fakültesi 

 

Akademik Yönetim 

Prof. Dr. Yahya Kemal YOĞURTÇU     Dekan 

Prof.Dr. İbrahim GÜNEY       Dekan Yardımcısı 

Ayşe TEKİN        Fakülte Sekreteri V. 

 
Fakülte Kurulu 

Prof. Dr. Yahya Kemal YOĞURTÇU  Dekan 

Prof. Dr. İbrahim GÜNEY    Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Belkıs GÜRSOY    Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Mümin YAMANKARADENİZ   Bölüm Başkanı / Prof. Temsilcisi 

Prof. Dr. İbrahim YILGÖR    Bölüm Başkanı / Prof. Temsilcisi 

Prof. Dr. İsmail TOK     Profesör Temsilcisi 

Doç. Dr. Yaşar ONAY     Doçent Temsilcisi 

Doç. Dr. Mualla Gülnaz KAVUNCU   Doçent Temsilcisi 

Yrd. Doç. Dr. Meltem NARTER    Bölüm Başkanı / Yrd. Doçent Temsilcisi 

Ayşe TEKİN      Fakülte Sekreter V./ Raportör 

Fakülte Yönetim Kurulu 

Prof. Dr. Yahya Kemal YOĞURTÇU  Dekan 

Prof. Dr. İsmail TOK       Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. Mümin YAMANKARADENİZ       Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. İbrahim GÜNEY      Profesör Temsilcisi  

Doç. Dr. Mualla Gülnaz KAVUNCU      Doçent Temsilcisi      

Doç. Dr. Yaşar ONAY       Doçent Temsilcisi  

Yrd. Doç. Dr. Meltem NARTER     Yrd. Doçent Temsilcisi     

Ayşe TEKİN                                  Fakülte Sekreter V./ Raportör 

 
Fen-Edebiyat Fakültesi, İstanbul Aydın Üniversitesinin kuruluş kanununda yer alan fakültelerden olup 

başlangıçta Psikoloji,  İngiliz Dili ve Edebiyatı,  İstatistik ve Matematik bölümlerinden oluşmaktadır. Psikoloji 

ve İngiliz ve Edebiyatı Bölümlerine 2007-2008 akademik yılında öğrenci kabulüne müsaade edilmiş ve bu 

bölümlere ek kontenjanla öğrenci kabul edilmiştir. 2008-2009 öğretim yılında matematik bölümünün adı 

matematik-bilgisayar olarak değiştirilmiş ve Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü açılarak bölüm sayısı beşe 

yükselmiştir. Bu öğretim yılında bölümlere normal kontenjanla öğrenci kabul edilmiştir. Bu bölümler ve 

bölümlerdeki öğrenci sayıları tablo 1’de sunulmuştur.  

 
Tablo 1. 2008–2009 Eğitim-Öğretim yılında öğrenim gören öğrenci sayıları tablosu 

BÖLÜM 

Hazırlık I. Sınıf II. Sınıf 2009-2010 

kontenjan 

talebi 
Öğrenci 

sayısı 

Öğrenci 

sayısı 

Sınıf 

sayısı 

Öğrenci 

sayısı 

Sınıf 

sayısı 

İngiliz Dili ve Edebiyatı 27 19 1   60 

İstatistik 10     60 

Matematik-Bilgisayar 29     50 

Psikoloji 60 20 1 43 1 80 

Türk Dili ve Edebiyatı  52 1   80 

TOPLAM 126 91 3 43 1 330 
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Eğitim- Öğretim 

2008-2009 öğretim yılı başında fakültemiz elemanları üniversitemizin ülke çapında yaptığı tanıtım 

çalışmalarına katıldı ve normal kontenjanla öğrenci alarak eğitim öğretime başladı. Öğretim elemanları 

tarafından 2008-2009 ders yılı için ders notları hazırlandı. Fakülte bölümleri ve diğer bölümlerde temel alan 

dersleri yürütülerek, arasınav ve sınavları yapıldı. 

 
 Uzaktan öğrenim önlisans programında görev alan öğretim elemanları tarafından internet ders materyalleri 

hazırlama işlemlerine devam edildi. Lisansüstü e-İşletme programındaki internet ders materyalleri hazırlama 

işlemlerine devam edildi. önlisans ve lisanüstü uzaktan öğretim programları yürütüldü. Üniversite, fakülte ve 

bölüm kurullarındaki çalışmalara devam edildi. Akademik değerlendirme toplantıları yapılarak öğrencilerin 

durumları görüşüldü ve eğitim ve öğretimin kalitesini artırmak için çeşitli stratejiler geliştirildi. Fakülte 

öğrencilerine danışmanlık hizmetleriyle birlikte, güz yarıyılı ve bahar yarıyılı başında oryantasyon programı 

uygulanarak fakülte ve üniversitenin tanıtımı yapıldı. Öğrenci velileriyle çeşitli toplantılar yapılarak, 

üniversite veli işbirliği çerçevesinde kalitenin artırılması çalışmaları yapıldı. Anadolu Bil Dergisi ve diğer 

dergilerdeki editörlük faaliyetlerine devam edildi. Düzenli olarak yapılan haftalık Fen- Edebiyat Fakültesi 

seminerlerine devam edildi. Diğer fakültelerde yürütülen bilimsel faaliyetlere destek verildi. 

  
Eğitim öğretim yapılan İngiliz Dili ve Edebiyatı Bölümü’nde öğretim dili İngilizce olup İngilizce Hazırlık 

Eğitimi zorunludur. İstatistik, Matematik-Bilgisayar ve Psikolojik bölümlerinde öğretim dili Türkçe olup, 

İngilizce Hazırlık eğitimi zorunludur. Türk Dili ve Edebiyatı Bölümünde ise öğretim dili Türkçe ve İngilizce 

Hazırlık Eğitimi isteğe bağlıdır. Bu fakültenin akademik kadrosunda Prof. Dr. 10, Yrd. Doç. Dr. 5,            

Öğr. Gör. Dr. 1, Öğr. Gör. 6 ve 1 Araştırma Görevlisi olmak üzere toplam 23 öğretim elemanı görev 

yapmaktadır. Bu öğretim elamanları Fen Edebiyat Fakültesi öğrencilerinin mesleki derslerini vermektedir. 

Ayrıca üniversitenin diğer bölümlerine Matematik, Kimya, Fizik, Türk Dili, Yabancı Dil ve benzeri derslerini 

de vermektedirler. Fen Edebiyat Fakültesi’nin 2008–2009 Akademik Yılı için yayınları ve akademik 

personelin katıldıkları bilimsel faaliyetler tablo 2 ve tablo 3’ te sunulmuştur. 

 

Tablo 2. Fen-Edebiyat Fakültesi’nin 2008-2009 Dönemi Yayınları Tablosu 

 

BÖLÜM 
Yayın Sınıfı  

A B C D E F1 F2 TOPLAM 

İstatistik 3 1  2   3 9 

İngiliz Dili ve 

Edebiyatı 
 2   4   6 

Matematik-Bilgisayar  1 2   1   4 

Psikoloji  1      1 

Türk Dili ve Edebiyatı      4  4 

Toplam 4 6  2 5 4 3 24 

A. Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan bildiriler : 

C. Yazılan uluslararası kitaplar veya kitaplarda bölümler : 

D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

E. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler: 

F1.Kitap       F2.Diğer 

 



 

 

 47 

Tablo 3. Öğretim üyelerinin katıldıkları bilimsel faaliyetler aşağıdaki tabloda verilmiştir. 
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İstatistik     5   5 

İngiliz Dili ve Edebiyatı    1 3  6 10 

Matematik 1 1  1 4   7 

Psikoloji 1    3  2 6 

Türk Dili ve Edebiyatı  3  1 4 3 3 14 

Toplam 2 4  3 19 3 11 42 

 

Proje Çalışmaları 

Avrupa  Birliği “GRUNDWIG  projesi, “ Elderly  Tales” hazırlanarak sunulmuştur. 

 

Ulusal ve Uluslararası  İşbirliği 

Fakültemiz öğrencilerinin Erasmus ve benzeri öğrenci değişim programları ile yurt dışına gidebilmeleri için 

gerekli alt yapı çalışmalarına başlanmıştır. 

 

Üniversite İş Dünyası ve Toplum İlişkileri 

Bölümlerimizin yerinde uygulama çalışmaları 3.sınıfta başlayacaktır. Bu konudaki çalışmalarımız devam 

etmektedir. 

 

Diğer Bölümlerle İşbirliği 

Fakültemiz öğretim elemanları diğer fakültelerin ve meslek yüksek okulunun temel bilimler derslerini 

yürütmektedir. Öğretim üyelerimizin birçoğu diğer fakültelerin akademik ve yönetim kurullarında görev 

almakta bazı öğretim üyelerimiz laboratuvarları kurma görevini yürütmektedir.  Diğer bölümlere verilen 

derslerin öğretim üyelerine getirdikleri yükler Tablo 2.’e dahil edilmiştir. 

 

Hizmetiçi Eğitim 

Fakülte kurulları ve akademik kurullar ve fakülte seminerleri dışında fakültemiz hizmetiçi eğitimini fakülte 

yönetimi olarak sürdürmekte, her eğitim öğretim döneminde hizmetiçi eğitim toplantılarına katılındı ve 

fakülte bünyesinde de hizmetiçi eğitim yapıldı. 

 

Kültürel, Sosyal ve Sportif Etkinlikler  

Fen Edebiyat Fakültesinde eğitim - öğretim destekleyici çevre ile ilgili Kültürel faaliyetler ve İşbirlikleri 

alanında yapılan etkinliklerin önemli olanları aşağıda sunulmuştur. 
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7.3. Güzel Sanatlar Fakültesi 

 
Akademik Yönetim 

Prof. Dr. Mustafa Nazmi ERCAN    Dekan 

Yard. Doç. Arif Can GÜNGÖR     Dekan Yardımcısı 

Yard. Doç. Ümran ÖZBALCI ARİA    Dekan Yardımcısı 

Dilek  YURDUSEVEN      Fakülte Sekreter V. 

 
Fakülte Kurulu 

Prof. Dr. Mustafa Nazmi ERCAN    Dekan / Bölüm Başkanı 

Yrd. Doç. Dr. Arif Can GÜNGÖR    Bölüm Başkanı 

Yrd. Doç. Dr. Ümran ÖZBALCI ARİA    Bölüm Başkanı 

Yrd. Doç. Dr. Emine ZEYTİNLİ     Bölüm Başkan Vekili 

Prof. Dr. Ömür Şakir BABAOĞLU    Prof. Temsilcisi 

Prof. Dr. Mustafa Nafiz DURU     Prof. Temsilcisi  

Prof. Dr. H.Hüsnü GÜNDÜZ     Prof. Temsilcisi 

Doç. Dr. Ahmet BABANLI     Doçent Temsilcisi 

Doç. Dr. Bayla ALTUĞ      Doçent Temsilcisi 

Yrd. Doç. Dr. Suat SUNGUR     Yrd. Doçent Temsilcisi 

Dilek YURDUSEVEN     Fakülte Sekreteri V. / Raportör 

Fakülte Yönetim Kurulu 

Prof. Dr. Mustafa Nazmi ERCAN   Dekan 

Prof. Dr. İbrahim GÜNEY    Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr İsmail TOK      Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. H.Hüsnü GÜNDÜZ     Profesör Temsilcisi 

Doç. Dr. Bayla ALTUĞ      Doçent temsilcisi 

Doç. Dr. Ahmad. BABANLI    Doçent Temsilcisi 

Yrd. Doç. Dr. Saim NALKAYA     Yrd. Doç. Temsilcisi 

Dilek YURDUSEVEN      Fakülte Sekreter V. / Raportör 

 

Güzel Sanatlar Fakültesi 18.05.2007 tarih ve 5656/73 kanunla kurulan Üniversitemiz bünyesinde yer 

almıştır. Fakültemize bağlı olarak Moda ve Tekstil Tasarımı, Grafik Tasarımı, Sahne ve Gösteri Sanatları 

Yönetimi ve Drama ve Oyunculuk Bölümlerinde 2008-2009 Akademik yılında öğrenci alınmış ve eğitim-

öğrenime başlanmıştır. Bu bölümler ve bölümlerdeki öğrenci sayıları tablo 1’de sunulmuştur.  

 

Tablo 1. 2008–2009 Eğitim-Öğretim yılında öğrenim gören öğrenci sayıları tablosu 

 

BÖLÜM 

Hazırlık I. Sınıf II. Sınıf 
2009-2010 

kontenjan 

talebi 
Öğrenci 

sayısı 

Öğrenci 

sayısı 

Sınıf 

sayısı 

Öğrenci 

sayısı 

Sınıf 

sayısı 

Moda ve Tekstil Tasarımı Bölümü 16   - -  

Sahne ve Gösteri Sanatları 

Yönetimi Bölümü 
9   - -  

Grafik Tasarımı Bölümü 9 51 2 - -  

Drama ve Oyunculuk Bölümü  26 1 - -  
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Eğitim Öğretim  

2008-2009 yılında üniversitemizin ve fakültemizin tanıtın faaliyetlerinden sonra, özel yetenek sınavları ile 

bölümlerimize öğrenci kayıtları yapılmıştır. Buna göre, Grafik Tasarımı ve Drama ve Oyunculuk 

Bölümlerinin 1. sınıflarında, Moda ve Tekstil Tasarımı ile Sahne ve Gösteri Sanatları Yönrtimi Bölümlerinin 

hazırlık sınıflarında eğitim ve öğretim başlatılmış ve başarı ile sürdürülmüştür. Öğrenciler derslerini teorik ve 

uygulamalı olarak sürdürmüşlerdir.  Öğretim üyeleri, öğrencilerin en iyi şekilde yetiştirilmeleri için, derslerini 

ve dökümanlarını muntazam ve kaliteli olarak vermişler, danışmanlıklarını sorumluluklarının bilincinde 

olarak yerine getirmişlerdir. Oldukça yüksek bir öğrenci başarı düzeyine ulaşılmıştır. Öğrencilerin 

yetiştirilmesinde sadece bölümlerde verilen teorik ve uygulamalı derslerle yetinilmeyip, onların vizyonlarını 

genişletmek üzere hem meslekleri ile ilgili konularda ve hem de evrensel değerlerle ilgili sergi, seminer, 

konferans vb. etkinliklere katılımları sağlanmıştır. 

 

Bölüm Başkanları ve Öğretim üyeleri de bir taraftan öğrencilerin yetiştirilmesine azami özen göstererek 

dershane, stüdyo, eğitim araç -gereçlerinin vaktinde ve yerinde teminini sağlarken, diğer taraftan kendilerini 

geliştirme ve yetiştirme amacıyla sergi, seminer, panel. v.b. faaliyetler düzenlemişler veya bu tür faalıyetlere 

katılarak konularında gerekli aktivite ve etkinlikleri göstermişlerdir.  Gerek Fakülte olarak ve gerekse 

Bölümler olarak her sömestir başında ve sonunda ve diğer gerekli hallerde kurullarımız işlevlerini 

sürdürmüşlerdir.  

 

Eğitim öğretim yapılan Moda ve Tekstil Tasarımı, Grafik Tasarımı, Sahne ve Gösteri Sanatları Yönetimi ve 

Drama ve Oyunculuk Bölümlerinde öğretim dili Türkçe olup ve İngilizce Hazırlık Eğitimi isteğe bağlıdır. Bu 

fakültenin akademik kadrosunda Prof. Dr. 3, Yrd. Doç. Dr. 5, Öğr. Gör. Dr. 2, ve 7 Öğretim Görevlisi olmak 

üzere toplam 17 öğretim elemanı görev yapmaktadır. Güzel Sanatlar Fakültesi’nin 2008–2009 Akademik 

Yılı için yayınları ve akademik personelin katıldıkları bilimsel faaliyetler tablo 2 ve tablo 3’ te sunulmuştur. 

 

Tablo 2. Güzel Sanatlar Fakültesi’nin 2008-2009 Dönemi Yayınları Tablosu 

 

Bölümler Yayın Sınıfı   

A B C D E F1 F2 TOPLAM 

Drama ve Oyunculuk         

Grafik Tasarımı       6 6 

Moda ve Tekstil Tasarımı     1    1 

Sahne ve Gösteri 

Sanatları Yönetimi 

   2    2 

Toplam 
       9 

A. Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan bildiriler : 

C. Yazılan uluslararası kitaplar veya kitaplarda bölümler : 

D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

E. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler: 

F1.Kitap       F2.Diğer 
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Tablo 3. Öğretim üyelerinin katıldıkları bilimsel faaliyetler aşağıdaki tabloda verilmiştir. 
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Drama ve Oyunculuk         

Grafik Tasarımı     3 1  4 

Moda ve Tekstil Tasarımı      2 1 3 

Sahne ve Gösteri Sanatları 

Yönetimi Bölümü 
--- --- --- --- --- --- 1 1 

Toplam     3 3 2 8 

 

 

Kültürel, Sosyal ve Sportif Faaliyetler  

 

 

Faruk Saraç Konferansı: 

02. Mart 2009 tarihinde Türkiye’nin marka 

modacılarından Faruk Saraç, İstanbul Aydın 

Üniversitesi’nde “Moda Tasarımı” konulu bir konferans 

vermiştir. Bu konferans İstanbul Aydın Üniversitesi 

Güzel Sanatlar Fakültesi Moda Tekstil Tasarımı 

Bölümü-Meslek Yüksek Okulu Moda Tekstil Tasarım 

programı ortaklaşa düzenlenmiştir. 
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Sermet Erkin Konferansı: 

 

20 Mart 2009 tarihinde ünlü 

ilüzyonist Sermet Erkin “Türk 

Tiyatro Tarihi” konulu bir 

konferans gerçekleştirilmiştir. GSF 

Sahne ve Gösteri Sanatları 

Yönetimi Bölümü tarafından 

düzenlenen konferansta Sermet 

Erkin Türk Tiyatrosu’nun gelişimi 

Hacivat-Karagöz ve Geleneksel 

Türk gösteri sanatları hakkında 

önemli bilgiler vermiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

Teknik Tekstiller Paneli: 

 
13. Nisan 2009 tarihinde 

Mühendislik - Mimarlık Fakültesi 

Tekstil Mühendisliği Bölümü ile 

Güzel Sanatlar Fakültesi Moda 

ve Tekstil Tasarımı Bölümleri 

işbirliği ile düzenlenen ve 

moderatörlüğünü GSF Dekanı ve 

Moda ve Tekstil Tasarımı Bölüm 

Başkanı Prof Dr. Mustafa Nazmi 

Ercan’ın yaptığı.  

 

“Teknik Tekstiller” konferansına 

Prof. Dr. Ali DEMIR (I.T.Ü.), 

Ahmet SISMAN              ( Hassan 

Group ), Prof. Dr. A. Kadir 

BILISIK       (Erciyes Üni.), Adil 

NALBANT (Temsad Baskanı) 

katılmışlardır.   
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“Akıllı sistemler kullanarak Picasso-Braque arasındaki benzerlik - farklılıkların tespiti ve Matisse eserlerinin 

sahte-gerçek ayrımı” paneli  : 

 

04. Mayıs 2009 tarihinde İstanbul Aydın Üniversitesi Güzel Sanatlar Fakültesi “Akıllı sistemler kullanarak 

Picasso-Braque arasındaki benzerlik - farklılıkların tespiti ve Matisse eserlerinin sahte-gerçek ayrımı paneli 

” düzenlenmiştir. Moderatörlüğünü Prof. Dr. Mustafa Nazmi ERCAN’ın yaptığı panele katılan konuşmacılar: 

Prof. Dr. Bünyamin ÖZGÜLTEKIN (Marmara Üni.) Prof. Dr. Osman Nuri UÇAN (İst. Üni.) Yrd. Doç. Dr. 

Ümran ÖZBALCI ARIA (İst. Aydın Üni. GSF) Araş. Gör. Baybora TEMEL (Trakya Üni.) 

 

Proje Çalışmaları 

 

COPPEM-Emilio Isgro’nun Resim Sergisi Projesinin Hazırlık Çalışmaları Yapılmıştır. 

 

Sosyal, Kültürel ve Sportif Faaliyetler 

Work Shop: 

 G.S.F Grafik Tasarım Öğrencileri; 1- Kasım 2008’de Picasso’nun İzinde temalı WorkShop 

çalışmasını Yrd. Doç.Ümran Özbalcı Aria’yla birlikte Güz Dönem sonu etkinliği olarak gerçekleştirdiler. 

2.00/1.20 Boyutlarındaki çalışma akrilik tekniği kullanılanarak gerçekleşmiştir, çalışma 2420 no’lu sanat 

atölyesinde sergilenmektedir.           
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18. Sanat Fuarı Gezisi. 

 

GSF Grafik Tasarım Bölümü Öğrencileri, 18. Tüyap (ARTİST) Sanat Fuarında... GSF Grafik Tasarım 

Öğrencileri, Sanat Fuarında Resim ve Heykel sergisini ve Kitap Fuarını gezdiler, Bölüm Başkanı Yrd. Doç. 

Dr Ümran Özbalcı Aria’nın da bir 

eseriyle katıldığı fuarda eserleri 

toplu halde izleme olanağı buldular. 

 

Öteki-Other Temalı Fotoğraf 

Sergisi. 

 

Grafik Tasarım Bölüm Başkanı Yrd. 

Doç. Dr Ümran Özbalcı Aria 

tarafından oluşturulan ÖTEKİ-

OTHER Konseptli Otoportre- 

Selfportrait konulu Fotoğraflar 

(Siyah-Beyaz) Güzel Sanatlar 

Fakültesi, Grafik Tasarım öğrencileri 

tarafından oluşturulmuş fotoğraflar,  

Kasım 2008, D-Blok 2.Kat 

Koridorlarında sergilenmiş, 

çalışmalar hala 2420 No’lu Sanat 

Atölyesi’nde sergilenmektedir.  

 

 

İstanbul 2010 Temalı Fotoğraf Sergisi: 

 

G.S.F Grafik 

Tasarım Bölümü 

öğrencilerinin 

çektiği 2010 

İstanbul konulu 

fotoğraflar, 

yaşadıkları birçok 

kültürün izlerini 

taşıyan şehri 

sanatsal bir ifadeyle 

yeniden 

yorumlayarak 

izlenimlerini 

görselleştirmişlerdir. 

Grafik Tasarım 

Bölüm Başkanı Yrd. 

Doç.Dr.Ümran 

Özbalcı Aria 

tarafından oluşturulan projede Çalışmalar D Blok 2.Kat koridorlarında sergilenmiştir. 
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“Sigara Bağımlılarının 

Yüzleri” Sergisi: 

28. 3. 2009 tarihinde 

İstanbul Aydın 

Üniversitesi’nde Türkiye 

Sigarayla Savaş Derneği 

Genel Kurul toplantısı 

yapılmıştır. Aynı gün D Blok 

Fuaye alanında, Güzel 

Sanatlar Fakültesi - Grafik 

Tasarımı Bölümü öğrencileri 

tarafından çekilen ve 

derlenen ‘Sigara 

Bağımlılarının Yüzleri’ 

konulu fotoğraf sergisinin 

açılışını, Sayın Mütevelli 

Heyet Başkanımız ve 

Türkiye Sigarayla Savaş 

Derneği Başkanı Dr. 

Mustafa AYDIN yapmış ve sergi dernek üyeleri tarafından ziyaret edilmiştir. Güzel Sanatlar Fakültesi’ne 

dernek tarafından plaket verilmiştir. 

 

 

GSF "Gölgenin Peşinde" 

İstanbul Modern-İspanyol Kültür Merkezi Gezisi.. 

 

İAÜ Güzel Sanatlar Fakültesi öğrenci ve öğretim üyeleri(Yrd. Doç. Dr. Ümran Özbalcı ARİA ve Yrd. Doç. Dr. 

Arif Can GÜNGÖR) 22.02.2009 Pazar günü, İstanbul Modern' i ziyaret etti. Çağdaş sanatta yeni bir anlatı 

tarzı olarak gölge oyunlarını işleyen, dünyanın dört bir yanından sanatçıların katıldığı sergi, Ocak ayında, 

İrlanda Modern sanatlar Müzesi'nde gerçekleştirildi.  

   

 

http://www.aydin.edu.tr/duyururesimler/11215242093.jpg
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GSF Öğrencileri “Hayat Bir Oyun Sahnesi”nde 

GSF Öğrencileri, Sahne ve Gösteri Sanatları Yönetimi Bölüm Başkanı Yrd. Doç. Dr. Arif Can Güngör’le 

birlikte 10 Şubat 2009 günü Kenan Işık’ın yönettiği “Dünya Bir Oyun Sahnesi” adlı TV programına seyirci 

olarak katılmışlardır. Mehmet Aslantuğ’un konuk olduğu programda öğrencilerimiz ünlü oyuncuya sorular 

sormuşlardır. Program sonunda Mehmet Aslantuğ sorularıyla programa katkıda bulunan öğrencilerimize 

özel hediyeler vermiştir.  

 

Çağdaş Türk Resim Müzayedesi: 

 

İstanbul Aydın Üniversitesi Güzel Sanatlar Fakültesi Grafik Tasarım Bölüm Başkanı Yrd. Doç. Dr. Ümran 

ÖZBALCI ARİA “Soyut Düzenleme” adlı (Tuval Üzeri Karışık Teknik, 2008,100x100 cm.) çalışmasıyla 

"Çağdaş Türk Resim Müzayedesi" nde... 

 

 

 

                    

 

 

 

 

 

 

 

http://www.aydin.edu.tr/duyururesimler/164654262095.jpg
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GSF Grafik Tasarım-Moda Tekstil Tasarım Bölümü Aile Konseyi Toplantısı: 

 

İstanbul Aydın Üniversitesi Güzel Sanatlar Fakültesi Grafik Tasarım ve Moda Tekstil Tasarım Bölümleri Aile 

Konseyi Toplantısı'na katılım yoğundu. 

 

İstanbul Aydın Üniversitesi Rektörü Sayın Prof. Dr. Mehmet Salih ÇELİKKALE ve Mütevelli Heyet Başkan 

Vekili sayın Orgeneral Necdet TİMUR' un açılışını yaptığı etkinlikte Grafik Tasarım Bölüm başkanı 

Yrd.Doç.Dr Ümran Özbalcı Aria’nın Grafik Tasarım Bölümü öğrenci çalışmalarından oluşan ‘GRAFİŞ’ 

Temalı Sergi, Bil-Sanat Akademisinin katkılarıyla canlı müzik dinletisi ve ailelerin katılımlarıyla gerçekleşti. 

Mütevelli Heyet Başkanı Sayın Dr. Mustafa AYDIN etkinliği ziyaretleriyle onurlandırmışlardır. İstanbul Aydın 

Üniversitesi Rektörü Sayın Prof. Dr. Mehmet Salih ÇELİKKALE ve Mütevelli Heyet Başkan Vekili Sayın 

Orgeneral Necdet TİMUR' sergi açılışını gerçekleştirmişlerdir. 

 

 

 

 

Sergiye katılan davetlilere Bil-Sanat Akademisi’nin katkılarıyla canlı müzik dinletisi sunulmuştur. 
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Grafik Tasarım Bölümü öğrenci çalışmalarından oluşan ‘GRAFİŞ’ Temalı Sergi Ailelerin katılımlarıyla 

renklenmiştir. 

 

 

 

 

    

 

Forum Aydın'da Kadın 'Buluşması: 

 

Forum Aydın Alışveriş Merkezi beş kadın sanatçının eserlerini Aydın’lı sanatseverlerle buluşturdu. Dokuz 

Eylül Üniversitesi Buca Eğitim Fakültesi 1985 yılı mezunu beş kadın sanatçı, yılların birikimiyle 

oluşturdukları eserlerini Forum Aydın’da sergiledi. Seramik sanatçısı Güler Ünlü, Ressam Ümran Özbalcı 
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Aria, Ressam Filiz Pelit, Ressam Nilüfer Alper ve Ressam Belgin Karakurt’un eserlerinden oluşan sergi, 14 

Mart Cumartesi günü Aydın protokolünün de davetli olduğu bir törenle açıldı.  

 

Aile  Konseyi  Toplantısı: 

 

26 Mart 2009 tarihinde Drama ve Oyunculuk Bölümü  

İle Sahne ve Gösteri Sanatları Yönetimi Bölümü “Okul-Aile Konseyi” toplantısı yapılmıştır. 

 

Cihangir Koleji –Kariyer Günleri’ne Katılım, 

 

Güzel Sanatlar Fakültesi Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr Ümran Özbalcı Aria-Yrd. Doç. Dr Arif Can Güngör 

Aydın Üniversitesi- Güzel Sanatlar Fakültesi’ni tanıtan bir sunuş yaparak öğrencilerle sohbet etmişlerdir.  

Öğretim üyelerine kurum tarafından plaket sunulmuştur. (30 NİSAN 2009) 

 

Türkiye Sigarayla Savaş Derneği’nin 10. Yıl Kutlaması. 

 

Türkiye Sigarayla Savaş Derneği'nin 10. yılı kutlaması Günay Restaurant'ta yapıldı.  

"İnsanlığın Gerçek Dostları" Ödüllerini Aldı  

Türkiye Sigarayla Savaş Derneği'nin geleneksel "İnsanlığın Gerçek Dostları" ödül töreni, bu yıl derneğin 10. 

kuruluş yılı olan 28 Mayıs 2009 Perşembe günü Günay  Restaurant'ta yapıldı. 

Etkinlikte, sigaraya karşı mücadele eden "İnsanlığın Gerçek Dostları"na ödülleri dağıtıldı. Gece, İstanbul 

Aydın Üniversitesi Mütevelli Heyeti Başkanı ve Türkiye Sigarayla Savaş Derneği'nin Genel Başkanı Dr. 

Mustafa Aydın'ın konuşmasıyla başladı. Aydın; İnsanlığın en büyük düşmanı olan sigaraya karşı savaş 

veren herkese mücadelesi nedeniyle teşekkür etti. 

"İnsanlığın Gerçek Dostları" ödülüne bu yıl Şişli Belediye Başkanı Mustafa Sarıgül, TRT Genel Müdürü 

İbrahim Şahin, Memorial Hastanesi Kalp Cerrahisi Bölüm Başkanı Bingür Sönmez, Fenerbahçe Spor 

Kulübü Başkanı Aziz Yıldırım, Doğan Holding Yönetim Kurulu Başkanı Aydın Doğan layık görüldü. 

Sigarayla savaşta öncülük ödüllerini ise, program yapımcısı ve sunucu Acun Ilıcalı, Best FM, sanatçı Yılmaz 

Morgül, sanatçı Tan Sağtürk, manken Tuğba Özay, Özlem Kristal ve İstanbul Aydın Üniversitesi Güzel 

Sanatlar Fakültesi kazandı. 

Gecede ayrıca Günay Restaurant'ın fuayasinde açılan İstanbul Aydın Üniversitesi tarafından hazırlanan 

fotoğraf sergisi büyük ilgi topladı. 

 

Ulusal ve Uluslararası İşbirliği 

Fakültemiz Ulusal ve Uluslararası İşbirliği hazırlıklarına  başlamıştır.  

 

Üniversite İş Dünyası ve Toplum İlişkileri 

Fakültemiz iş dünyasıyla  ilişkilere başlamıştır.(İTKİB ,Bahariye ,Altın Yıldız v.b. ) 

 

 

Diğer Bölümlerle İşbirliği 

Bölümlerimiz arasında sosyal faaliyetler, sergi ve seminer etkinliklerinde iş birliği yapılmıştır. 

 

Hizmetiçi Eğitim 

Hizmet içi eğitim üniversite genelinde yapılmaktadır. Personelimiz kendilerini ilgilendiren eğitimlere 

katılmışlardır. 
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7.4. Hukuk Fakültesi  

Akademik Yönetim 

Prof. Dr. Yadigar İZMİRLİ     Dekan  

Yrd. Doç. Dr. Ebru CEYLAN     Dekan Yardımcısı 

Birsen ERCAN       Fakülte Sekreter V. 

 

Fakülte Kurulu 

Prof. Dr. Yadigar İZMİRLİ                       Dekan / Bölüm Başkanı  

Prof. Dr. Salih GÜNEY                             Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. İbrahim GÜNEY         Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. Mustafa Nafiz DURU          Profesör Temsilcisi 

Doç. Dr. Yaşar ONAY           Doçent Temsilcisi 

Doç. Dr. Bayla ALTUĞ           Doçent Temsilcisi 

Yrd. Doç. Dr. Ebru CEYLAN          Yardımcı Doçent Temsilcisi 

Birsen ERCAN                       Fakülte Sekreter V./ Raportör 

 

Fakülte Yönetim Kurulu 

Prof. Dr. Yadigar İZMİRLİ                         Dekan 

Prof. Dr. Salih GÜNEY                              Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. İbrahim GÜNEY            Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. Mustafa Nafiz DURU            Profesör Temsilcisi 

Doç. Dr. Yaşar ONAY            Doçent Temsilcisi 

Doç. Dr. Bayla ALTUĞ             Doçent Temsilcisi 

Yrd. Doç. Dr. Ebru CEYLAN            Yardımcı Doçent Temsilcisi 

Birsen ERCAN              Fakülte Sekreter V./ Raportör 

 

İstanbul Aydın Üniversitesi Hukuk Fakültesi 05.08.2008 tarih 2008/14011 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile 

kurulmuş ve 2008-2009 Akademik Yılı’nda eğitim-öğretime açılmıştır. Hukuk Fakültesine kayıt yaptıran 

öğrenciler, İngilizce Hazırlık programı zorunlu olduğu için, 2008-2009 Akademik Yılında İngilizce Hazırlık 

eğitimi almışlardır. Hukuk Fakültesi kadrosunda Prof. Dr. 2, Yrd. Doç. Dr. 2, Öğr. Gör. Dr. 1 ve 4 Araştırma 

Görevlisi olmak üzere toplam 9 öğretim elemanı görev yapmaktadır. Fakültenin 2008–2009 Akademik Yılı 

için yayınları ve akademik personelin katıldıkları bilimsel faaliyetler tablo 2 ve tablo 3’ te sunulmuştur. 

 

  Tablo 1 Öğretim elemanlarının bölümlere göre dağılımı 

 

Bölüm Prof.

Dr. 

Doç.Dr. Yrd.Doç.Dr. Toplam 

Özel Hukuk 

 

2  2 4 

Kamu Hukuku 1  1 2 

Toplam 

 

 

 

 

 

 

 

3  3 6 
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Tablo 2. Hukuk Fakültesi’nin 2008-2009 Dönemi Yayınları Tablosu 

 

BÖLÜM 
Yayın Sınıfı  

A B C D E F1 F2 TOPLAM 

Hukuk Fakültesi  2  8 1 1  12 

TOPLAM  2  8 1 1  12 

A. Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan bildiriler : 

C. Yazılan uluslararası kitaplar veya kitaplarda bölümler : 

D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

E. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler: 

F1.Kitap       F2.Diğer 

 

 

 

Tablo 3. Öğretim üyelerinin katıldıkları bilimsel faaliyetler aşağıdaki tabloda verilmiştir. 
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Hukuk Fakültesi    1   4 5 

Toplam    1   4 5 

 

 

Ulusal ve Uluslararası  İşbirliği 

Fakültemiz öğrencilerinin Erasmus ve benzeri öğrenci değişim programları ile yurt dışına gidebilmeleri için 

gerekli çalışmalara başlanmıştır. 2. sınıftan itibaren öğrenci değişimi gerçekleştirilecektir. 
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9.5. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  

 

Akademik Yönetim  

Prof. Dr. Gülümser ÜNKAYA     Dekan. V. 

Dilek YURDUSEVEN      Fakülte Sekreter V. 

 
Fakülte Kurulu 

Prof. Dr. Gülümser ÜNKAYA     Dekan Vekili / Bölüm Başkanı     

Prof. Dr. Ahmet Ali KARACA     Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Yaşar SUCU      Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Yaşar ONAY      Bölüm Başkanı / Doçent Temsilcisi 

Prof. Dr. Salih GÜNEY     Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Güneri AKALIN     Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Mustafa ÇIKRIKÇI     Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. Mustafa Nafiz DURU     Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. Ömür Şakir BABAOĞLU    Profesör Temsilcisi 

Doç. Dr. Bayla ALTUĞ      Doçent Temsilcisi 

Yrd. Doç. Dr. Nurhan TALEBİ     Yrd Doçent Temsilcisi 

Dilek YURDUSEVEN      Fakülte Sekreter V. / Raportör 

Yönetim Kurulu  

Prof. Dr. Gülümser ÜNKAYA     Dekan Vekili  

Prof. Dr. Ahmet Ali KARACA     Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. Güneri AKALIN     Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. Mustafa Nafiz DURU     Profesör Temsilcisi 

Doç. Dr. Bayla ALTUĞ      Doçent Temsilcisi 

Doç. Dr. Yaşar ONAY     Doçent Temsilcisi 

Yrd. Doç Dr. Nurhan TALEBİ     Yrd. Doçent Temsilcisi 

Dilek YURDUSEVEN      Fakülte Sekreter V. / Raportör 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İstanbul Aydın Üniversitesinin kuruluş kanununda yer alan fakültelerden 

olup 2007-2008 Akademik yılında 6 bölümle eğitim-öğretime başlamıştır. Bu bölümlerden Uluslar arası 

Ticaret, İişletme (İngilizce) ve Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Bölümü’nde İngilizce Öğrenim 

yapılmaktadır. Ekonomi ve Finans, Muhasebe ve Finans Yönetimi ve İşletme bölümlerinde ise Türkçe 

Öğretim yapılmaktadır. Fakültemiz, yetkin akademisyen kadrosu ile toplumsal yaşamı ve insanlığı 

önceleyen, evrensel ve ulusal değerlere sahip, bilimsel düşünme alışkanlığı kazanmış,  öğrenmeyi 

öğrenmiş, bilgi üretebilen,   teknolojik gelişmeleri izleyen, yaratıcı ve yenilikçi, girişimci ve liderlik yetenekleri 

gelişmiş, özgür ve açık düşünceli insanlar yetiştirmeyi hedeflemektedir. Bu bölümler ve bölümlerdeki 

öğrenci sayıları tablo 1’de sunulmuştur.  

 

Tablo 1. 2008–2009 Eğitim-Öğretim yılında öğrenim gören öğrenci sayıları tablosu 

Bölüm Adı 1. SINIF 2. SINIF 3. SINIF 4. SINIF TOPLAM 

Ekonomi Ve Finans 38 53 0 0 91 

İşletme (İngilizce)  81 11 0 0 92 

İşletme (Üniversite) 103 16 21 0 140 

Muhasebe Ve Finans Yönetimi 18 35 0 0 53 

Siyaset Bilimi Ve Uluslararası İlişkiler (İngilizce) 55 0 0 0 55 

Uluslararası Ticaret (İngilizce) 72 10 0 0 82 
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Eğitim Öğretim 

2008-2009 öğretim yılı başında yaz dönemi süresince fakültemiz öğretim üyeleri, ülke çapında yaptığı 

tanıtım çalışmalarına katıldı. Öğretim üyeleri belirlenen dersler üzerinden 2008-2009 ders yılı için ders 

notları hazırladı. 2008-2009 Eğitim-Öğretim yılı içerisinde ara sınav ve final sınavları yapıldı.. Uzaktan 

öğrenim programında görev alan öğretim elemanları tarafından internet ders materyalleri hazırlandı.  

 

Üniversite, fakülte ve bölüm kurullarındaki çalışmalara devam edildi. Akademik değerlendirme toplantıları 

yapılarak öğrencilerin durumları görüşüldü ve eğitim ve öğretimin kalitesini artırmak için çeşitli stratejiler 

geliştirildi. Fakülte öğrencilerine danışmanlık hizmetleriyle birlikte, güz yarıyılı ve bahar yarıyılı başında 

bölüm başkanları ve danışmanları eşliğinde oryantasyon programı uygulanarak öğrencilerin sorun 

yaşamadan fakültemize intibakları sağlandı.   

 

Eğitim-öğretim yapılan Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler, Uluslar arası Ticaret ve İşletme (İngilizce)  

Bölümlerinde öğretim dili İngilizce olup İngilizce Hazırlık Eğitimi zorunludur. Ekonomi ve Finans, Muhasebe 

ve Finans Yönetimi, İşletme bölümlerinde öğretim dili Türkçe olup, İngilizce Hazırlık Eğitimi isteğe bağlıdır. 

Bu fakültenin akademik kadrosunda  Prof. Dr. 12, Doç. Dr. 6, Yrd. Doç. Dr. 8, Öğr. Gör. Dr. 3 ve 3 Araştırma 

Görevlisi olmak üzere toplam 32 öğretim elemanı görev yapmaktadır. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi’nin 

2008–2009 Akademik Yılı için yayınları ve akademik personelin katıldıkları bilimsel faaliyetler tablo 2 ve 

tablo 3’ te sunulmuştur. 

 

Tablo 2. Iktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi’nin 2008-2009 Dönemi Yayınları Tablosu 

BÖLÜM 
Yayın Sınıfı  

A B C D E F1 F2 TOPLAM 

İngilizce İşletme  1  3    4 

Türkçe İşletme       2  2 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler 1 2  7  5  15 

Ekonomi-Finans    4 1 3  8 

Muhasebe ve Finans Yönetimi         

Uluslararası Ticaret    2    2 

Toplam  1 3  16 1 10   

A. Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan bildiriler : 

C. Yazılan uluslararası kitaplar veya kitaplarda bölümler : 

D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

E. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler: 

F1.Kitap       F2.Diğer 
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Tablo 3. Öğretim üyelerinin katıldıkları bilimsel faaliyetler aşağıdaki tabloda verilmiştir. 
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İngilizce İşletme       1  

Türkçe İşletme          

Siyaset Bilimi ve 

Uluslararası İlişkiler 
2        

Ekonomi-Finans       5  

Muhasebe ve Finans 

Yönetimi 
        

Uluslararası Ticaret         

Toplam  2      6  
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7.6. İletişim Fakültesi  

 

Akademik Yönetim 

Prof. Dr. H. Tamer İNAL      Dekan 

Doç. Dr. Melis OKTUĞ       Dekan Yardımcısı 

Melike GÖKTEPE      Fakülte Sekreter V.  

 

Fakülte Kurulu 

Prof. Dr. Hamdi Tamer İNAL     Dekan / Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Günay KARAAĞAÇ    Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. Güneri AKALIN     Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ      Profesör Temsilcisi 

Doç. Dr. Bayla ALTUĞ      Doçent Temsilcisi 

Doç. Dr. Melis OKTUĞ      Bölüm Başkanı / Doçent Temsilcisi 

Yrd. Doç. Dr. Suat  SUNGUR     Bölüm Başkanı / Yrd. Doçent Temsilcisi 

Yrd. Doç. Dr. Nur KALPAKLIOĞLU    Bölüm Başkanı 

Melike GÖKTEPE      Fakülte Sekreteri / Raportör 

 

Fakülte Yönetim Kurulu 

Prof. Dr. Hamdi Tamer İNAL     Dekan 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ      Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. Güneri AKALIN     Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. Günay KARAAĞAÇ     Profesör Temsilcisi 

Doç. Dr. Bayla ALTUĞ      Doçent Temsilcisi 

Doç. Dr. Melis OKTUĞ      Doçent Temsilcisi 

Yrd. Doç. Dr. Suat  SUNGUR     Yrd. Doçent Temsilcisi 

Melike GÖKTEPE      Fakülte Sekreter V. / Raportör 

 

İletişim Fakültesi, 18.05.2007 tarih ve 26526 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 5656 Ek 73 sayılı kanunla 

kurulan İstanbul Aydın Üniversitesi’nin 25.12.2007 tarihli Senato kararıyla 2007-2008 Akademik yılında 

eğitim-öğretime başlamıştır. Halen fakültemizde Gazetecilik, Halkla İlişkiler ve Tanıtım, Radyo Sinema ve 

Televizyon ve Görsel İletişim Tasarımı bölümlerinde eğitim-öğretim yapılmaktadır. Bu bölümler ve 

bölümlerdeki öğrenci sayıları tablo 1’de sunulmuştur. 

 

 

Tablo 1. 2008–2009 Eğitim-Öğretim yılında öğrenim gören öğrenci sayıları tablosu 

 

Bölümün Adı Hazırlık 1. Sınıf Toplam 2009–2010 
Kontenjan 

Talebi 

Gazetecilik 5 33 38 70 

Radyo Sinema ve 
Televizyon 

5 40 45 80 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım 3 54 57 80 

Görsel İletişim Tasarımı  4 41 45 60 

GENEL TOPLAM: 17 168 185 290 
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Eğitim Öğretim 

 

Eğitim öğretim yapılan Gazetecilik, Radyo Sinema ve Televizyon, Halkla İlişkiler ve Tanıtım ve Görsel 

İletişim Tasarımı öğretim dili Türkçe ve İngilizce Hazırlık Eğitimi isteğe bağlıdır. Bu fakültenin akademik 

kadrosunda Prof. Dr. 1, Doç. Dr. 1, Yrd. Doç. Dr. 4 Öğr. Gör. Dr. 6, Öğr. Gör. 5 ve 1 Araştırma Görevlisi 

olmak üzere toplam 18 öğretim elemanı görev yapmaktadır. İletişim Fakültesi’nin 2008–2009 Akademik Yılı 

için yayınları ve akademik personelin katıldıkları bilimsel faaliyetler tablo 2 ve tablo 3’ te sunulmuştur. 

 

Tablo 2. İletişim Fakültesi’nin 2008-2009 Dönemi Yayınları Tablosu 

 

BÖLÜM Yayın Sınıfı  

A B C D E F1 F2 TOPLAM 

Gazetecilik  2  9  1 23 35 

Halkla İlişkiler ve 

Tanıtım 
 3    1  4 

Görsel İletişim Tasarımı    6  1  7 

Radyo,Sinema ve 

Televizyon 
 2  3   21 26 

Toplam 
 7  18  3 44 72 

A. Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan bildiriler : 

C. Yazılan uluslararası kitaplar veya kitaplarda bölümler : 

D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

E. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler: 

F1.Kitap       F2.Diğer 

 

 

Tablo 3. Öğretim üyelerinin katıldıkları bilimsel faaliyetler aşağıdaki tabloda verilmiştir. 
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Gazetecilik       2 2 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım       3 3 

Görsel İletişim Tasarımı         

Radyo Sinema ve 

Televizyon       2 3 

Toplam     1  7 8 
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Bilimsel, Kültürel, Sosyal ve Sportif Faaliyetler  

Diğer Bölüm/Programlarla İşbirliği 

Kurtdoğmuş Köyü İlkÖğretim Okulu Sosyal Sorumluluk Projesi 

Etkinlik Tarihi: 14 Mayıs 2009 

Saat: 11.30 

Etkinlik Yeri: Kurtdoğmuş Köyü 

İlköğretim Okulu 

ABMY Çocuk Gelişimi Programı 

ve İletişim Fakültesi 

öğrencilerinin Kurtdoğmuş Köyü 

İlköğretim Okulu’nda bir 

kütüphane oluşturmak amacıyla 

topladıkları kitaplar, Doç. Dr. 

Melis OKTUĞ ve Öğr. Gör. 

Nurperi SAYIN tarafından 

Üniversitemiz adına bir sosyal 

sorumluluk projesine 

dönüştürülmüştür.  

 
 

 

 

Yeni Yıl Çocuk Şenliği  

Etkinlik Tarihi : 23 Aralık 2009 Saat: 13.30 

Etkinlik Yeri: Büyük Konferans Salonu  

ABMY Cilt Bakımı ve Güzellik Programı ile 

İletişim Fakültesi öğrencilerinin Doç. Dr. 

Melis OKTUĞ yürütücülüğünde, İl Sosyal 

Hizmetler Çocuk Esirgeme Kurumu’nda 

bulunan çocuklar için gerçekleştirdikleri bir 

sosyal sorumluluk projesidir.   

 

 

 

 

 

Bilimsel Faaliyetler  

Prof. Dr. Tamer İNAL 

ICHPER.SD Europe Regional Congress & Exposition, Integration of Contemporary Sports 

Disciplines in Europe” Bilim Kurulu Üyeliği (Scientific Committee) 

Etkinlik Adı: “11. ICHPER.SD Europe Regional Congress & Exposition, Integration of Contemporary 

Sports Disciplines in Europe” 

Etkinlik Tarihi: 22-24 Nisan 2009  

Etkinlik Yeri:  Antalya Kervansaray Otel Kongre Merkezi 

“Spor Hukuku” başlıklı oturumda Başkanlık 

Bilim Kurulu Üyeliği (Scientific Committee) 

“Rekabet Hukuku ve Spor” başlıklı bildirinin sunumu 

“Spor Yöneticiliği” başlıklı oturumda Moderatörlük 
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Etkinlik Adı: I.Uluslararası Kitle İletişim Araçlarında Türkçenin Kullanımı Bilgi Şölen 

Etkinlik Tarihi: 16-17 Nisan 2009  

Etkinlik Yeri:  Kırıkkale Üniversitesi 

“Kitle İletişim Araçlarında Türkçenin Kullanımı” konulu oturuma başkanlık 

“Ortak dil kullanımının, demokrasi kültürü veya insan haklarına saygı gibi, özlenen değerlere etkisi” başlıklı 

bildirinin sunumu 

Etkinlik Adı: Özürlüler Vakfı 4. Uluslararası Kongre ve Sosyal Etkinlikleri 09 

Etkinlik Tarihi: 11-12 Aralık 2009  

Etkinlik Yeri:  Haliç Kongre Merkezi  

“AİHS ve AİHM Işığında, Genel Hukuki Yaklaşım Olarak Ayırımcılık ve Özürlülere Dönük Ayırımcılık” konulu 

bildirinin sunumu 

Doç. Dr. Melis OKTUĞ 

“11.th ICHPER.SD Europe Regional Congress & Exposition, Integration of Contemporary Sports 

Disciplines in Europe” Bilim Kurulu Üyeliği (Scientific Committee) 

Etkinlik Tarihi: 22-24 Nisan 2009  

Etkinlik Yeri:  Antalya Kervansaray Otel Kongre Merkezi 

“Bir İletişim Biçimi Olarak Spor: İknânın Fiziksel Aktivitenin Artırılmasındaki Rolü” başlıklı bildiri sunumu 

Etkinlik Adı:I.Uluslararası Kitle İletişim Araçlarında Türkçenin Kullanımı Bilgi Şöleni 

Etkinlik Tarihi: 16 Nisan 2009  

Etkinlik Yeri:  Kırıkkale Üniversitesi- Sakarya Salonu 

“Neolojizm bağlamında dilsel üretimler/ Ekonomik göstergeler: 2000’li yıllarda yaşanan ekonomik krizin 

dilbilimsel çözümlemesi” başlıklı bildirinin sunumu 

Etkinlik Adı: Özürlüler Vakfı 4. Uluslararası Kongre ve Sosyal Etkinlikleri 09 

Etkinlik Tarihi: 11-12 Aralık 2009  

Etkinlik Yeri:  Haliç Kongre Merkezi  

“Ötekileştirme” adlı bildirinin sunumu 

Yrd. Doç. Dr. Nur KALPAKLIOĞLU 

Etkinlik Adı: I. Uluslararası Meslek Yüksekokulları Sempozyumu 

Etkinlik Tarihi: Mayıs 2009 

Etkinlik Yeri: Selçuk Üniversitesi 

“Seyahat Acenteleri Müşterilerinin Satın Alma Sürecinde İnternetin Rolü” adlı bildirinin sunumu 

Etkinlik Adı: I. Uluslararası Pazarlama İletişimi Sempozyumu  

Etkinlik Tarihi: Mayıs 2009 

Etkinlik Yeri: Ege Üniversitesi 

“Seyahat Acentelerinde Doğrudan Pazarlama Uygulamaları üzerine Bir Çalışma ” adlı bildirinin sunumu 

Etkinlik Adı: I. Uluslarararası Halkla İlişkiler Sempozyumu 

Etkinlik Tarihi: Nisan 2009 

Etkinlik Yeri: Selçuk Üniversitesi 

“Yerel Yönetimlerde Halkla İlişkiler Çalışması Olarak Sosyal Sorumluluk Projeleri: İstanbul Büyükşehir 

Belediyesi Özürlüler Rehabilitasyon Merkezi Örneği” adlı bildirinin sunumu 

Öğr. Gör. Dr. Nihal TOROS 

Etkinlik Adı: MARCOM 2009 International Symposium 

Etkinlik Tarihi: 25 Mayıs 2009 

Etkinlik Yeri: Ege Üniversitesi 

“Pazarlama İletişimi Çerçevesinde Dijital Ortamda  Ağızdan Ağıza Pazarlama Yöntemleri Üzerine Bir 

Çalışma” adlı bildirinin sunumu 
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Proje Çalışmaları 

Prof. Dr. Tamer İNAL, Doç. Dr. Melis OKTUĞ 

UNICEF Türkiye, Dublin Institute of Technology işbirliği ile Türkiye’den iki vakıf ve beş devlet Üniversitesinin 

İletişim Fakülteleri öncülüğünde gerçekleştirilen “Çocuk Hakları ve Medya Uygulamaları Hak Temelli 

Perspektif” adlı çalışma İstanbul Aydın Üniversitesi İletişim fakültesi adına Prof. Dr. Tamer İNAL ve Doç. Dr. 

Melis OKTUĞ tarafından 

yürütülmektedir. Projenin temel 

amacı; günümüzde, medyada, 

sıkılıkla kullanılan çocuk 

haberlerinin (cinsel taciz, suça 

itilme, damgalanma, çocuk 

işçiler gibi) hazırlanmasında, 

çocuğun gerek hukukî, gerekse 

meslek etiği düzleminde 

korunması ve çocuk haklarının, 

medya sektöründe çalışmaya 

aday olan öğrencilere 

öğretilerek bu konuda 

öğrencilerin duyarlı kılınmasına 

dönüktür. Bu bağlamda, bir 

başvuru kitabı hazırlanmaktadır. 

Kitap iki ana bölümden 

oluşmaktadır. Birinci bölümde, medyada, çocuk hak temelli perspektif ele alınmakta; çocuk hakları, 

çocukların cezaî sorumlulukları gibi hukuk bilimi çerçevesinde, çocuk koruma politikaları işlenmektedir. 

İkinci bölümde ise, meslek ve yayıncılık ilkeleri doğrultusunda, çocukla ilgili haber ve görüntülerin, medyada 

kullanılmasında uygulanması gereken doğru davranış kuralları incelenmektedir.    

 
Üniversite İş Dünyası ve Toplum İlişkileri 

Babıali Şenlikleri 

Etkinlik Tarihi: 01-07 Haziran 2009 

Etkinlik Yeri:  Sultan Ahmet Meydanı/ Fatih 

İletişim Fakültesi öğrencileri medya kuruluşlarının Türkiye 

Gazeteciler Cemiyeti ile bağlantılarını düzenlemiş; 

böylece sektörle yakın temasta çalışmışlardır. Etkinliğin 

temel amacı, gazeteciler, yazarlar ve televizyoncuların 

seslendikleri kitlelerle buluşmasıdır.  

 

 

 

2009 Türkiye Basın Özgürlüğü Ödülleri 

Prof. Dr. Tamer İNAL, Türkiye Gazeteciler Cemiyeti Büyük Seçici Kurul Üyeliği  

Prof. Dr. Tamer İNAL, Bizim Gazete – “Uygarlık Yolu” köşe yazılar 

-Devletin Ülkesi ve Milleti ile Üniter Yapısı, 23.12.2009 

- Milli Kimlik Sorunu, 16.12.2009 

-Ayrımcılıkla Mücadele, Bizim Gazete, 09.12.2009 

-Milliyete Bağlı Ücret Ayrımcılığı, 02.12.2009  

-Türkçenin Kullanılması ve Kültür Politikaları, 25.11.2009 

-Afrika Dansını ve Arap Şarkısını Vivaldi’nin Müziği ile Bağdaştırarak Bale Yapan Topluluk, 11.11.2009 

-Uzun ve İnce Yol, 04.11.2009 
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-Misak-ı Milli ve Tam Bağımsızlık, 28.10.2009 

-Laik Hukuk, 21.10.2009 

-Batı Ülkelerinde Çarşafın, Türbanın ve Burkanın Yeri, 14.10.2009 

-Eşitlik İlkesi, 07.10.2009 

-Demokratikleşmenin Şartı Laiklik, 30.09.2009 

-İnkılâp Kanunlarının Gücü, 23.09.2009 

-Böl ve Yönet Yöntemi, 16.09.2009 

-Çağdaş Uygarlık Seviyesinin Üstüne Çıkmak Uğruna, 09.09.2009 

-Kadın-Erkek Ayrımcılığına Red, 02.09.2009 

-Altsoyun, Miras Haklarında Eşitliği, 26.08.2009 

-Sosyal Hakların Miras Yolu İle Geçirilmesi, 19.08.2009 

-İnsan Hakları ve Elektrik Kesintisi, 12.08.2009 

-İfade Özgürlüğünün Esnek Boyutları, 05.08.2009 

-AİHM Eğitim Hakkı ve İfade Özgürlüğü, 29.07.2009 

-AİHM, Kişisel Başvuru ve İfade Özgürlüğü, 22.07.2009 

-Ayrımcılık Yasağı-Boyutu Açısından, Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi’nin, - Aile İçi Şiddet- Kararı, 

15.07.2009 

-İnsanlık Dışı ve Aşağılayıcı Davranışlar- Boyutu Açısından, Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi’nin, - Aile İçi 

Şiddet- Kararı, 08.07.2009 

-Yaşama Hakkı Boyutu Açısından Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi’nin, - Aile İçi Şiddet- Kararı, 01.07.2009 

Doç. Dr. Melis OKTUĞ 

Bizim Gazete –“Yakın Plan” köşe yazıları 

-Yeni Yılda Yeni Tüketim Alışkanlıkları, 25.12. 2009 

-Pozitif Ayırımcılık, Toplumsal Duyarlılık ve Sosyal Sorumluluk”, 18.12.2009 

Herkes İçin Kaliteli Bir Yaşam, 11.12.2009 

-Geleceğin Tüketicileri”, Bizim Gazete, 04.12.2009  

-İnternet Çağında Etkileşimsel Yalnızlık ve Bireysellik, 27.11.2009 

- Medya Tüketim Kültürü ve Obezite, 20.11.2009 

- Basında Ekonomik Krizi Aşmanın Yolu, 13.11.2009 

- Klavye Virtüözleri ve Yetişkinler, 06.11.2009 

- Hava, Su ve Haber, 23.10.2009 

- Haberin Geleceği, 16.11.2009 

- Yedinci Medya: Mobil İletişim, 09.10.2009 

- Medya ve Çocuk Hakları, 02.10.2009 

- Medyanın Güvenilirliği, 25.09.2009 

- Sosyal Bir Kurum Olarak Üniversitenin Rolü, 18.09.2009 

- Gönüllü Bağımlılık, 11.09.2009 

- Fransa’da Reklamsız Televizyona Doğru, 04.09.2009 

- CD ve DVD Tarihe mi Karışıyor?, 28.08.2009 

- Yeni Medya zararlı mı?, 21.08.2009 

- Gençler Okumuyor Ama, 14.08.2009 

- Medya-Şiddet-Toplum Üçgeni, 07.08.2009 

- İnternetin Yeni Yüzü: Sosyal Medya, 31.07.2009 

- Masalsı Bir Yolculuk, 24.07.2009 

- Büyükler İçin Çizgi Film, 17.07.2009 

-Reklamcı Gözüyle Ekonomik Kriz, 10.07.2009 

- Küresel Ölüm, 03.07.2009    
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9.7. Mühendislik-Mimarlık Fakültesi      

Akademik Yönetim  

Prof. Dr. Hüseyin Erol AKATA    Dekan V. 

Doç. Dr. Halit Hami ÖZ     Dekan Yardımcısı 

Melike GÖKTEPE     Fakülte Sekreter V. 

 

Fakülte Kurulu  

Prof. Dr. Hüseyin Erol AKATA    Dekan V./ Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ      Bölüm Başkanı / Profesör Temsilcisi  

Prof. Dr. Mustafa Nafiz DURU    Bölüm Başkanı / Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. Mustafa Nazmi ERCAN   Bölüm Başkanı  

Doç. Dr. Halit Hami ÖZ      Bölüm Başkanı   

Prof. Dr. Mehmet Nuri TÜREYEN   Bölüm Başkanı  

Yrd. Doç. Dr. Saim NALKAYA    Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Hüseyin Hüsnü GÜNDÜZ   Bölüm Başkanı  

Prof. Dr. Candan VARLIK    Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. Sebahattin BALCI     Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Bayla ALTUĞ     Doçent Temsilcisi 

Doç. Dr. Yaşar ONAY     Doçent Temsilcisi 

Yrd. Doç. Dr. Yaşar CİNEMRE     Yardımcı Doçent Temsilcisi 

Melike GÖKTEPE     Fakülte Sekreter V./Raportör   
      
Fakülte Yönetim Kurulu  

Prof. Dr. Hüseyin Erol AKATA    Dekan V. 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ      Profesör Temsilcisi  

Prof. Dr. Hüseyin Hüsnü GÜNDÜZ   Profesör Temsilcisi 

Prof. Dr. Candan VARLIK    Profesör Temsilcisi 

Doç. Dr. Yaşar ONAY     Doçent Temsilcisi 

Doç. Dr. Melis OKTUĞ      Doçent Temsilcisi 

Yrd. Doç. Dr. Yaşar CİNEMRE     Yardımcı Doçent Temsilcisi   

Melike GÖKTEPE     Fakülte Sekreter V./ Raportör   

   

 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi, İstanbul Aydın Üniversitesinin kuruluş kanununda yer alan fakültelerden 

olup Mimarlık, İç Mimarlık, Bilgisayar Mühendisliği, Endüstri Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği, Elektrik-

Elektronik Mühendisliği, Gıda Mühendisliği, Makine Mühendisliği ve Tekstil Mühendisliği bölümlerinden 

oluşmuştur. Mimarlık Bölümüne 2007-2008 akademik yılında öğrenci kabulüne müsaade edilmiş olup, 1. 

sınıfta 40 öğrenci eğitim-öğretim görmüştür. 2008-2009 akademik yılında İç Mimarlık ve Bilgisayar 

Mühendisliği bölümlerine öğrenci alınmasına izin verilmiş ve eğitim-öğretime başlanmıştır. Bu bölümler ve 

bölümlerdeki öğrenci sayıları tablo 1’de sunulmuştur. 
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Tablo 1. 2008–2009 Eğitim-Öğretim yılında öğrenim gören öğrenci sayıları tablosu 

 

BÖLÜM 

Hazırlık I. Sınıf II. Sınıf 

2009-2010 

kontenjan 

talebi 

Öğrenci 

sayısı 

Öğrenci 

sayısı 

Sınıf 

sayısı 

Öğrenci 

sayısı 

Sınıf 

sayısı 

 

Mimarlık 51 20 1 38 1 70 

İç Mimarlık 56 4 1   60 

Bilgisayar Mühendisliği (İng.) 94 39 1   80 

Makine Mühendisliği 56     55 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği (İng) 66     60 

Endüstri Mühendisliği (İng) 64     60 

Yazılım Mühendisliği (İng) 41     45 

Tekstil Mühendisliği 20     30 

Gıda Mühendisliği 52     60 

 TOPLAM 500 63  38  370 

 

 

Eğitim Öğretim 

2008-2009 Akademik Yılında,  Mimarlık, İç Mimarlık, Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği, Elektrik-

Elektronik Mühendisliği, Endüstri Mühendisliği, Gıda Mühendisliği, Tekstil Mühendisliği ve Makine 

Mühendisliği Bölümlerinde eğitim-öğretime başlanmıştır. Bu bölümlerden Mimarlık Bölümü’nün 1. ve 2. 

sınıflarında, İç Mimarlık ve Bilgisayar Mühendisliği 1. ve 2. sınıflarında eğitim-öğretim yapılmıştır. Diğer 6 

bölümün öğrencileri İngilizce Hazırlık eğitimi almışlardır. Fakültemiz öğrencilerine danışmanlık hizmetleriyle 

birlikte, güz yarıyılı ve bahar yarıyılı başında oryantasyon programı uygulanarak fakülte ve üniversitenin 

tanıtımı yapıldı. Diğer fakültelerde yürütülen bilimsel faaliyetlere destek verildi. 

 

Eğitim öğretim yapılan Bilgisayar Mühendisliği, Elektrik-Elektronik Mühendisliği, Endüstri Mühendisliği ve 

Yazılım Mühendisliği bölümlerinde öğretim dili İngilizce olup İngilizce Hazırlık Eğitimi zorunludur. Gıda 

Mühendisliği, Makine Mühendisliği, Tekstil Mühendisliği, Mimarlık ve İç Mimarlık bölümlerinde öğretim dili 

Türkçe olup, İngilizce Hazırlık eğitimi zorunludur. Bu fakültenin akademik kadrosunda  Prof. Dr. 19,  Doç. 

Dr. 3, Yrd.Doç.Dr. 8, Öğr. Gör. Dr. 3, Öğr. Gör. 11 ve 1 Araştırma Görevlisi olmak üzere toplam 45 öğretim 

elemanı görev yapmaktadır. Mühendislik-Mimarlık Fakültesi’nin 2008–2009 Akademik Yılı için yayınları ve 

akademik personelin katıldıkları bilimsel faaliyetler tablo 2 ve tablo 3’ te sunulmuştur. 
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Tablo 2. Mühendislik-Mimarlık Fakültesi’nin 2008-2009 Dönemi Yayınları Tablos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ 

 

Yayın Sınıfı 

 

TOPLAM 

A B C D E F1 F2  

Prof. Dr. Halil İbrahim ŞANLI       1 1 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ 1     1 1 3 

Prof. Dr. H. Hüsnü GÜNDÜZ    4 2   6 

Prof. Dr. Nevzat ONUR 1    3   4 

Prof. Dr. Mustafa Nazmi ERCAN    2    2 

Prof. Dr. M. Nafiz DURU    2   2 4 

Prof. Dr. H. Erol AKATA     1   1 

Doç. Dr. Ahmet BABANLI  1      1 

Doç. Dr. H. Hami ÖZ   1     1 

Yrd. Doç. Dr. Saim NALKAYA    1    1 

Yrd. Doç. Dr. Metin ZONTUL    1   2 3 

Yrd. Doç. Dr. Filiz AKSU    1    1 

Öğr. Gör. Gökhan ERDEMİR  4  1 2   7 

TOPLAM 2 5 1 12 8 1 6 35 

A. Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler: 

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan bildiriler: 

C. Yazılan uluslararası kitaplar veya kitaplarda bölümler: 

D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler: 

E. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler: 

F1. Kitap               F2. Diğer 
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Tablo 3. Öğretim üyelerinin katıldıkları bilimsel faaliyetler aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

 

 

 

MÜHENDİSLİK-MİMARLIK 

FAKÜLTESİ 

K
o
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g

re
 

S
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p
o

z
y
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lo
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Ç
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S
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m

in
e

r 

P
a
n

e
l 

K
o

n
fe

ra
n

s
 

S
e
rg

i 

T
o

p
la
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Prof. Dr. Halil İbrahim ŞANLI 1        1 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ  1  1     2 

Prof. Dr. H. Hüsnü GÜNDÜZ  2   3 2   7 

Prof. Dr. Nevzat ONUR      2   2 

Prof. Dr. H. Erol AKATA       1  1 

Doç. Dr. H. Hami ÖZ  2  4 3 1 1 5  

Yrd. Doç. Dr. Saim NALKAYA      1   1 

Yrd. Doç. Dr. Metin ZONTUL  1  1     2 

Yrd. Doç. Dr. Filiz AKSU          

Öğr. Gör. Gökhan ERDEMİR    1     1 

 

TOPLAM 
1 8  7 6 9 2 5 24 

 

 

 

Diğer Akademik ve Kültürel Aktivitiler  

Diğer Bölüm Programlarla İşbirliği 

Öğretim üyelerimizin birçoğu diğer fakültelerin akademik ve yönetim kurullarında görev almaktadır. Bazı 

öğretim üyelerimiz diğer bölümlerde ders vermektedir. 

 

Dergilerde Hakemlik 

Prof. Dr. Mustafa Nazmi Ercan TUBİTAK Projesi Hakemliği 

Prof. Dr. Ali Güneş TOJDE Dergisi Makale İçin   

 

Proje Çalışmaları 

Gerçekleştirilen Projeler 

Prof. Dr. Halil İbrahim Şanlı “Kampus Ek Bina Projeleri”  

Yrd. Doç. Dr. Metin Zontul “Akıllı Kart Personel Takip Sistemi” 

Yrd. Doç. Dr. Metin Zontul “Hazırlık Okulu Otomasyonu” 
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Devam Eden Projeler 

Prof. Dr. Halit Hami Öz “KOBICT- Kobi Bilgi ve İletişim Teknolojileri Merkezi”  

Prof. Dr. Ali Güneş  “Uzaktan Eğitim Projesi” 

Yrd. Doç. Dr. Metin Zontul “Boya Karıştırıcı Makinelerde Renk Okuyup Öğrenebilen Yazılım” TUBİTAK-

TEYDEB Projesi 

 

Ulusal ve Uluslararası İşbirliği 

Fakültemiz öğrencilerinin Erasmus değişim programı ile yurt dışına gidebilmeleri için gerekli alt yapı 

çalışmalarına başlanmış olup, Erasmus programına başvuran öğrencilerin, 2009-2010 akademik yılı güz 

döneminde başvurularının değerlendirilip yurt dışına gönderilmelerinin sağlanması plânlanmıştır.  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 75 

7.8. Yabancı Diller Yüksekokulu 

Akademik Yönetim  

Yrd. Doç. Dr. Hidayet TUNCAY   Müdür 

Sibel KANAT      Program Sekreteri 

 
Yabancı Diller Yüksekokulu İstanbul Aydın Üniversitesinin kuruluş kanununda yer almıştır. 

Yüksekokulumuz; üniversitemizin İngilizce Hazırlık zorunlu olan bölümülerin öğrencilerine İngilizce Hazırlık 

eğitimini yaptırmıştır. Ayrıca isteğe öğretim dili Türkçe olup isteğe bağlı olup İngilizce Hazırlık eğitimi almak 

isteyen öğrencilerinde İngilizce Hazırlık eğitimini vermiştir. 2008-2009 Akademik Yılında 2362 öğrenciye 

İngilizce Hazırlık eğitimi yaptırılmıştır. Yüksekokulumuz İngilizce Hazırlık eğitimi dışında tüm bölümlerde 

2547 sayılı Yüksekokul Kanunu gereği zorunlu olarak okutulan ortak İngilizce dersleri ile Medleki İngilizce 

derlerinin okutulmasını sağlamıştır. Bunların yanı sıra, İspanyolca ve Rusça Çevirmenlik programları, 

Sürekli Eğitim Merkezi’nin çok çeşitli yabancı dil kurslarını yürütmüştür. Başta İngilizce olmak üzere, 

dünyada en fazla konuşulan dillere duyulan ilgiyi giderek kuvvetlendirmeye çalışılmıştır.  

 
İstanbul Aydın Üniversitesi 6 lisans programında ve 7 önlisans programında öğretimini İngilizce 

yapmaktadır. Pek çok programda ise derslerin %30’luk bölümü yabancı dilde okutulmaktadır.  

 
Hem akademik ve mesleki programlara hazırlanma, hem de öğrencilerin bireysel gelişim tercihleri 

dolayısıyla, İstanbul Aydın Üniversitesi’nin kendi çatısı altında, Yabancı Diller Yüksek Okulu’na bağlı olarak 

kurulmuş bir Yabancı Dil Hazırlık Programı mevcuttur.  

 
Hazırlık programı öğrencileri, bir yandan deneyimleri öğretmenlerden modern öğretim teknikleriyle dil 

dersleri alırken, bir yandan da, gerek pratiklerini geliştirmek gerek öğrendikleri dile özgü sosyal ve kültürel 

özellikleri yerinde uygulamak ve öğrenmek amacıyla, öğrenimlerinin bir bölümünü yurt dışında 

tamamlayabilmektedirler. 

 
Bu amaca hizmet etmesi açısından, Hazırlık Programı, dünyanın pek çok ülkesindeki dil okullarıyla 

anlaşmalar yapmış ve kendi müfredatı doğrultusunda program uygulayan özel dil okulları ve üniversite 

hazırlık okullarıyla işbirlikleri oluşturmuştur. Bu anlaşmalar çerçevesinde, birinci sömestr dil öğrenimlerini 

tamamlayan İAÜ öğrencileri, kalan öğrenimlerinin 2 aydan az olmamak üzere diledikleri kadarını, 

öğrenmekte oldukları dilin konuşulduğu ülkelerde geçirebilmektedirler. 

 
Dil okulu işbirlikleri, sadece Hazırlık Programı öğrencilerine mahsus değildir. Gerek ABMYO öğrencileri 

gerek fakülte öğrencileri, yaz aylarını bu anlaşmalı dil okullarında değerlendirmekte, yabancı dillerini 

geliştirebilmektedirler.  

Eğitim-Öğretim 

Lisans ve Önlisans Program ve Bölümlerde 2008–2009 Akademik yılında, Yabancı Diller Yüksekokulu 

bünyesinde, üniversitemize bağlı Fakülte ve Yüksekokul 1.sınıf öğrencilerinin ortak zorunlu Yabancı Dil 

dersleri ile Yüksekokul ve Fakültelerin ders programlarında yer alan diğer Yabancı Dil dersleri 

yürütülmüştür. Öğrenim dili Türkçe olan ve İngilizce hazırlık programı izlemeyen Yüksekokul ve 

Fakültelerin1. sınıflarında okutulan Yabancı Dil dersinde, başlangıç düzeyinde temel İngilizce becerilerinin 

kazandırılmasını hedeflenmiştir. Yüksekokul ve Fakültelerin 2.sınıflarında okutulan Mesleki İngilizce 

derslerinde ise öğrencilerin öğrenim gördükleri bilim alanlarıyla ilgili yayınları takip edebilmeleri ve ilgili 

terminolojiye hâkim olmaları hedeflenmiştir. Yüksekokulumuz bünyesinde bulunan yabancı dil dersleri, 20 

tam zamanlı ve 12 yarı zamanlı olmak üzere toplam 32 öğretim görevlisi ile yürütülmüştür. 
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Yüksekokul ve Fakültelerin 1.sınıf öğrencilerine güz ve bahar yarıyıllarının her ikisinde haftada 4 saat ortak 

zorunlu Yabancı Dil I ve II dersleri okutulmuştur. Elementary, Pre-Intermediate ve Intermediate olmak 

üzere, üç farklı yabancı dil seviyesine ayrılmış olan sınıflarda, yabancıl dil bilgilerine göre gruplandırılan 

öğrencilerin, temel yabancı dil bilgisi ile donatılmalarının yanı sıra, okuma, yazma, dinleme ve konuşma 

alanında mevcut bilgilerini de ilerletme imkânına sahip olmaları hedeflenmiştir. Yabancı Dil I dersinin 

devamı niteliğinde olan Yabancı Dil II dersinde ise öğrencilere takip edecek olan dönemde alacakları 

Mesleki Yabancı Dil dersleri için gerekli yeterliliği edinme imkânının sağlanması amaçlanmıştır. 

Yüksekokul ve Fakültelerin 2.sınıf öğrencilerine haftalık 2 saat olarak verilen Mesleki Yabancı Dil dersleri, 

öğrencilerin öğrenim gördükleri programın içeriğiyle birebir örtüşecek şekilde, bünyemize dâhil öğretim 

görevlileri tarafından hazırlanmış olan, her programa özel ders kitapları ile yürütülmüştür. Bu şekilde 

öğrencilere, Yabancı Dil I ve Yabancı Dil II derslerinde edindikleri bilgileri pekiştirme ve kendi alanlarına 

özel terminolojik bilgileri edinme imkânı sağlanarak, mezun oldukları dönemde, gerek temel İngilizce bilgileri 

ve gerekse de mesleklerine dönük fark yaratabilecekleri İngilizce bilgisine sahip olmaları hedeflenmiştir.   

İngilizce Hazırlık Programı Eğitim Öğretim Faaliyetleri 

 
Kurlar:  

Her öğrenci İngilizce Hazırlık Programına girdiği seviyeyi takiben 4 kur (Track) tamamlamakla yükümlüdür. 

Kurlara ilişkin hususlar aşağıdaki gibidir: 

 
Breakthrough  

Hiç İngilizce bilmeyen ya da çok az bilen öğrencilerin alındığı başlangıç seviyesidir. Breakthrough 

seviyesinin amacı; İngilizcenin kavranmasında öğrencilere bir temel vermenin yanı sıra onları bir sonraki 

seviyenin gerektirdiği dil becerileriyle donatmaktır. Bu kur 8 hafta sürmekte 9. haftada öğrenciler 

değerlendirme haftasına alınıp dil becerileri ölçülmektedir. 

 
Değerlendirme: Bu dönem içerisinde yapılan ara sınavın (CAT) %40’ı, iki haftada bir yapılan quizlerin 

%20’si, dersi yürüten öğretim görevlisi kanaatinin %20’si, dönem sonunda yapılacak olan Speaking 

sınavının % 10’u ve okuma projesinin(Readers) % 10’u ve labratuar dersi CALL’un %10’u hesaplanarak not 

ortalaması alınır. Bu seviyede alınan not ortalamasının yıl sonunda yapılacak olan hazırlık bitirme sınavına 

katkı oranı %10’dur. 

 
NOT: Bir öğrencinin bu seviyede notları düşük ise (60 altında) bu kuru bir kez daha tekrarlaması 

gerekmektedir. Dolayısıyla Breakthrough seviyesi sonunda yapılan CAT sınavından 60 altında alan 

öğrenciler Repeater kurunda eksiklerini tamamlamak üzere yeniden sınıflandırılırlar. Diğer kurlarda böyle bir 

tekrar zorunluluğu yoktur. 

 
Waystage 

Bu seviyenin amacı İngilizcenin temel kural ve kelime bilgisini daha da ilerletmek ve bunları günlük 

konuşmalara yansıtabilmektir. Bu seviye sonunda öğrenciler, günlük hayatla ilgili İngilizce iletişim kuracak 

seviyeye gelirler.  

 
Değerlendirme: 8 haftalık bu kurda her hafta uygulanan quizlerle öğrencilerin seviyeleri kontrol edilir. 

Waystage kuru içinde yapılan ara sınavın (CAT ) %40’ı, iki  haftada bir  yapılan quizlerin %20’si, dersi 

yürüten öğretim görevlisi kanaatinin %20’si, dönem sonunda yapılacak olan Speaking sınavının % 10’u ve 

okuma projesinin(Readers) % 10’u ve labratuar dersi CALL’un %10’u hesaplanarak not ortalaması alınır. Bu 

seviyede alınan not ortalamasının yıl sonunda yapılacak olan hazırlık bitirme sınavına katkı oranı %20’dir. 
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Upperwaystage 

Orta seviyede İngilizce bilgisine sahip olan öğrenciler için hazırlanan bu programın amacı, öğrencilerin dil 

bilgisinin tekrar edilmesi ve ilerletilmesi; orijinal İngilizce filmleri takip edebilmeleri ve orta düzeyde yazılı 

anlatım yapabilmeleridir. Bu seviyedeki öğrenciler İngilizce ödev hazırlama ve sunum yapabilecek dil 

becerilerine sahiptirler. 

 
Değerlendirme: 8 haftalık bu kur içerisinde iki haftada bir uygulanan quizlerin % 20’u, ara sınavın (CAT) 

%40’ı,  dersi yürüten öğretim görevlisi kanaat notunun %10’u, dönem sonunda yapılacak olan Speaking 

sınavının % 10’u ve okuma projesinin(Readers) % 10’u  ile labratuar dersi CALL’un %10’u alınır. Bu 

seviyede alınan not ortalamasının yıl sonunda yapılacak olan hazırlık bitirme sınavına katkı oranı %30’dur. 

 
Threshold 

Bu seviyede İngilizce bilgisine sahip olan öğrenciler öğretim dili ingilizce olan programlarda etkin dinleme ve 

not alma, dilin karmaşık yapılarını kullanabilme ve ileri düzeyde yazılı anlatım yapabilme becerilerine sahip 

olurlar. 

 
Değerlendirme: 8 haftalık bu kur içerisinde her iki haftada bir yapılacak olan quizlerin %20’si, ara sınavın 

(CAT) %40’ı, dersi yürüten öğretim görevlisinin kanaat notunun %10’u, öğrenci sunumlarının %10’si ve 

Speaking sınavının % 10’u alınır. Bu seviyede alınan not ortalamasının yıl sonunda yapılacak olan hazırlık 

bitirme sınavına katkı oranı %40’dır. 

 
 ** ** Bu kurda öğrencilerin Power Point kullanarak bir konuda sunum yapmaları istenir. 

 Aynı zamanda bu kurda öğrencilere başka proje secenekleri de sunulur. Bunlar: 

a) herhangi bir konuyu power point kullanarak sunabilirler. 

b) bir tiyatro oyunu (drama) hazırlayabilirler 

c) kısa metrajlı bir film çekebilirler 

 

Vantage 

Bu kurda, öğrencilerin dili en üst seviyede kullanabilmeleri için gerekli olan bilgi ve becerileri vermek 

amaçlanmıştır. Bu seviyedeki öğrenciler etkin okuma, dinleme ve konuşma becerilerine sahiptirler.Bu 

seviye Threshold kurunun bir üst basamak devamı niteliğindedir. Buna ek olarak münazara (debate) ve 

TOEFL eklenmiştir.  

Değerlendirme: 8 haftalık bu kur içerisinde ara sınavın (CAT) %40’ı, dersi yürüten öğretim görevlisi kanaat 

notunun %20’si, okuma projesinin %10’u, Speaking sınavının % 10’u  ile bölüm projesinin (Department 

Project) %20’si alınır.  

 

Mastery  

Uzmanlık seviyesini bitiren öğrenciler her türlü kitap ve makaleyi anlayacak ve bunlar üzerinde 

tartışabilecek düzeydedirler. Bu seviyeye gelen öğrencilerin TOEFL sınavından geçerli not alabilecek 

seviyeye gelmeleri amaçlanmaktadır. 

Değerlendirme: Bu seviyede yapılacak olan ara sınavın %50’si dersi yürüten öğretim görevlisi  kanaat 

notunun %30’u ve okuma projelerinin (2 Novels) %10’u ve Speaking sınavının % 10’u  alınır.  

 

CALL  

C.A.L.L.(Computer Assisted Language Learning) bir  Bilgisayar Destekli Dil Öğrenimi programı olup 

İngilizce Hazırlık Programı bilgisayar labaratuvarlarında her öğrencinin dönem başında almış olduğu 

bireysel şifresini kullanarak online bilgisayar ve internet üzerinden takip edebileceği çeşitli İngilizce 

alıştırmalar ve dil becerilerini geliştirmeye yönelik aktiviteler paketidir. Bilgisayar Destekli İngilizce 

activiteleri; 
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 Kulaklıkla dinleme (Listening), 

 Telafuz çalışmaları (Pronunciation), ses kayıt ve geri dinleme (Recording), 

 Okuma ve anlama (Reading and Comprehension),  

 Dilbilgisi (Grammar) çalışmaları  

 Sözcük bilgisine (Vocabulary) dayalı alıştırmalar, 

 Öğrencilerin bireysel sözlüklerini oluşturabilecekleri çalışmalar,  

 Online olarak sisteme bağlı diğer ülkelerdeki öğrenci ve öğretmenlerle canlı olarak yapılan 

çalışmalar  

 Upperwaystage seviyesinden sonra İş ve Mesleki İngilizce (Business English) alıştırmalarından 

oluşur. 

 
Bunlara ek olarak Skills Centre ve Magazine gibi farklı ve çeşitli aktiviteler de sitede yer almaktadır. Dersler 

CALL Koordinatörlüğü ve sorumlu öğretim elemanları gözetiminde ve yönlendirmeleriyle haftada 2 saat 

olmak üzere diğer İngilizce dersleriyle konu bazında paralellik gösterecek şekilde yürütülmüştür. 

 
2008-2009 Akademik Yılı Faaliyetleri 

 
2008–20009 eğitim dönemi öncesinde birçok seminer ve aktiviteler düzenlenmiştir. 

 
26–29 Ağustos / 02–11 Eylül 2008 tarihleri arasında yeni başlayan okutmanlara İngilizce öğrenim teknikleri,  

öğrenci odaklı eğitim, yabancı dil öğretiminde Okuma, Yazma, Duyduğunu anlama, Konuşma ve Dil Yapısı 

becerileri üzerine seminerler yapılmıştır. Öğretmenlerin seçilen konular üzerinde ders vermeleri ve verilen 

derslerin değerlendirilmesi yapılmıştır. 

 
22 Eylül 2008 tarihinde Hazırlık Programı 2 gün boyunca yapılan Oryantasyon Günleri’nden sonra eğitimine 

başlamıştır. 

 
23 Ekim 2008 tarihinde TRC’nin düzenlediği FCE semineri gerçekleştirildi. Cambridge FCE semineri 2 

bölüm halinde yapıldı, seminer Cambridge Üniversitesi ESOL bölümü Türkiye müdürü Toros Öztürk ve Elna 

Coetzer tarafından yapıldı.  

 
Seminerin amacı öğretim görevlilerin FCE konusunda bilinçlendirmekti, sınavın içeriği konusunda  geniş 

bilgi verildi. İki buçuk saat süren seminerin sonunda öğretmenlerimize senenin sonunda verilecek olan 

İngilizce yeterlilik sınavının nasıl yapılması gerektiği ve sene içinde öğrencilerin bu sınava nasıl 

hazırlamaları gerektiğini konusunda ayrıntılı bilgi verildi.  

 
İlk kur 22 Eylül 2008 ile 20 Kasım 2208 tarihleri arasında gerçekleştirilmiştir. Bu kurda öğrencilere 3 quiz ve 

bir proje uygulanmıştır. Tüm seviyelerdeki öğrenciler kendi seçtikleri kitapları inceleyerek bu kitaplar üzerine 

rapor yazdılar ve kendilerinden istenilen task leri yazılı ve sözlü olarak sundular. 

 
27 Ekim 2008 tarihinde Ek Kontenjan öğrencilerine açılan yeni sınıflar derslerine başladı. Bu açılan sınıflara 

normal 24 saatin dışında 6 saat ek ders verilerek akademik dönemin başında başlayan gruplara 

yetiştirilmeleri hedeflenmiştir. 

 
10 Kasım 2008 tarihinde Atatürk’ü Anmak amacıyla bir seminer düzenlenmiş, seminerde bir film gösterimi 

ve çeşitli konuşmalar öğrencilerin de katılımı ile başarılı bir şekilde gerçekleştirilmiştir. 

 
24 Kasım 2008 tarihinde ilk kurun sonrasında yapılan değerlendirilmeler göz önünde bulundurularak ikinci 

kur başlatılmıştır. Birinci kur sonunda başarısız olan öğrencilere özel yeni sınıflar açılarak var olan açıklarını 

kapatmaları sağlanmıştır. 
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27 Kasım 2008 tarihinde düzenlenen Ölçme ve Değerlendirme Semineri’nde misafir konuşmacı olarak Paul 

Seligson Yabancı dilde ölçme ve değerlendirme konusunda bir seminer vermiş ve konuşma sırasında 

Dinleme, Konuşma, Okuma ve Yazma konuları yakından incelenmiş ve bu becerilerin değerlendirme 

yöntemleri tartışılmıştır 

  
20 Aralık 2008 tarihinde INGED Sempozyum’u düzenlenmiştir. İstanbul Aydın Üniversitesi ve İNGED iş 

birliği hazırlanan “Assessment vs/or Learner Independence” yabancı dil eğitiminde ölçme ve değerlendirme 

ve öğrenci özerkliği konulu sempozyum İstanbul Aydın Üniversitesi Florya yerleşkesinde düzenlenmiştir. 

               
30 Aralık 2008 tarihinde İngilizce Hazırlık Programı öğrencileri tarafından New Year Party organizasyonu 

yapılmıştır. Bu organizasyonda öğrenciler tarafından kurulan Müzik Grubu’nun dinletileri ve sene sonunda 

sergilenecek olan Grease müzikalinden bir bölüm sahnelenmiştir. 

23 Ocak – 9 Şubat tarihleri arasında güz tatiline girilmiştir. İlk hafta boyunca 2.kur final sınavları okunmuş, 

öğrenci durumları yapılan toplantılarla değerlendirilmiştir. 

 
28–29 Ocak 2009 tarihlerinde Yarıyıl Bilgi Şöleni Hazırlık Programı tarafından düzenlenmiştir. Bahçelievler 

kampusumuzdaki konferans salonunda Teresa Doguelli, Laura Woodward, Elna Coetzer, Christina Smith 

Sınıf Yönetimi, Okuma Teknikleri, Kelime Öğretimi ile ilgi konularda seminer yaptılar. Öğretmenlerimizin de 

konuşmacı olarak katıldığı programda mesleki bilgi alışverişinde bulunulmuş ve oldukça renkli dakikalar 

yaşanmıştır. 

                
19 Şubat 2009 tarihlerinde Öğretme Stratejileri konulu bir seminer düzenlenmiştir. İniglizce Öğretmenliği 

Bölüm Başkanı Prof. Dr. Birsen TÜTÜNİŞ “Öğretme Stratejileri” konulu semineri iki oturum halinde 

yapmıştır 

 
9 Şubat- 10 Nisan tarihleri arasında 3. kur devam etmiştir. Bu kurda her kurda olduğu gibi öğrencilere 

quizler ve projeler verilmiştir. Yine bu kurda Threshold ve Vantage seviyesinde olan öğrenciler kendi 

seçtikleri konular üzerine power point sunumları hazırlamış ve bunları Proje Sunum Günü’nde sunmuşlardır.  

 
Upperwaystage sınıfı öğrencleri bir dergi çıkarmışlardır. Bu dergide öğrenciler aktif rol alarak genel kültür, 

sanat, spor, öğretim görevlileri ile röportajlar yapmışlar ve dergiyi hazırlık bünyesinde yayınlamışlardır. 

Öğrencilerin İngilizcelerini ilerletmek ve var olanı aktif olarak kullanma amacı güdülen proje başarılı olmu 

       
06 Mart 2009 tarihinde Yrd. Doç. Dr. Yasar CINEMRE tarafından “Lost in the Jungle” adıyla ‘Ders Planı 

Hazırlama’ konulu bir hizmet içi eğitim semineri verilmiştir. 

 
11 Mart 2009 tarihinde İkinci Öğretim’den bir grup öğrencinin Öğretim Görevlisi Tülay Dağoğlu ve Özge 

Bozkurt’un yazıp yönettiği Cinderella isimli oyun sergilenmiştir. İki kur boyunca her gün prova yaparak 

çalışan öğrenciler oyunlarını tüm Hazırlık Programı öğretim kadrosu, öğrencileri ve öğrenci ailelerinin 

beğenisine sunmuş ve çok iyi bir oyun çıkarmışlardır. 

 
18 Nisan 2009 Cumartesi günü IAÜ Bahçelievler Yerleşkesi’nde Macmillan Macenta desteği ile yapılan 

“Teaching and Evaluation” konulu sempozyuma İngiltere’den Malcolm Mann ve Chris Taylor konuşmacı 

olarak katılmışlardır. Alanında uzman ve birçok kitabın yazarı Malcolm Mann Sunusunda “Do’s and Don’ts 

of Testing: A Practical Approach” başlığı altında, öğrencilerimizi değerlendirirken neleri yapmalıyız neleri 

yapmamalıyız konusunu işledi. The Monty Hall Problem teorisinden yola çıkarak çoktan seçmeli sınavlarda 

sorularımızı dikkatle hazırlamazsak hem iyi öğrenciye hem de kötü öğrenciye haksızlık yapabileceğimizi 

belirtmiş ve konuşmasını pek çok örnekle desteklemiştir. Her testte bir “Monkey Mark” sınırı olması 

gerektiğini ve rasgele cevaplasa bile o puanı alabileceğini düşünmemiz gerektiğini, sınavlarımızın geçerlilik 
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ve güvenilirliğini kontrol etmemiz gerektiğini belirtmiştir. Malcom Mann bu konuşmanın arkasından birde 

çalıştay yapmış, 10 kural vererek öğretmenleri bu kurallar üzerinde çalıştırmıştır. 

 

13 Nisan 10 Haziran tarihleri arasında 4. kur gerçekleştirilmiştir. Bu kurda her seviyedeki öğrenciler 

hazırladıkları power point sunumu, film ve drama projeleri ile farklı sunumlar yapmışlardır. 

 

11- 12 Mayis 2009 tarihinde Istanbul Aydin Üniversitesi’nde hizmetiçi egitim kapsaminda 25 öğretim 

görevlisine TPRS uygulamalı olarak 2 günlük bir eğitimle tanıtılmıştır. Blaine RAY 16 saatlik bir egitim 

programı çerçevesinde bu yöntemi kullanarak Ispanyolca egitimi vermistir. Egitimin amaci 16 saatlik egitim 

sonunda yabanci dilin bir bütün olarak ögretilebileceginin ve sadece dilbilgisi kurallarını ögretmeleri 

gerekmediginin gösterilmesiydi. 

 

Haziran ayının 1. ve 2. haftası boyunca İngilizce Hazırlık öğrencileri,  bir gelenek haline gelen Sultanahmet 

Excursion gezisine götürüldüler.  Gezimiz öğrencilerin turistlerle iletişim içerisine girebilmelerini sağlayan 

aktiviteleri içermektedir. Bu aktiviteler sabah öğrencilerimizin rehberlik yaptığı noktaları gezmek ve öğleden 

sonra Topkapı Sarayı’na yapılan gezi ile öğretim elemanları tarafından hazırlanmış anketlerin her öğrenci 

tarafından en az 3 turistle görüşülerek doldurulması istenmiştir. 

                                           

14 Mayıs 2009 tarihinde İngilizce Hazırlık Programı öğrencilerince ve kısmen öğretim elemanlarının da rol 

aldığı  ‘GREASE’ müzikali sahnelenmiştir.  

         

Dört kur sonunda 14 Haziran 2009 tarihinde Meslek Yüksek Okulu öğrencileri için yapılan FACT, (Hazırlık 

Programı Bitirme) Sınavı ile başarılı olan öğrenciler bölümlerine uğurlanmış ve başarısız olan öğrenciler için 

6 haftalık bir yaz okulu programı hazırlanmıştır. Meslek Yüksekokulu İngilizce Yaz Öğretimi programı 23 

Haziran – 31 Temmuz tarihleri arasında gerçekleştirilmiş ve bu mini kurda öğrencilere 2 quiz ve bir proje 

ödevi verilmiştir.4–5 Ağustos 2009 tarihlerinde yaz öğretimi sonunda FACT 2 sınavı uygulanmıştır. 

 

Üniversite grubu için 4 kur sonunda Bölümlere Adaptasyon Programı hazırlanmıştır. Bu program 4 hafta 

sürüp öğrencilere kendi bölümlerinin öğretim görevlileri ve Hazırlık Programı öğretim görevlerinin verdiği 

derslerle bölümlerine adapte olmaları hedeflenmiştir. 
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7.9. Anadolu BİL Meslek Yüksekokulu 

 
Akademik Yönetim 

Prof. Dr. Mustafa ÇIKRIKÇI    Müdür   

Prof. Dr. Candan VARLIK    Müdür Yardımcısı 

Prof. Dr. Selami GÖZENÇ    Müdür Yardımcısı 

 
Yüksekokul Kurulu 

Prof. Dr. Mustafa ÇIKRIKÇI    Müdür 

Prof. Dr. Selami GÖZENÇ    Müdür Yardımcısı / Üye / Raportör 

Öğr. Gör. Mehmet TİRKAKİ    Müdür Yardımcısı / Üye 

Prof. Dr. Candan VARLIK    Müdür Yardımcısı / Üye 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ      Bilgisayar Bilimleri Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Salih GÜNEY     İktisadi ve İdari Programlar Bölüm Başkanı 

Prof. Dr. Mustafa Nazmi ERCAN   Teknik Programlar Bölüm Başkanı 

Yrd. Doç. Dr. Nur ÜNDEY KALPAKLIOĞLU  İletişim ve Güzel Sanatlar Prog. Bölüm Başkanı 

Ayşe ŞAN       Yüksekokul Sekreteri / Raportör 

Yüksekokul Yönetim Kurulu  

Prof. Dr. Mustafa ÇIKRIKÇI    Müdür  / Başkan 

Prof. Dr. Selami GÖZENÇ    Müdür Yardımcısı / MYO Kurulunca Seçilmiş Üye 

Prof. Dr. Candan VARLIK    Müdür Yardımcısı / MYO Kurulunca Seçilmiş Üye 

Öğr. Gör. Mehmet TİRYAKİ    Müdür Yardımcısı / Üye 

Prof. Dr. Salih GÜNEY     MYO Kurulunca Seçilmiş Temsilci Üye 

Doç. Dr. Yaşar ONAY     MYO Kurulunca Seçilmiş Temsilci Üye 

Ayşe ŞAN      Yüksekokul Sekreteri / Raportör 

Burcu ZEYBEK      Öğrenci Konsey Başkanı 

 
Anadolu Bil Meslek Yüksek Yüksekokulu (ABMYO) Anadolu Eğitim ve Kültür Vakfı (AKEV-1995) tarafından 2003 

yılında Yükseköğretim Kurulu’na bağlı olarak kurulan Türkiye’nin ilk vakıf meslek yüksekokuludur. Yüksekokul 

ülkemizin sanayi ve iş dünyasının ve daha ileri bir hedef olarak da AB ülkelerinin kalifiye eleman ihtiyacını 

karşılamak amacıyla seçilmiş sektörlere yönelik 12 programda eğitim-öğretimine başlamıştır. Bu programlara 

2004–2005 eğitim-öğretim yılında İngilizce Hazırlık Programı eklenmiştir. 2008-2009 eğitim-öğretim döneminde 4 

bölüm altında organize edilen yüksekokul, 2 uzaktan eğitim programıyla birlikte program sayısını I. ve II. Öğretim 

olmak üzere toplam 76’ya yükseltmiştir. Program müfredatları sektörler ve iş dünyası ile işbirliği içersinde çağdaş 

hale getirilmiştir. Müfredatlar dünyadaki gelişmelere paralel olarak sürekli yenilenmektedir. ABMYO bünyesinde 

2008-2009 eğitim-öğretim döneminde öğrenim gören öğrenci sayısı 8257’ye, kurulduğundan bugüne mezun 

sayısı ise 5027’ye ulaşmıştır. Yüksekokulun çeşitli programlarından 2008-2009 eğitim-öğretim döneminde mezun 

olan öğrenci sayısı 1790’dır. 

  

ABMYO kuruluşundan bugüne kadar mezunlarını, yüksekokul bünyesinde kurulan Mezun Yerleştirme 

Koordinatörlüğü tarafından işe yerleştirmeye özen göstermektedir. Öğrenciler haftanın bir günü yüksekokul-

sanayi-iş dünyası işbirliği çerçevesinde ilgili alanlarındaki firma ve kuruluşlarda uygulama yapmaktadırlar. Bu 

işbirliği sonucunda öğrenciler, yüksekokulda teorik olarak gördükleri konuları, firma ve kuruluşlarda uygulama 

olanağı bulabilmekte, iş dünyasındaki uygulamaları yüksekokula taşıyabilmektedirler. Keza öğrenciliklerinin ikinci 

döneminden itibaren uygulama yaptıkları firma ve kuruluşlarda mezuniyetlerinden sonra iş bulabilmektedirler. 

ABMYO Mezun Yerleştirme Merkezi öğrencileri mezuniyet tarihinden itibaren 1 yıl süre ile izlenmektedir. Bu 

sistem sonucunda ABMYO’nun çeşitli programlarından mezun olan öğrencilerin yıllara göre değişmekle birlikte 

ortalama % 82’si işe yerleştirilebilmektedir. 2007-2008 mezun yerleştirme oranı % 85 düzeyindedir. 2008 finansal 

krizi nedeniyle mezun istihdam oranı bir ölçüde düşmüş olmakla birlikte (% 55), işe yerleştirme çalışmaları halen 

devam etmektedir.   
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Tablo 1. 2008–2009 Eğitim-Öğretim yılında öğrenim gören öğrenci sayıları tablosu 

 

 

Eğitim- Öğretim 

2008-2009 eğitim-öğretim döneminde farklı alanlarda yer alan 37 programda I. (Gündüz) ve II. (Gece) 

öğretimi yapılmıştır. Programların tümünde teorik eğitimin yanında uygulamalı eğitime önem verilmiş, sektör 

temsilcileri (çözüm ortakları) ile yakın ilişkiler devam ettirilmiştir. Yerinde uygulama çalışmaları ile öğrenciler 

ile sektör temsilcisi firma ve kuruluşlar buluşturulmuştur. Sektörünün lideri konumundaki firmaların üst 

yöneticileri ile ilgili programlar kariyer günleri düzenleyerek öğrencilerin sektörün güncel durumu, ihtiyaçları 

konusunda bilgilendirilmiştir. Her program kendi alanında en az 3 sektör temsilcisi ile tanışmak, öğrenmek 

istedikleri konuları onlara sorup, öğrenmek, yapılması gerekenlerin neler olduğu konusunda geleceği 

planlamak noktalarında birebir görüşme olanağı yakalamışlardır.  

 

Yüksekokulumuz öğretim üye ve elemanları kendi alanlarına yönelik bilimsel aktiviteler düzenlemiş, bu 

alanlardaki seminer, konferans, panel, workshop vb çalışmalarına katılmışlardır. Görsel alanlarla ilgili olan 

programlar yine sektör temsilcisi firmalar ve kişilerle birlikte üniversitemiz veya üniversitemiz dışındaki 

galerilerde-salonlarda sergiler açmışlar, fuarlara katılmışlardır. Eğitim-öğretim kalitesinin yükseltilebilmesi 

amacıyla ilgili alandaki trendlerin neler olduğu irdelenerek, program müfredatları geliştirilmiş, kredi-saatleri 

düşürülerek AB standartlarında eğitim-öğretim düzeyini yakalamaya çalışılmıştır. AB ile akreditasyon ve 

Bologna süreci doğrultusunda AB ve ABD’nin çeşitli üniversiteleriyle işbirlikleri kurulmuş, yaz staj 

uygulamalarından müfredat geliştirmeye, ortak diploma programlarından (1+1) lisans tamamlamaya kadar 

işbirliklerinin yönü çoğu kez protokollere bağlanmıştır. Yüksekokul bünyesindeki 2 programda (Bilgisayar 

Teknolojileri, Turizm ve Otel İşletmeciliği) uzaktan eğitim uygulaması başlatılmıştır. Bu Yüksekokulun 

akademik kadrosunda Prof. Dr. 5, Doç. Dr. 3, Yrd. Doç. Dr. 18, Öğr. Gör. Dr. 12 ve 122 Öğretim Görevlisi 

olmak üzere toplam 260 öğretim elemanı görev yapmaktadır. 

 

Türkiye’de bir ilk olan ABMYO Aile Konseyi uygulaması çalışmaları bölüm ve programlar bazında 

yürütülmüş, her program öğrencilerinin aileleri üniversite kampusuna davet edilerek, brife edilmiş, eğitim-

öğretim ortamı gösterilmiş, öneriler alınmış, sorunlar dinlenerek çözüme ulaştırılmaya çalışılmıştır.  

 

ABMYO öğretim üye ve elemanları kendi alanlarında bilimsel yayın çalışmalarına 2008-2009 döneminde 

daha fazla ağırlık vermişlerdir. Bu dönem itibariyle öğretim üye ve elemanlarının yayın sayısı 56’ya 

yükselmiştir.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

YÜKSEKOKUL 

Hazırlık 1.Sınıf  2.Sınıf Uzaktan 

Eğitim 

  

TOPLAM 

ANADOLU BİL MESLEK 

YÜKSEK OKULU 
1285 4177 2732 63 8257 

TOPLAM 1285 4177 2732 63 8257 
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Tablo 2. Anadolu BİL Meslek Yüksekokulu’nun 2008-2009 Dönemi Yayınları Tablosu 

 

PROGRAM 
Yayın Sınıfı  

A B C D E F1 F2 TOPLAM 

Ağırlama Hizmetleri 1   3    4 

Ayakkabı ve Saraciye Tasarımı 2     1  3 

Bankacılık ve Sigortacılık 1       4 

Basım ve Yayın Teknolojileri     1   1 

Bilgisayar Programcılığı(İng)   2   4   6 

Büro Hizmetleri Yönetimi ve 

Yönetici Asistanlığı 
1       1 

Dış Ticaret (İngilizce) 2    1   3 

Gıda Teknolojisi 4 1  1 1 1  8 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım    3    3 

İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği  1      1 

Işletme Yönetimi  İngilizce 3       3 

İşletme Yönetimi Türkçe 2      7 9 

Gümrük İşletmeciliği  2      2 

Girişimcilik ve Proje Asistanlığı     1   1 

Lojistik 1    1   2 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği 4       4 

Turist Rehberliği  2      2 

Yerel Yönetimler      1  1 

Toplam 22 8  7 9 3 7 56 

A. Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler: 

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan 

bildiriler: 

C. Yazılan uluslararası kitaplar veya kitaplarda bölümler: 

D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler: 

E. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler: 

F1.Kitap       F2.Diğer 
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Tablo 3. Öğretim üyelerinin katıldıkları bilimsel faaliyetler  

 

BÖLÜM 

K
o

n
g

re
 

S
e
m

p
o

z
y
u

m
 

K
o

lo
k
y
u

m
 

Ç
a
lı
ş
ta

y
 

S
e
m

in
e

r 

P
a
n

e
l 

K
o

n
fe

ra
n

s
 

T
o

p
la

m
 

Ağırlama Hizmetleri     1  1 2 

Ayakkabı ve Saraciye Tasarımı       1 1 

Bankacılık ve Sigortacılık       1 1 

Basım ve Yayın Teknolojileri       3 3 

Bilgisayar Programcılığı(İng)      1  1 2 

Büro Hizmetleri Yönetimi ve Yönetici 

Asistanlığı 
 1      1 

Çocuk Gelişimi  1   3  1 5 

Dış Ticaret (İngilizce)       1 1 

Emlak ve Emlak Yönetimi       1 1 

Gıda Teknolojisi       1 1 

Grafik Tasarımı     1   1 

Halkla İlişkiler ve Tanıtım       1 1 

İnsan Kaynakları  2   2  1 5 

İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği       1 1 

Kuyumculuk ve Takı Tasarımı       1 1 

Girişimcilik ve Proje Asistanlığı  1      1 

Lojistik  1   2  1 4 

Mimari Restorasyon       1 1 

Moda Tasarımı  1     2 3 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları     1   1 

Otomotiv Teknolojisi      2   2 

Radyo ve Tv Programcılığı  1   1   2 

Saç Bakımı ve Güzellik Hizmetleri     1   1 

Sağlık Kurumları İşletmeciliği       2 2 

Turist Rehberliği       1 1 

Uygulamalı İngilizce-Türkçe 

Çevirmenlik 
      1 1 

Uygulamalı İspanyolca-Türkçe 

Çevirmenlik 
      1 1 

Toplam  8   15  24 47 
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Diğer Akademik ve Kültürel Aktiviteler 

 

Diğer Bölümlerle İşbirliği 

Yüksekokulumuz öğretim üye ve elemanları gerek diğer programların gerekse fakültelerin lisans ve 

enstitülerin yüksek lisans programlarındaki kendi alanlarındaki derslerin ve seminerlerin yürütülmesini 

sağlamışlardır. Bunun yanında, yaşam boyu eğitim felsefesi doğrultusunda çeşitli sektörlerin 

üniversitemizden talep ettiği eğitim ve sertifika programlarında yer almışlardır.    

 

Hizmetiçi Eğitim 

Yüksekokul bünyesinde yer alan her program kendi içersinde öğrencilerine kendi meslekleri ve akraba 

dallarda en az 2 sertifika programı yürütmekle yükümlü tutulmuşlardır. Bu programların yürütülmesinde 

genellikle yüksekokulumuzun öğretim elemanları görev almışlardır. Bunun yanında, yönetim alanında yer 

alan akademik ve idari personelin çeşitli konulardaki eğitim ihtiyaçlarına yönelik olarak düzenlenen hizmet 

içi eğitim seminerleri verilmiş ve bu seminerlerde yüksekokulumuz öğretim elemanları görevlendirilmiştir.  

 

Proje Çalışmaları 

ABMYO bünyesinde 2008-2009 döneminde 1 araştırma projesi ile 2 eğitim projesi yürütülmüştür. Bu yıl 

itibariyle sosyal sorumluluk çerçevesinde çeşitli programlarda yer alan öğrenciler ile öğretim elemanları 

birlikte çeşitli alanlara yönelik projeler gerçekleştirmişlerdir.  

 

Ulusal ve Uluslararası İşbirliği 

Yüksekokulumuz yerinde uygulama çalışmaları kapsamında Türkiye’nin sektöründe öncü firma ve 

kuruluşlarıyla yakın işbirliği içersinde çalışmıştır. Öğrencilerimiz ikinci sömestrden başlayarak kendi 

alanlarındaki firmalarda haftanın bir günü yerinde uygulama çalışmaları yapmışlardır. Yüksekokulumuz 

çözüm ortakları olarak adlandırdığımız bu firma ve kuruluşların sayısı her geçen gün artırılmıştır. 2008-2009 

döneminde 6015 yüksekokul öğrencisi bu kapsamda sektör firmaları ile kuruluşlarda yerinde uygulama 

yapmışlardır.  

 

ABMYO kendi alanında lider bir yüksekokuldur. Bu amaçla, özellikle yurt dışı deneyimini seçilmiş diğer 

MYO’larla paylaşmak yükümlüğündedir. Bu doğrultuda, özellikle 1+1 ortak diploma programlarının 

kurulması ve yürütülmesi amacıyla 2008-2009 döneminde AB ve ABD’nin gelişmiş üniversiteleriyle işbirliği 

içersine girmiş, YÖK tarafından Türkiye’de seçilmiş 12  MYO’nun toplantısına önderlik ve ev sahipliği 

yapmıştır. Bu proje kapsamında halen çalışmaları sonuç aşamasına gelmiş ve protokole bağlanmak üzere 

olan çalışmalar devam etmektedir. Bu kapsamda Yüksekokulumuz bünyesinde başlangıçta 2 program 1+1 

ortak diploma programına dahil edilecektir. Gelecek dönem içersinde ise bu 2 programa yenileri 

eklenecektir.   

 

Yüksekokulumuz Erasmus-Sokrates programı ile Fulbright kapsamında öğrenci hareketliliğine katılmıştır. 

2008-2009 döneminde Erasmus programı kapsamında 37 öğrenci öğrenci hareketliliğine, 5 öğrenci staj 

hareketliliğine katılmış ve 3 öğrenci ise Fulbright programı kapsamında ABD’ye gönderilmiştir. Sokrates 

programı kapsamında 13 öğretim elemanı AB’nin çeşitli üniversitelerinde bulunmuşlar, 9 yabancı üniversite 

temsilcisi yüksekokulumuzu ziyaret etmişlerdir.    

 

Üniversite İş Dünyası ve Toplum İlişkileri 

ABMYO-Sanayi-Toplum ilişkileri süreklilik arz edecek bir biçimde devam etmiştir. Bu ilişkide yüksekokul 

yönetimi kadar, farklı alanlarda kurulmuş bulunan 32 öğrenci kulübünün de aktif katılımının büyük rolü 

olmuştur.  Yüksekokulun çeşitli programları iş dünyası ile organik bağlar oluşturmuştur. Bölüm-Program 

yönetimleri kendi alanlarında sektörün lider firma ve kurumlarıyla yakın ilişki içersinde, danışmanlık 
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müesseseleri geliştirmişlerdir. Gerek sektördeki gelişmelerin yüksekokul bünyesine adaptasyonu, gerekse 

yüksekokuldan sektörlere danışmanlık faaliyetleri yoğun bir şekilde devam etmektedir. Bu ilişkilerin bir yönü 

Sektör Kariyer Günleri olmuştur. Mayıs aylarında üniversitemiz kampusunda, sektör firmalarının davetiyle 

Kariyer Günleri oluşturulmaktadır. Bu günlerde, seçili firmalar kampus içersinde kendilerini ve sektörü 

tanıtıcı stantlar açmakta, öğrenciler bu stantlarda firma yöneticileriyle buluşup, bilgi alışverişinde 

bulunmaktadırlar.    

 

ABMYO bünyesindeki her program yöneticisi kendi sektörü içersinde yer alan en az 2 firma ile işbirliğinde 

bulunmakla yükümlüdür. Firma yöneticileri, sektör duayenleri ile program yöneticileri, öğretim elemanları ve 

öğrenciler dönem içersinde bir program dâhilinde seminerler, konferanslar ve sohbet toplantıları yapmakta, 

alanın gelecek trendlerini yorumlamaktadırlar. Ayrıca, alanında ünlü ve duayen niteliğindeki simalar 

yüksekokulumuza davet edilerek öğrencilerle tanışma ve sohbet günleri düzenlenmektedir.   

 

ABMYO’nun tüm programlarında Sosyal Sorumluluk ve Etik dersi bulunmaktadır. Bu dersler kapsamında 

program öğrencileri ve öğretim elemanları ortaklaşa bir çalışmayla toplumsal sorumluluk gerektiren 

alanlarda projeler geliştirmektedirler. 2008-2009 döneminde Anadolu’nun kasabalarındaki çeşitli ilköğretim 

okullarına eğitime destek kampanyaları (her yıl yapılmaktadır) düzenlenmiştir. Keza bu dönem içersinde 

özürlük çocuklara yardım, İstanbul 2010 Kültür Başkenti, Ah Güzel İstanbul, Batonea, Sigarayla Savaş vb 

toplumla ilişkili, toplumu aydınlatıcı, toplumsal katılımcı birçok grup projesi yürütülmüştür. Mali durumu 

yetersiz 1378 yüksekokul öğrencisine ise öğrenim bursu sağlanmıştır.  

 

Yaşam Boyu Öğrenme felsefesi kapsamında ise Sürekli Eğitim Koordinatörlüğü’nce programlanan eğitim ve 

sertifika programları yüksekokulumuzun öğretim üye ve elemanlarınca yürütülmüştür.  

 

Mezunlar ve Mezunlarla ilişkiler 

ABMYO ilk kurulduğu günden bugüne kadar eğitim-öğretim çalışmalarını aranılan eleman yetiştirebilmek 

felsefesi üzerine kurmuştur. Gerek eğitim-öğretim müfredatı ve çözüm ortaklıklarıyla işbirlikleri ve gerekse 

Mezun Yerleştirme Koordinatörlüğü tarafından mezunların iş bulmaları ve işe yerleştirmeye çalışmaları 

belirli bir program dahilinde yürütülmektedir. Yüksekokul öğrencileri haftanın bir günü yüksekokul-sanayi-iş 

dünyası işbirliği çerçevesinde ilgili alanlarındaki firma ve kuruluşlarda uygulamaya gönderilmektedir. Bu 

işbirliği sonucunda öğrenciler, yüksekokulda teorik olarak gördükleri konuları, firma ve kuruluşlarda 

uygulama olanağı bulabilmekte, iş dünyasındaki uygulamaları yüksekokula taşıyabilmektedirler. Keza 

öğrenciliklerinin ikinci döneminden itibaren uygulama yaptıkları firma ve kuruluşlarda mezuniyetlerinden 

sonra iş bulabilmektedirler. ABMYO Mezun Yerleştirme Merkezi öğrencileri mezuniyet tarihinden itibaren 1 

yıl süre ile izlenmektedirler. Bu sistem sonucunda ABMYO’nun çeşitli programlarından mezun olan 

öğrencilerin ortalama % 82’si işe yerleştirilebilebilmiştir. 2008-2009 mezun yerleştirme oranı % 85 

düzeyindedir. 2008 finansal krizi nedeniyle mezun istihdam oranı bir ölçüde düşmüş olmakla birlikte (% 55), 

son mezunların da işe yerleştirme çalışmaları bir yıl süreyle devam edecektir.  

 

ABMYO mezunlarına yönelik çalışmalar için yüksekokul bünyesinde Meslek Yüksekokulları Mezun ve 

Mensupları Derneği kurulmuştur. Bu dernek bünyesinde olmak üzere gerek ABMYO gerekse diğer meslek 

yüksekokulları mezunlarına dikey geçiş sınav kursları düzenlenmektedir. 2008-2009 döneminde bu amaçla 

tüm Türkiye genelinde Dikey Geçiş Deneme Sınavı yapılmıştır. Ayrıca meslek yüksekokullarının sorunları 

üzerine raporlar düzenlenerek Yükseköğretim Kurulu’na gönderilmiştir.  
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7.10. Fen Bilimleri Enstitüsü 

 

Akademik Yönetim 

Prof. Dr.Ali GÜNEŞ      Enstitü Müdürü  

Prof. Dr. İbrahim GÜNEY     Müdür Yardımcısı 

Birsen ERCAN       Enstitü Sekreter V. 

 

Enstitü Kurulu 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ  Müdür / Anabilim Dalı Başkanı 

Prof. Dr. İbrahim GÜNEY    Müdür Yardımcısı 

Yrd. Doç. Dr. Metin ZONTUL     Müdür Yardımcısı 

Prof. Dr. Mümin YAMANKARADENİZ   Anabilim Dalı Başkanı 

Prof. Dr. Hüseyin Hüsnü GÜNDÜZ   Anabilim Dalı Başkanı 

Prof. Dr. İsmail TOK     Anabilim Dalı Başkanı 

Birsen ERCAN                  Enstitü Sekreter V./ Raportör 

 

Enstitü Yönetim Kurulu 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ  Müdür 

Prof. Dr. İbrahim GÜNEY    Müdür Yardımcısı 

Yrd. Doç. Dr. Metin ZONTUL    Müdür Yardımcısı 

Prof. Dr. Mehmet Nuri TÜREYEN   Enstitü Kurulu’nca Seçilmiş Üye  

Prof. Dr. Yahya Kemal YOĞURTÇU   Enstitü Kurulu’nca Seçilmiş Üye 

Prof. Dr. İsmail TOK     Enstitü Kurulu’nca Seçilmiş Üye 

Birsen ERCAN                   Enstitü Sekreter V./ Raportör 

 

Fen Bilimleri Enstitüsü, İstanbul Aydın Üniversitesinin kuruluş kanununda yer almıştır. 2007-2008 Akademik 

Yılı Bahar Döneminde, Bilgisayar Mühendisliği Anabilim Dalı içinde Bilgisayar Mühendisliği Tezli Yüksek 

Lisans, Bilişim Tezsiz Yüksek Lisans ve Bilişim Destekli Öğretim Teknolojileri Tezsiz Yüksek Lisans ile 

Mimarlık Anabilim Dalı içinde Mimarlık Tezli Yüksek Lisans, Mimari Tasarım Tezsiz Yüksek Lisans ve 

Kentsel Tasarım Tezsiz Yüksek Lisans programlarına öğrenci alınmasına izin verilmiştir. 2008-2009 

Akademik Yılı Bahar Yarıyılında ise Gıda Mühendisliği Anabilim Dalı içinde Gıda Mühendisliği Tezli Yüksek 

Lisans programına öğrenci alınmasına izin verilmiştir. Böylece, toplam yedi ayrı alanda yüksek lisans 

programın açılmasına ve öğrenci alınmasına izin verilmiştir. Halen iki yüksek lisans programda eğitim-

öğretim yapılmaktadır. Bu yüksek lisans programları ve programlarda öğrenim gören öğrenci sayıları tablo 

1’de sunulmuştur.  

 

Tablo 1. 2008–2009 Eğitim-Öğretim yılında Fen Bilimleri Enstitüsü’nde öğrenim gören öğrenci 

sayıları tablosu 

 

Yüksek Lisans Programı 

2008-2009 Güz   

Yarıyılı 
2008-2009 Bahar Yarıyılı Toplam 

Öğrenci Sayısı 
Öğrenci sayısı Öğrenci sayısı 

Bilişim 9 6 15 

Bilişim Destekli Öğretim 

Teknolojileri 
7 3 10 

TOPLAM 16 9 25 
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Eğitim- Öğretim 

2007-2008 Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında Bilişim Yüksek lisans Programına öğrenci kaydı yapılmamıştır. 

Fen Bilimleri Enstitüsü’ne ilk kez 2008-2009 Öğretim Yılı Güz Yarıyılında öğrenci kaydı yapılmıştır. Bu 

dönemde, Bilişim Yüksek Lisans Programına 9, Bilişim Destekli Öğretim Teknolojileri Yüksek Programına 

ise 7 öğrenci kaydedilmiştir. 2008-2009 Öğretim Yılı Güz ve Bahar Yarıyılda programlarda öngörülen 

dersler, sınavlar ve proje ödevleri yapıldı.2008-2009 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Yarıyılı sonucunda 5 öğrenci 

mezun edildi. 

 
Tablo 2. Fen Bilimleri Enstitüsü  2008-2009 Dönemi Yayınları Tablosu 

 

BÖLÜM 
Yayın Sınıfı  

A B C D E F1 F2 TOPLAM 

Bilgisayar Müh. ABD 1   1  1 1 4 

Mimarlık ABD       1 1 

Gıda Müh. ABD    1 2   3 

Toplam 1   2 2 1 2 8 

A. Uluslararası hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

B. Uluslararası bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitabında (Proceedings) basılan bildiriler : 

C. Yazılan uluslararası kitaplar veya kitaplarda bölümler : 

D. Ulusal hakemli dergilerde yayımlanan makaleler : 

E. Ulusal bilimsel toplantılarda sunulan ve bildiri kitaplarında basılan bildiriler: 

F1.Kitap       F2.Diğer 

 

Tablo 3. Öğretim üyelerinin katıldıkları bilimsel faaliyetler aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

 

BÖLÜM 
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Bilgisayar Müh. ABD  1   1 1  3 

Mimarlık ABD  1   1  1 3 

Gıda ABD 1      1 2 

Toplam 1 2   2 1 2 8 

 

Diğer Programlarla  İşbirliği 

Fen Bilimleri Enstitüsü öğretim elemanlarından Prof.Dr.Ali Güneş, Sosyal Bilimler Enstitüsü bünyesindeki e-

İşletme yüksek lisans programında uzaktan eğitim desteği vermiştir. 

 
Proje Çalışmaları 

Uzaktan eğitim konusunda bir AB projesine ortak olmak için çalışmalar devam etmektedir. 

 
Ulusal ve Uluslararası  İşbirliği 

Enstitü öğrencilerinin Erasmus ve benzeri öğrenci değişim programları ile yurt dışına gidebilmeleri için 

gerekli alt yapı çalışmalarına başlanmıştır. 

Üniversite İş Dünyası ve Toplum İlişkileri 

Tezlerde ve bitirme projelerinde mümkün olduğu kadar çevre kuruşlardaki gerçek problemlerin ele alınması 

konusunda çalışmalar yapılmaktadır. 



 

 

 89 

7.11. Sosyal Bilimler Enstitüsü 

 

Akademik Yönetim 

Prof. Dr. Yadigar İZMİRLİ    Müdür 

Yrd. Doç. Dr. Nurhan TALEBİ     Müdür Yardımcısı 

Yrd. Doç. Dr. E.Ekrem GÜLBAŞ   Müdür Yardımcısı 

Birsen ERCAN       Enstitü Sekreter V. 

 

Enstitü Kurulu 

Prof. Dr. Yadigar İZMİRLİ                       Müdür/ Anabilim Dalı Başkanı 

Yrd. Doç. Dr. E.Erdinç GÜLBAŞ             Müdür Yardımcısı 

Prof. Dr. Gülümser ÜNKAYA          Anabilim Dalı Başkanı 

Prof. Dr. Mustafa Nafiz DURU   Anabilim Dalı Başkanı 

Prof. Dr. Yaşar SUCU           Anabilim Dalı Başkanı 

Prof. Dr . Salih GÜNEY           Anabilim Dalı Başkanı 

Prof. Dr. Güneri AKALIN          Anabilim Dalı Başkanı 

Doç. Dr. Yaşar ONAY                      Anabilim Dalı Başkanı 

Birsen ERCAN                      Enstitü Sekreter V./Raportör 

 

Enstitü Yönetim Kurulu 

Prof. Dr. Yadigar İZMİRLİ  Müdür 

Yrd. Doç. Dr. E.Erdinç GÜLBAŞ  Müdür Yardımcısı 

Yrd. Doç. Dr. Nurhan TALEBİ  Müdür Yardımcısı 

Prof. Dr. Ahmet Ali KARACA    Enstitü Kurulu’nca Seçilmiş Üye 

Prof. Dr. Mustafa Nafiz DURU    Enstitü Kurulu’nca Seçilmiş Üye 

Doç. Dr. Yaşar ONAY     Enstitü Kurulu’nca Seçilmiş Üye     

Birsen ERCAN      Enstitü Sekreter V./ Raportör 

 

Üniversitemiz bünyesinde yer alan Sosyal Bilimler Enstitüsü, yüksek lisans ve doktora eğitimi vermek 

amacıyla 2007 yılında kurulmuştur. Ülkemizin ihtiyaçları ve dünyadaki bilimsel gelişmeler dikkate alınarak 

belirlenen yüksek lisans programlarının açılması ve böylece enstitünün faaliyete geçirilmesine ilişkin 

teklifimiz 14.02.2008 tarihli Yükseköğretim Genel Kurulu toplantısında incelenerek ve Lisansüstü Eğitim-

Öğretim Enstitülerinin Teşkilat ve İşleyiş Yönetmeliğinin 4.ve 7. maddeleri ile 2809 sayılı Kanunun 10. 

maddesi uyarınca İşletme Anabilim dalında dört program, İngiliz Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalında bir 

program ve Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Anabilim Dalı kurularak bu anabilim dalında bir program 

açılması uygun görülmüş; daha sonra Üniversitemizin talebi üzerine 22.07.2008 ve 15.08.2008 tarihli 

Yükseköğretim Genel Kurulu toplantılarında Enstitümüz bünyesinde İşletme Anabilim Dalında beş yeni 

program ile E-İşletme Yüksek lisans programı açılmasına karar verilmiştir. 

 

Enstitümüz 2007/2008 Bahar döneminde ilk öğrencilerini alarak (19 öğrenci) öğrenime başlamış,  

2008/2009 Akademik yılı Güz ve Bahar dönemlerinde (243 öğrenci), İşletme Yönetimi (Tezli), Muhasebe ve 

Denetimi (Tezli), Stratejik Pazarlama ve Marka Yönetimi (Tezsiz) İnsan Kaynakları Yönetimi (Tezli/Tezsiz), 

Uluslararası İlişkiler, İngiliz Dili ve Edebiyatı (Tezli) ve e-İşletme yüksek lisans programlarında toplam 262 

öğrenci ile eğitim-öğretim yapılmış ve bilimsel araştırma ve uygulamalar en iyi şekilde yürütülmeye 

çalışılmıştır.  
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Tablo 1. 2008–2009 Eğitim-Öğretim yılında Sosyal Bilimler Enstitüsü’nde öğrenim gören öğrenci 

sayıları tablosu 

 

 2008-2009 (Güz- Bahar) 

Anabilim Dalı  Kayıt 

 Özel 

Öğren

ci 

Toplam Mezun 
Kaydı 

Silinen 
Mevcut 

İşletme Yönetimi 32 3 45   10 35 

Yöneticiler İçin MBA           0 

İngiliz Dili Ve Edebiyatı 19 2 21   1 20 

İnsan Kaynakları 14 4 18   1 17 

Stratejik Pazarlama ve Marka Yönetimi 20 5 25   4 21 

Muhasebe ve Denetimi 32 23 55   8 47 

Bankacılık ve Sigorta İşletmeciliği            

Siyaset Bilimi ve Uluslar arası İlişkiler 10 1 11     11 

Mahalli İdareler ve Yerinden Yönetim             

Kalite Yönetimi ve Kalite Güvence 

Sistemleri 
          0 

Uluslar arası İktisat           0 

E-İşletme     92 5 97   5 92 

 

Toplam 
          

 

243 

TOPLAM ÖĞRENCİ  246 

 

Eğitim- Öğretim 

Enstitümüzde öğrenime başlanıldığı tarihten itibaren, lisans mezunlarının seçtikleri alanda 

uzmanlaşmalarını sağlamak, öğrencileri akademik kariyere hazırlamak, başta Üniversitemiz olmak üzere 

tüm Üniversitelere akademik eleman yetiştirmeye yönelik eğitim vermek amacıyla lisansüstü eğitim 

faaliyetlerine özel önem verilmekte, programlarda verilecek dersler ve dersleri verecek öğretim üyeleri bu 

amacı gerçekleştirecek şekilde belirlenmektedir.  

 
Enstitümüzde sadece anabilim dalı düzeyinde değil, bilim dalı düzeyinde de yüksek lisans programları 

bulunmaktadır. Yüksek lisans programlarımız tezli ve tezsiz programlardan oluşmaktadır. Henüz doktora 

düzeyinde eğitim verilmemektedir. 

 
Yüksek lisans programlarımızda eğitim/öğretim daha ziyade teorik bilgi içermekte, ancak uygulamaya 

yönelik özel konular üzerinde de durulmaktadır. Çalışanların katılımının yüksek olduğu tezli ve tezsiz 

yüksek lisans programlarında dersler 18.00’da başlamakta bu nedenle programlarda her gün ancak üç 

saatlik bir ders yer almaktadır.  

 
Yüksek lisans programlarımız arasında yer alan e-İşletme programının teknik alt yapısı ve programın 

internet üzerinden yürütülmesi Uzaktan Eğitim Merkezince gerçekleştirilmekte, programda yer alacak 

dersler ile öğretim üyeleri Sosyal Bilimler Enstitüsü tarafından belirlenmektedir. E-İşletme programında ders 

materyallerinin hazırlaması ve geliştirilmesi yönündeki çalışmalara devam edilmektedir. 
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2008/2009 Akademik yılı sonunda her programda ders veren öğretim üyeleri ile akademik değerlendirme 

toplantıları yapılmış, yapılan tespit, eleştiri ve değerlendirmeler dikkate alınarak ders programları yeniden 

belirlenmiştir. 2008/2009 akademik yılı sonunda 65 öğrenciye tez danışmanı, 12 öğrenciye ise proje 

danışmanı tayin edilmiştir.     

 

Diğer Bölümlerle İşbirliği 

Enstitümüzde, e-İşletme Yüksek Lisans programının yürütülmesi konusunda Fen Bilimleri Enstitüsü ve 

Uzaktan Eğitim Merkezi ile işbirliği yapılmakta ayrıca İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi ile Fen Edebiyat 

Fakültesinin Enstitümüzde programı bulunan Bölümleri ile koordineli olarak Yüksek Lisans programları 

yürütülmektedir. 

 

Bilimsel Faaliyetler 

Lisansüstü eğitimin temel amaçlarından biri bilimsel araştırma yapmak ve araştırma sonuçlarını 

yayınlamaktır. Bilimsel literatürün önemli bir kısmını özellikle doktora tezleri oluşturmaktadır. Bu itibarla 

Enstitümüzde hazırlanacak tezlerin yayınlanması için gerekli destek verilecektir. 

 

Ulusal ve Uluslararası  İşbirliği 

Enstitümüz öğrencilerinin Erasmus ve benzeri öğrenci değişim programları ile yurt dışına gidebilmeleri için 

gerekli çalışmalara başlanmış ve 2008/2009 akademik yılında, Erasmus programı çerçevesinde  öğrenciler 

yurt dışına gönderilmiştir.  
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7.12. Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 AİİT Uyg. Araş. Merk.faaliyetlerini geniş kitlelere duyurmak amacıyla ilk olarak bir web sitesi yapmaya 

karar verilerek Türkiye’deki diğer üniversitelerin Atatürk İlkeleri ve İnkılâpları Uygulama Araştırma 

Merkezlerinin web sitelerini incelenip tamamen özgün yeni bir web sitesi hazırlanmıştır. 

www.aydin.edu.tr monte ettik. Ana hatlarıyla merkezimizin faaliyetlerini, ilanlarını projelerini 

duyurabileceğimiz bir sanal platform oluşturulmuştur.  

 Atatürk İlke ve İnkılâplarını üniversitemiz gençliğine (farklı duruş ve söylemlerle) sunmak için gayret 

gösteriyoruz. 21. yüzyıl gençliğine hitap edebilmemiz için önemli günlerin anma törenlerini teatral bir 

şekilde organize etmeye başladık. “18 Mart 2009 Çanakkale Şehitlerini Anma Töreni” buna en güzel 

örnek olarak gösterilebilir  

 10 Kasım 2008 Atatürk’ü anma programından sonra D BLOK FUAYE alanında “Karikatürlerle Kurtuluş 

Savaşı ve ATATÜRK” konulu bir sergi organizasyonu gerçekleştirdik. AMACIMIZ 10 Kasım, 19 Mayıs, 

29 Ekim, 12 Mart, 18 Mart gibi organizasyonları sine vizyon, tiyatro, şiir dinletisi ile zenginleştirip bu 

etkinliklerin izlenme oranlarını yükseltmiştir.   

 2008–2009 öğretim yılında düzenlemeye başladığımız kültür gezileri ile üniversite öğrencilerinin 

ufuklarını genişletmek ve görgülerini arttırmayı hedefledik Özellikle yurtdışına hiç çıkmamış 

öğrencilerimizin yaşam deneyimlerine katkı sağlamayı amaçladık. Bu sene 15–17 Mayıs 2009’da 

Yunanistan gezisini ( Selanik – Kavala – İskeçe – Dedeagaç ) organize ettik. 2009–2010 öğretim yılında 

yurtdışında İtalya ( Roma – Floransa – Venedik )  gezisi yurtiçinde de EDİRNE -  BURSA gezilerini 

organize edilmiştir. 

 2009–2010 öğretim yılında 2 önemli panele ev sahipliği yapılmıştır. 2008–2009 öğretim yılında Prof. Dr. 

Mahir KAYNAK’a bir konferans verdirilmiştir. Önümüzdeki sene “Türkiye Çağdaşlaşmanın Neresinde”  ( 

22 Nisan 2010) ve “ Atatürkçülük Işığında Türk Dış Politikası Ve AB İlişkileri” ( 25 Şubat 2010) konulu 

paneller organize etmeyi amaçlıyoruz. Oturumlarda görev alacak ve misafir olacak değerli bilim 

adamlarına davetiye gönderilmesi hazırlıklarına başlanmıştır. Panel 60 dakikalık iki oturum şeklinde 

gerçekleşecektir. Konuşmacılara 20 dk sunum yapma süresi verilecektir.  

 Üniversitemizin kuruluşundan bu güne kadar her yıl düzenli olarak ÇANAKKALE – GELİBOLU SAVAŞ 

MEYDANLARI gezileri düzenlenmektedir. Sabah öğle akşam yemekli tüm müze girişleri rehberlik 

ulaşım hizmetleri her şey dahil 60 tl gibi cüzi bir rakama öğrencilerimize Çanakkale savaşlarını yerinde 

anlatılmıştır.  

 Üniversitemizin sosyal sorumluluk projeleri bağlamında,  87 okula 40,000 den fazla kitap yardımında 

bulunduk. Topladığımız tüm kitapları ilkokul ve lise olarak kısımlara ayırıyoruz. Tasniflediğimiz kitapları 

her okula 500 adet olacak şekilde kolilere yerleştiriyoruz. İhtiyacı olan okullara gönderiyoruz. Kitap 

paylaşırken mümkün olduğunca merkezden uzak köy ve mezra okulları seçiliyor. Hedefimiz 2009–2010 

öğretim yılında 100 okula 50,000 kitap göndermek ve bu projeyi ulusallaştırmak.  

 Atatürk ilkeleri ve Türk inkılap tarihi ile ilgili araştırmalar yapıldı. 

 Atatürk ve Türk İnkılabı ile ilgili bir arşiv oluşturuldu. 

 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi derslerini okutan öğretim elemanlarına destek verilmiş ve Atatürk İlkeleri 

ve İnkılap Tarihleri dersinin en iyi şekilde verilmesi sağlanmıştır. 

 
Konferans 

Ortadoğuda Dengeler ve Türkiye (Prof. Dr. Mahir Kaynak) 

İçimizden Biri "Yaşayan Atatürk" (Prof. Dr. İlknur Güntürkün Kalıpçı) 

 
 

 

 

http://www.aydin.edu.tr/
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Kültür Gezileri  

Çanakkale (Gelibolu Savaş Meydanları) 

Yunanistan (Selanik - Kavala - İskeçe - Dedeağaç) 

Kapadokya (Nevşehir- Ürgüp - Göreme) 

1910 - 2010 Fotograflarla Gelibolu Sergisi (Hazırlık Aşaması) 

 

Diğer  

10 Kasım 2008 Atatürk’ü anma programından sonra D BLOK FUAYE alanında “Karikatürlerle Kurtuluş 

Savaşı ve ATATÜRK” konulu bir sergi 

8 Mart Dünya Kadınlar Günü Anma Programı 

18 Mart 2009 Çanakkale Şehitleri Anma Töreni 

Aydın Universitesi Gençliği Kahvaltıda Buluşuyor 1-2-3 ( Mart - Nisan - Mayıs ) 

Kütüphanesiz okul kalmasın Projesi Kapsamında 88 Okula 40,000 Kitap Bağışı Yapıldı. 
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7.13. Haydar Aliyev Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Amacı; Merkezin amacı; Türkiye ve Azerbaycan arasında dayanışmayı artırmak için bilimsel, sosyal, 

kültürel, sanatsal ve sportif alanlarda ortak çalışmalar yapmak, bilgi üretmek ve sonuçlarının yayınlanmasını 

sağlamaktır. Ayrıca, Azerbaycan’daki üniversitelerde görev yapan bilim adamları ile Üniversitede görev 

yapan bilim adamlarını bir araya getirerek bilimsel çalışma yapmalarını sağlamaya çalışılmıştır. 

 Azerbaycan halkının ve Haydar Aliyevin özelliklerinin öğrenilmesine destek sağlanmıştır. 

 Azerbaycan kültürünün tanıtımına katkıda bulunulmuştur. 

 Türkiye ve Azerbaycan gençlerinin milli ve manevi değerleri öğrenip benimsemelerini sağlamıştır. 

 ç) Azerbaycan Cumhuriyetinin bilimsel, sosyal ve sanatsal alanlardaki projelerinin hayata geçirilmesine 

katkıda bulunulmuştur. 

 Merkezin amaçları doğrultusunda; bilim, sanat, kültür, sağlık ve sportif alanlarda faaliyet gösteren 

başarılı bilim adamlarına, üniversite öğrencilerine eğitim bursları ve başarı ödülleri vermesi sağlanmıştır. 

 Ulusal ve uluslararası düzeyde, diğer üniversiteler, kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşları ile bilim, 

sanat ve kültürel alanlarda işbirliği yapılmıştır.  

 Azerbaycanın kültür ve teknoloji alanlarında gelişmesine katkıda bulunacak proje ve çalışmaların 

yapılmasına destek verildi. 

 Türkiye ve Azerbaycanda faaliyet gösteren diğer kurum ve kuruluşlarla işbirliği yapıldı. 

 ğ) Ulusal ve uluslararası nitelikte konferans, kongre, sempozyum, kollokyum, seminer, panel ve benzeri 

faaliyetleri gerçekleştirildi. 

 

Verilen Seminerler 

Azerbaycan İstanbul Başkonsolosu Doç. Dr. Seyyad Aran “Haydar Aliyev ve Azerbaycan Petrol Stratejisi” 

(27.02.2009) 

Güler Ahmetov “Azerbaycan, Karabağ ve Ermenistan” (27.02.2009) 

Doğuş Holding CEO’su Hüsnü Akhan “Küresel Krizi Anlamak ve Çözüm Önerileri” (31.03.2009) 

Azerbaycan Milletvekili Prof. Dr. Ali Hasanov “Kafkasya’daki Son Gelişmeler” (07.05.2009) 
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7.14. Türkiye Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Amaçları; İstanbul Aydın Üniversitesi Türkiye Araştırmaları Merkezi (TAM), Türkiye’nin siyasal, hukuki, 

ekonomik, sosyal ve kültürel meselelerini bilimsel olarak inceleyip yorumlamak, disiplinlerarası bir 

yaklaşımla araştırma ve uygulamalar yapmak ve bilgi üretmek amacıyla kurulmuştur. 

Faaliyet Alanı; TAM, çalışma alanları olan toplum/kültür, siyaset, ekonomi ile medya/iletişim konularında 

araştırmalar yapar ve faaliyette bulunur. Faaliyet alanları şunlardır: 

 Çalışma konuları ile ilgili araştırma yapmak, bunları Türkçe ve yabancı dillerde yayımlayarak ulusal ve 

uluslararası kamuoyunun bilgisine sunmak, 

 Ulusal ve uluslararası nitelikte konferans, kongre, sempozyum, kolokyum, seminer, panel ve benzeri 

faaliyetleri gerçekleştirmek, 

 Merkezin ilgi alanına giren konularda sertifika, kurs ve benzeri programlar düzenlemek, 

 Merkez bünyesinde oluşturulacak birimler aracılığıyla projeler yapmak, 

 Merkeze ait süreli yayınlar hazırlamak, 

 Üniversitenin akademik birimlerinin de katkısıyla Merkezin ilgi alanına giren konularda ortak çalışmalar 

yürütmek, 

 İstekleri halinde kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşlarına danışmanlık hizmeti vermek, 

 Ulusal ve uluslararası düzeyde, diğer üniversiteler ile kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşları ile işbirliği 

yapmak, 

Amacı ile ilgili olan diğer her türlü faaliyette bulunmak. 

Araştırmalar 

 Metrobüs Memnuniyeti Saha Araştırması (Uygulama aşamasına geçildi.) 

 Üniversite Gençliği ve Hoşgörü Araştırması (Araştırma tamamlandı.) 

 İstanbul Aydın Üniversitesi Öğrenci Profili ve Sorunları Araştırması kapsamında ilk araştırma “İAÜ 

Öğrencilerinin Sınav Kaygısı Araştırması” tamamlandı. 

 Kriz, İşsizlik ve Genç İşsizliği Araştırması (Araştırma tamamlandı.) 

 Ekonomik Kriz ve İşsizliğin Boşanma Üzerindeki Etkileri 

Bilimsel Toplantılar 

 Uluslararası Müzakereci Demokrasi Sempozyumu, 15-17 Nisan 2009. 

Makaleler 

 Svetlana S.Bodrunova’nın “Political Marketing as a Forefather of Media Politics: Despondency of British 

Political Journalism at the Turn of the Millennium”, içinde Bilinç Endüstrisinin Siyaset ve İktidar Pratikleri. 

(Çeviren: Filiz Katman, E. Ersin Cesur), Beta Basım Yayın, 2009. 

Raporlar 

 Eğitim ve Yükseköğretime Giriş Sistemleri Raporu. 
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7.15. Uzaktan Öğretim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

İstanbul Aydın Üniversitesi uzaktan eğitim uygulamalarına 2008-2009 Eğitim-Öğretim yılında başlamıştır. İlk 

olarak Üniversitemiz Anadolu BİL Meslek Yüksekokulu bünyesinde “Bilgisayar Teknolojileri ve 

Programlama” ve “Turizm-Otel İşletmeciliği” önlisans programlarında uzaktan eğitim uygulaması için 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından her bir program için 250 öğrencilik kontenjan onayı verilmiştir. 

2008 yılındaki ÖSS yerleştirmeleri sonucunda; “Bilgisayar Teknolojileri ve Programlama”  programına 44, 

“Turizm-Otel İşletmeciliği” programına ise 22 öğrenci kayıt yaptırarak eğitim-öğretime başlanılmıştır. 

 
Söz konusu uzaktan eğitim önlisans programlarında müfredat hazırlanırken, ilgili programların örgün 

programlarına uyulmuş, mümkün olduğu kadar örgün eğitimdeki aynı öğretim elemanları uzaktan eğitimdeki 

derslere katkı vermişlerdir. Bu amaçla ilgili öğretim elemanları uzaktan eğitim konusunda bir hizmet içi 

eğitim programına alınmışlardır. 

 
2008-2009 Eğitim-Öğretim yılı Bahar Yarılında ise Yükseköğretim Başkanlığından onay alınmış olan, 

uzaktan eğitime dayalı e-İşletme Yüksek Lisans Programı için çalışmalar yapılmış olup, üniversitemizce 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na yapılan başvuru sonucu 100 kontenjan verilmiş ve 100 öğrenci kayıt 

yaptırarak eğitim-öğretime başlanmıştır. 

 
Uzaktan eğitim programları ile birlikte, Üniversitemiz bünyesinde bir Uzaktan Eğitim Merkezi kurulması 

çalışmaları başlatılmış ve Yükseköğretim Kuruluna sunularak onay alınmış, merkez yönetmeliği 

yayımlanmıştır. Merkezde 4’ü öğretim görevlisi statüsünde toplam 8 personel çalışmakta olup, gerekli tüm 

donanım, yazılım ve iletişim altyapısı tamamlanmıştır.  

 
İstanbul Aydın Üniversitesi Uzaktan Eğitim Merkezi; uzaktan eğitim çalışmalarında Dünyada ve Ülkemizde 

yapılan uzaktan eğitim çalışmalarını incelemiş ve en uygun modeli benimsemiştir. Buna göre;  her ders 14 

haftalık konulara bölünerek, her haftalık eşzamansız içerik ilgili öğretim elemanı tarafından power point 

sunusu şeklinde bir senaryo olarak hazırlanmıştır.  Bu senaryoda talep edilen grafik, animasyon, resim, 

video, animasyon vb her türlü çoklu ortam materyali Merkezimiz tarafından hazırlandıktan sonra, ilgili 

öğretim elemanı tarafından seslendirilmiş ve tüm bu içerik İnternetten yayımlanabilen bir formata 

dönüştürülmüştür. Öğrenciler bu eşzamansız eğitim içeriğini haftanın 7 günü 24 saat istedikleri kadar 

tekrarlayabilmişlerdir. 

 
Uzaktan eğitim uygulamalarımızda kullanılan bir başka eğitim-öğretim işlevi de, eşzamanlı eğitim olmuştur. 

Eşzamanlı eğitimde öğretim elemanı ile öğrenciler bir sanal sınıf ortamında canlı olarak bir araya 

getirilmişlerdir. Bu amaçla, sanal sınıf gün ve saatleri web sayfanızda duyurulmuştur.  Öğrenciler diledikleri 

dersin eşzamanlı eğitimini almak istediklerinde, ilgili gün ve saatte kendilerine verilen şifre ile sistemi 

başlatmaktadırlar. Sanal sınıfta öğretim elemanı önce o haftaki konuyu özetlemekte, farklı örneklerle 

problemler çözmekte, gerektiğinde konuyla ilgili tartışma yapılmaktadır. Sanal sınıftaki tüm etkinlikler 

kaydedilmekte ve sınıfa katılamayanlar tarafından daha sonra izlenebilmektedir. Sanal sınıflar önlisans 

programlarında her ders için yaklaşık bir saat, e-İşletme programında ise  öğrenciler gruplandırılarak farklı 

saatlerde toplam 3 saat sürmektedir. 

 
Uzaktan eğitim öğrencilerinin ihtiyaç duydukları her türlü bilgi, duyuru ve siteme giriş konuları için bir web 

sitesi hazırlanmıştır. Ayrıca, dersleri izleme, ödev alma-gönderme, forum vb etkinlikler için; bir kullanıcı 

kodu ve şifreyle girilebilen özel bir öğrenme yönetim sistemi (LMS) Merkezimizce hazırlanmıştır. 

 
Uzaktan eğitim sisteminde sınavlar önlisans programlarında Üniversitemiz Florya Kampusunda çoktan 

seçmeli olarak gerçekleştirilmektedir.  Önlisans programlarında bir ara sınav, bir final ve final sonrası 

başarısız olan öğrenciler için bir bütünleme sınavı yapılmaktadır.  e-İşletme Yüksek Lisans Programında 

bütünleme sınavı uygulanmamaktadır. e-İşletme yüksek lisans programında sınavlar gözetim altında online 
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olarak Florya Kampusu ve Bil Dershaneleri olan her ilde yapılmaktadır. Online sınavlar aynı gün ve saate 

başlamaktadır. Sınavlarda hazırlamış olduğumuz soru bankası kullanılmakta, aynı anda aynı sorunun 

birden fazla öğrenciye sorulması engellenmektedir. 

 
Uzaktan eğitimde kullandığımız bir başka işlev de, canlı destek masasıdır. Bu işlev ile, özellikle sisteme 

erişim ve öğrencilerin kullandıkları bilgisayar ile iletişim yapılarında karşılaştıkları sorunları çözümlemek 

amaçlanmıştır. Öğrenciler gerek telefon, gerekse İnternete dayalı canlı sohbet şeklinde hizmet 

almaktadırlar. 

 
2008-2009 Eğitim-Öğretim yılında uzaktan eğitim programlarında öğrenim gören öğrenci sayısı Tablo-1’de 

verilmiştir. 

 

Tablo-1 2008-2009 Yılında Uzaktan Eğitim Programlarında Öğrenim Gören Öğrenci Sayıları 

 

Uzaktan Eğitim Programının Adı Öğrenci Sayısı 

Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 44 

Turizm-Otel İşletmeciliği 22 

e-İşletme           100 

Toplam           166 

 

2008-2009 Eğitim öğretim yılında uzaktan eğitim programlarına yönelik hazırlanan eşzamasız ders içeriği 

ve uygulanan eşzamanlı eğitim sayıları Tablo-2’de verilmiştir. 

 

Tablo-2 Uzaktan Eğitim Etkinliklerinin Program Bazında Dağılımı 

 

Program Adı Eşzamansız Eğitim 

Materyali Adedi 

Eşzamansız 

Eğitim Adedi 

Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 224 234 

Turizm-Otel İşletmeciliği 252 217 

e-İşletme 56 112 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 98 

7.16. Enerji Politikaları ve Piyasaları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Merkezin amacı; genel olarak Türkiye’deki enerji politikalarının uluslararası gelişmeler ve birikimlerden de 

yararlanarak belirlenmesi ve geliştirilmesinde bilimsel birikimin cazibe merkezi olarak dünyada enerji 

politikaları konusunda yapılan çalışmaları takip etmek, değişen ve gelişen şartlara bağlı olarak ülke 

kaynaklarını gerçekçi değerlendiren, ulusal çıkarlara uygun enerji politikalarının oluşumu ve sürdürülmesi 

için araştırmalar yapmak veya desteklemek, uzman yetiştirmek ve bu alandaki ulusal ve uluslararası 

birikime katkıda bulunmaktır. 

 

Faaliyet Alanı; Merkez belirtilen amacına ulaşabilmek için aşağıdaki faaliyetlerde bulunur: 

 Çalışma konuları ile ilgili araştırma yapmak, bunları Türkçe ve yabancı dillerde yayımlayarak ulusal ve 

uluslararası kamuoyunun bilgisine sunmak; 

 Ulusal ve uluslararası nitelikte konferans, kongre, sempozyum, kolokyum, seminer, panel vb. faaliyetleri 

gerçekleştirmek; 

 Merkezin ilgi alanına giren konularda sertifika, kurs vb. programlar düzenlemek; 

 Merkez bünyesinde oluşturulacak birimler aracılığıyla projeler yapmak; 

 Merkeze ait süreli yayınlar hazırlamak; 

 Üniversitenin akademik birimlerinin de katkısıyla Merkezin ilgi alanına giren konularda ortak çalışmalar 

yürütmek; 

 İhtiyaçları doğrultusunda kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşlarına danışmanlık hizmeti vermek; 

 Ulusal ve uluslararası düzeyde diğer üniversiteler ile kamu ve özel sektör kurum ve kuruluşları ile işbirliği 

yapmak; 

Amacı ile ilgili olan her türlü faaliyette bulunmak. 

 

Türkiye’nin Enerji Politikaları Çalıştayı (02.04.2009) 

Enerji Bakanı Hilmi Güler, Ahmet Aydın, Prof. Dr. İ. Yılmaz Aslan, Prof. Dr. Yadigar İzmirli, Doç. Dr. Yaşar 

Onay ve Yrd. Doç. Dr. Emine Erol Zeytinli’nin katıldığı çalıştayın amacı, Türkiye’nin enerji politikaları, enerji 

kaynakları, enerji güvenliği, petrol ve doğalgaz fiyatları ve enerji hukuku alanında ortaya çıkan gelişmelerin 

değerlendirilmesidir. 

 

Enerji Piyasaları ve Geleceği Çalıştayı (17.04.2009) 

Doç. Dr. Ayhan Albostan’ın katıldığı çalıştayda enerji piyasası düzenlemeleri ve serbestleştirilme 

çalışmaları, elektrik enerjisi arz-talep dengesi ve Türkiye’nin enerji profili çerçevesi çizilmesi amaçlanmıştır. 
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7.17. Eğitim Planlama Müdürlüğü 

 Yükseköğretimin üç temel işlemi vardır. Bunlar; eğitim, bilgi üretimi(araştırma) ve kamusal hizmettir. 

Yaşanan rekabet ortamında, firmalar daha fazla katma değer yaratan yüksek bilgi ve teknolojiye dayalı 

nitelikli mal ve hizmet üretmek için mesleki ve teknik bakımdan donanımlı bireylere ihtiyaç duymaktadır. 

Yüksek öğretim kurumları yukarıda belirtilen üç işlemi gerçekleştirmeye çalışarak işlevleriyle, bu ihtiyaca 

cevap vermeleri gerekir. Planlama müdürlüğü İstanbul Aydın Üniversitesi’nin bu işlevlerin 

gerçekleştirmesine katkıda bulunmak amacıyla kurulmuştur. 

 

Planlama, tüm kurumlarda olduğu gibi Üniversitelerde de gelecekte ulaşılması hedeflenmiş olan düzeye 

ulaştırmak için, en uygun seçenekleri belirlemeye olanak sağlayan bir süreçtir. 

Eğitim Planlama biriminde öz değerlendirme yapılarak; güçlü ve zayıf yönlerimizi belirlemek ve önümüzdeki 

fırsatlardan istifade ederek belirlenmiş vizyon ve misyonumuza uygun olarak kısa, orta ve uzun vade 

hedeflerimiz ortaya konacak şekilde bir çalışma yapılmıştır. 

 

Bu planın başarıya ulaşması, tüm birim personelinin planda yer alan hususların uygulanmasında titiz ve 

gayretli çalışmalarına bağlıdır. 

  

“Eğer nereye gittiğinizi bilmiyorsanız hangi yoldan gittiğinizin önemi yoktur” cümlesi planlamayı en 

iyi açıklayabilecek ifadedir. Planlama kısaca, belirli hedeflere ulaşmak üzere faaliyetlerin mantıklı ve 

sistematik bir biçimde organize edilmesi ve yürütülmesi faaliyetidir. Bu ilkeler doğrultusunda azami çaba 

sarfetmekteyiz. 

 

Bir farklı bakış açısı ile “5k+1k” sorusuna cevap bulmaya çalışmaktayız. Burada ifade edilenler ise Ne, Ne 

zaman, Nerede, Nasıl, Ne için ve Kim tarafından yapılacaktır. İstanbul Aydın Üniversitesi Eğitim Planlama 

Müdürlüğü, belirlenen eğitim hedeflerine ulaşılmak üzere insan, zaman ve mekân planlamasını 

yapmaktadır. 

Planlama Müdürlüğünün Yaptığı Faaliyetler; 

1. Yıllık akademik takvimini hazırlayarak ve Rektörlüğe sunmuştur.  

2. Yıllık faaliyet raporunun hazırlanmasını koordine etmiş ve hazırlamıştır.  

3. Üniversite gelişim ve stratejik planını hazırlamak Dekanlar, Müdürler ile bölüm ve program 

başkanlıkları ile koordineli olarak, programların eğitim-öğretim içeriğini belirlenmiştir.  

4. Haftalık ders programları hazırlanarak yayımlanmıştır. 

5. Öğretim elemanlarının zaman optimizasyonu ile ilgili çalışmalar yapıldı.  

6. Gündüz öğretimi ve İkinci öğretimin, koordineli olarak yürütülmesi planlanmıştır.  

7. Laboratuvarın kullanımı planlanmıştır.  

8. Sınav tarihlerini, sınav dersliklerini sınav gözetmenlerini planlamak, sınav programlarını yapmış ve 

yayınlamıştır.  

9. Kültürel ve sportif faaliyetlerin tarihlerini ilgili birimlere koordine ederek planlamak  

10. Panel, konferans, seminer, anma, oryantasyon eğitimi ve açılış törenleri ile mezuniyet törenlerinin 

yapılacağı fiziki mekanlar belirlenmiş ve planlanmıştır.  

11. Soru bankasının kurulması ile ilgili çalışmalar yapılmıştır.  

12. Ölçme değerlendirme birimi oluşturarak eğitim ve öğretimin kalitesini yükseltmek için alınacak 

tedbirler ile ilgili çalışmalar yapılmıştır.  

 

Halen İstanbul Aydın Üniversitesi bünyesinde; Sosyal Bilimler Enstitüsünde 5 ve Fen Bilimleri Enstitüsünde 

2 olmak üzere 7 Yüksek Lisans, yedi fakültede otuz iki lisans, Anadolu Bil Meslek Yüksekokulunda 37 

gündüz öğretimi 37 ikinci öğretimde olmak üzere 74 programda ön lisans ve Yabancı Diller 

Yüksekokulu’nda İngilizce Hazırlık programında eğitim-öğretim faaliyetleri devam etmektedir. Bu 
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faaliyetlerin sağlıklı ve verimli yürütülebilmesi için, öncelikle planlama biriminin ihtiyacı olan veri bankası 

bilgisayar ortamında oluşturulmuştur. Bu kapsamda;  

 

1. Üniversitemizde tam zamanlı ve yarı zamanlı olarak görev yapan öğretim elemanlarının CV’leri, ve 

uzmanlıklarına göre verebilecekleri derslerin otomasyon programına işlenmesi sağlanmıştır.  

2. Bütün programlara ait derslerin yarıyıllara göre listeleri hazırlanmıştır. 

3. Öğretim elemanlarının programlara ait derslerden verebilecekleri önceliklendirilmiş ders listeleri 

hazırlanmıştır. 

4. Florya ve Bahçelievler yerleşkelerinde bulunan tüm derslik, laboratuar, anfilerin kapasite ve eğitim 

yardımcısı imkanlarını içeren listeler güncellenmiştir. 

  

İleriye yönelik olarak yürütülmekte olan en önemli proje, planlama yazılımıdır. Bilgi İşlem Daire Başkalığı 

tarafından hazırlanmakta olan yazılım ile daha süratli, hatasız ve esnek planlama yapma şansına sahip 

olunacaktır. Etkin bir planlamanın en önemli özelliklerinden birisi de esnek olmasıdır. Uygulama esnasında 

ortaya çıkacak ihtiyaçlara bağlı olarak plan süratle revize edilecektir. Yeni yazılım ile bu olanağa 

ulaşacaktır. Yeni yazılımda, elde edilen tecrübelere istinaden planlama esnasında karşılaşılan farklı 

kriterlerin hepsi tanımlanarak programa dahil edilmiştir. Bu sayede gerek kurum tarafından belirlenen 

planlama kriterine, gerekse öğretim elemanlarının kişisel sınırlamaları da dikkate alarak bir planlama yapma 

şansına erişilecektir. 

 

Planlama, sürekli bir süreçtir. Yapılan plan, uygulanırken kontrol edilir ve elde edilen sonuçlara göre 

düzeltilir. Bu süreç sürekli iyileştirme ve gelişme yaklaşımını içerisinde devam eder. Burada planlama birimi 

olarak en önemli husus uygulama esnasında karşılaşılan bütün aksaklıkların belirlenmesidir. Bu amaçla 

Fakülte, Enstitü, Yüksekokul ve Meslek Yüksekokulu ile Bölüm/Program Başkanlıkları ile sürekli iletişim 

halinde, işbirliği ve koordine içerisinde çalışmak sürekli geri besleme almak en önemli ihtiyaçtır. 

Üniversitemizde sağlanmış olan bu koordineli çalışma anlayışını devam ettirilmesi ile çok daha iyi planlama 

yapılması şansına sahip olunacaktır. Bunun sonucunda, kaynakların optimim kullanımı ile eğitim hedeflerine 

ulaşma şansı yakalanacaktır. 

 

Planlama Müdürlüğünün hedefi; İstanbul Aydın Üniversitesi’nde “Aydın Bir Geleceğe” felsefesi altında 

eğitim-öğretime devam eden gençlerimizi yarınlara en iyi şekilde hazırlamak, çağdaş dünyanın örnek 

üniversitesi olabilmek için, yenilikçi ve proaktif bir anlayışla sürekli kendimizi geliştiren ve iyileştiren bir 

çalışma temposu içerisinde bulunmaktır. 
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8. ÜNİVERSİTENİN BİLİMSEL FAALİYETLERİ ve YAYINLARI 

 
a) Üniversitenizde yürütülen araştırma projeleri ve proje tutarları 

Üniversitemizde veya üniversitemiz işbirliği ile yürütülen araştırma projeleri ve proje tutarları aşağıda   

sunulmaktadır.  

 
 

2008-09 ÖĞRETİM YILINDA DESTEKLENEN ARAŞTIRMA PROJELERİ 

 

 

 
S.  
No 

Proje Türü 
(Araştırma, Eğitim, 
Danışmanlık, 
Seminer, 
Workshop, Diğerleri) 

Proje Adı  
Fakülte/Birim 

 
Destekleyen 

Kurum 
Proje Tutarı 

(YTL ve $) 

1 Araştırma Projeleri:  
Akalın, G. 

“Atatürk Döneminde 
Maliye Politikaları”, 
2008 Projesi, 

İstanbul Aydın 
Üniv. İktisadi 
İdari Bilimler 
Fakültesi 

T.C Maliye Bakanlığı  22.000 TL 
 

2 Eğitim Projeleri 
Akalın, G. 

Erasmus 
 

İstanbul Aydın 

Üniversitesi Dış 

İlişkiler Ofisi  

(20-25 Mayıs 

2009) 

Avrupa Birliği 1.000 Euro 

3 EROL, E. Erasmus İstanbul Aydın 

Üniversitesi Dış 

İlişkiler Ofisi 

(14-21 Eylül 

2009) 

Avrupa Birliği  
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b) 2008/2009 öğretim yılında ilk baskısı yapılan kitapların düzenlenmesi. 

2008-2009 eğitim-öğretim yılında baskısı yapılan kitaplarla ilgili bilgiler aşağıda sunulan tabloda belirtilmiştir. 

 
 

ISBN   Kitabın Adı 

Yazarı (*) 

      

605-4117-26-0 Günay KARAAĞAÇ (çeviri) Gündoğusundan Günbatısına  

Bozkır  Halklarının Göçü 

 

978-975-9173-93-7 Günay KARAAĞAÇ Dil Tarih ve İnsan 

978-605-4208-07-4 Günay KARAAĞAÇ Moğolca Konuşma Kılavuzu 

978-975-7522-28-7 Prof.Dr. Belkıs GÜRSOY Gelenekten Geleceğe Örf ve Adetlerimiz 

978-975-8195-22-0 Güneri AKALIN Atatürk Dönemi Maliye Politikası 

  Güneri AKALIN Cumhuriyet Dönemi Ekonomisi ve Politika 
Tarihinin Liberal Yazımı: Alternatif Tarih 
(Yayın aşamasında) 
 

  Salih GÜNEY  Yönetim ve Organizasyon, Nobel Yayınevi, 
Ankara 2009 
 

   Salih GÜNEY Davranış Bilimleri 
 

  Salih GÜNEY  Sosyal Psikoloji 

     
  Salih GÜNEY “Örgütlerde Ast-üst ilişkileri ve İşyeri 

Disiplininin Sağlanması”, Çağdaş Yönetim 
ve Örgütsel Başarım 8Seçme Yazılar), 
Editörler: Şerif ŞİMŞEK, Adnan ÇELİK, 
Konya Eğitim Kitabevi, Konya 2009 (Kitapta 
bölüm). 

      

 978-605-5857-11-0  Yaşar ONAY Etki Odaklı Hareket: Terör, Yeni Yüzyıl 
Yayınları, İstanbul 2009. 

     

 978-9944-978-43-9  Yaşar ONAY Rus Stratejisinin mimarları, İlgi Kültür Sanat 
Yayıncılık, İstanbul, 2009. 

      

 978-605-5857-03-5  Yaşar ONAY Batıya direnen devlet Rusya, Yeni Yüzyıl 
Yayınları, İstanbul 2009. 

      

 978-975-9060-39-8 Yaşar ONAY “Geopolitics Depth of EuroAsia”, The Impact 
of Global Warming on US Foreign Policiy 
towards Euroasia and Middleeast, Ankara 
Yayınları, İstanbul 2009 (Kitapta bölüm). 
 

 Özgür Mutlu ULUS  Radikal Solun Ordu Söylemi, İletişim 
Yayınları, 2009. 
 

 
 

Candan VARLIK, Filiz AKSU Labaratuvar Teknikleri –(Baskıda ) 

 Candan VARLIK,Süherdan 
MOL,Taçnur BAYGAR 

Denizden Soframıza Su Ürünleri (Baskıda)  
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Özgür Mutlu ULUS 

 
Rus Stratejisinin mimarları 

      

 Özgür Mutlu ULUS Radikal Solun Ordu Söylemi, İletişim 
Yayınları, 2008 (Kitap).  
 

 Candan VARLIK,Harun URAN , Filiz 
AKSU,T.BAYGAR 

 Gıda Kimyası (Baskıda) 

ISBN.978-975-6392-87-4 Selahattin DEMİRCİ, 
V.KABAHASANOĞLU 

 Üniversitelerde Türk Dili. Türkmen Kitapevi 
(2008)  
 

 ISBN.978-3-940766-10-6 Nurhan TALEBİ European Union Common Security and 
Defence Policies.TURKEI,Innen –Und  
Aussenperspektiven. Universita et SIEGEN. 
-2008 

ISBN.978-975-5671-16-7 A.E.MÜEZZİNOĞLU Hipnoz Pratiği. Omnia Kitap Evi (2009). 

 ISBN.978-975-5671-20-4  A.E.MÜEZZİNOĞLU Conscious Hypnosis Clinical Cases.(2009) 

      

 9789944137348  Filiz KATMAN Suç, Terör & Savaş Üçgeninde Siber Tehditler 
içinde “Bölüm II: Siber Tehditlerin Altyapısı ve 
Araçları”, Ankara: Barış Platin Yayınları, 2009. 

     

 9789944137348  Filiz KATMAN Suç, Terör & Savaş Üçgeninde Siber Tehditler 
içinde “Bölüm VII: Uluslararası Hukukta Siber 
Tehditleri”, Ankara: Barış Platin Yayınları, 2009 

      

  İstanbul Aydın Üniversitesi, Türkiye 
Araştırmaları Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

I. Uluslararası Müzakereci Demokrasi 
Sempozyumu Bildiri Kitabı, İstanbul Aydın 
Üniversitesi, 15-16 Nisan 2009 

      

 
  

c) Üniversitemiz 2008/2009 öğretim yılında yapılan bilimsel toplantılar ve bunların sayısal dağılımları 

aşağıdaki tabloda sunulmuştur. 

  
2008-09 Öğretim Yılında Yapılan Ulusal Bilimsel Toplantılar Ve Bunların Sayısal Dağılımı 

(Kongre, Sempozyum, Seminer, Forum, Workshop V.B.) 
 
 
Toplantı Sıra No:1  
 

Toplantının Adı Bolonya Projesi 

Tarih/Yer 07.01.2009- İstanbul Aydın Üniversitesi  

Amaç/Kapsam Bolonya Projesi hakkında bilgilendirme 

Katılımcıların Sayısı 15 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 
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Toplantı Sıra No:2 
 

Toplantının Adı Çoklu  İlişki Problemine Çözüm 

Tarih/Yer 14.01.2009- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Çoklu  İlişki Problemine Çözüm 

Katılımcıların Sayısı 12 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 

 
 

Toplantı Sıra No:3 
 

Toplantının Adı The Development of Algebraic Thinking 

Tarih/Yer 21.01.2009-- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Cebirsel düşünmenin gelişimi 

Katılımcıların Sayısı 13 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:4 
 

Toplantının Adı Taxicab Geometry 

Tarih/Yer 28.01.2009-- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Taxicab Geometrinin kullanım alanları 

Katılımcıların Sayısı 11 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:5 
 

Toplantının Adı Edebi metinlerin ingilizce öğretiminde kullanımı 

Tarih/Yer 04.02.2009 

Amaç/Kapsam Edebi metinlerin ingilizce öğretiminde kullanımı 

Katılımcıların Sayısı 10 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:6 
 

Toplantının Adı Sosyal Temsiller 

Tarih/Yer 11.02.2009-- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Sosyal Temsiller 

Katılımcıların Sayısı 14 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 
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Toplantı Sıra No:7 
 

Toplantının Adı Bulanık Mantık 

Tarih/Yer 04.03.2009-- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Bulanık Mantık uygulamaları 

Katılımcıların Sayısı 13 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 

 

Toplantı Sıra No:8 
 

Toplantının Adı Sefirler ve Sefaretnameler 

Tarih/Yer 11.03.2009-- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Sefirler ve Sefaretnamelerle ilgili çalışmalar 

Katılımcıların Sayısı 14 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:9 
 

Toplantının Adı Ünivalent Fonksiyonlar 

Tarih/Yer 18.03.2009-- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Ünivalent Fonksiyon çalışan matematikçiler 

Katılımcıların Sayısı 12 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:10 
 

Toplantının Adı Madde Bağımlılığı 

Tarih/Yer 25.03.2009-- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Madde Bağımlılığı 

Katılımcıların Sayısı 13 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:11 
 

Toplantının Adı Öğretim Tasarımı 

Tarih/Yer 08.04.2009-- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Öğretim Tasarımı 

Katılımcıların Sayısı 12 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 
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Toplantı Sıra No:12 
 

Toplantının Adı Türklerin komşu kültürlere öğrettikleri 

Tarih/Yer 15.04.2009-- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Türklerin komşu kültürlere öğrettikleri 

Katılımcıların Sayısı 13 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:13 
 

Toplantının Adı Dil ve insan Oluş 

Tarih/Yer 22.04.2009-- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Dil ve insan Oluş konusu 

Katılımcıların Sayısı 11 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:14 
 

Toplantının Adı Konform Dönüşümler 

Tarih/Yer 06.05.2009-- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Konform Dönüşümlerin uygulamaları 

Katılımcıların Sayısı 13 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:15 
 

Toplantının Adı Faktör Analizi 

Tarih/Yer 13.05.2009-İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Faktör Analizinin uygulamaları 

Katılımcıların Sayısı 12 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:16 
 

Toplantının Adı Yabancı Dil Öğrenmenin Önemi 

Tarih/Yer 27.05.2009-- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Yabancı Dil Öğrenmenin Önemi 

Katılımcıların Sayısı 11 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 
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Toplantı Sıra No:17 
 

Toplantının Adı Müzakereci Demokrasi Sempozyumu yapıldı-sempozyum 

Tarih/Yer 16.4.2009- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Müzakereci Demokrasi Sempozyumu  

Katılımcıların Sayısı 11 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:18 
 

Toplantının Adı Yahya Kemal’i Anma Toplantısı konuşmacısı,   Konuşmacı 

Tarih/Yer 9.5.2009 

Amaç/Kapsam Kültürel Etkinlik 

Katılımcıların Sayısı 300 

Düzenleyen-Sponsor Yahya Kemal Enstitüsü, Prof.Dr.Belkıs GÜRSOY 

 
Toplantı Sıra No:19 
 

Toplantının Adı 
Gürültünün İnsan Psikolojisine Etkileri konulu sunum  
Konferans 

Tarih/Yer 26.12.2008- İstek Özel Belde İlköğretim Okulu 

Amaç/Kapsam Gürültünün İnsan Psikolojisine Etkileri konu 

Katılımcıların Sayısı 11 

Düzenleyen-Sponsor Fen Edebiyat Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:20 
 

Toplantının Adı 
Psikanalizin Sosyal Temelleri tarihinde Fatih Üniversitesi  
“Psikolojiden Yansımalar” toplantıları kapsamında verilmiş 
konferans 

Tarih/Yer 22.4.2009, Fatih Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Psikolojiden Yansımalar 

Katılımcıların Sayısı 110 

Düzenleyen-Sponsor Fatih Üniversites, Fen Edebiyat Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:21 

Toplantının Adı GRUNDTVIG  projesi, “ Elderly  Tales,   

Tarih/Yer 18.2.2009,  İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Yetişkin Eğitimi 

Katılımcıların Sayısı 5 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi, Prof.Dr.Birsen TÜTÜNİŞ 
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Toplantı Sıra No:22 

Toplantının Adı 
Bir Medeniyeti Yorumlamak Sempozyumu : Yahya Kemal, 
Düzenleme Kurulu Üyesi, İstanbul,  Sempozyum 

Tarih/Yer 3-7.11.2008,  İstanbul 

Amaç/Kapsam Kültürel Etkinlik 

Katılımcıların Sayısı 300 

Düzenleyen-Sponsor Yahya Kemal Enstitüsü 

 

Toplantı Sıra No:23 

Toplantının Adı 
Fatma Aliye Hanım, Türk Parasına Resim Verenler Paneli, 
Yakın Doğu Üniversitesi, Kıbrıs, Panel   

Tarih/Yer 24.11.2008,  Yakın Doğu Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Kültürel Etkinlik 

Katılımcıların Sayısı 500 

Düzenleyen-Sponsor Yakın Doğu Üniversitesi, Dr.Belkıs GÜRSOY 

 

Toplantı Sıra No:24 

Toplantının Adı 
Uluslar arası Türkçe Olimpiyatları Jüri Üyeliği, Kızılcahamam, 
Ankara,  Konuşmacı 

Tarih/Yer 1.6.2009,  Kızılcahamam 

Amaç/Kapsam Kültürel Etkinlik 

Katılımcıların Sayısı 1000 

Düzenleyen-Sponsor TIKA, Prof.Dr.Belkıs GÜRSOY 

 

Toplantı Sıra No:25 

Toplantının Adı Kaya Bilgegil Belgeseli, Konuşmacısı, TRT 2, 

Tarih/Yer 12.11.2008, TRT2 

Amaç/Kapsam Kültürel Etkinlik 

Katılımcıların Sayısı ----- 

Düzenleyen-Sponsor TRT, Prof.Dr.Belkıs GÜRSOY 

 

Toplantı Sıra No:26 

Toplantının Adı 
Geleneğe Yaslanarak Değişmek, Ahmet Hamdi Tanpınar Paneli, 
Bursa belediyesi-Bursa Kültür ve Sanat Derneği Faaliyeti,  Panel 

Tarih/Yer 
5.1.2008,  Bursa belediyesi 
 

Amaç/Kapsam Kültürel Etkinlik 

Katılımcıların Sayısı 500 

Düzenleyen-Sponsor Bursa belediyesi, Prof.Dr.Belkıs GÜRSOY 
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Toplantı Sıra No:27 

Toplantının Adı Kafkaslarda Türk Dili ve Kültürünün Etkisi Çalıştayı,  Çalıştay 

Tarih/Yer 4-7.3.2009, Ardahan Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Kültürel Etkinlik 

Katılımcıların Sayısı 600 

Düzenleyen-Sponsor 
TDK, Ardahan Valiliği,Ardahan Üniversitesi, Prof.Dr.Günay 
KARAAĞAÇ 

 

Toplantı Sıra No:28 

Toplantının Adı Türkiye Yazarlar Birliği Yılın Bilim Adamı Ödülü,  Ödül 

Tarih/Yer 2008, Bursa 

Amaç/Kapsam Kültürel Etkinlik 

Katılımcıların Sayısı 500 

Düzenleyen-Sponsor Türkiye Yazarlar Birliği, Prof.Dr.Günay KARAAĞAÇ 

 

Toplantı Sıra No:29 

Toplantının Adı 
Mehmet Âkif ve Çanakkale Şehitlerini Anma Toplantısı 
Düzenleme Kurulu üyesi,  Konferans 

Tarih/Yer 10-12.3.2009, İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Kültürel Etkinlik 

Katılımcıların Sayısı 300 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi, Prof.Dr.Belkıs GÜRSOY 

 

Toplantı Sıra No:30 

Toplantının Adı 
Mehmet Âkif ve İstiklâl Marşı’nın Kabulü, İstanbul Aydın 
Üniversitesi,  Konferans 

Tarih/Yer 12.3.2009 

Amaç/Kapsam Kültürel Etkinlik 

Katılımcıların Sayısı 300 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi, Prof.Dr.Belkıs GÜRSOY 

 

Toplantı Sıra No:31 

Toplantının Adı Türkçe'nin Dünya Dillerine Katkısı 

Tarih/Yer 11.5.2009, Balıkesir Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Kültürel Etkinlik 

Katılımcıların Sayısı 500 

Düzenleyen-Sponsor Balıkesir Üniversitesi, Prof.Dr.Günay KARAAĞAÇ 
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Toplantı Sıra No:32 

Toplantının Adı 
Avrupa Dil Portfolyosu örneğinde İstanbul Aydın Üniversitesi Dil 
Portfolyosunun ( İngilizce, Ispanyolca, Rusça) hazırlanması,  
Konferans 

Tarih/Yer 5.2.2009, İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Öğretim elemanı niteliğini geliştirme 

Katılımcıların Sayısı 100 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi ,Prof.Dr.Birsen TÜTÜNİŞ 

 

Toplantı Sıra No:33 

Toplantının Adı 
Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi, 1. Yaşayan Kuramcılar Konferansı- 
Katılım,  Konferans 

Tarih/Yer 25.5.2009 

Amaç/Kapsam Öğretim elemanı niteliğini geliştirme 

Katılımcıların Sayısı 200 

Düzenleyen-Sponsor Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi, Prof.Dr.Birsen TÜTÜNİŞ 

 

Toplantı Sıra No:34 

Toplantının Adı 
Süleyman Demirel Üniversitesi YADYOK sunum “ Autonomy and 
Learner Strategies”,  Konferans   

Tarih/Yer 22.5.2009 

Amaç/Kapsam Öğretim elemanı niteliğini geliştirme 

Katılımcıların Sayısı 250 

Düzenleyen-Sponsor Süleyman Demirel Üniversitesi, Prof.Dr.Birsen TÜTÜNİŞ 

 

Toplantı Sıra No:35 

Toplantının Adı 
Trakya Üniversitesi Yabancı Diller Bölümüne davetli konuşmacı- 
sunum“ Syllabus Design and Lesson Planning” , Seminer 

Tarih/Yer 2008, Trakya Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Öğretim elemanı niteliğini geliştirme 

Katılımcıların Sayısı 100 

Düzenleyen-Sponsor Trakya Üniversitesi, Prof.Dr.Birsen TÜTÜNİŞ 

 

Toplantı Sıra No:36 

Toplantının Adı 
Cambridge CELTA Merkezi olma çalışmaları  ve  FCE  ile ilgili 
seminerler 

Tarih/Yer 2008,  İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Öğretim elemanı niteliğini geliştirme 

Katılımcıların Sayısı 50 

Düzenleyen-Sponsor 2008,  İstanbul Aydın Üniversitesi 
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Toplantı Sıra No:37 

Toplantının Adı 
Video Coaching semineri ve Hazırlık Okulu öğretmenlerinden seçilen 
grubun uygulama çalışmaları,  Çalıştay 

Tarih/Yer 2008-2009,  İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Öğretim elemanı niteliğini geliştirme 

Katılımcıların Sayısı 100 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi , Prof. Dr. Birsen TÜTÜNİŞ 

 
Toplantı Sıra No:38 

Toplantının Adı INGED Sempozyumu  

Tarih/Yer 20.12.2008,  İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Öğretim elemanı niteliğini geliştirme 

Katılımcıların Sayısı 250 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi, Prof.Dr.Birsen TÜTÜNİŞ 

 

Toplantı Sıra No:39 

Toplantının Adı AREL  ELT konferansı- Bilim Kurulu Üyesi - Jüri 

Tarih/Yer 30 Haziran 2009 

Amaç/Kapsam Öğretim elemanı niteliğini geliştirme 

Katılımcıların Sayısı 100 

Düzenleyen-Sponsor AREL Üniversitesi, Prof.Dr.Birsen TÜTÜNİŞ 

 

 
İktisadi İdari Bilimler Fakültesi 
 

Toplantı Sıra No: 1  

Toplantının Adı Türkiye Maliye Eğitimi Kongresi 

Tarih/Yer 19–23 Mayıs 2009, Antalya 

Amaç/Kapsam 
Ekonomik Kriz ve Maliye Politikası konulu panelde Panelist olarak 

katılım 

Katılımcıların Sayısı 450 

Düzenleyen-Sponsor Maliye Bakanlığı 

 
Toplantı Sıra No:2 

Toplantının Adı Piyasa Ekonomisi ve Sosyal Devlet 

Tarih/Yer 21–22 Mart 2009, Kayseri 

Amaç/Kapsam Çalıştaya katılım 

Katılımcıların Sayısı 50 

Düzenleyen-Sponsor Kayseri Liberal Düşünce Derneği 
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Toplantı Sıra No:3 

Toplantının Adı Adam Smith Conference in Turkey 

Tarih/Yer 01–04 Ekim 2009, Kocaeli, Çanakkale 

Amaç/Kapsam Bilim Kurulu Üyesi ve Katılımcı 

Katılımcıların Sayısı İleri Bir Tarihte Gerçekleşecek. 

Düzenleyen-Sponsor Merkez Bankası 

 

Toplantı Sıra No: 4 

Toplantının Adı Küresel Ekonomik Kriz Paneli 

Tarih/Yer Haziran 2009, İstanbul 

Amaç/Kapsam Küresel Ekonomik Kriz konusunda konuşmacı 

Katılımcıların Sayısı 100  

Düzenleyen-Sponsor 
Küçükçekmece İş Adamları ve Aydın Üniversitesi 
ortak semineri 

 
Toplantı Sıra No: 5 

Toplantının Adı Uluslararsı Franchising Derneğinin Toplantısı 

Tarih/Yer Haziran 2009, İstanbul 

Amaç/Kapsam Küresel Ekonomik Kriz konusunda konuşmacı 

Katılımcıların Sayısı 50 

Düzenleyen-Sponsor Franchising Derneği 

 
Toplantı Sıra No: 6 

Toplantının Adı 

Hayat Boyu Öğrenim Kapsamında Türkiye’de 
İnformal Öğrenme Üzerine Ortak Bir Anlayış 
Geliştirme ve Farkındalık Oluşturma Projesi Bölge 
Konferansı, 

Tarih/Yer 23–24 Ekim, 2008, İstanbul 

Amaç/Kapsam 
“İnformal Öğrenmenin Bireye Yansımaları” 
konusuyla katılımcı 

Katılımcıların Sayısı 100 

Düzenleyen-Sponsor Avrupa Birliği ve Milli Eğitim Bakanlığı 

 

Toplantı Sıra No: 7 

Toplantının Adı 
İstanbul Aydın Üniversitesi bünyesinde 
düzenlenen seminer 

Tarih/Yer 23 ŞUBAT 2008, İstanbul 

Amaç/Kapsam 
“Çatışma Yönetimi Ve Sorun Çözme Teknikleri” 
konusuyla katılımcı 

Katılımcıların Sayısı 100 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi 
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Toplantı Sıra No: 8 

Toplantının Adı 
İstanbul Büyükşehir Belediyesi 2. Genç Yöneticiler 
Kariyer Günleri 
 

Tarih/Yer 08 MART 2008, İstanbul 

Amaç/Kapsam “Analitik Düşünce”, konusuyla katılımcı 

Katılımcıların Sayısı 400 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Büyükşehir Belediyesi 

 

Toplantı Sıra No: 9 

Toplantının Adı 
İstanbul Büyükşehir Belediyesi 2. Genç Yöneticiler 
Kariyer Günleri 
 

Tarih/Yer 08 MART 2008, İstanbul 

Amaç/Kapsam 
“Geleceğin Yönetim Ve Yönetici Anlayışı”, 
konusuyla katılımcı 
 

Katılımcıların Sayısı 400 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Büyükşehir Belediyesi 

 
Toplantı Sıra No: 10 

Toplantının Adı 
İstanbul Aydın Üniversitesi bünyesinde 
düzenlenen seminer 

Tarih/Yer  27 NİSAN 2008, İstanbul 

Amaç/Kapsam “Yaşam Koçluğu” konusuyla katılımcı 

Katılımcıların Sayısı 100 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi 

 

Toplantı Sıra No: 11 

Toplantının Adı 
İstanbul Aydın Üniversitesi bünyesinde 
düzenlenen seminer 

Tarih/Yer 04 MAYIS 2008, İstanbul 

Amaç/Kapsam 
“Liderlikte Yeni Yaklaşımlar Ve Nlp” konusuyla 
katılımcı 

Katılımcıların Sayısı 100 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi 

 

Toplantı Sıra No: 12 

Toplantının Adı 
İstanbul Aydın Üniversitesi bünyesinde düzenlenen 
seminer  

Tarih/Yer 10 MAYIS 2008, İstanbul 

Amaç/Kapsam 
“Kişisel Stres Ve Başa Çıkma Yöntemleri” 
konusuyla katılımcı 
 

Katılımcıların Sayısı 100 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi 

 
 



 

 

 114 

Toplantı Sıra No: 13 

Toplantının Adı 
İstanbul Büyükşehir Belediyesi 2. Genç 
Yöneticiler Kariyer Günleri 
 

Tarih/Yer 08 MART 2008, İstanbul 

Amaç/Kapsam 
“İş Yaşamında Moral ve Motivasyon”, konusuyla 
katılımcı 

Katılımcıların Sayısı 400 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Büyükşehir Belediyesi 

 

Toplantı Sıra No:14 

Toplantının Adı 
Jeopolitical Dimention of the Black See: 
Inscapable Rivalry 

Tarih/Yer 14–17 Ekim 2009, Sakarya 

Amaç/Kapsam Katılımcı 

Katılımcıların Sayısı 100 

Düzenleyen-Sponsor Black See International Congress 

 
 
Toplantı Sıra No:15 

Toplantının Adı 
The Firts International Symposium on Strategy 
and Security Studies, The New Middleeast in 
Queistioning Strategic Trends 

Tarih/Yer 17–18 Nisan 2009, İstanbul, Beykent Üniversitesi 

Amaç/Kapsam 
Global Terrorism and İts Impacts on National 
Security 

Katılımcıların Sayısı 100 

Düzenleyen-Sponsor Beykent Üniversitesi, Strategic Research Center 

 

Toplantı Sıra No: 16 

Toplantının Adı Economics and Management–2009, Lithuania 

Tarih/Yer Nisan 2009, Litvanya 

Amaç/Kapsam 
“The Effect of Technological Improvement and 
Usage of High-tech Goods to the Welfare of a 
Country: Comparison of Finland and Turkey”, 

Katılımcıların Sayısı 50 

Düzenleyen-Sponsor  

 

Toplantı Sıra No: 17 

Toplantının Adı Anadolu International Conference in Economics 

Tarih/Yer 17–19 Haziran 2009, Eskişehir 

Amaç/Kapsam 
“The Electricity Markets in Finland and Turkey: A 
Comparative Study (1950–2000)” 

Katılımcıların Sayısı 300 

Düzenleyen-Sponsor T.C Anadolu Üniversitesi 
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Toplantı Sıra No: 18 

Toplantının Adı Bilgi, Ekonomi ve Yönetim Kongresi 

Tarih/Yer 2008, İstanbul 

Amaç/Kapsam 
“Bilgi Temelli Toplumlarda Sertifika Programlarının 
İstihdamın Arz ve Talebi Üzerine Etkileri” 

Katılımcıların Sayısı 150 

Düzenleyen-Sponsor Beykent Üniversitesi 

 

Toplantı Sıra No: 19 

Toplantının Adı İstanbul Üniversitesi, Sosyal Siyaset Konferansları 

Tarih/Yer 2009, İstanbul 

Amaç/Kapsam 
“Bilgi Teknolojilerini Kullanana Yeni Girişimcilik 
Modelinin İş Yaratma Etkisi 

Katılımcıların Sayısı 200 

Düzenleyen-Sponsor T.C İstanbul Üniversitesi 

 

Toplantı Sıra No: 20 

Toplantının Adı 
Uluslararası Sağlıkta Performans ve Kalite 
Kongresi 

Tarih/Yer 18–21 Mart 2009, Antalya 

Amaç/Kapsam 
“Kamu Sağlık Çalışanlarının Ekonomik Olaylara 
Bakışında İdari Görevlerin ve Ekonomi Eğitiminin 
Etkisi” 

Katılımcıların Sayısı  

Düzenleyen-Sponsor Sağlık Bakanlığı 

 

Toplantı Sıra No: 21 

Toplantının Adı 
Uluslararası Sağlıkta Performans ve Kalite 
Kongresi 

Tarih/Yer 18–21 Mart 2009, Antalya 

Amaç/Kapsam 
“Doktor Ünvanlı Sağlık Çalışanlarının Genel 
Özelleştirme Uygulamalarına Bakışı ve Ekonomi 
Eğitiminin Bu bakış Üzerindeki Etkisi” 

Katılımcıların Sayısı  

Düzenleyen-Sponsor Sağlık Bakanlığı 

 

Toplantı Sıra No: 22 

Toplantının Adı 
Uluslararası Sağlıkta Performans ve Kalite 
Kongresi 

Tarih/Yer 18–21 Mart 2009, Antalya 

Amaç/Kapsam 
“Yardımcı Sağlık Personelinin Genel Özelleştirme 
Uygulamalarına Bakışı ve Ekonomi Eğitiminin Bu 
bakış Üzerindeki Etkisi” 

Katılımcıların Sayısı  

Düzenleyen-Sponsor Sağlık Bakanlığı 
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Toplantı Sıra No: 23 

Toplantının Adı 
Uluslararası Sağlıkta Performans ve Kalite 
Kongresi 

Tarih/Yer 18–21 Mart 2009, Antalya 

Amaç/Kapsam “Sağlık Hizmetlerinde Yerel Yönetim Yatırımları” 

Katılımcıların Sayısı  

Düzenleyen-Sponsor Sağlık Bakanlığı 

 

Toplantı Sıra No: 24 

Toplantının Adı 
Uluslararası Sağlıkta Performans ve Kalite 
Kongresi 

Tarih/Yer 18–21 Mart 2009, Antalya 

Amaç/Kapsam 
Hastanelerdeki Sağlık Hizmetlerinde Kalite 
Yönetim Sistemlerinin Maliyet-Fayda, Maliyet 
Etkililik Analizi Göstergelerinin İncelenmesi” 

Katılımcıların Sayısı  

Düzenleyen-Sponsor Sağlık Bakanlığı 

 

Toplantı Sıra No: 25 

Toplantının Adı 
Uluslararası Sağlıkta Performans ve Kalite 
Kongresi 

Tarih/Yer 18–21 Mart 2009, Antalya 

Amaç/Kapsam 
“Hastanelerde Dış Kaynak Kullanımı, Kocaeli 
Örneği 

Katılımcıların Sayısı  

Düzenleyen-Sponsor Sağlık Bakanlığı 

 
1. Katılım 
 

Toplantının Adı 
Türkiye Gıda Sanayi İşverenleri Derneği (TÜGİS) 
Danışma Kurulu Toplantısı 

Tarih / Yer 12-13.04.2008, Şile-İstanbul 

Amaç / Kapsam TÜGİS faaliyetlerinin geliştirilmesi 

Katılımcıların Sayısı 60 

Düzenleyen - Sponsor Türkiye Gıda Sanayi İşverenleri Derneği 

 
     2.Katılım 
 

Toplantının Adı 
SETBİR (Türkiye Süt Et Gıda Sanayicileri ve 
Üreticileri Birliği) Genel Kurulu Toplantısı 

Tarih / Yer 18.04.2008, Ankara 

Amaç / Kapsam  

Katılımcıların Sayısı 500 

Düzenleyen - Sponsor SETBİR 
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3.Katılım 
 

Toplantının Adı 2008 – 2012 Tarım Vizyonu 

Tarih / Yer 28.04.2008, İstanbul 

Amaç / Kapsam Tarımda planlanan gelişme ve yatırımlar 

Katılımcıların Sayısı 350 

Düzenleyen - Sponsor Tarım Bakanlığı 

 
     4.Katılım 
 

Toplantının Adı GÜVENİLİR GIDA, SAĞLIKLI YAŞAM 

Tarih / Yer 17.02.2009, Istanbul 

Amaç / Kapsam Gıda güvenilirliği ve uygulanması 

Katılımcıların Sayısı 700 

Düzenleyen - Sponsor Tarım Bakanlığı 

 
    
  5.Katılım 
 

Toplantının Adı Helal Gıdalar ve Gıda Katkı Maddeleri Sempozyumu 

Tarih / Yer 02 – 04 Haziran 2009, Bursa 

Amaç / Kapsam Gıda ve katkı maddelerinin teknik ve dini yönleri  

Katılımcıların Sayısı 75 

Düzenleyen - Sponsor Uludağ Üniversitesi, İlahiyat Fakültesi 

 
 

Eğitim Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:1  

Toplantının Adı Öğretmenler Günü Kutlaması 

Tarih/Yer 24.11.2008- İstanbul Aydın Üniversitesi  

Amaç/Kapsam Öğretmenlik mesleğinin tanıtılması ve  önemi 

Katılımcıların Sayısı 250 

Düzenleyen-Sponsor Eğitim Fakültesi-D-blok, Mavi Salon 

 

Toplantı Sıra No:2 

Toplantının Adı Dünya Kadınlar Günü Etkinliği 

Tarih/Yer 8.03.2009- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Kadın Hakları  

Katılımcıların Sayısı 12 

Düzenleyen-Sponsor Eğitim Fakültesi 
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Toplantı Sıra No:3 

Toplantının Adı İstiklal Marşının Kabul Kutlaması 

Tarih/Yer 12.03.2009-- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam İstiklal Marşının Kabulünün anlam ve önemi 

Katılımcıların Sayısı 13 

Düzenleyen-Sponsor Eğitim Fakültesi 

 

Toplantı Sıra No:4 

Toplantının Adı Öğretmen Okullarının kuruluşunun 161.yıl kutlaması 

Tarih/Yer 16.03.2009-- İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam Öğretmen Okullarının Kuruluşundan bu güne gelişimi ve önemi 

Katılımcıların Sayısı 11 

Düzenleyen-Sponsor 
Eğitim Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No:5 

Toplantının Adı Yükseköğretimde yeni trendler 

Tarih/Yer 08.05.2009 

Amaç/Kapsam Yüksek öğretimde yeni modeller ve eğilimler 

Katılımcıların Sayısı 150 

Düzenleyen-Sponsor Eğitim Fakültesi 

 

İletişim Fakültesi 

Toplantı Sıra No: 1 

Toplantının Adı Mehmet Ak, Kurumsal Kimlik, Marka Kimliği, Kurum Kültürü 
(Konferans)  

Tarih/Yer 17.02.2009 İstanbul Aydın Üniversitesi, Büyük Konferans 
Salonu 

Amaç/Kapsam Kurumsal Kimlik ve marka yaratma sürecince izlenen yöntemleri 
başarılı uygulamalardan örnekler vererek ortaya koymak 

Katılımcıların Sayısı 300 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi, İletişim Fakültesi 

 
Toplantı Sıra No: 2 

Toplantının Adı Teoman Tuğsuz, Cannes Lion d’Or Ödüllü Reklâm Filmleri 
Gösterimi 

Tarih/Yer 03.03.2009 İstanbul Aydın Üniversitesi, Mavi Salon 

Amaç/Kapsam Dünyada yapılan ilk uluslar arası reklâm yarışması hakkında bilgi 
vermek, ödüllü reklam filmleri gösterimi yapmak, günümüz 
reklamcılık anlayışında benimsenen stratejiler konusunda bilgi 
vermek 

Katılımcıların Sayısı 150 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi, İletişim Fakültesi 
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Toplantı Sıra No: 3 

Toplantının Adı İsmail Gökçe, Belgesel Fotoğraf Atölyesi (Seminer) 

Tarih/Yer 29.04.2009; 06.05.2009; 20.05.2009 İstanbul Aydın Üniversitesi, 
İletişim Fakültesi 

Amaç/Kapsam Fotoğraf tekniği ve belgesel fotoğraf çalışmaları gösterimi 

Katılımcıların Sayısı 50 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi, İletişim Fakültesi 

 

Güzel Sanatlar Fakültesi 

Toplantı Sıra No: 1 

 
Toplantının Adı 

Akıllı Sistemler Kullanarak Picasso-Braque Arasındaki Benzerlik-
Karşıtlıkların Tespiti ve Matisse Eserlerinin Sahte-Gerçek Ayrımı 
(Konferans) 

 
Tarih/Yer 04.05. 2009 A Blok Konferans Salonu 

 
Amaç/Kapsam 

Çeşitli elektronik sistemlerle sahte-gerçek resimlerin ayrımı 
konusunda bilgilendirme 

 
Katılımcıların Sayısı 58 kişi 

 
Düzenleyen-Sponsor -------- 

 

Toplantı Sıra No: 2 

 
Toplantının Adı 

Sigara Bağımlıları Fotoğraf Sergisi 

 
Tarih/Yer 

02.04.2009 D Blok Fuaye 

 
Amaç/Kapsam 

Sigara Bırakmayı Teşvik etmek amacıyla sigaranın zararlarının 
Vurgulanması 

 
Katılımcıların Sayısı 

150 Kişi 

 
Düzenleyen-Sponsor 

-------- 

 

Hukuk Fakültesi 

   Toplantı Sıra No:1  

Toplantının Adı Hakimlik Mesleği ve Etiği 

Tarih/Yer İstanbul Aydın Üniversitesi- Bahçelievler kampüsü 

Amaç/Kapsam Hakimlik Mesleği ve Etiği konusunu tartışmaya açmak. 

Katılımcıların Sayısı 45 

Düzenleyen-Sponsor Hukuk Fakültesi 

   

 Toplantı Sıra No:2 

Toplantının Adı Kadının Hukuki ve Sosyal Statüsü 

Tarih/Yer 9.3.2009 İstanbul Aydın Üniversitesi, Hukuk ve Eğitim Fakülteleri 

Amaç/Kapsam Özellikle toplumsal cinsiyet eşitliği konusunda problematiği ortaya 

koymak. 

Katılımcıların Sayısı 100 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi  Hukuk Fakültesi ve Eğitim Fakültesi 
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  Toplantı Sıra No:3 
 

Toplantının Adı Türkiye’nin Enerji Politikaları 

Tarih/Yer 2.4.2009 İstanbul Aydın Üniversitesi, A Blok Konferans Salonu 

Amaç/Kapsam “Türkiye’nin Enerji Politikaları” konusunda toplumu bilinçlendirmek 

Katılımcıların Sayısı 500 

Düzenleyen-Sponsor Hukuk Fakültesi ve EPPAM 

Toplantı Sıra No:4 

Toplantının Adı Enerji Piyasaları ve Enerji Hukuk konusunda Çalıştay 
Tarih/Yer 2.4.2009/ İstanbul Aydın Üniversitesi Oval Ofis 

Amaç/Kapsam 

“Enerji Piyasalarındaki Düzenlemeler”, “Enerji Hukukundaki 
Gelişmeler”, “Türkiye’de Petrol ve Doğalgaz Fiyatları” “Yenilenebilir 
Enerji Kaynakları” konularını ayrıntılı olarak tartışmaya açmak sorunları 
belirlemek çözüm önerileri ortaya koymak. 

Katılımcıların Sayısı 50 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi EPPAM ve Hukuk Fakültesi 
  

 Toplantı Sıra No:5 

Toplantının Adı 1. Uluslararası Müzakereci Demokrasi Sempozyumu 

Tarih/Yer 15-16/4/2009 -İstanbul Aydın Üniversitesi A Blok Konferans Salonu ve 

D Blok Turuncu Salon 

Amaç/Kapsam  “Müzakereci Demokrasi” kavramını gündeme taşıyarak Türkiye’de 

demokrasinin anlaşılıp, gelişmesine katkı sağlamak.     

Katılımcıların Sayısı  700 

Düzenleyen-Sponsor Hukuk Fakültesi ve İstanbul Aydın Üniversitesi 

 
 Toplantı Sıra No:6 

Toplantının Adı Enerji Politikaları İçerisinde Yenilenebilir Enerjinin Yeri 

Tarih/Yer  17/4/2009/ İstanbul Aydın Üniversitesi 

Amaç/Kapsam  Yenilenebilir Enerjinin Türk enerji sektöründeki yeri, verimliliği 
uygulanabilirliği konularını tartışmak   

Katılımcıların Sayısı 500 

Düzenleyen-Sponsor EPPAM  ve Hukuk Fakültesi 

 

Araştırma ve Uygulama Merkezleri 

Toplantı Sıra No:1  
 

Toplantının Adı Azerbaycan İstanbul Başkonsolosu Doç. Dr. Seyyad Aran “Haydar 
Aliyev ve Azerbaycan Petrol Stratejisi” (Seminer) 

Tarih/Yer 27.02.2009 / İstanbul Aydın Üniversitesi, Florya Yerleşkesi, A Blok 
Konferans Salonu 

Amaç/Kapsam Azerbaycan’ın petrol stratejisinin değerlendirilmesi 

Katılımcıların Sayısı 700 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi / Haydar Aliyev Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

 
 



 

 

 121 

Toplantı Sıra No:2 
 

Toplantının Adı Güler Ahmetov “Azerbaycan, Karabağ ve Ermenistan” (Seminer) 

Tarih/Yer 27.02.2009 / İstanbul Aydın Üniversitesi, Florya Yerleşkesi, A Blok 

Konferans Salonu 

Amaç/Kapsam Karabağ sorununun değerlendirilmesi 

Katılımcıların Sayısı 700 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi / Haydar Aliyev Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 

 

Toplantı Sıra No:3 

Toplantının Adı Doğuş Holding CEO’su Hüsnü Akhan “Küresel Krizi Anlamak ve 

Çözüm Önerileri” (Seminer) 

Tarih/Yer 31.03.2009 / İstanbul Aydın Üniversitesi, Florya Yerleşkesi, A Blok 

Konferans Salonu 

Amaç/Kapsam Küresel mali kriz ve çözüm yolları ile ilgili değerlendirmeler 

Katılımcıların Sayısı 700 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi / Haydar Aliyev Uygulama ve Araştırma 

Merkezi 

 

Toplantı Sıra No:4 

Toplantının Adı Türkiye’nin Enerji Politikaları (Çalıştay) 

Tarih/Yer 02.04.2009 / İstanbul Aydın Üniversitesi, Florya Yerleşkesi, Oval Salon 

Amaç/Kapsam Enerji Bakanı Hilmi Güler, Ahmet Aydın, Prof. Dr. İ. Yılmaz Aslan, Prof. 

Dr. Yadigar İzmirli, Doç. Dr. Yaşar Onay ve Yrd. Doç. Dr. Emine EROL 

Zeytinli’nin katıldığı çalıştayın amacı, Türkiye’nin enerji politikaları, 

enerji kaynakları, enerji güvenliği, petrol ve doğalgaz fiyatları ve enerji 

hukuku alanında ortaya çıkan gelişmelerin değerlendirilmesidir. 

Katılımcıların Sayısı 50 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi / Enerji Piyasaları ve Politikaları Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 

 

Toplantı Sıra No:5 

Toplantının Adı Ortadoğu’da Dengeler ve Türkiye (Seminer) 

Tarih/Yer 14.04.2009 / İstanbul Aydın Üniversitesi, Florya Yerleşkesi, A Blok 

Konferans Salonu 

Amaç/Kapsam Seminerin amacı Ortadoğu’daki gelişmelerin Türkiye üzerindeki 

etkisinin değerlendirilmesidir. 

Katılımcıların Sayısı 700 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi / Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Uygulama 

ve Araştırma Merkezi 
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Toplantı Sıra No:6 
 

Toplantının Adı I. Uluslararası Müzakereci Demokrasi Sempozyumu 

Tarih/Yer 15-16 Nisan 2009 / İstanbul 

Amaç/Kapsam Sempozyumun amacı, disiplinlerarası ve multidisipliner bir yaklaşımla 
önde gelen çağdaş demokrasi teorilerinden biri olan Müzakereci 
Demokrasi konusunda kalıplaşmış bakış açılarının sorgulanıp değişen 
yargıların ortaya konulması; eleştirel ve çözüm odaklı çalışmaların 
incelenmesi, yeni yaklaşımlar ve arayışların değerlendirilmesidir. 8 
yabancı akademisyenin katıldığı sempozyumda toplam 40 bildiri 
sunulmuştur. 

Katılımcıların Sayısı 750 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi / Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Uygulama 
ve Araştırma Merkezi  
Sponsor: TC Başbakanlık Tanıtma Fonu Kurulu Başkanlığı, British 
Council 

 
Toplantı Sıra No:7 
 

 
Toplantı Sıra No:8 
 

Toplantının Adı İçimizden Biri Yaşayan Atatürk (Seminer) 

Tarih/Yer 04.05.2009 / İstanbul Aydın Üniversitesi, Florya Yerleşkesi, A Blok 
Konferans Salonu 

Amaç/Kapsam Seminerin amacı, Atatürk’ün içimizden biri olarak anlatılmasıdır. 

Katılımcıların Sayısı 700 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi / Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Uygulama 
ve Araştırma Merkezi  

 
Toplantı Sıra No:9 
 

Toplantının Adı Azerbaycan Milletvekili Prof. Dr. Ali Hasanov “Kafkasya’daki Son 
Gelişmeler” (Seminer) 

Tarih/Yer 07.05.2009 / İstanbul Aydın Üniversitesi, Florya Yerleşkesi, A Blok 
Konferans Salonu 

Amaç/Kapsam Seminerin amacı, Kafkasya’daki son gelişmelerin değerlendirilmesidir. 

Katılımcıların Sayısı 700 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi / Haydar Aliyev Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

 
 
 
 
 
 

Toplantının Adı Enerji Piyasaları ve Geleceği (Çalıştay) 

Tarih/Yer 17.04.2009 / İstanbul Aydın Üniversitesi, Florya Yerleşkesi, Oval Salon 

Amaç/Kapsam Doç. Dr. Ayhan Albostan’ın katıldığı çalıştayda enerji piyasası 
düzenlemeleri ve serbestleştirilme çalışmaları, elektrik enerjisi arz-talep 
dengesi ve Türkiye’nin enerji profili çerçevesi çizilmesi amaçlanmıştır.  

Katılımcıların Sayısı 50 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi / Enerji Piyasaları ve Politikaları Uygulama 
ve Araştırma Merkezi 
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Toplantı Sıra No:10 
 

Toplantının Adı Yükseköğretim Kurumlarında Kalite Çalıştayı 

Tarih/Yer 03.07.2009 / İstanbul Aydın Üniversitesi, Florya Yerleşkesi, A Blok 
Konferans Salonu 

Amaç/Kapsam Çalıştayın amacı yükseköğretimde kalite konusunu tartışarak YÖDEK 
tarafından geliştirilen kalite güvence sistemiyle uyumlu kalite güvence 
sisteminin üniversitemiz için oluşturulması  

Katılımcıların Sayısı 80 

Düzenleyen-Sponsor İstanbul Aydın Üniversitesi TAM 

 

   

d) Üniversitemiz öğretim elemanlarının 2008-2009 Eğitim-Öğretim yılında katıldıkları bilimsel toplantılar 

aşağıda belirtilen tablosunda sunulmuştur. 

 
        ÖĞRETİM ELEMANLARININ 2008-09 EĞİTİM – ÖĞRETİM YILINDA KATILDIKLARI BİLİMSEL 

TOPLANTILAR 
 
 

 

Fakülte/Birimler 

 

ulusal 

 

uluslararası 

 

Toplam 

Fen-Edebiyat  

İktisadi ve İdari Bilimler 

Mühendislik-Mimarlık  

Eğitim Fakültesi 

İletişim Fakültesi 

Güzel Sanatlar  

Araştırma Uygulama 

Merkezleri 

SKS Dai.Başkanlığı 

3  

41 

8 

1 

0 

3 

1 

 

142 

 

6 

13 

5 

2 

7 

0 

5 

 

1 

9 

54 

13 

3 

7 

3 

6 

 

143 

Üniversite Toplamı 199 39 238 

 

 

e) Bilimsel çalışmalar ve yayınlar konusunda öğretim elemanlarını teşvik etmek için alınan tedbirler. 

2008/2009 Eğitim-öğretim yılında Akademik personele teşvik niteliğinde ekonomik destek sağlanmıştır. 

Ayrıca 57 öğretim görevlisine master/doktora yapmalarına olanak sağlanmıştır. Yurtiçinde ve Yurtdışında 

yapılan bilimsel toplantılara katılım izni ve desteği verilmiştir.  
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f) 2008-2009 Eğitim-Öğretim Yılında Yapılan Yayınlar ve Bilimsel Çalışmalar 

 

Üniversitemiz Bölüm ve Programları’nda görev yapan akademik personelin 2008-2009 Eğitim-Öğretim 

yılında yaptığı yayın çalışmalarının listesi aşağıda sunulmuştur. 

 
Fen-Edebiyat Fakültesi 

ERCAN I, Ozdemir ST, Etoz A, Sigirli D, Tubbs RS, Loukas M, GUNEY I., Facial asymmetry in young 

healthy subjects evaluated by statistical shape Analysis  J  Anat.. 2008 Dec;213(6):663-9 

 
Ersoy Öz, İbrahim GÜNEY, Stochastic Differential Equation Simulation of Population Growth Rate, Journal 

of Analysis and Computation, Vol. 4, No. 2, (2008) 181-189 

 

Biljana Pejova1, Ivan Grozdanov1, Bahattin Abay and Y. Kemal YOĞURTÇU 2009 Thin Films of 

Semiconducting Close Packed ZnSe Quantum Dots: Temperature Dependence of the Band Gap Energy 

and Sub-band Gap Absorption Tails 5. Nanobilim ve Nanoteknoloji Konferansı, Anadolu Üniversitesi 8-12 

Haziran, Eskişehir 

 
Atilla Sağlam, İbrahim GÜNEY, “Harmony Teaching With Compasses and Tables” “Eğitimde Çağdaş 

Yaklaşımlar Kongresi, 13-15 Haziran 2008,  Ohrid-Makedonya. (bildiri) 

 
V. S. Guliyev,1 A. Serbetci,2 E. Güner,2 and S. Balcı3  2009 Meda Inequality for Rearrangements of the 

Convolution on the Heisenberg Group and Some Applications Journal of Inequalities and Applications 

Volume 2009,13 pages  doi:10.1155/2009/864191 

 
Belkıs GÜRSOY, Türk Romancılığında Yunus Emre’nin Kendisini Gerçekleştirme Serüveni, Yunus Emre 

Sempozyumu Karaman Valiliği, 22-24.5.2009, Karaman (bildiri) 

 
Belkıs GÜRSOY, Bize Vatan Olan Toprakların Yahya Kemal’de Yorumu, Bir Medeniyeti Yeniden Okumak 

Sempozyumu,  Türk Kadınları Kültür Merkezi- Altay vakfı, 22.11.2009, Ankara, (bildiri) 

 
Meltem NARTER, Itır Tarı CÖMERT,  Scanning of the Sex Crime News in Newspapers in 2008: A 

Retrespective Survey. XXI. Congress of the International Academy of Legal Medicin. 27-31 May 2009, 

Lizbon, Portekiz, (bildiri) 

 
Birsen TÜTÜNİŞ, “ Learner Training for Reading and Writing Skills “, Azerbeycan  Bakü  AZETA  

Uluslararası Konferansı, 2008, Bakü, Azebaycan (Bildiri)   

 
Birsen TÜTÜNİŞ, Integration of Literary Texts into our EFL classes, Çanakkale Ondokuz Mart Üniversitesi, 

1-3.5.2009, Çanakkale (bildiri) 

 
Birsen TÜTÜNİŞ , Learner Training for Learning, TESOL Arabia  Uluslararası Konferansı, 2009, Dubai 

(Bildiri) 

 

 

 



 

 

 125 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Ahmet Ali KARACA, (2009), “Alman Gözüyle Atatürk”, İstanbul Aydın Üniversitesi, Anadolu Bil Meslek 

Yüksekokulu Dergisi 

 
Ahmet Ali KARACA, (2009), “ Kalkınma Modellerine Teorik Yaklaşımlar, İstanbul Aydın Üniversitesi, 

Anadolu Bil Meslek Yüksekokulu Dergisi 

 
Ahmet Ali KARACA, (2009), “ Ekonomik Gerikalmışlık ve Ekonomik Dengesizlikler Üzerine Bir Deneme”, 

İstanbul Aydın Üniversitesi, Anadolu Bil Meslek Yüksekokulu Dergisi 

 

Emine EROL, (Temmuz-Ağustos 2008), “Osmanlı Devleti’nde Aydınlatma Uygulamaları ve Verilen İmtiyazlar 

(1850–1919)”, Türk Dünyası Araştırmaları Dergisi 

 
Güneri AKALIN, (2008), “Anayasa Taslağı’nın İktisadi Hükümlerinin Değerlendirilmesi “ TSK Akademi, S.I, 

SS.118–144 

Salih GÜNEY,(2008), “Eğitim Yöneticilerinin Psikolojisi, Davranışları ve Sahip Olmaları Gereken Temel 

Nitelikler”, İstanbul Aydın Üniversitesi Hakemli Dergisi, Sayı:9 

Salih GÜNEY ,(2008), “Eğitim Kurumlarında Davranış Bilimleri Açısından Öğrenci ve Öğrenci 

Davranışlarının Değerlendirilmesi”, Türkiye Özel Okullar Birliği Dergisi, Yıl: 1 Sayı: 6, İstanbul 

Salih GÜNEY, (2009) , “Okulda Benlik Algısının Gelişimi ve Kimlik Kazanımı”, Türkiye Özel Okullar Birliği 

Dergisi, Yıl: 1 Sayı: 7, İstanbul 

Sani MERT, Semra GÜNEY ve Salih GÜNEY, (Ekim 2008), “Girişimcilik Sürecinde Yenilik ve Yaratıcılık 

İlişkisi”,     Anadolu Bil Meslek Yüksekokulu Dergisi, Sayı:12, İstanbul 

Yaşar ONAY, Şubat 2009 Gazze’nin Düşündürdükleri, Jeopolitik, Aylık Strateji Dergisi, Yıl 8, Sayı 61, ISSN 

1303-4626 

 Yaşar ONAY, (Ocak 2009), “2009 yılında Türk İç,Dış ve Güvenlik Politikalarının Yönü Hakkında Bir 

Yorum”, Jeopolitik,    Aylık Strateji Dergisi, Yıl 8 Sayı60, ISSN 1303-4626 

Yaşar ONAY,(Aralık 2008), “Obama’nın Amerikası ve Türkiye, Jeopolitik, Aylık Strateji Dergisi, Yıl 7 

Sayı59, ISSN 1303-4626 

Yaşar ONAY, (Kasım 2008), “ Qua Vadis Neo-Liberalizm, Tek Kutuplu Dünya Düzeninden Hiç Kutuplu 

Dünya Düzenine”, Jeopolitik, Aylık Strateji Dergisi, Yıl 7 Sayı58. ISSN 1303–4626 

Yaşar ONAY, (Ekim 2008), “ Küresel Sermaye-Küresel Kriz ve Düşündürdükleri”, Jeopolitik, Aylık Strateji 

Dergisi, Yıl 7 Sayı57. ISSN 1303–4626 

Yaşar ONAY, (Eylül 2008), “ Kafkasya’da Son Tango”, Jeopolitik, Aylık Strateji Dergisi, Eylül 2008, Yıl 7 

Sayı56.. ISSN 1303–4626 
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Yaşar ONAY, (Mayıs 2008), Attik-Delos Birliğinden NATO’ya, Tarih Tekerrür mü ediyor? Jeopolitik, Aylık 

Strateji Dergisi, Mayıs 2008, Yıl 7. ISSN 1303–4626 

Yaşar ONAY, (Temmuz 2008), Terörizm ve Düşündürdükleri, Jeopolitik, Aylık Strateji Dergisi, Temmuz 

2008, Yıl 7. ISSN 1303–4626 

Yaşar ONAY, (Fall 2008), “Global Terrorism and Its Impact on National Security”, “The Journal of 

International Social Research,  Volume 1, Issue 5, Fall 2008, p.547–553. 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesi 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ, Yusuf Öztürk, Ahmad Babanlı “An in Database Model for Pharmacological and 

Physiological Dosage for Experimental Animals, Computers in Biology&Medicine, Elsevier”, Vol. 39, 

Issue 7, p.590-594, 2009  

 

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ “A Virtual Experiment Model For Laboratory Animals Using Database ACD-

IDEA, Comparative Medicine”, (SCI B sınıfı dergi) (Hakemlerce incelenmektedir.) 

 

Prof. Dr. Nevzat ONUR (Turgut, O., Arslan, K., Kurtul, Ö. ile), “An Experimental and Three Dimensional 

Numerical Study on The Convective Heat Transfer Inside a Trapezoidal Cross-Section Duct Under 

Constant Wall Temperature”, Heat and Mass Transfer, 45(3), 263-274, 2009. 

 

Prof. Dr. Halit Hami ÖZ “Üniversite Öğrencilerine “Öğrenme Stratejileri/Öğrenmeyi Öğrenmenin 

Öğretilmesi” Aydın Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 

 

Prof. Dr. Nevzat ONUR (Turgut O. ile) “Three Dimensional Numerical and Experimental Study of 

Forced Convection Heat Transfer on Solar Collector Surface”, International Communications in Heat 

and Mass Transfer, 36(3), 274-279, 2009. 

 

ERCAN M.N., Yıldız P. “Dikiş İpliklerinin Bazı Teknik Değerleri ve Özellikleri” ABMYO Dergisi, Ocak 

2008, İstanbul. 

 

DURU, M. Nafiz, E. Emel “Küçük ve Orta Ölçekli İşletmelerde KOBİ Sorunları”,  İAÜ Dergisi Ekim 

2009. 

 

DURU, M. Nafiz “Eğitimde Yeni Gelişmeler”,  Anadolu Bil MYO Dergisi, Eylül 2009. 

 

Yrd. Doç. Dr. Saim NALKAYA “Architectural Design As Levels of Decision Making and Information 

Handling” isimli makale yazılmaktadır. 

 

Yrd. Doç. Dr. Metin ZONTUL “ Ulusal İşletim Sistemimiz Pardus’un Eğitim Sistemimizde 

Yaygınlaştırılması Üzerine Bir Öneri” Anadolu Bil MYO Dergisi, Sayı 14, 2009. 

 

http://www.sciencedirect.com/science/journal/07351933
http://www.sciencedirect.com/science/journal/07351933
http://www.sciencedirect.com/science?_ob=PublicationURL&_tockey=%23TOC%235732%232009%23999639996%23941142%23FLA%23&_cdi=5732&_pubType=J&view=c&_auth=y&_acct=C000038638&_version=1&_urlVersion=0&_userid=691231&md5=aad5154e19f82fe402d61dda80ed8288
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Eğitim Fakültesi 

Birsen TÜTÜNİŞ, Azerbeycan  Bakü  AzETA  Uluslar arası Konferansta ana konuşmacı ( plenary Speaker) 

,“ Learner Training for Reading and Writing Skills “, 2008, Bakü, Azebaycan (Bildiri)   

 
Birsen TÜTÜNİŞ, Integration of Literary Texts into our EFL classes, Çanakkale Ondokuz Mart Üniversitesi, 

1-3.5.2009, Çanakkale (Bildiri) 

 
Birsen TÜTÜNİŞ, Learner Training for Learning, TESOL Arabia  Uluslararası Konferansı, 2009, Dubai 

(Bildiri) 

 
İletişim Fakültesi 

İNAL, T. (2009) Borca Aykırılık ve Sonuçları, Genişletilmiş ve yeniden gözden geçirilerek güncellenmiş 2. 

Baskı (XL + 419 sayfa) ISBN 978-975-6797-84-6, Papatya Yayıncılık A.Ş., İstanbul 

 

İNAL, T. (2008) “Maddî Varlığı Bulunmayan Bağımsız Hukukî Değerlere İlişkin Mutlak Hakkın Unsurları”, 

Kazancı Hakemli Hukuk Dergisi, İstanbul Temmuz-Ağustos, Sayı 47 - 48, s. 20–51, ISSN 304-7949. 

 
İNAL, T. (2008) “FIDIC Şartnamesi Kapsamında Uluslararası, İnşaat Sözleşmeleri”, Kazancı Hakemli 

Hukuk Dergisi, İstanbul Eylül-Ekim, Sayı 49–50, s. 21–62, ISSN 1304-7973. 

 

İNAL, T. (2008) “Uluslararası Mimarlık / Mühendislik Standart Sözleşmelerinin, Meslek Birliklerine Özgü 

Uluslararası Nitelikte Hukuk Yaratması, Özellikleri, Yarar ve Sakıncaları”, Kazancı Hakemli Hukuk Dergisi, 

İstanbul Kasım-Aralık, Sayı 51–52, s. 218–248, ISSN 1304-7973. 

 
İNAL, T. (2008) “Anahtar Teslim, Ürün Teslim ve Yap-İşlet-Devret Modeli Standart Sözleşmeler”, Kazancı 

Hakemli Hukuk Dergisi, İstanbul Ocak-Şubat, Sayı 53–54, s. 197–228, ISSN 1304-7973. 

 
İNAL, T. (2009) “Konut Finansmanı Sözleşmelerinden Kaynaklanan, Rehinle Temin Edilmiş Alacaklar”, 

“Prof. Dr. Ali Naim İNAN’ a Armağan”, Ankara 2009 Seçkin Yayınevi, s.297–377 

 
İNAL, T. (2009) “Uluslararası İnşaat sözleşmelerinde standartlaşma, Lex Mercatoria ve Viyana 

Konvansiyonu tipinde hukuk oluşturma eğilimi”,  Kazancı Hakemli Hukuk Dergisi, İstanbul Mart-Nisan, Sayı 

55–56, s. 203–219 

 
İNAL, T. (2009) “Spor ve Rekabet Hukuku”, Kazancı Hakemli Hukuk Dergisi, İstanbul, Mayıs-Haziran, Sayı 

57–58, s. 209–225. 

 
İNAL, T. (2009) “Rekabet Hukuku ve Spor”, 11. ICHPER.SD Europe Regional Congress & Exposition, 

Integration of Contemporary Sports Disciplines in Europe, 24.04.2009. 

 

İNAL, T. (2009) “Ortak dil kullanımının, demokrasi kültürü veya insan haklarına saygı gibi, özlenen 

değerlere etkisi” , I.Uluslararası Kitle İletişim Araçlarında Türkçenin Kullanımı Bilgi Şöleni, Kırıkkale 

Üniversitesi, Kırıkkale, 16.04.2009. 

    
OKTUĞ, M. (2008) Sinemada Anlatı: Senaryo, Galata, İstanbul. 
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OKTUĞ, M. (2009) “Sinematografik Mirasın Korunmasında Özlenen Politikalar ve Film Arşivciliğinin 

Sorunları”, Kazancı Hakemli Hukuk Dergisi, İstanbul, Sayı: 53–54, Ocak-Şubat, s. 130–143. 

 

OKTUĞ, M. (2009) “Derleme Yasasının Temel İlkeleri ve Uygulama Örnekleri”, Kazancı Hakemli Hukuk 

Dergisi, İstanbul, Sayı: 55–56, Mart-Nisan, s. 135–147. 

 
OKTUĞ, M. (2009) “Medyanın Anlam Üretmesi ve Satmasında, Kitle İletişim Araçlarının Görev ve 

Sorumlulukları”, Kazancı Hakemli Hukuk Dergisi, İstanbul, Sayı 57–58, s.101–108. 

 
OKTUĞ, M. (2009) “Bir İletişim Biçimi Olarak Spor: İknânın Fiziksel Aktivitenin Artırılmasındaki Rolü”, 11. 

ICHPER.SD Europe Regional Congress & Exposition, Integration of Contemporary Sports Disciplines in 

Europe, 23.04.2009. 

 
OKTUĞ, M. (2009) “Neolojizm bağlamında dilsel üretimler/ Ekonomik göstergeler: 2000’li yıllarda yaşanan 

ekonomik krizin dilbilimsel çözümlemesi”, I.Uluslararası Kitle İletişim Araçlarında Türkçenin Kullanımı Bilgi 

Şöleni, Kırıkkale Üniversitesi, Kırıkkale, 16.04.2009. 

 
SUNGUR, S. (2008) “Marksist Düşünce Sisteminde Kitle Kültürü ve Televizyonda Yayınlanan Çizgi 

Filmlerin İdeolojik İşlevlerine Bir Bakış”, İstanbul Üniversitesi İletişim Fakültesi Dergisi, Sayı 30, s. 125–140. 

 
SUNGUR, S. (2008) “Kültürel Emperyalizmin Ötesi: Küreselleşme, İletişim ve Yeni Uluslararası Düzen”, 

Beykent Üniversitesi Stratejik Araştırmalar Dergisi, Sayı: 1, s. 94–138. 

 
SUNGUR, S. (2008) “İlköğretim Öncesi Dönemde Çocukların Tüketim Alışkanlıklarının Belirlenmesinde 

Televizyon Reklâmlarının Rolü ve Hukukî Denetimi”, Kazancı Hakemli Hukuk Dergisi, Sayı: 51–52, s. 144–

171. 

 
SUNGUR, S. (2008) “Türkiye Radyo Televizyon Kurumu (TRT)’nin Özerkliği Konusunda Yeni Düzenlemeler 

ve Yeni Tartışmalar”, Galatasaray Üniversitesi İle-t-işim Dergisi, Sayı: 9, s. 47–68. 

 
SUNGUR, S. (2009) “Yazılı Basında Karikatür ve Siyasetçilerin Kişilik Haklarının İhlali Sorunsalı”, Kazancı 

Hakemli Hukuk Dergisi, Sayı: 53–54, s. 61–80. 

 
KALPAKLIOĞLU, N. (2009) “Yerel Yönetimlerde Halkla İlişkiler Çalışması Olarak Sosyal Sorumluluk 

Projeleri: İstanbul Büyükşehir Belediyesi Özürlüler Rehabilitasyon Merkezi Örneği”, I. Uluslarararası Halkla 

İlişkiler Sempozyumu, Selçuk Üniversitesi, Nisan 2009 

 
KALPAKLIOĞLU, N. (2009) “Seyahat Acenteleri Müşterilerinin Satın Alma Sürecinde İnternetin Rolü”, I. 

Uluslararası Meslek Yüksekokulları Sempozyumu, Selçuk Üniversitesi, Mayıs 2009. 

 
KALPAKLIOĞLU, N. (2009) “Seyahat Acentelerinde Doğrudan Pazarlama Uygulamaları üzerine Bir 

Çalışma”, I. Uluslararası Pazarlama İletişimi Sempozyumu, Ege Üniversitesi, Mayıs 2009. 
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Hukuk Fakültesi 

CEYLAN, Ebru (2008): “Avrupa Birliği Hukukunda ve Türk Hukukunda Tüketici Kredileri –I”, Türkiye 

Barolar Birliği Dergisi, S. 79 Kasım –Aralık 2008, s. 35–60.  

CEYLAN, Ebru (2009): “Avrupa Birliği Hukukunda ve Türk Hukukunda Tüketici Kredileri-II”, Türkiye 

Barolar Birliği Dergisi, Sayı 80, Ocak-Şubat 2009, s. 121–148.  

CEYLAN, Ebru (2009) : “Banka Kredi Kartları, 9. Panel -Banka kredileri ve Tüketiciler “ Banka ve 

Finans Hukuku Panel ve Seminer Notları, İstanbul Barosu Yayını, Mart 2009, s.930–939.  

Anadolubil Meslek Yüksekokulu 

MOL, S., BAYGAR, T., VARLIK, C., TOSUN, Y., (2008) Seasonal Variations in Yield, Fatty Acids, Amino  

Acids and Proximate Compositions of sea Urchin Roe. Journal food and Drug Analysis Vol.16 No2 Sayfa : 

68-74 

 
GÜLENÇ, İ.F., KARAGÖZ, B., (2008), E-Lojistik ve Türkiye’de E-Lojistik Uygulamaları, Kocaeli Üniversitesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi(15), Sayfa : 73-91 

 
DABBAĞOĞLU, K., (2008), Finansal Kiralama İşlemlerinde Net Bugünkü Değer Hesaplamaları, İSMMMO 

Yayın Organı, Sayfa : 51-64 

 
DABBAĞOĞLU, K., (2008), Maddi Duran Varlıklarda Amortisman Uygulamaları, Vergi Dünyası, Sayfa : 

125-143 

 
AYRANCI, E., (2008), Örgütlerde Çalışanların Yöneticilere Yönelik Güveni ve Konuyla İlgili Bir Araştırma, 

Anadolu Bil Meslek Yüksekokulu Dergisi, Sayfa : 49-64 

 
AYRANCI, E., (2008), Günümüzde Örgütler Arasındaki İlişkiler ve Ortaya Çıkan İlişkisel Yapılar, Anadolu 

Bil Meslek Yüksekokulu Dergisi, Sayfa : 95-107 

 
AYRANCI, E.(2008) İş Ortamında Farklılıklar ve Farklılıkların Yöntemi Anadolu Bil Meslek Yüksekokulu 

Dergisi. (3),9, s.67-79 

 
TÜREMEZ, Y., KALPAKLIOĞLU, N.Ü., (2008), Bozcaada’da Turistik Ürün Geliştirme ve Çeşitlendirme 

Üzerine Bir Çalışma,Çanakkale İli Değerlendirme Sempozyumları. 

 

AYDIN, G., ALKAN, G, İNCAZ, S., (2008). Türkiye Açısından Deniz Turizminin Önemi ve 

Değerlendirilmesi, Türkiye’nin Kıyı ve Deniz Alanları VII. Ulusal Kongresi. Sayfa : 519-526  

 
 
İNCAZ, S., (2008) Türkiye’nin Konteyner Taşımacılığının Avrupa Birliği İçindeki yeri ve Avrupa Birliği 

taşımacılığı Açısından Bütünleşme Olanaklarının Değerlendirilmesi, Türkiye’nin Kıyı ve Deniz Alanları VII. 

Ulusal Kongresi. Sayfa : 560-566 

 
ALTINTAŞ, T., (2008), Exponential Smoothing And An Application : Forecasting Gold Prices, Mini 
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2008/2009 ÖĞRETİM YILI İÇİNDE TAM ZAMANLI ÖĞRETİM ELEMANLARININ ORTALAMA YAYIN SAYILARI 

ÜNVAN: ÖĞRETİM ÜYESİ 

Fakülte /birimler 

(1) 
ÖĞR. 
ÜYESİ 
SAYISI 

(2) 
ULUSAL 
YAYIN 
SAYISI 

(3) 
 ULUSLARARASI 

YAYIN SAYISI 

 
A 

(4) 
YAYIN 
SAYISI 
(2)+(3) 

ORTALAMA 
YAYINLAR 

A/1 

(2)/(1) (3)/(1) (4)/(1) 

Fen-Edebiyat Fak. 10 4 7  11 0.4  0.7 1.1 

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi 

20 41 13  54 2.05 0.65 2.7 

Mühendislik 
Mimarlık 
Fakültesi 

22 6 3  9 0.27 0.14 0.40 

Eğitim Fakültesi 3 1 2  3 0.33 0.66 1.0 

İletişim Fakültesi 4 17 7  24 4,25 1,75 6 

ABMYO 13 16 1  17 1.23 0.06 1.23 

TOPLAM         
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ÜNVAN: DİĞER ÖĞRETİM ELEMANI 

MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

(1) ÖĞR. 
ELEMANI 

SAYISI 

(2) 
ULUSAL 
YAYIN 
SAYISI 

(3) 
 ULUSLARARASI 

YAYIN SAYISI 

 
A 

(4) 
YAYIN 
SAYISI 
(2)+(3) 

ORTALAMA 
YAYINLAR 

A/1 

(2)/(1) (3)/(1) (4)/(1) 

ABMYO  121 29 -  29 0,24  - 0,24 

TOPLAM 121 29 -  29 0,24  - 0,24 

 

 
(A) SCI-Expanded, SSCI, AHCI veya alan indeksleri kapsamındaki dergilerde öğretim üyesi veya 

elemanının BAŞLICA YAZAR olmak koşuluyla yayımladığı özgün makaleler sayısı. 

 
9- Dikkati çeken özgün araştırma projeleri. 
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Prof. Dr. Halil İbrahim Şanlı “Kampus Ek Bina Projeleri”  

Yrd. Doç. Dr. Metin ZONTUL “Akıllı Kart Personel Takip Sistemi” 

Yrd. Doç. Dr. Metin ZONTUL “Hazırlık Okulu Otomasyonu” 

 
Devam Eden Projeler 

Prof. Dr. Halit Hami Öz “KOBICT- Kobi Bilgi ve İletişim Teknolojileri Merkezi”  

Prof. Dr. Ali GÜNEŞ  “Uzaktan Eğitim Projesi” 

Yrd. Doç. Dr. Metin ZONTUL “Boya Karıştırıcı Makinelerde Renk Okuyup Öğrenebilen Yazılım”  

TUBİTAK-TEYDEB Projesi 

 
Dergilerde Hakemlik 

Prof. Dr. Mustafa Nazmi ERCAN TUBİTAK Projesi Hakemliği 

      Prof. Dr. Ali GÜNEŞ TOJDE Dergisi Makale İçin  

 Prof. Dr. Mustafa ÇIKRIKÇI Vergi Sorunları Dergisi (Hakemlik) 

     „Öneri Dergisi“ (Hakemlik) 

     MYO-KTÜ Dergisi (Hakemlik) 
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9. ULUSLARARASI FAALİYETLER 

 
Kurumumuz Ulusal ve Uluslararası Stratejileri: Amacı uluslararası standartlarda uzman profesyonelleri 

ve yöneticileri yetiştirmek olan İstanbul Aydın Üniversitesi, bu amaçla yurt dışındaki üniversiteler ile 

akademik işbirliği yaparak, akademik düzeyde uluslararası program denkliğini ve kaliteyi hedeflemektir. 

 
Diğer bir hedef ise, Avrupa Birliği’ne üye ülkelerin üniversitelerinin başlattıkları SOCRATES, LEONARDO 

DA VINCI ve ERASMUS projelerine dâhil olmaktır. Bu amaçla Avrupa Birliği ve Uluslararası Akademik 

İlişkiler Koordinatörlüğü aşağıda ayrıntıları sunulan aktiviteleri yürütmektedir. 

 
Avrupa Birliği ve Uluslararası Akademik İlişkiler Koordinatörlüğü  

İstanbul AYDIN Üniversitesi’ndeki derslerin ve programların uluslararası boyutunu geliştirmek, İAÜ 

öğrencilerine yurt dışında eğitim olanakları sağlamak, uluslararası akademik ve profesyonel çalışmalara 

olanak sağlamak, kültürler arası anlayışı geliştirmek bu koordinatörlüğün çalışmaları arasındadır. 

Avrupa Birliği ve Uluslararası Akademik İlişkiler Koordinatörlüğü Türkiye’nin AB ile olan ilişkilerinin 

geliştirilmesinde önemli rol alır. Koordinatörlük;  

a) Hayata Boyu AB Eğitim Programı Erasmus ile gençlik girişimlerini destekleyen Youth programının yanı 

sıra Türkiye’nin yararlandığı tüm diğer topluluk programlarından yararlanmaya yönelik çalışmalar yapar, 

b) Üniversite ve üniversite dışındaki gruplara (STK’lar, yerel yönetimler, özel sektör temsilcileri, diğer 

üniversiteler) AB konusunda eğitim verir; AB formatına uygun proje hazırlama ve mali yardımlardan 

yararlanma konularında eğitim programları düzenler. 

İşbirlikleri ile ilgili ayrıntılar aşağıda sunulmuştur. 

 
9.1. Uluslararası Kurumlar ile İlişkiler 

Amaç: İstanbul Aydın Üniversitesi, eğitim-öğretim verdiği alanlarda gerek öğrencilerinin gerek akademik ve 

idari kadrosunun, uluslararası eğitim standartlarında gelişim göstermelerini sağlamak; evrensel bilgi, görgü 

ve deneyimlerden yararlanmak kadar bunlara katkıda da bulunmak amacıyla, uluslararası eğitim işbirlikleri 

kurulması yolunda çalışmalar yapmaktadır.  

Genel amacı yukarıdaki paragrafta özetlenen uluslararası eğitim işbirlikleri, birinci tarafını Istanbul Aydın 

Üniversitesi’nin ikinci tarafını T.C. sınırları dışından bir diğer üniversitenin veya yüksek öğretim kurumunun 

veya bu kurumlara bağlı bölüm veya birimlerin taraf olduğu ikili işbirliği protokolleri şeklinde hazırlanmakta, 

her iki kurumun yetkili mercileri tarafından imzalanarak, protokolde belirtilen süreler dahilinde yürürlükte 

kalmaktadır. 

İki taraflı işbirliği protokolleri, işlevsel açıdan, kurumların karşılıklı olarak birbirlerinin ihtiyaç ve olanakları 

hakkında bilgi ve fikir sahibi olmalarına ve bunun üzerine daha kapsamlı ve spesifik alanlara yönelik diğer 

işbirliklerini oluşturmalarına bir temel teşkil etmektedir. 

Eylül 2009 itibarıyla Istanbul Aydın Üniversitesi’nin tamamlamış olduğu uluslararası akademik işbirliği 

protokolü sayısı 49’dur. Sözkonusu protokollerin ülkelere göre dağılımı aşağıdaki şekildedir: 

Amerika Birleşik Devletleri (13 kurum);  İngiltere (4 kurum);  İtalya (2 kurum); Bulgaristan  (3 kurum); 

Romanya  (3 kurum); Macaristan  (2 kurum); Azerbaycan  (3 kurum); Hindistan (2 kurum); Almanya (2 

kurum); Slovakya, Ukrayna, Polonya, Şili, İspanya, Rusya, Moldova, Kosova, Karaçay Çerkezya, Dağıstan, 

Kazakistan, Malta ve Pakistan ile 1er kurum olarak sıralanmaktadır. Bu işbirliği protokollerinin tam listesi, 

ülke ismi, kurum ismi, imza tarihi bilgilerini ihtiva edecek şekilde ekte sunulmuştur. 
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Muhteva: İstanbul Aydın Üniversitesi uluslararası akademik işbirliği protokolleri bir ortak metin üzerinden 

gerçekleştirilmektedir. Ancak tarafların karşılıklı mutabakatı ile, özel çalışma alanlarına yönelik özel içerikli 

işbirliği anlaşmaları da gerçekleştirilebilmektedir. 

Uluslararası işbirliği protokolleri temel olarak yedi konuyu ihtiva etmektedir: 

i) Öğrenci değişimi: İstanbul Aydın Üniversitesi ile diğer taraf öğretim kurumunun öğrencileri, tarafların 

karşılıklı olarak üzerinde mutabık kaldıkları öğretim programları çerçevesinde, yine karşılıklı mutabık 

kalınan ders içerikleri kapsamında, diğer kurumda eğitimlerinin belirli bir bölümünü tamamlayabilmektedir. 

ii) Öğrenci kabul prosedürleri ve şartları: Bu madde, taraf olan yüksek öğretim kurumlarında kayıtlı 

öğrencilerin, derslerinin karşılıklı mutabık kalının bir bölümünü, partner kurumda  hangi sürelerle 

alabileceğini ve partner kurumların bunu karşılıklı kabul etmek için birbirlerinden hangi koşulları yerine 

getirmesini beklediğini açıklıkla belirleme amacını taşır. 

iii) Kredi ve ders içeriklerinin kabulü: Taraflar, kendi ulusal eğitim sistemlerinin öngördüğü kriterleri 

gözetecek şekilde, birbirlerinin ders içeriklerini ve kredi sistemlerini uyumlulaştırma çalışmalarını 

tamamlayarak, öğrencilerin herhangi bir şekilde hak kaybına uğramamalarını sağlamakta ve bunu karşılıklı 

olarak kabul ettiklerini beyan etmektedirler. 

iv) Yurt dışı yaz okulu işbirliği: Taraflar gerek dil öğrenme gerek akademik eğitim tamamlama alanlarına 

yönelik olarak birbirlerinden, akademik yıl dışındaki yaz dönemi süresince öğrenci kabul edebilmektedirler. 

v) Öğretim görevlisi ve idari görevli değişimi: Tarafların akademik veya idari personeli, gerek eğitim 

programlarında görevli olarak, gerek doğrudan kendi profesyonel eğitimlerinin bir parçası olarak karşı 

kurumda belirli süreler boyunca bulunabilmekte, araştırma ve proje çalışmalarına katılabilmektedir. 

Sözkonusu kadroların karşı kurumda kalış süreleri, tarafların mutabakat şartlarına bağlı olarak, kısa ve uzun 

vadeli belirlenebilmektedir. 

vi) Ortak araştırma ve proje işbirlikleri: Taraflar gerek birbirlerinin kurum içi proje ve araştırma 

çalışmalarında, gerek bir tarafın dahil olduğu çoklu katılım projelerinde partner olarak yer alabilmekte; 

destek alıp verebilmekte; birbirlerinin ve birbirleri aracılığıyla diğer uluslararası girişimlerin ortak platformuna 

dahil olabilmektedirler. 

vii) Ön lisans, lisans ve yüksek lisans derecelerinde, ortak ve çift diploma projeleri: Taraflar, eğitim ve 

öğretim muhtevalarının uluslararası akademik kaynaklarla zenginleştirilip kalite ve içerik olarak daha yüksek 

bir düzeye ulaşması, öğrencilerinin ve akademik kadrolarının uluslar arası bilgi ve kaynak dolaşımına 

doğrudan erişebilmesi ve nihayet, müfredatlarının eklemlenmesi yoluyla öğrencilerinin hem ulusal hem de 

uluslar arası akreditasyona sahip diplomalarla mezun olabilmesi için mutabık kalacakları zemini oluşturmayı 

kabul ederler. 

Yukarıda açıklamaları yapılmış olan maddeleri içeren İşbirliği Protokollerinin, İstanbul Aydın Üniversitesi 

tarafından farklı üniversite ve öğretim kurumları ile imzalanmış örnekleri ekte sunulmuştur. 

 
Sorumluluk Çerçevesi: Uluslararası akademik işbirliği protokolleri birer karşılıklı iyi niyet anlaşması 

düzeyindedir. Bu protokoller tek başlarına taraflara mali, yasal veya benzeri türden bir sorumluluk 

yüklemezler. Protokol aracılığı ile yapılacak her türlü girişimin mali ve resmi çerçevesi, yine tarafların 

mutabakatı ile hazırlanacak ek sözleşmeler ile, her bir girişim için ayrı ayrı olacak şekilde belirlenir ve 

taraflar bu ek sözleşmenin gereğine uyarlar. Ancak, protokoller, tarafların evrensel eğitim etiği çerçevesinde 
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ve protokolde öngörülen şartlar dahilinde birbirlerine verecekleri karşılıklı destek ve işbirliğinin birer belgesi 

durumundadır ve bu anlamda etik olarak bağlayıcıdır.  Dolayısıyla İstanbul Aydın Üniversitesi, evrensel 

eğitim ortamında kendisine koyduğu hedeflere, aynı ortamda geçerli ve aynı zamanda da vazgeçilmez olan 

etik değerlere sahip çıkarak, her bir anlaşma ile biraz daha yaklaşmaktadır. 

Devam eden sayfalarda, İstanbul Aydın Üniversitesi’ni 2009 Eylül ayı sonu itibarıyla işbirliği protokolü 

imzalamış bulunduğu yabancı üniversite ve yüksek öğretim kurumlarının listesi mevcuttur. Bu listede “aktif” 

ibaresiyle işaretlenmiş olan üniversiteler ile ön lisans, lisans ve yüksek lisans dallarında işbirlikleri, 

anlaşmalara konu olan programlar dahilinde hayata geçirilmiş durumdadır. Listenin devamındaki sayfalarda 

bu işbirliklerinin kısa tanımları yer almaktadır. 

         İstanbul Aydın Üniversitesi’nin bilimsel işbirliği yaptığı diğer ülke üniversiteleri 

1 Portland Community College ABD 

2 Stevens Institute of Technology ABD 

3 Kent State University ABD 

4 CUNY Graduate School, Physics Programs ABD 

5 Universita degli Studi Kore di Enna İtalya 

6 Kent State University ABD 

7 Ohio Northern University ABD 

8 University of Szeged, Gyula Juhasz Faculty of Teacher Education Macaristan 

9 Pittsburgh Entrepreneurial Excellence Centre ABD 

10 Hiram College ABD 

11 Technical University of Gabrovo Bulgaristan 

12 The University of Greenwich İngiltere 

13 The University of Greenwich School of Humanities İngiltere 

14 Anand Engineering College Hindistan 

15 BMAS Engineering College Hindistan 

16 University of Economics and Management Ukrayna 

17 Bakü Devlet Üniversitesi Azerbaycan 

18 The Black Sea University Foundation Romanya 

19 Technical University of Gabrovo Bulgaristan 

20 Siegen University, Institute of International Politics Almanya 

21 University of Bratislava Slovakya 

22 University of Bucharest Romanya 

23 Dimitrie Cantemir Christian University Romanya 

24 Technical University of Varna Bulgaristan 

25 Middlesex University İngiltere 

26 Budapest College of Communication and Business Macaristan 

27 Business and Information Technology School (BITS) Almanya 

28 Universidad Europea de Madrid (UEM) İspanya 

30 SUNY – New Paltz ABD 

31 Universidad Andres Bello Şili 

32 New Jersey Institute of Technology ABD 

33 Lodz Academy of International Studies Polonya 

34 Emporia State – Kansas  ABD 

35 Institute of Management, Business and Law Rostov on Don Rusya 

36 University of Maryland University College (UMUC) ABD 

37 Bakü Devlet Üniversitesi Azerbaycan 

38 Baku Asia University Azerbaycan 
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39 Iliria Royal University Kosova 

40 Karacay Circassian State University 
Karaçay 
Çerkezya 

41 Khazar University Azerbaycan 

42 Komrat State University Moldova 

43 COPPEM + ATQ İtalya 

44 Dagestan State University Dağıstan 

45 Almaty Technological University Kazakistan 

46 Hackney College İngiltere 

47 Community Colleges for International Development (CCID) ABD 

48 Malta University Malta 

49 ISA Consultant Pakistan 

  

Söz konusu ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşların genel listesi: 

4. İstanbul Aydın Üniversitesi, imzaladığı genel işbirliği çerçevesinde olmak üzere, aşağıda listelenen 

projeleri başlatmıştır: 

 
a) University of Maryland University College (UMUC) (Maryland, ABD) 

İşletme İngilizce Çift Diploma Lisans Programı: 

UMUC ve İAÜ arasında yapılan program artikülasyon anlaşmasının Yükseköğretim Kurulu’nca onayının 

ardından, 2009 ek yerleştirme döneminde başlatılmak üzere, İşletme dalında “Çift Diploma Programı” 

hayata geçirilmiştir. 30 öğrenci kontenjanına sahip olan bu program, olağan akademik takvimi takip edecek 

şekilde, İstanbul Aydın Üniversitesi’nin Florya Kampusü’nde uygulanacaktır. Kaydolan öğrenciler biri 

İstanbul Aydın Üniversitesi’nden ve biri de UMUC’dan olmak üzere iki diploma ile mezun olacak, üst 

düzeyde gelişmiş bir İngilizce bilgisine sahip olacak ve seçecekleri akademik veya profesyonel yaşamlarına 

ayrıcalıklı bir donanımla başlama şansı bulacaklardır. 

 
Söz konusu program, pek çok yönüyle Türk yükseköğretiminde öncü kabul edilecek özellikler taşımaktadır. 

İki farklı üniversitenin müfredat ve öğrenim kredilerinin karşılıklı akreditasyonuyla, yüksek öğretimde 

uluslararasılaşma alanında önemli bir adım atılmış, her iki üniversitenin akademik kadro ve öğretim 

kaynakları, programa kaydolacak öğrencilerin yararlanmasına sunulmuştur. Bu projeden elde edilecek 

tecrübe ve kazanımlar, kuşkusuz ki, Türk yükseköğretim birikimine önemli bir katma değer olarak dönecek 

ve daha ileri düzeyde işbirlikleri için örnek oluşturacaktır. 

 
Projenin bir diğer benzersiz yönü, öğretimin tamamının Türkiye’de İAÜ kampusünde yapılması, UMUC 

derslerinin, ABD’den gelecek UMUC öğretim üyelerince yine İAÜ’de verilmesidir. Böylece öğrencinin UMUC 

derslerini alabilmek için yurtdışına çıkma zorunluluğu olmayacak, dolayısıyla seyahat, konaklama ve 

benzeri giderleri olmaksızın uluslararası eğitim kazanımını elde etmiş olacaklardır. 

 
Bu proje ile, ulusal ve global olarak gerek akademik gerek profesyonel çevrelerin, insan kaynakları 

arayışında giderek yükselen kalifikasyon arayışına da karşılık verilebilecek olması da önemli bir unsur 

olarak belirmektedir. 
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b) Middlesex University (Londra, İngiltere) 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler Çift Diploma Lisans Programı 

Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler programı lisans derecesinde müfredat artikülasyonu ve öğrenim 

kredilerinin karşılıklı kabul prosedürleri tamamlanmış, anlaşma Yükseköğretim Kurulu onayına sunulmuştur. 

Programın 2010-2011 akademik yılında başlatılması mümkün olabilecektir. Anlaşma çerçevesinde, İAÜ 

öğrencileri 4 yıllık öğretim döneminin ilk 3 yılını İAÜ’de ve son 1 yılını MU’da alarak her iki üniversiteden eşit 

birer diploma ile mezun olacaklardır. 

 
İngilizce-Türkçe Çevirmenlik Lisans Tamamlama İşbirliği 

İAÜ’de Ön lisans derecesi verilen bu programın müfredatı, Middlesex Üniversitesi’nin lisans derecesindeki 

aynı bölümü tarafından akredite edilmiştir. İAÜ program mezunları diledikleri takdirde 2 yıl da MU’da 

okuyarak lisans diploması alabileceklerdir. 

 
c) University of Greenwich (Londra, İngiltere) 

Uluslararası İşletme Lisans Tamamlama İşbirliği 

İstanbul Aydın Üniversitesi’nin Dış Ticaret Ön Lisans, İşletme Ön Lisans ve Lojistik Ön Lisans 

programlarının müfredatları Greenwich Üniversitesi’nce akredite edilmiştir. Bu programlardan mezun olan 

İAÜ öğrencileri, diledikleri takdirde Greenwich Üniversitesi’nin Uluslararası İşletme Lisans programına dahil 

olan bölümlerde lisans tamamlayabileceklerdir. 

 
d) Hackney College (Londra, İngiltere) 

Çift Diploma Önlisans Programları (1+1 Projesi) 

Yükseköğretim Kurulu’nca İngiltere ve Türkiye meslek yüksek okulları arasında oluşturulan işbirliği 

çerçevesinde, Hackney College ile Turizm ve Otelcilik Önlisans ve İşletme Önlisans programları arasında 

Çift diploma anlaşması tamamlanmaktadır. Bu proje ile İAÜ öğrencileri 1 yıl İAÜ’de ve 1 yıl Hackney 

College’de öğrenim görerek her iki kurumdan eşit değerde birer diploma ile mezun olacaklardır. 

 
e) Community Colleges for International Development (CCID) (ABD) 

Çift Diploma Önlisans Programları (1+1 Projesi) 

Yükseköğretim Kurulu’nca Amerika ve Türkiye meslek yüksek okulları arasında oluşturulan işbirliği 

çerçevesinde, CCID üyesi meslek yüksekokullarıyla Turizm ve Otelcilik Önlisans ve Bilgisayar Programcılığı 

Önlisans programları arasında Çift diploma anlaşması tamamlanmaktadır. Bu proje ile İAÜ öğrencileri 1 yıl 

İAÜ’de ve 1 yıl CCID üyesi yüksekokulda öğrenim görerek her iki kurumdan eşit değerde birer diploma ile 

mezun olacaklardır. 

 
f) Bakü Devlet Üniversitesi (Bakü, Azerbaycan) 

Türk Dili ve Edebiyatı Yaz Okulu 

Bakü Devlet Üniversitesi’nin Türkoloji Bölümü tarafından yapılan talep sonucunda, bu üniversitenin 12 

öğrencisinin katılımıyla 2 hafta süreli bir Yaz Okulu organize edilmiştir. İAÜ Eğitim Fakültesi Türk Dili ve 

Edebiyatı Bölümü akademisyenlerince yürütülen projede, öğrenciler haftada 20 saat derse katılmış, bunun 

yanında, İstanbul ve çevresindeki ilgili müze, kütüphane ve benzeri yerleri ziyaret etme imkanı bulmuşlardır. 

Kredisiz olarak yürütülen bu proje, hem uluslararası öğrenci değişim uygulaması hem de müfredatları 

değerlendirebilme açısından her iki kuruma da önemli tecrübeler kazandırmıştır. 



 

 

 139 

9.2. Ulusal ve Uluslararası Kurum ve Kuruluşlar ile İşbirlikleri   

AB ve Uluslar arası Akademik İlişkiler Koordinatörlüğü, Sivil Toplum Kuruluşları, Yerel Yönetimler Birlik ve 

Dernekleri ile imzaladığı protokollerle bu kurum ve kuruluşlara AB konusunda eğitim vermek, AB formatına 

uygun proje hazırlama ve mali yardımlardan yararlanma konularında eğitim programları düzenlemek, Proje 

ortaklıkları oluşturmak konularında işbirliği yapmıştır. 

Söz konusu ulusal ve uluslararası kurum ve kuruluşların genel listesi: 

 
ULUSLARARASI İŞBİRLİKLERİ 

UNIMED (Akdeniz Üniversiteler Birliği) 

Istanbul Aydın Üniversitesi, 2007 yılı sonundan bu yana, Akdeniz Üniversiteler Birliği’nin üyesidir. Birliğin 

amacı, Akdeniz havzasında bulunan ülkelerin eğitim, öğretim, araştırma ve proje alanlarında birbirleriyle 

işbirliği yapmaları, uluslararası diğer eğitim işbirliği projelerine katılım ve bilgilenme için ortaklaşa paylaşımı 

sürdürmeleri ve ortak bir bilgi merkezi oluşturmalarıdır. İstanbul Aydın Üniversitesi, Avrupa Üniversiteler 

Birliği’ne (EUA) üyelik için başvuru sürecini başlatmış bulunmaktadır. 

 
Uluslararası Genel Amaçlı İşbirliği Protokolleri 

İstanbul Aydın Üniversitesi, kendi öğrencilerinin ve akademik kadrosunun yararlanması amacıyla 

oluşturduğu akademik işbirliklerinin yanı sıra, kamusal alanda verdiği diğer kurumsal eğitim hizmetlerinde,  

halka açık eğitim hizmetlerinde, uluslararası proje çalışmalarının yürütülmesine yönelik girişimlerde destek 

ve işbirliği oluşturmak üzere yapmakta olduğu genel amaçlı işbirliği protokolleri de mevcuttur. 

Bu protokollerin bir diğer amacı da, kurumların direkt olarak bilgi alma veya bağlantı kurma şanslarının az 

olduğu işbirliği ve çalışma alanları için ortak bir merkez aracılığıyla sürekli ilişki ve bilgilenme yolunu 

açabilmektir. 

 
INTA (Uluslararası Kentsel Kalkınma Derneği) 

Merkezi Hollanda’da bulunan Uluslararası Kentsel Kalkınma Derneği, özellikle belediyeler ile işbirliği 

yaparak, ilgili bölgelerde yaşayanların çok farklı alanlarda eğitimi, idari kadroların eğitimi, bölgesel 

deneyimlerin paylaşımı gibi konularda aktif olarak çalışmakta olan bir kuruluştur. Istanbul Aydın Üniversitesi 

2007 Ekim ayından bu yana INTA üyesidir ve yakın bir işbirliği içindedir. 

 
UNHCR (Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek Komiserliği) 

Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek Komiserliği ile İstanbul Aydın Üniversitesi arasındaki işbirliği protokolü 

5 Ekim 2007 tarihinde imzalanmıştır. Kamusal eğitim hizmetlerinin bir parçası olarak, Istanbul Aydın 

Üniversitesi göç eden grupların uyumluluk ve istihdama yönelik alanlarda eğitilmeleri  konusunda bu 

kuruluşla işbirliği yapmaktadır. Ayrıca UNHCR’nin ihtiyacı olduğu dönemlerde organizasyon, konferans 

salonu temini, konuşmacı, araştırmacı gibi konularda da destek vermektedir. 

 
COPPEM (Avrupa-Akdeniz Yerel ve Bölgesel İşbirliği Komitesi) 

Akdeniz havzası içindeki yerel ve bölgesel yönetim birimlerinin eğitim, bilgi ve deneyim paylaşımı 

alanlarında işbirliği amacıyla kurdukları COPPEM ile Istanbul Aydın Üniversitesi’nin bağlantısı özellikle 

eğitim işbirlikleri alanında yakın bir şekilde sürmektedir. İstanbul Aydın Üniversitesi, kamusal eğitim 

hizmetlerinin yanı sıra, dünya ortak kültürü, bölgesel kültürlerin yaşatılması, farklı kültürler arasında 
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dayanışma ve ortak paylaşım alanlarının genişletilmesi gibi konularda seminer, konferans ve panellerde 

aktif katılımcılık yapmaktadır. 

 
ATQ (Çevre Kalite Teknolojileri) 

Geri kazanılabilir enerji kaynaklarının belirlenmesi ve geliştirilmesi, enerji kaynakları ile çevre arasında 

uyum  projelerinin geliştirilmesiyle çevrenin korunması gibi alanlarda, enerji üreticilerine danışmanlık hizmeti 

ve bilgi desteği sağlayan bu kurum ile, COPPEM ile birlikte üçlü bir protokol oluşturulmuştur. İstanbul Aydın 

Üniversitesi bu prokol çerçevesinde enerjinin doğru kullanımından yeniden üretimine kadar her alanda 

yaygın veya örgün eğitim programlarına katkı vermek, Türkiye’de enerjiye ilişkin araştırma çalışmalarına 

zemin ve destek oluşturmak gibi geniş kapsamlı çalışmalar yapabilecektir. 

 
ULUSAL İŞBİRLİKLERİ 

Doğa Derneği 

Ankara’da kurulmuş olan bu dernek ile, Küresel Çevre Fonu çerçevesinde, “Küçükçekmece Gölü Kuş 

Kışlama Mekanları ve Göç Yolları” konulu projede işbirliği oluşturulmuştur. İstanbul Aydın Üniversitesi bu 

projedeki paydaşlığı ile, eğitim içeriklerinin oluşturulması, bütçeleme sisteminin kurulması, uzman 

düzeyinde insan kaynağı sağlaması şeklinde çalışmalar yapacaktır. 

Mahalli İdareler Derneği 

Yapılan işbirliği çerçevesinden dernek üyelerine İstanbul Aydın Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezince 

çeşitli eğitim programları organize edilmekte ve üniversite Uluslararası İlişkiler ve Avrupa Birliği merkezince 

Avrupa Birliği programlarına proje hazırlama danışmanlığı yapılmakta eğitimi verilmektedir. 

 
Türk Dünyası Belediyeler Birliği 

Yapılan İşbirliği çerçevesinden dernek üyelerine İstanbul Aydın Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezince 

çeşitli eğitim programları organize edilmekte ve üniversite Uluslararası İlişkiler ve Avrupa Birliği merkezince 

Avrupa Birliği programlarına proje hazırlama danışmanlığı yapılmakta eğitimi verilmektedir. 

 
Mahalli İdarelere Hizmet Derneği 

Yapılan İşbirliği çerçevesinden dernek üyelerine İstanbul Aydın Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezince 

çeşitli eğitim programları organize edilmekte ve üniversite Uluslararası İlişkiler ve Avrupa Birliği Merkezince 

Avrupa Birliği programlarına proje hazırlama danışmanlığı yapılmakta eğitimi verilmektedir 

 
UFRAD (Ulusal Franchising Derneği) 

Derneğe üye olan seçkin şirketlerle işbirliği yapılarak üniversite öğrencilerine staj ve İş olanağı 

sağlanmaktadır. İstanbul Aydın Üniversitesi Mütevelli Heyet Başkanı dernek başkanlığını da yürütmektedir. 

 
TBMM Sağlık, Aile, Çalışma ve Sosyal İşler Komisyonu 

Sağlık, aile, çocuk, toplusal duyarlılık vb konularda proje ortaklıkları. 

 
Büyükçekmece Belediyesi; Küçükçekmece Belediyesi 

Çevre, ulaşım, eğitim vb. konularda proje ve uygulama ortaklıkları. 

 
IBC (Uluslararası Mavi Hilal İnsanı Yardım ve Kalkınma Vakfı) 

Avrupa Birliği projeleri ortaklığı. 
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2- Hayatboyu Öğrenme Programı Erasmus Programlarına Katılım 

Anadolu BIL Meslek Yüksekokulu, Aralık 2005 tarihinde Erasmus Üniversite Beyannamesi almaya hak 

kazanmıştır. 2006–2007 akademik yılında; Erasmus Üniversite Beyannamesi almış olan Avrupa 

üniversiteleri ile imzalanan ikili anlaşmalar çerçevesinde öğrenci ve öğretim üyesi değişimi yapılmaya 

başlanmıştır. Yeni dönem 2007–2013 LLP-Erasmus programı faaliyetlerine 18 Mayıs 2007 tarihinde kurulan 

İstanbul AYDIN Üniversitesi Erasmus Ofisi olarak devam edilmektedir.   

Erasmus Ofisi ikili anlaşma imzaladığı kurumlarla 2008 – 2009 akademik yılında; 

— Öğrenci Öğrenim Hareketliliği kapsamında 36 öğrenci yurtdışındaki anlaşmalı yükseköğretim 

kurumlarına gönderilmiş, 9 yabancı Erasmus öğrencisi üniversitemizde eğitim olmak üzere kabul edilmiştir.  

— Öğrenci Staj Hareketliliği kapsamında 5 öğrenci Avrupa’da anlaşmalı olunan kurum ve kuruluşlarda staj 

yapma olanağı bulmuşlardır. 

— Personel Ders Verme Hareketliliği Programı kapsamında 10 öğretim üyesi ders vermek üzere 

görevlendirilmiş olup 3 yabancı öğretim üyesi ise yine program kapsamında İstanbul AYDIN 

Üniversitesi’nde ders vermişlerdir. 

— Personel Eğitim Alma Hareketliliği Programı kapsamında 2 personel, eğitim almak üzere 

görevlendirilmiştir.  

2008–2009 Akademik yılında LLP Erasmus Programı çerçevesinde öğrenci ve öğretim üyesi hareketliliğine 

devam etmek için yükseköğretim kurumları ile ikili anlaşmalar imzalanmaktadır. Sözkonusu protokol metni 

ekte sunulmuştur. 

 
9.3. Socrates- Erasmus Programlarına Katılım 

LLP-Erasmus Programları Çerçevesinde Yapılan İkili Anlaşmalar: Anadolu BIL Meslek Yüksekokulu, 

Aralık 2005 tarihinde “Erasmus Üniversite Beyannamesi” almaya hak kazanmıştır. 2006–2007 akademik 

yılında LLP “Genişletilmiş Erasmus Üniversite Beyannamesi” yenilenmiş olup 2013 yılına kadar İstanbul 

AYDIN Üniversitesi adına uzatılmıştır. Erasmus Öğrenci ve Öğretim Elemanı Değişim Programı 

çerçevesinde 2008–2009 akademik yılı güz yarıyılında 11 öğrenci, bahar yarılında 25 öğrenci, ayrıca 10 

öğretim üyesi ve 2 personel görevlendirilmiştir. Anlaşmalı olunan kurumlardan Portekiz ve Litvanya’dan 3 

öğretim elemanı 2008–2009 Akademik yılında İstanbul Aydın Üniversitesi’ni ziyaret etmişlerdir. Değişime 

katılan öğrenci ve öğretim elemanlarına ait ayrıntılar aşağıdaki tablolarda sunulmuştur. Üniversitenin 

önlisans ve lisans programlarının AKTS Kredileri ve Diploma Ekleri tamamlanmıştır. 
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2008-2009 Akademik Yılı Erasmus Programı Öğrenci Öğrenim Hareketliliği  
Giden Öğrenci Listesi 

1 Emre  MEŞELİ Budapest Business School Macaristan 

2 Tuğba BUNYAK Budapest Business School Macaristan 

3 Nisanur İLHAN Budapest Business School Macaristan 

4 Necibe Şebnem  YUMULÇAY Business Academy Copenhagen North Danimarka 

5 Ercan KÜREN Business Academy Copenhagen North Danimarka 

6 Leman Aylin CESUR Business Academy Copenhagen North Danimarka 

7 Atakan GÜVEN Business Academy Copenhagen North Danimarka 

8 Meltem KARAASLAN College of Social Sciences Litvanya 

9 Abdulaziz KIRAK Instituto Politechnico do Porto Portekiz 

10 İsmail Hakkı AYDIN Instituto Politechnico do Porto Portekiz 

11 Ayhan KOCA Instituto Politechnico do Porto Portekiz 

12 Aylin  SUBAŞI Instituto Politechnico do Porto Portekiz 

13 Ertuğrul Mamati Instituto Politechnico do Porto Portekiz 

14 Erdi Çiçek Instituto Politechnico do Porto Portekiz 

15 Serap  BAL 
International Business School at Vilnius 
University Litvanya 

16 Ezgi MÜLHİM 
International Business School of Vilnius 
University Litvanya 

17 Hatice GÖK 
International Business School of Vilnius 
University Litvanya 

 

 

 

 

2008-2009 Akademik Yılı Erasmus Programı Öğrenci Öğrenim Hareketliliği  
Giden Öğrenci Listesi 

18 Ozan Muharrem KAL Kaunas College Litvanya 

19 Çiğdem  AYTEN Kaunas College Litvanya 

20 Fatih CENGİARSLAN Kaunas College Litvanya 

21 Derya  ULAŞ Kaunas College Litvanya 

22 Cengiz DOĞAN Lodz Academy of International Studies Polonya 

23 Oğuzhan Belenbaşı Lodz Academy of International Studies Polonya 

24 Bahadır Özen Lodz Academy of International Studies Polonya 

25 Aslan YILDIRIM Lodz Academy of International Studies Polonya 

26 Atilla  ÇENGEL Polytechnic Institute of Leiria Portekiz 

27 Banu AKKAŞ Universidad Miguel Hernandez de Elche İspanya 

28 Ayşe Duygu  MARMARA Universidade dos Acores Portekiz 

29 Özge BİNGÖL University of Pecs Macaristan 

30 Zeliha ÇETİN University of Szeged Macaristan 

31 Meray ŞEN University of Szeged Macaristan 

32 Zübeyde İRTEN University of Szeged Macaristan 

33 Hilal  SÖNMEZ University of Szeged Macaristan 

34 Pelin  GÜLER University of Szeged Macaristan 

35 Nagihan  YILMAZ University of Szeged Macaristan 

36 Serlin BALOĞLU University of Udine İtalya 
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2008–2009 Akademik Yılı Erasmus Programı Öğrenci Staj Hareketliliği Giden Öğrenci 
Listesi 

1 Canan  USLU University of Szeged Macaristan 

2 Şerli  ŞAHBAZ University of Szeged Macaristan 

3 Seçil  GÜREL Aznar Tekstil İspanya 

4 Furkan  ÖVÜNDÜR Essen University Almanya 

5 Emine Ebru  BAYDAK Essen University Almanya 

 

2008–2009 Akademik Yılı Erasmus Programı Ders Verme Hareketliliği Giden Öğretim 
Üyesi Listesi 

Erdinç Gülbaş Bucharest University  Romanya 

Emel Ünver Copenhagen North (Danimarka) Danimarka 

Serkan Yolsal Kaunas College Litvanya 

Metin Zontul Kaunas College  Litvanya 

Emine Zeytinli Kaunas University of Technology  Litvanya 

Güneri Akalın Lodz Academy Polonya 

Haydar Özpınar London Metropolitan University  İngiltere 

Ali Güneş University of Szeged Macaristan 

Dinara Duisebayeva University of Szeged Macaristan 

Murat Kuşçuoğlu Universidad Miguel Hernandez  İspanya 

Burcu Güdücü University of Pecs  Macaristan 

Ayşe Altan Fontys University  Hollanda 

Erdinç Gülbaş Bucharest University  Romanya 

Emel Ünver Copenhagen North (Danimarka) Danimarka 

Ayşe Altan Fontys University  Hollanda 

Serkan Yolsal Kaunas College Litvanya 

 

 

2008-2009 Akademik Yılında İstanbul Aydın Üniversitesi'ni Erasmus Personel Değişimi 
Kapsamında Ziyaret Eden Kişilerin Listesi 

Sayı Kişi Üniversite Ülke 

1 Kristina Maceviciute 
International Business School at Vilnius 
University Litvanya 

2 Aukse Pikturniene  
International Business School at Vilnius 
University Litvanya 

3 Kestutis Duoba Kaunas University of Technology Litvanya 

4 Mariana Curado Malta Instituto Politecnico do Porto Portekiz 

5 Prof. Dr. D. Izvorska Gabrovo University Bulgaristan 

6 Prof. DSci. R. Daskalov Gabrovo University Bulgaristan 

7 Prof. Dr. E. Daskalova Gabrovo University Bulgaristan 
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İkili Anlaşmalar 

 Öğrencilerin, öğretim üye ve yardımcılarının yararlanacağı  

 Yapılan İkili Anlaşmalar 

 

Üniversite Ülke 

Technical University of Gabrovo  Bulgaristan 

Business Academy Copenhagen North Danimarka 

University of Szeged Macaristan 

Budapest Business School 
Macaristan 

Budapest College of Communication and Business 
Macaristan 

University of Pecs 
Macaristan 

University of Udine Italya 

Iliria Royal University Kosova 

College of Social Sciences Litvanya 

International Business School at Vilnius University 
Litvanya 

Vilnius Pedagogical University 
Litvanya 

Kauno Kolegija 
Litvanya 

Gdansk Higher School of Humanities Polanya 

Lodz Academy of International Studies, Poland 
Polanya 

Wyzsa Szkola Bankowa we Wroclawiu (Wrocklaw 
School of Banking) 

Polanya 

Instituto Politecnico do Porto Portekiz 

Polytechnic Institute of Leiria 
Portekiz 

Universidade dos Açores 
Portekiz 

Dimitrie Cantemir Christian University Romanya 

University of Bucharest 
Romanya 

Universitatea Titu Maiorescu din Bucurest 
Romanya 

Romanian American University 
Romanya 

University of Oradea 
Romanya 

Universidad Complutense de Madrid, Spain İspanya 

Universidad Miguel Hernandez de Elche İspanya 

Fontys Hogescholen (Social Studies) Hollanda 

University of Greenwich İngiltere 

 

 
Ofis Çalışanlarının Katıldığı Eğitim Programları 

Kurum :T.C. Başbakanlık Devlet Planlama Teşkilatı  

 Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları Merkezi Başkanlığı 

Konu  : Erasmus Bahar Toplantısı 

Tarih  : 5 -6 Mart 2008 

Yer  :  Karadeniz Teknik Üniversitesi, Trabzon 

Katılımcı  : Öğr. Gör. Hamiyet LÖK – Erasmus Kurum Koordinatörü 

http://www.tugab.bg/english/index.html
http://www.knord.dk/
http://www.u-szeged.hu/indexe.html
http://www.bgf.hu/en/
http://www.bkf.hu/en/
http://www.pte.hu/
http://www.uniud.it/
http://www.uiliria.org/cms/
http://www.klsmk.lt/
http://www.vu.lt/lt/
http://www.vpu.lt/
http://www.kauko.lt/nweb/titulinis.php
http://www.gwsh.gda.pl/gwsh9.html?xc=main_menu_eng9&xd=about_us
http://www.wssm.edu.pl/home.php
http://www.wsb.wroclaw.pl/wwwWroclaw/glowna.xml
http://www.wsb.wroclaw.pl/wwwWroclaw/glowna.xml
http://www.ipp.pt/
http://www.ipleiria.pt/
http://www.uac.pt/intro.php
http://www.ucdc.ro/en/
http://www.unibuc.ro/en/home
http://www.utm.ro/
http://www.rau.ro/
http://www.uoradea.ro/english/
http://www.ucm.es/
http://www.umh.es/
http://www.fontys.nl/
http://www.gre.ac.uk/
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Kurum : T.C. Başbakanlık Devlet Planlama Teşkilatı  

 Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları Merkezi Başkanlığı 

Konu  : Bologna Süreci Toplantısı                

Tarih  : 23.11.2007 

Yer  : Yeditepe Üniversitesi/İSTANBUL 

Katılımcı : Öğr. Gör. Burak ULUSOY, Emel AKIN 

Kurum : T.C. Başbakanlık Devlet Planlama Teşkilatı  

 Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları Merkezi Başkanlığı 

Konu  : Bologna Süreci Toplantısı    

Tarih  : 13.Kasım 2007 

Yer  : Yıldız Teknik Üniversitesi/İSTANBUL 

Katılımcı : Prof. Dr. Zafer ASLAN, Öğr. Gör. Hakan GENÇOĞLU  

 

Kurum : T.C. Başbakanlık Devlet Planlama Teşkilatı  

 Avrupa Birliği Eğitim ve Gençlik Programları Merkezi Başkanlığı 

Konu  : Erasmus Bahar Toplantısı 

Tarih  : 15 – 16 Kasım 2007 

Yer  : Akdeniz Üniversitesi, Antalya  

Katılımcı  :  Hamiyet LÖK – Erasmus Kurum Koordinatörü 

 

Kurum :  Avrupa Komisyonu Altyapı Çalışmaları ve Araştırma  Birimi   

Konu  : Avrupa Stratejileri Forumu ve Altyapı Araştırmaları Bilgilendirme Toplantısı 

Tarih  : 07 Kasım 2007 

Yer  : İstanbul Teknik Üniversitesi Süleyman Demirel Kültür Merkezi/İSTANBUL 

Katılımcı : Prof. Dr. Zafer ASLAN, Öğr. Gör. Hakan GENÇOĞLU,  

              Öğr. Gör.Selda KARATEKE, Öğr. Gör. Burak ULUSOY,  

                   Öğr. Gör. İlkay Ülker  

  

 Kurum : T.C. Başbakanlık Gençlik Hizmetleri Genel Müdürlüğü ve  

 Almanya Federal Cumhuriyeti Gençlik Değişimleri Birimi 

Konu  : Gençlik Çalışmalarında Toplumsal Cinsiyet Semineri               

Tarih  : 31 Ekim 2007–06 Kasım 2007 

Yer  : Crystal Hotel/İSTANBUL 

Katılımcı : Öğr. Gör. İlkay Ülker 

 

 

Erasmus Ofisi Kurulması ve Geliştirilmesi Çalışmaları 

Erasmus Ofisi’nin fiziki, teknik ve insan kaynakları ihtiyaçları tamamlanmıştır. 

 
WEB Sitesi Çalışmaları 

ABUAK’ın çalışmalarının takip edilebilmesi için geliştirilen WEB sitesi geliştirilmiş olup,  

siteye http://www.aydin.edu.tr/dis_iliskiler_office/index.asp adresinden ulaşılabilir. 
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Projeler 

STK Hibe Programı – Kadın Haklarının Korunması ve Geliştirilmesi Hibe Programı 

Proje Adı: Kırsal Alanlarda Arıcılık ve Organik Bal Üretimi İle Genç Kadınların Sosyoekonomik Statüsünü 

Geliştirme Projesi  

Proje Konusu: Marmara Grubu Stratejik ve Sosyal Araştırmalar Vakfı ile ortaklaşa geliştirilen proje 

Kırklareli bölgesinde yaşayan genç kadınları, sosyoekonomik statüsünü geliştirmek amacıyla, aracılık ve 

organik bal üretimi konularında bilinçlendirmeyi hedeflememiştir.  

Gelinen Aşama: Şubat 2008’da uygulanmaya başlanan proje Kasım 2008’de tamamlanacaktır. 

 

Hayatboyu Öğrenme Programı – Leonardo Da Vinci Yenilik Transferi  

Proje Adı: Kooperatiflerde Yenilikçi Eğitim-Öğretim Metotları Geliştirilmesi – Innovative Methodologies for 

Education and Training in Cooperatives 

Proje Konusu: Kooperatiflerde kaliteyi arttırmak amacıyla eğitim – öğretim metotları hazırlanacak.    

Gelinen Aşama: 1 Ocak 2008’de uygulanmaya başlanan proje Aralık 2010’da tamamlanacaktır 

 

Hayatboyu Öğrenme Programı– Grundtvig Programı  

Proje Adı: Avrupalı Değerler, Avrupa’da Gelecek  – European Values, European Future 

Proje Konusu:  Avrupa vatandaşlığı ve değerlerinin tartışılması ve politik, ekonomik, sosyal ve kültürel 

açıdan değerlendirilmesi. 

Gelinen Aşama: 1 Ağustos 2008’de uygulanmaya başlanan proje 31 Temmuz 2010’da tamamlanacaktır. 
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10. İDARİ HİZMETLER ve FAALİYETLER 

10.1. Genel Sekreterlik 
Genel Sekreterliğe bağlı olarak kurulan daire başkanlıklarının çalışma prosedürleri yenilenmiş ve  2547 

sayılı Yükseköğretim Kanunu’na ve çağın gereklerine uygun olarak çalışmaları koordine edilmiştir. 

09.05.2007 tarih ve 5656-Ek-73 Sayılı Kanunun 18.05.2007 tarih ve 25626 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanmasıyla tüzel kişilik kazanan İstanbul Aydın Üniversitesi’nin kurulmasıyla; tüm daire başkanlıkları 

yeniden reorganize edilmiştir. 

Böylece; 

 Duyuru, stand, sergiler, Bütçe Daire Bşk. ve Sağlık Kültür Spor Dairesi Başkanlığı’nca koordineli bir 

şekilde yürütülmüş, 

 Üniversitenin ihtiyacı olan arşiv oluşturulmuştur, 

 Sigara içilen ve içilmeyen bölümler düzenlenmiş, gerekli uyarılar konmuş ve kontrolller sağlanmıştır, 

 Fotokopi birimi ile kargo gönderimine destek sağlanmıştır, 

 Çalışma süreçlerinin güncellenmesi çalışmalarına başlanılmıştır, 

 Üniversitenin tüm eğitim-öğretim binalarının ve diğer teknik sistemlerin bakım ve onarımı için gerekli 

altyapı oluşturulmuştur. 

 Akademik ve yönetim personelinin atama işlemlerinin Yükseköğretim mevzuatına ve ilgili yasalara 

uygun olarak yapılması  sağlanmıştır.  

 Genel Sekreterin yönetim ve denetiminde tek düzen muhasebe sistemine ve Maliye Bakanlığı ile 

Yükseköğretim Kurulu mali mevzuatına uygun olarak hazırlanan hesap planı, güncelleştirilmiştir. Bu 

hesap planına paralel olarak 2007 yılı bütçesi hazırlanmış, harcamaları plana uygun olarak 

gerçekleştirilmiştir.  

 Yükseköğretim Kurulu ve Devlet Personel Başkanlığı’ndan yazışma numarası alınması, Yükseköğretim 

mevzuatına uygun yazışma sistemi kurulmuştur. 

 Bilgi İşlem Daire Başkanlığı ile koordineli çalışarak, bütün akademik ve idari personel büroları, 

bilgisayar, masa, dolap vb. demirbaşlar yerleştirilerek donatılmıştır. Ayrıca 28 programda öğrenim 

gören öğrencilerin ihtiyacını en iyi şekilde karşılayacak düzeyde laboratuvarlar, sınıflar ve anfiler 

donatılmış, çağın teknolojisine ve gereksinimlerine uygun fiziki mekanlar oluşturulmuştur. 

 Öğretim yılı boyunca bu faaliyet raporunda yer alan onlarca sosyal, kültürel ve bilimsel aktivitelerin 

yapılması koordine edilmiş ve her türlü destek sağlanmıştır. 

 Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı çalışmalarının Yükseköğretim mevzuatına uygun olarak yürütülmesine 

destek verilmiştir. İşlemlerin bilgisayarla yapılmasını sağlayan programlar geliştirilmiştir. Ayrıca öğrenci 

bazında şahsi dosyalar oluşturulmuştur.  

 Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nca yapılan etkinliklere gerekli destek sağlanmıştır. 

 Kütüphane ve Öğrenme Kaynakları Daire Başkanlığı ile birlikte; çağdaş kütüphane hizmetleri ile en son 

teknolojik gelişmeler ışığında kullanıcıların bilgi ihtiyaçlarının kısa sürede ve maksimum düzeyde 

karşılanması sağlanmış, eğitim-öğretim faaliyetlerinin ve bilimsel araştırma-geliştirme çalışmalarının 

altyapısı oluşturulmuştur. Kütüphanenin her türlü fiziksel olanaklarının artırılmasına destek verilmiştir. 

 Eğitim-öğretim için gerekli olan fotokopi, baskı, cilt, ve benzeri hizmetlerin verilmesi sağlanmıştır. 

 Üniversitemizin hukuki sorunlarının çözümlenmesinde hukuk müşavirliğine  gerekli destek verilmiştir. 

Genel Sekreterliğe bağlı olarak yürütülen tanıtım programlarının en iyi şekilde gerçekleştirilmesine 

çalışılmıştır. Bu bağlamda Genel Sekreter H. Fehmi BÜYÜKBAYRAM; 

 Üniversitemizde yapılan her türlü akademik, sosyal, tanıtım ve benzeri amaçlı etkinliklere her aşamada 

gerekli olan destek sağlanmıştır. 
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10.1.1. Personel Daire Başkanlığı  

Üniversitemiz’de halen 323 Tam Zamanlı 166 Yarı Zamanlı olmak üzere toplam 489 öğretim elemanı ve 

228 idari personel görev yapmaktadır Görev yapmakta olan tüm akademik ve İdari personelin atamaları 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 4857 Sayılı İş Kanunu’na göre yapılmıştır. Ayrıca tüm idari ve 

akademik personelin sözleşmeleri yapılmıştır. 

 
Üniversitemiz’de bütün yazışma sistemleri, gelen-giden evrak kaydı vb. konularda Yükseköğretim Kurulu ve 

Devlet Personel Daire Başkanlığı’nın belirlediği esaslara uygun olarak yapılmıştır. Ayrıca Üniversitemizin 

bütün akademik ve idari birimlerinde bu esasların uygulanmasına destek verilmiştir. Tüm akademik ve idari 

personelin kişisel özlük dosyaları yasa ve yönetmeliklere uygun olarak düzenlenmiştir. 

 
Akademik ve idari personel atama ve yükseltmeleri, ilgili yasa ve yönetmeliklere uygun olarak yapılmıştır. 

Akademik ve idari organlarının, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’na uygun olarak oluşturulması 

sağlanmıştır. İşten ayrılan akademik ve idari personel için yasa ve yönetmeliklere uygun olarak İlişik Kesme 

ve İbraname formu düzenlenerek üniversitemizle ilişikleri kesilmesi işlemleri yasalara uygun olarak 

sağlanmıştır. 

 

Gerek Üniversitemize dışarıdan gelen, gerekse başka üniversitelere ders vermek üzere Üniversitemiz’den 

görevlendirilen öğretim elemanlarına, 2547 sayılı Kanuna uygun olarak izinleri alınmıştır. Ayrıca diğer 

üniversitelere giden öğretim elemanlarımız için de gerekli işlemler yapılmıştır. 

 
Üniversitemize alınan Yabancı Uyruklu akademik personelin, ilgili yasa ve yönetmelikler çerçevesinde 

Yükseköğretim Kurulu aracılığı ile İçişleri Bakanlığı’ndan çalışma ve ikamet izinleri alınarak atamaları 

yapılmıştır. Yine ayrılan Yabancı Uyruklu akademik personelin ayrılma işlemleri yapılmış ve ilgili makamlara 

bilgi verilmiştir. 

 

Üniversitemizin ihtiyacı olan aşağıda ayrıntısı belirtilen yönetmelik ve yönergelerin hazırlanması koordine 

edilmiş ve her türlü destek verilmiştir. 

 

2008-2009 Eğitim-Öğretim Yılı’nda aşağıda belirtilen Yönetmelik ve Yönergeler hazırlanmıştır. 

 
Yönetmelikler 

1. İstanbul Aydın Üniversitesi Kuruluş Yönetmeliği (Resmi Gazetede yayımlanmak üzere Başbakanlık 

Mevzuatı Geliştirme Yayın Genel Müdürlüğüne sunulmuştur). 

 
2. İstanbul Aydın Üniversitesi Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği (14 Temmuz 2009 tarih ve 27288 

Sayılı Resmi Gazetede yayınlandı). 

 
3. İstanbul Aydın Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim Enstitülerinin Örgütlenme ve İşleyiş Yönetmeliği 

(26 Temmuz 2009 tarih ve 27300 Sayılı Resmi Gazetede yayınlandı). 

 
4. İstanbul Aydın Üniversitesi Uzaktan Eğitim Programları Uygulama, Eğitim-Öğretim ve Sınav 

Yönetmeliği (14 Temmuz 2009 tarih ve 27288 Sayılı Resmi Gazetede yayınlandı). 

 
5. İstanbul Aydın Üniversitesi Türkiye Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği            

(05 Kasım 2008 tarih ve 27045 Sayılı Resmi Gazetede yayınlandı). 
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6. İstanbul Aydın Üniversitesi Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 

(05 Kasım 2008 tarih ve 27045 Sayılı Resmi Gazetede yayınlandı). 

 
7. İstanbul Aydın Üniversitesi Haydar Aliyev Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği (05 Kasım 2008 

tarih ve 27045 Sayılı Resmi Gazetede yayınlandı). 

 
8. Satın alma ve Ayniyat Yönetmeliği (Resmi Gazetede yayımlanmak üzere Başbakanlık Mevzuatı 

Geliştirme Yayın Genel Müdürlüğüne sunulmuştur). 

 

9. İstanbul Aydın Üniversitesi Uzaktan Öğretim Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği (Resmi 

Gazetede yayımlanmak üzere Başbakanlık Mevzuatı Geliştirme Yayın Genel Müdürlüğüne 

sunulmuştur). 

 
10. İstanbul Aydın Üniversitesi Enerji Politikaları ve Piyasaları Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 

(Rektörlüğümüzün 11/06/2009 tarih ve 400/1406 sayılı yazısı ile Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na 

onaylanmak üzere sunulmuştur). 

 
Yönergeler 

1. İstanbul Aydın Üniversitesi Burs Yönergesi 

2. İstanbul Aydın Üniversitesi Yayın Yönergesi 

3. İstanbul Aydın Üniversitesi Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Birimi (AREM) Yönergesi  

4. İstanbul Aydın Üniversitesi Bilimsel Araştırma ve Sanatsal Yayın Teşvik Programı Uygulama Esasları 

Yönergesi 

5. İstanbul Aydın Üniversitesi Akademik Değerlendirme ve Kalite Güçlendirme Yönergesi 

6. İstanbul Aydın Üniversitesi Ölçme Değerlendirme Merkezi Yönergesi 

7. İstanbul Aydın Üniversitesi Atama ve Yükseltme Yönergesi 

 

10.1.2. Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

2008 – 2009 Eğitim Öğretim yılında eski öğrencilerimizin kayıt yenileme işlemleri belirtilen tarih aralıkları 

içinde yapılmış ve öğrenci bilgi güncellemeleri otomasyon programına girilmiştir. 

 
2008 – 2009 Eğitim Öğretim yılında mezun konumuna gelen öğrencilerimizin taranskript ve staj durumları 

incelenerek, mezuniyet kararları çıkan öğrencilerimize geçici mezuniyet belgeleri verilmiş, diploma defterleri 

yazılarak diploma basım işlemleri gerçekleştirilmiştir. 

 
Mezun olan, kendi isteği ile ayrılan ve Yönetim Kurulu Kararları ile kaydı silinen öğrencilerin dosya tasnifleri 

bölümler bazında yapılarak, öğrenci işleri arşivine kaldırılmıştır. 

 
Dikey Geçiş Sınavına başvuran öğrencilerimizin mezuniyet durumları incelenmiş, akademik not ortalamaları 

YÖK bilgi sistemine işlenmiştir. 

 
Yatay geçiş başvurusunda bulanan öğrencilerin dilekçeleri incelenmiş ve ilgili Yönetim Kurulu Kararı 

çıkarılarak başvurusu uygun görülen öğrencilerin kayıt işlemleri yapılmıştır. 

 
Özel Yetenek Sınavı ile öğrenci alan bölümlerimize ön kayıt işlemleri ile sınavda başarılı olan öğrencilerin 

kesin kayıt işlemleri yapılmıştır. 
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2008 -2009 Eğitim Öğretim yılında Üniversitemizi kazanan öğrencilerin dataları ÖSYM Başkanlığından 

alınarak, Meslek Yüksekokulu ve Fakültelere kayıtları yapılmıştır. 

 
Üniversitemiz Anadolu Bil Meslek Yüksekokuluna 4654, Fakültelerimize ise 1610 Öğrenci kesin kayıt 

yaptırmıştır. Ayrıca Sosyal Bilimler Enstitümüze 272 ve Fen Bilimleri Enstitümüze 24 olmak üzere 296 

öğrencimizin Yüksek Lisans kaydı da bu dönemde içinde gerçekleşmiştir. Öğrencilerimizin kimlik kartları 

basılarak imza karşılığında teslim edilmiştir.  

 
Kesin kayıt tarihlerine müteakip, tüm erkek öğrencilerimizin EK-G ve EK-B Öğrenci Durum Belgeleri 

düzenlenerek ilgili askerlik şubelerine gönderilmiş ve öğrencilerimizin tecil işlemleri sağlanmıştır. 

 
Güz ve Bahar yarıyıllarına ait dönem başarı değerlendirilmesi yapılarak her iki dönemde de Onur ve Yüksek 

Onur Belgesi almaya hak kazanan öğrenciler tespit edilmiş, ilgili bölüm başkanlıklarına bildirilmiş ve 

belgeler basılarak törenle teslim edilmiştir. Ayrıca Hazırlık sınıflarını başarı ile tamamlayan öğrencilerimizin 

Sertifikaları hazırlanarak teslim edilmiştir.  

 
Üniversitemiz Meslek Yüksek Okulu ve Fakültelerinde öğrenim görmekte olan öğrencilerin belge ihtiyaçları 

anında karşılanmış olup, İETT indirimli taşıma kartları başvuruları alınarak kısa sürede öğrencilere teslim 

edilmiştir. 

 
Tüm Bölümlerin ders programları oluşturulmuş, ders kayıt formları basılmış ve her iki dönemde de kayıt 

yenileme ve ders kayıt işlemleri yapılarak listeler ilgili bölüm başkanlıklarına teslim edilmiştir. 

 
KYK ve ÖSYM tarafından bize gönderilen istatistik formları düzenlenerek ilgili kurumlara gönderilmiştir. 

 

10.1.3. Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

 

Üniversitemiz Bilgi İşlem Daire Başkanlığı’nın amacı; gelişmiş ve çağdaş bilgisayar hizmetlerinden tüm öğrencilerin, 

akademik ve idari personelin azami fayda ile yararlanabilmelerini sağlamak, bunun için gerekli bilgisayar altyapısını 

kurmak, sürekli gelişim ve yenilenme çalışmalarını yürütmek, destek ve eğitim faaliyetlerini organize etmek, bilgi 

toplumuna geçiş sürecinde internetin “bilgiye kolay erişim” ve “iletişim” olanaklarından kullanıcıların yararlanmalarını ve 

internet kültürünün gelişmesini sağlamak ve Ulusal/uluslar arası yazılım sektörünün yakından takip edilmesi ile 
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akademik vizyona uygun ürünler araştırmak geliştirmek ve uygulamalarını göstermektir. 

 

a)   Sistemimizde laboratuvarlar, idari / akademik personel tarafından kullanılmakta olan 850 adet bilgisayar 

sayısı ihtiyaçlar doğrultusunda ve İstanbul Aydın Üniversitesi’nin 350 adet ilave yapılarak toplam sayı 1200 

adete çıkarılmıştır. Teklif  yoluyla alımları yapılan bilgisayarlar kurulumları tamamlanarak ihtiyaç görülen 

kullanıcılara ve ilave açılacak olan  laboratuarlara  dağıtılmıştır. 

b)  Tasarım çalışmalarının yapılmasına imkan vermeyen 2301 – 2302 numaralı laboratuarlar yenilenmiş olup 

buradan alınan bilgisayarlar bakımları yapılarak akademik ve idari personelimizin kullanımına 

sunulmuştur.2301 – 2302 – 2303 – 2034 – 2305 – 2306 -2307 – 2308 ve Bahçelievler yerleşkesindeki toplam 

350 CRT monitör 19” LCD monitörler değiştirilerek kullanım rahatlığı sağlanmıştır. 

c)  Kütüphanedeki 10 adet bilgisayar tamamıyla yenilenmiştir.. Tümü internete bağlı bilgisayarlarda öğrencilerin 

ihtiyacı olabilecek tüm programlar yüklüdür. Kütüphanelere birer adet yazıcı konularak etiketleme çalışmaları 

hızlandırılmıştır. Kütüphane yazılımı olarak Yordam kullanılmaktadır.Bu sene versiyon 10 alınarak eski 

sistemdeki veriler yeni versiyona aktarılmıştır. 

   http://katalog.anadolubil.edu.tr/yordam.htm  sayfasından katalog taraması sağlanmaktadır. 

d)  Revir için; öğrenci bilgilerinin tutulması ve raporlanması amaçlanmış web tabanlı bilgi sistemi geliştirilmiştir. 

http:///revir.aydin.edu.tr dir 

e)  Rehabilitasyon merkezi için; öğrenci bilgilerinin tutulması ve raporlanması amaçlanmış web tabanlı bilgi 

sistemi geliştirilmiştir. 

f)  Tüm idari ve akademik birimlerin web sayfalarının dinamik bir yapı ile oluşturulması amaçlanmıştır. Webyönet 

projesi planlanarak hayata geçirilmiş bu anlamdaki eksiklikler giderilmiştir. 

g)  Satınalma ve ayniyat departmanları için web tabanlı sistemler tasarlanmış olup haziran ayına kadar bitirilmesi 

planlanmıştır.Bu anlamda tum projelerin birbiri ile ilişkilendirilmesi mümkün olacak ve tam anlamı ile büyük bir 

kampus otomasyon sistemi kurulması hedefi gerçekleştirilmiş olacaktır.Sonraki dönemde bu sistemin 

mükemmelleştirilmesi çalışmaları yapılacaktır. 

h)  Voip altyapısı kullanılarak telefon giderlerinin ciddi anlamda düşürülmesi sağlanmıştır. 

i)  Aysis Öğrenci Bilgi sistemindeki verilerin öğrencilerin erişimine kolay ve hızlıca açılabilmesi amaçlanan kiosk 

projesi hayata geçirilmiş olup ilk etapta 4 adet olmak üzere toplam 14 adet kiosk hayata geçirilmektedir. 

j)  E-Blok tarafında network hattı kurumlu mevcut internet ağına dahil edilmişltir. 

k)  Bahçelievler ve Florya yerleşkeleri Leased Line ile bağlantıları ve replicationları devam etmektedir 

l)  D Blok ilave projeksiyonlar ile projeksiyonsuz sınıf kalmamış olup E Blok tarafında 10 derslik projeksiyona 

kavuşturulmuştur. 

m)   Web sitemiz tamamıyla güncellenmiş olup www.aydin.edu.tr den hem İstanbul Aydın Üniversitesi 

bağlantılarına hem de Anadolu Bil Meslek Yüksekokulu bağlantılarına Türkçe ve İngilizce olarak 

ulaşılabilmektedir.  

n)  ÖSS sınav sisteminin aday öğrenciler tarafından iyi anlaşılmasını sağlamak amacıyla Halkla İlişkiler 

Müdürlüğü ile ortak olarak (bir önceki sene uygulandığı üzere) Tercih Danışmanlığı hizmeti kapsamında 96 

personelimize eğitim verilerek 13 adet merkezi yerde öğrenci adaylarına danışmanlık hizmeti verilmiştir. 

Ayrıca yine aynı kapsamda web sayfamız 2008 OSYM Kılavuzu bilgilerine göre yenilenerek internet 

üzerinden ÖSS puan hesaplaması, yüzdelik dilim hesaplaması, başarı sırası ve tercih danışmanlığı hizmeti 

verilmiştir. Sitemiz vasıtasıyla bu süreçte 10500 ün üzerinde öğrenci tarafından ziyaret edilip tercih tavsiyesi 

alınmıştır. 

o)  Hizmet içi eğitim çalışmalarımız kapsamında kurum içi personelimize Bilgisayar Kullanımı ; Öğrenci İşleri, 

Eğitim Planlama ve Programlama, Muhasebe ve Entegrasyon yazılımları  ve MS OFFICE kullanımı eğitimleri 

verilmiştir. 

 

http://katalog.anadolubil.edu.tr/yordam.htm
http://www.aydin.edu.tr/
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p)  Mezuniyet Töreni için gereken seslendirme, kamera kaydı, fotoğraf çekimi için çalışmalar yapılmıştır. 

q)  Yıl içerisinde gerçekleştirilen bütün organizasyonlara, toplantılara teknik destek imkanı , kayıt sunum ve 

fotoğraflama hizmeti sağlanmıştır.Bu kapsamda altyapı çalışmaları yapılmış Prof. Dr. Nurbay Gültekin’in ekibi 

ile birlikte http://resim.aydin.edu.tr adresindeki web uygulaması geliştirilmiştir. Bu anlamda resimlerin 

merkezi yapıda toplanması etiketlenmesi aranılabilir ve sorgulanabilir olması sağlanmıştır. 

r)  Yıl içerisinde idari personel, akademik personel ve öğrencilerin bütün teknik problemleri, kullanıcı problemleri 

ve arızaları Bilgi işlem daire başkanlığı tarafından çözülmüştür. 

s)  Tüm yapının entegre çalışabilmesi amacıyla aşağıdaki yazılımlar yapılmıştır:  

a. Öğrenci İşleri Yazılımı 

b. Muhasebe – Öğrenci kayıt  ve Banka Entegrasyon işlemleri yazılımı 

c. Muhasebe Öğrenci İşleri Entegrasyonu 

d. EPPS (Eğitim Planlama Programlama sekreteryası) Yazılımı yapılarak anlık olarak Öğrenci/Kaynak 

(Derslik-Argüman-Cihaz gibi)/Öğretim Görevlisi/Takvim değişiklikleri izlenebilmekte ve kaynak 

planlaması buna göre yapılabilmektedir. 

e. OSYM Verileri ile ilgili kurum içi ve diğer vakıf üniversitelerinin potansiyel kıyaslamasını yapacak 

istatistik yazılımı  

f. Mezun Yerleştirme  

g. Sürekli Eğitim Merkezi 

 
BAHÇELİEVLER YERLEŞKESİNİN ENVANTER ÖZETİ AŞAĞIDAKİ GİBİDİR: 

1. 230 Adet Kişisel Bilgisayar (151 Adet Lab. Pc / 79 Adet Personel Pc) 

2. 6 Adet 48 Port Swıtch 

3. 1 Adet Backbone Swıtch 

4. 5 Adet 3.0 Ghz 2 Gb Ram  400 Gb Scsı Hdd  Li Hp Server 

5. 5 Adet Notebook (Sunum Amaçlı ) 

6. 2 Adet 2 Mbıt Adsl 

7. 1 Adet 1 Mbıt G.Shdsl 

8. 1 Adet 2 Mbıt Frame Relay (Ulakbım) 

9. 15 Adet 1020 Hp Yazıcı 

10. 1 Adet 1280 Hp Yazıcı 

11. 1 Adet 2840 Hp Yazıcı 

12. 4 Adet Us Robotıcs Wıreless Access Poınt (Kablosuz Bağlantı – Tum Yerleşkeyi Kapsamaktadır) 

13. 19 Adet Projeksiyon 

14. 200 Kwa Ups 

15. 120 Kwa Jeneratör 

16. 1 Adet Cyberguard Sg 720 Fırewall (Hardware Fırewall) 

17. 1 Adet Lınux Fırework Fırewall (Software Fırewall) 

 

FLORYA YERLEŞLKESİ A-B-C BLOKLARI ENVANTERİNİN ÖZETİ 

1. 72 Adet Kişisel Bilgisayar (Personel Pc) 

2. 200 Kwa Ups 

3. 200 Kwa Jeneratör 

4. 9 Adet 48 Port Swıtch 

5. 2 Adet 24 Port Swıtch 

6. 3 Adet  3.0 Ghz 2 Gb Ram  400 Gb Scsı Hdd  Li Hp Server 

7. 17 Adet Projeksiyon 

8. 2 Adet 2 Mbıt Adsl 

http://resim.aydin.edu.tr/
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9. 1 Adet 1 Mbıt G.Shdsl 

10. 1 Adet 1 Mbıt Leased Lıne  

11. 20 Adet Us Robotıcs Wıreless Access Poınt (Kablosuz Bağlantı – Tum Yerleşkeyi Kapsamaktadır) 

12. 3 Adet 1280 Hp Yazıcı 

13. 15 Adet 1020 Hp Yazıcı 

14. 75 Adet Cctv (Güvenlik Kamerası) İle A-B-C Blok İzlenmekte Ve Kayıt Edilmektedir. 
 

 

 

 

FLORYA YERLEŞLKESİ  D BLOK ENVANTERİNİN ÖZETİ 

1. 23 adet 40 adet , 1 adet 25 adet ve 2 adet 60 adet öğrencinin eğitim görebileceği Bilgisayar Laboratuarı 

hazırlanmıştır 

2. 3 adet 2 işlemcili Core2Duo Xeon 8 GB Ram li HP Server , (WEB/MAIL/DOMAIN/AYSIS) 

3. 2 adet 4 işlemcili Core2Duo Xeon 16 GB Ram li HP Server , (AYSISDB) 

4. 30 adet Projeksiyon , 

5. 20 adet 48 Port HP Switch, 

6. 10 adet 24 Port HP Switch alınmış ve kurulmuştur 

7. 10 adet HP 160 GB SATA Disk 1 GB RAM li Notebook (Sunumlarda ve Öğretim Görevlilerinin kullanımı için) temin 

edilmiştir. 

8. Bina ve açık alanda etkili olacak şekilde 24 adet HP Wireless Access Point ile Yerleşkenin tümünde Kablosuz 

bağlantının kullanılması sağlanmıştır. 

9. Yangın Tespit ve Söndürme sisteminin yanı sıra 150 adet CCTV (Güvenlik kamerası) ile Yerleşkenin tüm noktaları 

izlenmekte ve kayıtları tutulmaktadır.  
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10.1.4. Basın, Tanıtım ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığı 

2008-2009 Akademik yılında İstanbul Aydın Üniversitesi Basın, Tanıtım ve Halkla İlişkiler Daire Başkanlığı 

olarak amacımız, Üniversitemizin kurumsal kültürünü, kurumsal yapısını, misyonunu, vizyonunu ve 

hedeflerini, kurum içi ve kurum dışı sosyal paydaşlarına ve hedef kitlesine en iyi şekilde tanıtmak amacıyla 

geliştirdiği stratejileri uygulamaktır. 

1) Basılı Materyal Çalışmaları: Üniversitemizin ve Yüksekokulumuzun İAÜ ve ABMYO Kataloğu, 

Meslekler Rehberi, Altın Öğütler, Puanlar Tablosu, Kayıt Rehberi, Ek Kayıt Rehberi, Üniversitede 

Yaşam Rehberi, Başarı Formülleri dergisi, Haber Bil, Fakülte Broşürü, Enstitüler Kataloğu, 

Mezuniyet Kitapçığı, Öğrenci El Kitabı, Bizim Üniversitemiz Kataloğu, Gelişim Merkezleri kataloğu, 

Unutmayın, Bloknot gibi tanıtıcı kurumsal çalışmalarımız kullanılmıştır. 

2) Kurum içi kullanılan Basılı Materyaller; İSTANBUL AYDIN ÜNİVERSİTESİ antetli kağıt, zarf ve 

kartvizitlikler vb. basılı evrak… 

Tüm Etkinlikler için kullanılan Basılı Materyaller; Tanıtım cd’ si, İAÜ  Sıvama Panosu ile 50X70 

afişi, ABMYO Sıvama Panosu ile 50X70 afişi… 

3) Süreli Yayın Çalışmaları: 2008-2009 Akademik yılında Anadolu Bil Meslek Yüksekokulu’nun süreli 

yayını olan BÜLTEN ‘e  ve Anadolu Bil Meslek Yüksekokulu  DERGİSİ ‘ne destek verilmiştir.  

4) Fuar Çalışmaları: 2008 – 2009 yılında İstanbul Aydın üniversitesinin, İstanbul içi ve dışı olmak 

üzere hedef kitle ile buluştuğu fuarlar;  

 Çukurova Eğitim 2009 ve Kitap Fuarı (10- 18 Ocak 2009) 

 İstanbul Educaturk Eğitim Fuarı (19-22 Şubat 2009) 

 Ankara Fuarı ( 21 -24 Şubat 2009) 

 Isparta Eğitim Fuarı (25 – 28 Şubat 2009) 

 Bursa Tüyap Eğitim Fuarı  

 Eskişehir Tanıtım Günleri ( 28şubat- 04mart 2009) 

 Educatürk İzmir Eğitim Fuarı (12 -14 Mart 2009) 

 Antalya Rotary Tanıtım Günleri (19-21 Mart 2009) 

 Gaziantep Eğitim Fuarı ( 26-28 Mart 2009) 

 Konya Yükseköğretim Tanıtım Günü (07-08 Nisan 2009) 

 Samsun Yükseköğretim Tanıtım Günü (09-11 Nisan 2009) 

 Feshane Rehberlik ve Kariyer Eğitim Fuarı (13-16 Nisan 2009 ) 

 Feshane 3.Proje Bayramı (20-23 Mayıs 2009) 

5) Doğrudan  Postalama Çalışmaları: İAÜ’ de okumaya hak kazanan tüm öğrencilerin adreslerine; 

hoş geldiniz broşürü, tanıtım materyalleri gönderimi ve kayıtta gerekli belgeler hakkında 

bilgilendirme broşürleri , Tanıtım Çalışmaları dahilinde de tüm Meslek Liselerin rehber öğretmenlere 

yönelik mektup, tanıtım katalogları ve cd’lerimizden posta yolu ile gönderim yapılmıştır.                                                                                                                                                                                                  

6) Tanıtım Ziyaret Çalışmaları: 2008 – 2009 yılında, bu yıl liselerin üniversitemize gelmesi 

sağlanarak bilgilendirme seminerleri verilmiş bunun yanı sıra Üniversitemiz liselere giderek 

bilgilendirme seminerlerine devam etmiş böylece hedef kitleye yönelik tanıtım çalışmalarını 

tamamlamıştır. 
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TANITIM ZİYARETLERİ 

GİDİLEN YERLER   ADET 

Üniversitemizi Ziyaret Eden Okullar 277 

Öss Denemesi Yapılan Ziyarete Gelen Dershaneler 23 

LİSELERDE VERİLEN KONFERANSLAR 146 

İstanbul İçi Tanıtım Günlerine Gidilerek Stand Kurulan Kurumlar 43 

İstanbul Dışı Tanıtım Günlerine Gidilerek Stand Kurulan Kurumlar 37 

Tanıtım Malzemesi Gönderimi (Lise, Meslek Lisesi Ve Dershane) 4001 

   

7) İAÜ Etkinlik Programları: 2008 -2009 Akademik yılı içinde önemli gün ve haftalara bağlı olarak 

alanında uzman kişiler İAÜ ‘ne davet edilerek birçok aktivite gerçekleştirilmiştir.  

 Basın Tanıtım ve Halkla İlişkiler Daire  başkanlığı olarak her yıl Eğitim öğretim dönem sonunda 

İstanbul’da bulunan Tüm Lise, Özel Lise, Meslek Lisesi ve Dershane Müdürlerine Dönem sonu yemeği 

gerçekleştirilmektedir.  

 2008-2009 Eğitim öğretim yılı boyunca NLP uzmanı Oğuz SAYGIN tarafından 12 ilçede “Hafıza Ve 

Alternatif Öğrenme Teknikleri “ konulu 23 Seminer 12800 Rehber öğretmenin katılımıyla 

gerçekleşmiştir. 

 SKS’ nin öğrenci kulüpleri ile düzenlediği tüm etkinliklere destek verilmiştir. Bu etkinliklere katılan tüm 

davetlilerimize tanıtım çantası takdim edilmektedir. 

 

8) 2008-2009 ÖSS Takvimine Uygun Olarak Yapılan Çalışmalar: 

ÖSS tercih ve ek tercih döneminde yapılan çalışmalar:  

 

a. İAÜ ‘de Tercih ve Ek tercih dönemi için danışmanlık bürolarının kurulması. 

b. ÖSS Tercih Döneminde İstanbul ve İstanbul Dışı Büyükşehir belediyeleri, İstanbul dışı Bil dershaneleri 

işbirliği ile bir çok ilçede tercih merkezlerinin oluşturulması. 

 
2008 -2009 Tercih Dönemi Kurulan Tercih Merkezleri  (22 Temmuz – 03 Ağustos 2009) 

 İAÜ Florya Yerleşkesi 

 İAÜ Bahçelievler Yerleşkesi 

 Bakırköy Özgürlük Meydanı 

 Taksim Meydanı 

 Mecidiyeköy Meydanı 

 Beşiktaş İskele Meydanı 

 Fatih İtfaiye Meydanı 

 Avcılar Barış Manço Kültür Merkezi 

 Büyükçekmece Atirus Alışveriş Merkezi 

 Beylikdüzü Migros 

 Kumburgaz Mehmet Erçag Ticaret Ml. 

 Kadıköy İskele Meydanı 

 Üsküdar İskele Meydanı 
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 Maltepe Cami Meydanı 

 Pendik Sahil Yolu 

 Bandırma Bil Dershanesi 

 Bursa Bil Dershanesi 

 Çanakkale Bil Dershanesi 

 Çorlu Kültür Müdürlüğü 

 Edirne Selimiye Parkı 

 Gaziantep Kırkayak Parkı 

 İzmir Bil Dershanesi 

 Karabük Bil Dershanesi 

 Kayseri Bil Dershanesi 

 Karadeniz Ereğlisi Bil Dershanesi 

 Kocaeli Bil Dershanesi 

 Konya Bil Dershanesi 

 Kuşadası Belediye Binası 

 Sakarya Bil Dershanesi 

 Samsun Bil Dershanesi 

 Şarköy Bil Dershanesi 

 Tekirdağ Tuğlalı Park 

 Manisa Bil Dershanesi 

 
2008 - 2009 Ek Kontenjan Tercih Dönemi Kurulan Tercih Merkezleri (05 - 09.10.2009) 

 İAÜ Florya Yerleşkesi 

 İAÜ Bahçelievler Yerleşkesi 

 Bakırköy Özgürlük Meydanı 

 Taksim Meydanı 

 Kadıköy İskele Meydanı 

 Şirinevler Meydanı 

 

c. İnternet üzerinden, telefonla ve yüzyüze tercih danışmanlığı verilmesi. 

d. ÖSS ‘ye giren tüm adaylara tanıtım kataloğu ve ek yerleştirme kataloğu gönderilmesi. 

e. İstanbul içi liselere ek yerleştirme ve yeni bölümlerimiz ile ilgili bilgi mektuplarının fakslanması. 

 

ÖSS Sonuçları açıklandıktan sonra kayıt döneminde yapılan çalışmalar: 

 ÖSS’de okulumuzu kazanan adaylar için hazırlanan katalogların gönderilmesi  

 Kayıt merkezlerinin kurulması.(Kazanan adayların yönlendirilmesi ve bilgilendirilmesi) 

 İnternet üzerinden danışmanlık hizmetinin verilmesi. 

 Telefonla ve yüzyüze danışmanlık hizmetinin verilmesi. 

 Ek tercihler için boş kontenjanlarda adayların bilgilendirmesi. 

 İstanbul İçi ve Dışı Tüm Liselere bilgi mektuplarının ve ek tercih kataloglarının gönderilmesi  
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10.1.5. Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı   

2008–2009 Eğitim-öğretim yılında Sağlık, Kültür ve 

Spor Daire Başkanlığı; öğrenci konsey ve öğrenci 

kulüplerinin katılımı ile sağlık, sosyal, kültürel ve 

sportif etkinlerini düzenletip yürütmüştür. 

 
İstanbul Aydın Üniversitesi çatısı altında bulunan 33 

öğrenci kulübü/topluluğu ve öğrenci konseyi 

başkanlığı ile koordinasyon içerisinde ve 

öğrencilerimizin beklentileri doğrultusunda sportif ve 

kültürel etkinlikler ve sağlık ile ilgili çalışmalar Daire 

Başkanlığımız koordinatörlüğünde yürütülmüştür. 

Daire başkanlığımızın yol göstericiliğinde düzenlenen 

etkinliklerde öğrencilerimizin aktif görev almaları ve aktif katılımlarının önü açılarak beklentilerine cevaplar 

bulmaları sağlanarak sosyal yönden gelişmelerinin sağlanmaya çalışılmasının yanında düzenlenen 

etkinliklerin gerçekleştirilmesinde aldıkları görevlerle gerçek yaşama hazırlanmalarına da katkıda 

bulunulmuştur. Öğrenci Kulüplerinin/Topluluklarının sivil toplum örgütü mantığında ele alınarak yaptıkları 

işin sorumluluğunun bilincinde hareket etmelerine de rehberlik edilmiştir. Öğrencilerin ilgi alanlarına yönelik 

olarak kulüp/topluluk kurmak isteyen öğrenciler desteklenmiş ve rehberlik edilmiştir. Yürütülen bu 

etkinliklerde öğrencilere rehber gibi yaklaşılarak, doğruyu ve güzeli onların kendilerinin bulmaları 

sağlanmıştır. Öğrencilerin her türlü sorun, istek ve şikâyetlerini içinde bulundukları hiyerarşik yapı içerisinde 

dile getirerek çözümlenmesine katkı sağlamaları yönünde alışkanlık kazanmalarına yardımcı olunmuştur. 

Özellikle yeni kayıt yaptıran öğrencilerimizin katıldıkları üniversal ortamı iyi anlamaları ve kendilerini 

geliştirmek amacıyla ilgileri doğrultusunda çalışmalara katılmaları veya yapılmakta olan çalışmaların bir 

parçası olarak çalışmalara kültürel ve fikirsel zenginlik katmaları doğrultusunda “Öğrenci Konseyi” ve 

“Öğrenci Kulüpleri/Toplulukları” ile koordineli bir şekilde çalışılmıştır. Yürütülen bu çalışmalarla fonksiyonel 

özelliği daha da iyi kavranan Öğrenci Konseyi kendilerine tahsis edilen donanımlı bir mekanda diledikleri 

şekilde çalışma olanağı sağlanmıştır. 

 
2008–2009 Eğitim-Öğrenim yılı başında ve ek yerleştirme ile kayıt yaptıran öğrencilerin üniversitemizi ve 

eğitimlerini yürütecekleri mekanları tanımalarına yardımcı olmak amacıyla Uyum Programı düzenlenerek 

yürütülmüştür. Bu çalışmalar kasım ayı içerisinde gerçekleştirilen yeni Öğrenci Konseyi seçimleri ile devam 

etmiş ve yeni seçilen “Öğrenci Konseyi” ile çalışma programı oluşturularak yürütülmesine destek verilmiştir. 

 
Öğrenci Kulübü/Topluluğu kurmak için yapılan başvurular kabul edilerek bu kulüplerin çalışmaları 

denetlenmiş ve gereken destek sağlanmıştır.  

 
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının 2008–2009 öğretim yılına ait gerçekleştirdiği çalışmalar; Sosyal, 

Kültürel, Sanatsal ve Sportif Etkinlikler bölümünde ayrıntılı şekilde verilmiştir. 

 

10.1.6. Mali İşler Daire Başkanlığı 

Mali İşler Daire Başkanlığı  tek düzen hesap planına uygun olarak yüksekokul planlama, programlama ve  

bütçeleme esasları dahilinde hesap planı oluşturulmuş ve bütün gelir-giderler bu bütçe kalemleri harcama 

planına göre muhasebeleştirilmiştir. 

 
01.09.2008-31.08.2009 dönemine ait kesinleşen gelir-giderlere ilişkin bilançolar ve mali tablolar hazırlanmış 

ve yeminli mali müşavire onaylatıldı. Ayrıca 01.09.2009-31.08.2010 dönemine ait tahmini bütçe hazırlandı 

ve Mütevelli Heyet Başkanlığı’nın onayına sunuldu. Mütevelli Heyeti Başkanlığı’nca onaylanan bütçenin 

uygulanması yapılmaktadır. 
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Yeminli Mali Müşavire onaylatılan 01.09.2008-31.08.2009 dönemi bütçesi ve gelir-giderlere ilişkin mali 

tablolar ile 01.09.2009-31.08.2010 dönemi tahmini bütçesi Yükseköğretim Kurulu’na gönderildi. 

 Öğrenci başına cari hizmet maliyetleri hesap edilerek; öğrenci ücretlerinin belirlenmesine destek 

verildi. 

 Mevcut ekonomik ve mali durum değerlendirilerek; yüksekokulun geleceğine yönelik kısa ve orta 

vadeli plan ve programlar hazırlanarak yüksekokul müdürlüğüne sunuldu. 

 Yüksekokula yönelik bütçe hazırlama esasları hazırlandı. 

 01.09.2008-31.08.2009 dönemi fiili kontrol raporları hazırlanarak Üniversite Rektörlüğüne sunuldu. 

 Modern satınalma yöntemleri uygulanarak tedarikçilerle ilgili araştırmalar yapılmış ve 

satınalmalarda tasarruf yapılmıştır. 

 Bütün satınalmalarda satınalma prosedürüne uygun olarak teklifler alınmış ve Satınalma 

Komisyonu kararına göre alımlar yapılmıştır. 

 Bilgisayar ve benzeri cihaz alımları için ihale şartnamesi hazırlanmış ve bu şartnameye göre 

sözleşme yapılarak alımlar yapılmıştır. 

 Demirbaşlar, demirbaş defterinde usulune uygun olarak tutulmuştur. 

 Kütüphaneye satın alınan kitap, dergi ve benzeri koleksiyonlar için Kütüphane ve Dokümantasyon 

Daire Başkanlığı’na destek verilmiştir. 

 Öğrencilere destek bursu verilmesi ile ilgili çalışmalar yapılarak usulune uygun dağıtılmasına destek 

verilmiştir. 

              
10.1.7. Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı  

T.C. İstanbul Aydın Üniversitesi’nin eğitim, öğretim, bilimsel araştırma ve geliştirme çalışmalarını 

destekleyen; her gün gelişip ilerleyen yeni yayınlarla zenginleşen, bilimin son verilerini izlemekle görevli, her 

türlü bilgi gereksinimini karşılayacak personel, kaynak, teknolojik altyapı ve hizmetleriyle saygın otorite bir 

bilgi belge merkezi olma yolunda hizmet etmektedir.  

 
Sahip olduğumuz elektronik kaynaklarla “Sınırsız Kütüphane” “Duvarsız Kütüphane”  hizmetini 

sağlamaktayız. İnternet bağlantısına sahip her üyemiz, artık kütüphanemizin birer parçası konumundadır. 

 
 “ Doğru bilgiyi, doğru zamanda doğru kişilere sunmak” politikasını kendimize görev edinip, kullanıcı 

ilişkilerimizi ve hizmet tarzımızı seçkin bir hale getirmiş durumdayız. Daire başkanlığı olarak sahip 

olduğumuz kaynakları ve paydaşımız olan diğer üniversite kütüphanelerini kendi misyon ve vizyonumuzda 

harmanlayıp, bilgi ihtiyacı olan herkese hizmet etmekten gurur duymaktayız.  
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“Kütüphanesiz Okul Kalmasın” projesi ile 100’den fazla kütüphanesi olmayan ve yeni kitaplara ihtiyaç 

duyan okullara kitap yardımında bulunup, Türkiye için önemli bir kültür hizmetinde faaliyet göstermekteyiz. 

Yaptığımız bu faaliyetlerde sanatçılarımız da ilgi gösterip, bizlere destek olmuşlardır. 

Bahçelievler ve Florya’da toplam olarak  160 kişilik oturma kapasitesi ile 2009 eğitim yılı sonunda 

toplam 50.000 raf sayısına ve 580 m2’lik  alanda 5870 adet basılı dergi,  

 

24945 adet kitap, 29780 adet elektronik dergi, 4000’den fazla elektronik kitap,282 adet Cd-Rom, 625 adet 

kaset, 6 adet harita ve 10 elektronik veri tabanı aboneliği sağlanmıştır.  

Kütüphanemiz gün geçtikçe koleksiyonlarının ve sağladığı hizmetlerin niteliğini ve niceliğini artırmaktadır. 

Neticesinde de, üyelerimize ve üniversitemize daha kaliteli bir hizmet sunulmaktadır. 

Üyesi olduğumuz “ANKOS/Kits” projesi ile 100’ün üzerinde ki kütüphanelerle kitap kaynaklarımız ortaklaşa 

olarak paylaşılmakta ve başka kütüphanelerin materyalleri ödünç alma ile kullanıcıya kullandırılmakta. Bu 

muazzam kaynak paylaşım hizmeti ile artık, İstanbul Aydın Üniversitesi mensubu, ülkemizin tüm kitaplarını 

okuyabilmekte ve araştırmalarına, kendini geliştirmesine hız katmakta. 

Kütüphanemizde hizmet veren bilgi ve belge uzmanları, bilgi arama konusunda, doğru bilgi kaynakları 

konusunda sürekli olarak eğitim vermektedir ve bunun yanında dersleri ile alâkalı teknik malzemelerin 

kullanımında yardımcı olup, sürekli eğitime ve hayat boyu öğrenime katkı sağlamaktadır.  

Kütüphanemizin sahip olduğu materyalleri internet ortamında sunduğumuz veri tabanı programı ile: 

 Kaynak tarama işlemi 

 Kitap rezervi yapma 

 Ödünç yayınlarda süre uzatma 

 Yeni kitap isteklerinde bulunma 

İşlemleri tek sayfadan yapılmaktadır ve aranılan yayının raf bilgileri ile kütüphanemizde aranılan yayını 

rahatlıkla bulabilirsiniz.  
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2008 – 2009 döneminde “Kitabın Macerası” konferansı ile kıymetli misafirlerimize bilginin serüveni 

konusunda bilgilendirme yapılmıştır. 

  

Yazının oluşumu, bilginin oluşumu, parşömenler, yazı çeşitleri gibi bir çok konuda bilgi verilip, 

kütüphanelerin işleyişi hakkında başka bakış açıları sağlanmıştır. En çok kitap okuyan öğrencilere ödülleri 

verilmiştir. 
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Yayın Ödünç Verme Hizmeti, üyelerimizin yararlandığı en önemli hizmetlerden bir tanesidir.  

Ödünç hizmeti bilgilerini, veri olarak sunduğumuzda : 

2008 eğitim dönemi sonunda: 2197 ödünç verme, 2354 iade işlemi yapılmıştır. 

2009 eğitim dönemi sonunda: 3657 ödünç verme, 3156 iade işlemi yapılmıştır. 

 

Bahçelievler Yerleşkesi: 

 
2008 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 
Toplam 

Ödünç 
verilen 

195 170 128 145 160 98 45 15 48 47 26 102 1179 

İade 
edilen 

190 160 118 125 155 96 40 10 40 52 35 45 1066 

2009 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

Ödünç 
verilen 210 154 121 165 175 112 85 45 25 218 241 85 1636 

İade 
edilen 154 185 155 120 154 112 38 58 12 204 196 98 1486 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Florya Yerleşkesi: 

 
2008 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

Ödünç verilen 56 38  42  68  72  65 85 98 125 62 152 155 1018 

İade edilen 154 185 155 120 154 112 38 75 98 84 65 48 1288 

2009 Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam 

Ödünç verilen 
224 185 195 165 174 112 132 145 45 245 204 195 2021 

İade edilen 
102 125 158 145 128 132 104 86 12 212 312 154 1670 
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Kitap sayısı Genel Referans Nadir Eser Dergi Toplam

Koleksiyon faaliyetleri olarak, bağış, satın alma, dağıtım şeklinde yayın artışı sağlanmaktadır. Bu çalışmalar 

neticesinde yayınlarımız devamlı artmaktadır. Bu çalışmaları örnek olarak sunmak istersek :  

 
Bahçelievler Yerleşkesi: 
 

Kitap sayısı 2005 2006 2007 2008 2009 

Genel 4210 4327 5250 5425 2368 

Referans 280 201 365 395 684 

Nadir Eser 1 1 1 1 0 

Dergi 310 990 1652 1725 650 

Toplam 4801 5519 7268 7546 3702 

 
Florya Yerleşkesi: 

 
Kitap sayısı 2005 2006 2007 2008 2009 

Genel 1047 5620 12458 13652 19542 

Referans 76 195 645 745 2350 

Nadir Eser 0 0 0 0 1 

Dergi 377 660 3540 3625 2945 

Toplam 1500 6475 16643 18022 24838 
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2008 – 2009 eğitim döneminde  kütüphanemize gelen kullanıcı sayıları, kütüphanemizin hizmet anlayışını, 

kalitesini göstermede bizler için çok önemlidir. Farklı yıllarda aynı ay arasındaki artış üye artışını, hizmet 

beğenisini, kütüphaneye olan ihtiyacı göstermektedir.  

 

 
Bahçelievler Kütüphanesi 

 
2008 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Akademik 45 36 52 58 49 63 85 74 68 75 45 88 738 

Öğrenci 2154 1560 2251 1950 2610 2355 2210 185 285 1560 2485 2855 22460 

2009 
Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Akademik 
65 78 105 98 85 99 75 56 42 124 116 78 1021 

Öğrenci 
2450 2355 2185 2354 2178 1987 1853 1585 212 1254 1652 1058 21123 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Florya Kütüphanesi: 
 

2008 
Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Akademik 56 38 42 68 72 65 114 122 105 85 86 74 927 

Öğrenci 2180 1250 2350 2110 2840 2304 2548 1244 1152 2857 2125 2455 25415 

2009 
Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık TOPLAM 

Akademik 125 114 185 95 117 132 85 85 
45 165 187 112 

1447 

Öğrenci 2458 2685 2180 1285 2542 2035 2247 1254 
98 6254 6358 4842 

34238 
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10.1.8. İdari Destek ve Teknik Hizmetleri Daire Başkanlığı    

İdari Destek ve Teknik Hizmetleri Daire Başkanlığı; faaliyetlerini aşağıda belirtilen alanlarda sürdürmektedir. 

İdari Destek ve Teknik Hizmetleri Daire Başkanlığı’na bağlı olarak; 1 Başkan 1 Başkan Yardımcısı 1 Santral 

memuru, 1 Ayniyat Saymanı, 4 Teknisyen, 24 Güvenlik Görevlisi, 1 Danışma Görevlisi ve 56 hizmetli ile 

birlikte Üniversitemizin güvenlik ve temizlik hizmetleri en iyi şekilde yürütülmüştür. 

 
Güvenlik:  

5188 sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine dair kanun gereği üniversitenin bünyesinde Özel Güvenlik Birimi 

oluşturmak suretiyle tahsis edilen 24 kişilik Özel Güvenlik Personeli kadrosundan 17 kişi Florya 

Yerleşkesinde 4 kişi Bahçelievler Yerleşkesinde 3 kişi Sultangazi Yerleşkesinde görev yapmaları Valilik 

makamı 25.12.2007 tarih ve 2007/27652 sayılı onay ile uygun görülmüştür. 

1. Şu anda üniversitemizin Bahçelievler Yerleşkesinde 3 özel güvenlik görevlisi ve 1 kapı emniyet görevlisi 

görev yapmaktadır. Florya Halit Aydın Yerleşkesinde 16 özel güvenlik görevlisi 1 kapı emniyet görevlisi (2 

özel güvenlik sertifikalı, Valilikten kimlik kartları bekleniyor) 3 özel güvenlik görevlisi Sultangazi 

yerleşkesinde görev yapmaktadır. Güvenlik görevlileri 12/24 nöbet sistemine göre çalışmakta A, B ve E kapı 

güvenlik noktaları ve okul devriyesi olarak gece ve hafta sonrası en az 4 güvenlik görevlisi görev 

yapmaktadır. 

2. Özel Güvenlik görevlilerinin zorunlu mali sorumluluk sigortaları yaptırılarak, güvenlik Personeli isim 

listesi Emniyet Müdürlüğü Özel Güvenlik Şubesine bildirilmiştir. 

3. Özel Güvenlik birimimizde görev yağan güvenlik elemanlarının giyeceği üniforma ve teçhizat 5188 

sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine dair kanunun 22. maddesine uyun olarak hazırlanıp ve onay için Özel 

Güvenlik Şube Müdürlüğüne yazılmış ve onaylanmıştır. 

4. Küçükçekmece ilçe emniyet müdürlüğü ile sürekli işbirliğinde bulunularak görevlendirilecek polis 

memurları;                                                                                                               

a-) İnönü Caddesi, yan ve arka sokaklarda mobil timlerle takip ve kontrol yapılacak. 

b-) Üniversitemiz özel güvenlik görevlileri ile işbirliği halinde olup okul giriş ve çevresinde görev 

yapacaklardır. 

       
Temizlik: 

Üniversitenin Florya Halit Aydın Yerleşkesinde 1. ve 2. öğretimde toplam 46 hizmetli görev yapmaktadır. 

Bahçelievler Yerleşkesinde 10 hizmetli görev yapmaktadır.  

 
Teknisyenler: 

Üniversitenin bakım ve onarım işlerini yapan 4 teknik eleman bulunmaktadır. Bu elemanlar okulun boya, 

badana, tuvalet sıhhi tesisat ve elektrik tamiratları, sıra, masa ve öğretim materyallerinin onarımlarını 

yapmaktadırlar. 

 
Şoförler: 

Üniversitemizde 7 şoför görev yapmaktadır. Şoförlerin takibi ve görev planlaması İdari Destek ve Teknik 

Hizmet Daire Başkanı Erol ÖZÇELİK tarafından yapılmaktadır. 
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 Araç Takip Hizmetleri 

İdari Destek ve Teknik Hizmetler Daire başkanlığı üniversitemizin bütün birimlerine hizmet veren 11 aracın 

bakımını yaptırmıştır. Bu araçların kullanımına ilişkin aylık görev çizelgeleri, hangi görevlinin kaç km. yaptığı 

ve aracın kullanımı ile ilgili bütün faaliyetler ve çalışmalar en iyi şekilde takip edilmiştir. 

 

 Satın Alma, Stok Takibi ve Stokların Değerlendirilmesi  

İstanbul Aydın Üniversitesi İdari Destek ve Teknik Hizmetleri Daire Başkanlığı’nın hedefi, bütün birimlerin 

demirbaş / malzeme ihtiyaçlarının tespit edilmesini ve ilgili birimlere en iyi ve en kısa zamanda 

ulaştırılmasını sağlamaktır. Ayrıca ihtiyaç duyulan her türlü malzemenin satın alınması ve stoklanması 

hususundaki formları hazırlayarak bütün işlemlerde ilgili formları kullanmaktır. 

Yapılan bütün işlemler kayıt altına alınarak bir tertip ve düzen içinde yürütülmektedir. Bunun sonucu olarak 

aşırı stoklama önlendiği gibi hem malzeme verimliliği tesisi edilmiş olup hem de malzeme kullanımında 

maksimum seviyede özen gösterilmektedir. 

 

 Demirbaş Takibi 

Üniversitemiz, İdari Destek ve Teknik Hizmetleri Daire Başkanlığı; tüm birimlerde kullanılan demirbaşın 

takibi için noter tasdikli A-B-C tipi demirbaş defterlerini yasalara uygun olarak tutmaktadır. Ayrıca bütün 

demirbaş/malzeme ofis ve kişi bazında tüm görevlilere zimmetlenmiştir. Demirbaşların zimmet işlemleri ve 

takibi Malzeme Stok Kontrol ve Zimmet Belgesi ile yapılmaktadır. 

         
10.2. Eğitime Destek ve Kaynak Üretme Koordinatörlüğü    

Gelişim Merkezlerinin faaliyetleri, İstanbul Aydın Üniversitesi Anadolu Bil Meslek Yüksek Okulu’na bağlı 

olarak Eğitime Destek ve Kaynak Üretme Koordinatörlüğü çatısı altında Gelişim Merkezleri Genel 

Koordinatörlüğü bünyesinde yürütülmektedir. Dört ayrı merkez koordinatörlüğünden oluşan Gelişim 

Merkezleri Genel Koordinatörlüğü sosyal sorumluluk anlayışının bir gereği olarak; bireylerin gelişimine 

katkıda bulunarak, değişen dünya koşullarına ayak uydurabilecek, yenilikçi çağdaş ve aydınlık bir topluluk 

yetiştirmek amacı ile çalışmalarını yürütmektedir. 

 
Gelişim Merkezleri Koordinatörlüğü, İstanbul Aydın Üniversitesi’nin kamu, özel ve uluslar arası kuruluşlarla 

işbirliğini geliştirmesinde de önemli bir rol oynamaktadır.  

 
Gelişim Merkezlerimiz; Anadolu Bil Meslek Yüksek Okulu ile İstanbul Aydın Üniversitesi öğrencilerinin teorik 

bilgilerini pratik bilgi ile bütünleştiren, kendi branşlarıyla ilintili alanlarda bilgi sahibi olmalarını ve 

mezuniyetlerinden sonra da işe yerleştirilmelerini kolaylaştıran ve bu konuda Üniversitemizce farklılık 

yaratan en önemli birimler arasında yer almaktadır.  

 
Gelişim Merkezlerimiz; alanında uzman akademisyenleri eşliğinde bilimsel içerikli programları ve bireysel 

gelişimi tamamlayıcı eğitimleriyle katılımcılarına kariyer olanakları ve yüksek istihdam imkânları sunan ve 

yaşam boyu eğitim kalitesini sağlayan merkezlerdir. 

 
Özellikle Yerinde Uygulama, Üniversitemizin ayrıcalıklı bir yönüdür. Elde edilen teorik bilgilerin uygulamaya 

aktarılması, pekiştirilmesi, iş dünyasının tanınması vb. konular amaçlanmıştır. Bu amaçla konusunda 

temayüz etmiş 3000 civarında kuruluşla sözleşme yapılmıştır. Bunlar dosya sonuna ek olarak konulmuştur. 

Bazı kuruluşlarda çalışan öğrencilerimizden önemli miktarı,  tam zamanlı veya yarı zamanlı olarak işe 

alınmışlardır. Örneğin; ikinci öğretimdekiler gündüz, birinci öğretimde olanlar ise gece veya dersi olmadığı 

gündüz saatlerinde iş bulmuşlardır.  
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Yerinde uygulamanın ana amaçlarından biri de öğrencilerimize iş imkanı sağlamaktır. Mezun yerleştirme 

Koordinatörlüğü ile bu birim müşterek çalışmaktadır. Amaç, öğrencilerimiz mezun olduklarında önemli 

miktarının işini bulmuş olmasını sağlamaktır. İş bulma oranı okulun öğrenci tercihini ve kalitesini 

yükseltecektir. 

 

Üniversitemizin bünyesinde faaliyet gösteren koordinatörlükler, bu koordinatörlüklerle ilgili açıklamalar ve 

faaliyetleri aşağıda sunulmuştur: 

 

10.2.1. Yerinde Uygulama Koordinatörlüğü 

İstanbul Aydın Üniversitesi, Anadolu Bil Meslek Yüksekokulu’nda uygulanan her program için sektörlerinde 

lider olan kuruluşlar  çözüm ortağı olarak belirlenmiştir. Çözüm ortakları sayesinde öğrenciler üst düzey 

yöneticilerden ders alma ve bu kuruluşlarda teorik bilgilerini pratiğe dönüştürme imkanı bulmaktadır. 

Öğrencilerimiz aynı zamanda bu kuruluşlarda part-time ve full-time iş imkanı bulmakta, mezun olduktan 

sonra ise uygulamalı eğitim gördükleri kuruluşlarda istihdam olanağı elde etmektedirler. 

 
Yerinde Uygulama, Anadolu Bil Meslek Yüksek Okulu tarafından, öğrencilerin öğrenimleri boyunca 

bölümleri ile ilgili firma-kurum ve kuruluşlara yönlendirilerek; teorik eğitim ve mesleki bilgilerin pratiğe 

dönüştürmelerini sağlayacak pekiştirme ve deneyim kazanma sürecidir. 

Yerinde Uygulama Merkezi’nin amacı, öğrencilerimizi kendi bölümleriyle ilgili sektörlerden firma / kurum / 

kuruluşlara yönlendirerek almış oldukları teorik bilgileri pratikteki halini görmeleri ve pekiştirmelerini 

sağlamaktır. 

 
Bu amaca destek veren ve Üniversitemiz ile Yerinde Uygulama Projesine katılan tüm kurum ve kuruluşlar 

toplumsal sorumluluk ve eğitime destek bağlamında “Çözüm Ortağımız “ olmaktadır. 

 
Gelecekte belli bir mesleğe sahip olacak öğrencilerimiz haftanın belli günlerinde çözüm ortaklarımızın fiziki 

mekanlarında uygun departmanlara yönlendirilerek önce gözlem yapmaları, sistemlerini tanımaları, iş 

ilişkilerini ve iletişimlerini görmeleri, işin akışına dahil olmaları ve bir süre sonra  katkı sağlamaları teşvik 

edilerek bunun karşılıklı fayda ve verime dönmesi hedeflenmektedir. Bu sayede öğrenciler bir taraftan 

eğitimleri sürerken diğer taraftan pratikte deneyim kazanmakta ve gerçek profesyonel iş dünyasını 

görmektedirler. İki yıllık eğitimleri süresince edindikleri yerinde uygulama deneyimi ile mezun olduklarında 

ne istediklerini bilerek kariyerlerini daha tutarlı bir şekilde elde etme olanağı bulmaktadırlar. 

 
Öğrencilerin yönlendirildiği kurum ve kuruluşlar ise yerinde uygulama süresi içinde kendisini tanıyan, 

sistemini öğrenen ve iyi performans sergileyerek kendisine adapte olabilen öğrencileri, ileriye dönük 

yetiştirerek, mezun olduktan sonra bünyelerine katabileceklerdir.  

 
Çözüm Ortaklarımız  

Çözüm ortaklarımız arasında büyük özel hastaneler, tıp merkezleri, poliklinikler, oteller, resortlar, acenteler, 

restoranlar, radyolar, televizyonlar, dergiler, stüdyolar, kreşler, rehabilitasyon merkezleri, belediyeler, 

matbaalar, ofsetler, yazılım firmaları, lojistik firmaları, kargo firmaları, holdingler, şirket grupları, danışmanlık 

firmaları, öğretim kurumları, dernekler, organizayon şirketleri, franchise ve markalı mağazalar 

bulunmaktadır. 

 
Yerinde Uygulamanın Öğrenciye Sağladığı Avantajlar 

Yerinde Uygulamaya “düzenli devam” öğrencinin iş hayatından kopuk bir öğrenim süreci yaşamamasını 

sağlamakta, yerinde uygulama ve staj deneyimleri iş arama ve bulma sürecinde, kariyer gelişim ve 

planlamalarında ayrıcalık yaratmaktadır. 14 haftalık yerinde uygulama süreci, 2 yıl içinde 3 dönem boyunca 

toplam 42 hafta devam etmektedir. İzinsiz ve mazeretsiz 3 hafta devamsızlık yapan öğrencinin yerinde 

uygulama çalışmasına son verilmektedir. 
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Yerinde Uygulamanın Firmalara Sağladığı Avantajlar 

Öğrencilerin yönlendirildiği kurum ve kuruluşlar yerinde uygulama süresi içinde kendisini tanıyan, sistemini 

öğrenen ve iyi performans sergileyerek kendisine adapte olabilen öğrencileri ileriye dönük yetiştirerek, 

mezun olduktan sonra bünyelerine katabilmekte, sosyal sorumluluk bağlamında öğrencinin yetişmesine ve 

gelişmesine katkıda bulunmanın haklı gururunu yaşamaktadırlar. 

 
Yerinde Uygulama Merkezi 2008-2009 eğitim-öğretim yılında 6015 (%91) öğrencisini yerinde uygulamaya 

göndermiştir.. 386 (%6) öğrencimiz tam zamanlı, 250 (%3) öğrencimiz de yarı zamanlı çalıştıkları 

kurumlarda yerinde uygulamalarını gerçekleştirmişlerdir. 

 

2008/2009 YERİNDE UYGULAMA PROGRAMI ÖĞRENCİ İSTATİSTİK TABLOSU 

  BÖLÜM 1. SINIF   

M
e

v
c
u

t 

  

2.SINIF 

M
e

v
c
u

t 

T
O

P
L

A
M

 

  1. ÖĞRETİM Y
e

ri
n

d
e

 

U
y

g
u

la
m

a
 

F
u

ll
 T

im
e

 

(İ
ş

) 

P
a

rt
 T

im
e

 

(İ
ş

) 

M
u

a
f 

Y
e

ri
n

d
e

 

U
y

g
u

la
m

a
 

F
u

ll
 T

im
e

 

(İ
ş

) 

P
a

rt
 T

im
e

 

(İ
ş

) 

1 Ayakkabı ve Saraciye Tasarımı 18 1 3 0 22         22 

2 Bankacılık ve Sigortacılık 79 0 3 0 82 53 1 1 55 137 

3 Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 96 6 0 0 102 63 0 0 63 165 

4 Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 51 1 1 0 53 52 0 0 52 105 

5 Cilt Bakımı ve Güzellik 35 0 1 0 36         36 

6 Çocuk Gelişimi 127 0 0 0 127 40 0 0 40 167 

7 Dış Ticaret ve Avrupa Birliği 53 1 6 0 60 53 0 0 53 113 

8 Emlak Yönetimi 24 5 3 0 32 22 0 0 22 54 

9 E-Ticaret 123 2 2 0 127         127 

10 Fotoğrafçılık ve Kameramanlık 44 2 4 0 50         50 

11 Gıda Teknolojisi 91 3 3 0 97 59 0 0 59 156 

12 Girişimcilik ve Proje Yönetimi 30 1 1 0 32 47 0 0 47 79 

13 Grafik Tasarım 104 1 4 0 109 28 0 0 28 137 

14 Gümrük İşletme 88 1 6 0 95 55 0 2 57 152 

15 Halkla İlişkiler ve Reklamcılık 135 2 4 0 141 73 0 0 73 214 

16 Hastane Yönetimi ve Organizasyon 93 4 2 0 99 68 0 1 69 168 

17 İnsan Kaynakları 100 2 8 0 110 61 0 2 63 173 

18 İnternet Gazeteciliği 97 1 2 0 100 63 0 0 63 163 

19 İş Sağlığı ve Güvenliği 6 3 0 0 9         9 

20 İşletme (Türkçe) 92 2 5 0 99 56 0 0 56 155 

21 İşletme (İngilizce) 35 0 1 0 36 39 0 0 39 75 

22 Kuyumculuk ve Takı Tasarımı 45 1 0 0 46 52 0 1 53 99 

23 Moda ve Tekstil Tasarım 92 3 9 0 104 62 0 0 62 166 

24 Muhasebe 41 0 0 0 41 53 0 0 53 94 

25 Otomotiv 61 4 2 0 67 30 0 0 30 97 

26 Pazarlama 43 2 6 0 51 60 0 0 60 111 

27 Peyzaj ve Çevre Tasarımı 37 0 0 0 37         37 

28 Radyo ve TV Programcılığı 111 5 6 0 122 55 0 0 55 177 

29 Restorasyon 48 0 4 0 52         52 

30 Tasarım ve Basım Yayımcılık 42 0 3 0 45 56 0 2 58 103 

31 Turizm ve Otel İşletmeciliği 101 4 7 0 112 43 0 1 44 156 

32 Turizm Rehberliği 16 4 2 0 22 34 0 0 34 56 

33 Uluslararası Lojistik 91 2 2 0 95 56 0 3 59 154 

34 Uygulamalı İngilizce-Türkçe Çevirmenlik 59 0 0 0 59 57 0 2 59 118 

35 Yerel Yönetimler 92 0 7 0 99 60 0 0 60 159 

                       

 

 

 

 



 

 

 168 

  2. ÖĞRETİM 1. SINIF     

 

2.SINIF    

1 Ayakkabı ve Saraciye Tasarımı 8 5 1 0 14         14 

2 Bankacılık ve Sigortacılık 62 13 1 0 76 56 0 3 59 135 

3 Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama  75 9 5 0 89 47 0 3 50 139 

4 Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı 23 2 1 0 26 53 0 2 55 81 

5 Cilt Bakımı ve Güzellik 8 2 0 0 10         10 

6 Çocuk Gelişimi 101 14 5 0 120 34 0 0 34 154 

7 Dış Ticaret ve Avrupa Birliği 45 7 4 0 56 43 1 1 45 101 

8 Emlak Yönetimi 4 9 0 0 13         13 

9 E-Ticaret 12 1 0 0 13         13 

10 Fotoğrafçılık ve Kameramanlık 35 6 3 0 44         44 

11 Gıda Teknolojisi 48 2 0 0 50 51 1 1 53 103 

12 Girişimcilik 4 4 0 0 8         8 

13 Grafik Tasarımı 41 10 2 0 53         53 

14 Gümrük İşletme 38 10 5 0 53         53 

15 Halkla İlişkiler ve Reklamcılık 102 20 6 0 128 76 0 10 86 214 

16 Hastane Yönetimi ve Organizasyon 71 22 1 0 94 50 0 2 52 146 

17 İnternet Gazeteciliği 15 2 2 0 19         19 

18 İş Sağlığı ve Güvenliği 0 3 0 0 3         3 

19 İnsan Kaynakları 52 12 3 0 67 63 0 0 63 130 

20 İşletme (Türkçe) 50 26 7 0 83 42 1 0 43 126 

21 İşletme (İngilizce) 24 2 2 0 28 28 1 1 30 58 

22 Kuyumculuk ve Takı Tasarımı 4 1 1 0 6         6 

23 Moda ve Tekstil Tasarım 25 7 3 0 35 47 0 0 47 82 

24 Muhasebe 14 7 3 0 24         24 

25 Otomotiv 15 16 3 0 34         34 

26 Pazarlama 17 3 1 0 21         21 

27 Peyzaj ve Çevre Tasarımı 10 5 0 0 15         15 

28 Radyo ve TV Programcılığı 94 15 7 0 116 65 0 0 65 181 

29 Restorasyon 11 25 2 0 38          

30 Tasarım ve Basım Yayımcılık 23 6 4 0 33 55 1 5 61 94 

31 Turizm Rehberliği           12 0 0 12 12 

32 Turizm ve Otel İşletmeciliği 41 6 9 0 56 54 0 3 57 113 

33 Uluslararası Lojistik 79 9 8 0 96 55 0 4 59 155 

34 Uygulamalı İngilizce-Türkçe Çevirmenlik 35 11 1 0 47 43 0 0 43 90 

35 Yerel Yönetimler 51 14 3 0 68 54 0 0 54 122 

                       

  UZAKTAN ÖĞRETİM 1. SINIF     2.SINIF    

1 
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 
UE  0 8 0 35 43          

2 Turizm ve Otel İşletmeciliği UE 0 3 0 19 22          

                       

  TOPLAM 3637 380 200 54 4271 2378 6 50 2434 6705 

 

 

GENEL DURUM 

 

Toplam Öğrenci Sayısı: 6705 

 

Yerinde Uygulamaya Katılan Öğrenci Sayısı: 6069 

1.Sınıf: 3691   (I. Öğretim: 2400, II. Öğretim:860) 

2.Sınıf: 2378   (I. Öğretim: 1333, II. Öğretim:492) 

 

0

200

400

600

800

1000

1200

1400

1. Sınıf 2. Sınıf

I.Öğretim

II.Öğretim



 

 

 169 

 

 

 

 

      Yerinde Uygulama Katılım Oranları 

 

Tam Zamanlı Çalışan Öğrenci Sayısı:386 

1.Sınıf: 380     (I. Öğretim: 63, II. Öğretim:306) 

2.Sınıf: 6     (I. Öğretim:1, II. Öğretim:5) 

 

 

     Tam Zamanlı Çalışan Öğrenci Oranları 

 

Yarı Zamanlı Çalışan Öğrenci Sayısı: 250  

1.Sınıf: 200     (I. Öğretim: 107, II. Öğretim: 93) 

2.Sınıf: 50     (I. Öğretim: 15, II. Öğretim: 35) 

 

 

 

Yarı Zamanlı Çalışan Öğrenci Oranları 

 

Yerinde Uygulama Merkezi yıl içerisinde öğrenci ve mezunlarımızın gelişimi adına bazı organizasyonlar 

gerçekleştirmiştir. Bu organizasyonlarda İstanbul Aydın Üniversitesi öğrencileri firmaların sağladıkları 

mevcut iş olanaklarından haberdar olmuş ve birinci elden başvurularını gerçekleştirmiş hatta bazı çözüm 

ortağı firmalarımız ilk görüşmeleri üniversitemiz çatısı altında gerçekleştirmişlerdir. 

 

11.2.2. Sürekli Eğitim Koordinatörlüğü 

Sürekli Eğitim Merkezi; kişilerin, kurumların ve toplumun iletişiminde, yönetim ve organizasyonda, sosyal 

yetilerde, mesleki becerilerde gelişimlerini destekleyecek seminer ve sertifika programları düzenlemektedir. 

Bu çerçevede 2008 – 2009 döneminde; 

Sertifika Programları 

İletişim Seminerleri 

Kişisel Gelişim Eğitimleri 

Kurumsal Eğitimler 

Uzmanlık Eğitimleri 

Satış Geliştirme Eğitim Programları 

Beceri Geliştirme Eğitim Programları 

Yabancı Dil Eğitimleri 

Meslek Edindirme Eğitim Programları aracığıyla 101 ayrı eğitim programıyla 2476 kişiye toplam 14855 

saatlik eğitim verilmiştir. 
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2008 – 2009 Eğitim Öğretim Döneminde Düzenlenen Sertifika ve Seminer Kurs Programları 

  

EĞİTİM PROGRAMLARI 
BAŞLANGIÇ 

TARİHİ 
BİTİŞ 

TARİHİ 
KATILIMCI 

SAYISI 
SÜRE 

(SAAT) 

LPI TİCARİ HİZMETLER     15.Eyl.08 30.Ara.08 20 90 

İAÜ İNGİLİZCE ELEMENTARY H.SONU (SABAH) 11.Eki.08 28.Ara.08 14 90 

TÜRK METAL SENDİKASI İNGİLİZCE-BİLGİSAYAR  11.Eki.08 25.Nis.09 80 80 

İstanbul Büyükşehir Belediyesi 7.Genç Kariyer Eğitimleri 11.Eki.08 01.Kas.08 228 19 

FORTİS BANK İNGİLİZCE  12.Eki.08 10.Kas.08 20 28 

İAÜ İNGİLİZCE ELEMENTARY H.İÇİ   20.Eki.08 22.Ara.08 17 90 

İAÜ TOEFL 21.Eki.08 01.Şub.09 10 360 

İAÜ BİLGİSAYAR İŞLETMENLİK H.İÇİ  21.Eki.08 11.Oca.09 10 80 

5.Uluslararası Tıbbi Hipnoz Kongresi 30.Eki.08 02.Kas.08 152 12 

İnsan Kaynakları Sertifika Programı  01.Kas.08 30.Kas.08 14 45 

Duygusal Zeka ve Liderlik Semineri  01.Kas.08 01.Kas.08 11 5 

DGS Hazırlık Kursu  01.Kas.08 30.Haz.08 39 300 

İAÜ İNGİLİZCE INTERMEDIATE  01.Kas.08 18.Oca.09 10 90 

YAPI KREDİ EMEKLİLİK İNGİLİZCE  06.Kas.08 19.Şub.09 10 90 

Yaşam Koçluğu Semineri  08.Kas.08 08.Kas.08 22 5 

HAVA HARP OKULU İSPANYOLCA-RUSÇA   08.Kas.08 03.Oca.09 63 45 

İAÜ İNGİLİZCE ELEMENTARY H.SONU 08.Kas.08 25.Oca.09 16 90 

Geleceğin Yönetimi ve Yönetici Anlayışı Semineri 09.Kas.08 09.Kas.08 50 5 

Etkili İletişim ve Beden Dili Seminer Programı 15.Kas.08 15.Kas.08 41 5 

İleri Satış Teknikleri ve Satışta Etkin İletişim 16.Kas.08 16.Kas.08 14 5 

Tıbbi Hipnoz Kursu (1.Basamak ) 29.Kas.08 30.Kas.08 29 12 

İAÜ İNGİLİZCE ELEMENTARY H.İÇİ  15.Ara.08 20.Şub.09 12 90 

Tıbbi Hipnoz Kursu (2. Basamak )  20.Ara.08 21.Ara.08 32 12 

Mülakat Teknikleri Seminer Programı 20.Ara.08 20.Ara.08 30 5 

Franchising Seminer Programı 21.Ara.08 21.Ara.08 35 5 

Müşteri İlişkileri Yönetimi Semineri 27.Ara.08 27.Ara.08 57 5 

Toplam Kalite Yönetimi 28.Ara.08 28.Ara.08 40 5 

İNGİLİZCE PRE-INTERMEDIATE H.SONU 10.Oca.09 19.Nis.09 14 90 

EMLAK YÖNETİMİ VE MORTGAGE BROKERLIĞI 17.Oca.09 25.Oca.09 15 24 

BİLGİSAYAR C+ ÖZEL DERS 18.Oca.09 28.Şub.09 1 20 

ALES HAZIRLIK H.İÇİ 19.Oca.09 26.Nis.09 13 120 

RUSÇA ÖZEL DERS 23.Oca.09 24.Nis.09 1 20 

ALES HAZIRLIK H.SONU 24.Oca.09 19.Nis.09 6 120 

TIBBİ HİPNOZ 3. BASAMAK KURSU 24.Oca.09 25.Oca.09 25 16 

RUSÇA H.SONU 07.Şub.09 03.May.09 15 90 
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EĞİTİM PROGRAMLARI 
BAŞLANGIÇ 

TARİHİ 
BİTİŞ 

TARİHİ 
KATILIMCI 

SAYISI 
SÜRE 

(SAAT) 

İNGİLİZCE PRE-INTERMEDIATE H.İÇİ 09.Şub.09 04.May.09 8 90 

YAPI KREDİ EMEKLİLİK İNGİLİZCE  23.Şub.09 04.Haz.09 10 100 

AB HİBELERİNE YÖNELİK PROJE HAZIRLAMA 
TEKNİKLERİ  

07.Mar.09 05.Nis.09 28 50 

DIŞ TİCARET 07.Mar.09 29.Mar.09 34 40 

HİPNOZ WORKSHOP 07.Mar.09 07.Mar.09 32 5 

İNGİLİZCE UPPER-INTERMEDIATE H.SONU 14.Mar.09 31.May.09 10 90 

ISO 22000 GIDA GÜVENLİĞİ YÖNETİM SİSEMİ 14.Mar.09 15.Mar.09 100 12 

İNGİLİZCE ELEMENTARY H.SONU 21.Mar.09 07.Haz.09 19 90 

İSPANYOLCA H.SONU 21.Mar.09 07.Haz.09 12 90 

İş Arama Edinme Yöntemleri  21.Mar.09 21.Mar.09 10 61 

1. BASAMAK TIBBİ HİPNOZ KURSU 21.Mar.09 22.Mar.09 22 16 

TEMPO LOJİSTİK İNGİLİZCE EĞİTİMLERİ 23.Mar.09 05.Haz.09 15 90 

İNGİLİZCE PRE-INTERMEDIATE H.İÇİ 30.Mar.09 14.Haz.09 8 90 

İNGİLİZCE ÖZEL DERS 06.Nis.09 08.Haz.09 1 20 

İNGİLİZCE ELEMENTARY H.İÇİ 06.Nis.09 08.Haz.09 14 90 

TIBBİ HİPNOZ 2. BASAMAK KURSU 25.Nis.09 26.Nis.09 16 17 

ENTEGRE YÖNETİM SİSTEMLERİ BİLGİLENDİRME 02.May.09 09.May.09 18 31 

OTİZİMLİ ÇOCUKLARIN UYGULAMALI DAVRANIŞ 
ANALİZİ  

02.May.09 10.May.09 24 112 

ENTEGRE İÇ TETKİKÇİ EĞİTİMİ  16.May.09 23.May.09 9 18 

GIDA GÜVENLİĞİ İÇ DENETÇİ 23.May.09 24.May.09 10 12 

3.BASAMAK TIBBİ HİPNOZ KURSU 23.May.09 24.May.09 16 16 

İNGİLİZCE INTERMEDIATE H.İÇİ 25.May.09 31.Ağu.09 8 90 

İNGİLİZCE ELEMENTARY H.İÇİ 15.Haz.09 21.Ağu.09 12 90 

Dış Ticaret ve AB Hibeleri Proje Hazırlama Eğitimi 13.Tem.09 31.Tem.09 23 75 

İNGİLİZCE ELEMENTARY H.SONU 08.Ağu.09 31.Eki.09 14 90 

1. BASAMAK TIBBİ HİPNOZ KURSU 15.Ağu.09 16.Ağu.09 22 16 

Ayakkabı Modelistlik ve Istampa 18.Ağu.09 08.Eyl.09 5 132 

GENEL TOPLAM     1666 3801 
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İşkur İş Gücü Edindirme Eğitim İhalesi Paket Programları 
 

  
Eğitim Paket Programının Adı  Tarihi 

Eğitim Toplam 
Saat Sayısı 

Katılımcı 
Sayısı  

1 CİLT BAKIMI VE GÜZELLK 20.04.2009 ile 09.07.2009 448 18 

2 SOLİDWORKS A 27.04.2009 ile 13.05.2009 90 24 

3 WEB TASARIM A 27.04.2009 ile 19.06.2009 270 20 

4 SOLİDWORKS B 25.05.2009 ile 09.06.2009 90 23 

5 WEB TASARIM B 25.05.2009 ile 09.07.2009 270 23 

6 WEB TASARIM C 25.05.2009 ile 09.07.2010 270 23 

7 AUTOCAD A 25.05.2009 ile  03.07.2009 240 19 

8 AUTOCAD B 25.05.2009 ile  03.07.2009 240 23 

9 GRAFİK TASARIM A 25.05.2009 ile 29.07.2009 380 23 

10 VERİ TABANI PROGRAMCILIĞI A 25.05.2009 ile 04.08.2009 410 23 

11 AĞ İŞLETMENLİĞİ A 25.05.2009 ile 04.08.2009 410 21 

12 GRAFİK TASARIM B 08.06.2009 ile 12.08.2009 380 23 

13 GRAFİK TASARIM C 15.06.2009 ile 19.08.2009 380 23 

14 AUTOCAD C 06.07.2009 ile 14.08.2009 240 24 

15 AUTOCAD D 06.07.2009 ile 14.08.2009 240 24 

16 GRAFİK TASARIM D 06.07.2009 ile 09.09.2009 380 21 

17 VERİ TABANI PROGRAMCILIĞI B 06.07.2009 ile 15.09.2009 410 21 

18 VERİ TABANI PROGRAMCILIĞI C 06.07.2009 ile 15.09.2009 410 18 

19 VERİ TABANI PROGRAMCILIĞI D 06.07.2009 ile 15.09.2009 410 25 

20 AĞ İŞLETMENLİĞİ B 06.07.2009 ile 15.09.2009 410 20 

21 SOLİDWORKS C 13.07.2009 ile 30.07.2009 90 17 

22 WEB TASARIM D 13.07.2009 ile 27.08.2009 270 21 

23 GRAFİK TASARIM E 13.07.2009 ile 16.09.2009 380 25 

24 GRAFİK TASARIM F 13.07.2009 ile 16.09.2010 380 25 

25 AĞ İŞLETMENLİĞİ C 13.07.2009 ile 29.09.2009 410 23 

26 AĞ İŞLETMENLİĞİ D 13.07.2009 ile 29.09.2009 410 24 

27 AĞ İŞLETMENLİĞİ E 20.07.2009 ile 01.10.2009 410 21 ı 

28 AĞ İŞLETMENLİĞİ F 20.07.2009 ile 10.09.2009 410 12 

29 WEB TASARIM E 13.07.2009 ile 27.08.2009 270 17 

30 WEB TASARIM F 13.07.2009 ile 27.08.2009 270 17 

31 PERAKENDE SATIŞ 29.07.2009 ile 27.08.2009 176 12 

32 WEB TASARIM G 03.08.2009 ile 17.09.2009 270 20 
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Eğitim Paket Programının Adı  Tarihi 

Eğitim Toplam 
Saat Sayısı 

Katılımcı 
Sayısı  

33 SOLİDWORKS E 17.08.2009 ile 01.09.2009 90 19 

34 SOLİDWORKS D 17.08.2009 ile 01.09.2009 90 25 

35 AUTOCAD E 17.08.2009 ile 04.10.2009 240 24 

36 AUTOCAD F 17.08.2009 ile 04.10.2009 240 25 

37 SOLİDWORKS F 31.08.2009 ile 15.09.2009 90 25 

38 SOLİDWORKS G 08.09.2009 ile 25.09.2009 90 18 

39 SOLİDWORKS H 14.09.2009 ile 01.10.2009 90 22 

  
    11054 810 

 

10.2.3. Kariyer Geliştirme Koordinatörlüğü  

Kariyer Geliştirme Merkezi, işe hazırlama, kariyer ve psikolojik danışmanlık, performans değerlendirme ve 

takip konularında Üniversitemiz öğrenci ve mezunlarına hizmet vermekte, bu faaliyetleri yürütürken de 

Mezun Yerleştirme, Yerinde Uygulama ve Sürekli Eğitim Merkezleri ile ortak hareket etmektedir. 

Kariyer Geliştirme Merkezi; 

-Yerinde Uygulama Merkezi’nin amacı ve işlevi hakkında öğrenciyi bilgilendirir. 

-Gidilecek iş yerlerine kolay adaptasyonu sağlamak ve motive etmek amacıyla öğrencilere teorik  “Kariyer 

Bilinci Arttırma Seminerleri”  verir.  

-Özgeçmiş Hazırlama, İş Görüşmelerine Hazırlık, İş Görgüsü, Organizasyonel Davranış vb. konularda 

öğrenciyi bilgilendirir.  

-İlgi, tutum, yetenek, kişilik testleri yapar ve öğrencilere kariyerlerini yönlendirme ve belirleme konusunda 

destek verir. 

-Başarı, motivasyon, hedef belirleme, sınav kaygısı, iletişim konularında problem yaşayan öğrencilere 

rehberlik yapar. 

-Çözüm Ortakları beklenti ve kontenjanlarına uygun öğrenci seçiminde aktif rol oynar. 

-Bölüm Başkanlarıyla koordineli çalışarak, öğrencilerin yerinde uygulama ve staj dönemlerinde performans, 

başarı ve devamsızlık takibini yapar. Öğrenci kaynaklı problemlere çözüm üretir. 

 
Koordinatörlüğün Kariyer Hizmetlerinden; geleceğini planlayan lise öğrencileri, iş arayan yüksekokul/fakülte 

öğrenci ve mezunları, işinde yeni kariyer planlaması yapmak isteyen yetişkinler ve öğrenciler 

yararlanabilmektedir. 

 
Hizmetler;  

- Kariyer Portföy Sistemi, KPS, Hizmetleri Ve Yüz Yüze Bireysel Kariyer Danışmanlığı, 

- Şirketlere Ve Üniversiteye Dönük Kariyer Planlama, İş Ve Meslek Tanıtım Seminerleri, 

- Yüz Yüze Aile İle Birlikte Öğrenciler İçin Meslek Yönlendirme Ve Seçimi Danışmanlığı, 

- İ.A.Ü. Sürekli Eğitim Koordinatörlüğü İle İşbirliği Halinde CV Yazma Teknikleri, İş Görüşme 

Yöntemleri Ve Diğer Özgüven Geliştirici Eğitimler, 

- Ulusal Ve Uluslar Arası İş Pazarı Hakkında Doğru Ve Sürekli Bilgi, 

- Devlet Ve Vakıf Üniversiteleri Fakülteleri Ve Bölümleri Hakkında Ayrıntılı Bilgi, 

- AB Ve ABD Yüksek Öğretim Kurumları Hakkında Bilgi 
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Kariyer Geliştirme Merkezi sektörlerinin önde gelen kuruluşları ile öğrencileri bir araya getirmeye gayret 

göstermektedir. Bu kapsamda Mezun Yerleştirme Merkezi iş birliği ile 2009 yılı içerisinde “III. Kariyer 

Fuarını” (06.05.2009) organize etmiştir. Fuar kapsamında; 

 Öğrencilerimizin, sektörlerinin önde gelen kuruluşlarının yöneticileri ile sohbet edebilmesi 

sağlanmış, böylelikle iş dünyasını daha yakından tanımaları olanağını sunulmuştur. 

 Öğrencilerimizin iş ve staj başvurularını birinci elden muhataplarına iletebilmeleri sağlanmıştır. 

 Sektörünün önde gelen kuruluşlarının üniversitemizi ve öğrencilerimizi daha yakından tanımaları 

sağlanmıştır. 

 Öğrencilerimizde, mezun olduklarında yalnız olmadıklarının ve iş hayatına artık dahil olmaya 

başladıklarının bilinci oluşturulmuştur.  

3.sü düzenlenen ve 40 firmanın katılımı ile gerçekleşen fuara katılan firmaların listesi aşağıdaki gibidir. 

 
Katılımcı Firmalar: 
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 Collezione 

 C3m Teknoloji Ve Sistemleri İthalat 

İhracat San. T.C. Ltd. Şti. 

 Özel Ent Kulak Burun Boğaz Merkezi 

 Bil Sanat Akademisi 

 Yeşilyurt Sigorta Aracılık Hizmetleri 

 Secretcv.Com 

 Orkun Uluslararası Nakliyat 

 Trenk Walder Good To Great 

 İştar Reklam Ajansı Tic. Ltd. Şti. 

 Abb Danışmanlık 

 Uçan Balon Anaokulu 

 Renault Mais A.Ş. 

 Merka Sigorta Aracılık Hiz. Ltd. Şti. 

 Tav İşletme Hizmetleri A.Ş. 

 Şekerbank T.A.Ş. 

 Diasa Dia Sabancı Süpermarketleri Tic. 

A.Ş. 

 Useh (Uluslar Arası Staj Ve Eğitim 

Hizmetleri)Halka Halkla İlişkiler 

 Mengerler Tic. Türk A.Ş. 

 Yenibiriş İnsan Kaynakları 

 Etstur 

 Didimtur 

 Atlasjet 

 Jetmil 

 Jetset 

 Bil Plus 

 Domino's Pizza 

 Schenker Arkas Nakliyat 

 Türk Sigorta Enstitüsü Vakfı 

 Akıllı Cv Danışmanlık 

 Çelebi Holding 

 Acıbadem Sağlık Grubu 

 Karpin Tekstil 

 Carrefour 

 Golden Rose 

 Ecem Kozmetik 

 Özkar Otomotiv Fıat 

 Cr Etiket 

 Hiperlink 

 Sağlıklı Yaşam Derneği Sahaja 



 

 

  
  

 


