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ONSOZ

Kiiresellesen diinya, artik biiyiikk bir kdye donilismiistiir.
Bu, diinyanin bir ucundaki olayin diger bir ucundan birkag
dakika i¢inde duyulmasi, diinya turunun artik bir giine
sigmas1 anlamina gelmektedir. Bu durumu baska bir
ifadeyle, diinya tilkelerinin birbirlerini ¢ok yakindan takip
etmelerinin dogal bir sonucu olarak rekabet ve kaynak
paylagim miicadelesinin tahmin edilebilir sinirlar1 agsmasi
olarak da tarif edilebilir. Buna gore, teknoloji ve iletisim
cagl olan giiniimiizde ya teknolojiye hakim olup onu
yoneten veya teknolojiden uzak kalip yonetilen olmak
durumuyla karsi karsiya bulunmaktayiz. Bu iki kutup
arasindaki hareketliligin merkezinde ise egitim, ozellikle
de yiiksekdgretim yer almaktadir.

Universitelerin, ~siirekli ~ vurguladigimiz  en  6nemli
gorevlerinden biri de hem Ogrencilere hem kamuoyuna
karst damigmanlik hizmeti vermektir. Dolayisiyla,
universitelerin 6zellikle kamuoyuna kars1 danismanlik J [ 1/

gorevlerini yerine getirebilmek i¢in, ulusal ve uluslararast kamuoyunu 11gllend1ren tim
gelismeleri tim yonleriyle ve en genis agidan gorebilmeleri ve ayni sekilde
degerlendirebilmeleri gerekmektedir. Bu misyon, tiniversitelerin, diinyamizi ilgilendiren tim
sorunlar1 bu sekilde goriip ¢6ziim iiretebilen geng beyin giicii yetistirme gorevlerini en dogru
sekilde yerine getirebilmeleri icin de bir ¢ikis noktasidir.  Ulkeyi iceride ve disarida en iyi
sekilde temsil edecek, uluslararasi arenada her tiirlii temasi1 ¢agdas diizeyde kuracak ve diinya
konjonktiirii icerisinde lilkeyi en iist seviyeye tastyacak uzman kadrolar yetistirmekle gorevli
Universitelerin, tim bu konularda siirekli olarak kendilerini de ogrencileriyle beraber
egitmeleri ve gelistirmeleri kaginilmaz bir zorunluluktur.

Bunlarin yam sira, iilke niifusunun artisina paralel olarak, teknoloji ve bilgi ihtiyacini
karsilamak i¢in yeni {iniversitelerin kurulmasi ve en iyi sekilde donatilmasi da hi¢ stiphesiz
zorunluluk halini almistir. Bu ¢agdas zorunlulugun bir sonucu olarak, iilkemizdeki {iniversite
sayisinda 1990 yilindan bu yana ¢ok hizli bir artis meydana gelmistir. Bu artigla, 1990 yilinda
Tiirkiye’de 29 olan iiniversite sayisi, 2007 yilinda 74’e, 2009 yilinda 130’a, 2011 yilinda
169’a ve 2013 yilinda 170’e ulasmistir. Bu 170 {iniversiteden 66’s1, Tiirk yiiksekdgretimine
her alanda destek vermenin ve zaman zaman Oncii rolii oynamanin yani sira, rekabet ve
cagdashg da temsil eden vakif iiniversiteleridir. Bu iiniversiteler, devletten destegi
olmaksizin ve 2012-2013 ogretim yilinda %30’u burslu olmak iizere 200.000’e yakin
iiniversite ogrencisini ililke hizmetine hazirlamaktadir. Vakif {liniversiteleri bunun yani sira,
arastirma, yayini bilimsel aktivite ve toplumsal bilin¢lendirme konularinda da sayisiz hizmet
iretmektedir. Son dort yildir tercih ve alim siralamalarinda birinci olan, 68renci sayisinda ise
kayda deger bir artis yakalayan Istanbul Aydm Universitesi, bu vakif {iniversiteleri i¢inde en
cagdas egitim ve Ogretim ¢izgisini yakalamak adina kaydettigi hizli bilimsel ve teknolojik
ilerlemeyle ulusal ve uluslararasi platformda dikkatleri giderek daha fazla ¢ekmektedir.

Istanbul Aydin Universitesi olarak 6grencilerimizi kiiresellesen diinya sartlarmin gerektirdigi
sekilde yetistirmek birinci hedefimizdir. Bunun geregi olarak genglerimizi diinyanin her
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yerinde ¢alisabilmelerine imkan verecek bilgi birikimi, teknolojik donanim, is deneyimi,
pedagoji ve dil formasyonuna sahip elemanlar olarak yetistirme gayreti icindeyiz.

Kaliteyi takip etme gayreti i¢cinde olan {iniversitemiz, kazandigir bilgi ve deneyimi de
paylasma konusunda her tiirli isbirligine taraftar olma anlayisina sahiptir. Bir taraftan
Ogrencisinin sahip oldugu yetenegi en iist diizeyde ortaya cikaracak bir egitim sistemi
uygularken, diger taraftan da ¢evresiyle biitiinlesip bilgi birikimini paylasarak {ilke
kalkinmasina hizmet eden {iniversitemiz, gelistirdigi egitim modeliyle, yiiksekogretimde yeni
ufuklar agma gayreti i¢indedir. Universitemiz, diinyanin gelismis {iniversiteleriyle yapilan
isbirligi anlagmalar1 sonucunda elde edilen yeni tecriibeleri, {iilke kosullarina gore
degerlendirerek Tiirk egitim sistemine kazandirma konusunda azami ¢aba sarf etmektedir. Bu
sebeple Istanbul Aydin Universitesi akademik, sosyal ve fiziki alt yap: gelismesine en {ist
seviyede onem vermektedir.

Bu toplam kalite anlayisinin bir geregi olarak stirekli zenginlesen akademik ve idari
kadrosuyla bir “ekip ruhu” anlayisi cergevesinde c¢alismalarini siirdiiren iiniversitemizin,
mensuplar1 arasindaki bu birlik ve beraberlik ruhunu koruyarak gelistirmesi bizim i¢in bir
gurur ve kivang kaynagidir.

Bu gurur ve kivancimizin daha da zenginlesmesi, ancak kurumumuza olan mensubiyet
duygusunun en ileri seviyede giiclenmesi, ortak bir amaca hizmet etme diislincesinin tiim
mensuplarin oncelikli hedefi olmasi, sorumlulugun paylasilmasi, her yilin basar1 yoniinden bir
onceki yila nazaran daha ileri noktada sonuclanmasiyla miimkiin olacaktir.

Bugiin bu hedefleri yakalamis olmanin mutlulugunu ve ileri ki yillarda da bu mutlulugu
artirarak koruyacak olmanin inancini bizlere yasatan tiim ekip iiyelerimize Istanbul Aydin
Universitesi adina en i¢ten duygularimla tesekkiir ediyorum.

Dr. Mustafa AYDIN
Istanbul Aydin Universitesi
Miitevelli Heyet Baskan1
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REKTOR’ DEN

2003 yilinda Anadolu Kiiltiir ve Egitim Vakfi tarafindan kurulan ve 2003/2004 akademik
yilinda Ogretime baslayan {niversitemiz, her alanda yetkin ve kendine giivenen,
sorgulayabilen ¢ok boyutlu ve bagimsiz dilisiinme yetenegi ile donanmis, toplumsal
sorumluluk bilincine sahip bireyler yetistirmek; bilime, teknolojik gelismelere ve {liretilen
bilgilerin topluma yayilmasina katkida bulunmak misyonunu hayata gecirirken, ulusal ve
uluslararasi diizeyde bir referans noktasi olma hedefine dogru ilerlemektedir.

Istanbul Aydin Universitesi, Ogrencilerinin yaraticiliklarin1  kesfetmelerini  saglayacak
imkanlar1 temin etmeye kendisini zorunlu hissetmektedir. Glinlimiizde yaraticilik,
norobiyolojiden psikolojiye, sosyolojiden ekonomiye kadar pek ¢ok bilim dalinin ortak
arasgtirma alan1 haline geldi. Bugiin markalarin, sirketlerin, kentlerin ya da {ilkelerin
stirdiiriilebilir bir rekabet giiciine sahip olmalar1 yaraticiliklartyla dogrudan iligkilidir.
Gilinliimiizlin en biiyilik sermayesi yaraticiliktir.

Yaratici diisiince statiikolar sarsar, yerlesik yapilari sorgular, kemiklesmis inanglara meydan
okur, problemleri firsata doniistiirir. Bugilinlin liderlerinin kendi organizasyonlarina
yapacaklar1 en bliylik katki, ¢cok sayida insanin yaraticilik gosterecegi ortami yaratmaktir.
Bugiin markalarin, sirketlerin, kentlerin ve toplumlarin yaraticilik diizeyleri ile zenginlik
diizeyleri arasinda giiclii ve dogru bir iliski var.

Bu 06zel baglanti nedeniyle giliniimiizde insanlarin yaraticiligin1 besleyen fiziksel, sosyal,
kiiltiirel ve ekonomik kosullari olusturacak {iniversitelerin dnemi her gecen giin daha da
artryor.

Bilimin, teknolojinin ve toplumsal yapilarin hizla gelistigi diinyamizda, bilgisine gilivenen,
diinyanin her yerinde kariyer yapabilecek, nitelikli bireylere ihtiya¢ vardir. Hepimizin i¢inde
yaratic bir gii¢ var. Universiteler, uygun ortamlar olusturarak insanlarin igindeki yaraticilig
ortaya ¢ikaran egitim kurumlaridir.

Universitemiz bir {iniversiteyi model segmek ya da farkli 6rnek ve uygulamalar: taklit etmek
yerine, yeni ve Ozglin bir {iniversite tasarimi olusturmustur. Nitekim Ogrencilerine 2003
yilinda kapilarmi acan Istanbul Aydin Universitesi’nin basta “yerinde uygulama” olmak iizere
pek ¢ok uygulamasi bugiin bir¢ok iiniversite tarafindan 6rnek alinmaktadir.

Istanbul Aydin Universitesi arastirma, egitim ve yonetim diizeylerinde isleyen bir yapiya
sahiptir. Bu yapimnin katilimei, kendini yonetme yeterligine sahip, mali agidan 6zerk ve esnek
olmas1 amaglaniyor. Bu dogrultuda Istanbul Aydin Universitesi, dgrencileri, 6grenci aileleri,
ogretim {liyeleri, calisanlar1 ve yoneticileri ile tiim topluma duyarlilik ve sorumluluk bilinciyle
yaklagmaktadir.

Arastirma, egitim ve dgretimde yaraticilik, 6grenmeyi 6grenmek, disiplinler arasi etkilesim,
takim calismasi, ideali aramak temel dayanak noktalarrmizi olusturmaktadir. Ogretim
programlarimiz ve etkinliklerimiz aracilifiyla, iniversitemizi ilgilendiren tiim sorunlar1 ya da
tartigmalar1 tanimlamaya ve goriiniir kilmaya calisiyoruz. Ayrica, bununla da yetinmeyerek,
gerek giinliimiiziin gerek gelecegin toplumsal ve teknolojik gereksinimlerini algilamak ve
yanitlamak i¢in ¢aba gosteriyoruz.

Istanbul Aydin Universitesi olarak bilgiyi gelistirmeyi, egitimi desteklemeyi ve toplumsal
ilerlemeye katkida bulunmayir amag¢ edinen uygulamali ve stratejik aragtirmalara agirlik
veriyoruz.



2011-12 ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI - FAALIYET RAPORU

Glinlimiiziin uluslararasi ve kiiresel diinyasinda, yetkin ve rekabet¢i konuma ulasabilmek i¢in
yeni oncii bilgiyi bulmak, iiretmek ve gelistirmek, gerekiyor. Istanbul Aydmn Universitesi
olarak bunu basarabilmek amaciyla, sahip oldugumuz ulusal ve bolgesel zenginligi avantaja
dontistiirmeye calisiyoruz. Bu siiregte, i¢inde yer aldigimiz uluslararasi ve kiiresel egitim-
arastirma aglarmin olusumu ve belirginlesmesinde etkin rol iistleniyoruz.

Topluma hizmet anlayisinin getirdigi, sorgulanabilme bilinciyle yayimladigimiz “Faaliyet
Raporu” ile finiversitemizin bir Onceki yilda gergeklestirdigi calismalari, siz degerli

paydaslarin dikkatlerine sunuyoruz.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Yadigar iZMIiRLI
Rektor
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1. ViZYON, MiSYON, DEGERLER,ILKELER, HEDEFLER VE STRATEJIK
AMACLAR

1.1.Vizyon, Misyon ve Degerler

1.1.1. Vizyon

Vizyonumuz; Bilgiyi liretime doniistiirerek insanliga fayda saglayacak bireylerin, cagdas
degisimler dogrultusunda kendini yenileyebilen egitim programlarinda yetistirildigi,
stirdiiriilebilir yeniliklerin hayat buldugu 6ncii bir yiiksekdgretim kurumu olmaktir.

1.1.2. Misyon

Ust diizeyde egitim, 6gretim ve arastirma igin gerekli, teknolojik olarak giincelligini siirekli
koruyan, bir alt yapiya sahip olmak, yerleskeyi, farkli kiiltiirleri ve uluslararasi unsurlar
barindiracak fiziki kosullara sahip hale getirmek. Bilginin iirline doniistimiinii hizlandirmaya
yonelik ¢aligma ortamlar1 gelistirmek, diinya standartlarinda temel ve uygulamali aragtirmalar
yapmak. Ulusal ve uluslararasi arenada 6grenciler ve akademisyenler i¢in cazibe merkezi
olmak. Ogrencileri, kiiresel rekabetin ve kiiltiirel farkliliklarin oldugu bir gevreye bireysel
farkliliklarint da g6z Oniinde bulundurarak hazirlamak. Akademik diinya, is diinyast ve
STK’lar ile ulusal ve uluslararas1 diizeyde isbirlikleri olusturmaktir.

1.1.3. Degerler

Yenilik¢i olmak, Ozgiir diisiinebilme, katilimci1 bir yonetim anlayisa sahip olmak,
Disiplinleraras1 yaklasima sahip olma, Topluma hizmet anlayisi ile hareket etme, yasam boyu
egitim, nitelikli insan giicii yetistirme, 0grenci merkezli egitim, toplumun her kesimi ile
iletisim, farkl diistincelere kars1 hosgorii ve etik kurallara saygi.
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1.2. ilkeler ve Hedefler

1.2.1. Ilkeler

- Atatiirk milliyetciligine, ilke ve devrimlerine bagli olmak,
- Cevreye duyarlilik, insana saygi

- Etik degerlere baglilik

- Sosyal sorumluluk bilinci

- Topluma hizmet

- Ogrenci merkezli

- Bilgiye ve bilimsel diisiinceye 6nem vermek,
- Yenilikgilik

- Disiplinleraras1 yaklasim

- Katilimc1 yonetim

- Yetenekleri gelistirmek

- Ortak akildan faydalanmak

1.2.2.Hedefler

- Egitimde Uluslararasi marka olma

- Nitelikli insan giicii yetistirme

- Bologna siirecine uyum

- I¢ ve dis paydaslarla etkili iletisim ve etkin isbirligi

- Egitim 6gretimde esneklik

- Teknoloji tabanli 6grenme

- Hayat boyu 6grenme

- Uygulamali bilim ve teknolojilerin yonlendirdigi AR-GE ¢alismalara
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1.3. Stratejik Amaclar

Universitemizce 2009/2015 dénemini kapsayacak sekilde hazirlanan stratejik planda agiklikla
ifadesini bulan temel degerler 1s18inda asagidaki ilke ve hedefler kalite politikamizin
belirlenmesinde esas alinmistir.

- Ulusal ve uluslararasi alanda dnde gelen Universiteler ve stratejik arastirma merkezleri gibi
kuruluslar ile akademik igbirlikleri olusturulma,

- Gelecege yonelik, egitim programlari, ders igerikleri ve cagdas 6gretim yontemleri ile
Ogretim kalitesini arttirma,

- Ogretim iiye ve elemanlarmm uluslararast diizeyde yaymlar yaparak Universiteyi
uluslararasi diizeyde temsil edebilecekleri bir ¢aligma ortami ve alt yap1 saglama,

- Uluslararasi, sistemin dinamiklerini sorgulayan, arastiran, kendini gelistirmeye odakl1 bir
egitim-0gretim anlayigini pekistirme,

- Ogretim iiye ve elemanlari ile personelin is tatmin seviyelerini, motivasyonlarini artirma ve
takim ¢aligmasini gelistirme,

- Universite AR-GE faaliyetlerine destek verecek bir fon olusturma,

- Calisanlarin ve Ogrencilerin yani sira toplumun diger tiim bireylerinin kisisel gelisimini
dikkate alan, yasam boyu egitim hizmeti uygulamalarini hayata gecirme,

- Degisim programi kapsamina giren Universitelerin sayisini arttirma ve bu baglamda dgrenci
ve 0gretim tiyesi degisimine agirlik verme,

- I¢inde inovasyon merkezi de barindiran bir teknopark kurma.
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3. AKADEMIK ve IDARI YAPI

Universitemizin rektor, rektdr yardimeilari, egitim ve dgretim faaliyetlerinde bulunan
fakiiltelerin dekan, dekan yardimcilari ile enstitii, yliksekokul ve meslek yiiksekokullarinin
miidiir ve midiir yardimeilarinin isimleri asagida sunulmustur.

Prof. Dr. Yadigar IZMIRLI Rektor

Prof. Dr. Mustafa CIKRIKCI Rektor Yardimcisi

Prof. Dr. Kemalettin YIGITER Rektor Yardimcist

Prof. Dr. Erol ULUSOY Rektor Yardimcisi

Prof. Dr. Giirhan CAGLAYAN Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan1

Prof. Dr. Suayip KARAKAS Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Ismail TOK Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekan Yardimcis

Prof. Dr. Osman Nuri UCAN Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekan1

Dog. Dr. Zafer UTLU Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Omer GURKAN Iktisadi ve Idari Bil. Fakiiltesi V. Dekan1

Prof. Dr. Giineri AKALIN Iktisadi ve Idari Bil. Fakiiltesi Dekan Yardimecis1

Dog. Oguz HASLAKOGLU Giizel Sanatlar Fakiiltesi V. Dekani

Yrd. Dog. Dr. Utku DERVENT Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Yavuz KAPLAN Hukuk Fakiiltesi V. Dekani

Yrd. Dog. Dr. Ebru CEYLAN Hukuk Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Hiilya YENGIN {letisim Fakiiltesi Dekam

Dog. Melis OKTUG ZENGIN iletisim Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR Egitim Fakiiltesi Dekan1

Yrd. Dog. Dr. Ganime PARIM Egitim Fakiiltesi Dekan Yardimcist

Prof. Dr. Haydar OZPINAR Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirii

Yrd. Dog. Dr. Metin ZONTUL Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiir Yardimcisi

Prof. Dr. A. Metin GER Sosyal Bilimler Enstitiisii V.Midiirii

Prof. Dr. Hasan SAYGIN Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiir Yardimcisi

Yrd. Dog. Dr. Mustafa CANAKCIOGLU Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiir Yardimcist
Prof. Dr. Veysel KILIC Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirti

Yrd. Dog. Dr. Aynur KESEN Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiir Yardimcisi

Ogr. Gor. Dr. Muhammed NACAR Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiir Yardimcisi
Prof. Dr. Candan VARLIK Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Prof. Dr. Selami GOZENC Anadolu BiL Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimecisi
Yrd. Dog. Dr. Giiven OZDEMIR Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimecisi

11
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UNIVERSITE SENATOSU UYELERI

Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Dog. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Prof. Dr.

Yadigar iZMIRLI Rektor / Baskan

Mustafa CIKRIKCI Rektor Yardimeist / Uye

Kemalettin YIGITER Rektor Yardimeisi / Uye

Erol ULUSOY Rektdr Yardimeisi / Uye

Giirhan CAGLAYAN Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekani / Uye
Hamide ERTEPINAR Egitim Fakiiltesi Dekani1 / Uye

Suayip KARAKAKAS Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekan1 / Uye

Oguz HASLAKOGLU Giizel Sanatlar Fakiiltesi V. Dekani / Uye
Yavuz KAPLAN Hukuk Fakiiltesi V. Dekan1/ Uye

Omer GURKAN iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi V. Dekan1 / Uye
Hiilya YENGIN Tletisim Fakiiltesi Dekani / Uye

Osman Nuri UCAN Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekan1 / Uye
Haydar OZPINAR Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirii / Uye

A. Metin GER Sosyal Bilimler Enstitiisii V.Miidiirii / Uye

Candan VARLIK Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu Miidiirii / Uye
Veysel KILIC Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirii / Uye

Fatma Zerrin GUNAL Egitim Fakiiltesi / Temsilci Uye

Kazim YETIS Fen-Edebiyat Fakiiltesi / Temsilci Uye

Serife CENGIZ Giizel Sanatlar Fakiiltesi / Temsilci Uye

Firuz Demir YASAMIS Hukuk Fakiiltesi / Temsilci Uye

Yasar SUCU lktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi / Temsilci Uye

Dog. Melis OKTUG {letisim Fakiiltesi / Temsilci Uye

Prof. Dr.

Nurbay GULTEKIN Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi / Temsilci Uye

H. Fehmi BUYUKBAYRAM Genel Sekreter / Raportdr

12
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UNIVERSITE YONETIM KURULU UYELERI

Prof. Dr. Yadigar IZMIRLI Rektér / Bagkan

Prof. Dr. Mustafa CIKRIKCI Rektor Yardimeisi / Senatoca Segilmis Temsilci Uye
Prof. Dr. Giirhan CAGLAYAN Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekani / Uye

Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR Egitim Fakiiltesi Dekan1 / Uye

Prof. Dr. Suayip KARAKAS Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekan1 / Uye

Do¢. Oguz HASLAKOGLU Giizel Sanatlar Fakiiltesi V. Dekan1 / Uye

Prof. Dr. Yavuz KAPLAN Hukuk Fakiiltesi V. Dekan1 / Uye

Prof. Dr. Omer GURKAN Iiktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi V. Dekani1 / Uye
Prof. Dr. Hiilya YENGIN fletisim Fakiiltesi Dekan1 / Uye

Prof. Dr. Osman Nuri UCAN Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekani / Uye
Prof. Dr. Nurbay GULTEKIN Senatoca Segilmis Temsilci Uye

Prof. Dr. Selami GOZENC Senatoca Segilmis Temsilci Uye

H. Fehmi BUYUKBAYRAM Genel Sekreter / Raportor

Olkan TUNAZ Ogrenci Konsey Bagkani

3.1. idari Yonetim
3.1.1. Genel Sekreterlik

H. Fehmi BUYUKBAYRAM Genel Sekreter

Serkan YOLSAL Genel Sekreter Yardimecisi

Nilgiin TURKELI Personel Daire Bagkan1

Veliddin KIRLI Ogrenci Isleri Daire Baskani

Birol CELIK Bilgi Islem Daire Bagkani

Cigdem GUNDUZ Basin, Tanitim ve Halkla iliskiler Daire Baskani

Yrd. Dog. Dr. Kenan SIVRIKAYA Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani/Ogrenci Dekani
Mehmet Serdar CUBUK Mali isler Daire Bagkan

Belgin CETIN Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani

Erol OZCELIK Idari Destek ve Teknik Hizmetler Daire Baskani

Yrd. Dog. Dr. Ali thsan OZEROGLU Egitime Destek ve Kaynak Uretme Genel Koordinatérii
Prof. Dr. Zafer ASLAN Uluslararas1 Akademik Iliskiler Koordinatdrii

Metin YILDIZ Insan Kaynaklar1 Koordinatorii

Yrd. Do¢.Dr. Zarife KAVLAK Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik (AREM) Baskan

3.1.2. Planlama Miidiirliigii

Ogr. Gor. Ismail Hakk1 SENER Planlama Miidiirii

13
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4.FiZIKSEL KAYNAKLAR
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4.1-Derslik sayisi ve dersliklerin toplam yuzoélgiimu(m?)

Universitemizde Egitim-Ogretim yapilan dersliklerin sayilari ve yiiz 6lgimi
asagida sunulmustur.

a)

b)

c)

d)
e)

f)
g9)

Bahcelievler Yerleskesi'nde 40 derslik (35-45 kisilik), 4 kacuk anfi (70 kigilik),1
Konferans Salonu (220 kisilik)

Bahcelievler Dis Hekimligi Yerleskesinde 2 adet derslik (30 kisilik), 1 adet
Konferans salonu (80 kisilik) bulunmaktadir.

Florya Yerlegkesi A Blokta 24 derslik (40-50 kigilik), 4 anfi (90 kigilik), 1
Konferans Salonu (600 kisilik)

Florya Yerleskesi B Blok’ta 20 derslik (40 kisilik) bulunmaktadir.

Florya Yerleskesi D Blokta 12 derslik (40-60 kisilik) ve 7 Amfi bulunmaktadir, 2
Konferans Salonu (144 kisilik)

Florya Yerleskesi E Blokta 30 derslik (40 kisilik), 2 Amfi bulunmaktadir.

Florya Yerleskesi F Blokta 23 derslik (40-50 kisilik), 2 adet anfi (128 Kkisilik)
bulunmaktadir.

h) Besiktas Yerleskesi 10 adet derslik (20 kisilik) bulunmaktadir.
i) Kadikoy Yerleskesi 8 adet derslik (20 kigilik) bulunmaktadir.
j) Bakirkdy Yerleskesi 14 adet derslik (30 kisilik) bulunmaktadir.
YERLESKE MEKANIN ADI TOPLAM ALAN TOPLAM
ADEDI OLGULERI ALANI
Derslik 40 45 m?-50 m? 1650 m?
. Amfi 4 70 m2-80 m? 321 m?
BAHCELIEVLER
Konferans 240 m? 240 m?
Salonu
BAHCELIEVLER Derslik 2 29-33 m? 62 m?
Di$ HEKIMLIGI Konferans 1 70 m2 70 m2
FAK. Salonu
Derslik 24 39 m2-90 m? 1359 m?
FLORYA A Amfi 4 65 m2-73 m? 279 m?
BLOK Konferans 623 m? 623 m?
Salonu
FLORYA B Derslik 18 45 m?-60 m? 1017 m?
BLOK
Derslik 12 46 m?-81 m? 824 m?
FLORYA D Amfi 7 113 m2-187 m? 953 m?
BLOK Konferans 2 160 m? 320 m?
Salonu
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FLORYA E Derslik 30 36 m?-85 m? 2063 m?
BLOK Amfi 2 85 m? 170 m?
FLORYA F BLOK Derslik 23 43 m?-73 m? 1.346 m?
Amfi 2 128 m? -148 m? 276 m?
BESIKTAS Derslik 10 20-40 m? 355 m?
KADIKOY Derslik 8 30 m? 240 m?
BAKIRKOY Derslik 14 36 m? 480 m?
TOPLAM DERSLIK ve ANFi 205 - 12.648 m?

4.2-Dersliklerin toplam ogrenci kapasitesi.

Dersliklerin toplam 6grenci kapasitesi Universitemizde Egitim-Ogretim yapilan

mekanlarin kapasiteleri agagida aciklandigi gibidir.

YERLESKE MEKANIN TOPLAM BiRIM TOPLAM
ADI ADEDI KAPASITESI KAPASITE
Derslik 40 30 (40x40x30):25=1920
_ Amfi 4 70 (4x40x70):25=448
BAHCELIEVLER
Konferans 220 (1x40x220):25=352
Salonu
BAHCELIEVLER Derslik 2 25 (2X40X25):25=80
Di$ HEKIMLIGI Konferans 1 80 (1x40x80):25=128
FAKULTESI Sal.
BESIKTAS Derslik 10 16-20 (10x40x19):25=304
Derslik 24 25-55 (24x40x42):25=1612
Amfi 4 88 (4x40x88):25=564
FLORYA A BLOK
Konferans 600 (1x40x600):25=960
Salonu
FLORYA B BLOK Derslik 18 35-50 (18x40x38):25=1094
Derslik 12 35-61 (12x40x52):25=998
Amfi 7 121-170 (6x40x149):25=1673
FLORYA D BLOK
Konferans 2 144 (2x40x144):25=460
Salonu
FLORYA E BLOK Derslik 30 36-85 (12x40x69):25=3312
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Amfi 2 90-95
20x40x101):25=272

FLORYA F BLOK Derslik 23 25-50 (23x40x39):25=1435

Amfi 2 128 (2x40x128):25=409
KADIKOY Derslik 8 20 (8x40x20):25=256
YERLESKESI
BAKIRKOY _
YERLESKES| Derslik 14 30 (14x40x30):25=672

TOPLAM DERSLIK VE ANFi 205 - 16.949

4.3-Laboratuar sayisi (glinluk kullanima agik bilgisayar salonlari harig).

Laboratuar sayisi (gunlik kullanima acik bilgisayar salonlari hari¢) ve kapasiteleri

YERLESKE KULLANMA ADEDI BiRIM TOPLAM
AMACI KAPASITESI KAPASITE

BAHCELIEVLER Bilgisayar 3 34-47-67 240

FLORYA D BLOK Bilgisayar 24 29-80 1805

TOPLAM BILGISAYAR LAB.SAY. 27 - 2045

4.4-Atolye Laboratuvar Sayisi

Atdlye sayisi ve kapasiteleri

YERLESKE KULLANMA AMACI ADEDI BiRIM TOPLAM

KAPASITESIi | KAPASITE

Moda Tasarim 6 50 480
Gida 2 56 180
Gida Muhendislikendisligi 1 30 48

FLORYA Mikrabiyoloji laboratuari-1
Kuyumculuk ve Gemoloji 3 30-60 240
Radyo ve Televizyon Pro. 2 30-60 144
Temel Sanat ve Cizim Stud. 9 50 720
Otomotiv 1 50 80

18




2011-12 ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI - FAALIYET RAPORU

Cilt Bakimi 2 40 128
Fotografcilik ve Kameramanlik 2 60 192
Elektronik 1 60 96
Ayakkabi Saraciye 2 40-50 144
Mekanik Atolyesi ve Lab. 1 60 96
FLORYA Fizik Lab. 1 60 96
Mekantronik Lab. 2 60 192
Genel Kimya ve Enst.Lab. 2 30 96
Moduler Elektronik Lab. 1 60 96
AVHV Real Time PCR Gen.Lab. 1 30 48
Mimari Restorasyon Atolyesi 1 30 48
Sahne ve Gosteri Sanatlari 2 60 192
BAHCELIEVLER | Maniplasyon Lab. 1 12 19
DiS HEK. FAK. | Fantom Lab. 1 12 19
Algi D6kim Odasi 1 12 19
TOPLAM 45 3.373

Yukarida Tablolar incelendiginde gorilecedi gibi; Universitemiz adina olusturulan
toplam 6grenci kapasitesi 22.367 6grencinin 6grenim gorecegi duzeye ulasmigtir.
Universitemizde Ikinci Ogretim’de yapilmaktadir. Ikinci Ogretim g6z 6nlnde
bulunduruldugunda; 44.734 ogrencinin ogrenim gorece@i kapasite olusturulmustur.
Gelinen asamada, olusturulan egitim-6gretim olanaklari degerlendirildiginde; yakin
gelecek igin yeni egitim-6gretim mekanlarina ihtiya¢ duyulmayacaktir.

4.5-Okuma salonu sayisi

Bahgelievler Yerleskesi'nde 1 ve Florya Yerleskesinde D Blokta 1 olmak Uzere
toplam 2 kutuphane salonu mevcuttur. Bu kuatuphanelerde toplam 500 kigilik oturma
yeri mevcuttur. Her bir kitiphane salonunda yeteri kadar bilgisayar mevcut olup Ulak
net sistemine baglhidir.

Ayrica her iki salonda toplam 36.978 adet kitap olup, 18 basili dergiye aboneligimiz
mevcuttur. Pazar gunu harig, haftanin 6 glini saat 08:00-22:00 arasi agiktir.

4.6-Spor tesisleri (kapali ve agik).
Spor tesisleri (kapali ve acik). Universitemizde 6grencilerin yararlandigi Florya
Yerleskesi’'nde 475 mZlik bir spor salonu, 200 m? lik bir fitness salonu, Bahgelievler
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Yerleskesi’'nde bir jimnastik salonu mevcuttur. Ayrica Bahgelievler Futbol Sahasi

kiralanarak 6grencilerimizin hizmetine sunulmustur.

4.7-Konferans salonu sayisi ve kapasiteleri.

Konferans salonu sayisi ve kapasiteleri.

Universitemizde Bahgelievler Yerleskesi'nde 220 kisilik 1, Florya Yerleskesi A/ Blok
ta 100 kisilk 1,C/Blokata 600 kisilik 1, D / Blokta 160 kisilik 2 olmak Uzere toplam 5

konferans salonu mevcuttur.

5. BILGI ve TEKNOLOJIK KAYNAKLARI

Bilgisayar Sayisi (6grenciler + 6gretim Elemanlan + idari)

Ogrenciler 1186
Ogretim elemanlari+idari 825
TOPLAM 2011

2010 Yilinda verilen 6denek miktari ve bununla alinan cihazlar

2010 yilinda verilen 6denek miktari

1.698.004,02 TL

Alinan Cihazlar Adet
Bilgisayar 345
Projeksiyon 85
Yazici 15
UPS 1
Telefon Santrali 1
Laptop 29
Diger ekipmanlar 9.966
Firewall 1

Egitimi Destekleyen Diger Teknik Donanim ve Cihazlar

Merkezi Seslendirme sistemi
160 Kwa Ups

3 adet fotokopi makinesi

1 adet baski makinasi

1 adet optik okuyucu

Yangin alarm sistemleri

© 0 N o g bk DR

12 adet el kurutma cihazi
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10.15 Duvar tipi klima

11.4 Salon Tipi klima

12.Salon tipi klima lobilere.

13.1 Adet Ogrenci ve Personel giris kartlari basma yazicisi
14.50 Projeksiyon cihazlari

15.Florya sistem odasi 3 adet klima

16.5 Adet Sunucu

17.Bilgisayar yedek pargasi

Egitim-Ogretim igin Mevcut Bilgisayar Ekipmanlarinin Dékiimii ve Bunlarin Hangi Amaglarla
Kullanildigina iligkin Bilgiler

Universitemizde mevcut olan bilgisayar laboratuarlar biitiin béliimler tarafindan ortak kullaniimaktadir.
Laboratuvarlardaki bilgisayarlarin dagilimi ekteki listelerde verilmistir.

Universitemizde mevcut olan bilgisayar laboratuarlar biitiin baliimler tarafindan ortak kullaniimaktadir.

Laboratuvarlardaki bilgisayarlarin dagilimi laboratuarlar bazinda asagidaki listede sunulmustur.

BULUNDUGU YER MIKTAR
Laboratuvar 1 34
Laboratuvar 2 47
Laboratuvar 3 67
Laboratuvar 4 30
Laboratuvar 5 30
Laboratuvar 6 40
Laboratuvar 7 40
Laboratuvar 8 40
Laboratuvar 9 40
Laboratuvar 10 40
Laboratuvar 11 40
Laboratuvar 12 40
Laboratuvar 13 38
Laboratuvar 14 39
Laboratuvar 15 38
Laboratuvar 16 48
Laboratuvar 17 40
Laboratuvar 18 38
Laboratuvar 19 39
Laboratuvar 20 39
Laboratuvar 21 54
Laboratuvar 22 60
Laboratuvar 23 60
Laboratuvar 24 52
Laboratuvar 25 39
Laboratuvar 26 38
Laboratuvar 27 38
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Kitiphane 15
Akademik ve idari Personel 825
KoordinatorlUkler 23
Toplam 2011

Ogrenci basina ve dgretim elemani basina diisen bilgisayar miktarlar

Ogrencinin hizmetine sunulan bilgisayar sayisi: 1186

Gundiiz Ogretimi Ogrenci Sayisi : 8270

Gece Ogretimi Ogrenci Sayisi : 3627
Gunduz ogretiminde 6grenim goren 8270: 1186 = 6,9 Ogrenciye bir bilgisayar
dUsmektedir.
ikinci dgretimde ise 3.627:1186 = 3 dgrenciye bir bilgisayar diismektedir. Biitiin
ogrenciler ayni anda bilgisayar kullanmadiklari igin; isteyen her 6grenciye haftanin
bes gunu saat 08.00-22.30, Cumartesi gunleri saat 08.00-18.00 arasinda serbestce
bilgisayar bulabilmekte ve kullanabilmektedir.
Universitemizde gérev yapmakta olan her akademik ve idari personele birer
bilgisayar tahsis edilmistir.
Ogrencilerle Universite Yénetimi arasinda bilgisayarlarin interaktif kullanimi

Mail ve web sayfasi araciligiyla interaktif iletisim saglanmaktadir.
Bilgi islem Daire Baskanli§i biinyesinde Bahgelievler ve Florya Yerleskelerinde;

a. EQitim ve arastirma hizmetlerine yonelik olarak bilgisayar hizmeti,

b. Kampuslarimizin iletisim altyapisinin (elektronik ag vyapisi) olusturulmasi, igletiimesi ve

yonetilmesi,
c. Bilgisayar yazilim ve kullanim desteqi,

d. Ogrencilere bilgisayar kullanim olanagi hizmetleri sunulmaktadir.

Bilgi igslem Daire Bagkanhgi'nin her iki yerleskede yer alan sistem odalarinda yeterli
duzeyde makine parki bulunmaktadir. Ayrica ag altyapisinda ihtiya¢ duyulan revizyon
calismalarina ve yeni yapiya iliskin proje ¢aligmalari da devam etmekte olup, Web-

posta sistemi yazilimi devamli guncellenmektedir.

Batin  6grencilerimize  6grenim  slreleri boyunca e-posta hizmetlerinden

yararlanabilmeleri i¢in, sinirsiz olarak kigisel e-posta adresi verilmektedir. Ayrica,

aktif olarak giincellemelerin yapildigi Tirkge ve ingilizce olarak hizmet veren

www.aydin.edu.tr adresli web sitemiz Uzerinden personelimize ve ogrencilerimize

kisisel web sayfasi olanagi da saglanmaktadir.
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Web grubunun verdigi diger bir hizmet ise, gerek Bolumlerin web sayfalarinin ve
gerekse personelimizin kisisel web sayfalarinin hazirlanmasidir. Universitemizin
bolumlerinde ogrencilerin kullanimina acgik genel amacl bilgisayar laboratuvarlari

Daire Bagkanligimizca desteklenmeye devam edilmigtir.

Laboratuvar sayisi (gunliik kullanima ac¢ik bilgisayar salonlari harig)

YERLESKE KULLANMA ADEDI BiRIM OGRENCI
AMACI KAPASITESI KAPASITE
BAHCELIEVLER | Bilgisayar 3 34-67 243
FLORYA D BLOK | Bilgisayar 25 30-60 1005
TOPLAM BIL. LAB. SAY. 28 - 1248

Toplam kapasiteler bir Ogretim igindir. Yiksekokulda Gindiiz ve Gece o6gretimi
yapildigi icin bilgisayar kullanim kapasitesi iki katina c¢ikmaktadir. Buna gore
bilgisayar kullanim kapasitesi (1248x2=2496) 2496'dir. 4 Ogrenciye 1 bilgisayar
dusmektedir. Her dgrencinin haftanin 5 gund saat 08:00-22:00 arasi ve Cumartesi
gunu saat 08:00 -18:00 arasi bilgisayarla calisma olanagl vardir. Bilgisayar

laboratuarlari her bolumun 6zelligine gore yazilim programi yuklenmistir.

Egitim-Ogretim ve Destek Olanaklari

En az egitim kadar, egitim ortaminin, yardimci malzemelerin ve teknolojik destek
Unitelerinde kaliteli egitimin édnemi buyuktir. istanbul Aydin Universitesi yeni egitim
binalarinda saglikli egitim mekanlarinin olusturulmasina dikkat ederken; idari
yapillanmadaki idari Destek ve Teknik Hizmetleri Daire Baskanligrnca yapilacak
egitimin kalitesini arttinci  her turlu teknolojik ve diger destekleri vermesi
saglanmaktadir.

mekanlar

Universitede c¢agdas egitim ve iyi bir egitim ortami saglayan

olusturulmustur. Bu mekanlar;

Kitiiphane ve Ogrenme Olanaklari
Universite Kitliphaneleri; toplumun bilimsel gelisimini yikseltmek, dgretim Uyeleri,
arastirici ve 6grencilerin mesleki, entelektuel gelisimlerine yardimci olmak ve bilimsel

arastirma-gelistirme calismalarini desteklemek amaci ile kurulan bilgi merkezleridir.
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Bilgi Merkezi; geleneksel kutuphane hizmetlerini, en son teknolojik gelismeler ile
destekleyerek kullanicilarinin bilgi intiyaglarini en kisa surede ve maksimum duzeyde
karsilayarak, egitim-Ogretim faaliyetlerinin ve bilimsel arastirma-gelistirme
calismalarinin alt yapisini olusturmayr amacglamaktadir. Bu amagla faaliyetlerini
surduren kutuphanemiz, sahip oldugu kaynaklar ile elektronik ortamda hizmet veren
bir “Bilgi Merkezi” olma yéninde dnemli mesafeler kaydetmistir. Ozellikle elektronik
kaynak sayisi ve niteliginin artmasi kullanici memnuniyetini olumlu yonde etkilemisg

ve kullanim devamli olarak artmigtir.

Yordam Kitiphane Programi:
2005 — 2006 egitim doneminden beri kullanilan YORDAM BT Kutuphane Otomasyon
programi ile “Uye — Yayin — Kitiphane” is donglsu olgilebilir sekilde

yonetilmektedir.

Bahgelievler ve Florya Kampiislerinde bulunan iki kiitiphanemizde, Bilgi islem Daire
Baskanligi tarafindan kurulan sunucu ile elektronik ortamda tek kutlphane gibi
kullandinimaktadir ve farkli kampusler arasi basili yayin talepleri icin servis

araclarindan faydalaniimaktadir.

Basili ve elektronik yayinlarin bibliyografik kunyeleri, tyelik islemleri, kituphaneler
aras! yayin istekleri, 6dlin¢ sure uzatma istekleri sahip oldugumuz kutiphane
otomasyonu ile karsilanmaktadir. Bu sayede gereksiz kagit israfi engellenmekte ve
Universitemizin Uzerine ¢ok 6nem verdigi “Yesil Ekonomi” uygulamasina da 6rnek

teskil etmektedir.

ANKOS/KITS Universiteler Arasi Yayin Odiing Verme Hizmeti:

2008 — 2009 egitim ddnemi ile Anadolu Universiteleri Konsorsiyumu ile olugturulan
hizmete katilip, yayin isteklerini tek platformdan talep eder duruma geldik. Bu
sayede misyon ve vizyonumuza bagli olarak Uzerine gok dnem verdigimiz “kullanici
memnuniyetini artirmak” ve ‘“istenilen yayini bulma - tedarik etmedeki

kaybedilen zamani en aza indirmek” fikrine gére ¢alismalara devam etmekteyiz.

“Kitiiphane Aydin” Blog Servisi:
2009 — 2010 egitim donemi sonunda hizmete basladigimiz elektronik kutuphanecilik

uygulamasi ile kullanici istekleri, bilgi duyuru guncelligi niteligi yukselmis olmaktadir.
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a. Fiziki Ozellikler; Kapali Alan, Oturma Kapasitesi, Raf Kapasitesi (Cilt),
internet Erisimi (Ug)

Bahcgelievler Yerleskesi:

Fiziki Ozellikler 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Kapali Alan (m2) 133 133 133 150 65 65
Oturma Kapasitesi 78 78 80 80 20 22
Raf Kapasitesi (cilt) 10.000 10.000 10.000 10.000 5.600 5600
internet Erisimi (ug) 2 mbps 2 mbps 2 mbps 2 mbps 15 mbps 15 mbps

Florya Yerleskesi:

Fiziki Ozellikler 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Kapali Alan (m2) 100 261 366 513 513 513
Oturma Kapasitesi 48 80 80 130 140 150
Raf Kapasitesi (cilt) 8.000 35.000 35.000 35.000 40.000 40.000
internet Erisimi (ug) 2 mbps 2 mbps 2 mbps 2 mbps 15 mbps 100 mbps

Universite icinde akademik ve kisisel gelisim saglayan kitliphanemiz kullanicilarina
basili ve elektronik bilgiyi ayni anda sunabilmektedir. Kutuphanemizde bulunan
bilgisayarlar ile uygun bir galisma ortami saglanmakta ve kendi taginir bilgisayarlarini
getiren kullanicilar icinde kablosuz ag hizmetimiz verilmektedir. Bu sayede
kataloglara, veritabanlarina ve diger bilgi ortamlarina rahatga ulagsmaktadir. Mekan —
yerlesim plani olarak kullanicilara rahat bir ortam sunulmaktadir. Bilgiye ulagsmada
fazla deneyimi olmayan kullanicilar (6grenciler) icin kitiphane personeli yardimci
olmaktadir. Egitim doneminde oryantasyon programlari dahilinde kullanicilara bilgi
kaynaklarina ulasma konusunda egitici bilgiler veriimektedir. Bu sekilde de sahip
olunan kaynaklar daha etkin kullaniimaktadir, 6grencilerimizin kendine olan glveni
daha da artmaktadir.

b. Kitap Sayisi (Genel, Referans. Nadir Eser, Ciltli Dergi V.B. ).

Bahgelievler Yerlegkesi

Kitap Sayisi 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Genel 4210 4327 5250 5425 2368 2588
Referans 280 201 365 395 684 1058
Nadir Eser 1 1 1 1 0 0
Derqi 310 990 1652 1725 650 725
Toplam 4801 5519 7268 7546 3702 4371

Florya Yerlegkesi

Kitap sayisi 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Genel 1047 5620 12458 13652 19542 26683
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Referans 76 195 645 745 2350 2681
Nadir Eser 0 0 0 0 1 1
Dergi 377 660 3540 3625 2945 3242
Toplam 1500 6475 16643 18022 24838 32607

¢ Koleksiyonumuzda bulunan yayinlar satin alma, bagis, dagitim yolu ile

saglanmistir.
e 2009 - 2010 egitim doneminde elektronik yayinlara daha gok 6nem verilmigtir.

e “Kltlphanesiz Okul Kalmasin” projesi ile Turkiye’'nin birgok 180 noktasina bagis
kitap gonderilmistir.

c. Abone Olunan Dergiler (Basili Aboneler, Veri Tabanlari Elektronik Dergiler
V.B.).

Bahcelievler Yerleskesi

Abone Olunan Dergiler 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Basili Aboneler 27 29 29 29

Veri Tabanlari

29780 29780 34580

Elektronik Dergiler

Florya Yerlegkesi

Abone Olunan Dergiler 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Basili Aboneler 1 1 4 29 12 9
Veri Tabanlari 3 3 3 4 9 13
Elektronik Dergiler 0 2 2 22780 29780 34580

6. INSAN KAYNAKLARI
1. Akademik Personel ile ilgili Bilgiler

2009-2010 Déneminde Universitemizde 345 Tam Zamanli, 146 Yari Zamanli olmak Uzere toplam 491 Ogretim
elemani gérev yapmaktadir. Ogretim elemani sayisinin égrenci sayisina orani 11897/491=24 olarak
gerceklesmistir. Akademik personel dagilmi unvanlar bazinda asagida goéruldiigu gibi Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1 - Akademik Personel Sayisi

o o o | = s = GENEL
2 19 |2 58 5| ¢ E | O
Boéliim / Program o o > o |5 o S 2 ¢ TOPLAM
o [a] [= e 0 o) <
TZ|YZ |TZ |YZ| TZ |(YZ|TZ |YZ|TZ | YZ |TZ|YZ|TZ |YZ
IKTISADI VE IDARI BIL. FAKULTESI
Uluslararasi Ticaret 2 1 2 1 1 1
Tirkge Isletme 2 1 2 1
ingilizce Isletme 2 1 1 11 1
Siyaset Bil. ve Uluslararasi lliskiler 1 1 1 3
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Muhasebe ve Finans Yonetimi 1 5
Ekonomi ve Finans 1 7
MUHENDISLIKENDISLIK FAKULTESI

Bilgisayar Muhendislikendisligi 1 4
Yazihm Muhendislikendisligi 2 4
Mimarlik 2 16
ic Mimarlik 2 8
Makine Mihendislikendisligi 2 6
Enduistri Mihendislikendisligi 3
Gida Muhendislikendisligi 7
Elektrik-Elektronik Muhendislikendisligi 3
Tekstil Muhendislikendisligi 1 4
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

Matematik-Bilgisayar 4
ingiliz Dili ve Edebiyati 2 6
Psikoloji 4 7
istatistik 4
Tuk Dili ve Edebiyati 1 9
GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Moda ve Tekstil Tasarimi 2 5
Sahne ve Gosteri Sanatlari Yonetimi 2 3
Drama ve Oyunculuk 2 9
Grafik Tasarim _ 2 4
ILETISIM FAKULTESI

Gazetecilik 1 5
Halkla lligkiler ve Tanitim 3 3
Radyo Tv ve Sinema 2 6
Gorsel lletisim Tasarimi 2 4
EGITIM FAK

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanhk 2 3
ingilizce Ogretmenligi 1 6
Bilg. ve Ogr. Tekn. Ogretmenligi 2 4
Okul Oncesi Ogretmenligi 2 4
Sinif Ogretmenligi 2 6
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HUKUK FAK 415 1 3 2 1 5 21

YABANCI DILLER Y.O. 53 | 15 68

ANADOLU BIL MYO 41| 3 1 9 217 |6 |117| 68 217
GENEL TOPLAM 53|19 | 9 | 6 | 62 | 8 |21 |11 187|102 | O 13 491
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2. Birimlere Gore idari Personel Sayisi

Halen Universitemizde 284 idari personel gérev yapmaktadir. idari personel dagilimi Tablo 2'de g&sterilmistir.

Tablo 2 — idari Personel Dagilimi

Birimi

Unvani

Personel Sayisi

Mitevelli Heyet Baskanhgi

Mutevelli Heyet Baskan Danismani

2

Planlama Muadurlagu

Planlama Muduri

Uzman

Memur

Genel Sekreterlik

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcisi

1. Ogretim Koordinatérii

Hukuk Musavirligi

Hukuk Misaviri

Avukat

Takip Memuru

Personel Daire Bagkanligi

Daire Bagkani

Daire Bagkan Yardimcisi

Memur

Ogrenci igleri Daire Bagkanlig

Daire Bagkani

Daire Bagkan Yardimcisi

Memur

Bilgi islem Daire Bagkanlig

Daire Bagkan Vekili

Tekniker

Web Tasarimci

Web Programcisi

Yazihm Uzmani

Yazilimci

Rlr|lkr|kr|lolr|[N|R| R[N R|IRP|O|R|[R[N|RP|R|[W|[R|R

Teknisyen

=
[

iletisim Koordinatorii

Basin Tan. ve Halkla llis. Dai. Bsk.

Daire Bagkan Vekili

Memur

iletisim Temsilcileri

Basin Danismani

Reklam Koordinatérligu

Saglik Kultir ve Spor Dai. Bsk.

Daire Bagkan

Daire Bagkan Yrd.

Spor Uzmani

Antrendr

Doktor

Hemsire

Mali igler Daire Bagkanligi

Daire Bagkani

Daire Bagkan Yardimcisi

Muhasebe Muduri

Muhasebe Mudur Yardimcisi

Muhasebeci

Finans Sorumlusu

Satin Alma Uzmani

RlRr|IN|Rr(RR|R|dMw[d|R|RP|R[R|R|N|N| PR

Memur

[y
w

Kurye

Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Bgk.

Daire Bagkani

Kutuphaneci

Yapi igleri ve Teknik Daire Bgk.

ingaat Miihendislikendisi

Idari Des. ve Teknik Hiz. Dai. Bsk

Daire Bagkani

[ S I C) 'S SN
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Daire Bagkan Yardimcisi

1

Birimi

Unvani

Personel Sayisi

Santral Memuru

Ayniyat Saymani

Gorsel Tasarim Sorumlusu

Grafiker

Teknisyen

Tekniker

Sofor

Guvenlik Gorevlisi

Kapi Emniyet Gorevlisi

Hizmetli

Bahgivan

Egitime Destek ve Kaynak Uretme Koord.

Genel Koordinator

Koordinator

Memur

Uluslararasi Akademik lliskiler ve Projeler Koordinatérliigii

Koordinator

Birim Yoneticisi

Birim Yoneticisi Yardimcisi

Uzman

Proje Uzmani

Memur

N[RN[R Rr|[w[B]|R|R|~

insan Kaynaklari Koordinatérliigii

Uzman

Memur

Uzaktan Egitim Programi

Ogretim Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Memur

NP RN

Rehberlik ve Psikolojik Dan. Merk.(AREM)

Baskan

Psikolojik Danigman

Bolum/Birim Sekterligi

Koordinatoéru

Ozel Kalem

Yonetici Asistani

Rektor Asistani

Rloa|kr|Rr[N|R

Sekreterler

[y
IS

Memur

Tarkiye Aragtirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Madar

Memur

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Madar

Haydar Aliyev Uygulama ve Arastirma Merkezi

Madar

Afet Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi (AFAM)

Madar

Memur

Enerji Politikalar ve Piyasalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Madar

Uzman / Ogretim Elemani

Global Perspektif

Koordinator

UFRAD

iletisim Koordinatdrii

SSD

iletisim Sorumlusu

RlRr|lkr|Rr[RrRr[R|R|R|[R|R|R

TOPLAM
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3. Ogrenci Sayilan ile ilgili Bilgiler

Universitemizde 2009-2010 Akademik Yilinda 11897 dgrenci egitim-ogretiim
gérmistir. Ogrenim goren dgrencilerin % 19.50’si burslu olarak okutulmustur. Bu
ogrencilerin bolim ve sinif bazinda dagilimi asagida sunulmustur.

Onlisans ve Lisans__("')grencilerin Fak/Yo/Myo Programlar itibariyle Dagilimi
(2008-2009 Egitim Ogretim Yili)

ONLISANS PROGRAMLARI ( I. OGRETIM) HAZ.| 1 2 3 4 TOPLAM
AGIRLAMA HIZMETLERI 14 18 32
AGIRLAMA HIZMETLERI (UZAKTAN EGITIM) 0 5 5
AYAKKABI TASARIM VE URETIMI 4 1 | 22 37
BANKACILIK VE SIGORTACILIK 5 83 | 106 194
BASIM VE YAYIN TEKNOLOJILERI 1 11 12
BILGI GUVENLIGI TEKNOLOJISI (INGILIZCE) 6 6
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI 2 73 75
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI (INGILIZCE) 13 13
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI (UE) 20 20
BILGISAYAR TEKNOLOQJiSI (INGILIZCE) 10 10
BILGISAYAR TEKN. VE PROG. 18 | 156 174
BILGISAYAR TEKNOLOJISI VE PROG. (UE) 41 41
BURO HiZMETLERI VE YONETICI ASISTANLIGI 1 1 2
BURO YONETIMI VE YONETICI ASISTANLIGI 2 8 63 73
CILT BAKIMI VE GUZELLIK 9 31 40
COCUK GELISIMI 2 139 | 130 271
DIS TICARET 9 84 93
DIS TICARET (INGILIZCE) 48 48
DIS TICARET VE AVRUPA BIRLIGI (INGILIZCE) 4 9 | 78 172
E-TICARET 18 | 27 45
EMLAK VE EMLAK YONETIMI 1 11 | 33 45
FOTOGRAFCILIK VE KAMERAMANLIK 3 41 | 46 90
GIDA TEKNOLOQJiISI 3 55 | 118 176
GIRISIMCILIK VE PROJE YONETICILIGI ASIST. 1 3 34 38
GRAFIK TASARIMI 2 91 | 117 210
GUMRUK ISLETMECILIGI 2 27 | 113 142
HALKLA ILISKILER VE REKLAMCILIK 28 | 148 176
HALKLA ILISKILER VE TANITIM 5 74 79
HASTANE YONETIMI VE ORGANIZASYON 15 | 116 131
INSAN KAYNAKLARI 16 | 106 122
INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 4 39 43
INTERNET GAZETECILIGI VE YAYINCILIGI 16 | 104 120
iISCI SAGLIGI VE IS GUVENLIGI 2 15 17
ISLETME (INGILIZCE) (YUKSEK OKUL) 8 80 | 49 137
iISLETME YONETIMI 5 50 55
ISLETME YONETIMI (INGILIZCE) 21 3 24
ISLETME (YUKSEK OKUL) 1 15 | 117 133
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI 1 4 8 13
KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI 5 22 | 73 100
LOJISTIK 14 91 105

31




2011-12 ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI - FAALIYET RAPORU

MIMARI RESTORASYON 63 68
MODA TASARIMI 55 63
MODA VE TEKSTIL TASARIMI 17 | 116 134
MUHASEBE 6 58 64
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI 2 22 24
OTOMOTIV ISLETMECILIGI 5 77 82
ONLISANS PROGRAMLARI ( I. OGRETIM) HAZ.| 1 2 TOPLAM
OTOMOTIV TEKNOLOJISI 1 22 23
PAZARLAMA 1 21 | 57 79
PEYZAJ VE SUS BITKILERI 1 30 | 36 67
RADYO VE TELEVIZYON PROGRAMCILIGI 8 | 120 | 149 277
RESTORASYON 8 51 59
SAC BAKIMI VE GUZELLIK HIZMETLERI 29 29
SAGLIK KURUMLARI ISLETMECILIGI 49 52
TASARIM VE BASIM-YAYIMCILIK 7 76 85
TURIZM REHBERLIGI 13 | 12 | 34 59
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI 3 35 | 128 166
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI (UE) 20 20
ULUSLARARASI LOJISTIK 35 | 116 151
UYGULAMALI INGILIZCE VE CEVIRMENLIK (ING) 55 | 98 | 75 228
UYGULAMALI ISPANYOLCA VE CEVIRMENLIK 18 | 34 52
UYGULAMALI RUSCA VE CEVIRMENLIK 24 | 23 47
YEREL YONETIMLER 4 28 | 107 139
ONLISANS I. OGRETIM TOPLAMI | 348 | 2003 | 2936 5287
ONLISANS PROGRAMLARI ( Il. OGRETIM) HAZ.| 1 2 TOPLAM
AGIRLAMA HIZMETLERI (10) 5 18 23
AYAKKABI TASARIM VE URETIMI (10) 1 9 13 23
BANKACILIK VE SIGORTACILIK (i0) 4 47 | 93 144
BASIM VE YAYIN TEKNOLOJILERI (i0) 3 6 9
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI (10) 3 36 39
BILGISAYAR TEKN. VE PROG. (i0) 1 13 | 127 141
BURO HiZMETLERI VE YONETICI ASIST. (10) 1 5
BURO YONETIMIi VE YONETICI ASISTANLIGI (i0) 44 51
CILT BAKIMI VE GUZELLIK (i0) 12 14
COCUK GELISIMI (10) 1 | 118 | 126 245
DIS TICARET (INGILIZCE) (i10) 14 14
DIS TICARET (i0) 5 33 38
DIS TICARET VE AVRUPA BIRLIGI (ING) (i0) 11 | 85 | 62 158
E-TICARET (i0) 6 10
EMLAK VE EMLAK YONETIMI (10) 5 1 16
FOTOGRAFCILIK VE KAMERAMANLIK (i0) 26 | 37 63
GIDA TEKNOLOQJiSI (i0) 16 | 55 73
GIRISIMCILIK VE PROJE YONETICILIGI ASIST.(i0) 5 3 9
GRAFIK TASARIMI (i0) 38 | 51 90
GUMRUK ISLETMECILIGI (i0) 11 | 52 63
HALKLA ILISKILER VE REKLAMCILIK (i0) 22 | 139 161
HALKLA ILISKILER VE TANITIM (i0) 1 27 28
HASTANE YONETIMI VE ORGANIZASYON (i0) 1 7 98 106
INSAN KAYNAKLARI (i0) 1 13 | 68 82
INSAN KAYNAKLARI YONETIMI (i0) 2 20 22
INTERNET GAZETECILIGI VE YAYINCILIGI (i0) 5 19 24
iISCI SAGLIGI VE IS GUVENLIGI (i0) 8 3 11
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ISLETME (iNGILIZCE) (YUKSEK OKUL) (i0) 6 24 | 36 66
ISLETME YONETIMI (INGILIZCE) (i0) 16 3 19
ISLETME YONETIMI (i0) 39 40
ISLETME (YUKSEK OKUL) (i0) 2 95 105
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI (i6) 8
KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI (i0) 4 14 23
LOJISTIK (i10) 9 46 55
MIMARI RESTORASYON (i0) 2 31 33
MODA TASARIMI (i) 1 38 39
MODA VE TEKSTIL TASARIMI (i0) 10 | 44 54
ONLISANS PROGRAMLARI ( Il. OGRETIM) HAZ. 2 3 TOPLAM
MUHASEBE (i0) 26 31
MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI (i0) 2 10 12
OTOMOTIV ISLETMECILIGI (i0) 3 32 35
OTOMOTIV TEKNOLOJISI (i0) 4 24 28
PAZARLAMA (10) 2 25 | 15 42
PEYZAJ VE SUS BITKILERI (i0) 17 | 16 33
RADYO VE TELEViZYON PROGRAMCILIGI (i0) 1 71 | 147 219
RESTORASYON (i0) 4 39 43
SAC BAKIMI VE GUZELLIK HiZMETLERI (i0) 10 10
SAGLIK KURUMLARI ISLETMECILIGI (i0) 27 27
TASARIM VE BASIM-YAYIMCILIK (i0) 6 51 58
TURIZM REHBERLIGI (i0) 14 3 26
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI (i0) 10 | 67 77
ULUSLARARASI LOJISTIK (i0) 34 | 113 147
UYGULAMALI INGILIZCE VE CEVIRMENLIK (iING) (i0) 29 | 63 | 53 145
UYGULAMALI iISPANYOLCA VE CEVIRMENLIK (10) 15 6 21
UYGULAMALI RUSCA VE CEVIRMENLIK (10) 12 | 13 25
YEREL YONETIMLER (I0) 7 26 | 75 108
ONLISANS ILOGRETIM TOPLAMI | 189 | 1166 | 1836 3191
ONLISANS GENEL TOPLAMI | 537 | 3169 | 4772 8478
LISANS PROGRAMLARI HAZ.| 1 2 3 TOPLAM
BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI OGRETMENLIGI 25 | 25 50
INGILIZCE OGRETMENLIGI 5 7 12
OKUL ONCESI OGRETMENLIGI 64 64
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK 60 | 26 86
SINIF OGRETMENLIGI 1 115 116
INGILIZ DILI VE EDEBIYATI 26 | 29 | 18 73
ISTATISTIK 6 9 15
MATEMATIK-BILGISAYAR 30 | 29 59
PSIKOLOJI 67 62 | 15 | 43 187
TURK DiLi VE EDEBIYATI 34 | 32 66
DRAMA VE OYUNCULUK 15 | 26 41
GRAFIK TASARIM 25 | 47 72
MODA VE TEKSTIL TASARIM 32 32
SAHNE VE GOSTERI SANATLARI YONETIMI 19 19
HUKUK 160 | 50 210
BILGISAYAR MUHENDISLIKENDISLIGI (INGILIZCE) 45 | 92 | 38 175
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIKENDISLIGI (INGILIZCE) 21 | 58 79
ENDUSTRI MUHENDISLIKENDISLIGI (INGILIZCE) 22 | 62 84
GIDA MUHENDISLIKENDISLIGI 52 54 106
iC MIMARLIK 45 | 66 2 113
MAKINE MUHENDISLIKENDISLIGI 35 | 58 93
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MIMARLIK 77 | 56 | 25 | 39 197
TEKSTIL MUHENDISLIKENDISLIGI 16 20 36
YAZILIM MUHENDISLIKENDISLIGI (INGILIZCE) 23 | 37 60
EKONOMI VE FINANS 2 40 | 52 94
ISLETME (INGILIZCE) (UNIVERSITE) 36 | 80 | 12 128
ISLETME (UNIVERSITE) 5 | 111 | 18 | 20 154
MUHASEBE VE FINANS YONETIMI 3 21 | 35 59
SIYASET BILIMi VE ULUSLARARASI ILISKILER (iNGILiZCE) 43 |55 8
ULUSLARARASI TICARET (INGILIZCE) 46 | 73 | 11 130
GAZETECILIK 25 | 26 52
GORSEL ILETISIM TASARIMI 22 | 37 61
HALKLA ILISKILER VE TANITIM 29 | 54 89
RADYO, SINEMA VE TELEVIZYON 28 | 42 73
LISANS TOPLAMI | 803 | 1562 | 516 | 102 2983
YUKSEK LISANS PROGRAMLARI HAZ. 1 2 3 4 TOPLAM
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 36
BILISIM DESTEKLI OGRETIM TEKNOLOJILERI (YL) 6
BILISIM (YL) 15
GIDA MUHENDISLIKENDISLIGI (YL) 4
TOPLAM 25
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
E-ISLETME 160
INGILiZ DILI VE EDEBIYATI (YL) 35
INSAN KAYNAKLARI YONETIMI (YL) 17
ISLETME YONETIMi (YL) 59
MAHALLI IDARELER VE YERINDEN YONETIM (YL) 13
MUHASEBE DENETIMI (YL) 64
SIYASET BILIMI VE ULUSLARARASI ILISKILER (ENG)(YL) 18
STRATEJIK PAZARLAMA VE MARKA YONETIMI (YL) 34
YONETICILER ICIN ISLETME 11
TOPLAM 411
ENSTITU TOPLAM 436
GENEL TOPLAM | 1340 4731 5288 102 11897
6. INSAN KAYNAKLARI
1. Akademik Personel ile ilgili Bilgiler
2010-2011 Déneminde Universitemizde 378 Tam Zamanli, 181 Yari Zamanli olmak lzere toplam 559
Ogretim elemani gérev yapmaktadir. Ogretim elemani sayisinin égrenci sayisina orani 12 300/559=22
olarak gerceklesmigstir. Akademik personel dagilimi unvanlar bazinda asagdida goérildigu gibi Tablo
1’de verilmistir.
o Prof. Dr. Dog. Dr. W B | e (el Ogr. Gor. | Okutman | Ars. Gor. CEREL
BOLUM / PROGRAM Dr. Dr. TOPLA
TZ|YZ | TZ|YZ|TZ|YZ|TZ|YZ|TZ|YZ|TZ2|YZ|TZ|VYZ M
iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Uluslararasi Ticaret 2 1 2 1 1 1 8
isletme (Tiirkge) 2 1 2 6
isletme (ingilizce) 2 1 1 1 6
Siyaset Bil. ve Uluslararasi ligkiler 1 1 1 3 6
Muhasebe ve Finans Yonetimi 3 1 1 5
Ekonomi ve Finans 2 2 1 1 1 7
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MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI
Bilgisayar Miihendisligi 2

N

Yazilim Mahendisligi
Mimarhk 6
ic Mimarlik

N[NNI NP
[
N
w
=
[«

Makine Mihendisligi

Endustri Muhendisligi

Gida Muhendisligi
Elektrik-Elektronik Mihendisligi
Tekstil Mihendisligi
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
Matematik-Bilgisayar

ingiliz Dili ve Edebiyati 1 2 1 1 1
Psikoloji 1 4 1
istatistik 3 1
Turk Dili ve Edebiyat 3 3 1 1 1
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
Moda ve Tekstil Tasarimi

Rl R0 w|l w|ek
[
Al w| N w|l o] o

w
=

O | N| O >

Sahne ve Gosteri Sanatlari Yonetimi 1

Drama ve Oyunculuk 1

NIN[N|N
»l Ol Wl O

Grafik Tasarim

ILETiSIM FAKULTESI
Gazetecilik 1 1
Halkla iliskiler ve Tanitim

Radyo TV ve Sinema 1 1

NN W -
[
Al o| w| o

Gorsel Iletisim Tasarimi 1
EGITIM FAKULTESI
Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik 1

ingilizce Ogretmenligi

Bilg. ve Ogr. Tekn. Ogretmenligi

Okul Oncesi Ogretmenligi 1

Sinif Ogretmenligi
HUKUK FAKULTESI 4 15 1
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU 53 | 15 68

Wl N NN RN
[

ANADOLU BiL MYO 4 3 1 © 2 7 6 | 117 | 68 217
GENEL TOPLAM 187 | 102
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2. Birimlere Gore idari Personel Sayisi

Halen Universitemizde 374 idari personel gérev yapmaktadir. idari personel dagilimi Tablo 2'de

gosterilmigtir.

Tablo-2: idari Personel Dagilimi

BIRIMI

UNVANI

PERSONEL SAYISI

Mitevelli Heyet Baskanhgi

Mitevelli Heyet Bagkan Danismani

5

Rektorlik

Rektor Danismani

Planlama Mudurlaga

Planlama Maduri

Uzman

Memur

Genel Sekreterlik

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcisi

II. Ogretim Koordinatorii

Hukuk Misavirligi

Hukuk Musaviri

Avukat

Wk [(N[R[Rr|IN RPN

Takip Memuru

3

BIRIMI

UNVANI

PERSONEL SAYISI

Personel Daire Bagkanhgi

Daire Bagkani

=

Personel Daire Bagkanlig
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Bilgi Islem Daire Bagkanligi

Daire Bagkan Yardimcisi

Memur

Daire Bagkani

Sef

NP AR

Memur

=
o

Daire Bagkani

Bilgi islem Daire Bagkanligi
Basin Tanitim ve Halkla lligkiler Daire
Bagkanligi

Basin Tanitim ve Halkla lligkiler Daire
Bagkanhgi
Saglik Kultir ve Spor Daire Bagkanhgi

Daire Bagkan Yardimcisi

Tekniker

Web Tasarimci

Web Programcisi

Gorsel Tasarim, Web Sorumlusu

Yazilim Uzmani

Programci

Network Guivenlik Sorumlusu

Network Uzmani

Sistem Yoneticisi

Sistem Uzmani

Bilgi Sistem Destek Personeli

Stlidyo Sorumlusu

Teknisyen

Uzman

iletisim Koordinatérii

Daire Bagkani

Etkinlik Koordinatéri

Memur

olrlkr|lkr|lw|lo|kr|kr|r|[R[R|[R|R|N|RP|R|R|o|F~|F

iletisim Temsilcileri

=
o

Basin ve Halkla lligkiler Uzmani

Reklam Koordinatori

Daire Bagkani

Saglik Kiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi

Mali Isler Daire Bagkanlig

Daire Bagkan Yrd.

Spor Uzmani

Antrendr

Ogrenci Kuliipleri Sorumlusu

NN P PN TN
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Doktor 3
; 4
Hemsire
Daire Bagkani 1
Daire Bagkan Yardimcisi 1
Muhasebe Muduru 1
Mali igler Daire Bagkanligi Ayniyat Sorumlusu 1
Memur 14
Depo Sorumlusu 1
Kutiphane ve Dokimantasyon Daire P
Bagkanhgi Kurye 1
Daire Bagkani 1
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire | KUttphaneci 3
Bagkanligi Memur 1
Yapi Igleri ve Teknik Daire Bagkanligi insaat Mihendisi 1
Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanlig insaat Teknikeri 1
Idari Destek ve Teknik Hizmetleri -
Daire Baskanlidi Daire Bagkan! 1
Daire Bagskan Yardimcisi 1
Santral Memuru 1
Tekniker 1
idari Destek ve Teknik Hizmetleri Teknisyen 5
Daire Bagkanhgi —
Sofor 11
Guvenlik Gorevlisi 37
Koruma Gorevlisi 1
idari Destek ve Teknik Hizmetleri Danisma Memuru 2
Daire Bagkanhgi Hizmetli 52
Marangoz 2
Bahgivan 2
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Merkezi (AREM) Bagkan 1
Psikolog 1
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Psikolojik Danisman 1
Merkezi (AREM) -
DGS Koordinatrligi Rehberlik Uzmam 3
Danigsman 1
Bolum Birim Sekreterligi Ozel Kalem 1
Yonetici Asistani 7
Rektdr Asistani 1
Bo&lum Birim Sekreterligi Sekreterler 18
Agiz ve Disg Saghgr Uygulama ve
Arastirma Merkezi Memur 1
iletisim Koordinatorii 1
Tibbi Direktor / Dentist 1
A§iz ve Dis Sagligi Uygulama ve Idari Direktor =
Ara§t|rma Merkezi Hekim Yardimcisi 5
Tarkiye Aragtirmalari Uygulama ve Hasta Danismani 2
Arastirma Merkezi Madar 1
Tarkiye Arastirmalari Uygulama ve Memur 1
Arastirma Merkezi Mida
Atatiirk llkeleri ve Inkilan Tarihi udur 1
Haydar Aliyev Uygulama ve Arastirma Miidiir 1
Merkezi
Afet Egitim, Uygulama ve Arastirma -
Merkezi (AFAM) Mudr 1
Afet Egitim, Uygulama ve Arastirma Memur
Merkezi (AFAM) Mida
Enerii Palitikalari ve Pivasalari uaur
Tirkge Ogretimi Uygulama ve Miidiir 1
Arastirma Merkezi
Tirkge Ogretimi Uygulama ve Ogretmen 4
Arastirma Merkezi Memur >
Uzaktan Ogretim Uygulama ve
Arastirma Merkezi Mudur
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Uzaktan Ogretim Uygulama ve Uzman 5
Arastirma Merkezi Memur 2
Sdurekli Egitim Uyg. ve Ars.Merkezi Madir 1
Egitim Uzman 7
Egitim Danigmani 3
Sdurekli Egitim Uyg. ve Ars.Merkezi o —
Gelisim Merkezleri Koordinatorlugi Egitim Koordinatoru 3
Memur 3
Genel Koordinator 1
Geligim Merkezleri Koordinatérligi Koordinator 1
Uluslararasi Akademik lligkiler ve Memur 4
Projeler Koordinatorligu Genel Koordinatér 1
Koordinator 2
Uluslararasi Akademik iliskiler ve Memur 3
Projeler Koordinatorligu -
insan Kaynaklari Koordinatorlugu Proje Uzmani 2
Koordinator 1
insan Kaynaklar Koordinatorliigi Uzman 2
Gorsel Tasarim Birimi Gorsel Tasarim Sorumlusu 1
Grafik Tasarimci 2
Gorsel Tasarim Birimi -
Global Perspektif Grafiker 3
Koordinator 1
TOPLAM 60

3. Ogrenci Sayilar ile ilgili Bilgiler
Universitemizde 2010-2011 Akademik Yilinda 7.042 onlisans, 4.281 lisans ve 977
lisansUstl olmak tizere toplam 12.300 6grenci egitim-6gretim gérmastir. Ogrenim

goren dgrencilerin % 33’0 burslu olarak okutulmustur. Bu égrencilerin bélum ve sinif
bazinda dagilimi ilgili fakulte, yiksekokul, meslek yuksekokulu ve enstitllere iligkin

bolumlerde verilmigtir.

7. AKADEMIK FAALIYETLER

7.1. EGITIM FAKULTESI

Akademik Yonetim

Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR

Prof. Dr. Ugur TEKIN

Yrd. Dog. Dr. Ganime AYDIN

Fakiilte Kurulu

Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR

Prof. Dr. Ugur TEKIN

Prof. Dr. Nesrin KALE
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(Dekan)
(Dekan Yardimcist)
(Dekan Yardimcist)

(Dekan / Bagkan)

(Egitim Bilimleri B6liimii Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali
Béliim Baskani/Uye)

(IIkogretim Boliimii Sinif Ogretmenligi
Anabilim Dali Béliim Baskani/Uye)
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Yrd. Dog. Dr. Necmiye KARATAS

Yrd.Dog.Dr.Muhammed Sani ADIGUZEL

Prof. Dr. Fatma Zerrin GUNAL
Prof. Dr. Birsen TUTUNIS

Prof. Dr. Kemalettin YIGITER

Dog. Dr. Mualla Giilnaz KAVUNCU
Dog. Dr. Gonca GUNAY

Yrd. Dog. Dr. Necmiye KARATAS

Yrd. Dog. Dr. Ganime PARIM AYDIN

Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR
Prof. Dr. Ugur TEKIN

Prof. Dr. Birsen TUTUNIS

Prof. Dr. Fatma Zerrrin GUNAL
Dog. Dr. Mualla Giilnaz KAVUNCU
Dog. Dr. Gonca GUNAY
Yrd.Do¢.Dr.Necmiye KARATAS

Akademik Kadro

(Yabanci Diller Egitimi Ingiliz Dili
Egitimi Anabilim Dali1 Boliim
Baskan1/Uye)

( Tiirkg¢e Egitimi Boliimi Tiirkge
Ogretmenligi Anabilim Dali Béliim
Baskan1/Uye)

(Profesor Temsilcisi/Uye)

(Profesor Temsilcisi/Uye)

(Profesdr Temsilcisi/Uye)

(Dogent Temsilcisi / Uye)

(Dogent Temsilcisi / Uye)
(Yardime1 Dogent Temsilcisi / Uye)
(Yardime1 Dogent Temsilcisi / Uye)

(Dekan / Baskan)

(Profesér Temsilcisi / Uye)
(Profesér Temsilcisi / Uye)
(Profesér Temsilcisi / Uye)

(Dogent Temsilcisi / Uye)

(Dogent Temsilcisi / Uye)
(Yardime1 Dogent Temsilcisi / Uye)

Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR
Prof. Dr. F.Zerrin GUNAL

Prof. Dr. Hifz1 DOGAN

Prof. Dr. Halis AYHAN

Prof. Dr. Birsen Tiitlinis

Prof. Dr. Nesrin KALE

Prof. Dr. Ugur Tekin

Dog. Dr. Mualla G.Kavuncu

Yrd. Dog. Dr. Necmiye Karatas

Yrd. Dog. Dr. Ganime Aydin Parim

Yrd. Dog. Dr. Fatma Fulya Tepe

Yrd. Dog. Dr. Mualla Murat

Yrd. Dog. Dr. Mehmet Hakan OZCELIK
Yrd. Dog. Dr. Muhammed Sani ADIGUZEL
Yrd. Dog. Dr. Battal Odabas1

Yrd. Dog. Dr. Bayram BAS

Yrd. Dog. Dr. Didem SOZEN SAHINER
Yrd. Dog. Dr. Deniz Saribas

Yrd. Dog. Dr. Samayyeh RADMARD
Yrd. Dog. Dr. Cem KIRAZOGLU

Ogr. Gér. Mehmet Tuncay Dikmen
Ogr. Gér. Esra Simsek

Ogr. Gér. Z.Merve Tiryaki

Ogr. Gor. Melike Tural S6nmez
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Ogr. Gér. Giil YUCE
Ogr. Gor. Aysegiil Kinik
Aras Gor. Nihan BIYIKLI
Boliimler
e Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Boliimii

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dali
Yabanci Diller Egitimi Boltimii

Ingiliz Dili Egitimi Anabilim Dali

Egitim Bilimleri Bolimii

Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Anabilim Dali
[kdgretim Boliimii

Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali

Sinif Ogretmenligi Anabilim Dali

Tiirk¢e Egitimi Bolimii

Tiirkge Ogretmenligi Anabilim Dali
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1. Béliimlere Gore Ogrenci Sayilar1 ve Dagihim

INGILIZCE

EGITIM |01010 || 54 p FTMENLIGH

REHBERLIK VE
2 01 EGITIM || 01020 || PSIKOLOJIK 0 ||70 (|69 |[51 |37 227
DANISMANLIK

BILGISAYAR VE
o OGRETIM
3 01 EGITIiM || 01030 TEKNOLOJILERI 0 ||34 ||62 (|33 ||41 170

OGRETMENLIGI

OKUL ONCESI

4 01 EGITIM || 01040 OGRETMENLIGI 85 1[92 |[129 (|99 405

0
5 |lo1 EGiTiM |[01050 || SNIF 0 |los |[115][62 [|89 | 361
OGRETMENLIGI
0

TURKCE

6 |lo1 EGITIM |/01060 || 5 <0 ETMENLIGE

1. Akademik Etkinlikler
Diizenlenen Akademik Etkinlikler

Kongre 1
Calistay 2
(Workshop)

Seminer 6

Ogretim Elemanlarimin Katildigi Akademik Etkinlikler

Yaynlar
SCI Kapsaml1 Yayin SSCI Makale : 4
SCI Kapsaml1 Yayin Atif 50
SCI Kapsami Disinda Yayin 11
(Hakemli)
SCI Kapsami1 Diginda Atif -
(Hakemsiz)
Ulusal Bildiri 6
Uluslararasi Bildiri 18
Kitap Kitaplar: 4
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Kitap Boliim Yazarligi 6

Projeler
Uluslararasi Projeler Ulusal Projeler
1 2

Bilimsel Etkinlik Katilimi

Ulusal Uluslararasi
Kongre 1 1
1 13
Etkinlikler
Ulusal Uluslararasi
Sergi 6
Gosteri Tiyatro Senligi (02.06.2012-
Sinif Ogretmenligi )
7.2. FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
Akademik Yonetim
Prof. Dr. Suayip KARAKAS Dekan

Prof. Dr. Ismail TOK

Fakiilte Kurulu
Prof. Dr. Suayip KARAKAS
Prof. Dr. Giinay KARAAGAC
Baskani / Uye
Prof. Dr. Kemalettin YIGITER
Baskan1 / Uye
Prof. Dr. Salih Yasar OZDEN
Prof. Dr. Ismail TOK
Bagkani / Uye
Prof. Dr. Adnan MAZMANOGLU
Prof. Dr. Kdzim YETIS
Prof. Dr. Cevat KART
Prof. Dr. Hiisnii OZKAN
Dog. Dr. Mualla Giilnaz KAVUNCU
Dog. Dr. Halit Hami OZ
Yrd. Do¢.Dr. Dinara DUISEBAYEVA

42

Dekan Yardimcisi

Dekan / Baskan
Tiirk Dili ve Edebiyat1 Bolim

Ingiliz Dili ve Edebiyat: Béliim

Psikoloji Béliim Baskani / Uye
Matematik-Bilgisayar Bolim

[statistik Boliim Baskan1 / Uye
Profesor Temsilcisi / Uye
Profesér Temsilcisi / Uye
Profesor Temsilcisi / Uye
Docent Temsilcisi / Uye
Dogent Temsilcisi / Uye

Yrd. Dog. Temsilcisi / Uye
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Yonetim Kurulu:

Prof. Dr. Suayip KARAKAS Dekan / Bagkan

Prof. Dr. Ismail TOK Profesdr Temsilcisi / Uye

Prof. Dr. Kdzim YETIS Profesor Temsilcisi / Uye

Prof. Dr. Salih Yasar OZDEN Profesdr Temsilcisi / Uye

Doc. Dr. Halit Hami OZ Dogent Temsilcisi / Uye

Dog. Dr. Mualla Giilnaz KAVUNCU Docgent Temsilcisi / Uye

Yrd. Dog. Dr. Meltem NARTER Yardime1 Dogent Temsilcisi / Uye
Olkan TUNAZ Ogrenci Temsilcisi

Akademik Kadro
Prof. Dr. Suayip KARAKAS

Prof. Dr. Giinay KARAAGAC

Prof. Dr. Necat BIRINCI

Prof. Dr. Kemalettin YIGITER

Prof. Dr. Ismail TOK

Prof. Dr. Adnan MAZMANOGLU
Prof. Dr. KAzim YETIS

Prof. Dr. Salih Yasar OZDEN

Prof. Dr. Kamil Veli NERIMANOGLU
Prof. Dr. Cevat KART

Yrd. Dog. Dr. Filiz CELE

Yrd. Dog. Dr. Paul David BERNHARD
Yrd. Dog. Dr. Meltem NARTER

Yrd. Dog. Dr. Hakan ISOZEN

Yrd. Dog. Dr. Sahide Giiliz KOLBURAN
Yrd. Dog. Dr. Itir Tar1t COMERT

Yrd. Dog. Dr. Dinara DUISEBAYEVA
Yrd. Dog. Dr. Révsen ALIZADE

Ogr. Gor. Vesile Ozge YUCESOY
Ars. Gor. Giilsen ERTURK

Ars. Gor. Duygu YILDIRIM

Ars. Gor. Funda CAPAN

2. Bolimler

Psikoloji Boliimii

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Bolimii
[statistik Boliimii

Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Boliimii
Matematik-Bilgisayar Boliimii
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3. Béliimlere Gore Ogrenci Sayilar1 ve Dagihim

Siiflar

Psikoloji Boliimii . Smif: 1

Sinif: 198

Simif: 64

Smif: 61

Smuf: 15

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Bolimii Sinif: 56

Siif: 48

Siuf: 23

Siif: 22

Istatistik Boliimii Sinif: 22

Simuf: 4

Siif: 50

Sinif: -

Ingiliz Dili ve Edebiyat1 Boliimii Simf: 21

Sinif: 18

Siif: 26

Sinif: 38

Sinif: 16

Matematik-Bilgisayar Bolimii Sinif: 25

Sinif: 25

Sinif: 44

PIWNEPIANOINR|T|H|®PN P AW N PN = T

Sinif: -

4. Akademik Etkinlikler

Diizenlenen Akademik Etkinlikler

6
Konferans

8
Calistay (Workshop)

16
Panel
Seminer 1

Katildig1 Akademik Etkinlikler

Yayinlar
SSCI Makale 2
11
SCI Kapsami Disinda Yayin
(Hakemli)
24
Ulusal Bildiri
Uluslararas1 Bildiri 16
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Kitap 14
Kitap Boliim Yazarlig 2
Projeler

| Uluslararas1 Projeler

| Ulusal Projeler

Yonetilen Tezler

Yiiksek Lisans Doktora

Sanatta Yeterlik

1 7

Bilimsel Etkinlik Katilimi

Ulusal

Uluslararasi

Konferans 6

Kongre

Sempozyum 3

7.2.4. Sanatsal Etkinlikler

Sanatsal Etkinlikler

| Kisisel Sergi |1

Hakemlik ve Jiiri Uyeligi

Hakemlik

Jiiri Uyeligi

2

- 10

Odiil ve Burs

Odiiller

Burslar

1

7.3. GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Akademik Yonetim

Dog. Oguz HASLAKOGLU
Yrd. Dog. Arif Can GUNGOR
Yrd. Do¢. Utku DERVENT
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V. Dekan

Dekan Yardimcisi
Dekan Yardimcisi
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Fakiilte Kurulu
Do¢. Oguz HASLAKOGLU Baskan Vekil Dekan
Prof. Dr. Mehmet BIRKIYE Boliim Bagkani
Yrd. Dog. Arif Can GUNGOR Boliim Baskani
Yrd. Dog. Niliifer TONEL Boliim Bagkani
Yrd. Dog. Dr. Sevim AYDINC BOLAT  Béliim Baskan:
Prof. Dr. Mustafa Nafiz DURU Prof. Temsilcisi
Prof. Dr. Hiiseyin Besim AKIN Prof. Temsilcisi
Prof. Dr. Serife CENGIZ Prof. Temsilcisi
Dog¢. Dr. Ahmet BABANLI Dogent Temsilcisi
Dog. Melis OKTUG ZENGIN Dogent Temsilcisi
Yrd. Dog. Dr. Okan CAGAL Yrd. Dogent Temsilcisi

Yonetim Kurulu

Dog. Oguz HASLAKOGLU Vekil Dekan / Bagkan

Prof. Dr. Hiilya YENGIN Profesor Temsilcisi/Uye
Prof. Dr. Serife CENGIZ Profesor Temsilcisi/Uye
Prof. Dr. Ismail TOK Profesor Temsilcisi/Uye
Dog. Dr. Ahmet BABANLI Dogent Temsilcisi/Uye
Dog. Melis OKTUG ZENGIN Dogent Temsilcisi/Uye

Yrd. Dog. Okan CAGAL Yrd. Dogent Temsilcisi/Uye

Akademik Kadro

Prof. Mehmet BIRKIYE

Prof. Dr. Serife CENGIZ

Dog. Oguz HASLAKOGLU

Dog. Dr. Zekiye SARIKARTAL

Yrd. Do¢.Dr.Sevim AYDINC BOLAT
Yrd. Dog. Dr.Umran OZBALCI ARIA
Yrd. Dog. Arif Can GUNGOR

Yrd. Dog. Dr.Sebnem SOMEL

Yrd. Dog. Dr.Aliona PILICI

Yrd. Dog. Dr.Utku DERVENT

Yrd. Dog. Niliifer TONEL

Yrd. Dog¢.  Okan CAGAL

Yrd. Dog. Dr. Miinip Melih KORUKCU
Yrd. Dog. Dr. Dinger ATLI

Ogr. Gor. Dr. Kirsten ANDRES KOKSAL
Ogr. Gér.  Niliifer OVALIOGLU
Ogr. Gér.  Gillay KAYGUSUZ

Ogr. Gér. Ali Kaan ALTAN

Ogr. Gér.  Sevim ZABUNOGLU
Ogr. Gér. Selcuk FERGOGCE
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Ogr. Gor. Medine IRAK

Ogr. Gér.  Nursan Korucu TASOVA

Ogr. Gér.  Burcu SALIHOGLU

Ogr. Gér.  Hasret Esra CIZMECI
Ars. Gor. Ayse GUNGOR

Ars Gor. Volkan Davut MENGI

2. Bolimler

Grafik Tasarimi Bolimii

Sanat Y 6netimi Boliimii

Moda ve Tekstil Tasarimi Bolimii
Drama ve Oyunculuk Bolimii
Gorsel Sanatlar Boliimii

3. Boliimlere Gore Ogrenci Sayilar1 ve Dagihm

Boliimler

Siniflar

QGrafik Tasarimi Bolumu

Sinif: 41

Sinif: 22

Sinif: 60

Sinif: 39

Sanat YoOnetimi Bolimiu

Sinif: 10

Sinif: 20

Siif: 17

Siif: -

Moda ve Tekstil Tasarimi Bolimii

Sinif: 39

Sinif: 19

Sinif: 55

Siif: -

Drama ve Oyunculuk Boliimii

Sinif: 32

Sinif: 24

Sinif: 14

Sinif: 22

Gorsel Sanatlar

P @INE00INIo) 0110000110 N0 O

Siif: -

4. Akademik Etkinlikler

4.1 Diizenlenen Akademik Etkinlikler

Konferans 1
Calistay (Workshop) 4
Sergi 1
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7.2 Ogretim Elemanlarinin Katildigi Akademik Etkinlikler

7.2.1 Yayinlar

SCI Kapsaml1 Yayin 2
SCI Kapsami1 Disinda Yayin (Hakemli) 5)
Ulusal Bildiri 1
Uluslararas: Bildiri 6
Kitap 1
Kitap Boliim Yazarlig 1
Projeler
| Uluslararasi Projeler |7
Bilimsel Etkinlik Katilimi1
Ulusal Uluslararasi
Konferans 3 2
Sanatsal Etkinlikler
Ulusal Uluslararasi
Sergi 1
Karma Sergi 7
Gosteri 5 1
Kigsisel Sergi 1
Hakemlik ve Jiiri Uyeligi
Hakemlik Jiiri Uyeligi
4
Odiil ve Burs
Odiiller Burslar
1 1
7.4. HUKUK FAKULTESI
Akademik Yonetim
Prof. Dr. Enver BOZKURT Dekan
Yrd. Dog. Dr. Sinan BAYINDIR Dekan Yrd.
Yrd. Dog. Dr. Hilal YENER COSKUN Dekan Yrd.
Giil ismahan KARABAG Fakiilte Sekreteri
Fakiilte Kurulu
Prof. Dr. Enver BOZKURT Dekan

Prof. Dr. Ismail Yilmaz ASLAN
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Prof. Dr. Giirsel ONGOREN

Prof. Dr. Fevzi Rifat ORTAC

Dog. Dr. Mualla Giilnaz KAVUNCU
Dog¢. Dr. Oguz HASLAKOGLU
Yrd. Dog. Dr. Sinan BAYINDIR
Giil ismahan KARABAG

Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Enver BOZKURT

Prof. Dr. Yadigar iZMIRLI

Prof. Dr. Ismail Yilmaz ASLAN
Prof. Dr. Fevzi Rifat ORTAC

Dog. Dr. Mualla Giilnaz KAVUNCU
Dog. Dr. Oguz HASLAKOGLU
Yrd. Dog. Dr. Ebru CEYLAN

Giil lsmahan KARABAG

Akademik Kadro
Prof. Dr. Yadigar [ZMIRLI
Prof. Dr. Enver BOZKURT
Prof. Dr. Selguk OZTEK
Prof. Dr. Ismail Yilmaz ASLAN
Prof. Dr. Erol ULUSOY
Prof. Dr. Giirsel ONGOREN
Prof. Dr. Fevzi Rifat ORTAC
Yrd. Dog. Dr. Ebru CEYLAN
Yrd. Dog. Dr. Sinan BAYINDIR
Yrd. Dog. Dr. Sevi BAKIM
Yrd. Dog. Dr. Hilal YENER COSKUN
Ogr. Gor. Dr. Nuri ERDEM,
Ars. Gor. Giilsen Ozlem YILDIR
Ars. Gor. Pakize Ezgi AKBULUT
Ars. Gor. Buse AKSARAY
Ars. Gor. Volkan GUNES
Ars. Gor. Giilsah KORKUSUZ
Ars. Gor. Sezgi KOCA
Ars. Gor. Miige BELGE
Ars. Gor. Ege OKAKIN
Ars. Gor. Didem ERDOGAN
Ars. Gor. Emre YOLCU
Prof. Dr. Haluk BURCUOGLU
Prof. Dr. Giilgin GRASSINGER
Prof. Dr. Ekrem Bugra EKINCI
Prof. Dr. Zehra Goniil BALKIR
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Profesér Temsilcisi/Uye
Profesor Temsilcisi/Uye
Docgent Temsilcisi/Uye
Dogent Temsilcisi/Uye

Yrd. Dogent Temsilcisi/Uye
Fakiilte Sekreteri/Raportor

Dekan

Profesor Temsilcisi/Uye
Profesér Temsilcisi/Uye
Profesor Temsilcisi/Uye
Docgent Temsilcisi/Uye
Dogent Temsilcisi/Uye

Yrd. Dogent Temsilcisi/Uye
Fakiilte Sekreteri /Raportor



Dog¢. Dr
Dog¢. Dr
Dog. Dr
Dog. Dr
Dog. Dr
Yrd. Dog. Dr. Selahattin AKKUS
Ogr. Gor. Mesut TUZEN

Ogr. Gér. Ahmet Ertuna YASAR
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. Murat YANIK

. Kasim KARAGOZ

. Mustafa AKSU

. Bilgehan CETINER

. Ahmet Caner YENIDUNYA

Ogrenci Sayilar1 ve Dagilimi

Yillar SINIFLAR
Hukuk Hazirlik 1 2 3 4 Toplam
Toplam 199 168 179 142 64 752

Akademik Etkinlikler

Sempozyum 3
Panel 3
Seminer 3

2.1 Ogretim Elemanlarinin Katildigi Akademik Etkinlikler

Yayinlar
SCI Kapsami Disinda Yayin (Hakemli) 2
Kitap 7
Bilimsel Etkinlik Katilimi
Sempozyum 1
Panel 1
Seminer 1

7.5. IKTiSADI VE iDARIi BILIMLER FAKULTESI

Akademik Yonetim

Prof. Dr. Alev KATRINLI
Prof. Dr. Ozcan ERTUNA
Doc. Dr. Gonca GUNAY

Fakiilte Kurulu

Dekan
Dekan Yardimcisi
Dekan Yardimcist
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Prof. Dr. Alev KATRINLI Dekan / Boliim Baskan1 Uhdesinde / Bagkan
Prof. Dr. Erdal YAVUZ Béliim Baskani/Uye

Prof. Dr. Ali Karun NEMLIOGLU Boliim Baskani/Uye

Prof. Dr. Giiliimser UNKAYA Béliim Baskani/Uye

Prof. Dr. Ozcan ERTUNA Boliim Baskan1/Uye

Yrd. Dog. Dr. Ramazan KURTOGLU Béliim Baskani/Uye

Prof. Dr. Salih GUNEY Profesor Temsilcisi/Uye

Prof. Dr. Giineri AKALIN Profesdr Temsilcisi/Uye

Prof. Dr. Ercan EYUBOGLU Profesdr Temsilcisi/Uye

Dog. Dr. Gonca GUNAY Docgent Temsilcisi/Uye

Doc. Dr. Sait YILMAZ Dogent Temsilcisi/Uye

Yrd. Dog. Dr. Cigdem OZARI Yardime1 Dogent Temsilcisi/Uye
Merve DEMIRKOL Fakiilte Sekreteri / Raportdr
Nazli Sultan TANRIVERDI Ogrenci Temsilcisi

Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Alev KATRINLI Dekan / Bagkan

Prof. Dr. Ozcan ERTUNA Profesér Temsilcisi/Uye

Prof. Dr. Giiliimser UNKAYA Profesor Temsilcisi/Uye

Prof. Dr. Ali Karun NEMLIOGLU Profesér Temsilcisi/Uye

Dog. Dr. Gonca GUNAY Docent Temsilcisi/Uye

Dog. Dr. Sait YILMAZ Docgent Temsilcisi/Uye

Yrd. Dog. Dr. Cigdem OZARI Yardimer Dogent Temsilcisi/Uye
Merve DEMIRKOL Fakiilte Sekreteri/Raportor

Nazli Sultan TANRIVERDI Ogrenci Temsilcisi

Akademik Kadro

Prof. Dr. Ali Karun NEMLIOGLU

Prof. Dr. flker BIRDAL

Yrd. Dog. Dr. Kemal Kagan TURAN

Yrd. Dog. Dr. Tevfik Erciiment ISTEMI
Yrd. Dog. Dr. Meral FIRAT

Yrd. Dog. Dr. Cigdem OZARI

Prof. Dr. Ozcan ERTUNA

Prof. Dr. Glineri AKALIN

Prof. Dr. Mohamed Mahmoud MOSTAFA
Dog. Dr. Sait YILMAZ

Yrd. Dog. Dr. Nurgiin KOMSUOGLU YILMAZ
Yrd. Dog. Dr. llkay KARADUMAN

Ogr. Gér. Ahmed A.M. AL-BURAI

Prof. Dr. Alev KATRINLI

Prof. Dr. Ahmet Hamdi ISLAMOGLU
Prof. Dr. Salih GUNEY

Doc. Dr. Gonca GUNAY

Yrd. Dog. Dr. Kamer Hagop TASCIYAN
Yrd. Dog. Dr. Ali Thsan OZEROGLU

Ars. Gor. Seray Begim SAMUR TERAMAN
Prof. Dr. Mustafa CIKRIKCI

Prof. Dr. Giilimser UNKAYA

Yrd. Dog. Dr. Mustafa CANAKCIOGLU
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Yrd. Dog. Dr. Sevgi AYDIN

Prof. Dr. Erdal YAVUZ

Prof. Dr. Ercan EYUBOGLU

Prof. Dr. Siikrii Sina GUREL

Prof. Dr. Calin SINESCU

Yrd. Dog. Dr. Ates USLU

Yrd. Dog. Dr. Tugge VAROL SEVIM
Prof. Dr. Akin MARSAP

Yrd. Dog. Dr. Ramazan KURTOGLU

Yrd. Dog. Dr. Emine Aysen HIC GENCER
Yrd. Dog. Dr. Zelha ALTINKAYA

Yrd. Dog. Dr. Derya KULOGLU

Yrd. Dog. Dr. Emine ZEYTINLI

Yrd. Dog. Dr. Ozge OZAY

Dog. Dr. Ruhi GURDAL

Yrd. Dog. Dr. Askim Nurdan TUMBEK TEKEOGLU
Yrd. Dog. Dr. Filiz KATMAN

Yrd. Dog. Dr. Ayse Begiim ERSOY

1. Boliimler
Ekonomi ve Finans

Isletme (Ingilizce) (Universite)

Isletme (Universite)

Isletme (UOLP-UMUC University Of Maryland University College)
Muhasebe ve Finans Y6netimi

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler (ingilizce)

Uluslararasi Ticaret (Ingilizce)

2. Boliimlere Gore Ogrenci Sayilar1 ve Dagihm

Lisans Programlari Smiflar
Hazirhk 1 2 3 4 Toplam

Ekonomi ve Finans 1 70 | 46 60 | 47 224
Isletme (Ingilizce) (Universite) 68 48 | 25 | 70 | 11 222
Isletme (Universite) 3 73 | 54 | 110 | 18 262
Isletme (UOLP-UMUC University Of Maryland 19 4 23
University College)
Muhasebe ve Finans Yoénetimi 58 | 30 | 46 | 35 169
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler ingilizce) 89 49 17 52 207
Uluslararasi Ticaret (Ingilizce) 90 64 31 77 10 272

Toplam 270 366 | 203 | 415 | 121 1379
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3. Akademik Etkinlikler

Diizenlenen Akademik Etkinlikler

Konferans

3

Sempozyum 1 (Uluslararas1 Sempozyum)
Calistay (Workshop) 1
Panel 1

4. Ogretim Elemanlarimin Katildigi Akademik Etkinlikler

Yaymlar
SCI Kapsamli Yayin 1
SCI Kapsamli Yaym Atif 10
SCI Kapsami Disinda Yayin (Hakemli) 16
SCI Kapsami Diginda Atuf (Hakemsiz) 51
Ulusal Bildiri 5
Uluslararas1 Bildiri 13
Kitap 7
Ders Notu 8
Kitap Boliim Yazarligt 7
Editorliik 2
Projeler

Uluslararasi Projeler

Ulusal Projeler

1

Yonetilen Tezler

Yiiksek Lisans Doktora

50 15

Bilimsel Etkinlik Katilimi

Ulusal Uluslararasi
Konferans 18 3
Kongre 7
Sempozyum 1 1
Calistay (Workshop) 6
Panel 1
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Hakemlik ve Jiiri Uyeligi

Hakemlik 12

Gazi Universitesi Dergisi 1

IAU Fen Bilimleri Enstitiisii Dergisi 1

7.6 ILETiSIM FAKULTESI

1. Akademik Yonetim

Prof. Dr. Hiilya YENGIN Dekan
Doc. Melis OKTUG ZENGIN Dekan Yrd.
Yrd. Dog. Dr. Ozge ULUG YURTTAS  Dekan Yrd.

. Fakiilte Kurulu

Prof. Dr. Hiilya YENGIN

Prof. Dr. Aysel AZIZ

Prof. Dr. Giinay KARAAGAC

Prof. Dr. Glineri AKALIN

Dog¢. Melis OKTUG ZENGIN

Dog. Dr. Zafer UTLU

Yrd. Dog. Dr. Suat SUNGUR

Yrd. Dog. Dr. Fatma KAMILOGLU
Yrd. Dog. Dr. Ozge ULUG YURTTAS

. Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Hiilya YENGIN
Prof. Dr. Aysel AZIZ

Prof. Dr. Giinay KARAAGAC
Prof. Dr. Salih GUNEY

Dog. Dr. Zafer UTLU

Dog. Melis OKTUG ZENGIN
Yrd. Dog. Dr. Suat SUNGUR

. Akademik Kadro

Prof. Dr. Hiilya YENGIN

Prof. Dr. Aysel AZIZ

Dog¢. Melis OKTUG ZENGIN

Yrd. Dog. Dr. Suat SUNGUR

Yrd. Dog. Dr. Mine DEMIRTAS

Yrd. Dog. Dr. Olcay UCAK

Yrd. Dog. Dr. Ozge ULUG YURTTAS
Yrd. Dog. Dr. Fatma KAMILOGLU

Yrd. Dog. Dr. Radife AKYILDIZ ONGAR
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Dekan/Bagkan/Boliim Bagkani
Profesor Temsilcisi/Uye

Profesor Temsilcisi/Uye

Profesor Temsilcisi/Uye

Bolim Baskani /Dogent Temsilcisi
Dogent Temsilcisi

Boliim Bagkani

Boliim Bagkani

Yrd. Dogent Temsilcisi

Dekan/Bagkan

Profesor Temsilcisi/Uye
Profesor Temsilcisi/Uye
Profesdr Temsilcisi/Uye
Dogent Temsilcisi/Uye

Dogent Temsilcisi/Uye

Boliim Bagkani
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Yrd. Dog. Dr. Basak SISMAN
Yrd. Dog. Dr. Murat MENGU
Yrd. Dog. Dr. Mihalis KUYUCU
Ogr. Gor. Berke SOYUER POLAT
Ogr. Gor. Hasan Fehmi KETENCI
Ogr. Gor. Fuat BOL

Ogr. Gor. Serdar ERBAS

Ogr. Gér. Cem UCAR

Ogr. Gor. Kaythan GUVEN

Ogr. Gor. Erkan TURAN

Ogr. Gor. Kemal ASLAN

Ogr. Gér. Orhan TANAKINCI

5. Boliimler

-Radyo Televizyon ve Sinema Bolimii
-Gorsel Iletisim Tasarimi1 Boliimii
-Gazetecilik Boliimii

-Halkla Iliskiler ve Tanitim Bolimii

6. Boliimlere Gore Ogrenci Sayilar1 ve Dagihm

Siniflar

Gorsel Iletisim Tasarimi1 Boliimii 9. Sif: 49

10. Sinaf: 72

11. Sinif: 17

12. Sinf: 51

Radyo Televizyon ve Sinema Boliimii 9. Simf: 70

10. Smmf: 107

11. Simif: 43

12. Sinif: 64

Halkla iliskiler ve Tanitim Boliimii 9. Simf: 67

10. Sinif: 90

11. Sinif: 54

12. Sinif: 52

Gazetecilik Bolumi 5. Siif: 62

Sinif: 82

6.
7. Sif: 44
8. Sif: 42
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7. Akademik Etkinlikler

Diizenlenen Akademik Etkinlikler

Konferans 3

Seminer 6

7.2. Katildig1 Akademik Etkinlikler
Yaymlar

SSCI Makale

SCI Kapsaml1 Yayin

SCI Kapsami Diginda Yayin (Hakemli)

Ulusal Bildiri

Uluslararas: Bildiri

Kitap

Kitap Boliim Yazarligi

R RFRERINo|OT] N

Editorliik

Projeler

Uluslararasi Projeler Ulusal Projeler

1

Bilimsel Etkinlik Katilimi

Ulusal Uluslararast

Kongre 5

Sempozyum 1

Seminer 1

Etkinler

Sergi 4 1

|

Konser

Film 1

Hakemlik ve Jiiri Uyeligi

Hakemlik Jiiri Uyeligi

3

Odiil ve Burs

Odiiller Burslar

5
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7.7 MUHENDISLIK - MIMARLIK FAKULTESI

Akademik Yonetim

Prof. Dr. Osman NURI UCAN
Prof. Dr. Giiner OZAY

Dog. Dr. Zafer UTLU

Fakiilte Kurulu

Prof. Dr. Osman Nuri UCAN
Prof. Dr. Giines GENCYILMAZ
Prof. Dr. Hiiseyin Besim AKIN
Prof. Dr. Zafer ASLAN

Prof. Dr. Ahmet Metin GER
Prof. Dr. Turhan Nejat ARAL
Prof. Dr. Mustafa Nafiz DURU
Prof. Dr. Ali GUNES

Prof. Dr. Mustafa Nazmi ERCAN

Prof. Dr. Siikrii KARATAS
Prof. Dr. Mahmut UN

Dog. Dr. Zafer UTLU

Dog. Dr. Halit Hami OZ

Dog. Dr. Ahmet BABANLI
Yrd. Dog. Dr. Erdal YILDIZ
Yrd. Dog. Dr. Metin ZONTUL
Nurgiil AKYUREK

Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Osman Nuri UCAN
Prof. Dr. Siikrii KARATAS
Prof. Dr. Zafer ASLAN

Prof. Dr. Mustafa Nafiz DURU
Dog. Dr. Zafer UTLU

Dog¢. Dr. Ahmet BABANLI
Yrd. Dog. Dr. Metin ZONTUL
Nurgiil AKYUREK

Akademik Kadro

Dekan
Dekan Yardimcisi
Dekan Yardimcisi

Dekan/Baskan/Uye
Profesdr Temsilcisi/Uye
Profesor Temsilcisi/Uye
Profesdr Temsilcisi/Uye
Béliim Bsk./Uye

Boliim Bsk./Uye

Boliim Bsk./Uye

Boliim Bsk./Uye

Boliim Bsk./Uye

Boliim Bsk./Uye

Boliim Bsk./Uye

Béliim Bsk./Dogent Temsilcisi/Uye
Boliim Bsk./Uye

Dogent Temsilcisi/Uye
Béliim Bsk./Uye

Yrd. Dog. Temsilcisi/Uye
Fakiilte Sekreteri /Raportor

Dekan / Baskan

Profesor Temsilcisi/Uye
Profesdr Temsilcisi/Uye
Profesor Temsilcisi/Uye

Dogent Temsilcisi/Uye

Dogent Temsilcisi/Uye
Yardime1 Dogent Temsilcisi/Uye
Fakiilte Sekreteri /Raportor

Prof. Dr. Ali GUNES

Prof. Dr. Zafer ASLAN

Dog. Dr. Ahmad BABANLI

Ogr. Gér. Dr. Vassilya ABDULOVA
Prof. Dr. Osman Nuri UCAN
Yrd. Dog. Dr. Mehmet Kamil TULGA
Yrd. Dog. Dr. Ufuk PARALI

Prof. Dr. Mustafa Nafiz DURU
Prof. Dr. Hiiseyin Besim AKIN
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Prof. Dr. Mehmet Giines GENCYILMAZ
Yrd. Dog. Dr. Ehsan MASEHOLLAH

Prof. Dr. Stikrii KARATAS

Prof. Dr. Haydar OZPINAR

Prof. Dr. Giiner OZAY

Prof. Dr. Kamil BOSTAN

Yrd. Dog. Dr. Evren ALTIOK

Ars. Gor. Beyza Burcu MARANGOZ ENEZ
Yrd. Dog. Dr. Alev ERARSLAN

Yrd. Dog. Dr. Ayse SIREL

Yrd. Dog. Dr. Meltem VATAN KAPTAN
Yrd. Dog. Dr. Gokgen Firdevs YUCEL CAYMAZ
Yrd. Dog. Dr. Erdal YILDIZ

Prof. Dr. Evgeny DUKNICK

Prof. Dr. Mahmut UN

Yrd. Dog. Dr. Burak OLGUN

Dog. Dr. Zafer UTLU

Prof. Dr. Hasan SAYGIN

Prof. Dr. Nurbay GULTEKIN

Yrd. Dog. Dr. Behiye YUKSEL

Prof. Dr. Bilge ISIK

Prof. Dr. Turhan Nejat ARAL

Yrd. Dog. Dr. Burhan Kubilay KAPTAN
Yrd. Dog. Dr. Yildiz AKSOY

Yrd. Dog. Dr. Siileyman BALYEMEZ

Yrd. Dog. Dr. Giilhan BENLI

Ogr. Gér. Derya GULEC OZER

Prof. Dr. Ahmet Metin GER

Prof. Dr. Aybar ERTEPINAR

Yrd. Dog. Dr. Miiberra ESER AYDEMIR
Yrd. Dog. Dr. Cem AYDEMIR

Prof. Dr. Mustafa Nazmi ERCAN

Yrd. Dog. Dr. Banu Yesim BUYUKAKINCI
Yrd. Dog. Dr. Vedat OZYAZGAN

Ogr. Gor. Senem COLAK

Ogr. Gor. Fatma Zehra ENGIN

Dog. Dr. Halit Hami OZ

Yrd. Dog. Dr. Metin ZONTUL
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Yrd. Dog. Dr. Duygu CELIK
Ogr. Gér. Mohammad Ahmed SHAH

1. Boliimler
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISLIGI (INGILIZCE)

BILGISAYAR MUHENDISLIGI (INGILiZCE)
ENDUSTRI MUHENDISLIGI (INGILiZCE)
GIDA MUHENDISLIGI

iC MIMARLIK

MAKINE MUHENDISLIGI

MIMARLIK

TEKSTIL MUHENDISLIGI

YAZILIM MUHENDISLIGI (INGILIZCE)
INSAAT MUHENDISLIGI

MEKATRONIK MUHENDISLIGI

2. Boliimlere Gore Ogrenci Sayilar1 ve Dagihm

Fakulte . Boliim || ..... .
S.No Kodu Fakulte Adi Kodu Boliim Adi 0 ||H |1 2 3 4 5 || Toplam
. . BILGISAYAR ] ]
1 flos | NP 05010 || MUHENDISLIGH| 1 |l62 |32 ||32 |66 |90 |9 ||292
(INGILIZCE)
ELEKTRIK-
MUHENDISLIK- ELEKTRONIK
2 llos VR 05020 || o ISRl 2 (178 [|30 |[23 [|48 ||53 [0 ||234
(INGILIZCE)
- e ENDUSTRI ] ]
3 |os ﬁ}ﬁfgﬁgLIK' 05030 || MUHENDISLIGI ||3 ||55 |63 ||27 |[14 |[57 [0 [ 219
(INGILIZCE)
MUHENDISLIK- GIDA N [ ]
4 |los . 05040 || o8 iatiillo 0 [|47 |53 || 105][86 |0 ||201
MUHENDISLIK- o N ]
5 |los . 05050 || ic MiMARLIK [0 |1 [l62 |96 |67 |66 |1 293
MUHENDISLIK- MAKINE [ ] [
6 |los VR 05060 || ot isricillo [0 |34 |[et [[8e [ 100] 0 ||284
MUHENDISLIK- . N ]
7 llos AR L 05070 || MiIMARLIK 0|2 |l103|/155| 121][78 |5 || 264
MUHENDISLIK- TEKSTIL [ ] [
8 |los N, 05080 ||\l iaill0 [0 |19 |27 |40 [[42 |0 ||118
] . YAZILIM
9 |los ﬁ}ﬁfﬁﬁgLIK' 05090 || MUHENDISLIGI||8 ||63 ||36 ||28 ||65 |35 |[0 ||235
(INGILIZCE)
10 05 MUHENDISLIK- || 05100 || INSAAT 0 |lo 54 |[61 |[0 0 0 ||115
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MIMARLIK MUHENDISLIGI D D
MUHENDISLIK- MEKATRONIK
MIMARLIK 05110 MUHENDISLIGI 0 |24 40 1o (o B 24

3. Akademik Etkinlikler

Diizenlenen Akademik Etkinlikler

Konferans 4
Kongre 2
Panel 2
Seminer 4

4. Ogretim Elemanlarimin Katildigi Akademik Etkinlikler

Yayinlar
SCI Kapsaml1 Yayin 27
SCI Kapsam1 Disinda Yayin (Hakemli) 2
Ulusal Bildiri 6
Uluslararas1 Bildiri 16
Ulusal Poster 6
Kitap 9
Projeler

Uluslararas1 Projeler

1 1

Yonetilen Tezler
Yiksek Lisans Doktora Sanatta Yeterlik

15 2
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Bilimsel Etkinlik Katilimi

Ulusal Uluslararasi
Konferans 5 7
Kongre 3 4
Sempozyum 2 1
Calistay (Workshop) - -
Panel 2 -
Seminer 2 2
Sanatsal Etkinlikler
Ulusal Uluslararasi
Sergi 2
Hakemlik ve Jiiri Uyeligi
Hakemlik
5
Qdﬁl ve Burs
Odiiller Burslar
2 -
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7.8. DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI

Merkezin Amaci
a) Oncelikli olarak toplumun agiz ve dis saglhigim ilgilendiren konularda ileri tan1 ve

tedavi yontemlerini sunmak amaciyla bilimsel arastirma ve gelistirme c¢aligsmalari
yapmak,

b) Cagin gereklilikleri dogrultusunda ihtiyag ve beklentilere uygun, hasta haklarina
saygili, kaliteli ve modern bir teshis ve tedavi hizmeti sunmak.

¢) Universitenin saglik bilimleri alaninda 6n lisans, lisans, lisansiistii egitim-6gretime
devam eden Ogrencilerinin egitim ve uygulamalarina akademik olarak katkida
bulunmak.

d) Her diizeyde tip ve saglik personeli yetistirilmesine katki saglamak amaciyla Dis
Hekimligi Fakiiltesi basta olmak {izere, Universite biinyesinde diger fakiilte,
enstitli, yiiksekokul, uygulama ve aragtirma merkezleri ile ulusal ve uluslararasi
kurumlarla isbirligi yaparak egitim ve saglik hizmetlerinde verimliligin
arttirllmasini saglamak.

Faaliyet Alani
Merkezin faaliyet alanlari1 sunlardir;

a)Agiz ve dis saghg ile ilgili alanlarda, bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen
amaglarin gerceklestirilmesi icin gerekli arastirma ve uygulamalar yapmak ve bununla ilgili
programlar diizenlemek,

b) Toplumun agiz ve dis sagligi icin teshis ve tedavi hizmeti vermek, agiz ve dis
sagligi konusunda bireylerin bilinglendirilmesine yonelik projeler gelistirmek ve saglik
politikalaria katkida bulunmak

¢)Toplum sagliginin korunmasi ve gelistirilmesi i¢in ilgili kamu ve 6zel sektor kurum
ve kuruluslarla isbirligi yapmak, bu kurum ve kuruluslara bilimsel destek saglamak,

¢)Saglik alaninda ulusal ve uluslararast kurumlarin isbirliginde hizmet i¢i kurslar,
egitim programlari, paneller, seminerler ve benzeri faaliyetler diizenlemek, bilimsel goriisler
sunmak,

d)Saglik hizmetleri alaninda yapilan arastirma, egitim ve uygulamalara destek olmak
iizere, Merkez biinyesinde uygulama birimleri veya iiniteleri kurmak veya isletmek,

e)Merkeze bagl olarak calisan, kapsamli saglik hizmeti vermek {izere yatakli tedavi
hizmetlerinin yani sira, agiz ve dis sagligi anabilim dallarinda, agiz ve dis saghg ile ilgili
alanlarda Merkez tinite ve poliklinik birimleri kurmak ve isletmek, bu tesisleri satin almak,
bagis veya sair suretlerde devir almak ve isletmek, agiz ve dis saghg ile ilgili ¢esitli sosyal
hizmet birimlerinin ve benzeri isletmelerin kurulmasimmi ve isletilmesini desteklemek,
gerekirse isletmek ya da bu konuda hizmet satin almak,

f)Universite 6grencilerinin; saglikli yasam bilinci kazanmalarim ve Merkez
projelerinde etkin gorev almalarini saglamak ve bu amagla 6zendirici egitsel faaliyetlerde
bulunmak.

g)Universite biinyesinde faaliyet gdsteren tip ve saglik personeli yetistiren fakiilte ve
diger egitim ve Ogretim birimleri Oncelikli olmak iizere saglik uygulama ve arastirma
faaliyetlerine iligskin alt yapiy1 hazirlamak, ulusal ve uluslararas: bilimsel kongre, calistay,
Kurs ve seminerler diizenlemek,

g)Toplumun saglikli yagsam konusunda bilgilendirilmesi ve egitilmesi amacuiyla, kitap,
dergi, brosiir ve benzeri siireli ve siiresiz yayinlar yapmak, yazili ve gorsel basin organlarinda
programlar diizenlemek, bilimsel goriis sunmak,
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h) Miitevelli Heyeti, Rektor ve Merkez yOnetim organlarinin kararlastiracagi diger
faaliyetlerde bulanmak,

Etkinlik Alanlar:

2011-2012 Yapilan Etkinlikler

Akademik Anaokulu Projesi : Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi A1z ve
Dis Saglig1 Merkezi ve Akademinik Anaokulu isbirligi ile 04 Ekim 2011 tarihinde Pedodonti
Hekimimiz Yrd. Dog. Dr. Serife OZALP tarafindan 34 kisiye dis sagligi tarama etkinligi
gerceklestirilmistir.

Cansu Cocuk Anaokulu : Istanbul Aydmn Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis
Saghigi Merkezi ve Cansu Cocuk Yuvasi igbirligi ile 05 Ekim 2011 tarihinde Pedodonti
Hekimimiz Yrd. Dog. Dr. Serife OZALP tarafindan 50 kisiye dis tarama etkinligi
gerceklestirilmistir.

Harikalar Diinyas1 Anaokulu : Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve
Dis Sagligi Merkezi ve Harikalar Diinyasi Anaokulu igbirligi ile 07 Ekim 2011 tarihinde
Pedodonti Hekimimiz Yrd. Dog. Dr. Serife OZALP tarafindan 60 kisiye dis sagligi tarama
etkinligi gerceklestirilmigtir.

Giilen Giines Anaokulu : Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Ag1z ve Dis
Sagligi Merkezi ve Giilen Giines Anaokulu igbirligi ile 11 Ekim 2011 tarihinde Pedodonti
Hekimimiz Yrd. Dog. Dr. Serife OZALP tarafindan 30 kisiye dis saglig1 tarama etkinligi
gerceklestirilmistir.

Beyaz Anaokulu : Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Saghg
Merkezi ve Beyaz Ana Anaokulu isbirligi ile 17 Ekim 2011 tarihinde Pedodonti Hekimimiz
Yrd. Dog. Dr. Serife OZALP tarafindan 65 kisiye dis tarama etkinligi gerceklestirilmistir.

Giilen Cocuk Anaokulu : Istanbul Aydm Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Ag1z ve Dis
Saglhigi Merkezi ve Giilen Cocuk Anaokulu igbirligi ile 20 Ekim 2011 tarihinde Pedodonti
Hekimimiz Yrd. Dog. Dr. Serife OZALP tarafindan 45 kisiye dis saglig tarama etkinligi
gergeklestirilmistir.

YOK Denetleme Kurulu : 17-21 Ekim 2011 tarihleri arasinda YOK Denetleme Kurulu,
Prof. Dr. Bahri ERCAN, Denetleme iiyesi Ozdal OZEREN, Uzman Setenay UCAR, Uzman
Tugran YENICE ve Uzman Ertugrul YILDIRIM Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi Agiz ve Dis Saglig1 Merkezimizi ziyaret etmislerdir.

Kange Anaokulu : istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Saghig
Merkezi ve Kange Anaokulu isbirligi ile 25 Ekim 2011 tarihinde Pedodonti Hekimimiz Yrd.
Dog. Dr. Serife OZALP tarafindan 55 kisiye dis tarama etkinligi gerceklestirilmistir.

Kiibra Anaokulu : istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Saglig
Merkezi ve Kiibra Anaokulu igbirligi ile 26 Ekim 2011 tarthinde Pedodonti Hekimimiz Yrd.
Dog. Dr. Serife OZALP tarafindan 40 kisiye dis tarama etkinligi gerceklestirilmistir.

Pembe Mavi Yuvam Anaokulu : istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Ag1z
ve Dis Sagligi Merkezi ve Kiibra Anaokulu isbirligi ile 01 Kasim 2011 tarihinde Pedodonti
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Hekimimiz Yrd. Dog. Dr. Serife OZALP tarafindan 20 kisiye dis tarama etkinligi
gergeklestirilmistir.

Ozel istanbul Cocuk Diinyas1 Anaokulu : Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi Agiz ve Dis Sagligi Merkezi ve Kiibra Anaokulu isbirligi ile 15 Kasim 2011
tarihinde Pedodonti Hekimimiz Yrd. Dog. Dr. Serife OZALP tarafindan 90 kisiye dis tarama
etkinligi gerceklestirilmistir.

Yagmur Cocuk Evi : Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis
Saghigi Merkezi ve Kiibra Anaokulu isbirligi ile 21 Kasim 2011 tarihinde Pedodonti
Hekimimiz Yrd. Dog. Dr. Serife OZALP tarafindan 15 kisiye dis tarama etkinligi
gergeklestirilmistir.

Umit Cocuk Evi : Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Saglhig
Merkezi ve Kiibra Anaokulu isbirligi ile 24 Kasim 2011 tarihinde Pedodonti Hekimimiz Yrd.
Dog. Dr. Serife OZALP tarafindan 30 kisiye dis tarama etkinligi gerceklestirilmistir.

Saghkh Yasam ve Hijyen : Aralik 2011- Ocak 2012 tarihleri arasinda sosyal sorumluluk
bilinciyle Istanbul Bahgelievler flge Milli Egitim Miidiirliigii ile Istanbul Aydin Universitesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Saglig1 konusunda egitim verilmistir.30 Ocak’a kadar
devam etmis olan etkinlikte, 75.00 Ogrenciye ulasilmis ve Ogrencilere, dis firgalama
aliskanliklarmi kazandirmak i¢in Prof. Dr. Giirhan CAGLAYAN ve Yrd. Dog. Dr. Serife
OZALP tarafindan dis fircalamanimn énemi vurgulanarak ,dis firgalama yontemleri hakkinda
bilgilendirici dokiimanlar dagitilmistir.

Hayata Saghkh Giiliisler Marmara Forum AVM’de : 19 — 22 Ocak 2012 Istanbul Aydin
Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Saghigi Uygulama ve Arastirma Merkezi,

~ .9

Marmara Forum AVM’de “Ag1z ve Dis Saglig1” etkinligi diizenledi.

Hayata Saghkh Giiliisler Airport AVM’de : Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi, 23 Ocak — 12 Subat 2012
tarihleri arasinda Airport AVM’de, “Hayata Saglikli Giiliisler” etkinligi diizenledi.

Hayata Saghkh Giiliisler Carousel AVM’de : Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi Agiz ve Dis Saglhig1 Uygulama ve Aragtirma Merkezi, 23 Ocak — 12 Subat 2012
tarithleri arasinda Carousel AVM’de, “Hayata Saghkli Giiliisler” etkinligi diizenledi.
Standimizi ziyaret edenlere merkezimize 6zel materyaller ve hediyeler takdim edildi.

“Hayata Saghkh Giiliisler’> Kale Out Center’de : Istanbul Aydin Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi, 11 Subat 2012
tarihinde Kale Out Center “Hayata Saglikli Giiliisler” etkinligi diizenlendi. Kale Out Center
ziyaretgilerine Agiz ve Dis Sagligi kapsaminda Merkezimize 6zel materyaller ve hediyeler
takdim edildi.

Carousel AVM’de 14 Subat : Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Ag1z ve
Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi , Carousel AVM’de 14 Subat 2012 “Sevgiliye
giizel giiliisler” etkinligi gerceklestirildi.

Gecmisten, Giiniimiize Dis Tarihi : Istanbul Aydin Universitesi’nde sergilenen “Gegmisten,

Giiniimiize Dis Tarihi” sergisi 27 Subat 2012 tarihinde Prof. Dr. Ilter UZEL tarafindan
diizenlenmistir. Ge¢miste dis hekimlerinin kullandiklar1 aletler, ilk Tiirk dis hekimimiz

64



2011-12 ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI - FAALIYET RAPORU

Sabuncuogullar, eski dis protez 6rnekleri, ilk kadin dis hekimi, orta ¢agda ki agiz bakimi gibi
konular islenmistir.

Hayata Saghkh Giiliimseyen Universiteliler : Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi
Dekani Prof. Dr. Giirhan CAGLAYAN tarafindan 27 Subat — 2 Mart tarihleri arasinda asagida
belirtilen saatlerde Florya Kampilisii A Blok Konferans Salonunda ‘“Hayata Saglikli
Giiliimseyen Universiteliler” egitimi bashigi altinda Saghkli Agiz, Saglikli Dis, Saglikli
Viicut, Saglikl Is, Saglikli Aile, Saglikli Cocuk konulu egitimler verilmistir.

Carousel’de 8 Mart Diinya Kadinlar Giinii : Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi, 8 — 11 Mart 2012 tarihleri
arasinda Carousel AVM’de, “Hayata Saglikli Giiltisler” etkinligi diizenledi. Standimiz1 ziyaret
edenlere merkezimize 6zel materyaller ve hediyeler takdim edildi.

Saghk Haftas: : Istanbul Aydm Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Sagh@
Uygulama ve Arastirma Merkezi, 6 — 14 Nisan 2012 tarihleri arasinda Marmara Forum,
Carousel, Kale Center ve Airport AVM’lerde “Saglik Haftas1” etkinligi diizenlendi.
Standimizi ziyaret edenlere merkezimize 6zel materyaller ve hediyeler takdim edilmistir.

“Saghk Haftas1 < Airport AVM Etkinligi : Istanbul Aydm Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi Agiz ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi, 6 — 14 Nisan 2012 tarihleri
arasinda Carousel AVM’de, “Saglik Haftas1” etkinligi diizenledi. Standimiz1 ziyaret edenlere
merkezimize 6zel materyaller ve hediyeler takdim edildi.

“Saghk Haftas1””> Marmara Forum Etkinligi : Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi Agiz ve Dig Sagligi Uygulama ve Arasgtirma Merkezi, 6 — 14 Nisan 2012 tarihleri
arasinda Kale Outlet Center’de, “Saglik Haftas1” etkinligi diizenledi. Standimizi ziyaret
edenlere merkezimize 6zel materyaller ve hediyeler takdim edildi.

“Saghk Haftas1”’ Kale Outlet Center Etkinlik Programn : istanbul Aydin Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi “Saglik Haftas1” kutlamalar1 Kale Outlet Center Alisveris Merkezi’nde 8-
12 Nisan 2012 tarihleri arasinda, Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogretim Uyelerinden Prof. Dr. Ilter
UZEL’in “Dis Tarihi” adl1 resim sergisi diizenlendi. 19 Nisan 2012 tarihinde Istanbul Aydin
Universitesi Ogrencilerinin olusturdugu Koro Aydm ile miizik ziyafeti ve Dis Hekimligi
Fakiiltesi Ogretim Uyelerinden Prof. Dr. Ilter UZEL “Saghkli Giiliisler” temali soylesi ile
ag1z saghig konusunda bizleri bilgilendirdi.

Kale Outlet Center’da Dis Tarihi Sergisi : Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi Ag1z ve Dis Sagligi Merkezi Kale Outlet Center’da gerceklestirdigi “Saglik Haftas1”
etkinlikleri kapsaminda Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogretim Uyelerinden Prof. Dr. ilter UZEL’in
“Dig Tarihi” adli resim sergisi 8-12 Nisan 2012 tarihleri arasinda Kale Outlet Center’da
gergeklestirildi.

Kale Outlet Center’da “°’Koro Aydin Miizik Dinletisi ¢* : Istanbul Aydin Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi’nin Saglik Haftas1 kapsaminda yiiriittiigii etkinlikler arasinda yer alan
Koro Aydin miizik dinletisi 19 Nisan 2012 Persembe giinii Kale Outlet Center’de
gerceklestirildi. Kale Outlet ziyaretgileri Koro Aydin’in ezgileri esliginde hayata saglikla
giiliimsediler.

Prof.Dr.ilter Uzel’le ’Saghkh Giiliisler’* Soylesisi : Kale Outlet Center Alisveris Merkezi
ziyaret¢ilerinin katilimiyla 19 Nisan 2012 tarihinde gergeklestirilen “Saghikli Giiliisler”
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konulu sdylesinin konugu Istanbul Aydm Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi 6gretim
iiyelerinden Prof. Dr. Ilter UZEL’di. Saym Prof. Dr. Ilter UZEL’in agiz ve dis sagliginimn
kazanimina iliskin 6nemli bilgiler iceren sunusunun ardindan, Kale Outlet Center ziyaretgileri
agiz ve dis sagligi konusunda merak duyduklari tiim sorularin yanitina kavustular.

Anneler Giiniin’de Kale Outlet Center AVM’de : IAU Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin
“Anneler Glinii” dolayisiyla 13 Mayis 2012 tarihinde yapmis oldugu Kale Outlet Center
AVM’ndeki etkinliginde basta anneler olmak iizere tiim ziyaretcilerin katilimiyla gergeklesti.
IAU Dis Hekimligi Fakiiltesinin ag1z ve dis sagligmin anneler iizerindeki &neminin anlatildig
ve katilimcilara ufak hediyeler dagitildi.

Bilincli Radyoloji Konulu Egitim Semineri : IAU Dis Hekimligi Fakiiltemizin Ag1z Dis ve
Cene Radyoloji Uzmani1 Yrd. Dog. Dr. Emre AYTUGAR "1n Bakirkdy Dr. Sadi Konuk Egitim
ve Arastirma Hastanesinde Dis Hekimlerine 25 Mayis 2012 vermis oldugu Bilingli Radyoloji
Kullanimi konulu egitim Semineri sonucunda biiyiik begeni kazanan hekimimize basari

plaketi takdim edildi.

Dental Volumetrik Tomografi Egitim Semineri : IAU Dis Hekimligi Fakiiltemizin Agiz
Dis ve Cene Radyoloji Uzmam Yrd. Dog. Dr. Emre AYTUGAR istanbul Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi anabilim dalinda 14 Haziran 2012 tarihinde
“Dental Volumetrik Tomografi” konulu egitim semineri vermistir.

Colgate Dis Hassasiyeti Giinleri : Tiirk Dishekimleri Birligi ve COLGATE’in birlikte
diizenledigi Dis Hassasiyeti Giinleri, 21 Haziran — 21 Temmuz tarihleri arasinda
gerceklesmistir. “Profesyonel Uygulama ile Hassasiyeti Gidermenin” hedeflendigi bu
tarihlerde, goniillii dishekimleri tarafindan rutin detertraj uygulamasi yaptiran hastalarin yani
sira randevu alarak hassasiyet sikayeti ile gelen hastalara da Colgate® Sensitive Pro-
ReliefTM Desensitizing Paste uygulamasi yapilmistir.

Dis Hekimligi Fakiiltemizin Agiz ve Dis Saghg Bilinclendirilmesi : Universitemiz, Dis
Hekimligi Fakultemizin 25 Haziran 2012 tarihinde bilgilendirme standiyla Bakirkdy ve
Sirinevler Meydaninda yer aldi.

OMW Petrol Ofisi Egitim Semineri : IAU Dis Hekimligi Fakiiltemizin Periodontoloji
Uzmani Yrd. Dog¢. Dr. Burcu KARADUMAN 27 Haziran 2012 tarihinde OMW Petrol
Ofisi’nde “Saglikli bir yasam icin agiz ve dis saghginin 6nemi” konulu egitim semineri
vermistir.

Harikalar Diinyas1 Anaokulu “°Dis Taramasi Etkinligi’’ : Istanbul Aydm Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Ag1z ve Dis Sagligi Merkezi ve Harikalar Diinyas1 Anaokulu isbirligi ile
18.07.2012 tarihinde Pedodonti Hekimimiz Yrd. Dog. Dr. Serife OZALP tarafindan 35 kisiye
dis tarama etkinligi gerceklestirilmistir.

Bayim Olur musun ? Fuan : Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi olarak
Uluslararast Franchising Dernegi’nin 13-16 Eyliil 2012 tarihlerinde gerceklestirdigi 10.
Bayim Olur Musun? fuarina katilim saglanda.

Engelli Ogrencilere Agiz ve Dis Saghgn Taramas: : Istanbul Aydin Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Saghigi Merkezi ve Ilkyaz Ozel Egitim ve Rehabilitasyon
Merkezi isbirligi ile 14 Eyliil 2012 tarihinde Pedodonti Hekimimiz Yrd.Dog.Dr. Didem Oner
Ozdas tarafindan 55 kisiye dis tarama etkinligi gerceklestirilmistir.
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Engelli Ogrencilere Agiz ve Dis Saghgi Taramasi : Istanbul Aydin Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Sagligi Merkezi ve Menekseler Ozel Egitim ve
Rehabilitasyon Merkezi isbirligi ile 18 Eylil 2012 tarihinde Pedodonti Hekimimiz
Yrd.Dog.Dr. Didem Oner Ozdas tarafindan 25 kisiye dis tarama etkinligi gerceklestirilmistir.

Engelli Ogrencilere Agiz ve Dis Saghg Taramasi : Istanbul Aydin Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Agi1z ve Dis Sagligi Merkezi ve Martim Ozel Egitim Merkezi isbirligi ile
19 Eyliil 2012 tarihinde Pedodonti Hekimimiz Yrd.Dog.Dr. Didem Oner Ozdas tarafindan 30
kisiye dis tarama etkinligi gerceklestirilmistir.

Engelli Ogrencilere Agiz ve Dis Saghgi Taramasi : Istanbul Aydin Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Saghg Merkezi ve Zihinsel Engelliler Egitim ve
Rehabilitasyon Merkezi isbirligi ile 20 Eylil 2012 tarihinde Pedodonti Hekimimiz
Yrd.Dog.Dr. Serife Ozalp tarafindan 25 kisiye dis tarama etkinligi gerceklestirilmistir.

Engelli Ogrencilere Agiz ve Dis Saghg Taramasi : Istanbul Aydin Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis Sagh@ Merkezi ve Cengiz Dede Ozel Egitim ve

Rehabilitasyon Merkezi isbirligi ile 21 Eylil 2012 tarihinde Pedodonti Hekimimiz
Yrd.Dog.Dr. Didem Oner Ozdas tarafindan 25 kisiye dis tarama etkinligi gerceklestirilmistir.

Akademik ve idari Kadro

1. Akademik YOnetim

e Dekan : Prof. Dr. Giirhan CAGLAYAN

e Dekan Yardimcisi (Vekili) : Prof. Dr. Ahmet Umut GULER
2. Fakiilte Kurulu

e Dekan : Prof. Dr. Giirhan CAGLAYAN

e Profesor Temsilcisi/Uye : Prof. Dr. Ahmet Umut GULER

e Profesdr Temsilcisi/Uye : Prof. Dr. Beh¢et EROL

e Profesdr Temsilcisi/Uye : Prof. Dr. Ilter UZEL

e Dogent Temsilcisi/Uye : Dog. Dr. Zafer UTLU

e Dogent Temsilcisi/Uye : Do¢. Melis OKTUG ZENGIN

e Yrd. Dogent Temsilcisi/Uye : Yrd. Dog. Dr. Zeynep GIRAY TUTAL
3. Yonetim Kurulu

e Dekan : Prof. Dr. Giirhan CAGLAYAN

e Profesor Temsilcisi/Uye : Prof. Dr. Ahmet Umut GULER

e Profesdr Temsilcisi/Uye : Prof. Dr. Beh¢et EROL

e Profesdr Temsilcisi/Uye : Prof. Dr. Ilter UZEL

e Docgent Temsilcisi/Uye : Dog. Dr. Zafer UTLU

e Dogent Temsilcisi/Uye : Dog. Melis OKTUG ZENGIN

e Yrd. Dogent Temsilcisi/Uye : Yrd. Dog. Dr. Burcu KARADUMAN
4. Akademik Kadro

e Dekan : Prof. Dr. Giirhan CAGLAYAN

e Dekan Yardimcisi/Vekili : Prof. Dr. Ahmet Umut GULER

e Ogretim Uyesi : Prof. Dr. Ilter UZEL
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Ogretim Uyesi : Prof. Dr. Behget EROL

Ogretim Uyesi : Prof. Dr. Giilgin ERSEVEN

Ogretim Uyesi : Yrd. Dog. Dr. Zeynep GIRAP TUTAL
Ogretim Uyesi : Yrd. Dog. Dr. Burcu KARADUMAN
Ogretim Uyesi : Yrd. Dog. Dr. Oya ULU

Ogretim Uyesi : Yrd. Dog. Dr. Serife OZALP

Ogretim Uyesi : Yrd. Dog. Dr. Goksu TRAKYALI
Ogretim Uyesi : Yrd. Dog. Dr. Bahadir DINDAR

5. Bolimler

Protetik Dig Tedavisi Anabilim Dal1

Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi Anabilim Dali
Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi Anabilim Dali
Ortodonti Anabilim Dali

Periodontoloji Anabilim Dali

Endodonti Anabilim Dal1

Pedodonti Anabilim Dali

Restoratif Dis Tedavisi Anabilim Dali

6. Boliimlere Gore Ogrenci Sayilar1 ve Dagilimi

Yillar Siniflar i}
2011-2012 Hazirlik Sinifi (23 Ogrenci)
7. Akademik Etkinlikler
7.1 Diizenlenen Akademik Etkinlikler
| Kongre |1

7.2 Ogretim Elemanlarinin Katildigi Akademik Etkinlikler
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7.2.2 Yayinlar

SCI Kapsaml1 Yayin 4
SCI Kapsaml1 Yayin Atif 26
SCI Kapsami1 Disinda Yayin (Hakemli) 6
SCI Kapsami1 Disinda Atif (Hakemsiz) 4
Uluslararasi Bildiri 17
Ulusal Poster 1
Uluslararasi Poster 14
Kitap 3
Ders Notu 2
Kitap Boliim Yazarlig 1

7.2.3 Projeler

Uluslararasi Projeler Ulusal Projeler

1

7.2.4 Yonetilen Tezler

Yiiksek Lisans Doktora Sanatta Yeterlik

2

7.2.5 Bilimsel Etkinlik Katilimi1

Ulusal Uluslararasi
Konferans 4 2
Kongre 3 9
Sempozyum 4 1
Seminer 11

7.3 Hakemlik ve Jiiri Uyeligi

Hakemlik E
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7.9 YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Akademik Yonetim

Prof. Dr. Veysel Kilig

Yrd. Dog. Dr. Muhammed Nacar
Yrd. Dog. Dr. Aynur Kesen

Yiiksekokul Kurulu

Prof. Dr. Veysel Kili¢

Prof. Dr. Ataol Behramoglu

Yrd. Dog. Dr. Aynur Kesen Mutlu
Yrd. Dog. Dr. Muhammed Nacar

Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Veysel Kili¢

Prof. Dr. Birsen Tiitiinis

Yrd. Dog. Dr. Zelha Altinkaya
Yrd. Dog. Dr. Aynur Kesen Mutlu
Yrd. Dog. Dr. Metin Zontul

Yrd. Dog. Dr. Muhammed Nacar

Akademik Kadro

Prof. Dr.Ataol Behramoglu
Dog. Dr. Salima Surhayzade
Ogr.Gor.Ayda Tandirc
Ogr.Gor.Aylin Eres
Ogr.Gor.Banu Utang
Ogr.Gor.Betiil Ozdiler
Ogr.Gor.Demet Tiirker
Ogr.Goér.Emine Tuba Tuncay
Ogr.Gor. Emre Ozsaral
Ogr.Gor.Esma Senel
Ogr.Gor.Gokeen Catli Ozen
Ogr.Gor.Hacer Gozen
Ogr.Gor.Ibrahim Akkaya
Ogr.Gér Ilkin Basar
Ogr.Gor.irem Erdem
Ogr.Gor.Ismail Erkilig
Ogr.Gér. M. Hiiseyin Demir
Ogr.Goér.Mehdi Zauaoi
Ogr.Gor.Nuran Kir

Ogr.Gor Nurgiil Ozcan
Ogr.Gor.Ozge Bozkurt
Ogr.Gér. Ozlem Sinik
Ogr.Gor.Sedef Giizelyurt
Ogr.Gor.Selguk Sener
Ogr.Gor.Selin Sayikl
Ogr.Gér.Soner Dutucu
Ogr.Gor.Sezin Senses

Yiksekokul Muduria
Yiiksekokul Mudir Yardimcist
Yiksekokul Mudur Yardimecist

Yiiksekokul Miidiiri/Boliim Baskant1
Boliim Bagkani

Yiiksekokul Miidiir Yardimecisi
Yiiksekokul Midiir Yardimcisi

Yiiksekokul Miidiirii/Boliim Baskant1
Uye
Uye
Uye
Uye
Uye
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Ogr.Gor.Sinem Dursun
Ogr.Gor.Sinasi Aktas
Ogr.Gor. Tiilay Kader Billor
Ogr.Gor.Ufuk Serengil
Ogr.Gér.Zeynep Acikgdz
Ogr.Gor.Zeynep Ayfer Bozat
Ogr.Gor.Cigdem Aktas
Ogr.Goér.Tugrul Senyurt
Ogr.Gor.Serap Isiklar
Ogr.Gér.Selguk Bayram
Ogr.Gér Niliifer Esenlilioglu
Ogr.Gér.Giilperi Peker
Ogr.Gor.Banu Mutlu Y1lmaz
Ogr.Gér.Henry Tyron
Ogr.Gér.Tiilay Dagoglu
Ogr.Gor.Orsan Vecdi Tan
Ogr.Gor.Elis Yilmaz
Ogr.Gor.Yasar Sema Okay
Ogr.Gor.Miige Kizilyar Sar1
Ogr.Goér.Murat Deniz Postaci
Ogr.Gor.Olcay Ergiilii
Ogr.Gor.Nicholas Page
Ogr.Gor.Eylem Altuntas
Ogr.Gér.Fuat Findikoglu
Ogr.Gor.Sevda Goncii
Ogr.Gor Nilay Kepekgi
Ogr.Gor. Tugsan Calin
Ogr.Gor.Ilknur Ik Soydan
Ogr.Gér.Mehmet Cagr1 Oran
Ogr.Gor.Asl Acarbay
Ogr.Gor.Zeynep Emine Aslan
Ogr.Gor.Elif Kabak

Ogr.Gor Kerem Gegmen
Ogr.Gor.Lale Bilgi
Ogr.Goér.M.Metin Cameli
Ogr.Gor.Dilek Ilhan
Ogr.Gor.Hande Isaoglu
Ogr.Gor.Andrej Harbeck
Ogr.Gor.Joey Guertin
Ogr.Gor.Ziihal Aydin
Ogr.Gor. Aykut Yilmaz
Ogr.Gér.Burcu Tiifekgioglu
Ogr.Gor.Miige karayaylali
Ogr.Goér.Cigdem Ece Cokay
Ogr.Gor.Miige Cicek Gutsul
Ogr.Gér.Diler Perihan Yiiksel
Ogr.Gor.Basak Ciin
Ogr.Gor.Gayane Pozharina
Ogr.Gor.Jade Kangikmaz
Ogr.Gér.Pernilla Holm
Ogr.Gor.Nataliya Inzhutova llgaz
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Ogr.Gor.Serdil ilk
Ogr.Gér.Meylin Calisir
Ogr.Gor.Ozge Koksal
Ogr.Gor.Miige Sarakaya
Ogr.Gér.Zeyno Bingdr
Ogr.Gér.Kalsey Yuhara
Ogr.Gor.Monteser Jasem Jassauma
Ogr.Goér.Sinem Hosiikoglu
Ogr.Gor.Mehmet Aytar
Ogr.Gor.Umran Inanci
Ogr.Gor.Burcu Geng
Ogr.Gor.Ozlem Ozel
Ogr.Gor.Vasfiye Korkmaz
Ogr.Goér Neslihan Kocaman
Ogr.Gor.Merve Usta
Ogr.Gor.Adriana Patricia Gallo Salcedo
Ogr.Gér.Sandra Ubeda Blazquez
Ogr.Gér.Emilio Cuadra Vidal
Ogr.Gor. Jale Coskun

Ogr.Gér. Yilmaz Biiyiikkutlu
Ogr.Gor.Ivanna Verhovih
Ogr.Gor.Natalya Nacioglu
Ogr.Gor.Kiirsad Ornek
Ogr.Gor.Melike Bas

Uzman Nergiz Turan

Bolumler .
Miitercim-Terciimanlik (Ingilizce)

Miitercim-Terciimanlik (Rusca)

Boliimlere Gore Ogrenci Sayilar1 ve Dagilimi

Yillar Siiflar

2012-2013 Miitercim-Terciimanlik (Ingilizce) Hazirlik: 3
1.Sinif:

2012-2013 Miitercim-Terciimanlik (Rusg¢a) Hazirlik: 36

Akademik Etkinlikler

Diizenlenen Akademik Etkinlikler

Konferans

Calistay (Workshop)

Panel

LS

Seminer

Ogretim Elemanlariin Katildigi Akademik Etkinlikler
Yayinlar

| SCI Kapsaml1 Yayn | 1

Bilimsel Etkinlik Katilimi

Ulusal Uluslararas:

Konferans 1
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Sempozyum 2
Panel 1
7.10. ANADOLU BiL MESLEK YUKSEKOKULU
1- AKADEMIK YONETIM
Prof.Dr. Candan VARLIK Miidiir /Bagkan
Prof.Dr. Selami GOZENC Miidiir Yardimcisy/Uye
Yrd.Dog.Dr. Giiven OZDEMIR Miidiir Yardimcisy/Uye

2. ABMYO YUKSEKOKUL KURULU UYELERI

Prof.Dr. Candan VARLIK
Prof.Dr. Selami GOZENC
Yrd.Dog.Dr. Giiven OZDEMIR
Yrd.Dog¢.Dr. Metin ZONTUL
Yrd.Dog.Dr. Nurhan TALEBI
Yrd.Dog.Dr. Filiz AKSU
Yrd.Dog¢.Dr. Nur Polat DEDE
Ogr.Gor.Dr. Arif Senol SENER
Ogr.Goér.Dr. Liitfiye KUSAK
Ogr.Gor.Dr. Muhammed NACAR
Ogr.Gor.Dr. Fatih Turan YAMAN
Ogr.Gor.Dr. Emine Tutku VARDAGLI
Ogr.Gor.Dr. Fatma SEDES
Ogr.Gor. Burcu PEKDUYURUCU
Ogr.Gor. Ilteris CATALBAS
Ogr.Goér. Nurperi SAYIN
Ogr.Gor. Aytiil FILIZ ORMECI
Ogr.Gor. Giinay Deniz DURSUN
Ogr.Gor. Murat OZMEN
Ogr.Gor. Leyla CESARET
Ogr.Goér. Nihal BOLKOL
Ogr.Gér. Cengiz KASTAN
Ogr.Gor. Burcu GUDUCU

Miidiir / Bagkan

Miidiir Yrd./Seyahat Tur.ve Eg.Hiz.B61.Bsk./Uye
Miidiir Yrd./Park ve Bahge Bit.Bol. Bsk./Uye
Bilgisayar Teknolojileri Bol. Bsk./ Uye

Finans— Bankacilik ve Sigortacilik Bél. Bsk./ Uye
Gida isleme Bol. Bsk./ Uye

Gorsel Tek.ve Medya Yapim.Bol. Bsk./ Uye
Mot.Araglar ve Uls.Teknolojileri Bol. Bsk./ Uye
Toptan ve Perakende Satis Bol. Bsk./ Uye
Yabanci Diller ve Kiiltiirler Bél. Bsk./ Uye
Yonetim ve Organizasyon Bél. Bsk./ Uye
Pazarlama ve Dis Ticaret Bol. Bsk./ Uye
Mimarlik ve Sehir Planlama Bél. Bsk./ Uye

Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik Bol. Bsk./ Uye

El Sanatlar1 Bél. Bsk./ Uye

Hemsirelik ve Bakim Hizmetleri Bol. Bsk./ Uye
Muhasebe ve vergi Bél. Bsk./ Uye

Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bél. Bsk./ Uye
Otel Lokanta ve Tkram Hizmetleri Bol. Bsk./ Uye
Sag ve Giizellik Hizmetleri Bol. Bsk./ Uye
Tasarim Bol. Bsk./ Uye

Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri Bol. Bsk./ Uye
Tibb1 Hizmetler ve Teknikler Bol. Bsk.V. / Uye
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ABMYO YONETIM KURULU UYELERI

Prof.Dr. Candan VARLIK
Prof.Dr. Selami GOZENC

Yrd. Dog.Dr. Giiven OZDEMIR
Yrd. Dog.Dr. Nurhan TALEBI
Yrd. Dog¢.Dr. Filiz AKSU
Ogr.Gor.Dr. Muhammed NACAR

AKADEMIK KADRO
Ogretim Uyeleri

Prof. Dr. Ali OKUR

Prof. Dr. Candan VARLIK
Prof. Dr. Glingér ERDUMLU
Prof. Dr. Harun AKSU

Prof. Dr. Ismail Hakki AYDIN
Prof. Dr. Kamil BOSTAN
Prof. Dr. Metin BALCI

Prof. Dr. Selami GOZENC
Dog. Dr. Mehmet SISMAN
Dog. Dr. Niiket SIVRI

Yrd. Dog. Dr. Beyza SAT GUNGOR
Yrd. Dog. Dr. Duygu ALTIOK
Yrd. Dog. Dr. Ercan OGE

Ogretim Gorevlileri

Ogr. Gér. Dr. Fatih Turan YAMAN
Ogr. Gor. Dr. Nese SAGLAM

Ogr. Gor. Dr. Sevket AYAZ

Ogr. Gor. Dr. Arif Senol SENER
Ogr. Gor. Dr. Basak SISMAN

Ogr. Gor. Dr. Emine Tutku VARDAGLI

Ogr. Gor. Dr. Emine YUKSEL

Ogr. Gor. Dr. Fatih YILMAZ

Ogr. Gor. Dr. Fatma SEDES

Ogr. Gor. Dr. Ferhan EMIR TUNCAY
Ogr. Gor. Dr. Fethi GURUN

Miidiir/ Baskan
Miidiir Yardimcisi/Uye

Miidiir Yardimcisy/Uye

Yiiksekokul Kurulunca Segilmis Temsilci Uye
Yiiksekokul Kurulunca Segilmis Temsilci Uye
Yiiksekokul Kurulunca Segilmis Temsilci Uye

Yrd. Dog. Dr. Filiz AKSU

Yrd. Dog. Dr. Hayri UNAL

Yrd. Dog. Dr. Hiiseyin BEYTUT

Yrd. Dog. Dr. Mehmet Mete KARADAG
Yrd. Dog. Dr. Mustafa BARUT

Yrd. Dog. Dr. Mustafa Cetin GUMUSOGLU
Yrd. Dog. Dr. Nurhan TALEBI

Yrd. Dog. Dr. Nurten POLAT DEDE
Yrd. Dog. Dr. Osman YILMAZCAN
Yrd. Dog. Dr. Ozgiir YILMAZ

Yrd. Dog. Dr. Selahattin DEMIRCI

Yrd. Dog¢. Dr. Ufuk PARALI

Yrd. Do¢.Dr. Giiven OZDEMIR

Ogr. Gor. Ismail Hakki SENER

Ogr. Gér. Jale COSKUN

Ogr. Gér. Jose Luis PEREZ CABELLO
Ogr. Gor. Kadir ALKAYA

Ogr. Gor. Kadir ARAM

Ogr. Gor. Kardes ASLAN

Ogr. Gor. Kubilay YURDUSEVEN
Ogr. Gor. Kiirsad ORNEK

Ogr. Gor. Leyla BEKTAS

Ogr. Gor. Leyla CESARET

Ogr. Gor. Luis Juan PEREZ
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Gér. Dr. Halit OZEN

Gor. Dr. Liitfiye KUSAK

Gor. Dr. Mehmet CAKILCIOGLU
Gor. Dr. Metin Aytekin DEMIR
Gor. Dr. Sibel KAHRAMAN
Gor. Aytiil FILIZ ORMECI
Gor. Bahriye KUSAK

Gor. Coskun Deniz ERAYDIN
Gor. Cigdem KOCAK

Gor. Dilek AKDEMIR

Gor. Hamza URUC

Gor. Itircan OKAYGUN

Gor. Neslihan KOCAMAN
Gor. Sinem BUDUN

Gor. Ufuk Fatih KUCUKALI
Gor. Vildan BAYRAM

Gor. Abdullah COLAK

Gor. Adriana Patricia GALLO

SALCEDO

Ogr.
Ogr.
Ogr.

Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.
Ogr.

Gor. Agah ALICI

GoOr. Ahmet ACAR

Gor. Ahmet AYDIN

Gor. Ali Kemal CIPE

Gor. Ali TURKMEN

Gor. ARIF CANAKCI

Gor. Arzu ARSLAN

Gor. Arzu ATA

Gor. Aslan Savas DEMIRCAN
Gor. Askin Ulas KABA

Gor. Ayca YUKSEL

Gor. Aydin ALPA

Gor. Aydin AVCI

Gor. Ayse SUCU

Gor. Babiirhan CORUT

Goér. Belgin AYGUN CIFCIOGLU
Gor. Beyza ARAL

Gor. Birol GENCYILMAZ
Gér. Buket DONMEZ

Gér. Burcu AKYUZ

Gér. Burcu GUDUCU

Gor. Burcu PEKDUYURUCU

Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.

Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gor.
Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
Ogr. Gér.
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Macide Berna CAGLAR
Mariana ASTEFANOAIE
Mehmet CETIN

Mehmet Emin BAYNAZOGLU
Mehmet KUYUCU

Mehmet TURPCU

Meltem GUZEL

Meltem YENER

Merve Giiler OZMENEKSE
Merve USTA

Meylin CALISIR
Muhammed Rafet YIGIT
Murat Aksel AKCAY

Murat KUSCUOGLU

Murat OZMEN

Murat SABUNCU

Mustafa Hakan OZELMACIKLI
Mustafa Mitat TALAY
Mustafa VELIOGLU
Muzaffer BACA

Miige AKSU

Miige SARIKAYA

Miijde KOCAMAN AKBAYRAK
Neslihan BASAK

Neslihan OZAYDINER
Nezihe Selcen KORKMAZCAN
Nicholas PAGE

Nihal BOLKOL

Nihal SAMAN

Nur Emine KOC

Nurdan ERBIR

Nurgiil OZCAN

Nurperi SAYIN

Nursan KORUCU TASOVA
Onur AKAY

Osman KARA

Ogiil Emre ONCU

Ozge EREN

Ozgiil YAMAN

Ozlem GUZELYAZICI
Ozlem KAYABAS
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Ogr. Gor. Burgin ERDOGAN Ogr. Gor. Ozlem OZDEMIR

Ogr. Gér. Biilent BOLKOL Ogr. Gor. Recep Serdar TEZEL
Ogr. Gér. Biisra CELIKLER Ogr. Gor. Recep YASAR

Ogr. Gor. Cengiz KASTAN Ogr. Gor. Sadettin OZEL

Ogr. Gor. Cihan BECAN Ogr. Gor. Salih BEKAROGLU
Ogr. Gor. Cihan KEMENT Ogr. Gor. Salih CEYLAN

Ogr. Gor. Deniz ERCAN Ogr. Gor. Samet GUNAY

Ogr. Gor. Didem YUCEL Ogr. Gér. Selguk SENER

Ogr. Gér. Dilek DEMIRKUS Ogr. Gér. Selma OZUSLU UNAL
Ogr. Gor. Duygu KOKCU AYDIN Ogr. Gor. Semra DERNEK

Ogr. Gér. Emel ALANYALIOGLU Ogr. Gor. Semra Fatma SELBESOGLU
Ogr. Gor. Emel BIROL Ogr. Gor. Serdil ILK

Ogr. Gor. Emrah TUNER Ogr. Gor. Sevgi YILMAZ

Ogr. Gor. Ercan AYDENIZ Ogr. Gor. Sezin SENSES

Ogr. Gér. Erdal KILIC Ogr. Gér. Sibel OZDEMIR

Ogr. Gor. Evrim KARAFES Ogr. Gor. Sibel YILMAZ

Ogr. Gér. F. Secil ERUS Ogr. Gér. Sinan GOZENC

Ogr. Gor. Fatih GUNAYDIN Ogr. Gor. Sinem ERDAG

Ogr. Gor. Fatin KAYA Ogr. Gor. Stephen Bartholomew LEYLAND
Ogr. Gor. Ferdi SONMEZ Ogr. Gor. Siieda ERDOGAN

Ogr. Gor. Fuat BALTA Ogr. Gér. Siileyman Sézer KIRCA
Ogr. Gor. Gizem SAYAN AKINCI Ogr. Gér. Siileyman SIMSEK
Ogr. Gor. Gonca YILDIRIM Ogr. Gor. Siimeyya Secil YILDIRIM ELDEK
Ogr. Gor. Gokberk CAN Ogr. Gor. Safak YUKSEL

Ogr. Gor. Gokhan ERDEMIR Ogr. Gor. Serafettin Savas BINGOL
Ogr. Gor. Goksin OZGOREN Ogr. Gor. Sinasi AKTAS

Ogr. Gor. Giilay SUBATLI SOYLU Ogr. Gor. Sule DARICAN

Ogr. Gor. Giiliz(UGURTIMUR) KOZAN  Ogr. Gér. Siikrii KARA

Ogr. Gor. Giinay Deniz DURSUN Ogr. Gor. Talip YILMAZ

Ogr. Gor. Hakan EMEKLI Ogr. Gor. Tuba YILMAZ

Ogr. Gor. Hakan GENCOGLU Ogr. Gor. Tugba ALTINTAS

Ogr. Gor. Hakan YILDIRIM Ogr. Gor. Tugba OZEL

Ogr. Gor. Halil IMAMOGLU Ogr. Gor. Turusan BAGCI

Ogr. Gor. Handan BELIVERMIS Ogr. Gér. Tiilin GUVEN

Ogr. Gor. Harun URAN Ogr. Gor. Ubeyd KORBEY

Ogr. Gor. Hasan SESSIZ Ogr. Gor. Ufuk SERENGIL

Ogr. Gor. Hilal KAMER Ogr. Gor. Unal AKGUL

Ogr. Gor. Hilal OZATAY Ogr. Gor. Volkan CETIN

Ogr. Gor. Hiiseyin YILMAZ Ogr. Gor. Yahya BACAK

Ogr. Gor. Ivanna VERHOVIH Ogr. Gor. Yasemin INAN

Ogr. Gor. Tbrahim YOGURTCU Ogr. Gor. Yavuz SARSILMAZ
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Ogr. Gér. ilhami HUNER Ogr. Gor. Yesim UZUN

Ogr. Gér. Ilkim Tag ILKIN Ogr. Gor. Yilmaz BUYUKKUTLU
Ogr. Gér. llteris CATALBAS Ogr. Gor. Yunus Yavuz ADIGUZEL
Ogr. Gér. Inci ERTUGRUL Ogr. Gor. Z. Banu DALAMAN

Ogr. Gor. irem ERDEM Ogr. Gor. Zahide GUNDOGDU
Ogr. Gor. Irfan ONGAR Ogr. Gor. Zeynep ACIKGOZ

Ogr. Gor. Ismail ERKILIC Ogr. Gor. Zeynep Ayfer BOZAT

Ogr. Gor. Ziileyha TULAY
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4. ABMYO Sniflara Gore Dagilim

ON LiSANS BOLUMLERI ve PROGRAMLARI

1 - BILGISAYAR TEKNOLOJILERI BOLUMU

10031 - BILGI GUVENLIGI TEKNOLOJISI (INGILIZCE) PROGRAMI

10032 - BILGISAYAR PROGRAMCILIGI PROGRAMI

10033 - BILGISAYAR PROGRAMCILIGI (INGILiZCE) PROGRAMI

10034 - BILGISAYAR TEKNOLOJiSI (INGILIZCE) PROGRAMI

10410 - BILGISAYAR PROGRAMCILIGI
(UOOLP-Hackney Community College (Ingiltere)) PROGRAMI

11040 - BILGISAYAR PROGRAMCILIGI (UZAKTAN EGITIM)

2 - BURO HiZMETLERI VE SEKRETERLIK BOLUMU

10040 - BURO YONETIMI VE YONETICI ASISTANLIGI PROGRAMI

3- EL SANATLARI BOLUMU

10220 - KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI PROGRAMI

4 - FINANS - BANKACILIK VE SiGORTACILIK BOLUMU

10020 - BANKACILIK VE SIGORTACILIK PROGRAMI

5 - GIDA iSLEME BOLUMU

10110 - GIDA TEKNOLOJiSi PROGRAMI

6 - GORSEL-IiSITSEL TEKNIKLER VE MEDYA YAPIMCILIGI BOLUMU

10100 - FOTOGRAFCILIK VE KAMERAMANLIK PROGRAMI

10181 - BASIM VE YAYIN TEKNOLOJILERI PROGRAMI

10280 - RADYO VE TELEVIZYON PROGRAMCILIGI PROGRAMI

10400 - RADYO VE TELEVIZYON PROGRAMCILIGI
(UOOLP-Howard Community College-ABD) PROGRAMI

7 - HEMSIRELIK VE BAKIM HiZMETLERI BOLUMU

10060 - COCUK GELiSIMi PROGRAMI

8 - MIMARLIK VE SEHIiR PLANLAMA BOLUMU

10291 - MIMARI RESTORASYON PROGRAMI

9 - MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA TEKNOLOJILERI BOLUMU

10251 - OTOMOTIV TEKNOLOJiSIi PROGRAMI

10 - MUHASEBE VE VERGI BOLUMU

10241 - MUHASEBE VE VERGI UYGULAMALARI PROGRAMI

11 - MULKIYET KORUMA VE GUVENLIK BOLUMU

10191 - iS SAGLIGI VE GUVENLIGI PROGRAMI

12 - OTEL LOKANTA VE iIKRAM HiZMETLERi BOLUMU

10320 - TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI PROGRAMI

11020 - TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI (UZAKTAN EGITiM) PROGRAMI

13 - PARK VE BAHCE BITKIiLERi BOLUMU

10270 - PEYZAJ VE SUS BITKILERI PROGRAMI

14 - PAZARLAMA VE DIS TiCARET BOLUMU

10071 - DIS TICARET PROGRAMI

10072 - DIS TICARET (INGILiZCE) PROGRAMI
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10151 - HALKLA ILISKILER VE TANITIM PROGRAMI

10260 - PAZARLAMA PROGRAMI

15 - SAC VE GUZELLIK HiZMETLERi BOLUMU

10051 - SAC BAKIMI VE GUZELLIK HiZMETLERI PROGRAMI

16 - TASARIM BOLUMU

10130 - GRAFIK TASARIMI PROGRAMI

10231 - MODA TASARIMI PROGRAMI

17 - TEKSTIL, GiYIM, AYAKKABI VE DERi BOLUMU

10010 - AYAKKABI TASARIM VE URETIMi PROGRAMI

18 - TIBBi HIZMETLER VE TEKNiKLER BOLUMU

10161 - SAGLIK KURUMLARI ISLETMECILIGI PROGRAMI

19 - TOPTAN VE PERAKENDE SATIS BOLUMU

10090 - EMLAK VE EMLAK YONETIMi PROGRAMI

20 - YABANCI DIiLLER VE KULTURLER BOLUMU

10340 - UYYGULAMALI INGILIZCE VE CEVIRMENLIK PROGRAMI

10350 - UYGULAMALI iSPANYOLCA VE CEVIRMENLIK PROGRAMI

10360 - UYGULAMALI RUSCA VE CEVIRMENLIK PROGRAMI

21 - YONETIM VE ORGANIZASYON BOLUMU

10171 - INSAN KAYNAKLARI YONETIMI PROGRAMI

10211 - ISLETME YONETIMi PROGRAMI PROGRAMI

10212 - ISLETME YONETIMI (INGILIZCE) PROGRAMI

10331 - LOJISTIK PROGRAMI

10370 - YEREL YONETIMLER PROGRAMI

5. BOLUMLERE GORE OGRENCI SAYILARI VE DAGILIMI

ABMYO 2011-2012 OGRENCI SAYILARI

ON LiSANS BOLUMLERIi ve PROGRAMLARI I. OGRETIM II. OGRETIM
1 - BILGISAYAR TEKNOLOJILERI BOLUMU | H. 1.8 2.5 T. H. | 1S | 2S T.
10031 - BILGi GUVENLIGI TEKNOLOJISI 7 6 13 0
(INGILIZCE) PROGRAMI
10032 - BILGISAYAR PROGRAMCILIGI
PROGRAMI 53 136 | 189 0
10033 - BILGISAYAR PROGRAMCILIGI
(INGILIZCE) PROGRAMI 22 10 . 33 | 112 19
10034 - BILGISAYAR TEKNOLOJISI 1 9 20 0
(INGILIZCE) PROGRAMI
10410 - BILGISAYAR PROGRAMCILIGI
(UOOLP-Hackney Community College 2 0 0 2 0
(ingiltere)) PROGRAMI
11040 - BILGISAYAR PROGRAMCILIGI 54 a1 95 0
(UZAKTAN EGITIM)

TOPLAM | 42 | 132 | 177 | 351 | O 33 | 112 145

GENEL 496

2 - BURO HiZMETLERIi VE SEKRETERLIK
BOLOMD H 1S | 28 | T. H. [ 1.5 | 28 T.
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10040 - BURO YONETIMI VE YONETICI

ASISTANLIGI PROGRAMI 12 33 e 9 30 39
GENEL 84

3- EL SANATLARI BOLUMU H. | 1s | 28 | T. H. [ 1.5 | 28 T.

10220 - KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI

PROGRAMI 19 47 66 11 | 14 25
GENEL 91

4 - FINANS - BANKACILIK VE

SiIGORTACILIK BOLUMU LU e hIEL R (e Ue

10020 - BANKACILIK VE SIGORTACILIK

PROGRAMI 40 100 | 140 29 | 70 99
GENEL 239

5 - GIDA ISLEME BOLUMU H | 1S | 2S | T. | H. [ 18| 25S T.

10110 - GIDA TEKNOLOJiSI PROGRAMI 36 84 | 120 14 | 30 44
GENEL 164

6 - GORSEL-ISITSEL TEKNIKLER VE

MEDYA YAPIMCILIGI BOLUMU i Lo | &9 | b b Lo | 28 v

10100 - FOTOGRAFCILIK VE

KAMERAMANLIK PROGRAMI 1139 | 55 | 9% 22 | 44 ol

10181 - BASIM VE YAYIN TEKNOLOJILERI

PROGRAMI 35 97 | 132 28 | 47 75

10280 - RADYO VE TELEVIZYON

PROGRAMCILIGI PROGRAMI 1 57 157 | 215 | 2 S0 [ 131 183

10400 - RADYO VE TELEVIZYON

PROGRAMCILIGI (UOOLP-Howard 3 0 0 3 0

Community College-ABD) PROGRAMI

VTOPLAM| 5 | F131| 309 | 445 | 2 | 100 | 222 324

GENEL 769

7 - HEMSIRELIK VE BAKIM HiZMETLERI

BOLUMU H 1S | 28 | T. H 1S | 2.8 T

10060 - COCUK GELISIMI PROGRAMI 1 129 | 160 | 290 103 | 165 268
GENEL 558

8 - MIMARLIK VE SEHIR PLANLAMA

BOLOMD H. | 18 | 28 | T. H. [ 1.5 | 28 T.

10291 - MIMARI RESTORASYON PROGRAMI 1 34 88 | 123 | 1 52 | 40 93
GENEL 216

9 - MOTORLU ARACLAR VE ULASTIRMA

TEKNOLOJILERI BOLUMU i = = U i Lo 2e U

10251 - OTOMOTIV TEKNOLOJISI PROGRAMI 40 51 91 39 | 39 78
GENEL 169

10 - MUHASEBE VE VERGI BOLUMU H. 1.8 2.S T. H. | 1S | 28 T.

10241 - MUHASEBE VE VERGI

UYGULAMALARI PROGRAMI 32 | 51 | 83 18 | 22 =
GENEL 123

11 - MULKIYET KORUMA VE GUVENLIK

BOLUMU H 1S | 28 | T. H 1S | 2.8 T

10191 - iS SAGLIGI VE GUVENLIGI

PROGRAMI 18 16 34 23 6 29
GENEL 63
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12 - OTEL LOKANTA VE iIKRAM
HiZMETLERI BOLUMU R As ] Es | B e ) 2l U:
10320 - TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI
PROGRAMI 3 41 88 (132 | 1 22 | 55 78
11020 - TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI 21 13 34 0
(UZAKTAN EGITIM) PROGRAMI
TOPLAM| 3 62 | 101 | 166 | 1 22 | 55 78
GENEL 244
13 - PARK VE BAHCE BITKIiLERi BOLUMU H | 1S | 2S | T. | H. [ 18| 25S T.
10270 - PEYZAJ VE SUS BITKIiLERI
PROGRAMI 9 37 | 46 6 18 24
GENEL 70
14 - PAZARLAMA VE DIS TICARET
e T H | 1S | 2S | T. | H | 18| 2S T.
10071 - DIS TICARET PROGRAMI 58 | 128 | 191 | 1 43 | 58 102
10072 - DIS TICARET (INGILiZCE) PROGRAMI | 43 35 | 108 | 186 | 36 8 | 100 144
10151 - HALKLA ILISKILER VE TANITIM
PROGRAMI 2 53 | 130 | 185 | 3 30 | 95 128
10260 - PAZARLAMA PROGRAMI 1 10 52 63 11 | 37 48
TOPLAM | 51 | 156 | 418 | 625 | 40 | 92 | 290 422
GENEL 1047
15 - SAC VE GUZELLIK HIiZMETLERI
L H | 1S | 2SS | T. | H. [ 1S | 258 T.
10051 - SAC BAKIMI VE GUZELLIK
HIZMETLERI PROGRAMI 15 4l e 10 ] 16 =
GENEL 82
16 - TASARIM BOLUMU H | 1S | 2S | T. | H | 1S | 2S T.
10130 - GRAFIK TASARIMI PROGRAMI 1 40 | 131 | 172 40 | 48 88
10231 - MODA TASARIMI PROGRAMI 2 63 | 104 | 169 38 | 63 101
TOPLAM| 3 103 | 235 | 341 | O 78 | 111 189
GENEL 530
17 - TEKSTIL, GiYIM, AYAKKABI VE DERI
BOLOMO H | 1S | 2SS | T. | H. [ 1S | 258 T.
10010 - AYAKKABI TASARIM VE URETIMI
PROGRAMI 24 18 | 42 1 12 | 14 27
GENEL 69
18 - TIBBi HIZMETLER VE TEKNiKLER
BOLOMD H | 1S | 2S | T. | H | 18| 2S T.
10161 - SAGLIK KURUMLARI iISLETMECILIGI
PROGRAMI 36 84 (120 | 1 26 | 61 88
GENEL 208
19 - TOPTAN VE PERAKENDE SATIS
BOLOMD H | 1S | 2S | T. | H | 18| 28 T.
10090 - EMLAK VE EMLAK YONETIMI
PROGRAMI 12 19 31 9 4 13
GENEL 44
20 - YABANCI DIiLLER VE KULTURLER
BOLOMD H | 1S | 2S | T. | H | 18| 28 T.
10340 - UYGULAMALI INGILIZCE VE
CEVIRMENLIK (INGILIZCE) PROGRAMI 3 3 | 115 | 186 | 36 | 18 | 69 128
10350 - UYGULAMALI ISPANYOLCA VE
CEVIRMENLIK PROGRAMI 27 1 31 e 20 | 13 4 &
10360 - UYGULAMALI RUSCA VE
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CEVIRMENLIK PROGRAMI
23 18 21 62 9 9 13 31
TOPLAM | 85 65 167 | 317 | 65 | 40 | 86 191
GENEL 508
21 - YONETIM VE ORGANIZASYON
T H 1S | 28 | T. H 1S | 28 T
10171 - INSAN KAYNAKLARI YONETIMI
PROGRAMI 1 47 69 | 117 18 | 50 68
10211 - ISLETME YONETIMI PROGRAMI
PROGRAMI 38 147 | 185 30 | 82 112
10212 - ISLETME YONETIMI (INGILIZCE)
PROGRAMI 19 16 93 | 128 | 22 3 36 61
10331 - LOJISTiK PROGRAMI 3 57 137 | 197 | 3 54 | 103 160
10370 - YEREL YONETIMLER PROGRAMI 22 54 76 21 | 56 77
TOPLAM | 23 | 180 | 500 | 703 | 25 | 126 | 327 478
GENEL 1181
22 - SEYAHAT TURIZM VE EGLENCE
HiZMETLERi BOLUMU A ds ) as ) L Al s 2 U
10310 - TURiIZM REHBERLIGIi PROGRAMI 17 10 27 54 | 10 8 15 33
GENEL 87
I. OGRETIM ILOGRETIM
H. | 28 | 28 | T. H. [ 1.5 | 28 T.
231 | 1295 | 2763 | 4289 | 146 | 860 | 1747 2753
TOPLAM OGRENCI SAYISI 7042
Akademik Etkinlikler
Diizenlenen Akademik Etkinlikler
| Konferans | 19

7.4  Ogretim Elemanlarinin Katildig1 Akademik Etkinlikler

Yayinlar

SCI Kapsaml1 Yayin

SCI Kapsami Disinda Yaymn (Hakemli)
Ulusal Bildiri

Uluslararasi Bildiri

Kitap

Ders Notu

RlR R Now
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Projeler

Uluslararasi Projeler

Ulusal Projeler

12

Bilimsel Etkinlik Katilimi

Ulusal Uluslararasi
Konferans 19
Panel 4
Seminer 34
Sanatsal Etkinlikler
Ulusal Uluslararasi
Sergi 8
Gosteri 5
Kisisel Sergi 1 3
Hakemlik ve Jiiri Uyeligi
Hakemlik 4
Gazi Universitesi Dergisi
IAU Fen Bilimleri Enstitiisii Dergisi
IEEE: Journal of Selected papers in Applied Earth, Observation and
Remote Sensing, |EEE- GRSS ki TUBITAK Projesi Ara Raporlar

7.11. ADALET MESLEK YUKSEKOKULU

Akademik Yonetim

Prof. Dr. Enver BOZKURT
Yrd. Dog. Dr. Thsan HUSEYIN
Yrd. Dog. Dr. Sevi BAKIM

8. Yiiksekokul Kurulu

Prof. Dr. Enver BOZKURT
Yrd. Dog. Dr. Thsan HUSEYIN
Prof. Dr. Fevzi Rifat ORTAC
Yrd. Dog¢. Dr. Ebru CEYLAN

Yrd. Dog. Dr. Sinan BAYINDIR

Giil ismahan KARABAG

9. Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Enver BOZKURT
Yrd. Dog. Dr. Thsan HUSEYIN
Prof. Dr. Fevzi Rifat ORTAC
Yrd. Dog. Dr. Ebru CEYLAN

Yrd. Dog. Dr. Sinan BAYINDIR

Giil ismahan KARABAG

10. Akademik Kadro

Mudiir V.
Mudir Yardimcisi
Miudir Yardimcisi

Miidir V.

Miidiir Yardimcisi
Uye

Uye

Uye

Sekreter /Raportor

Miidiir V.

Miidiir Yardimcisi
Uye

Uye

Uye

Sekreter /Raportor
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Prof. Dr. Enver BOZKURT

Yrd. Dog. Dr. Thsan HUSEYIN

Yrd. Dog. Dr. Sevi BAKIM

Yrd. Dog. Dr. Sinan BAYINDIR

Ogr. Gor. Mesut TUZEN

Ogr. Gér. Burcu PEKDUYURUCU AYDIN

11. Ogrenci Sayilar1 ve Dagihm

1. SINIF 48
2. SINIF 33
Toplam 81

7.0gretim Elemanlarinin Katildigi Akademik Etkinlikler

7.1.Yayinlar

e BOZKURT, E (2011) insan Haklar1 Temel Metinler
Ankara : Asil Yayinlari,

Kitap e BOZKURT, E (2011) Genel Hukuk Bilgisi,
Ankara : Yetkin Yaynlari,

e BOZKURT, E.- M. OZCAN - A. Koktas, Avrupa
Birligi Hukuku, 5. Baski, Ankara, Asil Yaym, 2011.

e BOZKURT, E (2011) Tirkiye’nin = Uluslararasi
Hukuk Mevzuati, 5. Baski, Ankara : Asil Yayinlari.

7.12. SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

1. AKADEMIK YONETIM

Prof.Dr.Candan VARLIK Miidiir/Baskan

Dr.Ayla UNVER ALCAY Miidiir Yardimcisi/Uye

2. SHMYO YUKSEKOKUL KURUL UYELERI

Prof.Dr.Candan VARLIK Miidiir/Baskan
Ogr.Gor.Dr.Ayla UNVER ALCAY Miidiir Yardimcisi/Uye
Prof.Dr.Ismet Artun ONCEL Fizyoterapi Prog.Bsk/Uye
Prof.Dr.Dilek OZTURK Radyoterapi Prog. Bsk/Uye
Yrd.Dog.Dr.Meryem Giilce SUBASI Dis Protez Prog.Bsk/Uye
Yrd.Dog¢.Dr.Ferda PAMUK Ag1z ve Dis Sagh@ Prog.Bsk/Uye
Ogr.Gor.Dr.Ayla UNVER ALCAY Tibbi Lab.Tekn.Prog.Bsk/Uye
Ogr.Gor.Dr.Tuba OZDEMIR Optisyenlik Prog.Bsk/Uye
Ogr.Gor. Aycan BAS Tibbi Gér.Tekn.Prog.Bsk/Uye
Ogr.Gor.Zehra AYDIN Anestezi Prog.Bsk/Uye
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3. SHMYO YONETIM KURULU UYELERI

Prof.Dr.Candan VARLIK
Dr.Ayla UNVER ALCAY
Prof.Dr.Ismet Artun ONCEL
Prof.Dr.Perihan AKIN
Prof.Dr.Ahmet Umut GULER

4. AKADEMIK KADRO — Ogretim Uyeleri

Prof.Dr.Candan VARLIK
Prof.Dr.Ismet Artun ONCEL
Prof.Dr.Perihan AKIN
Prof.Dr.Dilek OZTURK
Prof.Dr.Pervin SUTAS BOZKURT
Prof.Dr.Ziya SALIHOGLU
Prof.Dr.Koray GUMUSTAS
Prof.Dr.Biilent BAYRAKTAR
Prof.Dr.Ali ZAIMOGLU
Prof.Dr.Ahmet Umut GULER
Ogretim Gorevlileri
Ogr.Gor.Dr.Ayla UNVER ALCAY
Ogr.Gor.Dr.Tuba OZDEMIR
Ogr.Gor.Aycan BAS
Ogr.Gor.Zehra AYDIN
Ogr.Gér.Murat Gokhan DONER
Ogr.Gor.Ebru DONER
Ogr.Gor.Giilsiim KARACETIN
Ogr.Gor.Ozlem YOLDAS

Miidiir/Baskan

Miidiir Yardimcis1/Uye
Yiiksekokul Kurul.Se¢ Uye
Yiiksekokul Kurul.Se¢ Uye
Yiiksekokul Kurul.Se¢ Uye

Dog¢.Dr.Menduh DURSUN
Dog¢.Dr.Atilla Gkhan OZYESIL
Dog¢.Dr.Mehmet UZEL
Dog¢.Dr.Mehmet Selman DEMIRCI
Yrd.Dog.Dr.Huriye BALCI
Yrd.Do¢.Dr.E.Esra KASAPBASI

SHMYO Smniflara Gore Dagilim
1.Ogretim Programlan

PROGRAMLAR HAZIRLIK 1.SINIF TOPLAM

Agi1z ve Dis Sagligi 57 57
Anestezi 60 60
Dis Protez Teknolojisi 59 59
Fizyoterapi 59 59
Optisyenlik 1 55 56
Radyoterapi 60 60
T1bbi Goriintilleme Teknolojisi 60 60
T1bbi Laboratuvar Teknolojisi 59 59
TOPLAM 1 469 470
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I1.Ogretim Programlari

PROGRAMLAR HAZIRLIK 1.SINIF TOPLAM

Ag1z ve Dis Sagligi 57 57
Anestezi 60 60
Dis Protez Teknolojisi 54 54
Fizyoterapi 58 58
Optisyenlik 56 56
Radyoterapi 56 56
T1bbi Goriintilleme Teknolojisi 59 59

T1bbi Laboratuvar Teknolojisi 59 59

TOPLAM 459 459
Yayinlar
Ulusal Bildiri 21
Uluslararasi Bildiri 1
Kitap 1
Ulusal Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makaleler 1
Bilimsel Etkinlik Katilimi
Ulusal Uluslararasi
Seminer 3
Hakemlik, Komisyon ve Jiiri Uyeligi
| Jiiri Uyeligi 7

7.13. FEN BiLIMLERI ENSTIiTUSU

1. Akademik Yonetim

Miidiir: Prof. Dr. Haydar OZPINAR
Miidiir Yardimeist: Yrd. Dog. Dr. Ufuk PARALI

2. Enstitii Kurulu

Prof. Dr. Haydar OZPINAR;
Yrd. Dog. Dr. Ufuk PARALL
Prof. Dr. Nejat ARAL

Prof. Dr. A. Metin GER
Prof. Dr. Osman Nuri UCAN
Baskani

Prof. Dr. Siikrii KARATAS
Prof. Dr. Ali GUNES

Prof. Dr. Mahmut UN

Dog. Dr. Zafer UTLU
Liitfiye Sema EVRAN

Mudiir
Mudiir Yardimcisi

Mimarlik Anabilim Dal1 Bagkan1

Insaat Miihendisligi Anabilim Dali Bagkani

Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anabilim Dali

Gida Miihendisligi Anabilim Dali Bagkani

Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dali Bagkani
Mekatronik Miihendisligi Anabilim Dali Bagkani
Makine Miihendisligi Anabilim Dali Bagkan
Enstitii Sekreteri / Raportor
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3. Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Haydar OZPINAR
Yrd. Dog. Dr. Ufuk PARALI
Prof. Dr. Nejat ARAL

Prof. Dr. Ali GUNES

Dog. Dr. Zafer UTLU
Liitfiye Sema EVRAN

4. Boliimler
Yiiksek Lisans Programlari

Miidiir / Bagkan
Mﬁdﬁr Yardimcisi

Uye
Uye
Uye
Raportor

A. Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dal

Bilgisayar Miihendisligi (Tezli)
Bilisim (Tezsiz)
B. Egitim Fakiiltesi

Bilisim Destekli Ogretim Teknolojileri (Tezsiz)

C. Mimarlik Anabilim Dal
Mimarlik (Tezli)
Mimari Tasarim (Tezsiz)
Kentsel Tasarim (Tezsiz)

D. Makine Miihendisligi Anabilim Dah

Makine Miihendisligi (Tezli)

E. Gida Miihendisligi Anabilim Dah

Gida Miihendisligi (Tezli)

F. Ingaat Miihendisligi Anabilim Dah

Insaat Miihendisligi (Tezli)

G. Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anabilim Dah
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (Tezli)
H. Mekatronik Miihendisligi Anabilim Dah

Mekatronik Miihendisligi (Tezli)

Doktora Programlari
Gida Miihendisligi
Bilgisayar Miihendisligi
Insaat Miihendisligi

5. Boliimlere Gore Ogrenci Sayilar: ve Dagilimi

- YUKSEK LiSANS DOKTORA | TOPLAM

ENSTITU PROGRAM ADI TEZLL TEZSIZ

Bilgisayar Mithendisligi 57 - 17 74
Biligim - 18 - 18
Bilisim Destekli Ogretim Teknolojileri - 10 - 10
Mimarlik 32 - - 32
Mimari Tasarim - 5 - 5
Kentsel Tasarim - 3 - 3
Gida Miihendisligi 31 - 20 51
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Makine Miihendisligi 18 18
Elektrik-Elektronik Miihendisligi 4 4
Mekatronik Mithendisligi 2 - - 2
Insaat Miihendisligi 5 - 1 6
TOPLAM 149 36 38 223

6. Akademik Etkinlikler

6.1. Diizenlenen Akademik Etkinlikler

| Seminer 11
6.2. Ogretim Elemanlarmin Katildign Akademik Etkinlikler
Yaymlar
SCI Kapsaml1 Yayin 27
SCI Kapsami1 Disinda Yayin (Hakemli) 18
Ulusal Bildiri 6
Uluslararasi Bildiri 16
Ulusal Poster 6
Kitap 10
Projeler
Ulusal projeler Uluslararasi Projeler
8 1
Tamamlanmis Yiiksek Lisans Programlari
Tezli Tezsiz Doktora
4 14 -
Bilimsel Etkinlik Katilim1
Ulusal Uluslararast
Kongre 3 2

7.14. SOSYAL BIiLiIMLER ENSTIiTUSU

Akademik Yonetim

Prof. Dr. Fevzi Rifat ORTAC
Yrd. Dog. Dr. Bayram BAS
Yrd. Dog. Dr. Sevda DENECLI
Enstitii Kurulu

Prof. Dr. Fevzi Rifat ORTAC
Yrd. Dog. Dr. Bayram BAS
Yrd. Doc. Dr. Sevda DENECLI
Prof. Dr. Alev KATRINLI
Prof. Dr. Enver BOZKURT

Mudur
Mudiir Yardimcisi
Mudiir Yardimcisi

Miidiir

Miidiir Yardimcisi

Miidiir Yardimcisi

Isletme Ana Bilim Dali Baskani

Kamu Hukuku Ana Bilim Dali Bagkani
Ozel Hukuk Ana Bilim Dali Bagkan
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Prof. Dr. Erdal YAVUZ

Prof. Dr. Giinay KARAAGAC
Prof. Dr. Giiliimser UNKAYA
Prof. Dr. Kemalettin YIGITER
Prof. Dr. Ali Karun NEMLIOGLU
Prof. Mehmet BIRKIYE

Prof. Dr. Veysel GUNAY
Yrd.Dog¢.Dr.Fatma KAMILOGLU

Yonetim Kurulu
Prof. Dr. Fevzi Rifat ORTAC
Yrd. Dog. Dr. Bayram BAS

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler

Tiirk Dili ve Edebiyat1 Ana Bilim Dali Bagkani
Muh.ve Finans Yonetimi Ana Bilim Dali Bsk.
Ingiliz Dili ve Edebiyati Ana Bilim Dali Baskani
Ekonomi ve Finans Ana Bilim Dali Bagkan1
Drama ve Oyunculuk Ana Sanat Dali Bagkan1
Gorsel Sanatlar Ana Sanat Dal1 Bagkani

Halkla Iliskiler ve Tanitim Anabilim Dal1 Bsk.

Mudur
Mudir Yardimcisi

Yrd. Dog. Dr. Sevda DENECLI Miidiir Yardimcis1
Prof. Dr. Alev KATRINLI Uye

Prof. Dr. Suayip KARAKAS Uye

Prof. Dr. Ugur TEKIN Uye

Boliimler

Yiiksek Lisans Programlari

Stratejik Pazarlama ve Marka Y 6netimi Tezsiz

Muhasebe Denetimi Tezli

Isletme Yonetimi (Tiirkce) Tezli

Isletme Yonetimi (ingilizce) Tezli

Yéneticiler Igin Isletme (Tiirkce) Tezsiz

Yéneticiler Igin Isletme (Ingilizce) Tezsiz

Siyaset Bilimi ve Uluslararas1 Iliskiler Tezli

Ingiliz Dili ve Edebiyati Tezli

Uluslararasi Iktisat Tezli Tezsiz
Bankacilik ve Sigorta Isletmeciligi Tezli Tezsiz
Mahalli Idareler ve Yerinden Y&netim Tezli Tezsiz
Insan Kaynaklar1 Y&netimi Tezli Tezsiz
Kalite Yonetimi ve Kalite Giivence Sistemleri Tezli Tezsiz
Halkla iliskiler ve Tanitim Tezli

Tiirk Dili ve Edebiyati Tezli

Ozel Hukuk Tezli

Kamu Hukuku Tezli

Gorsel Sanatlar Tezli

Tiyatro Yonetmenligi Tezli

E-Isletme Tezsiz

Doktora Programlar:
Ingiliz Dili ve Edebiyati
Tiirk Dili ve Edebiyati
Isletme

Biitiinlesik Doktora Doktora
Biitiinlesik Doktora Doktora
Biitiinlesik Doktora Doktora
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Boliimlere Gore Ogrenci Sayilari ve Dagilimi

YUKSEK LiSANS

BUT.

PROGRAM ADI TEZSIZ | TEZLL | TOP. | DOKTORA DOKTORA | TOPLAM
Stratejik Pazarlama Tezsiz
ve Marka Yonetimi 59 59 59
Muhasebe Denetimi | Tezli 104 104 104
Isletme 9 128 137
Isletme Yénetimi Tezli
(Tiirkge) 375 375 375
I.slet.n?e Y 6netimi Tezli 47 47 47
(Ingilizce)
Yoneticiler I¢in Tezsiz
Isletme (Tiirkge) 195 195 155
Yoneticiler I¢in Tezsiz 9 9 9
Isletme (Ingilizce)
Siyaset Bilimi ve Tezli
Uluslararasi Iliskiler 50 50 50
Ingiliz Dili ve Tezli
Edebiyati 81 81 23 38 142
Uluslararas: Iktisat Tezli/Tezsiz 3 14 17 17
Bankacﬂ.ll.(v\./e Sigorta | Tezli/Tezsiz 21 6 27 27
Isletmeciligi
Ma}_lalll Idar"eler.ve Tezli/Tezsiz 140 133 273 273
Yerinden Yonetim
Infan Kaynaklarl Tezli/Tezsiz 58 29 87 87
Y 6netimi
Kalite YOnetimi ve Tezli/Tezsiz
Kalite Giivence 4 5 9 9
Sistemleri
Halkla Iligkiler ve Tezli 39 39 39
Tanitim
Tirk Dili ve Tezli
Edebiyati 30 30 1 2 33
Ozel Hukuk Tezli 1 1 1
Kamu Hukuku Tezli 4 4 4
Gorsel Sanatlar Tezli 4 4 4
Tiyatro Tezli
Yonetmenligi 9 9 ;
E-isletme Tezsiz 277 277 277
Genel Toplam 726 931 1657 33 168 1858

Akademik Etkinlikler
e Beyoglu Belediyesi ve Kiiltiir Kenti Vakfi ile birlikte diizenlenen Marka Sehirler
Akademisi
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7.15 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHi UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZI

Amaci

Tiirk gencgligini milli, manevi ve kiiltiirel degerlerin bilincinde, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin bir
ferdi olarak, devletine kars1 gérev ve sorumluluklarini bilen, Tiirk Devleti’nin iilkesi ve
milleti ile boliinmez bir biitiin olduguna inanan, bundan gurur duyan, Atatiirk’iin fikirlerini,
Atatiirk ilke ve inkilaplarini anlayarak, ictenlikle benimseyen, bu inan¢lardan almis oldugu
giicle millet ve devletine daha yararli olmaya ¢alisan fertler yetistirmek iizere Tiirk inkilap
Tarihi, Atatiirk Ilkeleri, bunlarin anlam ve hedefleri, Tiirk milletinin ge¢miste insanliga

yapmis oldugu hizmetler ve benzeri konularda ¢alismalarda bulunmaktir.

Faaliyet Alanlar:

Merkez belirtilen amaglara ulasabilmek igin asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a. Atatiirk ilkeleri ve Tirk inkilap tarihi ile ilgili arastirma ve gelistirmelerin
yapilmasini saglamak,

Atatiirk ve Tiirk inkilabi ile ilgili bir arsiv olusturmak,

Konferanslar, seminerler, paneller ve bilimsel toplantilar diizenlemek,

Kitap ve makale tiirlinde yayinlarda bulunmak,

Diger kuruluslarla bilimsel dayanismay1 saglamak,

® a0 00

Atatiirk ilkeleri ve inkilap tarihi derslerini okutan 6gretim elemanlarina destek
vermek, aralarinda fikir aligverisini saglayarak, bu alanda ilmi dayanismaya
katkida bulunmak,

f. Amagcla ilgili diger faaliyetlerde bulunmak.

2011-2012 Ogretim Yih Gerceklesen Projeler

a. Merkez miidiiriiniin belirlenmesini miiteakip yeni yonetim kurulu rektorliigiin
onayiyla gorevine basladi.

b. Danigma kurulu rektorliik tarafindan belirlenecektir.

c. Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkez web sitesinin
giincellenmesi ve gelistirilmesi i¢in gerekli iletisime gegildi.

d. 10 Kasim Atatiirk’ii Anma Giinii téreni icra edildi.

e. 18 Mart Canakkale Zaferini Anma Gilinii téreninin i¢in gerekli caligmalar ve
koordinasyonlar devam etmektedir.

¢. “Kiitiiphanesiz Okul Kalmasin” adiyla yapilan kitap toplama kampanyasina hedef
100 okul ve 150.000 kitap olacak sekilde devam edilmektedir.
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f. “Tarih Giinleri” adi altinda degerli yazar, bilim adamlar1 iiniversitemize davet

edildi ve konferans vermelerini saglandi.

(1) Erol Toy- Yazar- 25 Ekim 2011

(2) Orhan Kologlu- Gazeteci- Yazar- 29 Kasim 2011

(3) ilknur Guintirkin Kalipgi- Arastirmaci- 13 Aralik 2011

(4) Sevtap Demirci- Akademisyen- Yrdc.Dog.Dr.- 28 Aralik 2011
(5) Mustafa Barut-Akademisyen-Yrd.Dog¢.Dr._12 Nisan 2012

g. Sosyal sorumluluk kapsaminda “pet sise kapak toplama” faaliyeti sonucunda

engelli vatandaslar i¢in alinan beg adet tekerlekli sandalyenin ihtiyaci olan kisilere verildi.

7.16. AFET EGiTiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
Amaci

Afet, toplumsal yasami kesintiye ugratarak veya durdurarak fiziksel, ekonomik ve sosyal
kayiplar olusturan ve o toplulugun kendi olanaklariyla {istesinden gelemeyecegi dogal ve
insan kaynakl1 olaylarin sonuglari olarak tanimlanabilir.

Dogal ve teknolojik afetler toplum ve insan yasaminda ¢ok 6nemli doniim noktalaridir. Gegen
yiizyillik siire i¢inde afetler, sayisal ve yarattigi olumsuz sonuglar nedeniyle diinyanin
giindemini daha fazla isgal etmis ve sorunun giderilmesine yonelik akilci ¢oziimlerin neler
olabilecegi iizerinde ¢alismalar yapilmistir. Yasanan siireglerin birbirine benzer olmalar1 her
afetin belli bir zaman i¢inde gelistigi, meydana geldigi ve sonugta insan tarafindan yaratilmig
degerleri yok ettigi goriildiigiinden, bu asamalar1 bir biriyle iligkili olarak ele almak ve her
asamada neler yapilmasi gerektigini belirleyerek planlanabilir ve uygulanabilir bir siireci
yonetmek diislincesi afet yonetimi kavraminin altyapisini olusturmustur.

Tiirkiye, Orta Dogu, Balkanlar ve Kafkasya bolgeleri arasinda ¢ok stratejik bir konuma sahip
oldugu gibi gerek jeolojik ve topografik gerekse meteorolojik kosullarinin olumsuzlugu ve
politik riskler nedeniyle sik sik biiyiik afetlerle kars1 karsiya kalarak 6nemli miktarda can ve
mal kayiplarina ugramakta ve ekonomik ve sosyal yapimizda derin yaralar acan sorunlarla
bogusmaktadir. Hizli niifus artis1 ve yerlesme yerlerindeki diizensiz geligsmeler afet zararlarin
arttirmaktadir.

Bu nedenle simdiye kadar alinan dersler dogrultusunda bir dogal afet olduktan sonra yara
sarma politikalar terk edilerek afet zararlarini azaltma politikalarma 6ncelik verilmektedir.
Bu kapsamda ve makro diizeyde baktigimizda oncelikli olarak yapilmasi gerekenin bir risk
yonetimi stratejisi gelistirilmesi oldugu agiktir.

Kisaca belirtecek olursak, Cevremizdeki mevcut tehlikelerin arastirilmasi, bu tehlikelerin
ozellikleri, biytkliikleri, olma sikligi, etkileri, 6nceden bilinebilip bilinemeyecegi ile ilgili
analizlerin yapilmasi, bu analizler sonunda afet senaryolar1 kurgulanarak korunmaya yonelik
onlemlerin alinmasinin planlanmasi, bilimsel bilgi ile yerel davranis arasindaki ¢elismenin
astlmasi, herkese ulasilmasi, capraz iliskiler (kamu-6zel, toplum-birey) gelistirilmesi, siirekli
egitim programlarinin uygulanilmasi, afet bilgilerinin paylasilmasi, tibbi miidahale konusunda
bilgilenilmesi, yapisal ve yapisal olmayan Onlemler (esya giivenligi vs) konusunda
bilgilendirme saglanmasi, medya olanaklarindan yararlanilmasi, dogal ve teknolojik afetlerin
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riskinin azaltilmasi, afete hazirlik, acil miidahale, afet sonrasi iyilestirme ve rehabilitasyon
strateji ve hedeflerinin olusturulmasi, ruh saghigi 6nlem ve c¢oziimlerinin saptanmasini,
kurumsal ve toplumsal 6grenme ve bilinglenmenin gelistirilmesi, Dogal Afetler Aragtirma ve
Uygulama Merkezinin temel amaglaridir.

Merkezin amaci, tiniversitenin ilgili akademik birimlerinin igbirligi ile yurt i¢i ve yurt dis1 afet
yonetimi alaninda disiplinler arasi arastirma faaliyetlerini tesvik ve koordine ederek bilgi
birikimi yaratmak, bu bilgi birikimini ve en ideal uygulamalar: gesitli iletisim kaynaklari
kullanarak yaymaktir. flgili arastirmalardan almacak sonuglarmn; dogal ve teknolojik afetlerin
riskinin azaltilmasinda, afete hazirlik, acil miidahale, afet sonrasi iyilestirme ve rehabilitasyon
strateji ve hedeflerinin olusturulmasinda, ruh sagligi onlem ve ¢éziimlerinin saptanmasinda,
kurumsal ve toplumsal Ogrenme ve bilinglenmenin gelistirilmesinde, Afet YoOnetimi
cercevesinde resmi veya Ozel kuruluglara seminer, egitim kursu, meslek i¢i bilgi gelistirme
dersleri seklinde egitim hizmetleri sunmaya yonelik olarak yaratici arastirma ve egitime
odaklanilmasinda kullanilmasi1 hedeflenmektedir. Afet yonetiminde ortaya ¢ikabilecek gesitli
karar ve aksiyon prosediirleri incelenerek, kurumlar arasinda koordinasyon ve toplumla
biitiinlesme saglayacak sosyal, bilisim ve teknoloji altyapisi tasarlanmasi, afet ve risk yonetim
planlar1, hedefleri ve karar destek mekanizmalar1 gelistirilmesi tesvik edilecektir.

FAALIYET ALANLARI

Merkez, bu Yonetmeligin 5. maddesinde belirtilen amacina ulasabilmek icin asagidaki
faaliyetlerde bulunur:

a. Arastirma, inceleme, gelistirme, uygulama yapmak. Calistig1 konularda iletisim altyapisi ve
veri bankalar1 kurmak,

b. Amag ve gorevlerini gergeklestirebilmek igin yurtici ve yurtdigi aragtirma ve egitim
kuruluslari ile igbirligi yapmak,

€. Calismalarimi daha ileri diizeye c¢ikarabilmek i¢in kurslar, seminerler, konferanslar,
kongreler ve benzeri toplantilar tertip etmek ve bunlara istirak etmek,

d. Yurt iginde ve yurt disinda, afetlerle ilgili her konuda uygulama, arastirma, inceleme, halk
sagligi calismalar1 yapmak ve yapilmakta olan bu gibi ¢alismalara katilmak ve desteklemek,

e. Afetler konusunda ulusal ve uluslararasi diizeyde kurslar, seminerler, konferanslar,
kongreler, sempozyumlar ve benzeri faaliyetler diizenlemek,

f. Universitelerde lisans, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde afetlerle ilgili ders ve seminerler
verilmesini ve O&grencilerin bu konulara yonelmesini Ozendirici egitsel calismalarda
bulunmak, bu alanda ¢alismalarda bulunanlar1 desteklemek,

g. Amaglar1 dogrultusunda yapilan aragtirma ve uygulama c¢alismalar1 sonunda elde edilen
bilimsel ve teknik bulgular1 ve verileri agiklayan sorunlara ¢ézliim Onerileri getiren rapor,
biilten, proje, kitap, makale, dergi ve benzeri yayinlarda bulunmak,

h. Afetler konusunda gelisme ve yaymlarin izlenebilmesi amaciyla kitaplik ve arsiv
olusturmak,

I. Afetler konusunda ¢aligma yiiriiten ulusal ve uluslar arasi kuruluslarla iletisim ag1 kurmak,

J. Afetlerle ilgili biitiin kurum ve kuruluslarin c¢aligmalarina katkida bulunmak, ihtiya¢ ve
talepleri yonilinde inceleme ve arastirma yapmak, proje hazirlamak, danismanlik hizmeti
vermek ve veri saglamak,

k. Afetler konusunda kamuoyu olusmasina katkida bulunmak,
I. Yonetim Kurulunun belirleyecegi diger faaliyetleri gerceklestirmek,
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Ulusal ve Uluslararas1 Yayinlar 2011 -2012

Ulusal ve Uluslararasi Yayinlar

Yaym No Yaym Adi Yayimnlanma Yeri Tarihi
01 Tarihi Yapilarin Deprem Riskinin Tarihi Yapilar1 Koruma ve Onarim 2011
Belirlenmesi ve Gii¢lendirme Sempozyumu
Calismalarinda Yeni Yaklagimlar
02 Deprem Mimarisinde Performansa Dayali | Mimarlikta Tagiyici Sistemler 2011
Sismik Tasarim Siireci Sempozyumu
03 Mimari Tasarimin Deprem Dayanimina Mimarlikta Tas1yic1 Sistemler 2011
Etkisi Sempozyumu
04 Deprem Dayaniminda Yeni Insa Mimarlikta Tastyic1 Sistemler 2011
Teknolojilerinin Onemi Sempozyumu
05 Kentlesmenin Toplumun Sosyal Yapisi ve | 7. Tiirkiye Sehircilik Kongresi 2011
Doga Uzerindeki Etkileri ve C6ziim
Onerileri
06 20. Yiizyilda Kentsel Doniisiim ve Kentsel| 7. Tiirkiye Sehircilik Kongresi 2011
Planlama
07 Beton Dayaniminin Tahribatsiz Ultrasonik | 6. Insaat Diinyas1 Dergisi — Nisan 2011, 2011
Yontemle Tayini Say1:8
08 Bir sonraki Depreme Hazir miyiz? Istanbul Aydin Universitesi Uygulama 2011
Dergisi, Istanbul-03 Nisan 2011
09 Okul Oncesi Donemde Afet Planlamasi, 7. Ulusal Deprem Miihendisligi 2011
Istanbul 11 Ornegi Konferansi
10 Universite Sanayi Iliskilerinin 4. Ulusal Universite—Sanayi Kongresi 2011
Giiglendirilmesinde Yeni Yaklasimlar ve
Orneklemler
11 Istanbul’a Metro Yatirimi, 3. Koprii ve Santiye, Insaat Makine ve Mimarlik 2011
Kanal Sorunlari Dergisi, Istanbul — Temmuz 2011,
Say1:277
12 Istanbul’a Metro Yatirimi ve Uclincii Diinya Insaat Dergisi — Temmuz 2011, 2011
Koprii Say1:7
13 Karadeniz Bolgesi’'ndeki Go¢ Sorununun | 1st International Conference on the 2011
Bolge Halk: Uzerindeki Sosyolojik Black Sea Regional Culture, ICC-2011
Etkileri ve Coziim Onerileri
14 Dynamic Analysis of Suspension Bridges | International Conference on Vibration 2011
and Full Scale Testing Problems, ICOVP-2011
15 Effects of Natural Disasters on Economy, | International Congress and Exhibition 2011
Turkey Case. “Natural Cataclysms and Global
Problems of the Modern Civilization”
Geocataclysm-2011
16 Realistic Scientific Goal for Earthquake International Congress and Exhibition 2011
Forecasting “Natural Cataclysms and Global
Problems of the Modern Civilization”
Geocataclysm-2011
17 Disaster Mitigation Systems for Urban Constructed Environment Conference, 2011
Areas 2011
18 Disaster Education with Distance 1. International Conference on Social 2011
Learning System in Turkey Sciences, 1CSS-2011
19 Dynamic Analysis of Suspension Bridges | The Twelfth East Asia-Pacific 2011
and Full Scale Testing Conference on Structural Engineering
and Construction, Hong Kong — 2011
20 P25-Scoring Method for the Collapse The Twelfth East Asia-Pacific 2011
Vulnerability Assessment of R/C Conference on Structural Engineering
Buildings and Construction, Hong Kong — 2011
21 Allowable Bearing Pressure in Soils and | European Geophysical Convention- 2011
Rocks through Seismic Wave Velocities | Copernicus Meetings, Avusturya — 2011
22 Importance of Geophysical Prospecting European Geophysical Convention- 2011
for Soil Amplificaion Studies Copernicus Meetings, Avusturya — 2011
23 A Refined Formula for the allowable Soil | Journal of Soil Science and 2011

Pressure Using Shear Wave Velocities

Enviromental Management — 2011,
Vol.2 No.7
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2012

Projeler

Projenin
Tanimi

Proje
Kodu

Baslangic
Tarihi

Bitis isveren

Tarihi

Isbirligi
Yapilan
Kurumlar

Proje Sor.

Denetleyici

Devolopment of
a European
Training
Circulium for
International
Crises
Management

DITAC

01.0ca.12

Avrupa
Birligi
Projesi

01.0ca.15

12.
organizations
from 9
different cont.

Fischer
ya)

(Alman

Avrupa Birligi
Komitesi- 7.
Cerceve REA

Istanbul Aydin
Universitesi
Engelsiz Yagam
Aragtirma ve
Uygulama
Koordinatorlig
i

Projesi

EYPRO

01.0ca.12

Istanbul
Kalkinma
Ajansi

01.0ca.13

Istanbul 11
Ozel Idaresi

AFAM

istanbul
Kalkinma
Ajansi

Earthquake
Safety
Net(work)

ESNET

01.0ca.12

Avrupa
Birligi
Projesi

01.0ca.15

4,
organizations
from 4
different cont.

AFAM

CFCU

Anaokullarinda
Temel Afet
Egitimi,
Kiiciikcekmece
Ilgesi
Uygulamasi
Projesi

ATAP

15.Sub.12

Kiigiikgekme
ce
Belediyesi

15.Haz.12

Kii¢iikcekmec

e
Belediyesi

AFAM

Kii¢iikcekme ce
Belediyesi

Anaokullarinda
Temel Afet
Egitimi,
Kiiciikcekmece
Tlgesi
Uygulamasi
Projesi — Il. Faz

ATAP
(IL.FAZ

)

13.Agus.12

13.Agus.13|Kiigiikgekme
ce
Belediyesi

Kii¢iikcekmec

e
Belediyesi

AFAM

Kiiclikgekmece
Belediyesi

Acil Durum
Bilgi Kart1
Uygulamasi -
Il. Faz

ADKII

12.Sub.12

12.Haz.12

AFAM

Dinamik Grup
Analizi
Yapilmasi ve
Algoritma
Yazilmast

BGA

11.Kas.11

12 Eyl.12

AFAM

Toplumsal
Tepki
Indeksi
Calismasi

SED

12.Ara.11

12.Kas.12

AFAM

Her Eve Bir
Deprem Cantasi

HEREV

01 Eyl.11

12.Eyl.12

AFAM

Istanbul'un
Gizli Kalmis
Tarihi
Eserlerinin
Depremsellik
Durumu

TED

01.0ca.12

17.Tem.12

AFAM

Ogretici
Fiziksel
Deneyler Kitab1
Projesi

FK1

01.0ca.12

03.Mar.12

AFAM
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Yigma Yapt | DDY [01.Sub.12 | 01.Nis.12 AFAM
Duvar Dayanim
Hesab1
Program
Yazilim Projesi

Risk ve Afet |ASP 10.Mar.12 Uluslararast  |AFAM
Y 6netimi Universiteler
Konusunda
Sertifika
Programi

Anaokullarinda [ANK  |15.Nis.12 | 25.May.12 AFAM
Yapisal
Olmayan
Giiclendirme
Yontemleri
Kitabinin
Hazirlanmasi

Dask Ile DASK |01.Haz.12 | 01.Eyi.12 DASK AFAM
Ortaklasa
Deprem Egitimi
Projesi

Kizilay Ile K1z 21.Nis.12 |21 .Tem.12 KIZILAY AFAM
Ortak Deprem
Egitimi Projesi

Harp HARP |17.Mar.12 | 18.Haz.12 TSK AFAM
Akademilerinde
Temel Afet
Egitimi
verilmesi

Istanbul Aydin JAU  [23.Nis.12 | 22.Nis.12 TAU AFAM
Universitesi
Akademik
Kadro ve Idari
Kadro Acil
Durum Bilgi
Kartlarinin
Hazirlanmasi

Deprem DBO |01.0ca.12 | 22.Nis.12 IAU AFAM
Bilgisayar Bilgisayar
Oyununun Programciligi
Hazirlanmasi Bolimi

Sunumlar 2011 - 2012

Sunumlar
AFAM Sunum Tanim Sunum Yapilan Kurum Tarih
No.
S01 "Writen in Stone, Earthquakes Turkey" Lehigh University, USA 11.Kas.11
S02 Deprem Gergegi IAU Siyaset Akademisi 09.Ara.11
S03 AFAM Projeleri ve ilge Afet Durumu Kiigiikgekmece Belediyesi 15. Eki. 12
S04 AFAM Projeleri ve ilge Afet Durumu Sisli Belediyesi 25. Eki. 12
S05 AFAM Projeleri ve ilge Afet Durumu Sancaktepe Belediyesi 21.Eyl. 12
S06 AFAM Projeleri ve ilge Afet Durumu Beykoz Belediyesi 06. Kas. 12
S07 AFAM Projeleri ve ilge Afet Durumu Akyaz1 Belediyesi 19. Kas. 12
S08 AFAM Projeleri ve ilge Afet Durumu Biiyilikgekmece Belediyesi 13. Ara. 12
S09 Temel Afet Egitimi Biiyiikgekmece Cevre Koruma ve 24. Ara. 12
Gizellestirme Dernegi
S10 Diinyada Su Gergegi Biiyiikgekmece Cevre Koruma ve 27. Ara. 12
Gizellestirme Dernegi
S11 Temel Afet Egitimi Kiigiikcekmece Belediyesi 20. Eyl. 12
S12 Gtivenli Yap1 Tasarimi Sisli Belediyesi 12. Kas. 12
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Egitimler 2011 - 2012

Egitimler
AFAM Egitim Tanim Egitim verilen Kurum/Kisi Egitime Katilan Tarih
No. Kisi Sayisi
1 Temel Afet Egitimi Kiigiik Bilginler Anaokulu 30 21. Ara.11
2 Temel Afet Egitimi Orhangazi Halk egitim Merkezi 60 22. Ara.11
3 Temel Afet Egitimi Arif Nihat Asya ilkogretim 27 29.Ara.11
Okulu, Bagcilar
4 Temel Afet Egitimi Nevzat Ayaz Lisesi 180 03.Tem.11
5 Temel Afet Egitimi Kadikoy Belediyesi 230 04.Tem.11
6 Temel Afet Egitimi Biiyiikcekmece Cevre Koruma ve 70 20.Nis.11
Giizellestirme Dernegi
7 Temel Deprem Egitimi Sefakoy Atatiirk Kiz Meslek 32 02.Nis.12
Lisesi Anaokulu
8 Anaokulu Temel Afet Kiiglikgekmece Belediyesi 400 09.Nis.12
Egitimi Bagimsiz Anaokulu
Yarigmalar 2011 - 2012
Yarismalar
AFAM Yarismanin ismi Yarismay1 Diizenleyen/ Ortaklar Tarih
No.
1 Usak Sehirleraras1 Otobiis Terminal Usak Belediyesi / Ayse Sirel, Umit 04.0ca.12
Kompleksi Mimari Projesi Sirel
Komisyon Uyelikleri ve Yetkilendirmeler 2011 - 2012
AFAM Uye ve Yetkilendirmeler Tanim Kurum Tarih
No.
1 Mevcut Yapi Deprem ve Risk Tespiti | Cevre ve Sehircilik Bakanligt 09. Haz.12
2 10.Kalkinma Plani Ozel Ihtisas Kalkinma Bakanhg 06. Eyl. 12
Komisyonu Uyeligi
3 CTBUH Tiirkiye Temsilciligi Council on Tall Buildings and Urban 29. Ara. 12

Habitat (CTBUH)

7.17. ENERJI POLITIKALARI VE PIYASALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA

MERKEZI

Akademik YoOnetim
Fakiilte Kurulu
Yonetim Kurulu
Akademik Kadro
Boliimler

ok wdE

Béliimlere Gore Ogrenci Sayilar1 ve Dagilimi
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7. Akademik Etkinlikler

Diizenlenen Akademik Etkinlikler

Kongre

Sempozyum

Calistay (Workshop)

Panel

A I

Seminer

Ogretim Elemanlarinin Katildig1 Akademik Etkinlikler

Yaymlar

SCI Kapsaml1 Yayin

SCI Kapsami Diginda Yayin (Hakemli)

SCI Kapsami Disinda Yayin (Hakemsiz)

Uluslararas1 Bildiri

Kitap

Kitap Boliim Yazarlig

NI OIINW

Editorliik

Yonetilen Tezler

Yiksek Lisans Doktora Sanatta Yeterlik

5

Bilimsel Etkinlik Katilimi

Ulusal Uluslararast

Konferans 3)

Kongre 1

Sempozyum 1

Sanatsal Etkinlikle

Ulusal Uluslararasi

Sergi 1

Hakemlik ve Jiiri Uyeligi

Hakemlik

Gazi Universitesi Dergisi

IAU Fen Bilimleri Enstitiisii Dergisi

N

IEEE: Journal of Selected papers in Applied
Earth, Observation and Remote Sensing,
IEEE- GRSS Iki TUBITAK Projesi Ara
Raporlari
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7.18 HAYDAR ALIYEV UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

AMACI

Istanbul Aydin Universitesi Haydar Aliyev Arastirma Merkezi, ayn1 kokten gelen Tiirkiye ve
Azerbaycan arasinda birlik, beraberlik ve dayanismay1 saglamak, iilkelerin sosyal, kiiltiirel ve
ekonomik hayatlarina giic katmak amaciyla kurulan bir arastirma merkezidir. Merkez, Tiirk
Diinyast i¢inde olusturulan gii¢ yapilanmasma Onemli katkilar yapmaktadir. Tiirkiye ve
Azerbaycan arasinda sosyal, siyasal, ekonomik, sosyolojik, edebi, sanatsal ve sportif
etkinlikler aracilig1 ile ortak paydalarin giiclii hale getirilmesi halklarin dayanigsmasina arti

degerler katmaktadir.

Tiirk Diinyasinin ilgi kaynagi olan Atatiirk’iin ve Azerbaycan halkinin Milli lideri Haydar
Aliyev’in manevi miraslarinin her iki iilkenin gengleri tarafindan Ogrenilmesi, iilke
geleceklerinin garanti altina alinmasinin temel anahtari olacaktir. iki iilkenin sosyal ve iktisadi
kudretinin artirllmasina katki saglayacak projelerin desteklenip hayata gegirilmesi, milli
manevi degerlerin korunmasi ulusal ve uluslararasi alanda genis capta faaliyetlerin yapilmasi

iilkelerin tanitimina 6nemli katkilar saglamaktadir.

FAALIYET ALANLARI

a. Azerbaycan halkinin milli lideri Haydar Aliyev'in zengin manevi mirasinin 6grenilmesini
saglamak,

b. Azerbaycan kiiltiirliniin tanitimina katkida bulunmak,

c. Tirkiye ve Azerbaycan genglerinin milli ve manevi degerleri 6grenip benimsemelerini
saglamak,

d. Azerbaycan Cumhuriyeti'nin bilimsel, sosyal ve sanatsal alanlardaki giiclinii artirmaya
yonelik projelerin hayata gecirilmesine katkida bulunmak,

e. Ulusal ve uluslar aras1 diizeyde Azerbaycan gergeklerinin giindeme getirilmesine yardimci
olmak,

f. Bilim, sanat, kiiltiir, saglik ve sportif alanlarda basar1 6diilleri ve basarili bilim adamlarina,
iiniversite 6grencilerine egitim burslart vermek,

g. Ulusal ve uluslar aras1 diizeyde, diger liniversiteler, bilimsel arastirma merkezleri, kamu,
0zel sektor ve sivil toplum kuruluslari ile (bilim, sanat ve kiiltiirel alanlarda) isbirligi

yapmak,
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Azerbaycan'in kiiltiir ve teknoloji alanlarinda gelismesine katkida bulunacak proje ve
caligmalarin yapilmasini maddi acgidan destek ve sonuglarinin yayinlanmasini saglamak,
Tiirkiye ve Azerbaycan'da faaliyet gosteren diger kurum ve kuruluslarla igbirligine
girmek,

Ulusal ve uluslararasi nitelikte konferans, kongre, bilgi s6leni, seminer, panel vb. Gibi
faaliyetleri yapmak,

Tiirkiye ve Azerbaycan hakkinda yayinlarin yapilmasini saglamaktir.

YAPILAN ETKINLIiKLER

28.03.2012 Tarihinde Siyaset Akademisi; E.Disisleri Bak Yasar Yakis,E. Bagbakan Yard.
Siikrii Sina Giirel,Prof.Dr. Sener Usiimezsoy dgrencilere bilgi verildi.

12.04.2012 Tarihinde Sertifika Programi; Avrupa Birligi Sertifika programi
diizenlenmistir.

13.04.2012 Tarihinde Sertifika Programi; Avrupa Birligi Sertifika programi yapilmistir.
14.04.2012 Tarihinde Sertifika Programi; Ulusal Giivenlik Sertifika programi
yapilmistir.

14.04.2012 Tarihinde Sertifika Programi; Avrupa Birligi Sertifika programi yapilmustir.
20.04.2012 Tarihinde Gayrimenkul Projelerinin Gelistirilmesi, Pazarlamasi Ve Yeni
Egilimler Semineri; Emlak ve emlak yoOnetimi Ogrencilerine gayrimenkulde yeni
egilimler hakkinda bilgi verilmistir.

28.04.2012 Tarihinde Sertifika Programi; Ulusal giivenlik akademisi sertifika program
diizenlenmistir.

12.05.2012 Tarihinde Sertifika Programi; Ulusal giivenlik akademisi sertifika program
diizenlenmistir.

18.05.2012 Tarihinde Sertifika Programi; Ulusal giivenlik akademisi sertifika program
diizenlenmistir.

26.05.2012 Tarthinde Sertifika Programi; Ulusal gilivenlik akademisi sertifika program

diizenlenmistir.

7.19. SUREKLI EGIiTiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
Ocak 2004’de Siirekli Egitim Koordinatorliigii olarak kurulan ve 28 Ocak 2010 tarihli ve

27476 sayili Resmi gazete ilani ile “Stirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi” olan

merkezimizin amaci, faaliyet alanlari, yiiriitme organlart sunlardir;
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AMACI
Merkezin amaci; On lisans, lisans ve yiiksek lisans programlar1 disinda verilecek siirekli
egitim programlarim1 diizenlemek ve Universitenin kamu, 6zel sektér ve uluslararast

kuruluslarla isbirligini gelistirerek, iilke kalkinmasina hizmet vermektir.

FAALIYET ALANLARI

a. Bilimsel bilgiyi yetiskinlerle ve kurumlarla paylasarak ve kuramsal bilgiyi uygulama ile
biitiinlestirerek toplum yararina sunmak ve bu stiregleri gelistirerek bireysel ve toplumsal
sorunlarin ¢6ziimiine katkida bulunmak,

b. Kamu, 6zel sektor ve uluslararasi kurulus ve kisilere ihtiyag duyduklar1 alanlarda, ulusal
ve uluslararasi diizeyde, egitim programlari, kurslar, seminerler, konferanslar diizenlemek
ve planlamak,

c. Rektorliige bagli boliimlerde bu amagla yiiriitiilen her tiirlii etkinligin koordinasyonunu
saglamak,

d. Ogrencilerin yam sira, sanayi ve hizmet kuruluslarinin calisanlarina yénelik olarak,
uzmanlik alanini kapsayan egitim programlari sunmak,

e. Bolimlerin baglantili oldugu diger programlar konusunda Ogrencilerin yetismesini
saglamak,

f. Bolimlere destek olacak alanlarda yapilacak sertifika programlari ile 6grencileri goklu
becerilerle donatmak,

g. Tam donanimli insan gliciinii yetistirmek i¢in gerekli ¢aligsmalar1 yapmak,

h. Amaglar1 dogrultusundaki tiim etkinliklerini yagam boyu 6grenme, meslek ici egitim,
kurumlara egitim, sertifika programlari, Onceden programlanmis seminerler, cesitli

kesimlere konferanslar gibi yollarla gergeklestirmek

SUREKLI EGITiM ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZIiNIN FAYDALARI
OGRENCILERIMIiZ iCIN FAYDALARI

Universite biinyesinde 6n lisans ve lisans egitimi alan dgrenciler ayn1 zamanda okuduklar
boltiimlerle ilintili olarak bir¢cok alanda kendini gelistirme sans1 bulmaktadirlar. Yabanci dil
egitimleri, bilisim programlari, smav hazirlik programlari, kisisel gelisim ve uzmanlik
egitimleri gibi bir¢ok alanda kendilerini gelistirme ve donanimlarini artirma firsatini
yakalamaktadirlar. Egitimler sonunda almis olduklar sertifikalar, O6grencinin 1is
basvurularinda CV'lerini giiclendirmekte ve rakiplerine gore kendilerini bir adim One

tasiyarak tercih sebebi olmalarinda 6nemli rol oynamaktadir. Ogrencilerimizin miifredat
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programlarinda olmayan ve/veya meslekler i¢in gerekli olan sertifika programlar ile is

bulmada bir adim 6ne ¢ikmalar1 saglanmaktadir.

KURUMLAR iCIN FAYDALARI

Rekabetin arttigi global pazarda firmalar da gelisimlerini ve personel yetkinliklerini bu
dogrultuda arttirmak ¢abasindadir. Kurumsal egitimler, firmalarda, miisteri ve personel
sadakatini belirleyici en 6nemli unsurlardan biridir. Kurum tarafindan alinan ve personele

sunulan bu egitimler, gerek miisteri doniisiimii gerekse memnuniyet bazinda etkin bir rol

oynamaktadir.

SUREKLI EGiTiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi EGIiTiM

PROGRAMLARI

. Sertifika Programlari

Avrupa Birligi
Bankacilik ve Finans
Bireysel Emeklilik
D1s Ticaret

Enerji Yoneticiligi
Franchising
Girisimcilik ve Proje
Y 6netimi

8. Halkla Iliskiler ve
Reklamcilik

NoookowpE

9.
10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

Bilgelik Yolu Bilinci Egitimi
Insan Kaynaklar1 Yonetimi
Kalite Yonetim Sistemleri
Lojistik ve Tedarik Zinciri
Pazarlama Yonetimi ve Stratejik
Pazarlama

Perakende Y 6netimi

Proje Yonetimi

Liderlik Okulu

Siyaset Akademisi

Il.  Seminer Programlar:

1. 6 Sigma

2. Basar Stratejileri

3. Calisanlarin Is Doyumu Ve
Motivasyon

4. Catisma ve Sorun Cozme

5. Davranis ve Iletisim Becerileri

6. Dogru Es Se¢imi

7. Etkin Zaman Y 6netimi

8. Hedef Belirleme Stratejileri

9. Tleri Satis Teknikleri

10. Inovasyon

11. Insan Tanima Becerileri

12. Is Arama ve Is Edinme
Teknikleri

13. Kars1 Cinsle iliskiler (Yaham
Stratejisi)
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21,
22,
23.
24.
25.

26.
217,

Thracatta Etkin Yonetim

Kriz Yonetimi (Crm)

Kuantum Diistince Teknigi
Kurumsal Sosyal Sorumluluk
Liderlik Becerileri

Maliyet Diisiirme Teknikleri
Marka Y 6netimi

Miizakere Becerileri

Pozitif Yasam Becerileri
Stresle Bas Etme Yon.

Sunum Tekn. ve Hitabet Sanati
Takim Caligsmas1 ve Stresle Basa
Cikma

Toplant1 Y6netimi

Yatirnm Karar Yonetimi



NookowdE

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23

24.
25.
26.
217.
28.
29.

NG kwdE
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I1l. Kurumsal Egitim Programlar:

Ab Hukuku 30. Kurumsal Yonetim Yapilanmasi

Avrupa Birligi 31. Lojistik ve Tedarik Zinciri

Bilgisayar Isletmenlik 32. Maliyet Muhasebesi

Bilgisayarli Muhasebe 33. Medikal Pazarlama

Biitgeleme 34. Pazarlama Y oOnetimi ve Stratejik

Dis Ticaret Pazarlama

Egitim Yonetimi ve Egitimcinin 35. Perakende Y onetimi

Egitimi 36. Portfoy Yonetimi

Ekonomi 37. Profesyonel Kogluk Sertifika Programi

Enerji Yoneticiligi 38. Proje Yonetimi

Etkin Yo6neticilik 39. Reklam Stratejileri ve Medya

Finans Piyasalarinin Yonetimi Planlama

Finansal Y6netim 40. Saglik Destek Personeli Egitimi

Franchising Y 6netimi 41. Saglik Isletmeleri Y®&neticiligi

Genel Muhasebe Sertifika Programi

Grafik Tasarim 42 Satin Alma ve Stok Maliyet Yonetimi

Halkla Iliskiler Ve Reklamcilik 43. Sosyal Giivenlik Uzmanlig Sertifika

Ihracat Operasyon Programi

[leri Ofis Programlar1 44 Sirket Degerlemesi

Insan Kaynaklar1 Y6netimi 45, Ticari Alacaklar, icra ve iflas

Istatistik 46. Uluslar aras1 Pazarlama (ingilizce)

Isletmelerde Vergi Hukuku A47. Uluslar aras1 Sozlesmeler

Isyeri Etigi 48. Uretimde Maliyet Diisiirme Teknikleri
. Ithalat Operasyon 49. Veri Tabam

Kalite Yonetim Sistemleri 50. VIP Yonetici Asistanlig1 (Ingilizce)

Kambiyo Mevzuati 51. Yeni T.T.K

Kamu Ihale Ve Teklif Y6netimi 52. Yabanc1 Dil Egitimleri

Kariyer Yonetimi 53. Yonetim ve organizasyon

Kurumsal Iletisim 54. Zaman Y Onetimi

Kurumsal Medya lliskileri 55. Sirketlerde Hile ve Hile Denetimi

IV. Uzmanhlk Programlan

AB Hukuku

AB Proje Yénetimi Uzmanhig Sertifika Programi (Ingilizce)
AB Proje Yonetimi Uzmanlig: Sertifika Programi (Tiirkge)
Borsa Brokerlig

Biitce

Dis Ticaret Uzmanlig: Sertifika Programi (Ingilizce)

Egitim Yonetimi ve Egitimcinin Egitimi

Ekonomi Gazeteciligi

Emlak ve Emlak Yonetimi Sertifika Programi

. Finansal Yo6netim

. Gayrimenkul Degerleme Uzmanlig1 Sertifika Programi

. Ihracat Operasyon Uzmanlig Sertifika Programi (Ingilizce)
. Ithalat Operasyon Uzmanhi: Sertifika Programi (Ingilizce)
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19.
20.
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22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.

V.  Yabanc Dil Egitim Programlar: VI. Bilisim Egitim Programlar

Nk wNE

9.

10.
11.
12.
13.
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Kalite Yonetim Sistemleri Sertifika Programi1

Kambiyo Mevzuati

Mortgage (Konut Finansmani) Brokerlig1 Sertifika Programi
Otel Yoneticiligi

Portfoy YoOnetimi

Profesyonel Kocluk Sertifika Programi

Saglik Isletmeleri Yoneticiligi Sertifika Programi

Satin Alma ve Stok Maliyet Yonetimi

Sosyal Giivenlik Uzmanlig1 Sertifika Programi

Sirket Degerlemesi

Tibbi Hipnoz Sertifika Programi

Tibbi Miimessillik ve Medikal Pazarlama Sertifika Programi
Uluslar aras1 Pazarlama Uzmanlig1 Sertifika Programi (Ingilizce)
VIP Yonetici Asistanlig1 Sertifika Programi (Ingilizce)

Is Saglig1 ve Giivenligi C Siifi Uzmanlik Egitimi

Hastane Ici Iletisim Uzmanlig

Yurt Dis1 Satis ve Pazarlama Uzmani Yetistirme Projesi

Almanca
Arapga
Bulgarca 1. Ag Isletmenligi
Cince 2. Autocad
Farsca 3. Bilgisayar Isletmenlik
Fransizca 4. Bilgisayarli Muhasebe
Ingilizce 5. Grafik Tasarim
Ispanyolca 6. Solidworks
Italyanca 7. Veri Tabani
Osmanlica 8. Web Tasarim
Rusca
Yunanca
Havacilik Ingilizcesi

VII.  Spor Egitim Programlar: VIII. Saghk Egitim Programlan
1. Basketbol Okulu 1. Ag1z-Dis Saglig1 Destek Personeli
2. Spor lletisimi Sertifika Programi
3. Spor Kuliipleri Isletmeciligi 2. Saglik Hizmetleri Destek Personeli
4. Spor Menajerligi Sertifika Programi

3. T1ibbi Hipnoz Egitimi

IX.  Outdoor Egitim Programlar:

1. Macera Kampi 4. Rafting
2. Kayak 5. Wakeboard
3. Snowboard 6. Yamagc Parasiitii
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X. Kisisel Gelisim & Beceri Kazandirma Egitim Programlar
1. Diger Kogluk Alanlarini 4. Kuantum Teknikleri
Ogrenme 5. New NLP
2. Kogluk Meslegi ve 6. Reiki
Markalagma 7. Temel Kogluk Becerileri
3. Kogluk Mezun Koruma
Xl.  Meslek Edindirme Programlari
1. Apartman ve Site Yoneticiligi 10. I¢ Mimarlik - Dekoratérliik
2. Ascilik 11. Kuaforlik
3. Ayakkab1 Tasarimi 12. Kuyumculuk
4. Cilt Bakimi ve Giizellik 13. Matbaacilik
5. Dadilik 14. Muhabirlik ve Internet Gazeteciligi
6. Dijital Fotografcilik 15. Overlok Makinesi Operatorliigii
7. Emlakeilik 16. Sigorta Acenteciligi
8. Hasta Bakiciligi ve 17. Stilistlik ve Modelistlik
Rehabilitasyon 18. Taki Tasarimciligt
9. Icra ve Iflas Hukuku Destek 19. Televizyon Kameramanlig1
Elemant 20. Yonetici Asistanligi
XIl.  Smavlara Hazirhk Programlar
1. [DGS] 6. [UDS]
2. [ALES] 7. [KPDS]
3. [KPSS] 8. [AOF]
4. [ SPK] 9. [ YDS]
5. [IELTS] 10. [PROFICIENCY]
REFERANSLAR
ARAS KARGO 16. AVCILAR BELEDIYESI
HAVA HARP OKULU 17. BAKIRKOY BELEDIYESI
YPU 18. BEYOGLU BELEDIYESI
PTT 19. BASAKSEHIR BELEDIYESI
DHIM 20. KUCUKCEKMECEBELEDIYESI
SABIHAGOKCEN HAVALIMANI 21. MARMARABELEDIYELER
SUZER HOLDING BIRLIGI
BYOTELL 22. TURKIYE BELEDIYELER
ISov BIRLIGI
IBB 23. BUCURUK TESKTIL
GREENPARK HOTELS & 24. MERCEDES
RESORT 25. TURK METAL SENDIKASI
. ISKUR MESLEK EDINDIRME 26. CITIR USTA
. ELITE WORLD 27. TURK HAVA KURUMU
. HALKALI ~ ZIRAAT URETIM 28. FATIH BELEDIYESI
ISLETMESI 29. GOLBASI BELEDIYESI
SIMIT SARAYI
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01.09.2011 / 31.08.2012
TARIHLERI ARASINDA DUZENLENEN SERTIFiKA VE SEMINER PROGRAMLARI

KURUMSAL EGITIiM BASLANGIC - - KATILIMCI SURE
PROGRAMLARI TARIHI BITIS TARIHI SAYISI | (SAAT)
ARAS KARGO 02.04.2012 24.11.2012 309 156
AVCILAR ILCE TARIM MUDURLUGU 23.01.2012 25.01.2012 20 20
SENDIKA AKADEMISI 10.03.2012 03.06.2012 21 144
ARFAA EGITICININ EGTM 1 11.02.2012 05.03.2012 24 40
ARFAA EGITICININ EGITIMI 19.03.2012 23.03.2012 12 40
EGITICININ EGITIMI 1 AYEDAS 06.02.2012 13.02.2012 12 40
COCUK NOROLOJISI DERNEGI

(DENVER EGITIMI) 23.03.2012 24.03.2012 24 12
FORUM MARMARA -ISTANBUL(CRM

EGITIMI) 15.02.2012 16.02.2012 30 10
FORUM MARMARA-ISTANBUL

(POZITIF YASAM BECERILERI 06.03.2012 07.03.2012 30 10
EGITIMI)

AIRPORT (KURUMSAL GELISIM) 06.03.2012 06.03.2012 17 4
YEREL BASIN BIRLIGI (SOSYAL

MEDYA) 31.03.2012 17.02.2012 22 5
YEREL BASIN BIRLIGI (ILETISIM) 25.04.2012 10.04.2013 20 5
SANKO HOLDING STRATEJI YON. 30.06.2012 30.06.2012 43 8
GOLBASI BELEDIYESI 14.04.2012 29.06.2012 750 220
OZEL GUVENLIK AKADEMISi 26.05.2012 24.06.2012 20 70
MARMARA BELEDIYE-IL OZEL

IDARESI 04.05.2012 12.05.2012 100 12
TAMARIS OTEL 20.03.2012 20.03.2012 35 4
AILE OKULU 03.12.2011 07.07.2012 2500 30
C SINIFI IS GUVENLIGI UZMANLIGI

TEMEL EGITIM PROGRAMI (15.Grup) 23.07.2012 24.08.2012 23 220
C SINIFI IS GUVENLIGI UZMANLIGI

TEMEL EGITIM PROGRAMI (14.Grup) 17.07.2012 17.08.2012 20 220
C SINIFI IS GUVENLIGI UZMANLIGI

TEMEL EGITIM PROGRAMI (13.Grup) 03.07.2012 26.08.2012 25 220
C SINIFI IS GUVENLIGI UZMANLIGI

TEMEL EGITIM PROGRAMI (12.Grup) 22.06.2012 12.08.2012 25 220
C SINIFI iS GUVENLIGI UZMANLIGI

TEMEL EGITIM PROGRAMI (11.Grup) | 22022012 22.07.2012 24 220
C SINIFI iS GUVENLIGI UZMANLIGI

TEMEL EGITiM PROGRAMI (10.Grup) 13.04.2012 10.06.2012 25 220
C SINIFI iS GUVENLIGI UZMANLIGI

TEMEL EGITiM PROGRAMI (9. Grup) 05.02.2012 09.03.2012 24 220
C SINIFI IS GUVENLIGI UZMANLIGI

TEMEL EGITiM PROGRAMI (8. Grup) 15.08.2011 23.10.2011 25 220
C SINIFI IS GUVENLIGI UZMANLIGI

TEMEL EGITIM PROGRAMI (7.Grup) 15.08.2011 23.10.2011 25 220
C SINIFI IS GUVENLIGI UZMANLIGI

TEMEL EGITIM PROGRAMI (6.Grup) 09.12.2011 12.02.2012 25 220
C SINIFI iS GUVENLIGI UZMANLIGI

TEMEL EGITIM PROGRAMI (5.Grup) 23.12.2011 19.02.2012 25 220
AYEDAS (EGITICININ EGITIMI) 14.01.2012 26.01.2012 14 45
AYEDAS (EGITICININ EGITIMI) 20.06.2012 03.07.2012 11 45
EGITICININ EGITIMI 18.02.2012 03.03.2012 6 45
AIRPORT (KURUMSAL GELISIM) 06.03.2012 06.03.2012 17 4
ASCILIK MIMAR SINAN

ASCILIK OKULU 26.12.2011 17.02.2012 100 355
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OCUK NOROLOJISI DERNEGI
?DENVER EGITIMI) 23.03.2012 24.03.2012 24 6
FORUM MARMARA-ISTANBUL (CRM
EGITIMI) ( 15.02.2012 16.02.2012 30 8
FORUM MARMARA-ISTANBUL
(POZITIF YASAM BECERILERI
EGITIMI)
06.03.2012 07.03.2012 30 8
HAVA HARP OKULU 27.09.2011 10.01.2012 150 45
ISTANBUL SANAYI ODASI
VAKIF OKULLARI 15.10.2011 30.06.2012 90 240
MEDYA AKADEMISI "ET'Ki'Li VE
GUZEL KONUSMA SERTIFIKA 14.01.2012 31.03.2012 21 50
PROGRAMI"
METRO GRUP 01.07.2012 01.07.2012 30 8
SANKO HOLDING (STRATEJIK
YONETIM) ( 30.06.2012 30.06.2012 28 6
SERMAYE PIYASASI HUKUKU 3 17.04.2012 30.06.2012 5 65
TURK METAL SENDIKASI 24.09.2011 21.04.2012 210 120
YEREL BASIN BiRLIGI (ILETISIM) 04.04.2012 04.04.2012 20 6
ISOV YAPI MESLEK LISESI 15.10.2011 30.06.2012 30 244
ISOV DINCKOK ATL. 15.10.2011 30.06.2012 30 244
BEYOGLU BELEDIYESI / GIDA
HITYEN VE SANITASYON 05.10.2011 07.10.2011 75 18
IETT DEPO VE LOJISTIK EGITIMI 15.11.2011 15.12.2011 110 71
11. GENC KARIYER GUNLERI 02.10.2011 23.02.2012 518 17
HAVA KARGO TASIMACILIGI 06.10.2011 06.10.2011 500 4
BANKACILIK HUKUKU 06.12.2011 05.01.2012 20 52
BASARI PSIKOLOJISI 06.12.2011 05.01.2012 3 12
SERMAYE PIYASASI HUKUKU 1 04.10.2011 03.11.2011 10 63
SERMAYE PIYASASI HUKUKU II 14.12.2011 05.01.2012 7 61
BDH INGILiZCE EGITiMi 21.11.2011 15.09.2012 68 600
KEMAN 01.12.2011 05.01.2012 1 4
DHMI ORTA DUZEY YONETICI 06.12.2011 06.01.2011 80 120
YABANCI DIL EGITIMI (iSOV) 15.10.2011 30.06.2012 30 244
6523 6060
. . BASLANGI BiTi KATILIMCI ..
BIREYSEL EGIiTIM PROGRAMLARI TS ARITi ¢ T ARHSIi SAYISI SURE (SAAT)
4 SEMINER GUNLERI 14.05.2012 18.06.2012 34 36
BILGELIK YOLU EGITIMi 26.05.2012 23.06.2012 10 30
EGITICININ EGITIMI BESIKTAS 18.02.2012 03.03.2012 5 40
INSAN KAYNAKLARI 28.04.2012 30.06.2012 7 60
EGITICININ EGiTiMi 09.07.2012 16.07.2012 6 40
EMLAK YONETIMI 23.06.2012 23.06.2012 15 6
ETKILI VE DUZGUN KONUSMA 12.05.2012 07.07.2012 131 50
GUZEL SANATLAR 09.07.2012 16.08.2012 5 20
MEDYA VE SOSYAL MEDYA
BESIKTAS 11.06.2012 15.06.2012 22 24
SIYASET AKADEMISI 03.03.2012 26.05.2012 88 48
[HRACATTA ETKIN YONETIM 14.01.2012 15.01.2012 6 12
PROFESYONEL MAKYAJ 2 27.03.2012 03.07.2012 5 72
BATERI EGITIMI 05.09.2011 26.05.2012 5 28
TEMEL OYUNCULUK 17.01.2012 07.03.2012 6 48
BASARI PSIKOLOJISI 12.01.2012 14.01.2012 15 12
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ELEMENTARY HAFTAICI 27.02.2012 28.05.2012 1 120
ELEMENTARY HAFTASONU 14.01.2012 22.04.2013 10 120
INGILiZCE OZEL DERS 29.02.2012 15.03.2012 15 4
INGILiZCE OZEL DERS 16.01.2012 15.04.2012 1 4
ISPANYOLCA OZEL DERS 19.04.2012 15.05.2012 1 4
KPDS 03.03.2012 13.05.2012 1 105
KPDS 03.02.2012 11.05.2012 10 105
GUZEL SANATLAR OZEL DERS 14.05.2012 31.05.2012 13 20
BILGELIK YOLU BILINCI EGITIM
PROGRAMI 16.05.2012 08.06.2012 5 33
BILGELIK YOLU BIiLINCI SEMINERI 08.05.2012 08.05.2012 10 4
PRE-INTERMEDIATE 04.05.2012 03.08.2012 1 120
PRE-INTERMEDIATE HAFTASONU 17.03.2012 24.06.2012 9 120
LATIN DANSI 01.01.2012 31.01.2012 35 6
PIYANO 10.01.2012 08.09.2012 8 321
KPDS HI. 05.09.2011 18.11.2011 15 120
ELEMENTARY Hi. 19.09.2011 30.12.2011 17 120
ELEMENTARY HI. 14.11.2011 13.02.2012 15 120
PRE-INTERMEDIATE HI. 03.10.2011 09.01.2012 11 120
INTERMEDIATE HI. 26.09.2011 06.01.2012 11 120
OZEL DERS BULGARCA HI. 05.09.2011 15.12.2011 1 50
OZEL DERS IELTS HI. 21.09.2011 20.12.2011 1 40
OZEL DERS INGILIZCE HI. 16.12.2011 19.02.2012 1 50
ELEMENTARY HS. 24.09.2011 04.02.2012 15 120
ELEMENTARY HS. 08.10.2011 05.02.2012 18 120
PRE-INTERMEDIATE HS. 10.12.2011 25.03.2012 10 120
INTERMEDIATE HS. 24.09.2011 22.01.2012 16 120
DANS EGITIMI 01.09.2011 01.01.2012 76 30
YARATICI DRAMA 01.09.2011 01.01.2012 6 48
TEMEL OYUNCULUK 01.01.2012 14.03.2012 4 48
PiYANO 10.01.2012 08.09.2012 8 321
705 3279

ISKUR BUNYESINDE DUZENLENEN ISTIHDAM GARANTILi MESLEK EDINDIRME
PROGRAMLARI

BASLANGIC BITIS KATILIMCI

EGITIM PAKET PROGRAMI (ISKUR) TARIHI TARIHI SAVISI SURE (SAAT)

CITIR USTA —CAGRI MERKEZI 30.01.2012| 23.03.2012 25 320

TEMPO LOJISTIK-CAGRI MERKEZI 02.07.2012| 28.08.2012 25 320

CITIR USTA-10 ADIMDA

PROF.YONET.

TEMPO LOJISTLIK 07.07.2012| 09.07.2012 25 12

SIMIT SARAYLARI

3 PROIJE SERVIS ELEMANI 04.06.2012 13.07.2012 25 240

TEMPO LOJISTIK CAGRI MERKEZi 02.07.2012| 28.08.2012 25 320

ISKUR&IAU&KOSGEB 01.05.2012| 01.11.2012 300 70

SIMIT SARAYLARI

1.PROJE (RESTAURANT

YONETICILIGI) 12.09.2011| 21.10.2011 25 235

SIMIT SARAYLARI

2. PROJE 26122011 | 22:01.2012 25 235

CITIR USTA / SERVIS ELEMANI 19.12.2011| 25.01.2012 25 220
525 2008
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01.09.2011 / 31.08.2012 EGITiM DONEMi DEGERLENDIRMESI

Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi; kisilerin, kurumlarin ve toplumun iletisiminde,

yonetim ve organizasyonda, sosyal yetilerde, mesleki becerilerde egitim ve danismanlik faaliyetleri ile

bir taraftan iilkenin yetismis insan giiciine katkida bulunup diger taraftan piyasanin ihtiyaci olan

nitelikli is giiclinii yetistirmektedir.

‘Hayat Boyu Gelisim’ siirecini destekleyecek seminer ve sertifika programlari ile kurumlarin egitim

ithtiyacini kargilayarak 01.09.2011 / 31.08.2012 doneminde 114 ayr1 egitim programiyla 7.753 kisiye

toplam 11.347 saatlik egitim programi diizenlenmistir.

“Insanlik Egitimle Yiicelir” sloganiyla yoluna devam eden Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama

Merkezi 2013 / 2014 egitim donemi i¢in stratejilerini belirleyerek, ulasmis oldugu noktayr daha iyiye

tagtyabilmek icin ¢caligmalarini siirdiirmektedir.

Kurumsal Egitim | Bireysel Egitim Egitim Paket
Programlan Programlan Program (Iskur)

Egitim
Program Adedi 59 45 10 114
Saat 6060 3279 2008 11347
Katilimci 6523 705 525 7753

- . ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI

** SUREKL| EGITIV MERKEZI 512 VILI EGITIM FAALIVET ANALIZI

2011 - 2012 YILI EGITIM FAALIYET ANALIZi 2011 - 2012 YILI EGITIM FAALIYET ANALIZI

7000

6000

5000

4000

3000

2000

1000

0
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7.20 TURKCE OGRETIMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

Yapilan Etkinlikler

Universitemizin web sitesinde 6grencileri bilgilendirmek adma ¢ok dilli, detayli, online bagvuru
imkan1  saglayan (Tiirkge, Ingilizce, Arapca ve Rusga) TOMER web sayfasi
(http://tomer.aydin.edu.tr/index.asp) giincellendi.
Universitenin katilmis oldugu yurt dis1 tanitim fuarlarinda TOMER’in tanitimina da yer verildi. Bu
tanitim faaliyetlerin gerceklestirildigi tarihler su sekildedir:
- 10-15 Ekim 2011 ICEF China Workshop / Beijing, Cin
- 18-19 Ekim 2011 A2 Global Education Agents Workshop / Istanbul, Tiirkiye
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- 30 EKim-1 Kasim 2011 ICEF Berlin Workshop / Berlin, Almanya

- 14-17 Subat 2012 International Education Fair / Kazan, Rusya

- 19-25 Subat 2012 Liibnan Tiirk Cemiyeti / Trablussam-Beyrut, Liibnan

- 22-27 Subat 2012 Expo Georgia, Tbilisi / Tiflis, Giircistan

- 9-12 Mart 2012 A2 Azerbaycan Ogrenci Fuari / Bakii, Azerbaycan

- 23-25 Mart 2012 ICEF Moskow Workshop / Moskova, Rusya

- 28-29 Nisan 2012 Azerbaycan Tiirk Universiteleri Fuar1 / Bakii, Azerbaycan

- 7 Nisan 2012 Begin Group Education Fair / Kiev, Ukrayna

- 18-20 Nisan 2012 Education Fair Kosovo / Pristine, Kosova

- 22-27 Nisan 2012 IECHE 2012 Riyadh / Riyad, Suudi Arabistan

- 25-28 Nisan 2012 Days of Education and Career, Skopje / Uskiip, Makedonya

- 4-7 Mayis 2012 A2 Fas Egitim Fuar1 / Kazablanka-Marakes, Fas

- 27 Mayis- 2 Haziran 2012 NAFSA 2012 / Texas, Amerika

- 28-29 Haziran 2012 Turkish Universities Exhibition / Erbil, Irak

- 30 Haziran- 3 Temmuz 2012 Turkish Universities Fair / Karagi-Lahor, Pakistan

- 8-12 Agustos 2012 Akademi Tiirkiye Universiteleri Tanitim ve Tercih Giinleri /
Bakii, Azerbaycan

TOMER Tiirk¢e kursunda islenecek derslerin icerikleri gelistirildi.

Derslerin islenecegi sinifin teknolojik altyapis1 giiclendirildi.

Ders igerigini zenginlestirmeye yonelik ¢aligmalar yapildi.

Her kurun sonunda yapilacak olan kur atlama sinavlar1 yenilendi.

Tiirkge Yeterlilik Sertifikas1 almak isteyen 6grencilere yonelik diizey belirleme sinavi yenilendi ve
cesitlendirildi.

Akademik yi1l icerisinde uygulanacak olan kur takvimi belirlendi.

Ogrencilerin uyum saglama siirecine iliskin etkinlikler yapild,

73 Ogrenciye seviye tespit sinavi yapildi ve seviyelerine uygun sertifika verildi..
17 6grencimize bitirdikleri kurlara uygun olarak sertifika verildi.

03.10.2011 tarihinde ilk sinifimiz (A1 kuru)derse basladi.

Tiirkcesini gelistirmek isteyen 6grencilere yonelik Sohbet/Konusma sinifi acildi.
Al, A2, Bl1, B2, C1, C2 diizeylerinde acilan kur sayis1 su sekildedir:
Sohbet/Konusma sinift: 1 simif

Al: 5 simif
A2: 4 siif
Bl: 3 smif
B2 : 2 siif
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Acilan kurlarda egitim verilen 6grenci dagilimi su sekildedir:

Sohbet/Konusma Sinifi: 7

Al: 71
A2: 28
B1: 26
B2: 13

7.21. TURKIYE ARASTIRMALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZIi (TAM)

AMACI

Istanbul Aydin Universitesi Tiirkiye Arastirmalar1 Merkezi, Tiirkiye’nin siyasal, hukuki, ekonomik,

sosyal ve kiiltiirel meselelerini bilimsel olarak inceleyip yorumlamak, disiplinlerarasi bir yaklagimla

arastirma ve uygulamalar yapmak ve bilgi liretmek amaciyla kurulmustur.

Merkezin vizyonu, Tirkiye’nin siyasal, hukuki, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel meselelerini bilimsel

olarak inceleyip yorumlayarak, disiplinler aras1 bir yaklagimla arastirmalar yapmak, bilgi liretmek ve

bu eksende egitim programlari diizenlemek ve ¢aligma alanlar1 olan toplum/kiiltiir, i¢ siyaset ve

demokratiklesme, ekonomi, genglik ve kadin, medya/iletisim konularinda arastirmalar yaparak elde

edilen sonuclar1 kamuoyu ile paylagsmak.

FAALIYET ALANLARI

Merkez, bu amaglar dogrultusunda asagidaki faaliyetlerde bulunur:

o ©

®

Calisma konular ile ilgili arasgtirma yapmak, bunlar1 Tiirk¢ce ve yabanci dillerde yayimlayarak
ulusal ve uluslar aras1 kamuoyunun bilgisine sunmak,

Ulusal ve uluslar arasi nitelikte konferans, kongre, sempozyum, kolokyum, seminer, panel ve
benzeri faaliyetleri ger¢eklestirmek,

Merkezin ilgi alanina giren konularda sertifika, kurs ve benzeri programlar diizenlemek,

Merkez biinyesinde olusturulacak birimler araciliiyla projeler yapmak,

Merkeze ait siireli yaymlar hazirlamak,

Universitenin akademik birimlerinin de katkisiyla Merkezin ilgi alanina giren konularda ortak
caligmalar yliriitmek,

Istekleri halinde kamu ve 6zel sektdr kurum ve kuruluslarina danismanlik hizmeti vermek,

Ulusal ve uluslararasi diizeyde, diger liniversiteler ile kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslari ile
isbirligi yapmak,

Amaci ile ilgili olan diger her tiirlii faaliyette bulunmak.
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Isbirligini Isbirligi Yapilan isbirliginin Konusu Isbirligi Tarihi
Yiiriiten Birim | Kurum
TAM TSD TSD ile Ortak Engellilerin Siyasal Egilimleri | 2011
Olgiim Anketi Gergeklestirilmistir.
TAM TURAD TAM ve TURAD Arasinda Isbirligi 2011
Protokolii imzalandi.
TAM TURAD TAM ve TURAD Arasinda Isbirligiyle 2011
Hazirlanan Turizmde Egitim Anketi
TAM Galatasaray Spor Kuliibli Yonetici ci 2011
Degerlendirme Anketi
TAM TAM Bagkan’1 Z. Banu DALAMAN VOA 2011
VOA NEWS NEWS’a Roportaj verdi.
TAM - KAK TAM Biinyesinde Kadin Aragtirmalari 2011
Koordinatorligii kuruldu.
TAM-KAK WISE Miisliiman Kadmlar Liderler Toplantist 2011
TAM GYV Z.Banu DALAMAN 25. Abant Platformu’na | 2011
katildi
TAM T.C. Basbakanlik KDK | Basbakanlik Dis iliskiler Calistay1 2011
TAM VAN Depremi sonrast Van Ziyareti 2011
TAM IAUTAM Miidiirii Z. Banu Dalaman CNN 2011
TURK’te ‘Ne Oluyor’ programina katilmistir.
TAM IAUTAM Miidiirii Z. Banu Dalaman TRT1 2011
‘de Giilben Ergen’nin konugu olmustur.
TAM IAUTAM Miidiirii Z. Banu Dalaman CNN 2011
TURK’de Ana Haber’in konugu olmustur.
Z. Banu DALAMAN’1n ISO Sanayi 2012
TAM-KAK iso dergisinde kapak konusu olarak réportajt
yayimlandi.
TAM Johns Hopkins Istanbul Aydin Universitesi ve Johns 2012
Universitesi Hopkins Universitesi ortakligiyla diizenlenen
ve TAM Koordinatorliigii’'nde yapilan
Yiikselen Gii¢ Tiirkiye Uluslararasi
Sempozyum
TAM Yerel Yonetimler Hukuku Konferansi 2012
TAM Turgut Ozal’t Anma ve Anlama Téreni 2012
TAM Siyaset Akademisi -3 (20 Hafta) 2011-2012
TAM KANAL 7 Z. Banu DALAMAN Kanal 7°de Iskele 2012
Sancak programina konuk oldu.
TAM Aydin Dergisi ve Aydin Gazetesi’nde 2010-2012
yayinlanan birgok basyazi ve makale

*TAM: Tirkiye Arastirmalar1 Merkezi

* KAK: Kadin Arastirmalar1 Koordinatorligi

*KDK: Kamu Diplomasisi Koordinatorliigii
*GYV: Gazeteciler ve Yazarlar Vakfi
*WISE: Miisliiman Kadin Liderler Dernegi

*TURAD: Turizm Arastirmacilar1 Dernegi

*TSD: Tiirkiye ve Sakatlar Dernegi
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7.22. UZAKTAN EGIiTIiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

Amaci
Uzaktan egitim, yakin zamana kadar cografi uzakliklardan kaynaklanan egitim sorunlarini ¢dzmek

tizere gelistirilmis bir egitim yontemi olmustur.

Son yillardaki bilisim ve iletisim teknolojilerindeki biiylik gelismeler, birgok alani olumlu olarak
etkiledigi gibi, egitimde de yeni olanaklar saglamistir. Bilgisayar donanim ve yazilim olanaklarinin
artmasi ile bilgisayarlarda ¢oklu ortam ad1 verilen ses, video, grafik, resim ve animasyon kullanimi ¢ok
etkin hale gelmistir. Ayrica, bilgisayar iletisimindeki artiglar, cok biiyiik miktarda verinin yiiksek hizla
bir bagka bilgisayar transferine olanak veren bilgi otoyollar1 saglamistir. Bu sayede bir bagka
bilgisayardaki veri veya uygulama aninda g¢evrimi¢i olarak ¢ok sayida kisi tarafindan alinir veya
kullanilir hale gelmistir. Bu olanaklar ile egitim amagli uygulamalarda yogun olarak ¢oklu ortam
kullanabilme firsat1 ortaya ¢ikmistir. Coklu ortam materyalleri ile 6grenenin birgok duyusuna ayni

anda hitap ederek 6grenme etkinligi oldukca arttirilmistir.

Istanbul Aydin Universitesi 2008 y1li baslarinda 6n lisans diizeyinde uzaktan egitim uygulamak iizere
YOK e bagvurmus ve onay almistir. Bu amagla iiniversitemizde uzaktan egitim uygulama ve arastirma
merkezi kurulmustur. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin misyonu; gelismis iilkeler
diizeyinde uzaktan egitim uygulamalar1 yapmak, mevcut uzaktan egitim uygulamalarini cogaltmaktir.
Uzaktan egitim merkezinin vizyonu ise, Universitede uzaktan egitim kiiltiirii olusturmak, yaptigi
uzaktan egitim uygulamalarinin diger liniversitelerce de talep edilmesini saglamak ve {iniversitemizde
uzaktan egitim uygulamalarini yayginlastirarak derslerin en azindan %25’ini uzaktan egitime dayali

olarak gerceklestirmektir.

Faaliyetler
Uzaktan egitimi tercih eden 6grenci profilleri biliyiik ¢ogunlukla (%96) calisanlardan olusmaktadir.
Sistemin 1yi tanitilmasiyla gelecekte onemli olgiide artacagr ongoriilmektedir. Bu baglamda, 2010—
2011 ogretim yilinda, cevremizde konuslanmis bulunan 8 meslek lisesi son sinif 6grencilerine uzaktan
egitim sistemini tanitma seminerleri verilmistir. Oniimiizdeki dénemde bu calismalarimizi daha da
yogunlastirmay1 planliyoruz. Uzaktan egitim programlarimiz i¢inde bulunan iki 6n lisans, bir yiiksek
lisans programlarimiz yaninda 2010-2011 egitim 6gretim yil1 igerisinde Stirekli Egitim Merkezimizin
koordinesiyle olusturulan Is Saghg Is Giivenligi sertifika programlari i¢in sistemimiz yeniden revize
edilmis egitim bagar1 ile tamamlanmustir. Yine 2010-2011 egitim 6gretim yil1 baglangicinda bilgisayar
derslerinden muafiyet siavlart yapilmis basarili 6grenciler bu dersten muaf tutulmasi saglanmistir.
Uzaktan egitim biinyesindeki teknik imkanlar {iniversite tanitim ve kayit donemlerinde canli destek

verilmistir. Uzaktan egitim Ogrencileri her an telefon disinda bes ayr1 kanaldan yetkililere ulagsma
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(Egitim destek, 6grenci isleri destek, teknik destek, mesajlagma sistemi, e-mail) imkan1 bulmaktadirlar.

[letisim sistemimiz web sayfamiz iizerinden saglandigi i¢in kamuya acik halde tutulmaktadir.

Uzaktan egitim programlari ile birlikte, iiniversitemiz biinyesinde bir Uzaktan Egitim Uygulama ve
Aragtirma Merkezi kurulmasi caligmalar1 baglatilmis ve Yiiksekogretim Kuruluna sunularak onay
alinmis, merkez yonetmeligi yayimlanmistir. Merkezde 3’1 Ogretim gorevlisi statlisiinde toplam 5

personel ¢aligsmakta olup, gerekli tim donanim, yazilim ve iletisim altyapisi tamamlanmistir.

Istanbul Aydin Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezi; uzaktan egitim
caligmalarinda diinyada ve iilkemizde yapilan uzaktan egitim ¢alismalarini incelemis ve en uygun
modeli benimsemistir. Buna gore; her ders 14 haftalik konulara boliinerek, her haftalik eszamansiz
icerik ilgili 6gretim elemani tarafindan power point sunusu seklinde bir senaryo olarak hazirlanmistir.
Bu senaryoda talep edilen grafik, animasyon, resim, video, animasyon vb her tiirlii ¢oklu ortam
materyali merkezimiz tarafindan hazirlandiktan sonra, ilgili 6gretim elemani tarafindan seslendirilmis
ve tiim bu icerik Internetten yayimlanabilen bir formata doniistiiriilmiistiir. Ogrenciler bu eszamansiz

egitim igerigini 7 giin 24 saat istedikleri kadar tekrarlaya-bilmislerdir.

Uzaktan egitim uygulamalarimizda kullanilan bir bagka egitim-0gretim islevi de eszamanli egitim
olmustur. Eszamanl egitimde 6gretim elemani ile 6grenciler bir sanal sinif ortaminda canli olarak bir
araya getirilmislerdir. Bu amagla, sanal siif giin ve saatleri web sayfanizda duyurulmustur. Ogrenciler
diledikleri dersin eszamanli egitimini almak istediklerinde, ilgili giin ve saatte kendilerine verilen sifre
ile sistemi baglatmaktadirlar. Sanal sinifta 6gretim eleman 6nce o haftaki konuyu 6zetlemekte, farkl
orneklerle problemler ¢6zmekte, gerektiginde konuyla ilgili tartigma yapilmaktadir. Sanal siniftaki tiim
etkinlikler kaydedilmekte ve sinifa katilamayanlar tarafindan daha sonra arsivden izlenebilmektedir.
Sanal smiflar 6n lisans programlarinda her ders icin yaklasik bir saat, e-Isletme programinda ise

ogrenciler gruplandirilarak farkli saatlerde toplam 2 saat stirmektedir.

Uzaktan egitim Ogrencilerinin ihtiya¢ duyduklari her tiirlii bilgi, duyuru ve sisteme giris konular1 i¢in
bir web sitesi hazirlanmistir. Ayrica, dersleri izleme, 6dev alma-gonderme, forum vb etkinlikler igin;
bir kullanict kodu ve sifreyle girilebilen 6zel bir Ogrenme Yonetim Sistemi (LMS) merkezimizce
hazirlanmistir. S6z konusu MS’de 6grenci iizerindeki derslere iliskin eszamansiz ders igerikleri, forum,
0dev gonderme/alma, mesaj, akademik takvim, sinav sonucu 6grenme, transkript gérme, sorun ¢ézme

vb etkinliklere iliskin uygulamalar yer almaktadir.

Uzaktan egitim sisteminde tiim smnavlar gozetim altinda, online ve ¢oktan se¢meli olarak
yapilmaktadir. Ara sinavin basar1 notuna etkisi %40, donem sonu sinavinin etkisi ise %60°dir. Siavlar

Istanbul’da iiniversitemiz Florya Kampusunda yapilmaktadir. Sinavlarda hazirlamis oldugumuz ve her
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yartyll gilincellestirilen soru bankasi kullanilmakta, ayn1 anda ayni sorunun birden fazla 6grenciye

sorulmasi engellenmektedir.

Uzaktan egitimde kullandigimiz bir baska islev de canli destek masasidir. Bu islev ile 6zellikle sisteme
erisim ve Ogrencilerin kullandiklar1 bilgisayar ile iletisim yapilarinda karsilastiklar1 sorunlar
¢oziimlemek amaglanmistir. Ogrenciler gerek telefon, gerekse Internete dayali canli sohbet seklinde

hizmet almaktadirlar.

2009-20010 egitim ogretim yilinda, 6n lisans programlarinda ilk agilanlar i¢in 4 yariyillik, yeni
acilanlar icin ise iki yarryillik dersler islenmistir. E-Isletme programinda ise, her yariyil kayit
alindigindan dolay: sistemdeki on adet dersin tamami da egitim-6gretime acilmistir. Uzaktan egitim
programlarina yonelik hazirlanan es zamansiz ders igerigi ve uygulanan eszamanli egitim sayilari

Tablo-3’de verilmistir.

Tablo-3: Uzaktan Egitim Etkinliklerinin Program Bazinda Dagilimi

ESZAMANSIZ EGITIM

PROGRAM ADI MATERYALI ADEDI ESZAMANSIZ EGITiM ADEDI
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama 367 385
Bilgisayar Programciligi 420 404
Turizm-Otel Isletmeciligi 504 488
Agirlama Hizmetleri 241 209
E-isletme 142 284

7.23. EGITIM PLANLAMA MUDURLUGU

Yiiksekogretimin amaci egitim, bilgi ve teknoloji {iretimi, toplumsal fayda kaliteli isgiicii tiretmektir.
Yasanan rekabet ortaminda, firmalar daha fazla katma deger yaratan yiiksek bilgi ve teknolojiye dayali
nitelikli mal ve hizmet iiretmek i¢in mesleki ve teknik bakimdan donanimli bireylere ihtiyag
duymaktadir. Yiiksekogretim kurumlar1 yukarida belirtilen amaglar1 gerceklestirmeye calisarak kaliteli
insan giicii ile bu ihtiyaca cevap vermeleri gerekir. Planlama miidiirliigii Istanbul Aydin

Universitesi’nin bu amaglara ger¢eklestirmesine katkida bulunmak amaciyla kurulmustur.

Planlama, tiim kurumlarda oldugu gibi Universitelerde de gelecekte ulasiimasi hedeflenmis olan
diizeye ulastirmak i¢in, en wuygun secenekleri belirlemeye olanak saglayan bir siirectir.
Egitim Planlama biriminde 6z degerlendirme yapilarak; giiclii ve zayif yonlerimizi belirlemek ve
onlimiizdeki firsatlardan istifade ederek belirlenmis vizyon ve misyonumuza uygun olarak kisa, orta ve
uzun vade hedeflerimizi ortaya koyacak sekilde bir ¢alisma yapmaktir.

Bu planin basariya ulagmasi, tiim birim personelinin planda yer alan esaslara gore kaliteli ve titiz bir
calisma i¢inde bir biitiin olarak hareket etmeleri esastir.
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“’Kalite asla tesadiif degildir, Daima akilli bir planlamanin sonucudur.” ciimlesi planlamay1 en iyi
aciklayabilecek ifadedir. Planlama kisaca, belirli hedeflere ulasmak iizere faaliyetlerin mantikli ve
sistematik bir bicimde organize edilmesi ve yiiriitiilmesi faaliyetidir. Istanbul Aydm Universitesinin
sahip oldugu Misyon, Vizyon Stratejik Planlar1 dogrultusunda {istiin bir kalite anlayisi ile bireyden
baslayarak paydaslari ile birlikte mutlu bir yap1 ortaya ¢ikarmaktir. Bu ilkeler dogrultusunda projeler
iiretmekteyiz. Egitim Planlama Miidiirliigl, belirlenen egitim hedeflerine ulasilmak iizere insan, zaman

ve mekan ve kalite planlamasin1 yapmaktadir.

Planlama MudurlGginin Yaptigi Faaliyetler;

1. Yilhk akademik takvimini hazirlayarak ve RektorlUge sunmustur.

2. Yillik faaliyet raporunun hazirlanmasini koordine etmis ve hazirlamigstir.

3. Universite gelisim ve stratejik planini hazirlamak Dekanlar, Midrler ile bolim ve
program baskanliklari ile koordineli olarak, programlarin egitim-6gretim icerigini
belirlenmistir.

Haftalik ders programlari hazirlanarak yayimlanmistir.

Ogretim elemanlarinin zaman optimizasyonu ile ilgili calismalar yapildi.
Glindiiz 6gretimi ve Ikinci 6gretimin, koordineli olarak yiritilmesi planlanmistir.
Laboratuvarin kullanimi planlanmigtir.

Sinav tarihlerini, sinav dersliklerini sinav gézetmenlerini planlamak, sinav
programlarini yapmis ve yayinlamigtir.

© N o oA

9. Kilturel ve sportif faaliyetlerin tarihlerini ilgili birimlere koordine ederek planlamak

10.Panel, konferans, seminer, anma, oryantasyon egitimi ve acilis térenleri ile mezuniyet
térenlerinin yapilacagi fiziki mekanlar belirlenmis ve planlanmistir.

11.Soru bankasinin kurulmasi ile ilgili galismalar yapiimigtir.

12.0lgme degerlendirme birimi olusturarak egitim ve dgretimin kalitesini yikseltmek igin
alinacak tedbirler ile ilgili galismalar yapilmistir.

13.Kalite alaninda TSE ile ¢alismalar yaparak uluslararasi kalite standartlarini yakalamak.

Halen Istanbul Aydin Universitesi biinyesinde;

Sosyal Bilimler Enstitiisiinde 20 mastir 2 adet doktora ve Fen Bilimleri Enstitiisiinde 8 mastir 1 adet
doktora olmak iizere 31 Yiiksek Lisans, yedi fakiiltede 35 lisans, Anadolu Bil Meslek Yiiksekokulunda
45 glindiiz 6gretimi 40 ikinci 6gretimde 1+1 yurt dis1 ve yurt ici ve yine uzaktan egitimde de 2
program olmak iizere 89 boliim yer almaktadir. Yabanci Diller Yiiksekokulu’nda Ingilizce Hazirlik ve
2 programinda egitim-6gretim faaliyetleri devam etmektedir. Bu faaliyetlerin saglikli ve verimli
yiiriitiilebilmesi icin, oncelikle planlama biriminin ihtiyac1 olan veri bankasi bilgisayar ortaminda

olusturulmustur. Bu kapsamda,;

1. Universitemizde tam zamanli ve yar1 zamanli olarak gorev yapan ogretim elemanlarinin
CV’leri, ve uzmanliklarina gore verebilecekleri derslerin otomasyon programina islenmesi

saglanmistir.
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2. Biitlin programlara ait derslerin yariyillara gore listeleri hazirlanmistir.
Ogretim elemanlarinin programlara ait derslerden verebilecekleri onceliklendirilmis ders
listeleri hazirlanmastir.

4. Florya, Bahgelievler, Besiktas ve Kadikdy yerleskelerinde bulunan tiim derslik, laboratuvar,

amfilerin kapasite ve egitim yardimcisi imkanlarini igeren listeler glincellenmistir.

Ileriye yonelik olarak yiiriitiilmekte olan en onemli proje, planlama yazilimdir. Bilgi islem Daire
Baskalig1 tarafindan hazirlanmakta olan yazilim ile daha siiratli, hatasiz ve esnek planlama yapma
sansina sahip olunacaktir. Etkin bir planlamanin en énemli 6zelliklerinden birisi de esnek olmasidir.
Uygulama esnasinda ortaya c¢ikacak ihtiyaclara bagli olarak plan siiratle revize edilecektir. Yeni
yazilim ile bu olanaga ulasacaktir. Yeni yazilimda, elde edilen tecriibelere istinaden planlama
esnasinda karsilasilan farkli kriterlerin hepsi tanimlanarak programa dahil edilmistir. Bu sayede gerek
kurum tarafindan belirlenen planlama kriterine, gerekse d6gretim elemanlarinin kisisel sinirlamalar1 da

dikkate alarak bir planlama yapma sansina erisilecektir.

Planlama, siirekli bir siirectir. Yapilan plan, uygulanirken kontrol edilir ve elde edilen sonuglara gore
diizeltilir. Bu siireg siirekli iyilestirme ve gelisme yaklasimini igerisinde devam eder. Burada planlama
birimi olarak en 6nemli husus uygulama esnasinda karsilagilan biitiin aksakliklarin belirlenmesidir. Bu
amagla Fakiilte, Enstitli, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokulu ile Boliim/Program Baskanliklari ile
stirekli iletisim halinde, igbirligi ve koordine igerisinde ¢aligmak siirekli geri besleme almak en 6nemli
ihtiyactir. Universitemizde saglanmis olan bu koordineli ¢alisma anlayisin1 devam ettirilmesi ile ¢ok
daha iyi planlama yapilmasi sansimna sahip olunacaktir. Bunun sonucunda, kaynaklarin optimum

kullanimut ile egitim hedeflerine ulagma sans1 yakalanacaktir.

Planlama Miidiirliigiiniin hedefi; Istanbul Aydin Universitesi'nde “Aydin Bir Gelecege” felsefesi
altinda egitim-0gretime devam eden genclerimizi yarinlara en iyi sekilde hazirlamak, ¢agdas diinyanin
ornek iiniversitesi olabilmek icin, yenilik¢i ve teknolojiyi iistiin bir yetenekle kullanan katilimci sosyal
degerlere bagli bir anlayisla siirekli kendini gelistiren ve iyilestiren bir calisma temposu icerisinde

ilkeli bir egitim anlayisi ile ¢alismasini saglamaktir.
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8- ARASTIRMA, YAYIN VE DiGER BiLiMSEL CALISMALAR

1. Universitenizde Yiiriitillen Aragtirma Projeleri Ve Proje Tutarlarinin FORM-17'ye Gore Diizenlenmesi.

Universitemizde veya Universitemiz igbirligi ile ylritiilen arastirma projeleri ve proje tutarlari asagida belirtilen

FORM-17'ye gore hazirlanarak EK'de sunulmustur.

2. Son Ug Ogretim Yilinin Proje Sayilarinin Karsilagtiriimasi.

Son Ug¢ 6gretim yilinda proje sayilarinin karsilastiriimasini gosterir tablo

EGITIM-OGRETIM YILI
PROJE TURU
2009-2010 2010-2011 2011-2012
Arastirma Projeleri 11 5 6
Egitim Projeleri 12 1 3
Danismanlik Projeleri - 1 4

3.2011/2012 Ogretim Yilinda ilk Baskisi Yapilan Kitaplarin FORM-18'e Gére Diizenlenmesi.

2011-2012 egitim-6gretim yilinda baskisi yapilan kitaplarla ilgili bilgiler FORM-18'e gbre hazirlanarak EK'de

sunulmustur.

4. Universitenizce 2011/2012 Ogretim Yilinda Yapilan Ulusal Ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar Ve
Bunlarin Sayisal Dagilimi (Kongre, Sempozyum, Seminer, Forum, Workshop V.B.; Konferans,

Soylesi V.B. Hari¢) (FORM-19 A, FORM-19 B).

Universitemiz 2011/2012 6gretim yilinda yapilan bilimsel toplantilar ve bunlarin sayisal dagilimlari FORM-19A
ve FORM-19B'ye gore hazirlanarak EK'te sunulmustur.

5. Universitenizce Diizenlenen Ulusal Ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilarin Son Ug Ogretim Yilindaki

Sayilarinin Karsilastiriimasi.

ETKINLIGIN YAPILDIGI YIL YAPILAN ETKINLIiGIiN SAYISI
2010 Yili 144
2011 Yil 224
2012 Yil 240
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6. Universiteniz Ogretim Elemanlarinin 2011/2012 6gretim Yilinda Katildiklari Bilimsel Toplantilar
(FORM-20).

Universitemiz dgretim elemanlarinin 2011-2012 Egitim-Ogretim yilinda katildiklari bilimsel toplantilar asagida
belirtilen FORM-20 tablosunda asagida sunulmustur.

VAKIF UNIVERSITESININ ADI : T.C iISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
FORM-20

OGRETIM ELEMANLARININ 2011/2012 OGRETIM YILINDA
KATILDIKLARI BIiLIMSEL TOPLANTILAR

Fakiilte/Birimler ulusal Uluslararasi Toplam
Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu 52 8 60
Afet Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 1 1
Fen-Edebiyat Fakliltesi 18 9 27
Enerji Politikalari ve Piyasalari Uygulama ve Arastirma

Merkezi 3 8 11
Haydar Aliyev Uygulama ve Arastirma Merkezi 11 11
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Uygulama ve Arastirma

Merkezi 3 3
Tarkiye Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi 12 2 14
Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 16 1 17
Ulusal Guvenlik ve Stratejik Uygulama ve Arastirma

Merkezi 4 1 5
Uluslararasi Akademik iligkiler ve Projeler Koordinatorliigi 5 6 11
Dis Hekimligi Fakdultesi 2 2
Guzel Sanatlar Fakdultesi 1 4 5
Hukuk Fakultesi 12 3 15
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi a 3 7
iletisim Fakiiltesi 15 15
Muhendislik-Mimarlik Fakiiltesi 7 7
Yabanci Diller Yiksekokulu 3 3
Universite Toplami 180 60 240

7. Bu Sayilarin Son Ug Ogretim Yildaki Degigimi.

Universitemizde gérev yapmakta olan dgretim elemanlarinin katildiklar ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplantilara katilimi ile ilgili bilgiler asagida sunulmusgtur.

2009-2010 egitim-6gretim Yili'nda 251 ulusal, 32 uluslararasi olmak Ulzere toplam 283 ve 2010-2011
Egitim-Ogretim Yil'nda 45 ulusal, 68 uluslararasi olmak (izere toplam 113 ve 2011-2012 egitim-6gretim
yilinda katihm saglanan ulusal toplanti sayisi 180, Uluslararasi toplanti sayisi 60 olmak tzere 240, bilimsel
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toplantiya katiinmistir. Bu toplantilara katilan égretim elemanlarinin yolluk ve yevmiyeleri Universitemiz

Mutevelli Heyet Bagkanhgi tarafindan karsilanmistir.

8. Bilimsel Galismalar Ve Yayinlar Konusunda Ogretim Elemanlarini Tegvik Etmek igin Alinan

Tedbirler.

2011/2012 Egitim-6gretim yilinda Akademik personele tesvik niteliginde ekonomik destek saglanmistir.
Ayrica 121 6gretim gorevlisine master/doktora yapmalarina olanak saglanmigtir. Yurtiginde ve Yurtdiginda

yapilan bilimsel toplantilara katilim izni ve destegi verilmigtir.

2011/2012 Ogretim Yili Yayinlari, Bilimsel Galigsmalari
Universitemiz Bolim ve Programlarimda gérev yapan akademik personelin 2011-2012 Egitim-Ogretim
yilinda

yaptigi yayin ¢calismalarinin listesi asagida sunulmustur.

1. Uluslararasi Yayinlar
1.1. Uluslararasi indeksli Dergilerde Yayinlanan Makaleler (SCI & SSCI & AHCI)
CAVAS, B., CAVAS, P., OZDEM, Y., RANNIKMAE, M., ERTEPINAR, H. (2012) Research Trends in

Science Education from the Perspective. Journal of Baltic Science Education. Vol. 11 s. 95-101.

GETINAVCI, U. R., TUTOUNIS, B., (2012) Making Use of Poems to Teach English. The Journal of
Language Teaching and Learning, 2012-2, s. 75-88.

CAVAS, B., GAKIROGLU, J., CAVAS P., ERTEPINAR, H. (2011).Turkish students’ career choices in

engineering: Experiences from Turkey. Science Education International, Vol. 22 (4),274-281

ODABASI, B., E. KARAKUS, & MURAT, M. (2012). The Usage Of Tales ( ELVES Approach) As A New
Aprroach In Analytic Intelligence Development and Pedagogy Methods. Cyprus International
Conference on Educational Research CY-ICER 2012, Procedia Social and Behavioral Sciences Vol-47
s. 460-469

OZGELIK M. H., (2012). 1938-1960 Yillari Arasinda Atatiirk Devrimlerine Karsi Faaliyetlerle Miicadele
Firat Universitesi, E-Journal of New World Sciences Academy, Seri No 4C, ISSN No 1308 7320, Cilt 7,
Sayi 4,

BUYUKAKINCI, B, Y. (2012). Usage of Microwave Energy in Turkish Textile Production Sector. Energy
Procedia 14, 2012, p 424-431.

SIMSEK, M., CANSIZ, S., (2012) Dynamics of Elastically Connected Double-Functionally Graded

Beam Systems with Different Boundary Conditions Under Action of a Moving Harmonic Load.

NARTER, M., KOLBURAN, G., COMERT, I. T., ISOZEN, H., (2012) Evaluation of Child Abuse in Two
Feature Films. Procedia- Social and Behavioral Sciences 47 (2012) s. 1035-1309.

KOLBURAN, G., COMERT, I. T., NARTER, M., ISOZEN, H.,(2012) Parental Attitude Perception in
Adolescents by Gender. Procedia-Social and Behavioral Sciences 47 (2012) s. 1299-1304.
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KOLBURAN, G., COMERT, I. T., NARTER, M., POLAT, O., (2012) A Pilot on the Levels of Awareness
of the Convention on the Rights of the Child and its Contents.

HACIEMINOGLU, E., YILMAZ-TUZOUN, O., ERTEPINAR, H., (2012) Development and validation of
natiire of science instrument for elementary school students, Education 3-13: International Journal of
Primary, Elementary and Early Years Education, 1-26 DOI:10.1080/03004279.2012.671840

TUTUNIS B. (2012). Grammar in EFL Pedagogy: To be or not to be: Explicit or implicit grammar

instruction in EFL. International Journal of Humanities and Social Science, Vol. 2 (5), 120-122.

DEMIR, A. M., JOHNSON, J., T., FELLOW, IEEE, and ZAJDEL, T. J., (2012) A Study of the Fourth-
Order Small Perturbation Method for Scattering from Two-Layer Rough Surfaces. IEEE Transactions

on Geoscience and Remote Sensing, Vol. 50, No. 9, September 2012.

OZER H., OKTAY BASEGMEZ, H. I, OZAY, G (2012) Mycotoxin Risk and Toxigenic Fungi in Date,
Prune and Dried Apricot Among Mediterranean Crops. Phytopathologia Mediterranea (2012) 51, 1, s.
148-157.

GELIK, D., ELGI, A., (2012) Towards a Semantic Based Workflow Model for Composition of OWL-S
Based Atomic Processes. JIT Journal of Technology. Vol. 12, No. 1, P. 153-170 (2011/1)

KINCAY, O, UTLU Z, AKBULUT, U. (2012). Technical and Economic Performance Analysis of
Utilization of Solar Energy in Indoor Swimming Pools, An Application. Journal of Solar Energy

Engineering-Transactions of the ASME Volume: 134 Issue: 1.

OZPINAR, H, AYDIN, I, H, KLASING K, C, et al. (2012). Interaction of Mannan Oligosaccharide with
Immune System "Transport of MOS in to the Lamina Propria" Kafkas Universitesi Veteriner Fakultesi

Dergisi Volume: 18 Issue: 1 Pages: 121-128

BABANLI, A, GUNES, A, OZTURK Y. (2011). Computer Experiment Model to Investigate the Effects of
Drug Dosage in Animals, for Use in Pharmacological Education and Research. Atla-Alternatives to
Laboratory Animals Volume: 39 Issue: 6 Pages: 519-525.

DEMIR, B, UTLU, Z, KOGAR, G, et al. (2011). Exergy Assessment of Biodiesel Production Process:
Application. Journal of the Energy Institute Volume: 84 Issue: 4 Pages: 236-245.

CAM, H, OZDURAN, V, ALTAY, G, UCAN, O, N. (2011) . Cooperative Communications with
Multilevel/AES-SD4-CPFSK in Wireless Sensor Networks. Anals of Telecommunications-Annales Des

Telecommunications Volume: 66 Issue: 9-10 Pages: 507-518 .
ASLAN, Z, MANCHANDA P, SIDDIQI A, H, (2011) . Temperature and Precipitation Variability over

Euro-Near East Asia. Journal of Food Agriculture & Environment Volume: 9 Issue: 3-4 Pages: 912-
922 Part: Part 2.
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SAHIN U, A, BAYAT C, UCAN, O, N. (2011). Application of Cellular Neural Network  (CNN) to the
Prediction of Missing Air Pollutant Data. Atmospheric Research Volume: 101 Issue: 1-2 Pages: 314-
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MAKINECI, E, GUNGOR, B, S, KUMBASLI, M. (2011). Natural Plant Revegetation on  Reclaimed
Coal Mine Landscapes in Agacli-Istanbul. African Journal of Biotechnology Volume: 10 Issue: 16
Pages: 3248-3259.

EL-KAHLOUT, Y, KIZILTAS G. (2011). Rational Interpolation Scheme Based on Bayesian Classifiers
for Multi-Resonance Response of Radio Frequency Devices. let Microwaves Antennas &

Propagation Volume: 5 Issue: 5 Pages: 576-582.

BUYUKAKINCI, B, Y, SOKMEN N, KUGUK H. (2011). Thermal Conductivity and Acoustic Properties of
Natural Fiber Mixed Polyurethane Composites .Tekstil ve

Konfeksiyon Volume: 21 Issue: 2 Pages: 124-132.

HINCAL, O, ALTAN-SAKARYA, A, B, GER, A, M. (2011) .Optimization of Multireservoir Systems by

Genetic Algorithm. Water Resources Management Volume: 25 Issue: 5 Pages: 1465-1487.

EL-KAHLOUT, Y, KIZILTAS, G. (2011). Inverse Synthesis of Electromagnetic Materials Using
Homogenization Based Topology Optimization. Progress in Electromagnetics Research-Pier Volume:
115 Pages: 343-380.

CAM, H, UCAN, O, N, OZDURAN V. (2011). Multilevel/AES-LDPCC-CPFSK with Channel Equalization
over WSSUS Multipath  Environment. AEU-International Journal of Electronics and

Communications Volume: 65 Issue: 12 Pages: 1015-1022.

GUNGOR, B, S, (2011). Measuring Plant Species Diversity in Alpine Zones: A Case Study at the
Kazdadi National Park, in TURKEY. Archives of Biological Sciences Volume: 63 Issue: 4,
Pages:1147-1156.

UTLU, Z, HEPBASLI A, TURAN, M. (2011). Performance Analysis and Assessment of an Industrial
Dryer in Ceramic Production. Drying Technology Volume: 29 Issue: 15 Pages: 1792-1813.
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Pages: S87-S89
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UNVAN: DIGER OGRETIM ELEMANI

TOPLAM
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9- ULUSAL VE ULUSLARARASI FAALIYETLER
9.1 Avrupa Birligi ve Uluslararas1 Akademik iliskiler Koordinatérliigii

Kurumumuz Ulusal ve Uluslararas1 Stratejileri: Amaci uluslararast standartlarda uzman
profesyonelleri ve yoneticileri yetistirmek olan Istanbul Aydin Universitesi, bu amagla yurt disindaki
tiniversiteler ile akademik isbirligi yaparak, akademik diizeyde uluslararasi program denkligini ve

kaliteyi hedeflemektir.

Diger bir hedef ise, Avrupa Birligi’ne iiye iilkelerin {iniversitelerinin baslattiklari SOCRATES,
LEONARDO DA VINCI ve ERASMUS projelerine dahil olmaktir. Bu amagla Avrupa Birligi ve

Uluslararas1 Akademik liskiler Koordinatorliigii asagida ayrintilar sunulan aktiviteleri yiiriitmektedir.

Misyonu;

Istanbul Aydm Universitesi’nin fakiilte ve Yiiksekokul béliim/program oOgretim elemani ve
ogrencilerinin;  Uluslararas1  egitim programlarina katilmalari, kiltiirel degisim deneyimi
kazanmalarini, AB ve diger hibe fonlarindan saglanan fonlar1 arastirmak, ilgili goriilen hibelere proje
hazirlamak; gerek Ogretim elamanlarimi gerekse Ogrencileri fonlar konusunda bilgilendirmek,
Universitenin gelisimini ilgilendiren ulusal ve uluslararasi ortakliklar i¢in arastirmalar yapmak ve

isbirligi yapilmasini saglamaktir.

Vizyonu;

Istanbul Aydin Universitesi’nin uluslararasilasmas1 yoniinde uluslararasi platformda arastirma ve
egitim g¢evreleri acgisindan diinyanin en seckin liniversiteleri arasinda stirdiiriilebilir ve saygin bir yer
alabilmesini saglamaktir.

Koordinatorliigimiiz dirtistliik, seffaflik, katilimcilik, isbirligi ve dayanisma, paylasima agik olma,
hesap verebilirlik, kaynaklarin etkili ve verimli kullanimi, yeni teknolojilerin kullanimi, etik degerlere

sayg1, ¢cevreye duyarlilik ve toplumsal sorumluluk degerleri ile ¢calismalarini siirdiirmektedir.

Stratejik Amac ve Hedefler, Amaclar
Erasmus ve Hareketlilik Faaliyetleri:
Ulusal ajans hedeflerine uygun olarak Avrupa Birligi’ne iiye ve/veya aday iilkelerindeki iniversitelerle
LLP ve/veya gerceve anlagsmasi yapmak, anlagmali olunan iiniversite sayisin1 her Akademik yilda
arttirmak ve anlagmali olunan iniversitelerle anlagsmalarin siirekliligini saglamak, tiim diinya
iilkelerindeki tniversitelerle isbirligi gerceklestirmek yoOniinde caligmalar yapmak ve isbirligini

gerceklestirmek amaglanmaktadir.
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Proje Gelistirme Birimi:

Ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarla gerceklestirilmesi hedeflenen projeler dogrultusunda

isbirligi gergeklestirmek Ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarin iiniversitemizle ortak olmay1

hedefledikleri projeleri degerlendirerek iiniversite egitim ve 6gretim hedeflerini karsilayan projelere

ortak olunmasi amaglanmaktadir.

9.1.1. Hedefler

a.

Yiiriitiilen projelerin basarili ve eksiksiz bir sekilde sonuclandirilmasi, Universitenin gelisimine
katk1 saglayacak yeni, nitelikli sosyal icerikli projelerin acilan hibeler dogrultusunda ve
sinirliliklarinda  hazirlanmasi, LLP FErasmus anlasmali olunan nitelikli iiniversite sayisinin
arttirtlmasi, yeni isbirliklerinin yapilmasi,

Akademisyen, Ogrenci, personel degisim programlari cercevesinde liniversitemizden anlagsmali
tiniversitelere gidecek akademik ve idari personel ile dgrencilerin, katilimlarinin arttirmak ve bu
programlarin duyurulmasini saglayacak faaliyetleri gergeklestirmek,

Akademisyen, Ogrenci, personel degisim programlari g¢ercevesinde iiniversitemize, anlasmali
tiniversitelerden katilimin arttirilmasi ve duyurulmasini saglayacak faaliyetler gergeklestirmek
Istanbul Aydin Universitesi’ndeki programlarin ve derslerin akademik diizeyde uluslararasi
denkligini saglamak,

Istanbul Aydin Universitesi égrencilerinin yurt dis1 egitim olanaklarini gelistirmek, kiiltiirlerarasi
isbirligini giiclendirmek.

AB egitim programi Socrates ile genglik girisimlerini destekleyen Life Long Learning (Yasam
Boyu Ogrenim), Youth (Genglik) programlarinin yani sira Tiirkiye'nin yararlandigi tiim diger
topluluk programlarindan yararlanmaya yonelik ¢alismalar yapmak iizere 6grencilerle ve 6grenci
kuliipleriyle koordineli ¢aligmak,

Universite ve iiniversite digindaki gruplar1 (STK’lar, yerel yonetimler, 6zel sektor temsilcileri,
diger iiniversiteler) AB ve hibe kaynaklari konusunda bilgilendirmek ve AB hibe fonlarmin
beklentilerine uygun olacak proje hazirlama ve mali yardimlardan yararlanma konularinda

bilgilendirmek, seminer ve egitimler diizenlemek,

9.1.2. Uygulama Stratejileri

Basvurulmasi kararlastirilan projeler sirasiyla 6n arastirma, igerik yazilmasi, biitgce hazirlanmasi,

projede yer alacaklarin belirlenmesi, igerik ve kapsamlarma uygun olarak proje ortaklarinin,
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istirak¢ilerin, irtibata gecilecek kurum ve kuruluslarin belirlenerek goriismeler ve proje hazirlanmasi
sirasinda tiim siirece dahil olmalar1 saglanmaktadir.

Universite biinyesinde bulunan 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans programlart goz oOniinde
bulundurularak; AB’ne iiye ve/veya aday iilkelerdeki iiniversiteler ile yazismalar yapilmakta ve

mutabakata varildig: takdirde anlagmalar hazirlanarak ve uygulamaya gecirilmektedir.

9.2. Uluslararas s Birlikleri

Hedefler: Amaci uluslararas1 standartlarda uzman profesyonelleri ve yoneticileri yetistirmek olan
Istanbul Aydin Universitesi, bu amacini evrensel egitim ve 6retim standartlarina uyumlu; bilgi, tecriibe
ve ¢oOziimleri paylasmaya acik; Ogrencilerini ve Ogretim Tlyelerini uluslararasi gelismelerden
yararlanmaya tesvik eden ilkeleriyle, yurt disindaki iiniversiteler ile bilimsel ve kiiltiirel isbirlikleri

yaparak, akademik diizeyde uluslararasi program denkligini ve kaliteyi hedeflemektir.

Diger bir hedef ise, Avrupa Birligi'ne iiye iilkelerin iiniversitelerinin baglattiklart SOCRATES,
LEONARDO DA VINCI, ERASMUSve GRUNDTVIG projelerine dahil olmaktir. Bu amag dahilinde
Avrupa Birligi ve Uluslararasi Akademik iliskiler Koordinatorliigii asagida ayrintilari sunulan

aktiviteleri yiiriitmektedir.

Avrupa Birligi ve Uluslararasi Akademik Iliskiler Koordinatirliigii

Istanbul Aydm Universitesi’ndeki derslerin ve programlarin uluslararasi boyutunu gelistirmek, IAU
Ogrencilerine yurt disinda egitim olanaklar1 saglamak, uluslararasi akademik ve profesyonel
calismalara olanak saglamak, kiiltiirler aras1 anlayis1 gelistirmek, planlanan ya da baslatilmis olan proje

calismalarina uluslararasi katilimi saglamak/arttirmak bu koordinatérliigiin ¢alismalart arasindadir.

Avrupa Birligi ve Uluslararasi1 Akademik Iliskiler Koordinatorliigii Tiirkiye’nin AB ile olan
iligkilerinin gelistirilmesinde 6nemli rol alir. Koordinatorliik;

a. AB Hayata Boyu Ogrenme Programn Erasmus ile genclik girisimlerini destekleyen Youth
programinin yani sira Tiirkiye’nin yararlandigi tiim diger topluluk programlarma dahil
olmaya yonelik calismalar yapar,

b. Universite ve iiniversite disindaki gruplara (sivil toplum kuruluslari, yerel yénetimler, 6zel
sektor temsilcileri, diger iiniversite ve yiiksekogretim kurumlar)) AB konusunda egitim
verir; AB formatina uygun proje hazirlama ve mali yardimlardan yararlanma konularinda
egitim programlari diizenler.

Isbirlikleri ile ilgili ayrintilar asagida sunulmustur.
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Diger Uluslararasi Kurumlar ile Iliskiler

Istanbul Aydin Universitesi, egitim-6gretim verdigi alanlarda gerek dgrencilerinin gerek akademik ve
idari kadrosunun, uluslararasi egitim standartlarinda gelisim gostermelerini saglamak; evrensel bilgi,
gorgii ve deneyimlerden daha yaygin ve kapsamli sekilde yararlanmak kadar bunlara katkida
bulunmak amaciyla, uluslararasi egitim isbirlikleri kurulmasi yolunda ¢alismalarini her yil

gelistirmektedir.

Genel amac1 yukaridaki paragrafta 6zetlenen uluslararas1 egitim isbirlikleri, birinci tarafini Istanbul
Aydm Universitesi’nin diger taraflarmi T.C. smirlar1 disindan iiniversite veya yiiksekdgretim
kurumlarinin veya bu kurumlara bagli boliim veya birimlerin olusturdugu ikili veya ¢oklu protokoller
seklinde hazirlanmakta, her iki kurumun yetkili mercileri tarafindan imzalanarak, protokolde belirtilen
stireler dahilinde yiiriirliikte kalmaktadir.

Iki tarafli isbirligi protokolleri, islevsel agidan, kurumlarin karsilikli olarak birbirlerinin ihtiyag ve
olanaklar1 hakkinda bilgi ve fikir sahibi olmalarina ve bunun {izerine daha kapsamli ve spesifik

alanlara yonelik diger isbirliklerini olusturmalarina bir temel teskil etmektedir.

2010-2011 akademik yili itibariyla Istanbul Aydin Universitesi 31 farkli iilkeden 73 iiniversite ve
kurum ile akademik isbirligi protokolii imzalamistir. S6z konusu protokollerin tilkelere gore dagilimi

asagidaki sekildedir:

Amerika Birlesik Devletleri (18 kurum); Ingiltere (4 kurum); italya (1 kurum); Bulgaristan (4 kurum);
Romanya (3 kurum); Macaristan (2 kurum); Malta (2 kurum) Azerbaycan (3 kurum); Hindistan (3
kurum); Almanya (3 kurum); Giiney Kore (2 kurum), Suriye (2 kurum), Bahreyn (2 kurum), Slovakya,
Ukrayna, Polonya, Sili, Ispanya, Rusya, Moldova, Kosova, Karacay Cerkezya, Dagistan, Tunus,
Tayvan, iran ve Kazakistan ile birer kurum olarak siralanmaktadir. Bu isbirligi protokollerinin tam

listesi ekte sunulmustur.

9.2.1. isbirliklerinin Muhtevasi

Istanbul Aydin Universitesi uluslararas1 akademik isbirligi protokolleri ortak nitelikler tastyan ve tek
basina baglayicilik teskil etmeyen metinler lizerinden gerceklestirilmektedir. Taraflar boyle bir 6n
mutabakatin ardindan, sinirlart kendi icinde net olarak belirlenmis ve taraflara getirecegi
yiikiimliliikleri ve haklar1 agiklayici olan 6zel bir konu ve alana dair protokolleri, Yiiksekdgretim

Kurumu’nun da onayini alarak yapabilmektedirler.
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Uluslararasi isbirligi protokolleri temel olarak yedi konuyu ihtiva etmektedir:

a.

Osrenci degisimi: Istanbul Aydin Universitesi ile diger taraf 6gretim kurumunun &grencileri,
taraflarin karsilikli olarak iizerinde mutabik kaldiklar1 6gretim programlar1 g¢ercevesinde, yine
karsilikli mutabik kalinan ders igerikleri kapsaminda, diger kurumda egitimlerinin belirli bir

boliimiinii tamamlayabilmektedir.

Ogrenci kabul prosediirleri ve sartlari: Bu madde, taraf olan yiiksek dgretim kurumlarinda kayitl
Ogrencilerin, derslerinin karsilikli mutabik kalinan bir boliimiinii, partner kurumda hangi siirelerle
alabilecegini ve partner kurumlarin bunu karsilikli kabul etmek icin birbirlerinden hangi kosullar

yerine getirmesini bekledigini agiklikla belirleme amacini tagir.

Kredi ve ders igeriklerinin kabulii: Taraflar, kendi ulusal egitim sistemlerinin 6ngordiigii kriterleri
gozetecek sekilde, birbirlerinin ders igeriklerini ve kredi sistemlerini uyumlulastirma ¢aligmalarini
tamamlayarak, 6grencilerin herhangi bir sekilde hak kaybina ugramalarini 6nlemekte ve bunu

karsilikli olarak kabul ettiklerini beyan etmektedirler.

Yurt disi yaz okulu isbirligi: Taraflar gerek dil 6grenme gerek akademik egitim tamamlama
alanlara yonelik olarak birbirlerinden, akademik yil disindaki yaz doénemi siiresince Ogrenci

kabul edebilmektedirler.

Ogretim gorevlisi ve idari gorevli degisimi: Taraflarin akademik veya idari personeli, gerek egitim
programlarinda gorevli olarak, gerek dogrudan kendi profesyonel egitimlerinin bir pargasi olarak
karst kurumda belirli siireler boyunca bulunabilmekte, arastirma ve proje calismalarina
katilabilmektedir. S6z konusu kadrolarin karsi kurumda kalis siireleri, taraflarin mutabakat

sartlarina bagl olarak, kisa ve uzun vadeli belirlenebilmektedir.

Ortak arastirma ve proje isbirlikleri: Taraflar gerek birbirlerinin kurum i¢i proje ve arastirma
caligmalarinda, gerek bir tarafin dahil oldugu coklu katilim projelerinde partner olarak yer
alabilmekte; destek alip verebilmekte; birbirlerinin ve birbirleri araciligiyla diger uluslararas:

girisimlerin ortak platformuna dahil olabilmektedirler.

On lisans, lisans ve yiiksek lisans derecelerinde, ortak ve ¢ift diploma projeleri: Taraflar, egitim ve
Ogretim muhtevalariin uluslararas1 akademik kaynaklarla zenginlestirilip kalite ve icerik olarak
daha yiiksek bir diizeye ulagmasi, dgrencilerinin ve akademik kadrolarinin uluslararasi bilgi ve
kaynak dolagimina dogrudan erisebilmesi ve nihayet, miifredatlarinin eklemlenmesi yoluyla
ogrencilerinin hem ulusal hem de uluslar arasi akreditasyona sahip diplomalarla mezun olabilmesi

i¢in mutabik kalacaklar1 zemin olusturmaktadir.
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Yukarida agiklamalar1 yapilmis olan maddeleri igeren Isbirligi Protokollerinin, istanbul Aydin
Universitesi tarafindan farkli {iniversite ve oOgretim kurumlar ile imzalanms ornekleri ekte

sunulmustur.

9.2.2. Sorumluluk Cercevesi

Uluslararas1 akademik isbirligi protokolleri birer karsilikli iyi niyet anlagmasi diizeyindedir. Bu
protokoller tek baslarina taraflara mali, yasal veya benzeri tiirden bir sorumluluk yiiklemezler.
Protokol aracilig1 ile yapilacak her tiirlii girisimin mali ve resmi ¢ercevesi, yine taraflarin mutabakati
ile hazirlanacak ek sozlesmeler ile her bir girisim igin ayr1 ayr1 olacak sekilde belirlenir ve taraflar bu
ek sozlesmenin geregine uyarlar. Ancak, protokoller, taraflarin evrensel egitim etigi ¢er¢evesinde ve
protokolde Ongoriilen sartlar dahilinde birbirlerine verecekleri karsilikli destek ve isbirliginin birer
belgesi durumundadir ve bu anlamda etik olarak baglayicidir. Dolayisiyla Istanbul Aydin Universitesi,
evrensel egitim ortaminda kendisine koydugu hedeflere, ayn1 ortamda gegerli ve ayni zamanda da

vazgecilmez olan etik degerlere sahip ¢ikarak, her bir anlagsma ile biraz daha yaklagmaktadir.
9.2.3 Is Birligi Protokolleri

Asagida, Istanbul Aydm Universitesi’ni 2010 Eyliil ay1 sonu itibariyla isbirligi protokolii imzalamis
bulundugu yabanci iiniversite ve yliksek 6gretim kurumlarinin listesi yer almaktadir. Bu listenin

devaminda ise yapilan isbirliklerinin kisa tanimlar1 yer almaktadir.

Istanbul Aydin Universitesi’nin isbirligi protokolii imzaladig1 ve Yiiksekdgretim Kurulu’nca
onaylanmis liniversite ve egitim kuruluslar1 (2010-2011 akademik yil1 itibartyla):

S6z konusu ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarin genel listesi:

Kuzey Amerika Universiteleri

1 Portland Community College ABD
2 Stevens Institute of Technology ABD
3 Ohio Northern University ABD
4 Pittsburgh Entrepreneurial Excellence Centre ABD
5 Kent State University ABD
6 Hiram College ABD
7 CUNY - City University of New York ABD
8 SUNY — New Paltz ABD
9 New Jersey Institute of Technology ABD
10 University of Minnesota Duluth ABD
11 Virginia International University ABD
12 University of North Texas ABD
13 Masachusetts Institute of Technology (MIT) ABD
14 University of California Berkeley ABD
15 Emporia State — Kansas ABD
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16 University of Maryland University College ABD

17 Howard Community College ABD

18 Johns Hopkins University ABD

19 Temple University ABD

20 Stony Brook University ABD

21 Columbia University ABD

22 Mercy College ABD

23 Georgetown University ABD

24 University of California Davis ABD
Giiney Amerika Universiteleri

1 | Universidad Andres Bello | Sili
Avrupa Universiteleri

1 The University of Greenwich Ingiltere

2 Middlesex University Ingiltere

3 Hackney Community College Ingiltere

4 University of Economics and Management Ukrayna

5 Siegen University, Institute of International Almanya

6 Business and Information Technology School Almanya

7 Universidad Europea de Madrid (UEM) Ispanya

8 Universita degli Studi Kore di Enna italya

9 Budapest College of Communication and Macaristan
10 University of Szeged, Gyula Juhasz Faculty of Macaristan
11 University of Bucharest Romanya
12 Lodz Academy of International Studies Polonya

13 Gabrovo Technical University Bulgaristan
14 Technical University of Varna Bulgaristan
15 Iliria Royal University Kosova

16 Essen University Almanya
17 Fontys University Hollanda
18 Malta University Malta Malta

19 Paragon Malta

20 University of Bratislava Slovakya
21 The Black Sea University Foundation Romanya
22 Mediterranean University of Albania Arnavutluk
23 Leeds Metropolitan University Ingiltere
24 European Polytechnic University Bulgaristan
25 Dimitrie Cantemir Christian University Romanya
26 Konstantin Preslavski University Bulgaristan
Asya Universiteleri

1 Bakii Devlet Universitesi Azerbaycan
2 Karagay Cerkezya Devlet Universitesi Karagay-Cerkezya
3 Komrat Devlet Universitesi Moldova

4 Dagistan Devlet Universitesi Dagistan

5 Almati Teknik Universitesi Kazakistan
6 Arab Open University Bahreyn

7 Bahrain Learning Centre Bahreyn

8 Hanyang University G. Kore

9 Kwandong University G. Kore

10 Providence University Tayvan

11 Bakii-Asya Universitesi Azerbaycan
12 Institute of Management, Business and Law, Rusya Fed.
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13 Hazar Universitesi Azerbaycan
14 Sharda University Hindistan
15 BMAS Engineering College Hindistan
16 Anand Engineering College Hindistan
17 Tahran University of Medical Sciences fran

18 University of Kalamoon Suriye

19 Arab International University Suriye
Afrika Universiteleri

1 The 7th November University at Carthage Tunus

2 Sinai University Misir
Avustralya ve Y. Zelanda Universiteleri

1 Waiariki Institute Yeni Zelanda

9.3. Baslatilmis Akademik Projeler

Istanbul Aydin Universitesi, imzaladig1 genel isbirligi ¢ercevesinde olmak iizere, asagida listelenen

projeleri baslatmistir:

a. University of Maryland University College (UMUC) (Maryland, ABD)

Isletme Ingilizce Cift Diploma Lisans Program

UMUC ve IAU arasinda yapilan program artikiilissyon anlasmasmin Yiiksekdgretim Kurulu’nca
onayinin ardindan, 2009 ek yerlestirme déneminde baslatilmak iizere, isletme dalinda “Cift Diploma
Program1” hayata geg¢irilmistir. 30 6grenci kontenjanina sahip olan bu program, olagan akademik
takvimi takip edecek sekilde, Istanbul Aydin Universitesi’nin Florya Kampiisii’ nde uygulanacaktir.
Kaydolan dgrenciler biri Istanbul Aydin Universitesi’nden ve biri de UMUC dan olmak iizere iki
diploma ile mezun olacak, iist diizeyde gelismis bir Ingilizce bilgisine sahip olacak ve sececekleri
akademik veya profesyonel yasamlarina ayricalikli bir donanimla baglama sans1 bulacaklardir.

S6z konusu program, pek cok yoniiyle Tiirk yiliksekogretiminde oOncii kabul edilecek o6zellikler
tasimaktadir. iki farkli iiniversitenin miifredat ve 6grenim kredilerinin karsihikli akreditasyonuyla,
yiiksekdgretimde uluslararasilagsma alaninda 6nemli bir adim atilmis, her iki {iniversitenin akademik
kadro ve oOgretim kaynaklari, programa kaydolacak Ogrencilerin yararlanmasina sunulmustur. Bu
projeden elde edilecek tecriibe ve kazanimlar, kuskusuz ki, Tiirk yiiksekogretim birikimine 6nemli bir
katma deger olarak donecek ve daha ileri diizeyde isbirlikleri i¢in 6rnek olusturacaktir.

Projenin bir diger benzersiz yonii, dgretimin tamaminmn Tiirkiye’de IAU Kampiisii’ nde yapilmast,
UMUC derslerinin, ABD’den gelecek UMUC 6gretim iiyelerince yine IAU’de verilmesidir. Boylece
ogrencinin UMUC derslerini alabilmek i¢in yurtdisina ¢ikma zorunlulugu olmayacak, dolayisiyla
seyahat, konaklama ve benzeri giderleri olmaksizin uluslararasi egitim kazanimmi elde etmis
olacaklardir. Bu proje ile ulusal ve global olarak gerek akademik gerek profesyonel ¢evrelerin, insan
kaynaklar1 arayisinda giderek yiikselen kalifikasyon arayisina da karsilik verilebilecek olmasi da
onemli bir unsur olarak belirmektedir.
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b. Middlesex University (Londra, Ingiltere)

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi liskiler (Politics) Cift Diploma Lisans Programm

Siyaset Bilimi ve Uluslararas Iliskiler programi lisans derecesinde miifredat artikiilasyonu ve dgrenim
kredilerinin karsilikli kabul prosediirleri tamamlanmis, anlasma Yiiksekogretim Kurulu tarafindan

onaylanmigtir. Anlagma gergevesinde, Istanbul Aydin Universitesi ogrencileri 4 yillik 6gretim
doéneminin ilk {i¢ yilim1 Istanbul Aydm Universitesi’nde ve son bir yilim Middlesex University’de
alarak her iki iiniversiteden esit degerde birer diploma ile mezun olacaklardir. Programin 6grenci alim
slireci, iniversite senatosunun karariyla baslatilacaktir.

Ingilizce-Tiirkce Cevirmenlik Lisans Tamamlama isbirligi

Istanbul Aydin Universitesi'nde On Lisans derecesi verilen bu programin miifredati, Middlesex
Universitesi’nin lisans derecesindeki aymi boliimii tarafindan akredite edilmistir. Istanbul Aydin
Universitesi program mezunlar1 diledikleri takdirde ilave olarak 2 yil Middlesex University’de
okuyarak lisans diplomasi alabileceklerdir.

c. University of Greenwich (Londra, Ingiltere)
Uluslararasi isletme Lisans Tamamlama isbirligi
Istanbul Aydmn Universitesi’nin Dis Ticaret On Lisans, Isletme On Lisans ve Lojistik On Lisans

programlarinin miifredatlar1 Greenwich Universitesi’nce akredite edilmistir. Bu programlardan mezun
olan Istanbul Aydm Universitesi ogrencileri, diledikleri takdirde Greenwich Universitesi’nin
Uluslararasi Isletme Lisans programina dahil olan boliimlerde lisans tamamlayabileceklerdir.

d. Hackney Community College (Londra, Ingiltere)
Bilgisayar Programciligi (Computing) Cift Diploma On lisans Program (1+1)
Yiiksekogretim Kurulu’nca Ingiltere ve Tiirkiye meslek yiiksek okullar1 arasinda olusturulan isbirligi

cergevesinde, Hackney College ile Turizm ve Otelcilik On lisans ve Isletme On lisans programlari
arasinda Cift diploma anlagmasi tamamlanmaktadir. Bu proje ile Istanbul Aydin Universitesi
ogrencileri bir yil Istanbul Aydin Universitesi’nde ve bir y1l Hackney College’de dgrenim gorerek her
iki kurumdan esit degerde birer diploma ile mezun olacaklardir.

e. Howard Community College (Maryland, ABD)
Radyo ve Televizyon Programcih@i (Media) Cift Diploma On lisans Program (1+1)
Yiiksekogretim Kurulu’'nca Amerika ve Tiirkiye meslek yiiksek okullar1 arasinda olusturulan igbirligi

cergevesinde, CCID iiyesi meslek yiiksekokullartyla Turizm ve Otelcilik On lisans ve Bilgisayar
Programciligi On lisans programlari arasinda Cift diploma anlagmasi tamamlanmaktadir. Bu proje ile
Istanbul Aydin Universitesi 6grencileri bir yil Istanbul Aydm Universitesi’nde ve bir yil CCID iiyesi
yiiksekokulda 6grenim gorerek her iki kurumdan esit degerde birer diploma ile mezun olacaklardir.
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9.4.Tamamlanmis Uluslararas1 Akademik ve Kiiltiirel Projeler

Bakii Devlet Universitesi (Bakii, Azerbaycan)

Tiirk Dili ve Edebiyati Yaz Okulu

2009 yili yaz doneminde, Bakii Devlet Universitesi’nin Tiirkoloji Boliimii tarafindan yapilan talep
sonucunda, bu iiniversitenin 12 O6grencisinin katilimiyla 2 hafta siireli bir Yaz Okulu organize
edilmistir. IAU Egitim Fakiiltesi Tiirk Dili ve Edebiyati Boliimii akademisyenlerince yiiriitiilen
projede, dgrenciler haftada 20 saat derse katilmis, bunun yaninda, Istanbul ve ¢evresindeki ilgili miize,

kiitliphane ve benzeri yerleri ziyaret etme imkani bulmuslardir. Kredisiz olarak yiiriitiilen bu proje,
hem uluslararas1 6grenci degisim uygulamasi hem de miifredatlar1 degerlendirebilme agisindan her iki
kuruma da 6nemli tecriibeler kazandirmastir.

stanbul Aydin Universitesi-COPPEM Isbirligi

Istanbul-Avrupa Akdeniz Kiiltiir Kopriisii Konferansi, Eyliil 2010

Eyliil 2010 tarihinde istanbul Aydin Universitesi ve COPPEM isbirligi ile diizenlenen ‘istanbul-
Avrupa Akdeniz Kiiltiir Kopriisii’ konulu konferansa Avrupa ve Akdeniz bolgesinden birgok list diizey
yetkilinin katilimlarryla Istanbul’un tarihteki yeri ve 6nemi tartisilds.

Hogeschool Utrecht. University of Applied Sciences (Hollanda)

“Tiirkiye’de is Olanaklar1” konulu arastirma projesi, Mayis 2011

Projenin amaci iki kurumdaki isletme lisans programi 6grencilerinin, belirli endiistriyel sektorlerdeki
firmalarin uluslararasi ig ve isbirligi gelistirebilecekleri alanlar1 arastirmak, bu alanlarda her iki iilkenin
istihdam, vergilendirme, yasal prosediirler, ticari kapasite, istatistik degerlendirmeler gibi noktalar
akademik acidan nasil inceleyecekleri hakkinda fikir ve tecriibe sahibi olmalarin1 saglamak olmustur.
Projenin iki 6nemli reel katkisindan biri iki kiiltiirden genglerin bir araya gelerek karsilikli anlayis ve
kardeslik ruhunu zenginlestirmeleri, digeri de yabanci dilde iletisim pratigini gelistirmeleri olmustur.
Ana dilleri disinda iclincii bir aract dil ile birbirleriyle anlagabilmeleri, 6grenciler i¢in hem farkl
dilleri 6grenmenin kendilerine getirecegi katkilar1 yakindan goriip anlamalar1 agisindan, hem de bir
yabanci dili, iletisim engellerini agabilecek seviyede kullanabilme 6zgiivenini pekistirmeleri agisindan
biiyiik bir kazanim saglamistir. Bu arastirma projesi, ayni zamanda, iki iiniversitenin temsilcileri
arasinda ileriye doniik bagka ortak akademik projelerin olusturulmasina zemin hazirlamstir.

Duke Universitesi ve Rutgers Universitesi (ABD)

Istanbul Aydin Universitesi'nde" Turkish Studies" nUluslararas1 Yaz Okulu,Haziran 2011

2011 yili yaz dénemi igerisinde Duke Universitesi ve Rutgers Universitesi'nden 45 dgrenci ve 5
ogretim iiyesi, Istanbul Aydm Universitesinde "Turkish Studies" Uluslararas1 Yaz Okulu'na
katildimistir.Bu ana baslik altinda, “Degisen Diinyada Degisen Tiirkiye” adli konu baslig1 islenmistir.
Bu etkinligin gerceklesmesinde, ii¢ iiniversitenin isbirliginin yam1 sira MUSIAD, Tiirk Diinyasi
Belediyeler Birligi, Bayrampasa Belediyesi, Bagcilar Kaymakamligi ve Istanbul Modern Sanat Miizesi
de katk1 saglamislardir..

[k iki giinii ekonomi ve politikaya, iigiincii giinii Tiirk kiiltiirii ve sanatina ayrilan program,istanbul
turu gerceklestirilerek tamamlanmistir. Kredisiz olarak yiiriitiilen bu proje, hem uluslararasi 6grenci
degisim uygulamasi hem de Tiirkiye’nin tanitim1 agisindan katilimcilar énemli bir proje olmustur.
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9.5. Ulusal ve Uluslararasi Kurum ve Kuruluslar ile isbirlikleri
9.5.1. Uluslararasi Isbirlikleri

Avrasya Universiteler Birligi - EURAS

Istanbul Aydin Universitesi, icinde bulundugu cografi bélgenin sosyal, kiiltiirel ve bilimsel
faaliyetlerinde paylasim, gelisim ve farkindalik unsurlarin1 daha {ist seviyeye tagimak amaciyla 6nemli
bir adim atarak Avrasya Universiteler Birligi’nin kurulusunu gerceklestirmistir. Ilk adimi 2008 yili
sonlarinda atilan ve Asya ile Avrupa llkelerinin liniversitelerince biiylik kabul goren bu girisim, 2
yillik bir hazirlik ve temellendirme siirecinin ardindan 2011 yili basinda resmi mevcudiyetini
olusturmustur.

EURAS tiiziglinde belirtildigi iizere, birligin 3 temel amaci vardir:
a) Insanligm tarihi ve kiiltiirel mirasina sahip ¢ikmak ve korumak
b) Yiiksekogretim kurumlart ve diniversitelerin karsikarsiya bulundugu sorunsallarin
tartisilabilecegi ve ¢coziimler iiretilebilecegi bir platform olusturmak
c) Yiiksekogretimde yenilikgi modellerin iretilmesine yonelik arastirma ve ¢aligmalari
desteklemek
Halihazirda 37 {iyesi bulunan Birlige iiye kayit iglemleri siiren 12 {iniversite daha bulunmaktadir.
EURAS’mn kurucu iiyeleri asagidaki tabloda belirtilmistir:

Avrasya Universiteler Birligi Kurucu Uyeleri
Kurum Adi Ulke Temsilcinin Ad1 ve Soyad1
Istanbul Aydin Universitesi Tiirkiye Dr. Mustafa Aydin
Canakkale 18 Mart Universitesi Tiirkiye Prof. Dr. Osman Demircan
Selguk Universitesi Tiirkiye Prof. Dr. Dinger Bediik
Gabrovo Teknik Universitesi Bulgaristan Dr. Deshka Markova
Komrat Devlet Universitesi Moldova Agast Mammadli
Bakii Hazar Universitesi Azerbaycan Prof. Dr. Hamlet Isakhanl
Idari Bilimler, Isletme ve Hukuk Rusya Federasyonu Prof. Imran Akperov
Enstitiisti, Rostov

UNIMED (Akdeniz Universiteler Birligi)

Istanbul Aydin Universitesi, 2007 yili sonundan bu yana, Akdeniz Universiteler Birligi’nin iiyesidir.
Birligin amaci, Akdeniz havzasinda bulunan iilkelerin egitim, 6gretim, arastirma ve proje alanlarinda
birbirleriyle igbirligi yapmalari, uluslararasi diger egitim isbirligi projelerine katilim ve bilgilenme igin
ortaklasa paylagimi stirdiirmeleri ve ortak bir bilgi merkezi olusturmalaridir.

Istanbul Aydin Universitesi, Avrupa Universiteler Birligi'ne (EUA) iiyelik igin basvuru siirecini
baglatmis bulunmaktadir.

FUIW (islam Diinyas1 Universiteler Federasyonu)
Istanbul Aydin Universitesi, 2011 yilinda Islam Diinyas1 Universiteler Federasyonu’na iiye olmustur.
Birligin Islam iilkeleri iiniversiteleri arasinda egitim, &gretim, arastirma ve proje alanlarinda
birbirleriyle igbirligini saglama, uluslararasi diger egitim igbirligi projelerine katilim ve bilgilenme i¢in
ortaklasa paylasimi stirdiirmelerine ve ortak bir bilgi merkezi olusturmalarina katki saglamaktir.
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Uluslararasi Genel Amach Isbirligi Protokolleri

Istanbul Aydin Universitesi, kendi 6grencilerinin ve akademik kadrosunun yararlanmasi amaciyla
olusturdugu akademik isbirliklerinin yani sira, kamusal alanda verdigi diger kurumsal egitim
hizmetlerinde, halka acik egitim hizmetlerinde, uluslararasi proje ¢alismalarinin yliriitiilmesine yonelik
girisimlerde destek ve igbirligi olusturmak {izere yapmakta oldugu genel amach igbirligi protokolleri
de mevcuttur.

Bu protokollerin bir diger amaci da, kurumlarin direkt olarak bilgi alma veya baglanti kurma
sanslarinin az oldugu isbirligi ve ¢alisma alanlar1 igin ortak bir merkez araciligiyla stirekli iliski ve
bilgilenme yolunu acabilmektir.

Uluslararasi Kentsel Kalkinma Dernegi — INTA

Merkezi Hollanda’da bulunan Uluslararas1 Kentsel Kalkinma Dernegi, 6zellikle belediyeler ile isbirligi
yaparak, ilgili bolgelerde yasayanlarin ¢ok farkli alanlarda egitimi, idari kadrolarin egitimi, bolgesel
deneyimlerin paylasimi gibi konularda aktif olarak calismakta olan bir kurulustur. Istanbul Aydimn
Universitesi 2007 Ekim ayindan bu yana INTA iiyesidir ve yakin bir isbirligi icindedir.

Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek Komiserligi - UNHCR

Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek Komiserligi ile Istanbul Aydm Universitesi arasindaki isbirligi
protokolii 5 Ekim 2007 tarihinde imzalanmistir. Kamusal egitim hizmetlerinin bir pargasi olarak,
Istanbul Aydin Universitesi gé¢ eden gruplarin uyumluluk ve istihdama yonelik alanlarda egitilmeleri
konusunda bu kurulusla isbirligi yapmaktadir. Ayrica UNHCR’nin ihtiyac1 oldugu donemlerde
organizasyon, konferans salonu temini, konusmaci, arastirmaci gibi konularda da destek vermektedir.

Avrupa-Akdeniz Yerel ve Bolgesel Isbirligi Komitesi - COPPEM

Akdeniz havzasi i¢indeki yerel ve bolgesel yonetim birimlerinin egitim, bilgi ve deneyim paylasimi
alanlarinda isbirligi amaciyla kurduklari COPPEM ile Istanbul Aydin Universitesi’nin baglantist
ozellikle egitim isbirlikleri alaninda yakin bir sekilde siirmektedir. Istanbul Aydm Universitesi,
kamusal egitim hizmetlerinin yan1 sira, diinya ortak kiiltiirli, bolgesel kiiltiirlerin yasatilmasi, farkl
kiiltiirler arasinda dayanisma ve ortak paylasim alanlarinin genisletilmesi gibi konularda seminer,
konferans ve panellerde aktif katilimcilik yapmaktadir.

Cevre Kalite Teknolojileri — ATQ

Geri kazanilabilir enerji kaynaklarinin belirlenmesi ve gelistirilmesi, enerji kaynaklar1 ile gevre
arasinda uyum projelerinin gelistirilmesiyle ¢evrenin korunmasi gibi alanlarda, enerji lreticilerine
danismanlik hizmeti ve bilgi destegi saglayan bu kurum ile COPPEM ile birlikte ii¢lii bir protokol
olusturulmustur. Istanbul Aydin Universitesi bu protokol gergevesinde enerjinin dogru kullanimindan
yeniden tiretimine kadar her alanda yaygin veya orgiin egitim programlarina katki vermek, Tiirkiye’de
enerjiye iliskin arastirma calismalarina zemin ve destek olusturmak gibi genis kapsamli ¢aligmalar
yapabilecektir

9.5.2.Ulusal isbirlikleri

Doga Dernegi
Ankara’da kurulmus olan bu dernek ile Kiiresel Cevre Fonu cercevesinde, “Kiiciikcekmece Golii Kus
Kislama Mekanlar1 ve Gog¢ Yollar” konulu projede isbirligi olusturulmustur. Istanbul Aydin
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Universitesi bu projedeki paydashig: ile egitim iceriklerinin olusturulmasi, biitgeleme sisteminin
kurulmasi, uzman diizeyinde insan kaynagi saglamasi seklinde caligmalar yapacaktir.

Mahalli idareler Dernegi

Yapilan isbirligi ¢ercevesinden dernek iiyelerine Istanbul Aydin Universitesi Siirekli Egitim
Merkezince cesitli egitim programlari organize edilmekte ve iiniversite Uluslararasi Iliskiler ve Avrupa
Birligi merkezince Avrupa Birligi programlarina proje hazirlama danigmanligi yapilmakta egitimi
verilmektedir.

Tiirk Diinyasi Belediyeler Birligi

Yapilan isbirligi cercevesinden dernek iiyelerine Istanbul Aydin Universitesi Siirekli Egitim
Merkezince ¢esitli egitim programlar1 organize edilmekte ve iiniversite Uluslararas1 iliskiler ve Avrupa
Birligi merkezince Avrupa Birligi programlarina proje hazirlama danismanligi yapilmakta egitimi
verilmektedir.

Mabhalli idarelere Hizmet Dernegi

Yapilan Isbirligi cercevesinden dernek {iyelerine Istanbul Aydin Universitesi Siirekli Egitim
Merkezince cesitli egitim programlari organize edilmekte ve iiniversite Uluslararasi Iliskiler ve Avrupa
Birligi Merkezince Avrupa Birligi programlarina proje hazirlama danmismanligi yapilmakta egitimi
verilmektedir.

Ulusal Franchising Dernegi - UFRAD

Dernege iiye olan seckin sirketlerle isbirligi yapilarak iiniversite dgrencilerine staj ve Is olanagi
saglanmaktadir. Istanbul Aydin Universitesi Miitevelli Heyet Baskani dernek baskanhigini da
yiriitmektedir.

TBMM Saghk, Aile, Cahsma ve Sosyal Isler Komisyonu

Saglik, aile, cocuk, toplusal duyarlilik vb konularda proje ortakliklar1 yapilmaktadir.

Bilyiikcekmece Belediyesi; Kiiciik¢ekmece Belediyesi
Cevre, ulasim, egitim vb. konularda proje ve uygulama ortakliklar: yiiriitiilmektedir.

Mavi Hilal insam Yardim ve Kalkinma Vakfi — IBC
9.6. Hayatboyu Ogrenme Programm Erasmus, Grundtving, Socrates ve Digerleri

Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu, Aralik 2005 tarihinde Erasmus Universite Beyannamesi almaya
hak kazanmustir. 20062007 akademik yilinda; Erasmus Universite Beyannamesi almis olan Avrupa
tiniversiteleri ile imzalanan ikili anlagsmalar ¢ercevesinde 6grenci ve 6gretim liyesi degisimi yapilmaya
baslanmistir. Yeni donem 2007-2013 LLP-Erasmus programi faaliyetlerine 18 Mayis 2007 tarihinde
kurulan Istanbul AYDIN Universitesi Erasmus Ofisi olarak devam edilmektedir.

Erasmus Ofisi ikili anlagma imzaladig1 kurumlarla 2010 — 2011 akademik yilinda;

— Ogrenci Ogrenim Hareketliligi kapsaminda 36 6grenci yurtdisindaki anlasmali yiiksekdgretim
kurumlarina gonderilmis, 25 yabanci Erasmus 6g8rencisi liniversitemizde egitim olmak iizere kabul

edilmistir.
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— Ogrenci Staj Hareketliligi kapsaminda 1 6grenci Avrupa’da anlagmali olunan kurum ve
kuruluglarda staj yapma olanagi bulmuslardir.

— Personel Ders verme Hareketliligi Programi kapsaminda 4 6gretim {iyesi ders vermek iizere
gorevlendirilmis olup 15 yabanci 6gretim iiyesi ise yine program kapsaminda Istanbul AYDIN
Universitesi’nde ders vermislerdir.

— Personel Egitim Alma Hareketliligi Programi kapsaminda 4 personel, egitim almak iizere
gorevlendirilmistir.

20102011 Akademik yilinda LLP Erasmus Programi ¢ergevesinde Ogrenci ve oOgretim iiyesi
hareketliligine devam etmek i¢in yiiksekogretim kurumlart ile ikili anlagsmalar imzalanmaktadir.

S6zkonusu protokol metni ekte sunulmustur.

9.6.1. Socrates- Erasmus Programlarina Katihm

LLP-Erasmus Programlar1 Cercevesinde Yapilan Ikili Anlasmalar: Anadolu BIL Meslek
Yiiksekokulu, Aralik 2005 tarihinde “Erasmus Universite Beyannamesi” almaya hak kazanmustir.
2006-2007 akademik yilinda LLP “Genisletilmis Erasmus Universite Beyannamesi” yenilenmis olup
2013 yilma kadar Istanbul AYDIN Universitesi adina uzatilmistir. Erasmus Ogrenci ve Ogretim
Eleman1 Degisim Programi gergevesinde 2008—2009 akademik yili giiz yariyilinda 11 6grenci, bahar
yarilinda 25 6grenci, ayrica 10 Ogretim {iyesi ve 2 personel gorevlendirilmistir. Anlagmali olunan
kurumlardan Portekiz ve Litvanya’dan 3 &gretim elemam 2008-2009 Akademik yilinda Istanbul
Aydm Universitesi’ni ziyaret etmislerdir. Degisime katilan 6grenci ve ogretim elemanlarma ait
ayrmtilar asagidaki tablolarda sunulmustur. Universitenin 6nlisans ve lisans programlarinin AKTS

Kredileri ve Diploma Ekleri tamamlanmuistir.

2010-2011 Akademik Y1l Erasmus Program Ogrenci Ogrenim Hareketliligi
Giden Ogrenci Listesi

Budapest College of
Communication And

1 |Akin Ozan |Onuk E-Ticaret Business,Macaristan
Lodz Academy of

2 | Alican Giiler Uluslar aras1 Lojistik | International Studies

Abdullah Ingiliz Dili ve Konstantin Preslavsky
3 |Can Ozeroglu Edebiyati University of Studies
4 | Asil Cem veral Yazilim Miihendisligi | Fontys Hogescholen
Rusca-Tiirkce

5 | Aysel Sen Cevirmenlik Plovdiv University

6 |Baturay Kilig Endiistri Miihendisligi | University West

7 |BeyzaNaz |Deniz Psikoloji Masaryk University in Brno
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Fotografcilik ve

8 |Biisra Ak Kamera Polytechniz Institute of Leiria
Tasarim ve Basim
9 | Cenker Canbulut Yayim Teknolojileri | Kauno Kolegija
Ispanyolca-Tiirkce
10 | Dilek Avan Cevirmenlik University of Greenwich
Ispanyolca-Tiirkce
11 [ Dogan Kocabas Cevirmenlik University of Cordoba
12 | Enis Gayretli Yazilim Miihendisligi | Fontys Hogescholen
Business Academy
13 | Egemen Kayalidere Yazilim Miihendisligi | Copenhagen North
Kaunas University of
14 | Gokge Geng Endiistri Mithendisligi | Technology
Budapest College of
Radyo Televizyon Communication And
15 | Gulbin Inci Programciligi Business,Macaristan
INGILIZCE
ISLETME (i6)
16 | Hidir Aksin Programi Budapest Business School
Hiiseyin
17| Aytug Celik Drama ve Oyunculuk |Jamu Cek Cumhuriyeti
18 | Kevser Cete Mimarlik Firenze University
19 | Mehmet Tulunbike Yazilim Mithendisligi | Fontys Hogescholen
Isletme Y&netimi
20| Muhammed | Ablay (Ingilizce) Budapest Business School
21 | Murat Gol Yazilim Mithendisligi | Kauno Kolegija
22 | Mustafa Sezer Endiistri Mithendisligi | University West
23 | Nil Kokulu Mimarlik Boliimii Firenze University
Osman Rusca-Tiirkce
24 | Burak Aydin Cevirmenlik Plovdiv University, Bulgaria
25| Ozan Ozkan Yazilim Miihendisligi | Fontys Hogescholen
Dis Ticaret ve Avrupa
26 | Ozge Kogak Birligi (i) Wroclaw School of Banking
Internet gazeteciligi ve
27 | Ozgiir Dal yaymciligi Poznan University
Budapest College of
Bilgisiyar Teknolojisi | Communication And
28| Ozgiin Ozkaya ve Programlama Business,Macaristan
29 | Ozgiir Sar1 Mimarlik University of Udine
Business Academy
30 | Rasit Kuscu Yazilim Miihendisligi | Copenhagen North
Sezgin
31| Giiven Kurt Yazilim Miihendisligi | University of Szeged
Business Academy
32| Taner Sarag Turizm Rehberligi Copenhagen North
Lodz Academy of
33| Tugge Ozen Uluslar aras1 Lojistik | International Studies
Dis Ticaret ve Avrupa |Lodz Academy of
34 | Yagmur Topcu Birligi International Studies
35 | Erhan Sen Bilgisayar Miih.
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Bilgisayar
36 | Necati Cem Bulut Miihendisligi
Dis Tic. ve Avrupa
37 | Murtaza Deniz Bozkurt | Birligi
Hiiseyin Bilgisayar Miih.
38 |Fahri Can | Akdemir

2010-2011 Akademik Y1l Erasmus Programi Ogrenci Staj Hareketliligi Giden

Ogrenci Listesi

1|Biigra Diizoglu

Ispanya

Mimarlik Fakiiltesi

2010-2011 Akademik Yili Erasmus Programi Ders verme Hareketliligi Giden

Ogretim Uyesi Listesi

Prof.Dr. Haydar Ozpimar Almanya Berlin- UNIVERSITY OF POSTAM
Prof.Dr. Erol Ulusoy Italya UDINE UNIVERSITY OF ITALY
Prof.Dr. Osman Nuri Ucan Fransa UNIVERSITY D'ORLEANS
Prof.Dr. Zafer Utlu Fransa UNIVERSITY D'ORLEANS

2010-2011 Akademik Yilinda istanbul Aydin Universitesi'ni Erasmus Personel
Degisimi Kapsaminda Ziyaret Eden Kisilerin Listesi

Kisi Universite Ulke
prof. Lyubomir Lazov Gabrovo University Bulgaria
PhD. Alicja Mikolajczak Gdansk Higher School of Humanities  |Poland
PhD. Sylwia Dabrowska Gdansk Higher School of Humanities  |Poland
Monkia Mechlinska-Pauli Gdansk Higher School of Humanities  |Poland
prof. Lars Bogetoft Copenhagen North University Denmark
prof. Monika Tymicka M. A | Poznan School of Social Sciences Poland
PhD. Renata Jackowiak Poznan School of Social Sciences Poland
Mieszko Lukaszewicz MA,

Msc Poznan School of Social Sciences Poland
prof. dr. Daria Ramute

Karatajiene Vilnius Pedagogical University Lithuania
prof. Sylvian Lamourette Rouen University France
Anne Dandeville Rouen University France
prof. Pankasz Balazs Pecs University Hungary
prof. dr. Antal veha Szeged University Hungary
PhD. Erno Gyimes Szeged University Hungary
prof. dr. Irena Pekarskiene Kaunas University of Technology Lithuania
prof. dr. Audrius Taraskevicius | Kaunas University of Technology Lithuania
Ms. Eva Urbanova Masaryk University Czech Republic
prof. Calin Sinescu Dimitrie Cantemir Christian University |Romanya
Ph. D lonut Ciutacu Dimitrie Cantemir Christian University |Romanya
Ms. Edyta Wolska Wroclaw School of Banking Poland

ikili Anlasmalar

Ogrencilerin, dgretim iiye ve yardimcilarinin yararlanacagi yapilan ikili anlasmalar
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AVUSTURYA

Alpen-Adria Universitiit

BULGARISTAN

Vuzf University

Konstantin Preslavsky University of Shumen

Plovdiv University (*Paisii Hilendarski'")

Technical University of Gabrovo

CEK CUMHURIYETI

Metropolitan University Prague

Janacek Academy of Music and Performing Arts Brno

Masayk University in Brno

Mendel University Brno

Liberec University

FRANSA

Universite d'Orleans

University of Rouen

Francois Rabelais University, Tours

ALMANYA

Fachhochschule Trier

Universitat Potsdam

Hochschule Aschaffenburg

Fachhochschule Giessen-Friedberg University of Applied Sciences

Hochschule Augsburg

EBC Hochschule , Hamburg

Marburg, Phillips University

Hochshule Niederrhein University of Applied Sciences

Bielefeld Universitesi

YUNANISTAN

University of Macedonia

University of Thessaly

MACARISTAN

Budapest College of Communication and Business

Budapest Business School College of International Management and Business

University of Szeged

University Of Pecs

ITALYA

Universita ' Degli Studi Di Frenze

University of Udine

L'Oriantale University Napoli

La Sapienza University

Baltijas Psihologijas un Menedzmenta Augstskola

Baltic International Academy

LITVANYA

Kaunas University of Technology

Kauno Kolegija

Vilnius Cooperative College
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Vilnius Pedagogical University

HOLLANDA

Fontys University of Applied Sciences

NHL Hogeschool

Van Hall Larensteins University of Applied Sciences

POLONYA

Poznan School of Social Sciences

Gdasnk Higher School of Humanities

Lodz Academy of Inernational Studies,Poland

Wroclaw School of Banking

Kujajawy and Pomorze Umversity in Bydgoszcz

Radom Academy of Economics

Poznan University of Technology

Cracow University of Technology

PORTEKIiZ

Instito Politecnico do Porto

Universidade dos Acores

Polytechnic Institute of Leiria

ROMANYA

Universitatea ""Alexandru loan Cuza''lasi

Universitatea Romano-Americana ( Romanian American University )

Titu Maiorescu University

University of Bucharest

Dimitrie Cantemir Christian University

University of Oradea

Dimitrie Cantemir University Tg. Mures

ISPANYA

Escuela De Arte Y Superior De Diseno De Zamora

Universidad de Cordoba

Universidad Miguel Hernandez De Elche

ISVEC
University West
ISVICRE
University of Lucerne
INGILTERE

University of Greenwich

FINLANDIYA

HUMAK Applied Sciences

Ofis Cahisanlarinin Katildigi Egitim Programlar

Kurum :T.C. Bagbakanlik Devlet Planlama Teskilat
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanlig
Konu : Erasmus Bahar Toplantisi

Tarih : 5 -6 Mart 2008
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Yer . Karadeniz Teknik Universitesi, Trabzon

Katihmai : Ogr. Gor. Hamiyet LOK — Erasmus Kurum Koordinatérii
Kurum : T.C. Bagbakanlik Devlet Planlama Tegkilati
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Bagkanlig
Konu : Bologna Siireci Toplantisi

Tarih : 23.11.2007

Yer - Yeditepe Universitesi/ISTANBUL

Katilimel : Ogr. Gor. Burak ULUSOY, Emel AKIN

Kurum : T.C. Bagbakanlik Devlet Planlama Tegkilati
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Bagkanligi
Konu : Bologna Siireci Toplantisi

Tarih : 13.Kasim 2007

Yer : Y1ldiz Teknik Universitesi/ISTANBUL

Katihmar  : Prof. Dr. Zafer ASLAN, Ogr. Gér. Hakan GENCOGLU

Kurum : T.C. Bagbakanlik Devlet Planlama Teskilati

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Bagkanligi

Konu : Erasmus Bahar Toplantist

Tarih : 15— 16 Kasim 2007

Yer : Akdeniz Universitesi, Antalya

Katilimar : Hamiyet LOK — Erasmus Kurum Koordinatérii

Kurum : Avrupa Komisyonu Altyap1 Calismalar1 ve Arastirma Birimi

Konu . Avrupa Stratejileri Forumu ve Altyap1 Arastirmalar1 Bilgilendirme Toplantisi
Tarih : 07 Kasim 2007

Yer : Istanbul Teknik Universitesi Siileyman Demirel Kiiltiir Merkezi/ISTANBUL

Katihmel : Prof. Dr. Zafer ASLAN, Ogr. Gor. Hakan GENCOGLU,
Ogr. Gor.Selda KARATEKE, Ogr. Gér. Burak ULUSOY,
Ogr. Gor. Ilkay Ulker

Kurum : T.C. Basbakanlik Genglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii ve
Almanya Federal Cumhuriyeti Genglik Degisimleri Birimi
Konu . Genglik Calismalarinda Toplumsal Cinsiyet Semineri
Tarih : 31 Ekim 2007-06 Kasim 2007
Yer : Crystal Hotel/ ISTANBUL
Katilimar : Ogr. Gor. Ilkay Ulker

Erasmus Ofisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi Calismalari

Erasmus Ofisi’nin fiziki, teknik ve insan kaynaklari ihtiyaclari tamamlanmistir.
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WEB Sitesi Calismalar
ABUAK’1n ¢alismalarinin takip edilebilmesi i¢in gelistirilen WEB sitesi gelistirilmis olup,

siteye http://www.aydin.edu.tr/dis_iliskiler_office/index.asp adresinden ulasilabilir.

Projeler

STK Hibe Programi — Kadin Haklarinin Korunmasi ve Gelistirilmesi Hibe Programi

Proje Adi: Kirsal Alanlarda Aricilik ve Organik Bal Uretimi Ile Gen¢ Kadinlarin Sosyoekonomik
Statiisiinii Gelistirme Projesi

Proje Konusu: Marmara Grubu Stratejik ve Sosyal Arastirmalar Vakfi ile ortaklasa gelistirilen proje
Kirklareli bolgesinde yasayan geng kadinlari, sosyoekonomik statiistinii gelistirmek amaciyla, aracilik
ve organik bal iiretimi konularinda bilin¢lendirmeyi hedeflememistir.

Gelinen Asama: Subat 2008’da uygulanmaya baglanan proje Kasim 2008’de tamamlanacaktir.

Hayatboyu Ogrenme Programi — Leonardo Da Vinci Yenilik Transferi

Proje Adi: Kooperatiflerde Yenilikgi Egitim-Ogretim Metotlar1 Gelistirilmesi — Innovative
Methodologies for Education and Training in Cooperatives
Proje Konusu: Kooperatiflerde kaliteyi arttirmak amaciyla egitim — 6gretim metotlar1 hazirlanacak.

Gelinen Asama: 1 Ocak 2008’de uygulanmaya baslanan proje Aralik 2010’da tamamlanacaktir

Hayatboyu Ogrenme Programi— Grundtvig Programi

Proje Adi: Avrupali Degerler, Avrupa’da Gelecek — European Values, European Future

Proje Konusu: Avrupa vatandashg ve degerlerinin tartisilmasi ve politik, ekonomik, sosyal ve
kiiltiirel agidan degerlendirilmesi.

Gelinen Asama: 1 Agustos 2008’de uygulanmaya baslanan proje 31 Temmuz 2010’da

tamamlanacaktir.

Arastirma Faaliyetleri:

IAU, ulusal destekli veya AB arastirma projelerine yiiriitiicii veya ortak olarak katik saglamaktadir.
Universitemizde sekiz farkl1 arastirma ve Uygulama Merkezi bulunmaktadur:

1- Atatiirk Ilkeleri ve Inkilaplar1 Arastirma Merkezi
2- Haydar Aliyev Arastirma Merkezi,

3- Tiirkiye Arastirmalar1 Merkezi,

4- Uzaktan Ogretim Arastirma Merkezi,

5- Enerji Politikalar1 ve Piyasalar1 Arastirma Merkezi,
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6- Siirekli Egitim ve Aragtirma Merkezi,
7- Afet Egitim ve Arastirma Merkezi,
8- Agiz ve Dis Saglhig1 Arastirma Merkezi,

Arastirma Projelerine Katihm:
Istanbul Aydin Projeler Ofisinin ana hedefleri asagidaki gibi 6zetlenmektedir:

Ulusal ve uluslararasi desteklerle, {iniversitemizin ortak calistigi kurum ve akademisyen sayisini
artirmak,

Farkli disiplinlerde kurum ve kuruluslara danismanlik destegi saglamak,

Kurum, akademisyen ve 6grenciler i¢in burs, desek saglamak tlizere veri ag1 olusturmak,

Universite —endiistri isbirligini gelistirmek iizere ulusal ve uluslararasi isbirligi kurmak,
giiclendirmek,

Tamamlanan proje sonuglarinin uygulanmasi i¢in gerekli proje kaynaklarina katki saglamak,

Universitemizin sosyal ve teknik paydaslari ile iliskilerinin gelistirilmesine 6zellikle burs/destek

programlari ile katki saglamak,

~ Yeni teknoloji kaynaklar1 ve bilimsel aragtirmalarin siirdiiriilebilmesi, sosyal sorumlulugun

artirtlmasi gibi konularda katki saglamak.

Arastirma, Sosyal Sorumluluk ve Egitim Projeleri, Yiiksek Lisans Tezleri

Akademik Y1l
Projenin Tiirii
2008-2009 | 2009-2010 2010-2011 2011-2012
Arastirma Projesi Sayisi
(RP) 1 11 6 11
Egitim Projesi (TR), Sosyal
Sorumluluk Projesi (SR), 2 12 1 18
Kiiltiirel Projeler (ICR)
Tez Danigmanligi, Doktora 50 100
Tezleri (MA, MS, Ph. D) i i

9.6.2. Arastirma Projeleri:
RP 1-

Proje Bashgi: “From Stable to Table” Establishment of Molecular based Diagnostic Tools For
Detection of Mycobacterium avium ssp. paratuberculosis in Different Matrixes and For The Risk
Assessment of Consumer in Turkey.

Destek veren Kurum: Tiirkiye Bilimsel Arastirma Kurumu, International Bureau of the BMBF,
GERMANY; TUBITAK (NSF) 2527 Turkish German INTENC Cooperation Program.
Ortak(lar): Istanbul Aydin Universitesi (Ortak), Justus-Liebig-University GieBen, Quality System
Laboratory, TURKEY.
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RP 2-

Proje Bashgi: Yiizey ve Uydu Gozlemlerine Dayal Olarak Aktiiel Erozyon Risk Haritalarinin
Olusturulmasi, (2006 — 2009),

Destek veren Kurum: Harita Genel Komutanligi, Jeodezi ve Jeofizik Birligi (TUJJB), TUJJB-
TUMAHAP-01-046

Ortak(lar): Bogazici Universitesi, Kandilli Rasathanesi Deprem Arastirma Enstitiisii
Meteoroloji Laboratuari, istanbul Aydin Universitesi, Anadolu Universitesi, Gent Universitesi,
(Yiiriitiicii, Prof. Dr. Z. Aslan- IAU),

RP 3-

Proje Bashgi: Mobil Internet Kota Degerlerinin Dinamik Olarak Ayarlanmasi ve Performans Artirma
Destek veren Kurum: T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanhg, SAN-TEZ

Ortak(lar: istanbul Aydin Universitesi (Yiiriitiicii, Prof. Dr. O. Ucan-IAU), AVEA

Proje Uyeleri: Prof. Dr. O. Nuri UCAN, Yiiriitiicii (IAU),Yrd. Dog. Dr. M. Zontul (IAU) ve Yrd.
Dog. Dr. D. Celik (1AU)

Biit¢ce: SANTEZ Programi, 70.900 TL, 100% (%75 Bakanlik, %25 AVEA), (2011-2012)

RP4-

Proje Bashgi: Project for Visiting Scholars / Consultants to Institutes in Developing Countries

(2008 — 2010)

Destek veren Kurum: The Abdus Salam International Centre for Theoretical Physics Italy
Ortak(lar): Office of External Activities The Abdus Salam International Centre for Theoretical
Physics ITALY (Coordinator), Istanbul Aydin University and participants form 15 national and 6
international organizations,

Proje Uyeleri: Yiiriitiicii: (Prof. Dr. Z. ASLAN,IAU), Prof. Dr. A.H. Siddiqi, Sharda University, India.
Budget: Office of External Activities: Visiting Scholars / Consultants to Institutes in Developing
Countries Program for Mathematics the Subject  Classification Number: 42C40 (Wavelets)”. 3500
EURO (OEA, ICTP, ltaly), 4000 EURO (IAU).

RP5-

Proje Bashgi: Business Assistants Training for Life BATLE

Destek veren Kurum: National Agency, PORTUGAL, LLP Grundtvig Partnerships

Ortak(lar): Instituto Superior de Contabilidade ¢ Administragdo do Porto (Coordinator), Alexander
Technological Educational Institute of Thessaloniki, Istanbul Aydin University, Ekonomska Sola
Novo Mesto Visja Strokovna Sola, Plantijn Hogeschool van de Provincie Antwerpen,
Wissenschaftsinitiative Niederdsterreich (WIN) verein fiir interdisziplindre Forschung, Beratung and
Bildung.

RP6-

Proje Baghg: Istanbul Aydin Universitesi, Sistem Laboratuar1 Gelistirme Projesi
Destek veren Kurum: Istanbul Kalkinma Ajansi, Ekonomik ve Finans Gelistirme Programu,
Ortak(lar): IAU (Koordinator), iBB.

RP7-

Proje Bashgi: Integral Development of Novel Functional Lipids From Plant and Fish Oils
Destek veren Kurum: E- FP7 KBBE, Cooperation, Food, Agriculture and Fisheries and Bio
Technology
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Ortak(lar): ICP-CSIC SPAIN (Coordinator), Istanbul Aydin University TURKEY, Free University of
Brussels BELGIUM, UMR INSERM/ UB U866 FRANCE, University of Surrey The UK, University
of Southampton The UK, University of Pisa ITALY, BioMed Talk UKRAINE, Aceites Borges Pont
SPAIN, Borges S.A.U. SPAIN, Salvetti Lombard SPAIN

RP8-

Proje Bashg1: Yeni Aydimlatma Teknikleri, LED, Olgme Lab. Akreditasyon, Test.

ALE Teknoloji, A.S. IAU, IKA, (istanbul Kalkinma Ajans1)

Ortak(lar): S. Ucal CEPNI (Project Coord.)

Proje Uyeleri : G. Ozkazman (Asist.), Prof. Dr. O. Nuri Ugan (Koord.), Dog. Dr. Prof. Dr. Z. Utlu
(Uzman), Mustafa Kog (Ekonomist), 775178,70, %50 destek, %50 IAU

Universite, Sanayi Isbirligi, (1.1.2011 - 1.1.2012.)

RP9-

Proje Bash@i: Osmanlica-Latince Ceviri Programlari

Destek veren Kurum: Yenilik Projeleri

Ortak(lar): S. Ucal CEPNI ve Prof. Dr. O. Nuri Ugan

IAU, iU, KOSGEB AR-GE Programi, 275.930, 70%, Ocak, 2012- Nisan, 2013.

RP10-

Proje Bashgi: Elektro —Ansefelograf verisi ve Wavelet Yontemlerine Dayali olarak MS Analizleri
Ortak(lar): KOU, IAU, Yrd. Dog. Dr. H. Kodal (Yiiriitiicii, KOU), Prof. Dr. Z. ASLAN (1AU), Prof.
Dr. A. H. Siddigi (Hindistan).

Destek veren Kurum: KOU, Arastirma Fonu, ( 25000TL), (2009-2012 )

RP11-

Proje Bashgi: Gilines Radyasyonu, Modelleme, WRF

Destek veren Kurum: TUBITAK, Proje No: 111Y234) (2012-2014); istanbul Teknik Universitesi,
(ITU), IAU.

Proje Uyeleri: Prof. Dr. S. INCECIK, ITU, Prof. Dr. Z. Aslan (IAU). (2012-2014).

RP12 -

Proje Bashgi:: EMIC : European Marketing and Innovation Centers

Proje Uyeleri: Assoc. Prof. Dr. H. Hami OZ%, José Carvalho Vieira?, Tauno Otto3, Paolo
ZANENGA®, 4 Enrique GARCIA®, Gita Senka®, Zane KALNINA', Violeta KAUNELINE®
Ortak(lar):

fstanbul Aydin University, Istanbul, Turkey

2EMIC Project Coordinator, ISMAI - Instituto Superior da Maia, Porto, Portugal
3Tallinn University of Technology, Tallinn, Estonia

“TWG Consulting SRL , Milan, Italy

SFlorida Centre de Formaci6, Valencia, Spain

®Latvia Culture College , Riga, Latvia

"Vidzeme University of Applied Sciences, Latvia

8 Kaunas University of Technology, Kaunas, Lithuania

EMIC: European Marketing Innovations Centers
PARTNER: P1(Maieutica, CRL (Maia, Portagal)
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Mutabatak Numarasi: 2011-3841/001-001

Proje Numarasi: 518185-LLP-1-2011-1-PT-ERASMUS-ECUE
IAU: Ortak Numarast: 8, (Dog. Dr. Hami OZ)

Biitce: 401040 Euro, [AUBiitcesi: 35771 Euro

RP13-
Proje Baghgi: Food Safety, Advance Molecular Techniques
Proje Uyeleri, Ortak(lar): Istanbul Aydin Universitesi, Potsdam University (Germany)

1. Prof. Dr. H. OZPINAR (Proje Yiiriitiiciisii, IAU)
I. H. TEKINER (FDE, PhD, Arastirmaci)

2. Prof. Dr. Florian C. SCHWEIGERT (Es Yiiriitiicti, PU)

http://etkinlik.aydin.edu.tr/haber detay.asp?haberlD=371 ve
http://etkinlik.aydin.edu.tr/haber_detay.asp?haberiD=544 )

RP14-

Proje Bashg: “Istanbul’da Sehirlesmenin Sel Riski Uzerindeki Rolii”

Project Uyeleri/Ortak(lar): Dr. D. Okgu (Yiiriitiicii, Bogazi¢i Universitesi, BU), Prof. Dr. Z. Aslan
(Danigman, istanbul Aydin Universitesi), D Maktav (Danigman, istanbul Teknik Universitesi), A S.
Sogiit, (BU), B. Oguzhan(BU), Z. N. Caglar(BU), A. Tek (BU), D. N Yenigeri, (BU), F. Giden, (BU),
A. Kalafat (BU), H. Koyuncu (BU), M. A. Sengiil, (Istanbul Universitesi), A. G. Ertiirk, (MGM), S.
Solum, (BU).

Destek veren Kurum: BU, Arastirma Fonu, BAP-Project No: 5572.

Biit¢e: 30.000TL

RP15-

Proje Bashgi: SKILLS Projects
Destek veren Kurum: LLP/Leonardo da Vinci

The SKILLS Project aims to improve the quality of the qualifications and cooperative competences for
members by developing new curricula based on informal and non-formal learning and interactive
education materials, exchanging and dissemination of good practices in cooperation and validation.
The main purpose of the Project is: The strengthen the democratic nature of cooperative through the
development of common informal and non-formal training programs for members and people who
want create cooperatives;

To develop validation fort he Professional experience in the cooperative sector;

To develop innovative learning programs and materials that draw on the experiences of the
partners and best practices in cooperative learning methodology and generally in the training sector;

To develop key democratic participatory skills of learners through the use of informal and noon-
formal cooperative learning methodologies;

To support the development of good governance in democratically run enterprises, thus providing
a strengthening of civil society

To build a network of cooperative trainers able to support adult learners using the curricula
materials

To widely disseminate the resulting outcomes, so that can be used to strengthen democratic
member involvement in cooperative enterprises throughout the enlarged European Union.
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Ortak(lar):

Federazione Trentina della Cooperazione, (ltaly)

Institte de Estudio Cooperativos,LANKI (Spain)
Coompanion Kooperative Utveckling Skarabour, (Sweden)
Tele Pedagogic Knowledge Centre, (Sweden)

Tornion Ammattikorkea (Finland)

ABMYO (Turkey).

oahwnNE

Biitce: 63.080Euro (15.770 IAU+47310 Euro EU)

Sosyal Sorumluluk Projeleri

SR1-

Proje Bashgi: Sehirlesme, Kiiltiirel Projesi, 2010
Destek veren Kurum: National Agency, TURKEY
Program: LLP Leonardo Da Vinci Ortaklig1.

SR2-

Proje Bashgi: Golden Bilezik, 2008 — 2009

Destek veren Kurum: EU, Merkezi Finans ve Thale Birimi Aktif istthdam Tedbirleri Hibe Plani,
Ortak(lar): Bahgelievler Belediyesi(Yiiriitiicii), Istanbul Teknik Universitesi, istanbul Aydin

Biit¢ce: 150.000Euro

SRS3-

Proje Bashgi: European Future and European Values, 2009

Destek veren Kurum: National Agency, TURKEY, LLP Grundtvig Learning Partnerships Program,
Ortak(lar): Escola Oficial de Idiomas de A Corufia SPAIN (Yiiriitiicii), Istanbul Aydm Universitesi,
Krogerup Hejskole DENMARK, Katholieke Hogeschool Mechelen, Belgika.

SR4-

Proje Bashgi: Tango Without Handicap, 2010 — devam etmekte,
Destekleyen Kurum: National Agency, Education and Culture Youth Program
Ortak(lar): Tiirkiye Kas Hastaliklar1 Dernegi (Yiiriitiicii), [AU Anadolu BIL MYO.

SR5-

Proje Bashg:: Internet Araciligi ile Giivenli Iletisim

Destek veren Kurum: National Agency, LLP Leonardo Da Vinci Mobility (PLM)

Ortak(lar): Istanbul Aydin Universitesi (Yiiriitiicii), Kiiciikcekmece Halk Egitim Merkezi, Tiirkiye
Teknik Elemanlar Vakfi, ITWARE Ltd. Macaristan, ARCTUR Ltd. Slovenya.

SR6-

Proje Bashg: Bilisim Teknolojileri Kapsaminda Uluslararas1 Mesleki Egitim Isbirliklerinin
Giiglendirilmesi

Destek veren Kurum: National Agency, Tiirkiye.

Ortak(lar): Istanbul Aydin Universitesi (Yiiriitiicii), Kiiciikkgekmece Halk Egitim Merkezi TURKIYE,

Tiirkiye Teknik Elemanlar Vakfi TURKIYE, Genglik Servisleri Merkezi TURKIYE, Diyarbakir
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Ticaret ve Sanayi Odasi TURKIYE, Uludag Universitesi TURKIYE, Namik Kemal Universitesi
TURKIYE, Gaziantep Universitesi TURKIYE, Sakarya Universitesi TURKIYE, Hackney Community
College INGILTERE, Middlesex University INGILTERE, University of Szeged MACARISTAN,
University of Orleans FRANSA

SR7-
Proje Bashgi: Sharing Practice — An Anglo Saxon Perspective on Joint Continuing Professional
Development Programs
Destek veren Kurum: National Agency, TURKEY, LLP Leonardo Da Vinci Mobility (VETPRO)
Ortak(lar): Uludag University TURKEY (Coordinator), Istanbul Aydin University, Hackney
Community College The UK, Firat University, Gaziantep University, Karadeniz Technical University,
Istanbul Commerce University, Turkish Council of Higher Education

SR8-

Proje Bashgi: Robot Robotik Bilim Okulu
Destek veren Kurum: TUBITAK, Bilim ve Toplum Projeleri Destekleme Programu.

SR9-

Proje Bashgi: Cevre Dostu Otomobiller Bilim Okulu
Destek veren Kurum: TUBITAK, Bilim ve Toplum Projeleri Destekleme Programu.

SR10-

Proje Bashgi: Giivenli Gidalar ve Genetik Bilim Okulu
Destek veren Kurum: TUBITAK, Bilim ve Toplum Projeleri Destekleme Programu.

SR11-
Proje Bashgi: Web Tasarim Bilim Okulu
Destek veren Kurum: TUBITAK, Bilim ve Toplum Projeleri Destekleme Programu.

SR12-
Proje Bashgi: International Cooperation of Universities for Law in Border Management
Destek veren Kurum: National Agency, TURKE, Erasmus Intensive Program
Ortak(lar): Istanbul Aydin University (Coordinator), University of Shumen BULGARIA, Dimitrie
Cantemir Christian University ROMANIA

SR13-

Proje Bashgi: Teacher Autonomy in Vocational Education in regards to Foreign Language Education
Destek veren Kurum: National Agency, TURKEY, LLP Leonardo Da Vinci Transfer of Innovation
Ortak(lar): Anatolian Education and Culture Foundation (Coordinator), Istanbul Aydin University,
University of Shumen BULGARIA, University of Granada SPAIN, FNB Gilimiis Altin Miicevherat
Commerce Comp., TURKEY

SR14-

Proje Bashg: Istanbul Aydin Universitesi Kege Merkezi Projesi

Destek veren Kurum: Istanbul Kalkinma Ajansi, Yaratict Endiistrilerin Gelistirilmesi Mali Destek
Programu.

Ortak(lar): IAU (Yiiriitiicii), Giingdren Belediyesi, Mert Ipek Ltd.Nako Iplik Paz. ve Tic. A.S.
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SR15-

Proje Bashgi: Socio-Economic Reflexions of Privatization and Vulnerability of Ex-Workers

Destek veren Kurum: EC, IPA — Socio-Economic Partnership Program

Ortak(lar): Istanbul Aydin University (Coordinator), University of Belgrade SERBIA, The Centre for
Economic and Social Development KOSOVO, Turkey Research Centre GERMANY, The National
Council for Small and Medium Sized Private Enterprises of Romania ROMANIA, Foundation Higher
School of Insurance and Finance BULGARIA

SR16-

Proje Bashgi: Huzurlu Kiigiikcekmece

Destek veren Kurum: Istanbul Kalkinma Ajansi, Sosyal Igerme ve Toplumsal Biitiinlesme Kiiciik
Olgekli Altyapr Mali Destek Programi

Ortak(lar): Kiigiikgekmece Kaymakamlig (Yiiriitiicii), Istanbul istanbul Aydm Universitesi,
Kiiciikcekmece Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi, Kiiciikcekmece Ilgce Milli Egtim Miidiirliigii

SR17-
Proje Bashgi: IAU Disables, Research and Application Coordination Projects, IAU
Proje Uyeleri: Prof. Dr. H. Saygin (Yiiriitiicii), Arastirmacilar:Yrd. Dog. Dr., K. Kaptan ve Yard.
Dog. Dr. M. Vatan, Bagak Tiiziin (Distance Learning Coord.) M. Kog, Ekonomist
ISKUR, IKA, 841.600, 90%, Establishment of Research and Applied Center for Disables, 1.1.2011- -
1.1.2013

ICR-1

Proje Bashgi: Building Bridges Reinforcing Integration Project

Destek veren Kurum: Building Bridges Reinforcing Integration: Entrepreneurship program for
vocational school graduates for 2 and 2, 5 weeks period in Turkey, EU INBI MAINZ, Germany, IAU,
Turkey.

ICR -2

Proje Bashgi: European Future and European Values,
Destek veren Kurum: LLP/Grundtvig Project, Together with three different EU countries and
institutions, determination of common values and cultural differences among citizens.

1. Escola Oficial de

2. Idioma de a Coruna, Ispanya

3. Katholieke Hogeschool Mechelen, Belgika
4. Krogerup Folk High School, Danimarka
Biitce: 16.500Euro

Egitim Projeleri

T R1-

Proje Bashgi: Bridging Europe and Turkey on Energy Efficiency and Renewable Energy Technology
Projects: Istanbul Meeting, 2011
Destek veren Kurum: Turkish Scientific and Technological Researches Institution, TUBITAK 1503
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Projects Market Support Program

Ortak(lar): Istanbul Aydin University — Industry Cooperation”, IAU, S. Ucal CEPNI (Project Coor.),
Prof. Dr. O. Nuri Ugan (Academic Coordinator), TUBITAK, (NSF), 1503 Program,

Biit¢e: 20.000 TL (Cooperation of University and Industry, Energy efficiency, renewable energy. 26
April 2011, IAU, Tech. Centre)

T R2-

Proje Bashgi: Primary Schools Involvement Program in Personal Safety Education by Turkish Police
Destek veren Kurum: National Agency, TURKEY, LLP Leonardo Da Vinci Transfer of Innovation
Ortak(lar): Istanbul Siikrii Balc1 Police Vocational Higher School (Coordinator), Istanbul Aydin
University, London Barnet Borough Police The UK, Stiftung Zentrum fiir Tiirkeistudien und
Integrationsforschung GERMANY, Kiiciikgekmece Directorate of National Education TURKEY

T R3-

Proje Bashgi: Project Bazzaar: “Bridging Europe and Turkey on Energy Efficiency and Renewable
Energy Technology Projects
Destek veren Kurum: Istanbul Aydin University — Industry Cooperation”, IAU, S. Ucal CEPNI

(Project Coord.), Prof. Dr.O. Nuri Ugan (Academic Coordinator), TUBITAK, (NSF), 1503 Program,
20.000 TL, 100%, Coo-operation of University and Industry, Energy efficiency, renewable energy. 26
April 2011, IAU, Tech. Center.

10. iDARI HIZMETLER ve FAALIYETLER
10.1. GENEL SEKRETERLIK
10.1.1. PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

e Universitemizde halen 500 Tam Zamanli 185 Yari Zamanli olmak iizere toplam 685 dgretim
eleman1 ve 453 idari personel gorev yapmaktadir. Gorev yapmakta olan tiim akademik ve idari
personelin atamalar1 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ve 4857 Sayili Is Kanunu’na gore
yapilmustir. Ayrica tiim idari ve akademik personelin sézlesmeleri yapilmistir.

e Universitemizde biitiin yazisma sistemleri, gelen-giden evrak kaydi vb. konularda Yiiksekogretim
Kurulu ve Devlet Personel Daire Baskanligi’nin belirledigi esaslara uygun olarak yapilmistir.
Ayrica tiniversitemizin biitiin akademik ve idari birimlerinde bu esaslarin uygulanmasina destek
verilmistir. Tiim akademik ve idari personelin kisisel 6zliik dosyalar1 yasa ve yonetmeliklere uygun
olarak diizenlenmistir. Akademik ve idari personel atama ve ylikseltmeleri, ilgili yasa ve
yonetmeliklere uygun olarak yapilmistir. Akademik ve idari organlarinin, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu'na uygun olarak olusturulmasi saglanmstir. Isten ayrilan akademik ve
idari personel icin yasa ve ydnetmeliklere uygun olarak Ilisik Kesme ve Ibraname formu
diizenlenerek tiniversitemizle ilisikleri kesilmesi islemleri yasalara uygun olarak saglanmistir.

e Gerek Tniversitemize disaridan gelen, gerekse bagka {iniversitelere ders vermek {izere
tiniversitemizden gorevlendirilen 6gretim elemanlarinin, 2547 sayili kanuna uygun olarak izinleri
alinmistir. Ayrica diger tiniversitelere giden Ogretim elemanlarimiz icin de gerekli islemler
yapilmugtir.
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Universitemize alinan yabanci uyruklu akademik personelin, ilgili yasa ve yonetmelikler
cercevesinde Yiiksekogretim Kurulu araciligi ile Igisleri Bakanligi'ndan calisma ve ikamet izinleri
alinarak atamalar1 yapilmistir. Yine ayrilan yabanci uyruklu akademik personelin ayrilma islemleri
yapilmis ve ilgili makamlara bilgi verilmistir.

Universitemizin ihtiyact olan asagida ayrintis1 belirtilen yonetmelik ve ydnergelerin hazirlanmasi
koordine edilmis ve her tiirli destek verilmistir. 20102011 egitim-08retim yilinda asagida

belirtilen Yonetmelik ve Yonergeler hazirlanmistir.

Yonetmelikler

a.

Istanbul Aydin Universitesi Ulusal Giivenlik ve Stratejik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yonetmeligi

(18/04/2012 Tarih ve 28268 Sayili Resmi Gazetede yayimlandi).

Istanbul Aydin Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi
(06/03/2011 tarih ve 27866 Sayili Resmi Gazetede yayimlandi).

Istanbul Aydin Universitesi Onlisans-Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi
(15/05/2012 tarih ve 28293 Sayili Resmi Gazetede yayimlandi).

Istanbul Aydin Universitesi Agiz ve Dis Saghg Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi
(26/09/2011 tarih ve 28066 Sayil1 Resmi Gazetede yayimlandi).

Istanbul Aydin Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Siav Yonetmeligi
(26/07/2012 tarih ve 28365 Sayil1 Resmi Gazetede yayimlandi).

Istanbul Aydin Universitesi Engelsiz Yasam Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi
(17/09/2012 tarih ve 28414 Sayil1 Resmi Gazetede yayimlandi).

Istanbul Aydin Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
(Rektorliigimiiziin 11/09/2012 tarih ve 200-3183 Sayili yazisi ile Bagbakanlik Mevzuati Gelistirme
ve Yayin Genel Miidiirliigiine yayinlanmak {izere gonderildi).

Istanbul Aydin Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi
(Rektorliigimiiziin 11/09/2012 tarih ve 200-3185 Sayili yazisi ile Bagbakanlik Mevzuati Gelistirme

ve Yayin Genel Miidiirliigline yayinlanmak iizere gonderildi).

Yonergeler )
a. Istanbul Aydin Universitesi Uluslararas1 Akademik Iliskiler ve Projeler Koordinatorliigii Etik

Ilkeler Yonergesi

Istanbul Aydin Universitesi Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Hayat Boyu Ogrenme
(Lifelong Learning Programme)-Erasmus Ogrenci Degisimi Y 6nergesi

Istanbul Aydin Universitesi Staj Yonergesi

Istanbul Aydin Universitesi Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Basvuru ve Kayit Kabul Yonergesi

Istanbul Aydin Universitesi Not Degerlendirme Y 6nergesi
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f. Istanbul Aydin Universitesi Yurt Icinde Ve Disinda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara Iliskin
Yonergesi

g. Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Disiplin Y®6nergesi

h. Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Kuliipleri ve Ogrenci Kuliipleri Birligi Yonergesi

i. Istanbul Aydin Universitesi Ogrenci Konseyi Yonergesi

Istanbul Aydin Universitesi Kiitiiphane Yonergesi

Tablo-2: idari Personel Dagilim

Birimi Unvan Personel
Miitevelli Hevet Baskanligi Miitevelli Hevet Baskan
Planlama Mudirligi Planlama Midiiru
Uzman
Memur
Genel Sekreterlik Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimcisi

I1. Ogretim Koordinatorii

Hukuk Miisavirligi Hukuk Miisaviri

Avukat

Takip Memuru

Personel Daire Baskanligi Daire Baskanm

Daire Baskan Yardimcisi

Memur

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Daire Baskani

Sef

Memur

Bilgi Islem Daire Baskanligi Daire Baskam

Daire Baskan Yardimcisi

Tekniker

Web Tasarimci

Web Programcisi

Yazilim Uzmani

Network Uzmani

Network ve Gilivenlik

Sistem Y Oneticisi

Sistem Uzmani

Stildyo Sorumlusu

Bilgi Sistem Destek Personeli

Teknocenter Sorumlusu /

Teknisyen

Iletisim Koordinatorii

Basin Tan. ve Halkla Ilis. Dai. Bsk. Daire Baskani

Memur

[letisim Temsilcileri

Basin Danismani

Ftkinlik Koordinatorii

Basin ve Halkla Iliskiler

Reklam Koordinatorligi

Depo Sorumlusu

Saglik Kiiltiir ve Spor Dai. Bsk. Daire Baskan

Daire Baskan Yrd.

Spor Uzmani

l—\l—\l—\l—‘l—‘l—‘OOI—‘O'c_D\CDl—\l—\LOI—\I—\I—\HHHHOOHI\)OOI—\I—\ENHU‘IHHOJOJI—\I\)I—\I—\OOI—\I—\U'I
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AntrenOr

Doktor

Hemsire

Ogrenci Kuliipleri Sorumlusu

Mali Isler Daire Baskanlig1

Daire Baskanm

Daire Baskan Yardimcisi

Muhasebe Mudiirii

Muhasebe Midiir Yardimcisi

Muhasebeci

Satin Alma Uzman

Memur

Aynivat Sorumlusu

Depo Gorevlisi

Kurye

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bsk.

Daire Baskan

Kiitiphaneci

Memur

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bsk.

Daire Baskani

Flektrik Mithendisi

Insaat Teknikeri

Idari Des. ve Teknik Hiz. Dai. Bsk

Daire Baskani

Daire Baskan Yardimcisi

Santral Memuru

Glivenlik Amiri

Koruma Gorevlisi

Teknisyen

Tekniker

Sofor

Gilivenlik Gorevlisi

Kapi1 Emnivet Gorevlisi

Posta Memuru

Hizmetli

Bahcivan

Marangoz

Egitime Destek ve Kaynak Uretme Koord.

Genel Koordinator

Koordinator

Memur

Uluslararas1 Akademik iliskiler ve Projeler

Genel Koordinator

Koordinator

Birim YOneticisi

Birim Yoneticisi Yardimcisi

Proje Koordinatorii

Proje Uzmani

Memur

Insan Kaynaklari Koordinatorliigii

Koordinator

Uzman

Rehberlik ve Psikolojik Dan. Merk.(AREM)

Baskan

Koordinator

Psikolog / Psikolojik Danisman

Rehber Uzmani

Esgitim Uzmani

DGS Koordinatora

Gorsel Tasarim Birimi

Gorsel Tasarim Sorumlusu

Grafiker

Grafik Tasarimcisi

Bolim/Birim Sekterligi

Koordinatorii

Ozel Kalem

RN RRWER N (RPN R oo N |—\l\)l—\l—\l\)oogmmg'o_‘ol—\ol—\HHl—\Hbl—\l—\l—\wl—\l—\szwwpl—\l—\l—\l—\hwb
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Y Onetici Asistani

Rektodr Asistani

Sekreterler

Enstitii [letisim Koordinatorii

Memur

Agi1z ve Dis Saglig1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Mudir

Tibbi Direktor / Dentist

Idari Direktor

Idari Direktor Yardimeisi

Biyomedikal Cihaz Sorumlusu

Dis Protez Teknikeri

Hemsire

Hekim Yardimcisi

Hasta Danismani

8
1
16
1
2
1
1
1
1
1
1
1
13
11
Memur 2
Tiirkive Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Miidiir 1
Memur 1
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Uygulama ve Miidiir 1
Havydar Alivev Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiir 1
Afet Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiir 1
Memur 2
Enerji Politikalan ve Pivasalar1t Uygulama ve Miidiir 1
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiir 1
Uzman 4
Memur 2
Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiir 1
Ogretmen 3
Memur 4
Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiir 1
Uzman 7
Danisman 2
Memur 3
Koordinator 6
City&Guilds Smav Merkezi Yonetici 1
Yonetici Yardimcisi 1
TOPLAM 453
Tablo-1: Akademik Personel Dagilim
Ogr.
. Prof. Dr. | Dog. Dr. Yrd-Dog- 1 Gr. Ogr. Gor. | Okutman | A GENEL
BOLUM / PROGRAM Dr. Dr. Gor. TOPLAM
TZ|\YZ|TZ|YZ]| TZ | YZ|TZ | YZ|\TZ|YZ| TZ | YZ |TZ|YZ
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Ekonomi ve Finans 2 4 6
Isletme (Ingilizce) 3111 2 |1 1 9
Isletme (Tiirkge) 315 |1 2 |1 2 3 1 18
M't.Jhas.,eb.e ve Finans 5| 9 5|1 1 8
Y Onetimi
Siyaset Bil. ve
Uluslararas1  Iliskiler| 4 2 6
(Ingilizce)
Isletme (Ingilizce) 1 3 4
(UMUC-UOLP
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University of
Maryland University

College)
Uluglgraram Ticaret 1 6 8
(Ingilizce)
MUHENDISLIK-
MIMARLIK
FAKULTESI
Bilgisayar 2 4
Miihendisligi
Elektrik-Elektronik 1 5 3
Miihendisligi
Endiistri Miihendisligi | 3 1 4
Gida Miihendisligi 4 1 8
I¢ Mimarlik 5 13
Insaat Miihendisligi 2 2 4
Makine Miihendisligi | 2 1 7
Mekatronik
Miihendisligi 2 . 3
Mimarlik 2 4 16
Tekstil Miihendisligi 1 2 5
Yazilim Miihendisligi 2 9)
FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI
Ingiliz Dili ve
Edebiyati . 3 12
Istatistik 2 1 9
Matematik-Bilgisayar | 2 2 9
Psikoloji 2 3 6
Tiirk Dili ve Edebiyat1 | 5 2 10
GUZEL SANATLAR
FAKULTESI
Drama ve Oyunculuk | 1 2 16
Grafik Tasarim 3 12
Gorsel Sanatlar 1 1 4
Moda ve  Tekstil

2 9
Tasarimi
Sanat Y O6netimi 1 2 5
ILETIiSIM
FAKULTESI
Gazetecilik 1 2 6
Gorsel Iletisim
Tasarimi 3 /
Halkla iliskiler ve

3 7
Tanitim
Radyo TV ve Sinema | 1 2 7
EGITIM
FAKULTESI
Bilg. ve Ogr. Tekn. 1 ) 5
Ogretmenligi
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Ingilizce Ogretmenligi | 1 2 1 1 5
Okul =~ = Oncesi 10113 1 1 7
Ogretmenligi
Rehberlik ve
Psikolojik
Danigsmanlik
2 4 1 10
Smif Ogretmenligi 2 2 4 11
Tiirkce Ogretmenligi 2 3 1 6
Yrd. | Ogr. v
BOLUM / Pé?f' %Orc' Dog. Gor. gﬁ: Okutman é(r)i GENEL
PROGRAM ; ' Dr. Dr. ’ " | TOPLAM
TZ\YZ\|\TZ\YZ|TZ|\YZ|TZ|YZ|TZ|YZ|TZ|YZ|TZ|YZ

HUKUK
FAKULTESI 8 | 1 2|5 |1 3 10 30
DiS HEKIMLIGI
FAKULTESI 2 U 1z
YABANCI DILLER 3
YUKSEKOKULU
Miitercim-
Terciimanlik(ingilizce) . 2 2 ! 6
Miitercim-
tercimanlik(Rusca) 2 1 3
Yabanci Dil Hazirlik 59 59
Programi
ADALET MYO 3 1 4
ANADOLU BiL
MYO 4 |11 31175 | 8| 3 |138| 65 244
SAGLIK
HiZMETLERI MYO 8 . 2 = 2 0

toplam 82 17 11 11 \ 129 20 34 13 225 124 O 0 19 0 685

1. AKADEMIK ve IDARI YAPI
Universitemizin rektér, rektér yardimeilari, egitim ve 6gretim faaliyetlerinde bulunan fakiiltelerin

dekan, dekan yardimcilar ile enstitii, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarinin miidiir ve miidiir

yardimcilarinin isimleri asagida sunulmustur.

ADI SOYADI

GOREVi

Prof. Dr. Yadigar IZMiRLI

Rektor

Prof. Dr. Mustafa CIKRIKCI

Rektor Yardimeist

Prof. Dr. Kemalettin YIGITER

Rekt6r Yardimeisi

Prof. Dr. Giirhan CAGLAYAN

Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekani
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Prof. Dr. Ahmet Umut GULER

Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Suayip KARAKAS

Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekant

Prof. Dr. ismail TOK

Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekan Yardimcist

Prof. Dr. Osman Nuri UCAN

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekan

Prof. Dr. Giiner OZAY

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Dog. Dr. Zafer UTLU

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Alev KATRINLI

iktisadi ve Idari Bil. Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Ozcan ERTUNA

iktisadi ve Idari Bil. Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Dog. Dr. Gonca GUNAY

iktisadi ve Idari Bil. Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Prof. Veysel GUNAY

Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan Vekili

Dog. Oguz HASLAKOGLU

Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Yrd. Dog. Arif Can GUNGOR

Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Enver BOZKURT

Hukuk Fakiiltesi Dekan Vekili

Yrd. Dog. Dr. Sinan BAYINDIR

Hukuk Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Yrd. Dog. Dr. Hilal YENER COSKUN

Hukuk Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Hiilya YENGIN

Iletisim Fakiiltesi Dekan1

Dog. Melis OKTUG ZENGIN

Iletisim Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Yrd. Dog. Dr. Ozge ULUG YURTTAS

Tletisim Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR

Egitim Fakiiltesi Dekan1

Prof. Dr. Ugur TEKIN

Egitim Fakiiltesi Dekan Yardimcisi

Yrd. Dog. Dr. Ganime PARIM

Egitim Fakiiltesi Dekan Yardimecisi

Prof. Dr. Haydar OZPINAR

Fen Bilimleri Enstitiisit Midiiri
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Yrd. Dog. Dr. Ufuk PARALI

Fen Bilimleri Enstitiisi Midiir Yardimcisi

Prof. Dr. Fevzi Rifat ORTAC

Sosyal Bilimler Enstitiisti Miidiiri

Yrd. Dog. Dr. Bayram BAS

Sosyal Bilimler Enstitiisit Miidiir Yardimcist

Prof. Dr. Veysel KILIC

Yabanci Diller Yiiksekokulu Midiiri

Yrd. Dog. Dr. Muhammed NACAR

Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiir Yardimcisi

Yrd. Dog. Dr. Aynur KESEN

Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiir Yardimcisi

Prof. Dr. Mustafa CIKRIKCI

Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu Miidiir Vekili

Prof. Dr. Selami GOZENC

Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimeisi

Yrd. Dog. Dr. Giiven OZDEMIR

Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimeisi

Prof. Dr. Candan VARLIK

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii

Ogr. Gor. Dr. Ayla UNVER ALCAY

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimcist

SENATOSU UYELERI

Prof. Dr. Yadigar iZMIRLI
Prof. Dr. Mustafa CIKRIKCI
Prof. Dr. Kemalettin YIGITER
Prof. Dr. Ahmet Umut GULER
Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR
Prof. Dr. Suayip KARAKAKAS
Prof. Veysel GUNAY

Prof. Dr. Enver BOZKURT
Prof. Dr. Alev KATRINLI
Prof. Dr. Hiilya YENGIN

Prof. Dr. Osman Nuri UCAN
Prof. Dr. Haydar OZPINAR
Prof. Dr. Fevzi Rifat ORTAC
Prof. Dr. Candan VARLIK
Prof. Dr. Veysel KILIC

Rektor / Bagkan
Rektor Yardimceist1 / ABMYO V. Miidiir / Uye
Rektdr Yardimeist / Uye
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan V. / Temsilci Uye
Egitim Fakiiltesi Dekan1 / Uye
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekan1 / Uye
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan1 / Uye
Hukuk Fakiiltesi Dekan1 / Uye
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani / Uye
Iletisim Fakiiltesi Dekan1 / Uye
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekani / Uye
Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirii / Uye
Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirii / Uye
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii / Uye
Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirii / Uye
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Prof. Dr. Fatma Zerrin GUNAL

Prof. Dr. Kazim YETIS
Prof. Dr. Serife CENGIZ
Prof. Dr. Selguk OZTEK

Prof. Dr. Ali Karun NEMLIOGLU

Prof. Dr. Hasan SAYGIN
Dog. Melis OKTUG ZENGIN
H. Fehmi BUYUKBAYRAM

Egitim Fakiiltesi / Temsilci Uye

Fen-Edebiyat Fakiiltesi / Temsilci Uye

Giizel Sanatlar Fakiiltesi / Temsilci Uye

Hukuk Fakiiltesi / Temsilci Uye

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi / Temsilci Uye
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi / Temsilci Uye
Iletisim Fakiiltesi / Temsilci Uye

Genel Sekreter / Raportor

UNIVERSITE YONETIM KURULU UYELERI

Prof. Dr. Yadigar iZMIRLI
Prof. Dr. Mustafa CIKRIKCI
Prof. Dr. Ahmet Umut GULER
Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR
Prof. Dr. Suayip KARAKAS
Prof. Veysel GUNAY

Prof. Dr. Enver BOZKURT
Prof. Dr. Alev KATRINLI

Prof. Dr. Hiilya YENGIN
Prof. Dr. Osman Nuri UCAN
Prof. Dr. Ahmet Metin GER
Prof. Dr. Nurbay GULTEKIN
H. Fehmi BUYUKBAYRAM
Olkan TUNAZ

2.1.idari Yonetim

2.1.1. Genel Sekreterlik

ADI SOYADI
H. Fehmi BUYUKBAYRAM
Serkan YOLSAL
Nilgiin TURKELI
Veliddin KIRLI
Birol CELIK

Rektor / Bagkan

Rektdr Yardimeisi / Senatoca Secilmis Temsilci Uye
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekan V. / Uye

Egitim Fakiiltesi Dekan1/ Uye

Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekani / Uye

Giizel Sanatlar Fakiiltesi V. Dekan1 / Uye

Hukuk Fakiiltesi Dekan1 / Uye

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekani1 / Uye

Iletisim Fakiiltesi Dekan1 / Uye
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekan1 / Uye
Senatoca Secilmis Temsilci Uye

Senatoca Segilmis Temsilci Uye

Genel Sekreter / Raportor

Ogrenci Konsey Baskani

GOREVI
Genel Sekreter
Genel Sekreter Yardimcisi
Personel Daire Baskani
Ogrenci Isleri Daire Baskani

Bilgi Islem Daire Bagkani
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Cigdem GUNDUZ Basin, Tanitim ve Halkla Iliskiler Daire Baskan1
Yrd. Dog. Dr. Kenan SIVRIKAYA  Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskani/Ogrenci Dekani

Mehmet Serdar CUBUK Mali Isler Daire Baskani

Belgin CETIN Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani

[brahim DOGAN Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskani

Erol OZCELIK Idari Destek ve Teknik Hizmetler Daire Baskan

Hiillya COBAN Egitime Destek ve Kaynak Uretme Genel Koordinatérii
Prof. Dr. Zafer ASLAN Uluslararas1 Akademik Iliskiler Koordinatorii

Metin YILDIZ Insan Kaynaklar1 Koordinatorii

Sebahattin KUTLU Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik (AREM) Baskan

2.1.2. Planlama Miidiirliigii

ADI SOYADI GOREVi

Ogr. Gor. Ismail Hakki SENER / Miitevelli Heyet Baskan Danismani / Planlama Miidiirii

10.1.2 OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI FAALIYET RAPORU 2011-2012

OGRENCI iSLERiI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci Isleri Daire Baskanlhigi; dgrencilerin kayit, kayit yenileme, ders kaydi, kayit
sildirme, ilisik kesme, izinli sayilma/kayit dondurma, intibak, kurum i¢i ve kurum dis1 yatay gegis,
dikey gecis, ¢ift anadal-yandal, 6grenci belgesi, transkript, kimlik karti, paso ve benzeri her tiirlii
islemlerini, ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda yiiriiten ve 0grenci dosyalarinin tutulmas,
giincellenmesi ve arsivlenmesinden sorumlu birimdir.

Ogrenci Isleri; Egitim ogretimin saghkli yiiriitilmesi, 6grenci ve personelin
bilgilendirilmesi ve ihtiyaglar1 dogrultusunda dogru birimlere yonlendirilmesini takip eder.
Ogrencilere dogru, hizli ve modern hizmet sunarak kurumsal kalitenin yiikselmesine katkida
bulunur.

Daire Baskanligimiz 2011-2012 Egitim Ogretim Yilinda Florya yerleskesinde bulunan
ofisinde 12 personeli ile hizmet vermistir. Personel arasinda yapilan is boliimii ile her fakiilte ve
yiiksekokuldan sorumlu personeller belirlenmis ve bdylelikle daha hizli ve daha kaliteli hizmet
verilmesi saglanmistir.

Universitemizde 2011-2012 Egitim Ogretim Yili’nda Sosyal Bilimler Enstitiisii'nde 1082,
Fen Bilimleri Enstitiisti'nde 102 olmak {iizere 1184 Lisansiistli, 8 Fakiilteye bagli 37 lisans
programinda 6774 lisans ve 2 Meslek Yiiksekokuluna bagl 42 giindiiz, 34 ikinci 6gretim, 2
uzaktan Ogretim Programinda 7662 6n lisans 6grencisi olmak tizere toplam 15620 Ggrenci
Ogrenim gormiistiir.
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2011-2012 KAYITLI OGRENCi DAGILIMI
15620
7662
6774
1184
ON LiSANS LISANS LiISANS USTU TOPLAM

2011-2012 Egitim Ogretim Yili'nda , OSYM Ilk Kayit, Ek Kontenjan Kaydi, Yatay Gegis
Kaydi, Dikey Gegis Kaydi, Ozel Yetenek Kaydi ve Yiiksek Lisans Kayd: ile yerlesen toplam
6787 oOgrencimizin (Taplol) kesin kayit islemleri yapilmistir. Kesin kayit yaptiran
Ogrencilerimizin 6grenci dosyalart olusturulup eksik evrak kontrolleri yapilarak fakiilte ve boliim
bazinda ilgili dolaplara yerlestirilmesi saglanmistir.

3160
2663
12% 2%
m ON LISANS
B LiSANS
= YUKSEK LISANS 825
139
B DOKTORA -
ON LiISANS LISANS YUKSEK LISANS DOKTORA

TOPLAM

6887
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Ozel Yetenek Sinavi ile 6grenci

2011-2012 EGIiTiM OGRETIM YILI alan boliimlerimiz igin belirli
OZEL YETENEK SINAVI iLE KAYIT OLAN OGRENCI tarihlerde sinavlar
SAYILARI diizenlenmis, sinav basvuru-lari
baskanligimiz tarafindan
almarak oOgrenci On kayitlar
2 60 yapilmis ve smav sonucunda
3936 11 36 basarili olan 216 dgrencimizin
kesin kayitlar1 yapilmistir.
. N &
S &S
L & F & ¢ F S
8 A e ((/(0 \/\\' ® A
N & N <>
O & K & & ¢
N /\Q@ NS
~ AN 2011-2012
X OQV Universitemiz biinyesinde
N yapilan  Yabanci  Ogrenci

Sinavlari ve OSYM tarafinda

yapilan Tirk Cumbhuriyetleri ile Akraba Topluluklar1 Smavi (TCS) sonucunda iiniversitemize
yerlesen 119 yabanci uyruklu 6grencinin kayit islemleri gergeklestirilmistir. Boylelikle 2011-2012
sezonunda yabanci uyruklu 6grenci sayimiz 184 de ulagsmistir.

AFGANISTAN 1 |KOSOVA 3
ALMANYA 8 |LUBNAN 1
AMERIKA 1 |MAKEDONYA 2
AVUSTURYA 1 |MISIR 1
AZERBAYCAN 39 |[MOGOLISTAN 3
BOSNA HERSEK 1 |MOLDOVA 4
BULGARISTAN 8 |NIJERYA 11
CEZAYIR 1 |OZBEKISTAN 7
FILISTIN 1 |PAKISTAN 10
GANA 1 |POLONYA 1
GURCISTAN 1 |RUSYA

HIRVATISTAN 1 |SIRBISTAN 1
HOLLANDA 1 |SOMALI 11
IRAK 2 |SURIYE 5
[RAN 28 |TURKMENISTAN 6
ITALYA 2 |UKRAYNA 5
KAZAKISTAN 4 | YUNANISTAN 4
KIRGIZISTAN ] TorLAM 184

2011-2012 Egitim Ogretim yilinda Universitemize kesin kayit olan dgrencilerde dahil
olmak iizere biitiin 6grencilerimizin istatistiki bilgileri Yiiksek Ogretim Kurumu Ortak Veri
Taban1 Sitemi ve Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Ogrenci Sayilar1 Sistemine online olarak
istenen formatlar dahilinde islenmis ve gerekli raporlar diizenlenerek ilgili kurumlara
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gonderilmistir.

Yeni kayit olan 6grencilerimizden Hazirlik sinifi zorunlu olan boélim ve programlarda
okuyan &grencilerimiz i¢in diizenlenen Ingilizce Yeterlilik Sinavlar1 dogrultusunda basarili olan
ogrencilerimizin Hazirlik Muafiyetleri islenerek 1. Sinif kayitlar1 yapilmigtir.

Universitemize ~ Yatay  Gegis

YATAY GELEN OGRENCI bagvurusunda bulunan grencilerin
DAGILIMI Bagvuru  formlari  ve  gerekli

evraklar1 almnarak, ilgili fakiilte
dekanliklarma ve  yiiksekokul
miidirliiklerine iletilmistir. Fakdilte

B EGITIM FAKULTESI

B FEN-EDEBIYAT

FAKULTESI Dekanliklart ~ ve  Yiiksekokul
® HUKUK FAKULTESI Mudirlikleri  Yonetim  Kurulu
Kararlar ile Universitemize yatay

M iKTiSADI VE iDARI gecisleri kabul edilen, 21 6n lisans
BILIMLER FAKULTESI ve 68 lisans olmak {tizere 89
W LETIiSIM FAKULTESI ogrencilerimizin (Tablo2)  kesin
) o kayit islemleri  yapilmis ve

= MUHENDISLIK- ogrencilerimizin ~ daha  Once

MIMARLIK FAKULTESI

! okumakta olduklar1 universitelerle
ANADOLU BIL MESLEK

yapilan  yazigmalar  sonucunda

YUKSEKOKULU < T S
ogrenci 0Ozliikk dosyalar1 istenilerek
yatay gecis islemleri
tamamlanmustir.

Universitemize diger iiniversitelerden Yatay Gegis yapan ve Dikey Gegis Smavi ile
Universitemize yerlesen dgrencilerimizin Fakiilte Dekanliklart ve Yiiksekokul Miidiirliiklerince
Ogrenci Isleri Daire Baskanligina gonderilen Yénetim Kurulu Kararlar1 dogrultusunda ders
muafiyetleri ve Ogrencilerin almasi gerekli goriilen dersler 6grenci bilgi sistemine islenerek
intibaklar1 saglanmugtir.

2011-2012 Egitim Ogretim yilinda iiniversitemizden devlet iiniversitelerine 160, vakif
tniversitelerine 25 ve yurtdisindaki iiniversitelere 2 oOgrenci olmak iizere toplam 187
ogrencilerimiz (Tablo3) kurum dis1 yatay gecis yapmis olup, 6grenci dosyalari gegis yaptiklart
tiniversitelere gonderilmistir.

2011-2012 Egitim Ogretim yilinda kurum ici yatay gecis basvurulari kabul edilen, 1 i 6n
lisans ve 5 i lisans O6grencisi olmak tizere 6 6grencimizin (tablo4) gecis islemleri tamamlanarak,
ders muafiyetleri islenmis ve ders atamalar1 yapilmistir.

Cift Anadal, Yandal yapmak isteyen O6grencilerimizin bagvuru formlar1 alinarak Fakiilte
Dekanliklarina iletilmis ve ilgili yonetim kurulu kararlar1 geregince islemleri yapilmistir.

Kesin Kayit tarihlerini miiteakip yeni kayit yaptiran biitiin 6grencilerimizin Ogrenci
Kimlik Kartlar1 basilarak 6grencilerimize teslim edilmis ve erkek oOgrencilerimizin Askerlik
Durum Belgeleri (Ek-B) diizenlenerek ilgili Askerlik Sube Baskanliklarina gonderilerek
Ogrencilerimizin tecil islemleri gerceklestirilmistir.

Universitemize kayitli olan  &grencilerimizin devam durumlar incelenmis ve kayit
yenilemeyen Ogrencilerimize ulasilarak kayit yenileme ve ders yazilim islemleri hakkinda
bilgilendirilmistir. Mazeretleri nedeni ile kayit yenileme yaptiramayan &grencilerin dilekgeleri
alinarak ilgili miidiirliik ve dekanliklara iletilmis ve mazereti kabul goriinen 6grencilerin kayit
yenileme ve ders yazilim islemleri yapilmigtir. Dekanliklar ve Yiiksekokul Miidiirliiklerinden
gelen 6grenci ders kayit formlarinin tasnifleri yapilarak 6grenci dosyalarina yerlestirilmistir.

Ilgili yonetim kurulu kararlar1 geregince ders alma, ders birakma ve dersten gekilme
donemlerinde bagvurular1 uygun goriinen 6grencilerin islemleri yapilmstir.

Ogrencilerimizin Ogrenci Belgesi, Transkript , Ders Igerigi vb. belge istekleri aninda
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sonuglandirilarak 6grencilerimize teslim edilmistir.

Indirimli seyahat karti talep eden &grencilerimiz icin, IL.E.T.T. Isletmeleri Genel
Miidiirliigiinden temin edilen bagvuru formlarinin &grencilerimize dagitimi yapilmig ve
Bagkanligimiz tarafindan onaylanan formlar yine  LE.T.T. Isletmeleri Genel Miidiirliigii'ne
ulastirarak basilmalar1 saglanmis ve indirimli seyahat kartlar1 6grencilerimize teslim edilmistir.

2011-2012 Egitim Ogretim Yili
Gliz ve Bahar yariyillar1 68renci basari
degerlendirmeleri yapilarak Onur ve

WONURBELGESI | Yiiksek Onur Belgesi almaya hak
ALAN OGRENCI | kazanan ogrencilerimiz tespit edilmis,
SAYISI Onur ve Yiiksek Onur Belgeleri basilarak

m YUKSEK ONUR Ogrencilerimize teslim edilmistir.

BELGESI ALAN

OGRENCISAYISI | Hazirlik siniflarini basari ile tamamlayip

B TOPLAM 1. Sinifa gecen dgrencilerimizin Ingilizce
Ispanyolca ve Rusca yabanci dil
sertifikalar1 hazirlanarak Ogrencilerimize
teslim edilmistir.

Kredi ve Yurtlar Kurumu’na,
Ogrenim ve Burs Kredileri icin basvuran
ogrencilerimizin bilgilerini iceren dosya sablonlarinin istenilen formatta olusturulup Kredi ve
Yurtlar Kurumu’na iletilmesi suretiyle 6grencimizin kredi ve burs imkanlarindan yararlanmasi
saglanmistir.

Fakiilte Dekanliklar1 ve Meslek Yiiksekokulu Miidiirliikklerinden gelen Ogrenci staj
dosyalar1 incelenerek Ogrenci Bilgi Sistemine islenmis ve Ogrenci dosyalarina kaldirilmustir.

Universitemizden ¢esitli nedenlerle ayrilmak durumunda kalan 562 &grencimizin ilisik
kesme islemleri yapilarak sistemden diigiimii saglanmis ve 6grenci dosyalari arsivlenmistir.

2011-2012 Egitim Yili Giliz ve Bahar yar1 yillarinda Mezun konumunda olan
ogrencilerimizin durumlart incelenerek mezuniyet transkriptleri ¢ikartilmis ve mezuniyet kararlar
icin ilgili fakiilte dekanliklarina ve yliksekokul miidiirliiklerine gonderilmistir.

Fakiilte dekanliklar1 ve Yiiksekokul Midiirliiklerince gonderilen Mezuniyet kararlari
dogrultusunda  mezun olan ogrencilerimizin bilgileri O0grenci bilgi sistemine ve diploma
defterlerine islenmis, dosyalar: tasniflenerek Ogrenci arsivine kaldirilmistir.

2011-2012 Egitim Y1ili Giiz ve Bahar yariyillarinda Fakiilte, Meslek Yiiksekokulu, Enstitii
Programlarindan mezun olan toplam 2573 (Tablo5) 6grencimizin Gegici Mezuniyet Belgeleri ve
Diplomalar1 hazirlanarak ilisik kesme islemlerini miiteakip 6grencilerimize teslim edilmistir.

10.1.3. BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

P Egitimi Destekleyen Diger Teknik

| Donamim ve Cihazlar
| Bilgi Islem Daire Bagkanlhigi’nin

amaci; gelismis ve cagdas bilgisayar
hizmetlerinden tim ogrenci,
akademik ve idari  personelin
gereksinimlerini, teknolojik
gelismeleri,  bilisim  giivenligini,
kurumsal  verimliligi, hizmetlerde

etkinligi ve stirekliligi, kullanici
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memnuniyetini gz Onilinde tutarak sunmak, {iniversite bilisim politika ve stratejilerinin

yapilandirilmas1 yoniinde etkin roller istlenmek, siirekli gelisim ve yenilenme caligmalarini

yiiriitmek, Ulusal diizeyde daima oOncii, alaninda "ilk akla gelen ve 6rnek gésterilen”, Uluslararasi

diizeyde taninmislig1 ve rekabet giicii yiiksek olan, daima giiven duyulan, danisilan, kurumsal yap1

ve kurumsallagma bilincinin yerlesmis oldugu bir birim olmaktir.

a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

Web sitemiz tamamiyla giincellenmis olup www.aydin.edu.tr den hem Istanbul Aydmn
Universitesi baglantilarma hem de Anadolu Bil Meslek Yiiksekokulu baglantilarina
Tiirkce, Ingilizce, Arapg¢a ve Rusca olarak ulasilabilmektedir.

A.,B.E,F, G,H,I bloklar1 ile D blogundaki sistem merkezi arasindaki baglant1 yildiz
topolojisi yapisinda fiber kablolama yapist kurulmustur.

Bahgelievler ve Florya yerleskeleri 20 mbit lik Metro Ethernet ile VPN yapilarak
baglanmstir.

46 adet smif ve 24 adet amfiye Multimedya 6zelligi de kazandirilarak multimedya
destekli egitim imkani kazandirilmigtir.

D Blok ta Bilgisayar Bolimii dgrencileri i¢in Uygulama Laboratuvar1 kurularak.
Ogrencilerin donamim, iletisim sistemi, network ve giivenlik egitimleri i¢in uygulama
imkani saglanmistir.

D Blok ta mevcut dort adet MAC laboratuvarimiz 80 adet MAC alinarak 8 adet MAC
laboratuvari olarak kullanilmaya baglanmistir.

BIDB hizmet kalitesini artirmak ve problem ¢oziimiinii gelistirmek, kendi kendini
denetleyebilecek sistemi olusturmak amaci ile BIDB Destek portalini ITIL siireglerini
esas alarak kurmus ve biitiin envanter ve teknik destek siireclerini ve isteklerini bu sistem
tizerinden yiiriimektedir.

Florya ve Bahgelievler kampiisiimiizdeki tiim idari ve akademik birimlerimler i¢in
Kurumsal Dosya Sistemi kuruldu. Bolimlere gore yetkilendirme islemleri yapilip daha
hizli ve verimli ¢alisilmas1t amaglanmis olup veri kaybi en aza indirildi. Bu alandaki
bilgiler giinliik olarak yedeklenmektedir.

Idari birim ve kiitiiphane bilgisayarlar1 Thin Cliant’a gegirilip verilerinin giivenli bir
sekilde saklanmasi, kesintisiz ve hizli hizmet saglanip daha verimli kullanimlari
saglanmustir.

Tiim kampiisii kaplayan Merkezi Printer sistemi kurulmustur. Idari ve akademik
personelimizin personel kimlik karti ile yazicilar1 kullanimi saglanarak ¢iktilarinin
birbirine karigmadan kullanimi saglanmistir. Bu sayede kagit kullanimi minimuma
indirilip tasarruf saglanmasi amaclanmis olup ¢iktilarin kontrolii saglanmaktadir.

[k kez {iniversiteler arasinda hayata gecirilen “Sanal Uygulama” Sistemi ile programlara
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merkezi yonetim saglanip, programlarin bozulma ve tekrar tekrar kurulma yiikii ortadan
kalkti. Hangi programin ne kadar ve hangi laboratuvarda kullanildigina dair rapor elde
edilerek programlarin énem diizeyleri Bilgi Islem Daire Baskanlig: tarafindan kontrol
edilmektedir.

Sanal Masaiistii ¢6zlimil ile, boyutu c¢ok yiiksek olan ve laboratuvarlara kurulmasi zorluk
cikaran agir programlart merkezi bir noktaya kurup tiim laboratuvardaki 6grencilerin ayni
anda bidb sunucusuna baglanip kesintisiz olarak derslerini islemeleri saglanmistir.
Uzaktan Merkezi Yonetim Sistemi sayesinde, tiim idari ve akademik personele daha
hizli, sorunsuz ve sonu¢ odakli miidahale ederek gerekli olan ihtiyacini1 uzaktan yonetim
sistemi ile giderilir. Bdylece vakit kaybetmeden kullanicinin caligma performansi
arttirilmasi amaclanmustir.

Universitemiz egitim sisteminde ihtiya¢ duyulan ses, goriintii ve bilgisayar destegi
tamamen Universitemiz tarafindan tasarlanmis olan dijital kiirsii ile saglanmaktadir.
Siniflarda egiticiler dijital kiirsiideki dokunmatik ekranlari akilli tahta gibi kullanmakta,
kiirsiideki dahili bilgisayar sayesinde goriintii ve ses destekli egitim materyalleri
kullanilmaktadir. Bununla beraber egitici bu sistem {izerinden hazirladigr dokiimanlari
Ogrenciler 1ile paylasabilmekte, yoklama ve anket gibi islemleri online olarak
gerceklestirmektedir.

Universitemiz biinyesinde bulunan network, sunucu, bilgisayar, kamera, kiosk, turnike
sistemleri, sanal uygulamalar, bandwith kullanimi ve wireless sistemlerinin yazilimsal
veya donanimsal sorunlardan olusabilecek hizmette gecikmeleri engellemek ve aninda
miidahale edebilmek adina es zamanlh olarak takip edildigi Acil Miidahale Yonetim
Merkezimizdir.

Y1l igerisinde gerceklestirilen biitlin organizasyonlara, toplantilara teknik destek imkani,
kayit sunum ve fotograflama hizmeti saglanmistir. Bu kapsamda etkinliklerde sunulan
bilgilerin dijital ortamda kaydedip kiitliphane sistemi iizerinden ulasilmasini saglayacak
proje devam etmektedir.

Yedekleme Sistemi satin alinarak bilgiler yedeklenmeye baglanmistir.

Ogretim Goérevlisi ve Ogrenci kartli gegis sistemi yenilenmis ve kapasitesi artirilmigtir.
(23 Kartl1 gegis sistemi)

Bilgi Sistem Ag, Giivenlik ve Etki Alan1 Universitemiz fonksiyonel yapisina, giivenlik
kriterlerine ve performans odlgiitlerine gére yeniden yapilandirilmistir.

Biitiin Etki Alan adlari merkezi yonetilebilir sekilde yapilandirilmastir.

Digital Signage Sistemi (7 Adet LCD) kurularak Universitemizdeki biitiin etkinlik

faaliyet ve duyurular goriintiilii olarak personel ve dgrencilere ulagtirilmistir.
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V)  Server sistemleri sanallastirilarak maliyet etkin ve esnek bir yapiya kavusturulmustur.

w) BIDB Web sitesi (http://bidb.aydin.edu.tr) tasarim ve gelistirilmesi tamamen kendi
birimimiz tarafindan saglanmaktadir. Burada o6grenciler ve akademik, idari personele
teknoloji altyapimiz ve yapilan projelerimiz hakkinda bilgiler sunulmaktadir.

X) Biitiin  6grencilerimize  6grenim  siireleri  boyunca  e-posta  hizmetlerinden

yararlanabilmeleri i¢in, sinirsiz olarak Kkisisel e-posta adresi verilmektedir. Ayrica, aktif

olarak giincellemelerin  yapildigi Tiirkge ve Ingilizce olarak hizmet veren

www.aydin.edu.tr adresli web sitemiz {izerinden personelimize ve Ogrencilerimize

kisisel web sayfasi olanagi da saglanmaktadir.

y) Web grubunun verdigi diger bir hizmet ise, gerek Boliimlerin web sayfalarinin ve gerekse
personelimizin kisisel web sayfalarmin hazirlanmasidir. Universitemizin boliimlerinde
ogrencilerin  kullanirmina agik genel amagl bilgisayar laboratuvarlart Daire
Bagkanligimizca desteklenmeye devam edilmistir. Uzaktan Merkezi yOnetim sistemi
sayesinde, tiim idari ve akademik personele daha hizli, sorunsuz ve sonu¢ odakli
miidahale ederek gerekli olan ihtiyacini uzaktan yonetim sistemi ile giderilir. Boylece
vakit kaybetmeden kullanicinin ¢aligma performansi arttirilmast amaglanmastir.

z) Universitemiz egitim sisteminde ihtiyag duyulan ses, goriintii ve bilgisayar destegi
tamamen tUniversitemiz tarafindan tasarlanmis olan dijital kiirsii ile saglanmaktadir.
Siniflarda egiticiler dijital kiirsiideki dokunmatik ekranlar1 akilli tahta gibi kullanmakta,
kiirsiideki dahili bilgisayar sayesinde goriintii ve ses destekli egitim materyalleri
kullanilmaktadir. Bununla beraber egitici bu sistem {izerinden hazirladigr dokiimanlari
Ogrenciler 1ile paylasabilmekte, yoklama ve anket gibi islemleri online olarak
gerceklestirmektedir.

aa) Telefon bankaciligina benzer dgrencilerin telekomiinikasyon sistemleri {izerinden arayip
ders, not, devamsizlik ve mali durumlarin1 6grenebildigi sistemdir.

bb) Universitemiz biinyesinde bulunan network, sunucu, bilgisayar, kamera, kiosk, turnike
sistemleri, sanal uygulamalar, bandwith kullanimi ve wireless sistemlerinin yazilimsal
veya donanimsal sorunlardan olusabilecek hizmette gecikmeleri engellemek ve aninda
miidahale edebilmek adina es zamanli olarak takip edildigi acil miidahale yonetim
merkezimizdir.

cc) Kiitiiphanedeki 10 adet bilgisayar tamamiyla yenilenerek 40 adet ince istemci konmustur.
Timii internete bagli bilgisayarlarda O6grencilerin ihtiyaci olabilecek tiim programlar
yiklidir. Kiitiiphanelere birer adet yazici konularak etiketleme c¢alismalari
hizlandirlmigtir. Kiitliphane yazilimi olarak Yordam kullanilmaktadir. Bu sene versiyon
11 almarak eski sistemdeki veriler yeni sunucu ile son versiyona aktarilmistir

http://katalog.aydin.edu.tr/ sayfasindan katalog taramas1 saglanmaktadir.
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Istanbul Aydin Universitesi 2010-2011 yilinda Gelistirilen Yazihm Envanterinin Ozeti
AYSIS biinyesinde;
1. Insan Kaynaklar igin;
2.1.Otomatik kutlama e-posta gonderim sistemi,
2.2.Personel degerlendirme sistemi tasarlanmustir.
2. Bilgi islem Daire Baskanhg icin;
2.1. Personel ve Ogrenci Kart basimi,
2.2.Ogrenci E-posta entegrasyonu,
2.3.Otomatik veri yedekleme sistemi,
2.4.Sunucu durumlar1 ve MRTG istatistikleri,
2.5.SMS ile anlik sunucu durumu bildirim raporlari,
3. Uzaktan Egitim Birimi i¢in;
2.1. Uzaktan Egitim Entegrasyonu ( Istege Bagli Senkron Veri Iletisimi ),
2.2.Kayit, Ders ve Not bilgilerine sunucu tarafli senkron erigsim imkani,
4. Akademik Birimler i¢in
2.1.Kisisel bilgileri goriintiileme ve giincelleme,
2.2.Kisisel ders programi goriintiileme,
2.3.Kisisel sinav programi goriintiileme,
2.4.Yoklama listesi, sinav sonug listeleri gibi akademik ¢iktilarin tamamina erisip
yazdirabilme,
2.5.0nline danigmanlik islemlerini yiiriitebilme,
2.6. Yetki dahilinde 6grenci anketlerini ve degerlendirmelerini goriintiileme,
2.7.Yetki dahilinde 6grenci bilgilerini goriintiileme ve giincelleme.
2.8.Ders Yonetim Sistemi biinyesinde;
2.9.Online ders duyurular1 yonetimi,
2.10. Ders dokiiman yonetimi,
2.11. Odev yonetim sistemi,
2.12. Online Devamsizlik Islemleri,
2.13. Online Not Girig ve Bagil Degerlendirme Sistemi,
2.14. Akademik Takvim,
5.  PEBIS biinyesinde;
2.1. Personel kimlik bilgilerinin standart olarak saklanmasi, ekleme, giincelleme
2.2.Personele ait norm ve gorev kadrolarmin ayr1 ayr1 ve birden fazla olarak
tanimlanabilmesi, Bu tanimlamalarin sistemin geriye kalan tiim alanlarinda
otomatik olarak taninmasi ve yetkilendirmenin saglanmasi,
2.3.Personele ait izin bilgilerinin goriintiilenmesi, eklenmesi veya giincellenmesi,

2.4.Personele ait egitim, sinav, yabanci dil bilgilerinin goriintiilenme, yetkiye bagh
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olarak giincellenmesi,
2.5.Bu bilgilerin, ilgili birimlere canli olarak aktarilmasi,
2.6.Kap1 Gegis Sistemi entegrasyonu ile personel giris cikis bilgileri ve calisma
saatlerine online erigim imkant,
2.7. Ayniyat bilgi sistemi entegrasyonu ile personele ait zimmetlerin canli olarak takip
edilebilmesi,
2.8.Bu bilgilerin istenen kriterler ile sorgulanip raporlanabilmesi
2.9.Personele ait sozlesme bilgilerinin yillik olarak tanimlanabilmesi ve her yila ait
bilginin ge¢mise yonelik sorgulanabilmesi.
6. KARGO.AYDIN.EDU.TR biinyesinde;
2.1.Kayit doneminde gonderilen kataloglarin erisim bilgilerine ulasilabilen,
2.2. Anlagmal1 kargo firmasi ile entegre ¢alisabilen,
2.3.Kargolarin gonderim ve erisim kontrollerinin yapilabildigi,
2.4.Telefon ve bildirim notlarinin kargo basina kaydedilebildigi sistem 2010-2011
kayit doneminde devreye alinmistir.
7. SINAV.AYDIN.EDU.TR biinyesinde;
2.1.Laboratuar sinavlarinda kullanilabilen,
2.2.Ogretim elemani tarafindan kontrol edilebilen,
2.3.Ogrencilerin yiikledikleri dosyalari paylasamadiklari,
2.4.S1nav sonunda tiim dosyalarin toplu olarak dgretim elemanina teslim edilebildigi,
2.5.S1nav sistemi devreye alinmigtir.
8. OGR.AYDIN.EDU.TR biinyesinde;
2.1.DGS Kursu bagvurulari basta olmak tizere bir ¢ok bagvuru online olarak alinmus,

2.2.Bu bagvurulara ait islemler ( Optik basma ve degerlendirme gibi ) yapilmistir.

Istanbul Aydin Universitesi 2011-2012 yilinda Bilgi Islem Daire Baskanh@inca Sunulan
Hizmetler
Personele Sunulan Hizmetler

Uzaktan Egitim Birimi icin; Uzaktan Egitim Entegrasyonu (Istege Bagli Senkron
Veri lletisimi), Kayit, Ders ve Not bilgilerine sunucu tarafli eszaman erisim imkan
sunulmustur.

Akademik Birimler i¢in Kisisel bilgileri goriintiileme ve gilincelleme, Kisisel ders
programi goriintiileme, Kisisel sinav programi goriintiileme, Yoklama listesi, sinav sonug
listeleri gibi akademik c¢iktilarin tamamina erisip yazdirabilme, Online danigsmanlik
islemlerini yiirlitebilme, Yetki dahilinde Ogrenci anketlerini ve degerlendirmelerini
gorlintiilleme, Yetki dahilinde Ogrenci bilgilerini goriintiilleme ve gilincelleme imkéanlari

kazandirilmastir.
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Ders Yonetim Sistemi biinyesinde; Online ders duyurular1 yonetimi, Ders dokiiman
yonetimi, Odev yonetim sistemi, Online Devamsizlik Islemleri, Online Not Giris ve Bagil
Degerlendirme

Derslik ve Bilgisayar Laboratuvarlar1 Hizmetleri

Borsa Simiilasyon Laboratuvar ilgili boliimlerin canlt borsa verilerini izleyip sanal
borsa portal uygulamasindan borsa islemlerini gegeklestirdikleri bir laboratuvardir. Ogrenci
Oniinde iki ekranli bilgisayar bulunmaktadir. Bir ekrandan borsa verilerini takip ederken,
diger ekranda uygulama {izerinde borsa islemlerini gergeklestirmektedir.

Bilgisayar Bilimleri Uygulama Laboratuvar1 Bilgisayar boliimlerinde okuyan
ogrencilerin Donanim, Isletim Sistemi, Network ve Bilgi Giivenligi Dersleri uygulamalarini
yaptiklari laboratuvardir.

Akilli Smmiflar projesi kapsaminda biitiin smif atdlye ve laboratuvarlara (285 adet)
Dijital Kiirsii konulmustur. Dijital kiirstiler donanim olarak projeksiyon, ses ve bilgisayarlarin
tek tusla acilip kapanmasimi saglarken, dokunmatik ekran1 da akilli tahta gibi kullanim
olanaklar1 sunmaktadir. Gelistirilen yazilim ile 68renci yoklamalar1 kart okuyucu ile ve dosya
paylasimi sistem tizerinden yapilabilmektedir.

Mesajlasma Sistemi Mail Sistemi olarak Microsoft Exchange kurulmustur. Bu sistem
ile eposta, takvim ve gorev atama hizmetleri bilgisayar, tablet ve akilli telefonlardan biitiin
ozellikleri ile kullanilmaktadir.

Online Egitim Sistemi Online Egitim biinyesinde iiniversitemiz de 15 Akilli stiidyodan
olusan ders ortami olusturulmustur. Stiidyolarda egitim gorevlisi ders igerigine gore ister
oturarak dokunmatik ekranda, isterse ayakta akilli tahtada dersini isleyerek canli (senkron)
dersleri islemektedir. Dersler sisteme kaydedilerek daha sonra Ogrenciler tarafindan
izlenebilmektedir. Her iki durumda da yoklama sistem tarafindan otomatik olarak
alinmaktadir.

Kurumsal Mesajlasma Sistemi ile biitliin personel yazili, sesli ve goriintiilii goriisme,
konferans1 bilgisayar, tablet ve cep telefonundan yapabilmektedir. Bu sistem santral ile
entegre edilerek bilgisayarda telefon arama 6zelligi de kazandirilmistir.

Topu Mail ve SMS Sistemi Ogrenci ve Personel Bilgi Sistemi ile entegre ¢alisan
sistem sayesinde toplu mail ve sms gonderimi Akademik Bilgi Sistemi {izerinden
bilgilendirme amacl yapilabilmektedir.

Merkezi Faks Sistemi ile biitiin personel mail sistemi {izerinden faks gonderip alma
kabiliyeti kazanmistir.

Web Hizmeti Tiim idari ve akademik birimlerin web sayfalarinin dinamik bir yap1 ile

olusturulmasi amaglanmistir. Web yonet projesi planlanarak hayata gegirilmis bu anlamdaki
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eksiklikler giderilmistir.

Iletisim Sistemi Santral Sistemi IP &6zellikli santral ile degistirilmistir. Yeni atanan
akademik ve idari personel ile 700 abone kapasiteye ulasilmistir. Biitiin kampiisler ile merkez
kampiis (Florya) arasinda VOIP iizerinden haberlesme saglanarak maliyetler diistirilmistiir.
Biitiin telefon sistemi merkezi olarak yonetilmeye baslanmistir.

Mezun Yerlestirme ve Siirekli Egitim Merkezinin ihtiyaci olan bilisim teknolojisi
donanimi yapilmaistir.

Ogrencilere Sunulan Hizmetler

D Blok ta Borsa Seans merkezi laboratuvari ve sanal borsa portali kurularak
Ogrencilerin gergek degerler ve sanal para ile islem yaparak gergege yakin simiilasyon ortami
yaratilmigtir.

Hazirlik sinifindaki biitiin siniflara Dijital Kiirsii ve hoparldr baglanarak ses ve goriintii
destegi ile multimedya destekli egitime gecilmistir.

Kiitiiphanedeki 10 adet bilgisayar tamamiyla yenilenerek 40 adet ince istemci
konmustur. Timi internete bagli bilgisayarlarda Ogrencilerin ihtiyact olabilecek tiim
programlar yiikliidiir. Kiitiiphanelere birer adet yazici konularak etiketleme c¢alismalar
hizlandirilmigtir. Kiitiiphane yazilimi olarak Yordam kullanilmaktadir. Bu sene versiyon 11
almarak eski sistemdeki veriler yeni sunucu ile son versiyona aktarilmistir.
http://katalog.aydin.edu.tr/ sayfasindan katalog taramasi saglanmaktadir.

Telefon bankaciligina benzer Ogrencilerin telekomiinikasyon sistemleri iizerinden
aray1p ders, not, devamsizlik ve mali durumlarini 6grenebildigi sistemdir.

Universitemizde kurulan finans, isletme ve istatistik boliimlerini piyasa ortamina
hazirlamak amaci ile gercek borsa merkezlerine benzer bir laboratuvar olusturulmustur. Bu
laboratuvarda ger¢ek finans verileri incelenip analiz edilmekte kurulan sanal portal {izerinde
Ogrencilere atanan sanal para ile gercek veriler {lizerinde finansal islemler yapilarak
Ogrencilerin performanslar1 degerlendirilmektedir.

Universitemizde toplam 7,500 6grenciye aym anda canli olarak 1,500 dgrenciye ders
verebilecek kapasitede, akilli tahta, dokunmatik ekran, kamera ve ses sistemi ile donatilmig

15 adet stiidyo bulunmaktadir.

Aysis Ogrenci Bilgi sistemindeki verilerin 6grencilerin erisimine kolay ve hizlica acilabilmesi
icin amaclanan kiosklara tasarimi tiniversitemize ait 10 adet yeni kiosk eklenerek toplam 24

adet kiosk kullanima agilmustir.

Microsoft ile yapilan anlagsma sonucunda 6gretim elaman1 ve Ogrencilerin birgok programi

ticretsiz kullanmasi saglanmistir.(Dreamspark)
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Ogrenci Bilgi Sistemi Live@edu eposta sistemi ile entegre edilerek, her 6grenciye 10 GB
disk alani, web lizerinden Office uygulamalar1 kullanma imkan1 ve 6grenciler arasi sesli ve

goriintiili iletisim imkan1 sunulmustur.

Istanbul Aydin Universitesi 2010-2011 yilinda Temin Edilen Yazihm Envanterinin Ozeti
9. Mathlab yazilimi

10. Labview Yazilimi

11. Fortigate Yazilimi

12. Turnitin Eraly Adopter

13. IBM SPSS Statictics

14. Matriks Borsa Yazilimi

15. Uzaktan Egitim Yazilim1 (1000 Kullanicili)

16. Adobe Creative Suite

17. Microsoft Akademik Paket Antlagma (2000 Kullanicili)
18. Help Desk Yazilimi

Florya Yerleskesi A-B-C-D-E-F Bloklar1 Envanterinin Ozeti

1- MASAUSTU PC 1642
2- MAC 240
3- THIN CLIENT 120
4- TEKNO PC 244
5- NOTEBOOK 70
6- LASERJET YAZICI 110
7- COK FONKSIYONLU YAZICI 17
8- FOTOKOPI 20
9- PROJEKSIYON 390
10- KIOSK 20
11- SERVER 29
12- SANTRAL 4
13- STORAGE 2
14- YEDEKLEME ROBOTU 1
15- UPS 8
16- JENERATOR 5
17- SWITCH 75
18- KABLOSUZ AG SISTEMI 105
19- DIJITAL KURSU 261
20- DIJITAL KURSU (MULTIMEDIA
OZELLIKLI) 24
21- HARDWARE FIREWALL 1
22- KAMERA 81
23- IP TELEFON 340
24- DVR 24
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25- DIGITAL SIGNAGE 7

BAHCELIEVLER YERLESKESININ ENVANTER OZETi ASAGIDAKI GiBIiDIiR:

1- MASAUSTU PC 197
2- TEKNO PC 80
3- NOTEBOOK 5
4- LASERJET YAZICI 10
5- COK FONKSIYONLU YAZICI 2
6- YAZICI 1
7- PROJEKSIYON 45
8- SERVER 2
9- STORAGE 1
10- UPS 1
11- JENERATOR 1
12- SWITCH 13
13- KABLOSUZ AG SISTEMI 6
14- DIJITAL KURSU 40
15- HARDWARE FIREWALL 1
16- KAMERA 17

BAHCELIEVLER DiS HEKIMLIGi YERLESKESI ENVANTERININ OZETi

1- MASAUSTU PC 41
2- TEKNO PC

3- NOTEBOOK

4- YAZICI

5- COK FONKSIYONLU
YAZICI

6- PROJEKSIYON

7- SERVER

8- SANTRAL

9- UPS

10- JENERATOR

11- SWITCH

12- KABLOSUZ AG SISTEMI
13- DIJITAL KURSU

W R

N B S N O

14- KAMERA 53
15- DIGITAL SIGNAGE 7

BESIKTAS YERLESKESI ENVANTERININ OZETi

1- MASAUSTU PC 18
2- COK FONKSIYONLU

3- PROJEKSIYON

4- SWITCH

5- KABLOSUZ AG SISTEMI

= P O DN
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KADIKOY YERLESKESI ENVANTERININ OZETI

1- MASAUSTU PC

2- COK FONKSIYONLU YAZICI

3- PROJEKSIYON
4- UPS
5- SWITCH

3

i N

KOORDINATORLUK ENVANTERININ OZETI

1- MASAUSTU PC
2- NOTEBOOK

3
14

Bilgisayar Sayis1 (Ogrenciler+Ogretim Elemanlari+idari) ve Son Uc Yildaki Degisimi

Ogrenciler 1682
Ogretim elemanlari+idari 1024
TOPLAM 2706
Alman Cihazlar Adet
MASAUSTU PC 418
MAC 80
THIN CLIENT 80
TEKNO PC 285
YAZICI 32
PROJEKSIYON 155
SERVER 3
SANTRAL 2
STORAGE 1
UPS 4
JENERATOR 2
SWITCH 28
KABLOSUZ AG SISTEMI 35
DIJITAL KURSU 261
DIJITAL KURSU (MUL. OZELLIKLI) 24
KAMERA 81
IP TELEFON 340
DVR 10
Son ii¢ yildaki bilgisayar sayisi ve donanim degisikligi
2009-2010 2010-2011 2011-2012
Ogrenci Bilgisayarlari 1168 1249 1682
Ogretim Elemanlari+Idari Personel Bilg. 486 616 1024
TOPLAM 1654 1865 2706
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Bilgisayarlarin Fakiilte ve Yiiksekokullara Dagilim
Universitemizde mevcut olan bilgisayar laboratuvarlar biitin bdliimler tarafindan ortak
kullanilmaktadir. Laboratuvarlardaki bilgisayarlarin dagilimi laboratuvarlar bazinda asagidaki

listede sunulmustur.

LABARATUVAR 1 BAHCELIEVLER 1 PC 30
LABARATUVAR 2 BAHCELIEVLER 2 PC 30
LABARATUVAR 3 BAHCELIEVLER 3 PC 30
LABARATUVAR 4 BAHCELIEVLER 4 PC 30
LABARATUVAR 5 2201 MAC 40
LABARATUVAR 6 2202 MAC 40
LABARATUVAR 7 2204 MAC 40
LABARATUVAR 8 2205 MAC 40
LABARATUVAR 9 2207 MAC 38
LABARATUVAR 10 2234 PC 24
LABARATUVAR 11 2301 MAC 38
LABARATUVAR 12 2302 PC 39
LABARATUVAR 13 2303 PC 38
LABARATUVAR 14 2304 PC 48
LABARATUVAR 15 2305 PC 48
LABARATUVAR 16 2306 PC 38
LABARATUVAR 17 2307 PC 40
LABARATUVAR 18 2308 PC 39
LABARATUVAR 19 2309 PC 54
LABARATUVAR 20 2310 PC 32
LABARATUVAR 21 2311 PC 68
LABARATUVAR 22 2312 PC 47
LABARATUVAR 23 2313 PC 38
LABARATUVAR 24 2314 SUN 38
LABARATUVAR 25 2315PC 39
LABARATUVAR 26 2403 PC 40
LABARATUVAR 27 2404 PC 40
LABARATUVAR 28 ELEKTRONIK LABORATUVARI 20
LABARATUVAR 29 ELEKTRONIK LABORATUVARI 20
LABARATUVAR 30 2224 PC 40
LABARATUVAR 31 2226 PC 48
LABARATUVAR 32 2230 PC 80
BESIKTAS LABARATUVAR 16
Kiitiiphane 40
Kiosk 20
Akademik ve Idari Personel 1024
Tekno Pc 325
LCD Bilgilendirme Ekrani 7
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2.c. Ogrenci Basina ve Ogretim Eleman1 Basina Diisen Bilgisayar Miktarlar

Ogrencinin hizmetine sunulan bilgisayar sayisi : 1682
Giindiiz Ogretimi Ogrenci Saysi : 15473
Gece Ogretimi Ogrenci Sayist - 4218

Giindiiz 6gretiminde 6grenim goren 15473 : 1682 = 9,1 6grenciye bir bilgisayar diismektedir.
Ikinci 6gretimde ise 4218:1682 = 2,5 6grenciye bir bilgisayar diismektedir. Biitiin grenciler ayn1
anda bilgisayar kullanmadiklari i¢in; isteyen her 6grenciye haftanin bes gilinii saat 08.00-22.30,
Cumartesi  glinleri saat 08.00-18.00 arasinda serbestge bilgisayar bulabilmekte ve
kullanabilmektedir.

Universitemizde gorev yapmakta olan her akademik ve idari personele birer bilgisayar tahsis

edilmistir.

Ogrencilerle Universite Yonetimi Arasinda Bilgisayarlarin Interaktif Kullanim

Mail ve web sayfas1 araciligiyla interaktif iletisim saglanmaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanlig1 biinyesinde Bahgcelievler Hazirlik, Bahgelievler Dis Fakiiltesi ve

Florya Yerleskelerinde; Egitim ve aragtirma hizmetlerine yonelik olarak bilgisayar hizmeti,

Kampuslarimizin iletisim altyapisinin  (elektronik ag yapisi) olusturulmasi, isletilmesi ve

yonetilmesi, Bilgisayar yazilim ve kullamm destegi, Ogrencilere bilgisayar kullanim olanag

hizmetleri kapsaminda;

e. Egitim ve arastirma hizmetlerine yonelik olarak bilgisayar hizmeti,

f. Kampuslarimizin iletisim altyapisinin (elektronik ag yapisi) olusturulmasi, isletilmesi ve
yonetilmesi,

g. Bilgisayar yazilim ve kullanim destegi,

h. Ogrencilere bilgisayar kullanim olanag: hizmetleri sunulmaktadir.

Biitiin 6grencilerimize 6grenim siireleri boyunca e-posta hizmetlerinden yararlanabilmeleri igin,
siurs1z olarak kisisel e-posta adresi verilmektedir. Ayrica, aktif olarak giincellemelerin yapildig:
Tiirkce ve Ingilizce olarak hizmet veren www.aydin.edu.tr adresli web sitemiz iizerinden
personelimize ve 6grencilerimize kisisel web sayfasi olanagi da saglanmaktadir.

Web grubunun verdigi diger bir hizmet ise, gerek bdliimlerin web sayfalarinin ve gerekse
personelimizin kigisel web sayfalarmin hazirlanmasidir. Universitemizin bdliimlerinde
ogrencilerin kullanimina agik genel amagh bilgisayar laboratuvarlari1 Daire Bagkanligimizca
desteklenmeye devam edilmektedir.

Bilgi islem Daire Baskanligi’nin her iki yerleskede yer alan sistem odalarinda yeterli diizeyde
makine parki bulunmaktadir. Ayrica ag altyapisinda ihtiya¢ duyulan revizyon ¢aligmalarina ve
yeni yapiya iliskin proje calismalari da devam etmekte olup, Web-posta sistemi yazilimi devamli

giincellenmektedir.
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Biitiin 6grencilerimize 6grenim siireleri boyunca e-posta hizmetlerinden yararlanabilmeleri i¢in,
siurs1z olarak Kisisel e-posta adresi verilmektedir. Ayrica, aktif olarak giincellemelerin yapildig

Tiirkce ve Ingilizce olarak hizmet veren www.aydin.edu.tr adresli web sitemiz iizerinden

personelimize ve 6grencilerimize kisisel web sayfasi olanagi da saglanmaktadir.

Web grubunun verdigi diger bir hizmet ise, gerek Boliimlerin web sayfalarinin ve gerekse
personelimizin kigisel web sayfalarinin hazirlanmasidir.

Universitemizin ~ boliimlerinde  dgrencilerin  kullammina acik genel amagl bilgisayar

laboratuvarlar1 Daire Bagkanligimizca desteklenmeye devam edilmistir.

10.1.4. BASIN, TANITIM VE HALKLA iLISKiLER DAIRE BASKANLIGI

2011-2012 Akademik yilinda Istanbul Aydm Universitesi Basm, Tanitim ve Halkla
Iliskiler Daire Baskanligi olarak amacimiz, Universitemizin kurumsal kiiltiiriinii, kurumsal
yapisini, misyonunu, vizyonunu ve hedeflerini, kurum i¢i ve kurum dis1 sosyal paydaslarina ve
hedef kitlesine en iyi sekilde tanitmak amaciyla gelistirdigi stratejileri uygulamaktir.

TANITIM YAYINI HAZIRLAMACALISMALARI

Tamtim Materyali Calismalari:

Universitemizin; Fakiilte, Enstitii ve Yiiksekokullarinin TAU ve ABMYO Kataloglari, Ortak
Katalog, Fen ve Sosyal Bilimler Enstitiilerinin kataloglari, Kariyer Tercih Pusulasi, Meslekler
Rehberi, Altin Ogiitler, Puanlar Tablosu, Kayit Rehberleri, Ek Kayit Rehberi, Fakiilte ve
Yiiksekokul Brosiirleri, Mezuniyet Kitapgig1, Ogrenci El Kitab1, Gelisim Merkezleri katalogu,
Ozel Yetenek, Uzaktan Egitim gibi bilgilendirme Brosiirleri, Unutmayn, Bloknot gibi tanitic
kurumsal ¢alismalarimiz kullanilmistir.

Siireli Yayin Calismalari:

2011-2012 Akademik yilinda Istanbul Aydin Universitesi siireli yaymi olan Gen¢ Aydin ile
AYDIN Gazetesi, Fen ve Sosyal Bilimler Dergileri ile Anadolu Bil Meslek Yiiksekokulu
Dergisi ‘ne destek verilmistir.

Tanitimda kullanilan Basihi ve Gorsel Materyaller;

Tanitim Gorsel Materyali olarak; 3x2 mlik 6riimcek stand, 40 metrekarelik Fuar standlari
ve Roll-up lar. Ayrica Roll-up lardan Temsilciliklerimizde de bulunmaktadir.
Tanitim CD’si, IAU Sivama Panosu ile 50X70 afisi, ABMYO Sivama Panosu ile
50X70 afisi, diger iilkelerle isbirligi panosu ve ¢esitli bilgilendirme panolaridir.

TANITIM ZIYARETLERI

Istanbul Aydin Universitesi Basin Tamitim Halkla iliskiler Daire Bagkanhigi yamsira 12
bolgedeki temsilciliklerimizle 81 ilde Lise ve Dengi okullari ile Dershanelere tanitim ziyaretlerine
gidilmis (TABLO-1) bir kisim egitim kurumlar1 Istanbul Aydm Universitesi ziyaret
etmistir.(TABLO-2), Ziyaret edilen ve ziyaret eden 8571 okula “Gelecegin Meslekleri, Meslek
Secimi, Kariyer Gelisimi, Motivasyon, Sinav Kaygisi, Verimli Ders Calisma Teknikleri, Siddet”
gibi konularda Universitemizin Ogretim Uyeleri ve Rehberlik Uzmanlar1 ile seminerler
verilmistir. (TABLO-3)
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ZIYARET EDILEN LiSE VE DENGI OKULLAR/DERSHANELER

BTHI D.

YAPILAN YER BSKLIGI TEMSILCILER | TOPLAM
ISTANBUL iCI 1356 1356
I[STANBUL DISI 7047 7047
TOPLAM 1356 7047 8403

ZIYARET EDEN LiSE VE DENGi OKULLAR/DERSHANELER

GELDIGI LISE VE DENGI

YER OKULLAR DERSHANELER | TOPLAM
I[STANBUL
ici 126 24 150
I[STANBUL
DISI 17 1 18
TOPLAM 143 25 168

ISE VE DENGI OKULLARA DUZENLENEN SEMINER

YAPILAN YER LISEDE |iAU'DE |TOPLAM
ISTANBUL ICI 66 102 168
ISTANBUL DISI 192 18 210
TOPLAM 258 120 368

Ankara Bolge Temsilcisi ve NLP Uzmani1 Mehmet EKINCI tarafindan Ogrenci, Ogretmen,
Idareci ve Ailelere “Gelecegin Meslekleri ve Kariyer Segimi, Smav Kaygis1 ve Motivasyon,
Duygu ve Diisiince, Aile I¢i iletisim, Verimli Ders Calisma Teknikleri, Kuantum letisim, Ustiin
Zekali Ogrencilerin Egitimi konularinda Istanbul Disi tiim illerde 130 seminer diizenlenmis ve
toplam 22210 katilim saglandig1 gézlenmistir.

Istanbul 11 Milli Egitim Miidiirliigii ile isbirligi yapilarak 26 ilgede sabah gorevli olan
Ogretmenlere Ogleden sonra, 6gleden sonra gorevli olanlara sabah olmak iizere NLP Uzmani
Nurdogan ARKIS tarafindan 52 seminer verilmistir. “Iletisim” konulu seminere 12000 idareci ve
O0gretmen katilmistir.

NLP UZMANLARI TARAFINDAN DUZENLENEN
SEMINERLER

Mehmet EKINCI | Nurdogan ARKIS
52

YAPILAN YER
ISTANBUL ICi
ISTANBUL DISI
TOPLAM

TOPLAM
52
130
182

130
130

52

Yiizylize tanmitimin diger ana parcasi olan Fuar ve Tanitim Giinlerine katilim 2011-2012 egitim
ogretim yilinin agirlikli boliimlerinden birisini teskil etmistir. Her biri 3 -5 giin siiren Fuarlar ve
yine her biri 2- 5 giin siiren Egitim Kurumlari (Lise ve Dershaneler) Tanitim Giinleri ¢ok yogun
gecmis ve toplam 220.000 6grenci ve veliye ulasilmistir.
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FUAR VE TANITIM GUNLERI

YAPILAN YER FUAR | TANITIM GUNU TOPLAM
ISTANBUL iCi 9 42 51
ISTANBUL DISI 33 12 45
TOPLAM 42 54 96

Dershanelerde yapilan isbirligi ile bilhassa deneme siavlari i¢in Universitemizin kapilar1 agilmis
bu y1l 24240 6grencinin sinavlar1 amfilerimizde gergeklestirilmistir.
Bil Dershaneleri ile yapilan isbirligi ile yartyil tatilinde her bir subeden en basarili 3

ogrenci toplam 321 6grenci Universitemizde misafir edilmistir.

TERCIH VE EK TERCIH DONEMINDE YAPILAN CALISMALAR

2012 yili YGS ve LYS sonuglarina gore sinava giren tiim Ogrenci adaylarima her yil
olusturdugumuz sekilde OSS Tercih déneminde Istanbul icinde 28 tercih merkezi, Istanbul disinda
da 23 tercih merkezi ve Ek tercih doneminde ise 7 yerde olmak iizere toplam 58 noktada tercih
merkezi acilmis rehber Ogretmenlerimiz, temsilcilerimiz ve tecriibeli Ogretim gorevlilerimiz
tarafindan tercih konusunda bilgilendirme yapilmistir.

10.1.5 SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Sir Katilan
Noa Tarih Etkinlik Tiiri Tanim Diizenleyen Birim Ogrenci
Sayisi
Saglik, Kiiltiir, Spor Daire
31.10.2011 | Yazilimda Sertifikanin Onemi Seminer Baskanlig1 / IEEE Ogrenci 220
1 Kolu
. Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
2 31.10.2011 | Yazilimda Sertifikasyonun Toplant1 Baskanlig / SKS 148
. . . . Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
, | 02112011 ITS:)a‘;:r‘:tllgn‘V"rS“el"“ Ultraaslanlar | . 0 Bagkanhig: / SKS / 50
p Ultraaaslan Kuliibii
Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
4 03.11.2011 | IAU 1907 UNIFEB Toplantist Toplanti Bagskanligi / IAU 1907 178
Unifeb
15.11.2011 | Gengsen Geleceksin 5.0 Semineri | Seminer Saglik, Kiltiir, Spor Daire 350
5 Bagkanlig
6 22112011 Sks Ogrenci Kuliipleri 2. Genel Toplanti Saglik ,Kwultur ,Spor Daire 9
Toplantisi Baskanlig1
Halk Oyunlar1 | Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
7 05.12.2011 | Akgaabat Kiz Horonu Caligmas1 Yore Baskanlig1 / Halk Oyunlar1 22
Calismasi Kuliibii
8 14.12.2011 Satig Pazarlama Proje Konferansi Seminer Saglik , I?ultur, Spor Daire 130
Bagkanlig
Halk Oyunlar1 | Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
9 14.12.2011 Akcaabat Kiz Horonu Caligmasi Yore Baskanlig1 / Halk Oyunlari 29

Calismasi

Kulibi
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WEB ile Gelecegi Tasarlayin

Saglik, Kiiltiir ,Spor Daire

10 17.12.2011 Semineri Seminer Baskanh 125
'Saty Pazarlama oroieleri" Saglik, Kiiltiir, Spor Daire
11 | 18.12.2011 s Ve ama projeie Seminer Baskanlig: / Tekstil ve 120
Semineri s
Tasarim kuliibii
. e Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
12 | 18122011 g:;fn;'fl Pazarlama Projeleri Seminer Bagkanligi / Tekstil Ve
Tasarim Kuliibii 120
Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
13 | 22.12.2011 | Kasder'e Ziyaret Gezi Baskanlig1 Toplumsal 14
Duyarlilik Kuliibii
Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
14 22.12.2011 | Logo Yarigsma Diizenlemesi Yarisma Baskanlig1 / IEEE Ogrenci 60
Kolu
Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
15 | 23.12.2011 | Bowling Turnuvasi Turnuva Bagkanlig1 / Tekstil ve 18
Tasarim Kuliibii
I . Dans Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
16 23.12.2011 | Arjantin Tango Dersleri Cahsmalar: Baskanhi@ / Dans Kuliibii 45
. . TR Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
17 24.12.2011 | Etikub-Ticaret Kuliipleri Birligi E- Toplant1 Baskanlig / IEEE Ogrenci 650
Talks 2011
Kolu
Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
18 | 26.12.2011 | Carpik Kentlesme Soylesi Baskanlig1 / IAU Ingaat 178
Kuliibii
Saglik,Kiiltiir,Spor Daire 4%0
. . &l u b
19 30.12.2011 | Yeni Yila Merhaba Konseri Konser Baskanha! / Miizik Kuliibii
y e : 30
Kahvalti Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
20 30.12.2011 | Tanisma Kahvaltisi e Bagskanlig1 / Billok Lojistik
Etkinligi o
Kuliibii
450
. . Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
21 30.12.2011 | Yeni Yila Merhaba Konseri Konser Baskanlig / Miizik Kuliibii
Saglik ,Kiiltiir ,Spor Daire
- . . Bagkanlig1 / Siyaset Bilimi
22 02.01.2012 | Arap Baharinin Ulkemize Etkisi Konferans A 170
ve Uluslararasi Iliskiler
Kuliibii
Savas Zamani Ve Sonrasi Alinmasi - e .
23 | 02.01.2012 | Gereken Onlemler Ve Arap Seminer Eagﬁk If?“‘“ ve Spor Daire 140
Baharinin Ulkemize Etkisi Semineri askaniigl
24 | 04.01.2012 | Kurtulustan Kurulusa Toplant: Saglik,Kiiltir,Spor Daire 139
Baskanligi
. . Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
o5 05.01.2012 | Diinya U_zerlndf_: Ta_lslmacﬂlk Ve Toplant1 Baskanhg / Billok Lojistik 168
Ekonomiye Etkileri o
Kuliibii
Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
26 | 05.01.2012 | Dariilacezeyi Ziyaret Gezi Bagkanlig1 / Toplumsal 35
Duyarlilik Kuliibii
Sy . . Saglik , Kiiltiir , Spor Daire
27 05.01.2012 Liderlik ve Insanlari Etkileme Seminer Bagkanlig1 / Insan 95
Sanati s
kaynaklar1 Kuliibii
Diinya Uzerinde Konteynir Saglik Kiiltiir, Spor Daire
28 | 05.01.2012 | Tagimacihigi ve Ekonomiye Etkileri | Seminer Bagkanlig1 / Billok Lojistik 200
semineri Kuliibii
P . ’ Sosyal Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
20 | 09.012012 | K0y Okullarina Kitap Yardimi Sorumluluk | Bagkanlig: / Atatiirkeii 2,000
Toplama Kampanyasi S i -
Projesi Diisiince Kuliibii
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p— . ” Sosyal Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
30 | 09012012 | % gi‘g‘rﬁngﬁp Yardum Sorumluluk | Bagkanlig: / fletigim Ve 10.000
op panyas Projesi Halkla iliskiler Kuliibii
"Tekstil ve Elektromanyetik . Saglik, Kiiltiir, Spor Daire
31 10.01.2012 Kalkanlama" Seminer Bagk./Tekstil ve Tas. Kul. 150
. . Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
32 | 10012012 | Tekstil ve Elektromanyetik Seminer Bagkanlig1 / Tekstil ve 87
Kalkanlama Semineri e
Tasarim Kuliibii
e e Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
33 10.01.2012 Atatiirk¢ii Diislince Kuliibii Tanigma | Toplanti Baskanhi@! / Atatiirkei 45
Toplantisi g L
Diisiince Kuliibii
. . . Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
34 | 10012012 | rekstil Ve Elektromanyetik Seminer Bagkanlig: / Tekstil Ve 150
Kalkanlama" Semineri e
Tasarim Kuliibii
- . . . 100
35 | 10.01.2012 | 'Devrim Arabalari” Film Gésterimi | Film SagiikKilldir.Spor Daire
Baskanligi / Sinema Kuliibii
. . Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
36 | 11.01.2012 g’;ﬁﬁ‘m Paga Saray1 Sultanahmet | . Baskanligi / Tarih ne 49
Medeniyet Kuliibii
11.01.2012 | Ultraaslan Kuliibii Genel Yillik Saglik,Kiiltiir, Spor Daire
37 Toblantt Toplant1 Bagkanligi / Ultraslan 40
p Istanbul Aydin Universitesi
- 1 . 150
. . .. Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
38 | 11.012012 | Hazir GiyimSanayisinde Yaln = g0 Bagkanlizi / Tekstil Ve
Uretim Teknikleri" Egitimi e
Tasarim Kuliibii
» oo . N . Saglik , Kiiltiir ,Spor Daire
39 12.01.2012 | Tolga Ornek ile Soylesi Soylesi Baskanlig / Sinema Kuliibii 130
, = Ve an . N . Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
40 12.01.2012 Tolga Ornek' ile Soylesi Soylesi Baskanhg! / Sinema Kuliibii 130
. . Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
41 | 12012012 | Bahariye Mensucat Sanayi Ve Gezi Baskanhig / Tekstil Ve 40
Ticaret A.S. Teknik Gezi .
Tasarim Kuliibii
Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
42 12.01.2012 | Teknik Gezi Gezi Bagkanligi / Tekstil Ve 40
Tasarim Kuliibi
43 | 14.01.2012 | Pazarlama Satis Egitimi Egitim Saglik,Kltiir,Spor Daire 148
Baskanligi
Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
44 14.01. 2012 | Langirt Turnuvast Turnuva Baskanlig1 / Spor Kuliibii 30
45 15.01.2012 | Pazarlama Satis Egitimi Egitim Sagllk,Klfltur,Spor Daire 186
Bagkanligi
Saglik, Kiiltiir, Spor Daire
46 15.01.2012 | Taksim Gezisi Gezi Bagskanlig1 / Fotografeilik 25
Kuliibii
. ) Saglik , Kiiltiir ,Spor Daire
47 16.01.2012 S{YAS.ETTE GENCLIK Konulu Soylesi Bagkanligi / Slya.set.Blhml 170
Soylesi ve Uluslararasi Iligkiler
Kuliibii
Kuliip Uyeleriyle Tanismak Ve Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
48 18.01.2012 Bilgi Aligverisi Yapmak Amaglt Toplant1 Bagkanligi / Aydinlt
LT 50
Toplanti Kartallar Kuliibii
—_— . " Sosyal Saglik Kiiltiir,Spor Daire
49 18.01.2012 K&y Okullarina Kitap TOPlama Sorumluluk Bagkanligi / Toplumsal
Sosyal Sorumluluk Projesi o s 10.000
Projesi Duyarlilik Kuliibii
Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
50 19.01.2012 | Ankara Adalet Saray1 Gezisi Gezi Baskanligi / Hukuk
Akademisi Kuliibii 40
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Saglik,Kiiltiir,Spor Daire

51 20.01.2012 Kuliipler S6leni" Adi Altinda Stand | Stand A¢gma Baskanh / Biitin Kuliipler 5000
52 | 21.01.2012 | Pazarlama Satis Egitimi Egitim Saglik,Kltiir,Spor Daire 140
Bagkanlig1
'International Business School" Egitim- Saghk,Klvlltur“, %por I?alre
53 21.01.2012 S e - Bagkanligi / Ogrenci
Sirketi Ile " Pazarlama-Satig Egitimi | Semineri . N 100
Konseyi Bagkanligi
54 | 21012012 | Imternational Business School sirketi | go ;o Ogrenci Konseyi Baskanligi | 100
ile Pazarlama-Satis Egitimi
55 | 22.01.2012 | Pazarlama Satis Egitimi Egitim Saglik,Kltiir, Spor Daire 35
Bagkanligi
ll\zullizn]::iﬁﬁs'f é];;;(ri:é?m Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
56 24.01.2012 £l g Tanitim Bagskanlig1 / Endiistri
Sempozyumu) Okulda Tanitimi . S, e 80
Miihendisligi Kuliibii
Yapilmast
. Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
57 29.01.2011 Yilbasi Gosterisi Dans Baskanh! / Dans Kuliibii 120
) . Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
58 29.01.2012 Yilbasi-Konserleri Konser Baskanlig / Miizik Grubu 80
59 27.02.2012 Ogrenci Konseyi Toplantist Toplanti Saglik Kl}ltur Spor Daire 90
Bagkanligi
Saglik, Kiiltiir, Spor Daire
Toplum Goniilleri Vakfi Anahtar . Bagkanlig1 / Toplumsal
60 03.03.2012 Egitimleri Seminer Duyarlilik Kuliibii 3%
"Toplum Goniilleri Vakfi Anahtar . Toplumsal Duyarlilik
61 03.03.2012 Egitimleri"Adli Egitim Semineri Seminer Kuliibii 35
Fenerbahge Tribiin Lideri Sefa i . Geng Fenerbahgeliler
62 05.03.2012 Soylesi Soylesi Kuliibii 500
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
63 07.03.2012 | Ogrenci Temsilci Toplantist Toplant1 }gvelskanhgl-Ku.lupler. Ve 110
Ogrenci Temsilcileri
Toplantist
Diinya Kadin Emekgileri Giiniine Sosyal
64 | 08.03.2012 | Ozel ( Kadin Siginma Evine Yardim | Sorumluluk Top.l.uljlsal Duyarlilik
o Kuliibii 130
Amagl Kermes) Projesi
. s Saglik , Kiiltiir ,Spor Daire
65 | 14032012 | WindowsPhone 7 etkinligi Seminer Bagkanlhigi / IEEE Ogrenci 250
Kolu
Microsoft Ogrenci Partneri Sn. lkay Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
66 | 14.03.2012 | Yelmen ( Windows Phone 7 Seminer Bagkanlhigi-ieee Ogrenci 250

Etkinligi)

Kolu

204




Sosyal Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
67 14.03.2012 Bin Kapak Bir Sandalye Sorumluluk Bagskanligi- Saglik L
Kampanyasi oo Kurumlari Isletmeciligi 14.000
Projesi -
Kuliibii
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
68 | 10032012 | pivib E-Talks 2012 Konferanst Konferans Baskanlhigi-ieee Ogrenci 568
Kolu
Saglik, Kiiltiir ,Spor Daire
. i Bagkanlig1 / E-Ticaret,
69 | 16.03.2012 | Etikub E-Talks 2012 Konferansi Konferans IEEE Ogrenci Kolu, insan 190
Kaynaklar1 Kuliibii
70 | 17.032012 | Etikub E-Talks 2012 Konferansi | Konferans Saghik, Killtiir, Spor Daire 500
Bagkanlig1 / E-Ticaret
71 17.03.2012 Etikub E-Talks 2012 Konferansi Konferans Saghk'Kﬁthrvve Spor Daire 640
Bagk.-Ieee Ogrenci Kolu
o . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
72 17.03.2012 E-Talks Etkinligi Seminer Bask.-iece Ogrenci Kolu 500
e Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
73 17.03.2012 Kahvalt1 Etkinligi Mora Cafe Kahvalti Bask.-Ts Kuliibii 23
) Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
74 | 17.032012 | Galatasaray -Fenerbahge Magi Spor Etkinligi | Baskanlig - Tekstil Ve
Izleme Etkinligi ol e 10
Tasarim Kuliibii
75 | 19.03.2012 | Girisimcilik Zirvesi Seminer Birlesmis Geng Girisimeiler 140
Kuliibii
76 | 19.03.2012 | Girisimcilik Zirvesi-12 Toplant: Saglik Kiltiir ve Spor Daire 140
Bagkanligi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
7 19.03.2012 | Capoeira Egitimleri Egitim Bagkanligi- Savunma 6
Sanatlar1 Kuliibii
s Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
78 19.03.2012 Kirklareli Yoresi Halk Oyunlan Calisma Bagkanligi- Halk Oyunlari
Caligmasi oy 25
Kuliibii
Sosyal Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
79 19.03.2012 | 'Elde Var Cocuk " Projesi Sorumluluk Bagkanligi- Toplumsal
. L 2.000
Projesi Duyarlilik Kuliibii
. A - Saglik , Kiiltiir ,Spor Daire
80 21.03.2012 mex/?zgur Yazihm Giind Seminer Bagkanlhigi / IEEE Ogrenci 20
Etkinligi Kolu
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Saglik Kiiltiir ve Spor Daire

81 | 21.03.2012 18 Modifiyeli Arag Ile Katilim Organizasyon Bagkanligi- Bilmosk Motor 300
Sporlar1 Kuliibii
82 | 21.03.2012 | Linux/Ozgir Yazilim Giinii Egitim Saglk Kiltiir ve Spor Daire | 5
Bagkanligi-
- Kahvalt1 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
83 25.03.2012 | Uyelerle Tanisman Kahvaltist Etkinligi Bsk.- Gida Kuliibii 16
. - . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
84 25.03.2012 | Okmeydani Dariilacezeyi Ziyaret Gezi Bsk.- 1907 Unifeb Kuliibii 15
w1 w1 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
85 26.03.2012 | Units/Soylesi Soylesi Bsk.- Trabzonsporlular 160
Toplulugu Kuliibii
Hami MANDIRALI ve Cetin . Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
86 126032012 | i Tay ile Soylesi Seminer Bagkanligi / Uni Ts Kuliibii 200
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
. . . Bagkanligi-
87 26.03.2012 | Hami Mandirali Ve Cetin Altay Soylesi Trabzonsporlular Toplulugu 200
Kuliibii
Lig Tv De Yaymnlanan Ceyhun < s .
88 26.03.2012 | Yilmaz'in Sundugu "21" Adlt Tv Programi Saghk Kl}ltur ve Spor D"al{e
Bagkanligi- Medya Kuliibii 60
Programa Katilim
. e o Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
89 27.03.2012 | Kariyer Yonetimi Egitim Bsk - Insan Kaynaklarr 125
Kuliibii
N . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
90 27.03.2012 | Miizik Dinletisi Miizik Keyfi Bsk - Miizik Kuliibii 2000
w1 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
91 27.03.2012 Fenerbahge Yikilmaz Soylesi Bsk.-Fenerbahce Kuliibii 630
Saghk Kultir,Spor Daire
92 27.03.2012 "Kariyer Yonetimi" Adli Seminer Seminer Baskanligi / Ins?n.. 80
Kaynaklar1 Kuliibii
. . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
93 28.03.2012 | Tirk Sanat Miizigi Korosu Konser Baskanhgi-Cocuk Gelisimi 520
Boliimii
. . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
94 28.03.2012 | Sinemada Sanat Gosterim Baskanhgi-Giizel Sanatlar 120

Fakiiltesi
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Saglik Kiiltiir ve Spor Daire

95 29.03.2012 Microsoft Ogrenci Programlari Egitim Baskanligi-leee Ogrenci 146
Kuliibii
o Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Lojistik Ve Depolama Fuar1 Tanitim | Tanitim g o
96 | 29.03.2012 Stand1 Etkinligi Etkinlik Baslfar}hgl Billok Lojistik 60
Kuliibii
o . L Sosyal Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
97 | 20032012 | ihise Sadwman SunyeliMaltecllere | sorymiyyk | Bagkanhg-Toplumsal 50
pany Projesi Duyarlilik Kuliibii
'Hocal1 Katliami Ve 1915 Olaylar1 " Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
98 | 29.03.2012 | Konulu Konferans Semsettin Konferans Bagkanligi-Tarih Ve 160
Giirtekin’ In Katilimiyla Medeniyet Kuliibii
Sivil Havacilizin Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
99 29.03.2012 e crs L Seminer Bagkanligi / Doga Sporlari 80
Diinii,Bugiinii, Yarin1 Semineri v
Kuliibii
, . " Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
100 | 29.03.2012 | Hocah Katliami ve 1915 Olaylart™ 1y o eoang Bagkanhgi / Tarih ve 160
Konulu Konferans . L
Medeniyet Kuliibii
101 30.03.2012 | Vakif Universiteleri Temsilci Toplant: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire 30
Toplantisi Bsk.
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
102 30.03.2012 Iaii Sanat Galerisi Agilist Sergi Bsk.- Giizel Sanatlar 140
Fakiiltesi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
103 | 31.03.2012 | Canakkale Sehitleri Gezisi Gezi Bagkanligi- Tiirk'ce Yasam 500
Kuliibii
104 |31.03.2012 | Bursa Carrefour Defilesi Defile Saglik Killtiir ve Spor Daire | 5,
Bagkanligi- Moda Tasarimi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
105 | 02.04.2012 | Teknogezi-1 Gezi Bagkanligi- Teknoloji 45
Kuliibii
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Test Of Time Kahvalti Kahvalti Bagkanligi-
106 | 01.04.2012 Organizasyonu Etkinligi Trabzonsporlular Toplulugu 20
Kuliibii
107 | 04.042012 | Uzak ihtimal Gosterim Saghk Kaltir ve Spor Daire |5
Bsk.- Sinema Kuliibii
A - o . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
108 | 04.04.2012 | Bilgisayar Bilimleri Zirvesi 2012 Konferans Bsk - Teee Ogrenci Kolu 450
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Bilgisayar Bilimleri Zirvesi Saglik,Kltiir, Spor Daire
109 | 04.04.2012 gisay Seminer Bsk. / IEEE Ogrenci 110
Kuliibii
o Sosyal Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
110 | 06,04,2012 gz}'gf‘l’tgl“mrf Haftast Lokum Ve | g0 imiuluk | Bagkanhig- Tarih Ve 1000
& Projesi Medeniyet Kuliibii '
Engelli Ogrencilere Tekerlekli Sosyal
111 | 06.04.2012 | Sandalye i¢in Yardim Kampanyas1 | Sorumluluk Ogrenci Konseyi Baskanlig1
y - 5.000
1 Tl Karsilig1 Gazete Satimi Projesi
- o . . . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
112 | 06.04.2012 Nevsehir’e Tarihi Ve Turistik Gezi Gezi Baskanhgi- Medya Kuliibii 50
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
113 | 07.04.2012 Abant Golii Gezisi /Bolu Gezi Bagkanligi- Birlesmis Geng 9
Girisimciler Kuliibii
Istanbul Genglik Calistayina" Sosyal Ogrenci Konseyi Ve
114 1 07.042012 Saglik,Cevre Ve Spor" Konulu ﬁ?(;?e?ilumk Ogrenci Kuliipleri Katilimi 5
Yerel Yonetimler Hukuku Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
115 09.04.2012 Konferansi Konferans Bsk.- Hukuk Akademisi 138
Kuliibii ve Tam Isbirligi
Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
Yerel Yonetimler Hukuku Bsk. / Hukuk Akademisi
116 | 09.04.2012 Konferansi Konferans Kuliibii Ve Tiirkiye Ars. 250
Mrk.Isbirligi
Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
117 | 10.04.2012 | Yerel Yo6netimler Konferansi Konferans Bagkanligi / Gazetecilik 70
Kuliibii
118 10.04.2012 Yerel Yonetimler Konferans SKS Daire Bas.- 160
Gazetecilik Kuliibi
119 | 10042012 ginemada sanat Gosterim Giizel Sanatlar Fakiiltesi 168
. TR . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
120 | 11.04.2012 Nadir Saribacak Ile Soylesi Soylesi Bsk.- Sinema Kuliibii 80
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
121 | 11.04.2012 Siyasette Dik Durus Konferans Bagkanligi- Tiirk¢e Yagsam 136
Kuliibii
o . ” Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
122 | 11.042012 | Siyasette Dik Durus”Adh Konferans Bsk. / Tiirke Yasam 150
Konferans Kuliibii
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Avcilar Necdet Semker [1kdgretim

Sosyal

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire

123 | 13.04.2012 Okuluna Kitap Yardimi Sorym'luluk Bsk:.- étaturkgu Diisiince 2.000
Projesi Kuliibii
IAU Ogrenci Kuliipleri Ve Sisli Yemek Org. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
124 | 13.04.2012 | Belediye Baskan1 Saymn Mustafa Tatlises Kebap | Bsk.- Biitiin Ogrenci 50
Sarigiil Ile Yemek Organizasyonu Etiler Kuliipleri
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
P TTURPO Bagkanligi- Siyaset Bilimi
125 | 13.04.2012 Suriye-Tiirkiye Iliskileri Konferans Ve Uluslararas iliskiler 130
Kuliibii
'Kahve Tadinda" Canli Yayin Canli Miizik Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
126 | 14.04.2012 Tempo Tv Programi Performansi Bagkanligi- Miizik Kuliibii 25
, " Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
127 | 16.04.2012 | KahveTadinda® CanhiYayn Halk Oyunlart | g Janligi- Halk Oyunlart
Tempo Tv Programi Gosterisi ey e 14
Kuliibii
- PSR . Sosyal Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
128 | 16.04.2012 ?grll;{lfal(r;ge:;ig? 1.0.0. Kitap Sorumluluk Bagkanligi- Toplumsal 3.000
p pany Projesi Duyarhlik Kuliibii '
. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
129 | 17.04.2012 | Koro Aydin Konseri Prova Baskanlig- Miizik Kuliibii 138
Kraft Gida A.S. Sirketine Teknik . . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
130 | 17.04.2012 Gezi Teknik Gezi Bagkanligi- Gida Kuliibii 60
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
. . Bagkanligi- Ogrenci
131 | 18.04.2012 1. Geleneksel D Blok Partisi Eglence Konseyi Ve Ogrenci 1.000
Kuliipleri
. . e . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
132 | 18.04.2012 fglz)azbifé‘:rggfn‘imet Ali Kiiltiir Khap ;argsfn Baskanh- letisim Ve > 500
A pany Halkla iliskiler Kuliibii '
Kitap Yardim Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
133 | 18.04.2012 | Yayikli 1.0.0. Cermik/Diyarbakir P Bagkanligi- Toplumsal
Kampanyasi . 2.000
Duyarlilik Kuliibii
Sehit Er Serhat Sanl1 1.0.0. Kitap Yardim I e
134 | 18.04.2012 /Sanlurfa Kampanyas! Atatiirk¢ili Diistince Kuliibii 1500
. . o . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
135 | 18.04.2012 | Miizik Kuliibii Aydin Koro Konseri | Konser Baskanhgi- Miizik Kulibii 550
S;[rﬁir::ln Gelecegi” konulu Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
136 | 19.04.2012 Seminer Bagkanligi / Fiitiirizm Ve 140

Danigsmanlik Kuliibii
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. s . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
137 | 19.04.2012 | Nadir Bacak Ile Soylesi Soylesi Baskanhgi- Sinema Kuliibii 170
Konferans Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
138 | 19.04.2012 | Ticaretin Gelecegi Bagkanligi- Fitiirizm Ve 190
Danigsmanlik Kuliibii
139 | 19.04.2012 Kale Centr Alig-Veris Merkezi Koro Aydin Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
o Konser Konseri Bagkanligi- Miizik Kuliibii 200
140 | 21.04.2012 Minik Gamzeler Yardim Kurumu 23 | 23 Nisan Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
o Nisan Kutlamasi Konseri Bagskanligi- Miizik Kuliibii 250
Marmara Uni. Bahar Senligi Miizik g Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
141 ) 26.04.2012 Kuliibii Canli Performans Eglence Bagkanligi- Miizik Kuliibii 5.000
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
142 | 27.04.2012 Karadenizliler Gecesi Gosteri Bagkanligi- Halk Oyunlari 260
Kuliibii
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
143 | 27.04.2012 | Karadenizliler Eglence Gecesi Gosteri Bagkanligi- Trabzon Spor 260
Kuliibii
' Biiyiik Topga 160" Saglikli Egitim Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
144 | 30.04.2012 | i¢cin Materyaller Yardim Kampanya Bagkanligi- Toplumsal 2000
Kampanyasi Sanliurfa Duyarlilik Kuliibii '
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
145 | 11.05.2012 Darulaceze'ye Ziyaret Ziyaret Bagkanligi- Toplumsal 13
Duyarlilik Kuliibii
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
146 | 13.05.2012 Pendorya Avm Defile Defile Bagkanligi- Moda Tasarimi 20
Program
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
147 | 14.05.2012 Vural Celik ile Séylesi Soylesi Bagkanligi- Geng Liderler 300
Kuliibii
148 | 16.05.2012 | Sinema Giinleri Gosterim Saglik Kiiltir ve Spor Daire | 4,
Bsk.- Sinema Kuliibii
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
149 | 16.05.2012 | '"Zeygo" Gosterisi Gosteri Bsk.- Halk Oyunlan
o 120
Kuliibii
, "o e s Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
150 | 16.05.2012 Zeyco" Gosterisi Koro Aydin Konser Baskanlig- Miizik Kulibii 120
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Kale Centr Alig-Verig Merkezi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire

151 | 19.05.2012 Konser Gosteri Baslfarfhgl- Halk Oyunlan 80
Kuliibii
'Inci Ertugrul ile Haber" Koro Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
152 | 19.05.2012 1 4 viin Konser Baskanligi- Miizik Kuliibii 200
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
153 | 21.05.2012 Ceviri Soylesi Soylesi Bagkanligi-Rusca 145
Cevirmenlik Kuliibii
e . i . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
154 | 21.05.2012 | Tirkiyenin Rock Tarihi Soylesi Baskanlig- Sinema Kuliibii 560
L Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
155 22.05.2012 égarli}ilalseziil(:ilslm Siirecinde Konferans Bagkanlig- Tarih Ve 156
3 Medeniyet Kuliibii
Sosyal Toplumsal Duyarlilik
156 | 22.05.2012 | Dariilaceze'ye Yardim Kampanyas1 | Sorumluluk p i Y
o Kuliibii 18
Projesi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
157 | 22.05.2012 | Teknogezi-2 Teknik Gezi Bagkanligi- Teknoloji 45
Kuliibii
22 05.2012 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
158 o Melih Giimiisbigak ile Séylesi Soylesi Bagkanligi- Geng Liderler 560
Kuliibii
Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
159 | 22.05.2012 | 'Melih GUMUSBICAK" ile Soylesi | Soylesi Baskanlig1 / Geng Liderler 90
Kuliibii
. Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
160 | 22.05.2012 | Anayasa Yapim Siirecinde Konferans Baskanlig1 / Tarih Ve 160
Goriiglerimiz . -
Medeniyet Kuliibii
"Gelecegin is yasami, Hayaller ve Saghik Kiltiir,Spor Daire
161 | 23.05.2012 gin 13 yasami, Hay Seminer Baskanlig / Fiitiirizm ve 120
Hedefler konulu seminer ot
Danigsmanlik Kuliibii
162 | 23.052012 | Sinema Giinleri Gosterim Saglik Kiiltr ve Spor Daire | 5
Bagkanligi- Sinema Kuliibii
o .. Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
163 | 24.05.2012 | Lurkiye Ekonomisinde Beklenenler |\ corang Bsk.- Dogu/Bati Diisiince 145
Ve Gergeklesenler -
Kuliibii
. L . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
'Cari Agik Tehdidi Ve Tiirkiye - Tyas
164 | 24.05.2012 Ekonomisi Gelecegi" Konferans: Konferans Bagkanligi- Dogu Bati 200

Diisiince Kuliibii
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Tiirkiye Ekonomisinde Beklenenler

Saglik,Kiiltiir,Spor Daire

165 | 24.05.2012 Ve Gergeklesenler Konferansi Konferans B:isl.(.anhgl / ]?ogu/Batl 150
Diisiince Kuliibii
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
166 | 26.05.2012 | Kartepe Gezisi Gezi Bagkanligi- Doga Sporlari 12
Kuliibii
167 | 26.05.2012 | Avrasya-1 Bilgi Yarigmast Yarisma Saglik Kiltiir ve Spor Daire 590
Bagkanlig1
o s Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
168 | 28.05.2012 | Gcleceginls Yasamu, Hayaller Ve | g0 o Bagkanlig: / Filtiirizm Ve 130
Hedefler o
Danigmanlik Kuliibii
29-30- .o Senlik Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
169 31.05.2012 Bahar Senligi Baskanlig 1459
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
170 | 29.05.2012 Iaii Bahar Senlikleri Horon Gosterisi | Gosteri Bagkanligi- Halk Oyunlari 2.500
Kuliibii
171 | 31.05.2012 | IAU Bahar Senlikleri Koro Aydin Konser Miizik Kuliibii 2.500
172 | 31052012 | Hali Saha Futbol Turnuvasi Spor Saghk Kluir ve Spor Daire | 54
Turnuvast Bagkanligi- Spor Kuliibii
Hayal Giiciim Oyun Arkadasim/ o o I
173 | 02.06.2012 Cocuk Senligi Cocuk Senligi | Egitim Ve Drama Kuliibii 150
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
174 | 05.06.2012 Her Zaman Besiktas Konferans Bagkanligi- Aydinlt 700
Kartallar Kuliibii
. Istanbul Aydinli Kartallar /
175 | 05.06.2012 | Her Zaman Besikias Konferanst Konferans Saglik Kiiltiir,Spor Daire 250
Bagkanligi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
176 | 06.06.2012 | ilk Yardim Semineri Seminer Bagkanlhigi- Is Saghg Ve
N o o 100
Giivenligi Kuliibii
. . . Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
177 | 08.06.2012 | piesmmisten Geeceie Konsept Gezi Baskanlig- Filtiirizm Ve
0§ Miuzes Danigsmanlik Kuliibii 45
, " Saglhik Kiiltiir ve Spor Daire
178 | 08.06.2012 Beyaz Show" Programina Katilim Canli Yayin Baskanlig- Medya Kuliibii 150
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Saglik,Kiiltiir,Spor Daire

179 | 11.06.2012 | Sene Sonu Konserleri Konser Baskanlig / Miizik Grubu 300
e . . Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
180 | 13.06.2012 Yasanabilir Bir Cevre I¢in Elele Seminer Baskanlig / insaat Kuliibii 110
.. o . Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
181 | 13.06.2012 | Kuliipler Senligi Senlik Baskanlig 850
e - Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
182 | 13.06.2012 Yasanabilir Bir Cevre I¢in El Ele Panel Baskanh: - inaat Kuliibii 100
_ ] Sosyal Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
183 | 13.06.2012 | \Kinci El Pazan(Tema Vakfi Is Sorumluluk | Daskanhigi - Cevre Ve
Birligi Ile) - Strdiiriilebilir Kampiis 140
Projesi oy
Kuliibii
. N Sosyal Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
184 | 13.06.2012 zefél;il%H;yvin B?nnagma Sorumluluk Bagkanligi - Toplumsal 20
a ampanyas Projesi Duyarhlik Kuliibii
Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
185 | 13.06.2012 | Kentsel Doniisiim Yolunda istanbul | Konferans Bagkanhig: - Siyaset Bilimi
Ve Uluslar Aras Iligkiler
o 160
Kuliibii
; . .. .o Saglik Kiiltiir ,Spor Daire /
186 | 14.06.2012 | 18 Saghgt Ve Giivenligi Seminer is Saglig Ve Giivenligi 140
Kuliibii
Saglik,Kiiltiir,Spor Daire
187 | 14.06.2012 | is Saglig1 Ve Giivenligi Semineri Seminer Baskanlig1 - Is Saghg Ve 140
Giivenligi Kulibii
188 | 18.06.2012 | 2011-2012 Sporcu Odiil Toreni Odiil Toreni Saglik,Rltiir,Spor Daire 300
Bagkanlig1
. Saglik, Kiiltiir,Spor Daire
189 | 17.07.2012 | LYnimed Students Forum Géster Bagkanligi Halk Oyunlari
Sempozyumu Gosterisi ey 60
Kuliibii
1.Unimed Students Forum . Saglik Kiiltiir,Spor Daire
190 | 17.07.2012 Sempozyumu Gosterisi Gosteri Bagkanlig1 Miizik Kuliibii 60

10.1.6. Mali isler Daire Baskanhg

Mali Isler Daire Baskanlig: tek diizen hesap planina uygun olarak iiniversite planlama, programlama
ve blitceleme esaslar1 dahilinde hesap plani olusturulmus ve biitiin gelir-giderler bu biitce kalemleri

harcama planina goére muhasebelestirilmistir.
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01.09.2010-31.08.2011 doénemine ait kesinlesen gelir-giderlere iligkin bilangolar ve mali tablolar
hazirlanmis ve yeminli mali miisavire onaylatilmistir. Ayrica 01.09.2011-31.08.2012 donemine ait
tahmini biitce hazirland1 ve Miitevelli Heyet Bagkanligi’nin onayina sunuldu. Miitevelli Heyeti
Baskanligi’nca onaylanan biitgenin uygulanmasi yapilmaktadir.

Yeminli Mali Miisavire onaylatilan 01.09.2010-31.08.2011 donemi biitgesi ve gelir-giderlere iliskin
mali tablolar ile 01.09.2011-31.08.2012 dénemi tahmini biitgesi Yiiksekogretim Kurulu’na gonderildi.

] Ogrenci basina cari hizmet maliyetleri hesap edilerek; 6grenci iicretlerinin belirlenmesine destek
verildi.

[1 Mevcut ekonomik ve mali durum degerlendirilerek; yiliksekokulun gelecegine yonelik kisa ve orta
vadeli plan ve programlar hazirlanarak rektorliige sunuldu.

) Universiteye yonelik biitge hazirlama esaslar1 hazirland.
1 01.09.2010-31.08.2011 dénemi fiili kontrol raporlari hazirlanarak Universite Rektorliigiine sunuldu.

[1 Modern satinalma yontemleri uygulanarak tedarikgilerle ilgili arastirmalar yapilmis ve
satinalmalarda tasarruf yapilmistir.

[] Biitlin satinalmalarda satinalma prosediiriine uygun olarak teklifler alinmis ve Satinalma Komisyonu
kararina gore alimlar yapilmistir.

[J Bilgisayar ve benzeri cihaz alimlar i¢in ihale sartnamesi hazirlanmis ve bu sartnameye gore
sOzlesme yapilarak alimlar yapilmstir.

[] Insaat, bakim onarim alimlar1 i¢in ihale sartnamesi hazirlanmis ve bu sartnameye gore sozlesme
yapilarak alimlar yapilmistir.

[ Demirbaslar, demirbas defterinde usulune uygun olarak tutulmus ve borkodlanmasi yapilmistir.

[J Kiitliphaneye satin alinan kitap, dergi ve benzeri koleksiyonlar i¢in Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanligi’na destek verilmistir.

[J Ogrencilere destek bursu verilmesi ile ilgili ¢aligmalar yapilarak usulune uygun dagitilmasina destek
verilmistir.

10.1.7. KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Universite kiitiiphaneleri; toplumun bilimsel gelisimini yiikseltmek, 6gretim {iyeleri, arastirici ve
Ogrencilerin mesleki, entelektiiel gelisimlerine yardimci olmak ve bilimsel arastirma-gelistirme
caligmalarini desteklemek amaci ile kurulan bilgi merkezleridir. Bilgi merkezi; geleneksel kiitiiphane
hizmetlerini, en son teknolojik gelismeler ile destekleyerek kullanicilarinin bilgi ihtiyaglarini en kisa
stirede ve maksimum diizeyde karsilayarak, egitim-Ogretim faaliyetlerinin ve bilimsel arastirma-
gelistirme ¢alismalarmin alt yapisin1 olusturmayr amaglamaktadir. Bu amagla faaliyetlerini siirdiiren
kiitliphanemiz, sahip oldugu kaynaklar ile elektronik ortamda hizmet veren bir “Bilgi Merkezi” olma
yoniinde 6nemli mesafeler kaydetmistir. Ozellikle elektronik kaynak sayisi ve niteliinin artmasi
kullanic1 memnuniyetini olumlu yonde etkilemis ve kullanim devamli olarak artmistir.

Istanbul Aydin Universitesi’nin egitim, ogretim, bilimsel arastirma ve gelistirme caligsmalarini
destekleyen; her giin gelisip ilerleyen yeni yayinlarla zenginlesen, bilimin son verilerini izlemekle
gorevli, her tiirlii bilgi gereksinimini karsilayacak personel, kaynak, teknolojik altyap1 ve hizmetleriyle
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saygin otorite bir bilgi belge merkezi olma yolunda hizmet etmektedir. Sahip oldugumuz elektronik
kaynaklarla “Smirsiz Kiitiiphane” ve “Duvarsiz Kiitiiphane” hizmetlerini saglamaktayiz. internet
baglantisina sahip her liyemiz, artik kiitiphanemizin birer parcast konumundadir.

“Dogru bilgiyi, dogru zamanda dogru kisilere sunmak™ politikasini kendimize gérev edinip, kullanict
iliskilerimizi ve hizmet tarzimizi seckin bir hale getirmis durumdayiz. Daire baskanlig1 olarak sahip
oldugumuz kaynaklar1 ve paydasimiz olan diger {niversite kiitiiphanelerini kendi misyon ve
vizyonumuzda harmanlayip, bilgi ihtiyaci olan herkese hizmet etmekten gurur duymaktayiz.

Bahgelievler ve Florya’da toplam olarak 500 kisilik oturma kapasitesi ile 2011-2012 egitim yili
sonunda toplam 50.000 raf sayisina ve 1000 m2’lik alanda 5870 adet basili dergi, 38500 adet kitap,
34580 adet elektronik dergi, 4000’den fazla elektronik kitap, 298 adet CD-Rom, 625 adet kaset, 6 adet
harita ve 39 elektronik veri tabani aboneligi saglanmistir.

Kiitiiphanemiz giin gectikge koleksiyonlarinin ve sagladigi hizmetlerin niteligini ve niceligini
artirmaktadir. Neticesinde de, iiyelerimize ve iiniversitemize daha kaliteli bir hizmet sunulmaktadir.
Uyesi oldugumuz “ANKOS/Kits” projesi ile 155’iin iizerinde ki kiitiiphanelerle kitap kaynaklarimiz
ortaklasa olarak paylasilmakta ve bagka kiitiiphanelerin materyalleri 6diing alma ile kullaniciya
kullandirilmaktadir. Bu muazzam kaynak paylasim hizmeti ile artik, Istanbul Aydin Universitesi
mensubu, lilkemizin tiim kitaplarim1 okuyabilmekte ve arastirmalarina, kendini gelistirmesine hiz
katmaktadir.

Kiitiiphanemizde hizmet veren bilgi ve belge uzmanlari, bilgi arama konusunda, dogru bilgi kaynaklari
konusunda siirekli olarak egitim vermektedir ve bunun yaninda dersleri ile aldkali teknik malzemelerin
kullaniminda yardimci olup, siirekli egitime ve hayat boyu 6grenime katki saglamaktadir.

Kiitliphanemizin sahip oldugu materyalleri internet ortaminda sundugumuz veri taban1 programi ile
kaynak tarama, kitap rezervi yapma, 6diing yayinlarda siire uzatma ve yeni kitap isteklerinde bulunma
islemleri tek sayfadan yapilmaktadir ve aranilan yaymin raf bilgileri ile kiitiiphanemizde aranilan
yayini rahatlikla bulunabilmektedir.

Kiitiiphane Hizmet ve Olanaklar:

Kiitiiphanemiz hafta i¢i 08:00 / 23:00, hafta sonlar1 08:00 / 17:00’a kadar hizmet vermektedir. Sinav
haftalar1 ise hafta i¢i 08:00/23:00, hafta sonlar1 08:00 / 23:00° a kadar hizmet vermektedir.

[ Abone olunan dergiler ve veri tabanlar1 se¢imi, program baskanlari se¢imi ve Rektorliik
Makam1’nin onay ile belirlenmektedir.

[] veri tabanlari satin alma ve ULAKBIM kanali ile temin edilmistir.

NO VERITABANI ADI KONUSU

Sosyal Bilimler, Egitim, Giizel Sanatlar, Dil Ve
1 |Academic Search Complete (Ebscohost) [Edebiyat, Miihendislik, Bilgisayar, Tip Ve Tibba
'Yardimci Bilimler

2 [Biomedcentral Bilim,Teknoloji, T1ip

Book Index With Reviews (BIR)
(Ebscohost)

Brenda (The Comprehensive Enzyme
Information System)

5 |Business Source Complete (Ebscohost)  [Ekonomi, Isletme Ve Iliskili Disiplinler

Ziraat Ve Uygulamali Yasam Bilimleri

6 [Cab Abstract Konusunda; Tarim, Hayvancilik, Bitki Koruma,
Genetik, Orman Miihendisligi, Ekonomi,

Kitap Tanitimi

3500 Farkli Enzimle Ilgili Verilere Ulasilabilir
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http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?sid=171a7b4c-2c8e-4339-83f6-5e05df721be8%40sessionmgr4&vid=2&hid=10/
http://www.almob.org/
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?sid=aaedb4e6-32ba-4b34-8117-a1b2b5c3ef67%40sessionmgr12&vid=2&hid=10/
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?sid=aaedb4e6-32ba-4b34-8117-a1b2b5c3ef67%40sessionmgr12&vid=2&hid=10/
http://www.brenda-enzymes.org/
http://www.brenda-enzymes.org/
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?sid=aaedb4e6-32ba-4b34-8117-a1b2b5c3ef67%40sessionmgr12&vid=2&hid=10/
http://www.cabi.org/default.aspx?site=170&page=999

Veterinerlik, Beslenme Ve Kirsal Gelisim

Computers & Applied Sciences Complete

7 (Ebscohost) Miihendislik,Bilgisayar Ve Uygulamali Bilimler
8 Directory Of Open Access Journals Miihendislik, Sosyal Bilimler, Tip Ve Diger
(DOAJ) Konular
9 [Dynamed (Ebscohost) T1p, Hemsirelik, Kanita Dayali Tip
Sosyal Bilimler, Egitim, Giizel Sanatlar, Dil Ve
10 EBSCO HOST Edebiyat, Miihendislik, Bilgisayar, Tip Ve Tibba
'Yardimci Bilimler
11 |Environment Complete (Ebscohost) Cevre Ve lliskili Akademik Bilimler
12 |Eric (Ebscohost) Egitim
13 |Free Medical Journals Tip
Cevre Konusunda Bilimsel Ve Genel Kapsamli
Makaleleri, Kamu Dokiimanlarint Ve Raporlari
14 |Greenfile(Ebscohost) Icermektedir Cevre Ile Tarim, Egitim, Hukuk,
Saglik Ve Teknoloji Gibi Disiplinleri
[liskilendiren Bir Veri Taban1
Health Source : Nursing & Academic o 9
15 Edition (Ebscohost) g Hemsirelik, Saglik
16 [History Reference Center (Ebscohost)  [Tarih
17 I(%El::)r:;r;]lg;s) International Complete Beseri Bilimler
Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Bilgisayar
Bilimleri, Uygulamal1 Fizik,
18 |lel : leee / lee Electronic Library Biyomedikal/Biyoteknoloji ile lgili 133 Dergi,
500 Konferans Bildirisi, Yillik Toplantilar Ve 800
Iee Standardi
19 INFORMA WORLD g;ljr)],a lt\/[iihendislik, Fen, Sosyal Ve Beseri Bilimler,
The International Nuclear Information System
(In1s), 1970'ten Giiniimiize Ingilizce Ozetleriyle
20 |Inis Db Birlikte 2,5 Milyonun Uzerinde Bibliyografik
Kayit Igeren Ve Haftalik Olarak Giincellenen
Bibliyografik Bir Veri Tabanidir
21 |Kazanci Hukuk Hukuk
22 |Legal Collection (Ebscohost) Hukuk
Library, Information Science & e o
23 Technglogy Abstracts With Full Text Kitiiphanecilik
Sosyal Bilimler, Biyografi, Fotograf, Harita,
24 |Masterfile Premier (Ebscohost) Brostir, Temel Bagvuru Kaynaklari'nida
Icermektedir
25 |Medline (Ebscohost) Tip Ve Saglik Bilimleri
26 (P;gzgs(sé%r;igﬁgs‘g"’pmem Collection |p+iim Ve iliskili Disiplinler
Psychology And Behavioral Sciences . .
27 Co%lectiogy(Ebscohost) Psikoloji
28 |Pubmed T1ip Ve Saglik Bilimleri Ve Veterinerlik
29 |Regional Business News (Ebscohost) Bolgesel Ekonomi
30 (REet')'S%'grr]‘o?tr)‘d Philosophy Collection i v fliskili Disiplinler
31 [Turnit-in Intihal Veritabani
32 |Resmi Gazete Resmi Gazete

216



http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?sid=aaedb4e6-32ba-4b34-8117-a1b2b5c3ef67%40sessionmgr12&vid=2&hid=10/
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?sid=aaedb4e6-32ba-4b34-8117-a1b2b5c3ef67%40sessionmgr12&vid=2&hid=10/
http://www.doaj.org/
http://www.doaj.org/
http://dynaweb.ebscohost.com/AlphaBrowse?Letter=A&sid=1e8b99c7-f7b0-4dec-b22d-ef42890774ef@sessionmgr115/
http://search.ebscohost.com/Community.aspx?authtype=ip&ugt=62E771363C0635773756351632053E7226E364D36913669367E322E337133503&return=y&IsMobile=N
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?sid=eacadb07-40d4-46fe-ae76-0d9bb1426e5d%40sessionmgr15&vid=2&hid=10/
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?sid=eacadb07-40d4-46fe-ae76-0d9bb1426e5d%40sessionmgr15&vid=2&hid=10/
http://www.gfmer.ch/Medical_journals/Free_medical.php
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?sid=eacadb07-40d4-46fe-ae76-0d9bb1426e5d%40sessionmgr15&vid=2&hid=10/
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?sid=eacadb07-40d4-46fe-ae76-0d9bb1426e5d%40sessionmgr15&vid=2&hid=10/
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?sid=eacadb07-40d4-46fe-ae76-0d9bb1426e5d%40sessionmgr15&vid=2&hid=10/
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?sid=eacadb07-40d4-46fe-ae76-0d9bb1426e5d%40sessionmgr15&vid=2&hid=10/
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?sid=eacadb07-40d4-46fe-ae76-0d9bb1426e5d%40sessionmgr15&vid=2&hid=10/
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?sid=eacadb07-40d4-46fe-ae76-0d9bb1426e5d%40sessionmgr15&vid=2&hid=10/
http://ieeexplore.ieee.org/Xplore/dynhome.jsp
http://www.informaworld.com/smpp/home~db=all
http://inisdb.iaea.org/
http://katalog.aydin.edu.tr/yordambt/kutuphane_vt.php?-skip=20&-max=10
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?hid=110&sid=005a1500-3818-4f38-9e94-b46ab0e7b4f8%40sessionmgr112&vid=1
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?hid=110&sid=e5b59e11-d68a-4bce-84f3-db98733d03a1%40sessionmgr114&vid=1
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?hid=110&sid=e5b59e11-d68a-4bce-84f3-db98733d03a1%40sessionmgr114&vid=1
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?hid=110&sid=15e753cb-1a86-4b1f-a1ec-3270b1a47d80%40sessionmgr112&vid=1
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?hid=110&sid=f85ba40d-3250-47c4-bf9d-c861361820e5%40sessionmgr113&vid=1
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?hid=110&sid=c2c47711-2ef8-4c84-b97a-197e12ce5cf2%40sessionmgr111&vid=1
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?hid=110&sid=c2c47711-2ef8-4c84-b97a-197e12ce5cf2%40sessionmgr111&vid=1
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?hid=110&sid=632c341a-99f6-4412-aef2-6ed8a79e4d16%40sessionmgr110&vid=1
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?hid=110&sid=632c341a-99f6-4412-aef2-6ed8a79e4d16%40sessionmgr110&vid=1
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/sites/entrez?cmd=search&db=pubmed
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?hid=110&sid=20713d59-4e67-4d7f-bf7c-53247b8efab8%40sessionmgr104&vid=1
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?hid=110&sid=fc0be8c7-0229-416a-bdb1-6c96246eb58d%40sessionmgr112&vid=1
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?hid=110&sid=fc0be8c7-0229-416a-bdb1-6c96246eb58d%40sessionmgr112&vid=1
http://rega.basbakanlik.gov.tr/default.aspx

. . . Miihendislik, Teknoloji, T1p, Kimya, Bilgisayar

33 [Sciencedirect (Elsevier) Bilimleri, Beseri Ve Sosyal Bilimler, Ekonomi

34 [Ssrn Resmi Gazete

35 [Trip Database Kanita Dayali Tip Veri Tabani

36 Ulakbim - Tiibitak Destekli Projeler Veri Tiibitak Destekli Projeler

Tabani

Miihendislik, Temel Bilimler, Sosyal Bilimler,

37 [Ulakbim Ulusal Veri Tabanlari T1p, Tarim, Ormancilik, Veterinerlik, Hayvancilik
Ve Biyoloji
Miihendislik, Temel Bilimler, Sosyal Bilimler,

38 |Ulakbim Ulusal Veri Tabanlari T1p, Tarim, Ormancilik, Veterinerlik, Hayvancilik
Ve Biyoloji
Science Citation Index Expanded (SCI-

. EXPANDED); Social Sciences Citation Index

39 |Web Of Science (SSCI); Arts & Humanities Citation Index

(A&HCI)1980'den Giliniimiize

Odiin¢ verme Hizmeti

Uyelerimizin yararlandig1 en énemli hizmetlerden bir tanesidir. 2011 —2012 egitim déneminde
38756 ddiingverme, 6200 iade islemi yapilmistir.

Kiitliphanemize iiye olundugu taktirde

Ogrenciler : 2 hafta icin 3 kitap, 3 giin i¢in 1 multimedya

Akademisyenler : 20 giin i¢in 5 kitap, 3 giin i¢in 1 multimedya

Idari Personeller : 20 giin i¢in 3 kitap, 1 multimedya &diing alabilirler. Odiing alinan eserlerin fiziki
hasar gormesinde veya kaybolmasinda sorumluluk kullaniciya aittir.

Okuma Salonu Hizmetleri

Toplamda 500 kisinin rahatga vaktini gegirebilecegi kiitiiphanemizde bulunan 40 adet bilgisayardan,
kablosuz internet agindan bilgi kaynaklarina ulasabilir; dermemiz agik raf sistemi diizenine gore
yerlestirildiginden kullanicilar istedigi yayimi rahatlikla se¢ip, okuyabilirler. 30 adet kenarlikli kisisel
kullanim masalar1 ve grup ¢alisma odalari ile kullanici ihtiyacina uygun fonksiyonelligi artmistir.

Referans Kiitiiphaneciligi ve Egitim Hizmetleri

Kurum i¢i ve dist kullanicilarin bilgi ihtiyaglarini karsilamak i¢in gorevli kiitiiphaneciler elektronik
ve basili kaynaklarin tanitimi ve etkili kullanimu ile ilgili ¢aligmalar yaparlar. Bilgi okuryazarligi,
ogretim gorevlilerinden gelen talep lizerine derslere girilerek elektronik kaynak kullanimi ve
kiitiiphane hizmet ve olanaklarinin tanitimi yapilir. T.C. Milli Egitim Bakanlig: ile yapmis oldugumuz
‘Bilgi Okuryazarlig1’ projesi ile lise 6grencileri bilgiye erisim ve kullanim1 konularinda egitilmektedir.

Katalog Tarama

Yordam BT otomasyon sistemi ile kullanicilar kampiis i¢inden yada herhangi bir internet agindan
katalog sistemine erisebilirler. Uye olan kullanicilarin kendi hesabindan oturum agmasi ile katalog
sayfasindan bulunamayan yayinlar kiitliphanecilere bildirebilir, yayin isteyebilir ve 6diing aldiklari
yayinlarin siirelerini kiitliphaneye gelmeden uzatabilirler.

Kiitiiphanelerarasi isbirligi Hizmetleri

Ankos/Kits hizmeti ile kullanicilarimiz, belli kurallar gergcevesinde 155 iiniversite kiitiiphanesinden
yayin isteyebilmektedirler. Bu sayede bilgi paylasimi, zamandan tasarruf ve miisteri memnuniyeti
artmaktadir. Istenilen yayin sayisi: 193, Bizden istenilen yayin sayisi: 9 adettir.
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http://www.sciencedirect.com/
http://hq.ssrn.com/login/pubSignInJoin.cfm?Redir=UserHome.cfm
http://www.tripdatabase.com/
http://www.ulakbim.gov.tr/cabim/vt/uvt/proje/
http://www.ulakbim.gov.tr/cabim/vt/uvt/proje/
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?hid=110&sid=cbeacda8-c2fa-4b00-a1a7-990a583a2a4c%40sessionmgr113&vid=1
http://web.ebscohost.com/ehost/search/advanced?hid=110&sid=cbeacda8-c2fa-4b00-a1a7-990a583a2a4c%40sessionmgr113&vid=1
http://apps.isiknowledge.com/WOS_GeneralSearch_input.do?product=WOS&search_mode=GeneralSearch&SID=R1PG7e1jCAjM4NeM7JP&preferencesSaved=&highlighted_tab=WOS

Bilgisayar-internet ve Yazici Kullanimi
Kiitiiphanemizde bulunan 40 adet kisisel bilgisayar ile elektronik ortamda bilgiye erigsmek
muimkiindiir.

Planlanan Gelismeler
Kurumun seminer, konferans, ders materyali gibi entellektiiel kaynaklarini dijital ortama aktarip, agik
erisim sistemini kurmak.

Elektronik kaynak kullanimi ve referans hizmetlerini geligtirmek.

Mobil araclar tizerinden (ipod vs) kiitiiphane katalogu ve dijital igerigin erisilebilirligini saglamak.
Multimedya boliimii kurmak, donanim ve igerik olarak gelistirmek.

Elektronik kitap okuyucu, laptop gibi multimedya donanimin 6diing verilmesi.

Fotokopi hizmeti

ERASMUS c¢alisan degisimi ile uluslar arasi is birlikteliklerini gelistirmek.

Bilgi merkezi; geleneksel kiitiiphane hizmetlerini, en son teknolojik gelismeler ile destekleyerek
kullanicilarinin bilgi ihtiyaglarini en kisa siirede ve maksimum diizeyde karsilayarak, egitim-6gretim
faaliyetlerinin ve bilimsel aragtirma-gelistirme ¢alismalarinin alt yapisini olusturmayr amaglamaktadir.
Bu amagla faaliyetlerini siirdiiren kiitiiphanemiz, sahip oldugu kaynaklar ile elektronik ortamda hizmet
veren bir “Bilgi Merkezi” olma yoniinde énemli mesafeler kaydetmistir. Ozellikle elektronik kaynak
sayist ve niteliginin artmasi kullanici memnuniyetini olumlu yonde etkilemis ve kullanim devaml
olarak artmistir.

10.1.8. iDARI DESTEK VE TEKNiK HiZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

Idari Destek ve Teknik Hizmetleri Daire Baskanligi; faaliyetlerini asagida belirtilen alanlarda
siirdiirmektedir. Idari Destek ve Teknik Hizmetleri Daire Baskanligi’na bagh olarak; 1 Bagkan 1
Baskan Yardimcisi, 1 Santral memuru, 9 Teknisyen, 38 Gilivenlik Gorevlisi, 2 Danigsma Gorevlisi ve
67 hizmetli ve 16 sofor ile birlikte Universitemizin giivenlik, temizlik ve ulasim hizmetleri en iyi
sekilde yiiriitiilmiistiir.

Giivenlik

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair kanun geregi iiniversitenin biinyesinde Ozel Giivenlik
Birimi olusturmak suretiyle tahsis edilen 47 kisilik Ozel Giivenlik Personeli kadrosundan 26 Kisi
Florya Yerleskesinde, 5 kisi Bahgelievler Yerleskesinde, 4 kisi Sultan gazi Yerleskesinde, 3 kisi
calislar dis hekimligi fakiiltesinde, 3 kisi Besiktas S E M ‘de, 6 kisi 1.A.U. Teknoparkta gorev
yapmalart Valilik makami 25.12.2007 tarih ve 2007/27652 sayili onay ile, 09-02-2010tarih
ve2009/1771 sayili onay ile,04-02-2011 tarih ve 2011/5791 sayil1 onayi ile uygun goriilmiistiir.

1. Su anda {iniversitemizin Bahgelievler Yerleskesinde 4 6zel giivenlik gorevlisi gorev yapmaktadir.
Florya Halit Aydin Yerleskesinde 26 6zel giivenlik gorevlisi, Sultangazi yerleskesinde 3 6zel giivenlik
gorevlisi, Calislar dis hekimligi fakiiltesinde 3 giivenlik goérevlisi, S.E.M. Besiktas yerleskesinde 3
giivenlik gorevlisi, I.A.U. Teknoparkta 3 giivenlik gorevlisi gorev yapmaktadir. Giivenlik gorevlileri
12/24 ndbet sistemine gore ¢aligmakta A, B, E ve D kap1 giivenlik noktalar1 ve okul devriyesi olarak
gece ve hafta sonrasi en az 9 glivenlik gorevlisi gorev yapmaktadir.

2. Ozel Giivenlik gorevlilerinin zorunlu mali sorumluluk sigortalar1 yaptirilarak, giivenlik Personeli
isim listesi Emniyet Miidiirliigii Ozel Giivenlik Subesine bildirilmistir.

3. Ozel Giivenlik birimimizde gorev yapan giivenlik elemanlarinin giyecegi iiniforma ve techizat 5188
sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair kanunun 22. maddesine uyun olarak hazirlanip ve onay icin
Ozel Giivenlik Sube Miidiirliigiine yazilmis ve onaylanmustir.
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4. Kiiciikcekmece Ilge Emniyet Miidiirliigii ile siirekli isbirliginde bulunularak, gérevlendirilecek Polis
memurlar1; In6nii caddesi, yan ve arka sokaklarda mobil timlerle takip ve kontrol ile {iniversitemiz
ozel giivenlik gorevlileri ile isbirligi halinde olup okul giris ve ¢evresinde gorev yapacaklardir.

Temizlik

Universitenin Florya Halit Aydin Yerleskesinde 1. ve 2. dgretimde toplam 64 hizmetli gorev
yapmaktadir. Bahgelievler Yerleskesinde 5, Calislar Dig Hekimligi Fakiiltesinde 3, Besiktas S.E.M. 2
hizmetli olmak iizere toplam 74 hizmetli gorev yapmaktadir.

Teknisyenler

Universitenin bakim ve onarim islerini yapan 10 teknik eleman bulunmaktadir. Bu elemanlar okulun
boya, badana, tuvalet, sihhi tesisat ve elektrik tamiratlari, sira masa ve O6gretim materyallerinin
onarimlarin1 yapmaktadirlar.

Soforler
Universitemizde 16 sofér goérev yapmaktadir. Sofdrlerin takibi ve gorev planlamasi idari Destek ve
Teknik Hizmet Daire Baskan1 Erol OZCELIK tarafindan yapilmaktadir.

Arac¢ Takip Hizmetleri

Idari Destek ve Teknik Hizmetler Daire baskanlig1 iiniversitemizin biitiin birimlerine hizmet veren 19
aracin bakimini yaptirmistir. Bu araglarin kullanimina iliskin aylik gorev ¢izelgeleri, hangi gorevlinin
kac km. yaptig1 ve aracin kullanimi ile ilgili biitiin faaliyetler ve calismalar en iyi sekilde takip
edilmistir.

10.1.9. YAPI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI BRiFING PLANI

I. GIRIS
23/06/2010 tarih ve BO54VLK4340200/041.01-31105 sayili yaziniz geregi, Aralik 2012 ay1 sonu
itibariyle Istanbul aydin Universitesi’nin kurulus tarihcesi, orgiit yapisi, hizmet/yatirrm durumu,

sorunlar1 vb. konulara iliskin bilgiler ayrintili sekilde hazirlanarak asagida sunulmustur.

II. KURUM / KURULUSUN TARIHCESI

Istanbul Aydin Universitesi 26.09.2003 tarihli Yiiksekogretim Kurulu Genel Kurulu’nun 106 Sayili
Karar ile kurulan Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu ile Yiiksekogretim hayatina girmistir. 2004—
2005 egitim 6gretim doneminde 12 programla (birinci 6gretimde 12 ve ikinci 6gretimde de 12 program
olmak ftizere) 6gretime baslanmistir. Daha sonra her yil yeni programlar eklenmis ve bugiinkii sayiya
ulagilmistir. Baglangicta 50 civarinda 6gretim elemani ile baslayan egitim-6gretim, 2011-2012
Akademik Yili’'nda 656 Ogretim elemant ile siirdiiriilmiistiir. 18.05.2007 tarihli 26526 Sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 5656 EK-73 Sayili Kanunla istanbul Aydin Universitesi kurulmustur. Yasa
ciktiginda, normal tercih donemi gectiginden, o yil, 3 fakiilteye bagl (Fen-edebiyat, Iktisadi idari

Bilimler, Miihendislik-Mimarlik Fakiilteleri) 7 Lisans Boliimiine, ek kontenjanla, 158 6grenci alinarak
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ilk kez lisans diizeyinde dgretim baslamistir. 2008-2009 dgretim ddéneminde Universitenin kurulus

yasasinda bulunan fakiiltelerin tamamina (Dis Hekimligi Fakiiltesi hari¢) 68renci alinmistir.

2007-2008 Egitim Ogretim Yih, Universite Yasasimin ¢ikisi ile istanbul Aydin Universitesi i¢in
bir atithm yih olmustur. Istanbul Aydin Universitesi Yasasi'nin 18 Mayis 2007°de ¢ikmasini
miiteakip, 2008 Bahar doneminde Sosyal Bilimler ve Fen Bilimleri Enstitiileri’nin kurulmasi kabul
edildi ve yiiksek lisans egitim Ogretimi basladi. 2007-2008 Bahar yariyilindan itibaren lisansiistii
egitim-ogretime baslanmasi1 Universitemiz i¢in fevkalade 6nemli bir gelisme olarak nitelendirilmelidir.
Boylece, hem kendi 6gretim elemanlarimizin yetistirilmesi, hem de 6gretim liyelerimizin aragtirmalari

acisindan yeni bir ufuk acgilmistir.

Universitemiz biinyesinde Hukuk Fakiiltesi acilmasi igin yapilan bagvuru olumlu sonuglanmis ve
15.05.2008 tarihli Resmi Gazetede yaymnlanan 2008/13664 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile
Fakiiltenin kurulusu ger¢eklesmistir. 15.09.2008 tarihinde yapilan Yiiksekdgretim Kurulu Genel
Kurulu’'nda ise Hukuk Fakiiltemizin egitim Ogretime baglamasi ve 2008-2009 doneminde Ek-

Kontenjanla 50 6grenci almasi uygun goriilmiistiir.

14.08.2008 tarih ve 26967 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige giren, 14.08.2008 tarih ve
2008/14011 Sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Istanbul Aydin Universitesi Egitim Fakiiltesi
kurulmus ve 15.09.2008 tarihli Yiiksekdgretim Kurulu Karar1 ile 2008-2009 Egitim Ogretim
Doéneminde Ek-Kontenjanla bu fakiilteye 6grenci alinmasina ve daha 6nce Fen-Edebiyat Fakiiltesi’ne
bagli olan Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi Béliimii’niin de Egitim Fakiiltesi’ne
baglanmas1 onaylanmistir. 08.07.2009 tarihi ve 3130 sayili Yiiksekogretim Kurulu Genel Kurul Karari
ile Egitim Fakiiltesi biinyesinde Okul Oncesi Ogretmenlik Programm ile Simf Ogretmenligi

Program agilarak, Fakiiltemiz 5 boliime kavusturulmustur.

25/05/2011 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul karari ile Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin 2011-2012
Akademik Yili itibariyle egitim ogretime baslamasi kabul edilmistir. Bu fakiiltemiz tahsis edilen 20
ogrenci kontenjanit verilmistir. Bu fakiiltede 2011-2012 Akademik Yili’'nda egitim-6gretime

baslanmuistir.

10/09/2009 tarihli Yiiksekdgretim Genel Kurul Toplantisinda alinan kararla UOOLP-UMUC
University of Maryland University College Cift Diploma Programimin agilisina onay verilmis
ayrica, Yiiksekogretim Genel Kurulu’nun 10/06/2010 sayili toplantisinda alinan kararla Anadolu BIL
Meslek Yiiksekokulu’na bagli olarak Bilgisayar Programciigi (UOOLP-Hackney Community
College Ingiltere) ile Radyo ve Televizyon Programeihgi (UOOLP- Howard Community College

ABD) Cift Diploma Onlisans programlarinin agilmasina onaylanmistir. Daha sonraki yillarda
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yaptigimiz basvurular ve Yiiksek Ogretim Kurulunca verilen onaylar sonucu, 20102011 déneminde 8
fakiilteye bagl boliim sayis1 37’ye yiikseldi ve Adalet Meslek Yiiksekokulu'nda 1 ile Anadolu BIL
Meslek Yiiksekokulu’na bagli program sayist da birinci 6gretimde 42, ikinci 6gretimde 35, uzaktan
egitimde 2 olmak iizere toplam 117 programa yiikseldi. Her ne kadar, 1. Ogretim ve II. Ogretim
programlari igerik olarak ayni ise de, yerlesme farkli oldugundan ayr1 program olarak ifade etmekte
yarar vardir. 2011-2012 Akademik Yili’nda yeni agilan Onlisans, lisans ve lisansiistii programlarla
birlikte 8 fakiilteye bagli 40 ve Yabanci Diller Yiiksekokulu’na bagli 2 olmak iizere 42 lisans
programi, Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu’na bagh 48 giindiiz, 41 ikinci 6gretim, Adalet Meslek
Yiiksekokulu'na bagli 1 ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’na bagl 8 giindiiz, 8 ikinci 6gretim
olmak iizere 16 toplam 99 onlisans programi, Fen Bilimleri Enstitiisii’ne bagli 9 yiiksek lisans ve 3
doktora programi, Sosyal Bilimler Enstitiisii’'ne bagh 23 yiiksek lisans ve 3 doktora programinda
egitim-ogretim  yapilmaktadir. Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulundaki programlarimiz,

Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen sablona uygun olarak asagidaki sekilde Sosyal, Teknik,

Saglik, Iletisim, Yabanci Dil ve Uzaktan Ogretim olarak gruplandirilmistir (Cizelge.1- 2 ve 3).

Egitim 6gretim faaliyetlerimiz 99 On Lisans, 42 Lisans, 32 Yiiksek Lisans ve 6 Doktora asamalarinda
yuritilirken, diger yandan arastirma ve yaymn faaliyetlerine de hiz verilmistir. Geligmeler
dogrultusunda hazirlanan arastirma merkezleri dosyalar1 Yiiksekogretim Kurulu’na sunulmus,
kurulmasi onaylanan 10 merkezin yonetmelikleri resmi gazetede yayinlanarak faaliyete gecirilmistir

(Cizelge. 1,2, 3 ve 4).

Cizelge.1- Istanbul Aydin Universitesi Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu Onlisans Programlari

ABMYO VE ONLISANS PROGRAMLARI

IKTISADI VE iDARi PROGRAMLARI

BOLUMU (15)

TEKNIK PROGRAMLARI BOLUMU (18)

Turizm ve Otel Isletmeciligi

Bilei Giivenligi Teknoloiisi (Ing.)

Bankacilik ve Sigortacilik

Bilgisayar Programciligi (Tirkce)

Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanlig1

Bilgi Giivenligi Teknolojisi (ing.)

Dis Ticaret (Ing.)

Bilgisayar Programciligi (Ing.)

Dis Ticaret (Tiirkce)

Bilgisayar Programciligi (ing.) (Hackney-UK)

Emlak ve Emlak Yonetimi

Bilgisayar Teknoloijisi (Ing.)

Insan Kaynaklart Yonetimi

Kuvumculuk ve Taki Tasarimi

1sgi Saghg ve Is Giivenligi

Moda Tasarimi

Isletme YoOnetimi (Tirkce)

Otomotiv Teknolojisi

Isletme Yonetimi (Ing.)

Avyakkabi1 ve Saraciye Tasarimi

Lojistik Gida Teknolojisi

Mubhasebe ve Vergi Uygulamalari Elektronik Teknolojisi

Pazarlama Un ve Unlu Mamuller Teknolojisi
Turist Rehberligi Alternatif Enerji Kaynaklari

Yerel Yonetimler

Makine

Insaat Teknolojisi

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi

Elektrik
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ILETISIM VE GUZEL SANATLAR = PR
PROG. BOLUMU (8) SAGLIK PROGRAMLARI BOLUMU (3)
Grafik Tasarimi Cocuk Gelisimi
Halkla iliskiler ve Tanitim Saglik Kurumlari Isletmeciligi
Radyo ve Televizyon Prog. Sa¢ Bakimi ve Giizellik
iaBdg’g’ (l’f 1)T elevizyon Prog. (Ing) (Howard- | g7 A gp AN OGRETIM PROGRAMLARI (2)
Basim ve Yavyin Teknolojisi Turizm ve Otel Isletmeciligi (Uzaktan Egt.)
Fotografcilik ve Kameramanlik Bilgisayar Programcilig1 (Uzaktan Egt.)
Mimari Restorasyon ADALET MESLEK YUKSEKOKULU (1)
Peyzaj ve Cevre Tasarimi Adalet
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU (8)
Ag1z ve Dis Sagligi Optisyenlik
Anestezi Radyoterapi
Dis Protez Teknolojisi T1bbi Goriintiileme Teknikleri
Fizyoterapi T1bbi Laboratuva Teknikleri
YABANCI DIL PROGRAMLARI (3)

Tiirkce — Ingilizce Cevirmenlik
Tiirkce — Ispanyolca Cevirmenlik
Tiirk¢ce — Rusca Cevirmenlik

Cizelge.2- Istanbul Aydin Universitesi Lisans Programlari

FAKULTELER VE LiSANS BOLUMLERI

DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI (1) GUZEL SANATLAR FAKULTESI (5)
Dis Hekimligi Moda ve Tekstil Tasarim
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI (7) | Sanat Yonetimi
Isletme (Ingilizce) Grafik Tasarim
Isletme (Ingilizce)-UMUC (4+0) Drama ve Oyunculuk
Isletme Gérsel Sanatlar
Uluslararasi Ticaret (Ing.) ILETISIM FAKULTESI (4)
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler (Ing.) Radyo Sinema ve TV
Ekonomi ve Finans Gorsel Iletisim Tasarim1
Muhasebe ve Finans Yonetimi Halkla Tliskiler ve Tanitim
MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI (11) Gazetecilik
Bilgisayar Miihendisligi (Ing.) EGITiM FAKULTESI (6)
Mimarlik Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi
I¢ Mimarlik Ingilizce Ogretmenligi
Endiistri Miihendisligi (Ing.) Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
Yazilim Miihendisligi (ing.) Sinif Ogretmenligi
Gida Miihendisligi Okul Oncesi Ogretmenligi
Makine Miihendisligi Tiirkge Ogretmenligi
Tekstil Miihendisligi FEN-EDEBIYAT FAKULTESI (5)
Elektrik-Elektronik Miihendisligi (Ing.) Ingiliz Dili ve Edebiyati
Insaat Miithendisligi Psikoloji
Mekatronik Miihendisligi Istatistik
HUKUK FAKULTESI (1) Matematik-Bilgisayar
Hukuk Tiirk Dili ve Edebiyati
YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU (2)
Miitercim-Terciimanlik (Ingilizce) ‘ Miitercim-Terciimanlik (Rusca)
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Cizelge.3- Istanbul Aydin Universitesi Enstitiiler ve Programlar

YUKSEK LISANS ANABILIM DALLARI

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU FEN BiLIMLERI ENSTITUSU
Stratejik Pazarlama ve Marka Yonetimi (Tezsiz) Bilgisayar Miihendisligi
Muhasebe-Denetim (Tezli) Makine Miihendisligi
Isletme Yonetimi  (Tiirkge) (Tezli) Mimarlik
Halkla Iliskiler ve Tanitim (Tezli) Mimari Tasarim
Isletme Yonetimi (Ingilizce) (Tezli) Kentsel Tasarim
Yoéneticiler Igin MBA (Tezsiz) Bilisim
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi {liskiler (ingilizce) Tezli Bilisim Destekli Ogretim Teknolojileri
Ingiliz Dili ve Edebiyat: (Tezli) Gida Miihendisligi
Uluslararasi Iktisat (Tezli - Tezsiz) Ingaat Miihendisligi

Bankacilik ve Sigorta Isletmeciligi (Tezli - Tezsiz)
Mabhalli idareler ve Yerinden Yonetim (Tezli - Tezsiz)
Insan Kaynaklar1 Yénetimi (Tezli - Tezsiz)

Kalite Yo6netimi ve Kalite Giivence Sistemleri (Tezli-Tezsiz)
E-Isletme (Tezsiz)

Tiirk Dili ve Edebiyati (Tezli)

Ozel Hukuk (Tezli)

Kamu Hukuku (Tezli)

Sanat Yonetmenligi (Tezli)

DOKTORA PROGRAMLARI

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU FEN BILIMLERI ENSTITUSU
Isletme Anabilim Dali Gida Miihendisligi Anabilim Dali
Ingiliz Dili ve Edebiyat: Anabilim Dal1 Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dal1
Tirk Dili ve Edebiyatt Anabilim Dali Insaat Miihendisligi Anabilim Dal1

SOSYAL BILiMLER VE FEN BiLIMLERi ENSTIiTULERI’NDEKI

YUKSEK LiSANS VE DOKTORA OGRENCILERININ DAGILIMI
YUKSEK LiSANS VE DOKTORA OGRENCI SAYILARI
Yiksek Lisans 1334
Doktora 134
Toplam 1468

Cizelge.4- Istanbul Aydin Universitesi Arastirma Merkezleri

ARASTIRMA MERKEZLERI

Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Haydar Aliyev Arastirma Merkezi

Tiirkiye Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (TAM)

Uzaktan Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SEM)
Afet Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (AFAM)
Enerji Piyasalar ve Politikalar1 Arastirma Merkezi

Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ag1z ve Dis Saglig1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ulusal Giivenlik ve Stratejik Uygulama ve Aragtirma Merkezi
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Ogretim eleman1 profilimizde, 6zellikle dgretim iiyesi sayisindaki artis dikkati cekecek diizeyde
gerceklesmistir. 2011-2012 Egitim-Ogretim yilinda Universitemizde 242’si 6gretim iiyesi 393’ii
ogretim gorevlisi ve 21’1 ise arastirma gorevlisi olmak iizere 656 6gretim eleman1 gorev yapmustir.

Bu durum 6gretim kadrosundaki siirekli iyilesmenin de bir gostergesidir.

Universitemizde gdrev yapmakta olan dgretim godrevlilerinin biiyiik bir kismi1 yiiksek lisans yapmis
veya yapmakta, bir kismi ise yliksek lisans sonrasi doktora galigmalarini yiiritmekte ve 6gretim liyesi
olmak i¢in ¢alismalarimi siirdiirmektedirler. Yiiksek lisanst olmayan 6gretim gorevlileri daha ziyade
devlet iiniversitelerinden emekli olan veya 6zel calisma alaninda konusu ile ilgili sektorde deneyimli
ogretim elemanlaridir. Universitemiz 6gretim elemani yetistirme konusunda da &nemli bir gayret
icindedir. Ogretim elemanlar1 yiiksek lisans ve doktora yapma konusunda tesvik edilmekte ve bu
konuda onlara her tiirlii destek verilmektedir. Halen iiniversitemizde gorev yapmakta olan 6gretim

elemanlarinin 60’1na doktora ve 55’ine yiiksek lisans yaptirilmaktadir.

Universitemizde 6zellikle yabanci dil grenimine de ayr1 bir 5nem verilmektedir. Onlisans ve lisans
programlarimizda yabanci dille 6gretim yapilan (Ogretim Dili Ingilizce olan) béliimlerde Ingilizce
hazirlik zorunludur. Ayrica Tiirkge boliimlerimizde, istege bagli hazirlik egitim verilmektedir. Keza
Ingilizce, Rusca ve Ispanyolca alaninda miitercim-terciimanlik boliimlerimiz mevcuttur. Bu
zenginligimizden yararlanarak, ogrencilerimiz, {iniversitemizde, se¢meli ders olarak Arapga,
Ispanyolca, Rusca, Almanca ve Fransizca derslerinden birine ayrica bir iicret demeksizin devam etme
imkanina sahiptirler. Yabanci diller yiiksekokulu biinyesinde bulunan hazirlik programlarinda ise

yogun bir egitim 6gretim slirdiiriilmektedir.

2012-2013 egitim-6gretim yili gliz yariyilinda; lisans ve Onlisans programlarinda 1304 &grenci

ingilizce, 101 6grenci Rusca ve 74 dgrenci Ispanyolca hazirlik programina devam etmistir.

Bir taraftan yabanci dil 6grenimi gelistirilirken, diger taraftan, yogun bir mesleki egitim—0gretim
donemi basar1 ile tamamlanmis olan Anadolu Bil Meslek yiiksekokulundan mezun olan 2690
ogrencimiz i¢in Sayin Basbakanimiz, Bakanlarimiz ve Ust Diizey Yoneticilerimizin katilimi ile 2011-
2012 Egitim—Ogretim Donemi mezuniyet tdreni yapilmistir. Mezun olan 6grencilerimiz, mezun
yerlestirme birimimizce hizli bir sekilde ise yerlestirilmeye baslanmistir. Bu giine kadarki 7 donemde
mezun olan Ogrencilerin %80’ninden fazlasi ise yerlestirilmistir. 2010-2011 yilinda mezun olan
ogrencilerimizden ¢alisma istegi olanlarin ise yerlesme oran1 %75°dir. 2011-2012 egitim-6gretim yili

icinde 939 mezun ise ise yerlestirilmislerdir. Ise yerlestirme ¢alismalar siirdiiriilmektedir(Cizelge — 5).
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Cizelge.5 - Bugiine Kadar Universitemizden Mezun Olan Ogrencilerimizin Ise Yerlestirme

Oranlan
YILLARA GORE CALISAN MEZUN SAYILARI VE ORANLARI
—
EGITIM - MEZUN CALISAN CALISMAK L6l MEZUN CALISMA
OGRETIM YILI| SAYISI =L LEVIBIALE VLN (2R ORANI
SAYISI MEZUN SAYISI | MEZUN SAYISI
2005-2006 535 392 38 33 84,40%
2006-2007 1269 936 84 102 86,20%
2007-2008 1551 957 169 106 75,01%
2008-2009 1856 878 214 153 82,60 %
2009-2010 2468 1753 197 173 71,04 %
2010-2011 2288 1346 189 136 75 %
Mezunlarimizin ise
2011-2012 2690 939 110 183 yerlegtirme
caligmalari
surdirilmektedir.

Gerek yurticinde, gerekse yurtdisinda {iniversitemizin bilimsel, kiiltiirel ve arasgtirma agirlikli
isbirlikleri artirlmistir. Ogrencilerimizin Yerinde Uygulama, staj vb. c¢alismalarmi yapmak,
akademisyenlerimizin bilimsel arastirmalarim gelistirmek igin, isbirligi yaptigimiz ve ”Coziim

Ortadr” olarak adlandirdigimiz kurum ve kurulus sayis1 5000’1 agmustir.

2006-2012 donemleri arasindaki mezunlarin % 80’inden fazlasi i3 dlinyasina girmistir.
Mezunlarimizin bu diizeyde is bulmasi ana hedefimizdi ve bu hedef yakalanmistir. Boylece, mezun
olan dgrencilerimizin hemen tamami topluma kazandirilmis olmaktadir. Ciinki, ise yerlesen ve dikey
gecisi kazananlar dahil edildiginde, ise yerlesme orant mezunlarimizin %90’ 11 gegmektedir. Geri
kalan %10’luk kisim ya belli bir siire kendi 6zel hayatin1 diizenlemek veya kendi isini kurmak i¢in
proje iretmektedirler. Bu basariyr yakalamak i¢in, mezun yerlestirme koordinatorliigiince bu
caligmalarimiz1 araliksiz olarak siirdiiriiyoruz. Nitekim mezun olan veya olacak olan 6grencilerimiz
i¢in ¢esitli kurumlara, ¢6ziim ortaklarimiz dahil 90000 civarinda CV gonderilmis, yeni mezunlarimizin
onemli bir kismi1 ise yerlestirilmistir. Bir mezunumuza asgari 4-5 is teklifi gosterilmekte, hangisini
tercih ederse ona yonlendirilmektedir. “Gelisim Merkezi”mizin biinyesinde bulunan “Mezun

Yerlestirme Koordinatorliigii” bu gorevi en iyi bir sekilde ylirtitmektedir.

Bu koordinatorliik sadece mezunlart ise yerlestirmek degil, ise yerlesmis olan mezunlarimizin da
calisma diizenini takip etmektedir. Ise yerlesen her mezunumuz asgari bir yil takip edilmektedir.
Boylece, egitim Ogretimimizde basarili olan yonler, yetersiz kalinan veya gelistirilmesi gereken
konular hakkinda alinan geri doniisiimler, egitim 6gretim planlamasinda degerlendirileceklerdir. Gerek

mezun yerlestirmede ve gerekse mezunlarimizin is diinyasindaki takipleri igin, “Mezun ve Mensuplar
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Dernegi’nin destegi ve yardimi alinmaktadir. Mezunlarimiz bu dernegin iiyesi olarak, bu dernegin

giiclinii arkalarinda hissetmektedirler.

Cizelge.3’de goriilecegi gibi, Universitemizde 6grenim gorerek mezun olan 6grencilerimizin takibi, ise
yerlestirilmeleri konusunda ¢ok ciddi ¢alismalar yapmaktayiz. Bu caligmalar sonucu bugiine kadar
mezun olan 6grencilerimizin %80’inden fazlasi ise yerlestirildigi gibi, agtigimiz DGS kurslariyla da
ABMYO mezunlarimizin lisans tamamlamalarina katkida bulunmaktayiz. Ornegin; 2011-2012
Egitim—Ogretim Donemi mezunlarindan DGS’ye giren dgrencilerimizin yaklasik % 07’si DGS’yi

kazanarak farkli iniversitelerin lisans programlarina girmislerdir.

Mezun olan 6grencilerimizin ige yerlestirilmesi ve yerlesen mezunlarimizin takip edilerek, meslegi icra
asamasinda, aldiklar egitimin kendilerine kazandirdig: olumlu yonler ile hissedilen eksikliklerin tespit
calismast siirekli yapilmakta, buna gore miifredat gelistirme yoluna gidilmektedir. Ayrica hem
mezunlarimiz hem de 6grencilerimizin mesleki ve kisisel gelisimlerine katkida bulunmak amaciyla,
onlarca konferans, panel, bilgi soleni, beyin firtinas1 organize edilmektedir. Her egitim &gretim
doneminde ¢ok sayida siyaset, edebiyat, sanat ve spor vb. alanlarda toplum onderlerinin bilgilerini
paylastiklari, aktardiklar1 toplantilar diizenlenmis, hem 6grencilerimiz, hem de tiim personelimiz bu

faaliyetlere katilarak kisisel gelisimlerini stirdiirmiislerdir.

Universitemizde 6gretime oldugu kadar egitime de bilyilk énem verilmektedir. Her mezunumuza,
diplomasi yaninda asgari 3—4 adet farkli sertifika belgesinin de kazandirilmasi hedeflenmektedir.
Destek ve Kaynak Uretme Merkezi biinyesinde bulunan Siirekli Egitim Koordinatorliigii bu
gorevi, giderek artan bir yogunlukta yiirlitmektedir. Sadece 6grencilerimize degil, cesitli firmalardan
ve yerel yonetimlerden basvuran binlerce insana da bu sertifika programlar1 uygulanmakta ve basaril
olanlara torenlerle Sertifikalar1 verilmektedir. Bu belgeler sayesinde, bilgi ve beceri diizeylerini
arttirmak isteyen katilimcilar yeni programlara basvurmaktadirlar. Nitekim, sadece 2011-2012
Egitim—Ogretim Dénemi igerisinde 6792’yi askin insanimiza sayilar1 90’1 askin farkli konuda egitim
ve sertifika programi uygulanmistir. Gegmis yillardan bugiine kadar 30.000’nin tizerindeki katilime1
bu programlardan yararlanmistir. Bu programlarin yiiriitiilmesinde belediyeler, kamu kuruluslar, sivil
toplum orgiitleri, 6zel tesebbiis ile is birligi yapilmaktadir. Boylece, {iniversite olarak egitim 6gretimin
yeni boyutu olarak ortaya ¢ikan “yasam boyu egitim” anlayisimi layiki ile yerine getirdigimizi

diisiiniiyoruz.

2011-2012 Egitim-Ogretim Dénemi’nde Erasmus ve Socrates Programm cergevesinde
ogrencilerimiz cesitli Avrupa Ulkelerindeki Universitelerde bir yariyll &grenim almis, bazi
tiniversitelerin 6grencileri de bu amagla {iniversitemizde 6grenim gormiislerdir. Ayni programlar

uyarinca karsilikli 6gretim elemani degisimi yapilmistir. Ayrica ¢ok sayida 6grencimiz yaz aylarinda
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Work and Travel Program ile ABD’ye giderek bu lilkede hem ¢alismis hem de ¢esitli etkinliklere

katilmislardir.

Yurtdisinda c¢esitli lilkelerdeki tiniversiteler ile bilimsel igbirligimiz hizli bir gelisme gostermistir.
Sayilar1 her yil artan bilimsel igbirligi yaptigimiz dis iilke tiniversite sayisi 80’e ulasmistir (Cizelge.6).
Universitelerin iiye oldugu pek ¢ok uluslararast Universite birliklerine iiye olunarak isbirligi
potansiyelimiz genisletilmistir. Ayrica, Bakanlar Kurulu karari ve Cumhurbagkaninin onay1 ile
uluslararas1 bir dernek statiisinde kurulan Avrasya Universiteler Birligi’nin kurulus calismalari
Universitemiz tarafindan takip edilmis ve yiiriitiilmiistiir. 60 Universitenin iiye oldugu Avrasya

Universiteler birliginin baskanlig1 ve sekretaryasi iiniversitemizce yiiriitiilmektedir.

Cizelge.6- Istanbul Aydin Universitesi’nin isbirligi Protokolii Imzaladig1 ve Yiiksekogretim

Kurulu’nca Onaylanmis Universite ve Egitim Kuruluslar: (2011-2012 Akademik Yih itibarlyla):

KUZEY AMERIKA UNIVERSITELERI
1 | Portland Community College ABD
2 | Stevens Institute of Technology ABD
3 | Ohio Northern University ABD
4 | Pittsburgh Entrepreneurial Excellence Centre ABD
5 | Kent State University ABD
6 | Hiram College ABD
7 | CUNY-City University of New York ABD
8 | SUNY—New Paltz ABD
9 | New Jersey Institute of Technology ABD
10 | University of Minnesota Duluth ABD
11 | Virginia International University ABD
12 | University of North Texas ABD
13 | Masachusetts Institute of Technology (MIT) ABD
14 | University of California Berkeley ABD
15 | Emporia State — Kansas ABD
16 | University of Maryland University College (UMUC) ABD
17 | Howard Community College ABD
18 | Mercy College ABD
19 | Georgetown University ABD
20 | Stony brook Universitesi ABD
21 | Temple University ABD
22 | Johns Hopkins Universitesi ABD
23 | University of the Incarnate World ABD
24 | Anahuac University of North Mexico Meksika
GUNEY AMERIKA UNIVERSITELERI
1 | Universidad Andres Bello | Sili
AVRUPA UNIVERSITELERI

1 | The University of Greenwich Ingiltere
2 | Middlesex University Ingiltere
3 | Hackney Community College Ingiltere
4 | University of Economics and Management Ukrayna
5 | Siegen University, Institute of International Politics Almanya
6 | Business and Information Technology School (BITS) Almanya
7 | Universidad Europea de Madrid (UEM) Ispanya
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8 | Universita degli Studi Kore di Enna Italya
9 | Budapest College of Communication and Business Macaristan
10 | University of Szeged, Gyula Juhasz Faculty of Teacher Macaristan
11 | St. Kliment Ohridski University-Bitola Makedonya
12 | University of Bucharest Romanya
13 | Metropolitan University Prague Cek
14 | Lodz Academy of International Studies Polonya
15 | Wroclaw School of Banking Polonya
16 | Gabrovo Technical University Bulgaristan
17 | Technical University of Sofia Bulgaristan
18 | Technical University of Varna Bulgaristan
19 | Essen University Almanya
20 | Fontys University Hollanda
21 | Malta University Malta
22 | Paragon Malta
23 | University of Bratislava Slovakya
24 | The Euro Medeterranean University-EMUNI Slovenya
25 | The Black Sea University Foundation Romanya
26 | Mediterranean University of Albania Arnavutluk
27 | Leeds Metropolitan University Ingiltere
28 | European Polytechnic University Bulgaristan
29 | Dimitrie Cantemir Christian University Romanya
ASYA UNIVERSITELERI
1 | Bakii Devlet Universitesi | Azerbaycan
2 | Karacay Cerkezya Devlet Universitesi Karacay-
3 | Komrat Devlet Universitesi Moldova
4 | Dagistan Devlet Universitesi Dagistan
5 | Almati Teknik Universitesi Kazakistan
6 | Kazakh Humanities and Law University Kazakistan
7 | Arab Open University Bahreyn
8 | Bahrain Learning Centre Bahreyn
9 | Kwandong University G. Kore
10 | Korea University of Technology &Education G.Kore
11 | Providence University Tayvan
ASYA UNIVERSITELERI
12 | Bakii-Asya Universitesi Azerbaycan
13 | Azerbaijan Technical University Azerbaycan
14 | Baranovichi State University Belarus
15 | Institute of Management, Business and Law, Rostov-on-Don Rusya Fed.
16 | St.Petersburg Miihendislik ve Ekonomi Universitesi Rusya Fed.
17 | Hazar Universitesi Azerbaycan
18 | Sharda University Hindistan
19 | BMAS Engineering College Hindistan
20 | Anand Engineering College Hindistan
21 | Tahran University of Medical Sciences Iran
22 | University of Kalamoon Suriye
23 | Arab International University Suriye
AFRIKA UNIVERSITELERI
1 | The 7th November University at Carthage Tunus
2 | Sinai University Misir

AVUSTRALYA VE YENi ZELANDA UNiVERSITELERI

1 | Waiariki Institute Yeni Zelanda
TOPLAM 80 KURUM
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Ozet olarak belirtmek gerekirse; 2004-2005 Egitim—Ogretim Déneminden 2011-2012 Dénemine
kadar hi¢ ara verilmeden siirekli bir gelisim saglanmistir. Bu gelisim; 6grenci sayisi, fiziki egitim
Ogretim alt yapisi, iilke i¢i ve uluslararasi iligkiler ve {iniversitenin biinyesinde olmasi arzu edilen
tinitelerin olusmasi bakimindan oldugu kadar, deneyimli idari kadro ve ¢ok giiclii bir akademik
kadronun olusmas1 yoniinden de dikkat cekici olmustur. Bu dénemde, Universitenin kurulus ve
gelismesinde kazanilan ivme bakimindan, yogun bir emek sarf edilmis, emekle bilgi ve deneyim
birlestirilerek, uygulamaya konulmustur. Dolayis1 ile 2011-2012 akademik yili iiniversitemizin
gelisim silirecinde onemli kazanimlarin elde edildigi bir donem olmustur. Bu basari; ekip ¢alismasi,

samimi katilim, sorumluluk paylasimi ve miisterek aklin kullanimu ile elde edilmistir.

Universitemizin gelisme siirecine iliskin; yapilan faaliyetler, kazanimlar, kurulus ve gelisme siirecine
iligkin o6zet bilgiler Cizelge.7, 8 ve 9°da sunulmustur. Kuskusuz, her bir faaliyette ve kazanimda,

yogun emek ve zaman yaninda, deneyim ve iiniversite hakkindaki uzun yillik bilginin pay1 ¢coktur.

Cizelge.7 - Istanbul Aydin Universitesinin Kurulus ve Gelisme Siireci.

26.09.2003 Tarih ve 106 Sayili YOK Genel Kurulu Karar ile
) Anadolu Bil Meslek Yiiksekokulu kuruldu ve istanbul Aydin
Anadolu Bil Meslek . o o i
Yiiksekolulu'nun Ufnver.snesfmn :[eme.hm olusturan bu yliksekonkvulla% 2004-2005
Kurulusu doneminde 12 On lisans programiyla yiiksekogretim hayatina
basladi. Halen bu yiiksekokulda 7662 o6grenci 6grenim
gormektedir.
Universitenin Kurulus 18.05.2007 tarihli Resmi Gazetede 565673 Sayili Kanunla
Kanunu iiniversite kuruldu.
21.09.2007 Tarihli YOK Genel Kurul Karari ile 3 Fakiiltede agilan
13 Boliim Agilmast 13 boliimden 7 sine 6grenci alinmasi uygun goriildii ve 6grenci
alind1.
31.03.2008 Tarihli YOK Genel Kurul Karari ile agilmasi dnerilen
lisans bdliimlerinden 22'sine daha O6grenci alinmasi ve egitim-
16 Boliim 9 Program Ogretime baslamasina izin verildi. Ayrica, Anadolu Bil Meslek
Agilmasi Yiiksek Okulu'nda I1.Ogretimde yeni 9 &n lisans II. Ogretime 18
yeni 0n lisans programinin daha agilarak 6grenci alinmasina izin
verildi.
22.05.2008 Tarihli YOK Genel Kurul Karar1 ile ABMYO
o Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama Programui ile Turizm ve
Uzaktan Egitim . . .
Otel Isletmeciligi Programinin agilmasina ve her birine 250’ser
Ogrenci alinmasina izin verildi.
Yiiksek Lisans i¢in ilk 12 14.02.2008 Tarihli YOK Genel Kurul Karari ile Sosyal Bilimler ve
Program Fen Bilimleri Enstitiisiinde toplam 21 Anabilim Dalinda Yiiksek
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Lisans Programi agilmasina ve 6grenci alinmasina izni verildi.

Yiiksek Lisans icin Ikinci

kez Onerilen 6 Program

22.07.2008 Tarihli YOK Genel Kurul Karar1 ile 6 Anabilim
Dalinda daha Yiiksek Lisans Programi acilmasina ve Ogrenci

alinmasina izni verildi.

Merkezlerin A¢ilmasi

30.04.2008 Tarihli YOK Genel Kurul Karar ile Tiirkiye
Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Atatiirk lkeleri ve
Inkilap Tarihi Arastirma ve Uygulama Merkezi ile Haydar Aliyev
Arastirma ve Uygulama Merkezi ile 15.09.2008 tarihli
Yiiksekogretim Genel Kurul karari ile Uzaktan Ogretim Uygulama
ve Arastirma Merkezi agilmasina izin verildi.

Hukuk Fakultesi’nin

Kurulmasi

06.05.2008 Tarih ve 2008 / 13664 Sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile Hukuk Fakiiltesi kuruldu.

Egitim Fakiiltesi’nin

Kurulmasi

05.08.2008 Tarih ve 2008 / 14011 Sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile Egitim Fakiiltesi kuruldu.

Egitim Fakiiltesi’nde 3
Bolim Acilmasi ve Ek
Yerlestirmeyle Ogrenci

Alinmast

15.09.2008 Tarihli YOK Genel Kurul Karari ile Egitim Fakiiltesi
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi, Ingilizce
Ogretmenligi, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Boliimlerine (3
Boliime) Ogrenci alinarak egitim-6gretime baglamasma izin
verildi.(Bilgisayar ve Ogr. Tek. Boliimii daha 6nce Fen Ed.
Fakiiltesine bagli olarak ag¢ilmisti bu bolim Egitim Fakiiltesi

biinyesine baglandi).

Hukuk Fakiiltesi’ne Ek
Yerlestirmeyle Ogrenci

Alinmasi

15.09.2008 Tarihli YOK Genel Kurul Karari ile Hukuk Fakiiltesine

Ogrenci alinarak egitim-6gretime baglamasina izin verildi

Sosyal Bilimler
Enstitlistine Uzaktan
Ogretim Ogrencisi

alinmasi

15.09.2008 Tarihli YOK Genel Kurul Karari ile Sosyal Bilimler
Enstitiisi'nde e-Isletme (Tezsiz) (Tiirkge) Anabilim Dalinda
Uzaktan Ogretim Yiiksek Lisans Programi agilmasina ve 100

ogrenci kontenjanina izin verildi.

Egitim Fakiiltesi’nde 2
Boliim acilmasi ve Ogrenci

alinmast

08.07.2009 tarih ve 3130 sayili Yiiksekogretim Kurulu Genel
Kurur Karar1 ile Egitim Fakiiltesi biinyesinde Okul Oncesi

ogretmenligi Boliimii, Sinif Ogretmenligi Boliimii acilda.

Merkez Kurulmasi

15.12.2009 tarihli Yiiksekogretim Yiirtitme Kurulu Karari ile
Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, 08/07/2009 tarihli
Yiiksekogretim Yiirlitme Kurulu Karari ile Enerji Politikalar1 ve

Piyasalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur.

Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Cift Diploma

Lisans Programi acilmasi

10.09.2009 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda
alinan kararla UOLP-UMUC University of Maryland University

College Cift Diploma Programinin agilisina onay verildi.

Merkez Kurulmasi

06.01.2010 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Karari ile Afet

Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur.

Anadolu BIL Meslek
Yiiksekokulu Cift Diploma

10.06.2010 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda

alinan kararla Bilgisayar Programciligi (UOOLP-Hackney
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On lisans Programi

acilmast

Community College Ingiltere) ile Radyo ve Televizyon
Programciligi (UOOLP-Howard Community College ABD) Cift

Diploma Programinin agiligina onay verildi.

Doktora Programlari

acgilmasi

23.09.2010 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda
alman kararla Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde Ingiliz Dili ve
Edebiyati ile Isletme Anabilim dallarinda, Fen Bilimleri Enstitiisii
blinyesinde ise Gida Miihendisligi Anabilim Dalinda doktora

programlarinin agilisina onay verildi.

Merkez Kurulmasi

05.01.2011 tarihli Yiiksekogretim Yiriitme Kurulu Karar1 ile
Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi,

16.06.2011 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme Kurulu Karari ile Agiz
ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmasina onay

verilmistir.

Adalet Meslek
Yiiksekokulu Kurulmasi ve

Ogrenci Alinmas1

25.05.2011 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda
alinan kararla, Adalet Meslek Yiiksekokulu kurulmasina ve Adalet

Programina 6grenci alinmasina onay verildi.

Insaat Miihendisligi
Boliimii Agilmasi ve

Ogrenci Alinmasi

25.05.2011 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda
alman kararla, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde1
Insaat Miihendisligi Boliimii acilmasina ve 6grenci alinmasina

onay verildi.

Program Acilmasi

16.06.2011 tarihli Yiksekogretim Yiriitme Kurulu Karar ile
Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu biinyesinde; Alternatif Enerji
Kaynaklari, Elektronik Teknolojisi ile Un ve Unlu Mamuller

Teknolojisi Programlarinin agilisina onay verildi.

Yiiksek Lisans Programlari
Ac¢ilmasi

23.06.2011 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda
alman kararla, Fen Bilimleri Enstitliisii biinyesinde Makine
Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi ile Mekatronik
Miihendisligi  Anabilim Dallarinda, Sosyal Bilimler Enstitiisii
biinyesinde ise Halkla Iliskiler ve Tamtim Anabilim Dalinda

Yiiksek Lisans Programlar acilisina onay verildi.

Boliim ve Program

Agilmasi

04.01.2012 tarihli Yiksekogretim Yiiriitme Kurulu Karari ile
Egitim Fakiiltesi biinyesinde Tiirkge Ogretmenligi, Giizel Sanatlar
Fakiiltesi Miihendislik-Mimarlik
Fakiiltesi bilinyesinde Mekatronik Miihendisligi, Yabanci Diller

blinyesinde Gorsel Sanatlar,
Yiiksekokulu biinyesinde Miitercim-Terciimanlik (Ingilizce) ile
Miitercim-Terciimanlik (Rusg¢a) Boliimleri ile Anadolu BIL Meslek
Yiiksekokulu biinyesinde; Makine, Elektrik, Insaat Teknolojisi ve
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programlarmin agilisina onay
verildi.

Merkez Kurulmasi

29.02.2012 tarihli Yiksekogretim Yiirlitme Kurulu Karan ile
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Ulusal Giivenlik ve Strateji Uygulama ve Arastirma Merkezi

kurulmasina onay verilmistir.

Yiiksek Lisans Programlari

Acilmasi

05.04.2012 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda
alman kararla, Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde Tiirk Dili ve
Edebiyati Anabilim Dalinda Yiksek Lisans Programi agilisina
onay verildi.

Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Kurulmasi

05.04.2012 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda

alinan kararla, Saglhik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nun

kurulmasina onay verildi.

Onlisans Programlarina

Ogrenci alimi

05.04.2012 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda
alinan kararla, Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu biinyesinde

acilan 6 programa 6grenci alinmasina onay verilmistir.

Yabanci Diller
Yiiksekokulu Bolimlerine

Ogrenci alimi

19.04.2012 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda
alian kararla, Yabanci Diller Yiiksekokulu biinyesinde Miitercim-
Terciimanlik  (Ingilizce) ile Miitercim-Terciimanlik (Rusga)

Boliimleri’ne 6grenci alinmasina onay verildi.

Tiirkge Ogretmenligi

Boliimiine 6grenci alinmasi

03.05.2012 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda
alinan kararla, Egitim Fakiiltesi biinyesinde Tiirkce Ogretmenligi

Boliimii’ne 6grenci alinmasina onay verildi.

Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu
Programlarma 6grenci

alimi

03.05.2012 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda
alinan kararla, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu biinyesinde

8 program agilmasina ve 0grenci alinmasina onay verildi.

Mekatronik Miihendisligi

Boliimiine 6grenci alinmasi

10.05.2012 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda
Miihendislik-Mimarlik ~ Fakiiltesi
Mekatronik Miihendisligi Boliimii’'niin agilisina ve 6grenci alimina
onay verildi.

alman kararla, bilinyesinde

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Kurulmasi

10.09,2012 Tarih ve 280407 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Yiiksek Lisans Programlari

Ac¢ilmasi

26.06.2012 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda
alman kararla, Sosyal Bilimler Enstitiisii bilinyesinde Sanat
Yénetmenligi, Ozel Hukuk ve Kamu Hukuku Anabilim Dallarinda,
Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde ise Insaat Miihendisligi
Anabilim Dalinda Yiiksek Lisans Programlarinin acilisina onay

verildi.

Doktora Programlari

26.06.2012 tarihli Yiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda
alinan kararla, Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde Tiirk Dili ve
Edebiyati Anabilim Dalinda, Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde
ise Bilgisayar Miihendisligi ile Insaat Miihendisligi Anabilim

Dallarinda Yiiksek Lisans Programlarinin agilisina onay verildi.
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Cizelge.8- 2010-2011 Egitim—Ogretim Donemi Akademik ve Idari Faaliyetler ile Planlanan ve
Tamamlanan Alt Yap: Faaliyetlerini Sira ile Séylece Ozetlemek Miimkiindiir.

A-Egitim-Ogretim Faaliyetleri

Ingiltere Hackney Community College ile Bilgisayar On Lisans programinda
Hackney misterek egitim (1+1) icin isbirligi yapilarak gerekli islemler tamamlandi ve
egitim 0gretim baglatildi.
H d Amerika Birlesik devletleri Howart Community College ile Turizm Rehberligi
ower ile miisterek egitim (1+1) isbirligi yapildi ve baslatildi.
Marviand Amerika Birlesik devletleri Maryland Universitesi ile Ingilizce Isletme
arvian Programinda (Cift Diploma) is birligi yapildi ve egitim 6gretimi baslatildi.
Aragstirma Toplam degerleri milyon dolarlarin lizerinde olan ¢ok sayida arastirma projesi
Projesi baslatildi ve yiiriirliige konuldu.
Istanbul Aydmn Universitesinin gelecek yillardaki ¢alismalarma 11k tutacak bir
Yol Haritas1 yol haritasinin calismasi yapildi (Ilk toplanti Abant’ta gergeklesti, raporlari
hazirland1 ve daha sonraki toplantilar ile son agsamaya gelindi.)
Universite Universitemizin Yonetim egitim ve istatistiki degerler bakimindan hafizas
Hafizasi olusturuldu ve hizmete sunuldu.
Universitemizin tiim bdliim ve programlari ile bunlarda okutulan dersleri igeren
(Tim Universite Akademik Birimlerinin 5 aylik calisma) Bologna siireci
AKTS Etiketi | Programi hazirlanarak AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) Etiketi
alinmasi i¢in Avrupa Birligi Ulusal Ajansi’na kapsamli bir raporla bagvuruldu.
Bu raporun sunumunda {niversitenin tiim yoneticileri, boliim bagkanlari,
program bagkanlari ve 6gretim elemanlar1 gorev aldu.
Dis Hekimligi Fakiiltesi aci1ld1 ve 6grenci kontenjan1 alindi, egitim ve dgretime
Dis Hekimligi | baslandi. Dis Hekimligi Hastanesi tamamlandi. Bu hastanede dis tedavisi
hizmeti verilmektedir.
Yiiksek Lisans Fen Bilimleri enstitilisiine bagli makine Miihendisligi .Yﬁksek Lisans Programu,
Sosyal Bilimler Enstitiisiine bagli olarak Halkla Iliskiler Yiksek Lisans
Programlari e
Programlar1 acild1 ve egitim 6gretime baglandi.
Hukuk Fakiiltesine bagh olarak Adalet Meslek Yiiksekokulu agildi ve egitim
On Lisans ve Ogretime baslandi. Anadolu Bil Meslek Yiksekokuluna biinyesinde
Programlar1 Alternatif Enerji Kaynaklari, Elektronik Teknolojisi, Un ve Unlu Mamiiller
Teknolojisi 6n lisans programlari agildi.
Doktora Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstitiilerine bagl Ingiliz Dili ve Edebiyat,
Isletme ve Gida Miihendisligi Ana Bilim Dallarinda Doktora Programlari
Programlari . o .
acild1 ve 6grenci alindi.
Tanitim Universitemizin Tanittminin yapilmasini saglamak amaciyla iilke ¢apmda 12
Biirolar1 ilde biirolar acgildi. Buralara kadrolu eleman atandi.
[rtibat ve Universitemizin biitiin y1l boyunca tamtimmmin yapilmasi yaninda, &zellikle
Tanitim tercih doneminde istanbul Merkez ve Cevresinde 20, Ulke capinda 12 irtibat
Biirolari biiromuzda tanitim merkezleri kurularak tanitim yapilmaktadir.
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TV

Universitemizin tanitimma biiyiik 6lciide katki saglayan, Kanal 24 tarafindan

Programlar1 hazirlanan “Séz Kampiisten I¢eri” Programi kesintisiz yiiriitiildi.
8 Arastirma Merkezinden dérdiiniin dosyalari hazirlanarak YOK tarafindan
Aragtirma kabul edilerek Reimi Gazetede ilan edildi ve sunuldu ve resmiyet kazandirildi.
Merkezleri Bunlar Uzaktan Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Afet Yonetimi
Merkezi, Enerji Piyasalar1 ve Politikalar Arastirma Merkezi, Tiirkce
Ogretim ve Uygulama Arastirma Merkezidir.
L _ | Kiigiikgekmece Belediyesi’nin Kiiltiir Merkezindeki bir salon Universitemize
Kiiltir Merkezi . L ]
tahsis edildi ve Atif Yilmaz Kiiltiir Merkezi ad1 altinda bir merkez kuruldu.
Her cumartesi Siyaset akademisi adi altinda faaliyet gosteren ve her programa
her giinkii programa 4 farkli daldan (Siyasetci, Bilim adami, diisiiniir ve yonetici
Siyaset insanin katilimi ile Tiirkiye ve Diinya Giindemi tartisiimaktadir. Bu akademinin
Akademisi kayith Ogrencilerinin yaninda yonetici ve Ogretim tiyelerinin de katilim
saglanmaktadir. Siyaset Akademisi sonucgladiginda kayith Ogrencilerine
sertifikalar verilmektedir.
Kari Is diinyasmin farkli sektdrlerinin temsilcilerinin katildigi Kariyer Giinleri
G?rllyelf yapildi. Ogrencileriniz is diinyasiyla bu bulusmasi is bulmasinda énemli bir
et katki sagladi.
e Stirekli Egitim Merkezimizde 100 civarindaki farkli egitim programinda 10.000
Stirekli Egitim . i . g . . .
civarinda insanimiza egitim verildi ve sertifika diizenlendi.
Sergiler Sayilar1 onlarla ifade edilen resim grafik ayakkabi, tasarim moda, mimari

tasarim ve ¢ocuk gelisimi gibi farkli alanlarda sergiler diizenlendi.

Konferanslar

20112012 Egitim-Ogretim Dénemi’nde iilkemizin tanmmis simalarindan
Universitemizi ziyaret eden, Universitemize davet edilen duayenler gerek
ogrenciye gerekse de Ogretim elemani ve idarecilerimize konferans verdi. D
Blok-1 giris koridorunda bir Resim Sergisi diizenlendi bu sergi her y1l giderek
bliyliyecek ve 6grencilerimiz, ziyaretgilerimiz ve iliniversitemiz mensuplarinin

gérmesine sunulmaktadir.

Defile

Moda ve Tasarim Bolimii tarafindan Nemrut ile Urfa Gobekli Tepe defilesi
sergilendi ayrica 2009-2010 egitim yilinda hazirlanan Batonia Defilesi de
cevreden gelen yogun istek iizerine halkin goriisiine tekrar sunulmustur. 2011-
2012 Akademik Yilinda da CRR’de Dokunmus Hava Keten-Keten Yolu
Karadeniz, Universitemiz Florya Halit Aydin Yerkeskesi’nde Sile Riizgan,
Giingdren’de Universitemiz Kege Merkezi Showroom acilisginda Giines
Nemruttan Dogar Sokak, Bursa Uluslar aras1 Tekstil Proje Pazari’nda yine
Giines Nemruttan Dogar ile Metrocity’de Baslangicin Sirr1 Urfa Gobekli
Tepe defileleri diizenlenmistir. Ayrica,Florya Halit Aydin Yerleskesi’nde 1.
Kostiim Parti Yarigsmasi diizenlenmistir.

Bilimsel
Yayinlar

Universitemizdeki normal egitim 6gretim yaninda, proje ve yayin sayisi
ozelliklede taranan uluslararasi dergide yayimn sayisinda 6nemli miktarda artis

saglanmustir.
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Ogretim ve

Sinavlar

Biitiin bu faaliyetlerin yaninda iiniversitemiz biinyesinde On Lisans, Lisans ve
Yiiksek Lisans bulunan ve toplam sayilar1 5.000 askin dersin yiiriitiilmesi ve

10.000’e yaklasan sinavi yapilarak degerlendirilmesi gerceklestirildi.

B-Egitim Ogretime Yonelik Fiziki Altyap: Calismalari

Bina Insaat:

F-Blok Insaat1 tamamlanarak donatimi yapildi ve egitim ogretim
hizmetine acildi.

Rektorliik katindaki ofisler, VIP salonu ve Senato Salonu tamamlandi. D

Ofisler Blok 3.ncii katindaki Akademik Ofisler yapildi ve akademik personelin
hizmetime sunuldu.
Giris Kapisi E, B ve D Blok giris kapilari tamamland1 ve hizmete agild1

Yesil Bahge ve

E-Blok yesil bahce tamamlandi. E ve F Bloklarin 6n bah¢e havuz iiniteleri

Laboratuarlar

Cevre yapilarak hizmete sunulmustur.
Cok sayidaki sinif, amfi ve laboratuar yapilarak egitim ve Ogretimin
Simif ve | hizmetine sunuldu ayrica 3 adet modern hukuk amfileri, drama ve

oyunculuk salonlari, ¢izim salonlar1 ve c¢esitli iiretim atolyeleri

tamamlanarak 6grencilerim hizmetine sunuldu.

A Blok 1.nci katin1 tadilatt yeniden yapilarak koordinatdrliiklere tahsisi

Koordinatorliikler o
yapildi ve yerlesimi yapildi.
Yesil Alan D Blok yanindaki 6zel tesebbiise ait bir bina satin alinarak yikildi, yesil
alan olarak peyzaj1 ve yapimi tamamlanarak hizmete sunuldu.
Ogrenci Kabul | A Blok Girisinde 6grenci Basvuru ve Kabul Unitesi yapildi ve hizmete
Merkezi sunuldu.

Tekno Center

D Blok -2 katinda 12 Biiyiik Laboratuar icine alan Teknocenter

merkezi tamamlanarak egitim ve aragtirma hizmetine sunuldu.

Tekno Park

Kiiciikgekmece lIlgesi E 5 Karayolu iizerinde merkezi konumundaki
30.000 m? kapali alan ve 6.500 m? agik alan ve otoparka Colony is

merkezi satin alinarak teknopark yapimi tamamlanma agamasina getirildi.

Arazi Alimi

Teknoloji Arastirma Merkezi ve Teknopark calisma sahasi olarak
Silivri Belediyesince Universitemize tahsis edilen 300 doniimliik arazinin

Universitemize kazandirilmasi ¢alismalar1 da tamamlanmak iizeredir.

Cocuk Gelisim

Unitesi

Kiigiikcekmece Inénii Caddesi iizerinde 4135m? yiizey alanina sahip arazi
satin almarak, Cocuk gelisim Laboratuar1 ve uygulama alani olarak

planlanmugtir.

VIZYONUMUZ

Cagin gerektirdigi bilgi ve teknolojiye sahip, teknolojiyi en iist diizeyde kullanarak bilgiyi iiretime
doniistiirebilen, yabanci dil bilen elemanlar1 yetistirebilecek cagdas degisimleri siirekli i¢ine alan
Ogretim programlarini uygulayan, konumunda 6rnek ve yenilik¢i bir yliksekogretim kurumu olmaktir.

Ulkenin ve milletin boliinmez biitiinliigiine, Cumhuriyetin degerlerine, laik ve demokratik diisiinceye
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sahip, Atatiirk ilke ve Devrimlerini dziimsemis bireyler yetistirecek oncii egitim-6gretim kurumlari

icinde yerini almaktir.

MISYONUMUZ

Ulkemizdeki 6zel ve kamu kurum ve kuruluslarinin, ileriye doniik olarak Avrupa Birligi ve Diinyanin,

ihtiya¢ duydugu 6grendigi bilgileri uygulama yetenegine sahip nitelikli insan giiclinii yetistirerek

istihdam sorununun ¢éziimiine katkida bulunmaktir. Bu amagla; bilgisayar ve enformatik teknolojisine

yonelik bilgilerle donanmis, cagdas gelismelere kisa siirede uyum gosterebilen ve bilimsel yontemleri

kullanabilen, en az bir yabanci dili meslek hayatinda kullanabilen, ¢alisma ortaminda gii¢lii kisiligi ve

becerileriyle kendine 6zgii farkliliklar gosteren nitelikli insan giicii yetistirmektir.

Egitim-Ogretim Yapilan Onlisans, Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari ile Uygulama

ve Arastirma Merkezleri
Programlar

Yil

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

[statistik

Ingiliz Dili ve Edebiyati
Matematik-Bilgisayar

Psikoloji

Tiirk Dili ve Edebiyati

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Isletme (Ingilizce)

Uluslararasi Ticaret (Ingilizce)
Isletme

Siy. Bil.ve Uluslararasi ilis. (Ingilizce)
Ekonomi ve Finans

Muhasebe ve Finans Yo6netimi
Isletme (UOLP-UMUC University of
Maryland University College
Miihendislik-Mimarhk Fakiiltesi
Bilgisayar Miihendisligi (Ingilizce)
Mimarlik

Ic Mimarhik

Endiistri Miihendisligi (Ingilizce)
Yazilim Miihendisligi (Ingilizce)

Ogretim Sekli

e e T e D

P

P e e ]

. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim

. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim

. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
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Egitim-Ogretime

2008
2007
2008
2007
2008

2007
2007
2007
2008
2008
2008
2009

2007
2007
2008
2008
2008

Basladig:



Gida Miihendisligi

Makine Miihendisligi

Tekstil Miithendisligi
Elektrik-Elektronik Miih. (Ingilizce)
Insaat Miihendisligi

Mekatronik Miihendisligi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Moda ve Tekstil Tasarimi

Sanat YOnetimi

Grafik Tasarim

Drama ve Oyunculuk

Gorsel Sanatlar

Iletisim Fakiiltesi

Gorsel Iletisim Tasarimi

Radyo, Sinema ve Televizyon
Halkla fliskiler ve Tanitim
Gazetecilik

Hukuk Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Ogret.
Ingilizce Ogretmenligi

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
Okul Oncesi Ogretmenligi

Smif Ogretmenligi

Tiirkge Ogretmenligi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Adalet Meslek Yiiksekokulu
Adalet

Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu
Alternatif Enerji Kaynaklar1
Ayakkabi Tasarimi ve Uretimi
Ayakkabi Tasarimi ve Uretimi
Bankacilik ve Sigortacilik
Bankacilik ve Sigortacilik

Basim ve Yayin Teknolojileri

| T e T T T T |

e e T e D P e ey

i

— bl e

L.
L.
Ikinci Ogretim
L.
Ikinci Ogretim

L

. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim

. Ogretim

. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim

. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim

. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim
. Ogretim

. Ogretim

Ogretim
Ogretim

Ogretim

Ogretim
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2008
2008
2008
2008
2011
2012

2008
2008
2008
2008
2012

2008
2008
2008
2008
2008

2008
2008
2008
2009
2009
2012
2011

2011

2011
2008
2008
2005
2006
2004



Basim ve Yayin Teknolojileri

Bilgi Giivenligi Teknolojisi (Ingilizce)

Bilgisayar Programciligi
Bilgisayar Programciligi

Bilgisayar Programcilig

Bilgisayar Programcilig1 (ingilizce)
Bilgisayar Programcilig1 (ingilizce)
(UOOLP Hackney Community College)
Bilgisayar Teknolojisi (Ingilizce)

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi

Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi

Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligt

Cocuk Gelisimi

Cocuk Gelisimi

Dis Ticaret (Ingilizce)

Dis Ticaret (Ingilizce)

Dis Ticaret

Dis Ticaret

Elektrik

Elektrik

Elektronik Teknolojisi
Elektronik Teknolojisi
Emlak ve Emlak Yd&netimi
Emlak ve Emlak Yo6netimi
Fotografcilik ve Kameramanlik
Fotografcilik ve Kameramanlik
Gida Teknolojisi

Gida Teknolojisi

Grafik Tasarimi1

Grafik Tasarimi1

Halkla iliskiler ve Tanitim
Halkla iliskiler ve Tanitim
Insan Kaynaklar1 Yonetimi

Insan Kaynaklar1 Y6netimi

Ikinci Ogretim
I. Ogretim

I. Ogretim
Ikinci Ogretim
Uzaktan Egitim
I. Ogretim

Ikinci Ogretim

L. Ogretim

I. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
I. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
Ogretim

Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim

Ikinci Ogretim
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2004
2009
2004
2004
2008
2009
2010

2009
2012
2012
2004
2004
2004
2004
2004
2004
2009
2009
2012
2012
2011
2011
2007
2008
2008
2008
2005
2006
2007
2008
2005
2006
2005
2006



Insaat Teknolojisi

Insaat Teknolojisi

Isci Saglig ve Is Giivenligi

Isci Sagligi ve Is Giivenligi
Isletme Y&netimi

Isletme Yo6netimi

Isletme Y&netimi (Ingilizce)
Isletme Yonetim (ingilizce)
Kuyumculuk ve Taki Tasarimi
Kuyumculuk ve Taki Tasarimi
Lojistik

Lojistik

Makine

Makine

Mimari Restorasyon

Mimari Restorasyon

Moda Tasarimi1

Moda Tasarimi

Mubhasebe ve Vergi Uygulamalari
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Otomotiv Teknolojisi

Otomotiv Teknolojisi

Pazarlama

Pazarlama

Peyzaj ve Siis Bitkileri

Peyzaj ve Siis Bitkileri

Radyo ve Televizyon Programciligi
Radyo ve Televizyon Programciligi

Radyo ve Televizyon Programciligi

(UOOLP Howard Community College)

Sa¢ Bakimi ve Giizellik Hizmetleri
Sa¢ Bakimi ve Giizellik Hizmetleri
Saglik Kurumlari Isletmeciligi
Saglik Kurumlari Isletmeciligi

Turizm Rehberligi (Ingilizce)

L. Ogretim
Ikinci Ogretim
I. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
I. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
I. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
I. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
I. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim

L. Ogretim

L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim

L. Ogretim
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2012
2012
2008
2008
2004
2004
2004
2004
2006
2008
2004
2004
2012
2012
2008
2008
2005
2006
2006
2008
2007
2008
2005
2008
2008
2008
2004
2004
2010

2008
2008
2004
2004
2005



Turizm Rehberligi (Ingilizce)

Turizm ve Otel Isletmeciligi

Turizm ve Otel Isletmeciligi

Turizm ve Otel Isletmeciligi

Un ve Unlu Mamuller Teknolojisi

Un ve Unlu Mamuller Teknolojisi
Yerel Yonetimler

Yerel Yonetimler

Uygulamali Ingilizce ve Cevirmenlik
Uygulamali Ingilizce ve Cevirmenlik
Uygulamali Ispanyolca ve Cevirmenlik
Uygulamali Ispanyolca ve Cevirmenlik
Uygulamali Rusga ve Cevirmenlik
Uygulamali Rusca ve Cevirmenlik
Saglhik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Agiz ve Dis Sagligi

Agiz ve Dis Sagligi

Anestezi

Anestezi

Dis Protez Teknolojisi

Dis Protez Teknolojisi

Fizyoterapi

Fizyoterapi

Optisyenlik

Optisyenlik

Radyoterapi

Radyoterapi

T1bbi Gortintiilleme Teknikleri

T1bbi Gortintiilleme Teknikleri

Tibbi Laboratuvar Teknikleri

Tibbi Laboratuvar Teknikleri

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Stratejik Pazarlama ve Marka Y 6netimi
Muhasebe Denetimi

Isletme Y&netimi (Tiirkge)

Ikinci Ogretim
I. Ogretim
Ikinci Ogretim
Uzaktan Egitim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
I. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
I. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim

Ikinci Ogretim

L. Ogretim
Ikinci Ogretim
I. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim
Ikinci Ogretim
L. Ogretim

Ikinci Ogretim

(Tezsiz)
(Tezli)
(Tezl)
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Isletme Yonetimi (Ingilizce) (Tezli)

Yoéneticiler Igin Isletme (Tiirkce) (Tezsiz)
Yoéneticiler I¢in Isletme (Ingilizce) (Tezsiz)
Siy.Bilimi ve Uluslararasi ilis.(Ingilizce) (Tezli)
Ingiliz Dili ve Edebiyati (Tezli)
Uluslararasi Iktisat (Tezli / Tezsiz)
Bankacilik ve Sigorta Isletmeciligi (Tezli / Tezsiz)
Mahalli idareler ve Yerinden Y&netim (Tezli / Tezsiz)
Insan Kaynaklar1 Yonetimi (Tezli / Tezsiz)
Kalite Yo6netimi ve Kalite Giivence Sis. (Tezli / Tezsiz)
e-Isletme (Tezsiz)
Halkla Iligkiler ve Tanitim (Tezli)
Tiirk Dili ve Edebiyati (Tezli)
Ozel Hukuk (Tezli)
Kamu Hukuku (Tezli)
Sanat Yonetmenligi (Tezli)

Doktora Programlari
Isletme

Ingiliz Dili ve Edebiyat:
Tiirk Dili ve Edebiyati
Fen Bilimleri Enstitiisii

Bilgisayar Miihendisligi Ana Bilim Dah

Bilgisayar Miihendisligi (Tezli)
Bilisim (Tezsiz)
Bilisim Destekli Ogretim Teknolojileri (Tezsiz)
Mimarhk Ana Bilim Dah

Mimarlik (Tezli)
Mimari Tasarim (Tezsiz)
Kentsel Tasarim (Tezsiz)
Gida Miihendisligi Anabilim Dal

Gida Miihendisligi (Tezli)
Makine Miihendisligi Anabilim Dal

Makine Miihendisligi (Tezli)
Insaat Miihendisligi (Tezli)
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Doktora Programlari

Gida Miihendisligi

Bilgisayar Miihendisligi

Insaat Miihendisligi

Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tiirkiye Arastirma ve Uygulama Merkezi

Haydar Aliyev Uygulama ve Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Afet Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Enerji Politikalar1 ve Piyasalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ag1z ve Dis Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Ulusal Giivenlik ve Stratejik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Engelsiz Yasam Uygulama ve Arastirma Merkezi

ILETiSiIM ADRESLERI

FLORYA YERLESKESI

ADRES : Besyol Mah. In6nii Cad. No: 40
Sefakdy-Kiiciikcekmece/ISTANBUL

TELEFON NO 102124441 428

FAKS : 0212 42557 59

e-mail > info@aydin.edu.tr

BAHCELIEVLER YERLESKESI

ADRES : Adnan Kahveci Bulvar1 No: 78
Bahgelievler / ISTANBUL

TELEFON NO 102124441 428

FAKS 10212 442 61 46

e-mail . info@aydin.edu.tr

BAHCELIEVLER CALISLAR YERLESKESI

ADRES : Bahgelievler Mah. izzettin Calislar Cad. No: 31/A

Bahgelievler / ISTANBUL
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TELEFON NO 10212 444 8 347
FAKS 102124116240
e-mail : lauadsm@aydin.edu.tr
III. HIZMETIN KONUSU

Onlisans, lisans ve yiiksek lisans diizeyinde egitim dgretim

IV. ORGUT YAPISI

A. Personel (Kisaca Istatistiki Bilgi Verilecek)

Prof.Dr. | Dog.Dr. | Yrd.Dog.Dr. | Ogr.Gor.Dr. | Ogr.Gér. | Ars.Gor. | Idari Per.
a)Kadro 99 21 146 45 354 19 353
b)Mevcut 89 21 124 49 360 15 353
c)Kadro - - - - - - -
A8l
d)Ihtiyag - - - - - - -

B) Hizmet Arac ve Geregleri

a) Hizmet Binasu ile ilgili bilgiler
Universitemizde Egitim-Ogretim yapilan dersliklerin sayilari ve yiiz 6lgiimii asagida sunulmustur.

a. Bahgelievler Yerleskesi’nde 36 derslik (35-45 kisilik), 4 kiiclik amfi (70 kisilik),1 Konferans
Salonu (220 kisilik)

b. Bahgelievler Dis Hekimligi Yerleskesinde 2 adet derslik (30 kisilik), 1 adet Konferans salonu (80
kisilik) bulunmaktadir.

C. Florya Yerleskesi A Blokta 24 derslik (40-50 kisilik), 3 amfi (90 kisilik), 1 Konferans Salonu (600
kisilik)

d. Florya Yerleskesi B Blok’ta 19 derslik (40 kisilik) bulunmaktadir.

e. Florya Yerleskesi D Blokta 10 derslik (40-60 kisilik) ve 9 Amfi (110-234 kisilik) bulunmaktadir, 2
Konferans Salonu (144 kisilik)

f. Florya Yerleskesi E Blokta 20 derslik (40 kisilik), 6 amfi bulunmaktadir.

g. Florya Yerleskesi F Blokta 18 derslik (40-50 kisilik), 2 adet amfi (128 kisilik) bulunmaktadir.
h. Florya Yerleskesi G Blokta 22 derslik (45-70 kisilik), 4 adet amfi (80 kisilik) bulunmaktadir.
I. Florya Yerleskesi H Blokta 21 derslik (45-70 kisilik), 4 adet amfi (80 kisilik) bulunmaktadir.
J. Florya Yerleskesi J Blokta 3 derslik (40 kisilik) bulunmaktadir.

k. Florya Yerleskesi K Blokta 15 derslik (45-70 kisilik) bulunmaktadir.
I. Besiktas Yerleskesi 10 adet derslik (20 kisilik) bulunmaktadir.
m. Kadikoy Yerleskesi 8 adet derslik (20 kisilik) bulunmaktadir.
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TOPLAM 2 .. . TOPLAM
YERLESKE MEKANIN ADI ADEDI ALAN OLCULERI ALANI
Derslik 36 45 m?-50 m? 1650 m?
BAHCELiEVLER Amfi 4 70 m?-80 m? 321 m?
Konferans Salonu 240 m? 240 m?
BAHCELIEVLER Derslik 29-33 m? 62 m?
ELSKHEKIMLIGI Konferans Salonu 70 m? 70 m?
Derslik 24 39 m?-90 m? 1359 m?
FLORYA A BLOK Amfi 65 m2-73 m? 211 m?
Konferans Salonu 623 m? 623 m?
FLORYA B BLOK Derslik 19 45 m2-60 m? 1060 m?
Derslik 10 46 m*>-81 m? 684 m?
FLORYA D BLOK Amfi 113 m2-200 m? 1353 m?
Konferans Salonu 2 160 m? 320 m?
Derslik 20 36 m?-85 m? 1.305 m?
FLORYA E BLOK -
Amfi 6 85 m? 480 m?
Derslik 18 43 m? -73 m? 1.046 m?
FLORYA F BLOK -
Amfi 2 128 m? -148 m? 276 m?
TOPLAM . .. . TOPLAM
YERLESKE MEKANIN ADI ADEDI ALAN OLCULERI ALANI
Derslik 22 45-70 m? 1350 m?
FLORYA G BLOK -
Amfi 4 72 m? 288 m?
Derslik 21 45-70 m? 1300 m?
FLORYA H BLOK -
Amfi 4 72 m? 288 m?
FLORYA JBLOK Derslik 3 37-40 m? 114 m?
FLORYA K BLOK Derslik 15 40-78 m?2 756 m?
BESIKTAS Derslik 10 20-40 m? 355 m?
KADIKOY Derslik 8 30 m? 240 m?
TOPLAM DERSLIK ve ANFI 245 - 15.751 m?

2. Dersliklerin Toplam Ogrenci Kapasitesi.

Dersliklerin toplam 6grenci kapasitesi Universitemizde Egitim-Ogretim yapilan mekanlarm

kapasiteleri asagida agiklandig gibidir.

YERLESKE MEKANIN TOPLAM BiRIM TOPLAM
ADI ADEDI KAPASITEST KAPASITE
' Derslik 36 30 (36x40x30):25=1728
BAHCELIEVLER Amfi 4 70 (4x40x70):25=448
Konferans Sal. 1 220 (1x40x220):25=352
BAHCELIEVLER Derslik 2 25 (2X40X25):25=80
DIS HEKIMLIGI
FAKULTES] Konferans Sal. 1 80 (1x40x80):25=128




BESIKTAS Derslik 10 16-20 (10x40x19):25=304
Derslik 24 25-55 (24x40x42):25=1612
FLORYA ABLOK Amfi 3 88 (3x40x88):25=422
Konferans Sal. 1 600 (1x40x600):25=960
FLORYA B BLOK Derslik 19 35-50 (19x40x38):25=1.155
Derslik 10 35-61 (10x40x52):25=832
FLORYA D BLOK Amfi 9 121-230 (7x40x160):25=1792
Konferans Sal. 2 144 (2x40x144):25=460
Derslik 20 36-85 (19x40x60):25=1824
FLORYA E BLOK .
Amfi 6 90-95 (6x40x94):25=902
Derslik 18 25-50 (18x40x39):25=1123
FLORYA F BLOK :
Amfi 2 128 (2x40x128):25=409
Derslik 22 50-77 (22x40x65):25=2280
FLORYA G BLOK .
Amfi 4 80 (4x40x80):25=512
Derslik 21 50-77 (21x40x65):25=2184
FLORYA H BLOK :
Amfi 4 80 (4x40x80):25=512
FLORYA JBLOK Derslik 3 40 (3x40x36):25=172
FLORYA K BLOK Derslik 15 40 (15x40x40):25=960
KADIKOY , D
YERLESKESI Derslik 8 20 (8x40x20):25=256
TOPLAM DERSLIK VE ANFi 245 - 21.407

Bu boliimde ayrintili sekilde kapasiteleri agiklanan siniflar, anfiler, konferans salonlari, laboratuvarlar,

stiildyolar v.b. egitim-6gretim mekanlar1 28.709 6grencinin 6grenim gorecegi kapasiteye ulasmistir.

Universitemizde Ikinci Ogretim’de yapilmaktadir. Ikinci Ogretim goz &niinde bulunduruldugunda;

57.418 6grencinin 6grenim gorecedi kapasite olusturulmustur. Gelinen asamada, olusturulan egitim-

ogretim olanaklar1 degerlendirildiginde; yakin gelecek icin yeni egitim-0gretim mekanlarina ihtiyag

duyulmayacaktir.

Laboratuar Sayisi (Giinliik Kullamima Acik Bilgisayar Salonlar1 Haric).

Laboratuar sayisi (giinliik kullanima agik bilgisayar salonlar1 hari¢) ve kapasiteleri

YERLESKE KUAI\_I\IZQI;':AA ADEDI KAl;Ll;Iil\Tqui I;rfPF:_SAiﬁ“AE
BAHCELIEVLER Bilgisayar 4 34-47-67(49) 313
FLORYA D BLOK Bilgisayar 25 29-80 1800

TOPLAM BiLGISAYAR LAB.SAY. 29 - 2113
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3. Atolye Laboratuvar Sayisi.

Atolye sayis1 ve kapasiteleri

YERLESKE KULLANMA AMACI ADEDi | BIRIM | TOPLAM
Moda Tasarim 2 60 192
Gida 2 56 180
Gida Miihendisligi Mikrobiyoloji 1 30 48
Kuyumculuk ve Gemoloji 3 30-60 240
Radyo ve Televizyon Pro. 2 30-60 144
Temel Sanat ve Cizim Stiid. 14 50 1.120
Otomotiv 2 50 160
Cilt Bakimi 3 40 192
Fotografcilik ve Kameramanlik 2 60 192
Elektronik 1 60 96
Avyakkabi Saraciye 2 40-50 144
Mekanik Atdlyesi ve Lab. 1 60 96
Dokuma Stiidyosu 1 60 96
FLORYA Orme Stiidyosu 1 60 96
Giysi Stiiddyosu 2 60 192
Aksesuar 1 60 96
Kece Studyosu 1 60 96
Cocuk Gelisimi Atolyesi 1 60 96
Miizik Atolyesi 1 40 64
Led.Lab. 1 60 96
Tekstil 1 60 96
Borsa Simiilasyon Lab. 1 30 48
Baski Stiidyosu 1 60 96
Fizik Lab. 1 60 96
Mekatronik Lab. 2 60 192
Genel Kimya ve Enstriimantal 2 30 96
Modiiler Elektronik 1 60 96
AvVHV Real Time PCR Genetik 1 30 48
Mimari Restorasyon Atolyesi 1 30 48
Sahne ve Gosteri Sanatlari 3 60 288
Anestezi Lab. 1 30 48
FLORYA Dis Protez Lab. 1 30 48
Biokimya Lab. 1 30 48
Mikrobiyoloji Lab. 1 30 48
Optisyenlik Lab. 1 30 48
Fizyoterapi Lab. 1 30 48
Anatomi Lab. 1 30 48
FLORYA Insaat Lab. 7 50 336
BAHCELIEVLER Maniplasyon Lab. 1 12 19
DIiS HEK. FAK, | -antom Lab. L 12 19
Alc1 Dokiim Odasi 1 12 19
TOPLAM 65 5.469
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4. Okuma Salonu Sayisi

Bahgelievler Yerleskesi’'nde 1 ve Florya Yerleskesi’nde D Blokta 1 olmak {izere toplam 2 kiitiiphane
salonu mevcuttur. Bu kiitiiphanelerde toplam 500 kisilik oturma yeri mevcuttur. Her bir kiitiiphane
salonunda yeteri kadar bilgisayar mevcut olup Ulak net sistemine baglidir.

Ayrica her iki salonda toplam 41.534 adet basili materyal olup, 23 basili dergi aboneligi, 39 veri tabani
ve 34.580 elektronik dergi ve elektronik kitap mevcuttur. Pazar giinii harig, haftanin 6 giinii agiktir.

Cumatresi glinleri saat 08:00-17.30 aras1 hizmet verir, diger glinler saat 08:00-22:00 aras1 agiktir.

5. Spor Tesisleri (Kapah ve Acik).
Universitemizde 6grencilerin yararlandig1 Florya Yerleskesi’nde 475 m?’lik bir spor salonu, 200 m? lik
bir fitness salonu, Bahgelievler Yerleskesi’nde bir jimnastik salonu mevcuttur. Ayrica Avcilar Futbol

Sahasi kiralanarak 6grencilerimizin hizmetine sunulmustur.

6. Konferans Salonu Sayisi ve Kapasiteleri.
Universitemizde Bahgelievler Yerleskesi’nde 220 kisilik 1, Florya Yerleskesi A/ Blok ta 100 kisilik
1,C Blokta 600 kisilik 1, D Blokta 160 kisilik konferans salonu 2, Bahgelievler Dis Hekimligi

fakiiltesinde 60 kisilik 1adet olmak {izere toplam 6 konferans salonu, mevcuttur.

7. Diger Bina ve Tesisler

Universitemiz Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu ilk yil egitim-6gretime Bahgelievler’deki
yerleskesinde baslamistir. 2005-2006 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyilindan itibaren Bahgelievler
yerleskesine ilaveten Florya Yerleskesinde de egitim-6gretim yapilmaya baslanmistir. Bu iki yerleske
ile ilgili Egitim-Ogretim mekanlarmin alan ve Ogrenci kapasitesi ile bilgiler yukarida 1,2,3 ve
4.maddelerde verilmistir. Diger yapilmakta olan yerleskeler hakkinda ayrintili bilgiler asagida

verilmistir.

YERLESKELER

a) Bahcelievler/ Haznedar Yerleskesi

5.670 m?’si kapali, 750m?*’si agik alan olmak tizere; 5 derslik, 5 laboratuar, 27 klinik, 1 kiitiiphane, 1
konferans salonu,36 ofis, 7 seminer odas1 ve diger tesisler seklinde projelendirilmistir. Istatistiki
bilgiler asagida verilmistir. Dis hekimligi fakiiltesi binast olarak yapilmasi planlanmaktadir. Suan bos

arsa konumundadir.

MEKANINADL | o | orciLei "ALANI
DERSLIK 5 78 m? 390 m?
AMFI m? m?
KLINIK 27 10 - 150 m? 1315 m?
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LABORATUAR 5 40 - 150 m? 740 m?
KUTUPHANE 1 50 m? 50 m?
SEMINER ODASI 7 20 m? 140 m?
KONFERANS 1 6 | w | 6 e
OFIS 36 40 - 80 m? 840 m?
DIGER ALANLAR 10 - 150 m? 2130 m?

Toplam Kapali Alan 5670 m?

b. Silivri Yerleskesi-1

Miilkiyeti Miitevelli Heyet Baskanmi Dr. Mustafa AYDIN’a ait olan Istanbul Ili Silivri Ilgesi
Biiyiikkiligh beldesi Colgesmesi Mevkii Parsel No 574 Kayitlt 4800m? alan1 olan sosyal tesiste, yiizme
havuzlu, basketbol ve voleybol sahasi bulunan gayrimenkuliin, Istanbul Aydin Universitesinin kampus
insaatinin tamamlanip hizmete girinceye kadar, bu Universite’nin egitim-6gretim arastirma, kiiltiir ve

spor faaliyetlerini gerceklestirmesi i¢in tahsis edilmistir. Bu gayrimenkuliin miilkiyeti Istanbul Aydin

Universitesi’ne devredilmistir.

c. Kadikoy Yerleskesi

610 m? si kapali alana sahiptir. Kadikdy Yerleskesine ait istatistiki bilgiler asagidaki tabloda

verilmigtir.
MEKANIN AD! "\DEDI | OLCULERI | ALANI
Derslik 8 20 m? 160 m*
Ofis 3 30 m? 90 m?
Kantin 2 90 - 150 m? 240 m?
Kapal1 Alanlar 1 120 m? 120 m?
Toplam Kapalh Alan 610 m?
Toplam Acik Alan 200 m?
Toplam Fiziki Alan 810 m?

d. Besiktas Yerleskesi

785 m? kapal alana sahip Besiktas Yerleskesi’ne ait istatistiki bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

MEKANIN ADI TOPLAM ALAN TOPLAM
Derslik 10 19 m? 190 m?
Ofis 3 15 — 40 m? 70 m?
Kantin 1 50 m? 50 m?
Kapal1 Alanlar 1 475 m? 475 m?
Toplam Kapah Alan 785 m?
Toplam Acik Alan --
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e. Bahcelievler Dis Hekimligi Fakiiltesi

2300 m? kapali alana sahip Bahgelievler Dis Hekimligi Fakiiltesi’ne ait binanin istatistiki bilgiler

asagidaki tabloda verilmistir.

MEKANIN ADI TOPLAM ALAN TOPLAM (")grenci
ADEDT | AT O BDT Al AN K

Derslik 2 29-33 m? 62 m? 96
Ofis 9 15 -40 m? 140 m?
Klinikler 12 15-20 m? 360 m?
Laboratuar 3 40-70 m? 180 m? 144
Miisahade Odasi 2 32 m? 64 m?
Konferans Salonu 1 70 m? 70 m? 96
Kantin 1 400 m? 400 m?
Diger Kapali Alanlar (Rontgen Odasi, Giyinme

1 1063 m? 1024 m?
Odalar1, Fuaye, Yemekhane, Depo, WC ve
Toplam Kapah Alan 2.300 m?
Toplam Acik Alan 300 m?
Toplam Fiziki Alan 2.600 m> 336

f. Sultangazi Yerleskesi

7000 m? agik alana sahip arsa iizerinde 4000 m2 kapali alana sahip kaba insaat: tamamlanmis olup,

Planlanan istatistiki bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

MEKANIN ADI TOPLAM ALAN TOPLAM ALANI
Derslik 75 60 m? 4500 m?
Ofis 25 30-50 m? 1125 m?
Kiitiiphane 1 300 m? 300 m?
Laboratuar 15 70-80 m? 1150 m?
Atolye 10 100 m? 1000 m?
Amfi 15 150 m? 2250 m?
Konferans Salonu 1 750 m? 750 m?
Diger Kapali Alanlar - - 8925 m?
Toplam Kapal Alan 20.000 m*
Toplam Ac¢ik Alan 2.000 m?
Toplam Fiziki Alan 22.000 m?

o, Silivri Yerleskesi-2

Silivri Belediyesi Meclis Karar1 ile Istanbul Aydm Universitesi ile protokol yapilarak 3249 parsel
(152.500 m?), 2375 parsel (7.920 m?), 2374 parsel (79.683 m?), 3021 parsel (50.511 m?) ve 3022 nolu
parsellerin (31.587 m?) tniversiteye tahsisi ile ilgili ¢alismalar baslatilmistir. 2375 ve 3249 nolu
parsellerde milli emlak midiirliiglinden tahsisi ve liniversite yapilanmasi, egitim ve teknoloji kampusu
yapmak iizere ¢aligmalar devam etmektedir. Silivri Belediyesi tarafindan 1/5000 ve 1/1000 oSlgekli

planlarn belediye tarafindan tamamlanmasina miiteakip Universitemiz tarafindan projelendirilecektir.
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h. istanbul Aydin Universitesi Bakirkoy Yerleskesi

TOPLAM ALAN TOPLAM
MEKANIN ADI ADEDI OLCULERI ALANI
KLINIK 21 12 36 m> 458,5 m?
TOPLANTI ODASI 1 9 m> 9 m>
OFIS 5 10 24 m?2 63 m?2
DIGER ALANLAR m? 630,5 m?
GENEL TOPLAM 1161 m?

0.

istanbul Aydin Universitesi Florva Yerleskesi- Bahce

2000 m? acik alana sahip arsa iizerinde peyzaj ¢alismas1 yapilarak 6grenci girisi bu noktaya

tasinmaistir.

. Istanbul Aydin Universitesi Florya Yerleskesi- Bahce

2.450 m? acik alana sahip arsa iizerinde peyzaj ¢alismasi yapilarak dgrencilerin kullanimina

hazir hale getirilmistir.

. Istanbul Aydin Universitesi Florya Yerleskesi- Bahce

2.600 m? acik alana sahip arsa iizerinde peyzaj calismasi yapilarak 6grencilerin kullanimma hazir

hale getirilmistir.

istanbul Aydin Universitesi Florya Yerleskesi- Bahce

505 m? agik alana sahip arsa iizerinde peyzaj ¢alismasi yapilarak dgrencilerin kullanimina hazir hale

getirilmistir.

.Istanbul Aydin Universitesi Florva Yerleskesi- Bahce

478 m? acik alana sahip arsa iizerinde peyzaj ¢alismasi yapilarak 6grencilerin kullanimina hazir hale

getirilmistir.

. Istanbul Aydin Universitesi Florya Yerleskesi- (L Blok)

990 m? agik alana sahip arsa iizerinde zemin etiidii ve imar ¢alismalar1 yapilmaya baslanmis olup,

miihendislik mimarlik fakiiltesine yeni bina yapilmasi planlanmaktadir.

Istanbul Aydin Universitesi — Teknopark

18.000 m? alana sahip binada teknopark kurulum calismalar1 devam etmektedir. Teknopark binasiin

hemen bitisiginde bulunan 13.000 m? otoparkta Kiiciikcekmece belediyesinden kullanim hakki

alinmastir.

p. Istanbul Aydin Universitesi — (M Blok)
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4.135 m? alana sahip arsa iizerinde ¢ocuk gelisimi laboratuari ve uygulama alan1 yapilmasi

planlanmaktadir. 5000 lik imar planinda plan tadilat1 yapilarak imar degisikligi yapilmaktadir.

q. Istanbul Aydin Universitesi — Tepekent Sosyal Tesisi

TOPLAM (--)I'JA‘ (;LI'/'JAI[\IER TOPLAM
ADEDI i ALANI

TOPLANTI ODASI 2 36 - 60 m?2 96 m?
OFIS 6 418 m? 71,05 m?
SALON 1 94 m? 94 m?
DIGER ALANLAR
(Konaklama Odasi, 10 - 150 e 1577 o
Havuz, Spor salonu,
kafeterya)

GENEL TOPLAM 1745 m>

Sosyal tesis iki parselden olusup her bir parsel 5.000 m? olup toplamda 10.000 m? bitisik iki parselden

olusup sosyal tesis olarak akademik ve idari personelimizin kullanimina hazir hale getirilecektir.

8. Binalara Yapilan ilaveler (Varsa).

a.

Florya Halit Aydin Kampiisii yakininda bulunan 4.135 m? a¢ik alana sahip arsa 2011 yilinda satin
alinarak Universitenin miilkiyetine alinmigtir.

Florya Halit Aydin Kampiisii bitisiginde bulunan 2.450 m? agik alana sahip arsa 2011 yilinda
kamulastirma yoluyla Universitenin miilkiyetine almmustir.

Florya Halit Aydin Kampiisii yakininda bulunan 18.000 m? kapali alana sahip bina 2010 yilinda
satin alinarak Universitenin miilkiyetine almmistir. Bu binanin bitisiginde bulunan 13.000 m?

otoparkin Kii¢iikgekmece Belediyesi’'nden kullanim hakki alinmistir.

2011 yilinda Silivri Belediyesi tarafindan 319.201 m? arazi Universitemize tahsis islemleri
baslatilmistir.
2009-2010 Egitim-Ogretim Yilinda Florya yerleskesi A, B, C, D , E , F, Bloklarinda egitim ve

Ogretime daha uygun hale getirilebilmesi i¢in laboratuvarlar, derslikler, amfiler ve ofisler ile ilgili
yeni tasarimlar yapilarak daha kullanigli mekanlar olusturulmustur

Florya Halit Aydin Kampiisii bitisiginde bulunan 2.600 m? ac¢ik alana sahip arsa 2012 yilinda
kamulastirma yoluyla Universitenin miilkiyetine alinmustir.

Florya Halit Aydin Kampiisii bitisiginde bulunan 505 m? acik alana sahip arsa 2012 yilinda
kamulastirma yoluyla Universitenin miilkiyetine alinmustir.

Florya Halit Aydin Kampiisii bitigiginde bulunan 443 m? acik alana sahip arsa 2012 yilinda

kamulastirma yoluyla Universitenin miilkiyetine almmustir.
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I. Florya Halit Aydin Kampisii bitisiginde bulunan 990 m? acik alana sahip arsa 2012 yilinda
kamulastirma yoluyla Universitenin miilkiyetine almmustir.

j. Florya Halit Aydin Kampiisii bitisiginde bulunan 990 m? a¢ik alana sahip arsa 2012 yilinda
kamulastirma yoluyla Universitenin miilkiyetine alinmistir.

k. Florya Halit Aydin Kampiisii bitisiginde bulunan 990 m? agik alana sahip arsa 2012 yilinda
kamulastirma yoluyla Universitenin miilkiyetine alinmustir.

|. Florya Halit Aydin Kampiisii bitisiginde bulunan 990 m? ag¢ik alana sahip arsa 2012 yilinda
kamulastirma yoluyla Universitenin miilkiyetine alinmistir.

m. Biiyiikcekmece Tepekentte bulunan 5.000 m? alana sahip arsa 2012 yilinda satinalma yoluyla
Universitenin miilkiyetine alinmustir.

n. Biiyiikcekmece Tepekentte bulunan 5.000 m? alana sahip arsa 2012 yilinda satinalma yoluyla
Universitenin miilkiyetine alinmistir.

0. Florya Halit Aydin Kampiisii bitisiginde bulunan 478 m? agik alana sahip arsa 2012 yilinda
kamulastirma yoluyla Universitenin miilkiyetine almmustir.

p. Bahgelievler Dis Hekimligi Fakiiltesi, Besiktas Yasam Boyu Egitim Merkezi egitim-6gretim
faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in hazir hale getirilmistir.

g. Universitemizde gerek egitim Ogretim mekanlar1 ve gerekse sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler icin

ihtiya¢ duyulan alanlara yonelik yatirim ¢alismalari artarak devam etmektedir.

10. Binalara Yapilan Biiyiik Onarimlarin Tutar1 Ve Thale Sekli Tle Tlgili Aciklamalar.

Universitemiz miilkiyetindeki ve kullanimindaki yaklasik 134.799 m? kapali alana sahip Tesislerimiz
i¢in 12 aylik dénemde yaklasik 18.593.266,45.-TL tutarinda yatirim yapilarak Universitemize yeni
kullanim alanlar1 yaratmak sureti ile kapasite artirrmina gidilmistir. Universitemizde biiyiik onarimlar
ad1 altindaki insaat yatirimlari, daha ¢ok Florya Halit Aydin Kampiisii’'ndeki A,B,C,D,E,F,G,H,J,K
Bloklarinda ve yeni alinan arsalarda peyzaj ve gevre diizenlemesi yapildi; mevcut laboratuar, derslik,
amfi, atdlye, stiidyo ve benzeri egitim-0gretim ile sosyal ve kiiltlire] mekanlarin daha verimli ve yararh

hale getirilmesi i¢in ¢aligmalar yapilmistir.

Universitemizde saglik hizmetleri meslek yiiksekokulu igin laboratuarlar ve insaat miihendisligi igin

laboratuarlar 2012 yilinda yatirimlar yapilarak yeni e8itim 6gretim donemine hazir hale getirilmistir.

Olusturulan kapasitelerle ilgili ayrintili bilgi besinci boliim A-Alt Yapt kisminin 1,2,3,4,5,6.,7.,8. ve 9.
maddelerinde ayritili olarak sunulmustur. Yukarida ayrintili sekilde belirtilen yatirimlar ve biiylik
onarimlar i¢in ciddi piyasa arastirmalari yapilmis, uzman firmalarla goriisiilerek en az ¢ teklif
alinarak; Universitemiz Ayniyat ve Satinalma Y dnergesine uygun olarak ihale yapilmistir. Thale yapim

asamasinda tiniversitemizin yetkilendirilmis satin alma gorevlileri, ihale ile ilgili piyasa arastirmasi ve
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istihbarat ¢aligmalar1 yapmis olup;bu arastirma ve c¢aligmalar sonucu {iniversitemiz i¢in en uygun fiyat
maksimum fayda ve segilen firmanin isi yapabilme gilicii de goz Oniinde bulundurularak karar

verilmistir. Is yapacak firma ile gerekli sdzlesmeler yapilarak yatirimlar yapilmaktadir.

11. Toplam Kapah Alan ve Acik Alan ile Ogrenci Basma Diisen Kapah Alan ve Acik Alan

(Giindiiz ve Gece Ogretimleri ayr1 ayr1)

Bahcelievler Yerleskesi - Hazirhk

TOPLAM ALAN TOPLAM
MERANIN ADI ADEDi | OLCULERI | ALANI
Derslik 36 35m>-50m? | 1650 m?
Amfi 4 70 m?-80 m? 385 m?
Laboratuar 3 61 m*-115 261m?
Kiitiiphane 1 60 m? 60 m?
Konferans Salonu 1 250 m? 250 m?
Yemekhane 1 600 m? 600 m?
Kafeterya 1 120 m? 120 m?
Ofis (Akademik-idari Birimler) 35 20 m?-60 m? | 1400 m?
Diger Kapali Alanlar (Fuaye, VIP Salonu, Revir, Spor ) ) 2974 m2
Salonu. Kulis. Deno. WC. Merdiven ve koridon
Toplam Kapal Alan 7.000 m?
Toplam Acik Alan 1.000 m?
Toplam Fiziki Alan 8.000 m?
Florya Yerleskesi Kapal Alan
BLOK MEKANIN ADI OPLARL sl LRl
ADEDI OLCIILERI AT ANIT (m?)
Derslik 24 39-90 m? 2188 m?
Amfi 3 80 m?-90 m? 211 m?
Atolye 1 70 m? 70
A Ofis (Akademik-Idari 50 10-15-20 70 m? 1.755 m?
Gida Lab.
Diger Kapali Alanlar 2.776 m?
A BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 7000 m?
Derslik 19 45 m?-60 m? 1040 m?
Cilt akim ve Giizellik 3 58-74 m? 277 m?
5 Kuyumculuk ve Gemoloji 3 113-280 m? 393 m?
Ofis 17 10-154 m? 700 m?
Diger Kapali Alanlar 1290 m?
B BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 3700 m?
c Kafeterya 1 700 m? 700 m?
Book Store 1 150 m? 150 m?
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Spor Salonu 1 475 m? 475 m?
Fitness Salonu 1 200 m? 200 m?
Konferans Salonu 1 623 m? 623 m?
Garaj 1 1037 m? 1037 m?
Diger Alanlar 235 m?
C BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 3420 m?
Derslik 10 35 m?-60 m? 704 m?
Amfi 6 113 m?-140 m? 766 m?
Laboratuvar (Egitim ve 58 47 — 193 m? 3762 m?
Hukuk Amfisi 3 190-200 582 m?
Konferans Salonu 2 160 m? 320 m?
Ofis 115 8-30 m? 3.500 m?
Kantin-Kafeterya 3 165-640-2200 m? 3005 m?
Kiitiiphane 1 513 m? 513 m?
Diger Kapali Alanlar 1 4866 m? 4866 m?
D BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 18.000 m?
Ofis 20 7-55 m? 253 m?
Derslik 20 36-85 m? 1295 m?
Cizim Smifi 2 80 m? 160 m?
Amfi 6 85 m? 510 m?
Atolyeler 14 50-115 m? 1.721 m?
Diger Kapali alanlar 3031 m?
E BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 7.480 m?
Derslik 18 42-91 m? 1.046 m?
Amfi 2 128-148 m? 256 m?
Ofis 24 11-310 m? 897 m?
Cizim Smifi 8 91-140 m? 907 m?
Tiyatro Salonu 3 103-120 m? 343 m?
Arsiv 1 400 m? 400 m?
Diger Kapal1 Alanlar 1.151 m?
F BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 5000 m?
Derslik 22 45-70 m? 1201 m?
Amfi 4 72 m? 288 m?
Lab. 6 83-99 m? 473 m?
Ofis 16 30 m? 400 m?
Arsiv 1 300 m? 300 m?
Diger Kapali Alanlar Acik Alan - 500 m? 2038 m?
G BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 4700 m?
Derslik 21 45-70 m? 1.150 m?
Amfi 4 72 m? 288 m?
Lab. 7 85 — 150 m? 713 m?
Ofis 12 30 m? 360 m?
Arsiv 1 300 m? 300 m?
Diger Kapal1 Alanlar Acik Alan - 500 m? 1.892 m?
H BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 4703.5 m?
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Derslik 3 24-42 m? 102m?
] Ofis 19 10 m?-32 m? 540 m?
Diger Kapali Alanlar 1 367 m? 378 m?
J BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 1020 m?
Derslik 15 40 m?- 78 m? 728 m?
Laboratuvarlar 7 35 m* 150 m? 585 m?
K Cizim sinifi 3 78 m? 234 m?
Ofis 38 10 m?-40 m? 1077 m?
Diger Kapali Alanlar 1 367 m? 2.624 m?
K BLOK TOPLAM KAPALI ALAN 3500 m?
B.EVLER DiS HEKIMLiGi FAKULTESI
MEKANIN ADI TOPLAM |  ALAN TOPLAM
Derslik 2 29-33 m? 62 m?
Ofis 9 15-40 m? 140 m?
Klinikler 12 15-20 m? 360 m?
Laboratuar 3 40-70 m? 180 m?
Miisahade Odas1 2 32 m? 64 m?
Konferans Salonu 1 70 m? 70 m?
Kantin 1 400 m? 400 m?
Diger Kapali Alanlar (Rontgen Odasi, Giyinme Odalari,
2 2
Fuaye, Yemekhane, Depo, WC ve Diger alanlar) 1 1063 m 1024 m
Toplam Kapah Alan 2.300 m?
Florya Yerleskesi Acik Alan
A Blok Bahge Bahge 1018 m?
B Blok Alt Bahge 906 m?
E Blok ve D Blok Bahge 5476 m?
D Blok Yeni Bahge 2.450 m?
Yeni alinan ve bahge yapilan alanlar 6.561 m?
TOPLAM ACIK ALAN 16.411 m?

(")grenci Basina Diisen Alan

BAHCELIEVLER YERLESKESI
TOPLAM KAPALI ALAN : 7000 m>
TOPLAM ACIK ALAN : 1000 m?
OGRENCI SAYISI (GUNDUZ) - 1040
FLORYA YERLESKESI
TOPLAM KAPALI ALAN : 58.523
TOPLAM ACIK ALAN : 16.411
OGRENCI SAYISI (GUNDUZ) : 10.359
OGRENCI SAYISI (ILOGRETIM) 3.037
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a) Ogrenci Basina Diisen Kapah Alan

Giindiiz Ogretimi :67.823:11.399 = 5,95 m?

Gece Ogretimi 1 67.823 : 3.037 = 22,33 m?

b) Ogrenci Basina Diisen Acik Alan

Giindiiz Ogretimi :16.411:11.399 = 1,44 m?

Gece Ogretimi :16.411: 3.037= 541 m?

b) Arag ile ilgili bilgiler
Universitemize ait 14 adet otomobil, 1 Adet Renault Master, 1 adet fiat ducato maksi van, 3 adet

Otokar 27’lik Otobiis mevcuttur. Bu otomobillerin modelleri ve plakalar1 agagida belirtilmistir.

1.Citroen C5 34 EL 0332

2.Chreysler Otomobil 34 TC 2487
3.Fiat Ducato Maxi Van 34 JF 135
4.Honda CFB500 2006 Motorsiklet
5.34 EG 9146-Fiat Doblo Combi
6.Fiat Albea 34 DR 8839

7.Albea Sole 1,3 M Jet 34 uf 2141e
8.34 GR 5033 Renault Fluence Ext.
9.34 GR 5034 Renault Fluence Ext.
10.34 GR 5035 Renault Fluence Ext.
11.34 GR 5036 Renault Fluence Ext.
12.34 GR 5037 Renault Symbol Aut 1.
13.34 GR 5038 Renault Symbol Aut 1.
14.34 GR 5039 Renault Symbol Aut 1.
15.34 GR 5040 Renault Symbol Aut 1.
16.34 GR 5041 Renault Symbol Aut 1.
17.34 GR 5042 Renault Symbol Aut 1.
18.34 GR 5043 Renault Symbol Aut 1.
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19.34 GR 5044 Renault Symbol Aut 1.
20 34 FGF 16 Hyundai Getz

21 34 GR 7616 Mercedes

22 34 JA 7928 Fiat Linea

2334 JA 7929 Fiat Linea

24 34 JA 8011 Sultan 140S Comfort
25 34 JA 8013 Sultan 140S Comfort
26 34 JA 8014 Sultan 140S Comfort
27 34 LOP 12 Renault Master

¢) Gereclerle ilgili bilgiler

Egitimi Destekleyen Diger Teknik Donanim ve Cihazlar

Bilgi Islem Daire Baskanligi'nin amaci; gelismis ve cagdas bilgisayar hizmetlerinden tiim 6grenci,
akademik ve idari personelin gereksinimlerini, teknolojik gelismeleri, bilisim gilivenligini, kurumsal
verimliligi, hizmetlerde etkinligi ve siirekliligi, kullanict memnuniyetini géz onilinde tutarak sunmak,
tiniversite bilisim politika ve stratejilerinin yapilandirilmasi yoniinde etkin roller iistlenmek, siirekli
gelisim ve yenilenme c¢aligmalarin yiiriitmek, Ulusal diizeyde daima 6ncii, alaninda "ilk akla gelen ve
P g Ornek gosterilen”,
| Uluslararast diizeyde
L taninmishigr ve rekabet glicii
yiikksek olan, daima giiven
duyulan, danigilan, kurumsal
yapt  ve  kurumsallagma
bilincinin yerlesmis oldugu

bir birim olmaktir.

dd) Web sitemiz

tamamiyla giincellenmis olup

, \ , www.aydin.edu.tr den hem
Istanbul Aydm Universitesi baglantilarina hem de Anadolu Bil Meslek Yiiksekokulu
baglantilarma Tiirkge, Ingilizce, Arapca ve Rus¢a olarak ulasilabilmektedir.

ee) A,B,E,F, G,H,I bloklar1 ile D blogundaki sistem merkezi arasindaki baglanti yildiz topolojisi
yapisinda fiber kablolama yapis1 kurulmustur.

ff) Bahgelievler ve Florya yerleskeleri 20 mbit lik Metro Ethernet ile VPN yapilarak

baglanmistir.
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99)

hh)

1)

KK)

1)

46 adet simif ve 24 adet amfiye Multimedya 6zelligi de kazandirilarak multimedya destekli
egitim imkan1 kazandirilmistir.

D Blok ta Bilgisayar Bolimii 6grencileri i¢in Uygulama Laboratuvar:t Kkurularak.
Ogrencilerin donanim, iletisim sistemi, network ve giivenlik egitimleri i¢in uygulama imkani
saglanmistir.

D Blok ta mevcut dort adet MAC laboratuvarimiz 80 adet MAC alinarak 8 adet MAC
laboratuvari olarak kullanilmaya baglanmistir.

BIDB hizmet kalitesini artirmak ve problem ¢oziimiinii gelistirmek, kendi kendini
denetleyebilecek sistemi olusturmak amaci ile BIDB Destek portalini ITIL siireglerini esas
alarak kurmus ve biitlin envanter ve teknik destek siireclerini ve isteklerini bu sistem
tizerinden yiiriimektedir.

Florya ve Bahgelievler kampiisiimiizdeki tiim idari ve akademik birimlerimler i¢in Kurumsal
Dosya Sistemi kuruldu. Boliimlere gore yetkilendirme islemleri yapilip daha hizli ve verimli
calisilmas1 amacglanmis olup veri kaybi en aza indirildi. Bu alandaki bilgiler gilinliik olarak
yedeklenmektedir.

Idari birim ve kiitiiphane bilgisayarlar1 Thin Cliant’a gegirilip verilerinin giivenli bir sekilde

saklanmasi, kesintisiz ve hizli hizmet saglanip daha verimli kullanimlar1 saglanmistir.

mm) Tiim kampiisii kaplayan Merkezi Printer sistemi kurulmustur. idari ve akademik

nn)

00)

pp)

qa)

personelimizin personel kimlik kart1 ile printelar1 kullanimi saglanarak c¢iktilarinin birbirine
karismadan kullanimi saglanmistir. Bu sayede kagit kullanimi minimuma indirilip tasarruf
saglanmas1 amaclanmis olup ¢iktilarin kontrolii saglanmaktadir.

[k kez iiniversiteler arasinda hayata gecirilen “Sanal Uygulama” Sistemi ile programlara
merkezi yonetim saglanip, programlarin bozulma ve tekrar tekrar kurulma yiikii ortadan kalkt.
Hangi programin ne kadar ve hangi laboratuvarda kullanildigina dair rapor elde edilerek
programlarin énem diizeyleri Bilgi Islem Daire Baskanlig1 tarafindan kontrol edilmektedir.
Sanal Masaiistii ¢oziimii ile, boyutu ¢ok yiiksek olan ve laboratuvarlara kurulmas: zorluk
¢ikaran agir programlart merkezi bir noktaya kurup tiim laboratuvardaki dgrencilerin ayni
anda bidb sunucusuna baglanip kesintisiz olarak derslerini islemeleri saglanmustir.

Uzaktan Merkezi Yonetim Sistemi sayesinde, tiim idari ve akademik personele daha hizli,
sorunsuz ve sonu¢ odakli miidahale ederek gerekli olan ihtiyacini uzaktan yonetim sistemi ile
giderilir. Bdylece vakit kaybetmeden kullanicinin c¢alisma performansi arttirilmasi
amaclanmustir.

Universitemiz egitim sisteminde ihtiya¢ duyulan ses, goriintii ve bilgisayar destegi tamamen
tiniversitemiz tarafindan tasarlanmis olan dijital kiirsii ile saglanmaktadir. Siniflarda egiticiler

dijital kiirsiideki dokunmatik ekranlar1 akilli tahta gibi kullanmakta, kiirsiideki dahili
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bilgisayar sayesinde goriintii ve ses destekli egitim materyalleri kullanilmaktadir. Bununla
beraber egitici bu sistem lizerinden hazirladigi dokiimanlar1 6grenciler ile paylasabilmekte,
yoklama ve anket gibi islemleri online olarak gergeklestirmektedir.

rr) Universitemiz biinyesinde bulunan network, sunucu, bilgisayar, kamera, kiosk, turnike
sistemleri, sanal uygulamalar, bandwith kullanimi ve wireless sistemlerinin yazilimsal veya
donanimsal sorunlardan olusabilecek hizmette gecikmeleri engellemek ve aninda miidahale
edebilmek adina es zamanli olarak takip edildigi Acil Miidahale Yonetim Merkezimizdir.

ss) Yil igerisinde gergeklestirilen biitiin organizasyonlara, toplantilara teknik destek imkani, kayit
sunum ve fotograflama hizmeti saglanmistir. Bu kapsamda etkinliklerde sunulan bilgilerin
dijital ortamda kaydedip kiitiiphane sistemi lizerinden ulasilmasini saglayacak proje devam
etmektedir.

tt) Yedekleme Sistemi satin alinarak bilgiler yedeklenmeye baslanmuistir.

uu) Ogretim Gorevlisi ve Ogrenci kartli gegis sistemi yenilenmis ve kapasitesi artirilmustir. (23
Karth gecis sistemi)

w) Bilgi Sistem Ag, Giivenlik ve Etki Alam1 Universitemiz fonksiyonel yapisina, giivenlik
kriterlerine ve performans 6l¢iitlerine gore yeniden yapilandirilmistir.

ww) Biitiin Etki Alan adlari merkezi yonetilebilir sekilde yapilandirilmistir.

xx) Digital Signage Sistemi (7 Adet LCD) kurularak Universitemizdeki biitiin etkinlik faaliyet ve
duyurular goriintiilii olarak personel ve 6grencilere ulastirilmistir.

yy) Server sistemleri sanallastirilarak maliyet etkin ve esnek bir yapiya kavusturulmustur.

zz) BIDB Web sitesi (http://bidb.aydin.edu.tr) tasarim ve gelistirilmesi tamamen kendi birimimiz
tarafindan saglanmaktadir. Burada ogrenciler ve akademik, idari personele teknoloji
altyapimiz ve yapilan projelerimiz hakkinda bilgiler sunulmaktadir.

aaa)Biitiin 6grencilerimize 6grenim siireleri boyunca e-posta hizmetlerinden yararlanabilmeleri

igin, smirsiz olarak Kisisel e-posta adresi verilmektedir. Ayrica, aktif olarak giincellemelerin

yapildign Tiirkge ve Ingilizce olarak hizmet veren www.aydin.edu.tr adresli web sitemiz

izerinden personelimize ve dgrencilerimize kisisel web sayfasi olanagi da saglanmaktadir.

bbb) Web grubunun verdigi diger bir hizmet ise, gerek Boliimlerin web sayfalarinin ve
gerekse personelimizin kisisel web sayfalarinin hazirlanmasidir. Universitemizin béliimlerinde
ogrencilerin kullanimina agik genel amach bilgisayar laboratuvarlar1 Daire Baskanligimizca
desteklenmeye devam edilmistir. Uzaktan Merkezi yonetim sistemi sayesinde, tiim idari ve
akademik personele daha hizli, sorunsuz ve sonu¢ odakli miidahale ederek gerekli olan
ithtiyacin1 uzaktan yonetim sistemi ile giderilir. Boylece vakit kaybetmeden kullanicinin
calisma performansi arttirilmasi1 amaglanmistir.

ccc) Universitemiz egitim sisteminde ihtiya¢ duyulan ses, goriintii ve bilgisayar destegi tamamen

tiniversitemiz tarafindan tasarlanmis olan dijital kiirsii ile saglanmaktadir. Siniflarda egiticiler
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dijital kiirsiideki dokunmatik ekranlar1 akilli tahta gibi kullanmakta, kiirstideki dahili
bilgisayar sayesinde goriintii ve ses destekli egitim materyalleri kullanilmaktadir. Bununla
beraber egitici bu sistem lizerinden hazirladigi dokiimanlar1 6grenciler ile paylasabilmekte,
yoklama ve anket gibi islemleri online olarak ger¢eklestirmektedir.

ddd) Telefon bankaciligina benzer 6grencilerin telekomiinikasyon sistemleri tizerinden arayip
ders, not, devamsizlik ve mali durumlarin1 6grenebildigi sistemdir.

eee) Universitemiz biinyesinde bulunan network, sunucu, bilgisayar, kamera, kiosk, turnike
sistemleri, sanal uygulamalar, bandwith kullanimi ve wireless sistemlerinin yazilimsal veya
donanimsal sorunlardan olusabilecek hizmette gecikmeleri engellemek ve aninda miidahale
edebilmek adina es zamanli olarak takip edildigi acil miidahale yonetim merkezimizdir.

fff) Kiitliphanedeki 10 adet bilgisayar tamamiyla yenilenerek 40 adet ince istemci konmustur.
Timi internete bagli bilgisayarlarda o6grencilerin ihtiyact olabilecek tiim programlar
yiiklidiir. Kiitiiphanelere birer adet yazici konularak etiketleme caligmalar1 hizlandirilmistir.
Kiitiiphane yazilimi olarak Yordam kullanilmaktadir. Bu sene versiyon 11 alinarak eski
sistemdeki veriler yeni sunucu ile son versiyona aktarilmistir http://katalog.aydin.edu.tr/

sayfasindan katalog taramasi saglanmaktadir.

Istanbul Aydin Universitesi 2010-2011 yilinda Gelistirilen Yazihm Envanterinin Ozeti
AYSIS biinyesinde;

1. Insan Kaynaklan igin;
2.1.Otomatik kutlama e-posta génderim sistemi,
2.2.Personel degerlendirme sistemi tasarlanmistir.

2. Bilgi islem Daire Baskanhg icin;
2.1.Personel ve Ogrenci Kart basimi,
2.2.Ogrenci E-posta entegrasyonu,
2.3.0tomatik veri yedekleme sistemi,
2.4. Sunucu durumlar1 ve MRTG istatistikleri,
2.5.SMS ile anlik sunucu durumu bildirim raporlari,

3. Uzaktan Egitim Birimi icin;
2.1.Uzaktan Egitim Entegrasyonu ( Istege Bagli Senkron Veri Iletisimi ),
2.2.Kayit, Ders ve Not bilgilerine sunucu tarafli senkron erisim imkant,

4. Akademik Birimler igin
2.1.Kisisel bilgileri goriintiileme ve giincelleme,
2.2.Kisisel ders programi goriintiileme,
2.3.Kisisel sinav programi goriintiileme,
2.4.Yoklama listesi, smav sonug listeleri gibi akademik c¢iktilarin tamamina erisip

yazdirabilme,

2.5.0nline danigsmanlik islemlerini yiiriitebilme,
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5.

6.

7.

8.

2.6. Yetki dahilinde 6grenci anketlerini ve degerlendirmelerini goriintiileme,
2.7. Yetki dahilinde 6grenci bilgilerini goriintiileme ve giincelleme.
2.8.Ders YoOnetim Sistemi biinyesinde;

2.9.Online ders duyurular1 yonetimi,

2.10. Ders dokiiman yonetimi,

2.11. Odev yonetim sistemi,

2.12. Online Devamsizlik Islemleri,

2.13. Online Not Giris ve Bagil Degerlendirme Sistemi,

2.14. Akademik Takvim,

PEBIS biinyesinde;

2.1.Personel kimlik bilgilerinin standart olarak saklanmasi, ekleme, giincelleme

2.2.Personele ait norm ve gorev kadrolarinin ayri ayri ve birden fazla olarak
tanimlanabilmesi, Bu tanimlamalarin sistemin geriye kalan tiim alanlarinda otomatik
olarak taninmasi ve yetkilendirmenin saglanmasi,

2.3.Personele ait izin bilgilerinin goriintiilenmesi, eklenmesi veya giincellenmesi,

2.4.Personele ait egitim, sinav, yabanci dil bilgilerinin goriintiilenme, yetkiye bagli olarak
giincellenmesi,

2.5.Bu bilgilerin, ilgili birimlere canli olarak aktarilmasi,

2.6.Kap1 Gegis Sistemi entegrasyonu ile personel giris ¢ikis bilgileri ve ¢alisma saatlerine
online erigim imkant,

2.7.Ayniyat bilgi sistemi entegrasyonu ile personele ait zimmetlerin canli olarak takip
edilebilmesi,

2.8.Bu bilgilerin istenen kriterler ile sorgulanip raporlanabilmesi

2.9.Personele ait sozlesme bilgilerinin yillik olarak tanimlanabilmesi ve her yila ait bilginin

gecmise yonelik sorgulanabilmesi.

KARGO.AYDIN.EDU.TR biinyesinde;

2.1.Kayit doneminde gonderilen kataloglarin erisim bilgilerine ulasilabilen,

2.2. Anlagsmal1 kargo firmasi ile entegre caligabilen,

2.3.Kargolarin géonderim ve erigim kontrollerinin yapilabildigi,

2.4.Telefon ve bildirim notlarinin kargo basina kaydedilebildigi sistem 2010-2011 kayit

doneminde devreye alinmustir.

SINAV.AYDIN.EDU.TR biinyesinde;

2.1. Laboratuar sinavlarinda kullanilabilen,

2.2.Ogretim elemam tarafindan kontrol edilebilen,

2.3.Ogrencilerin yiikledikleri dosyalari paylasamadiklari,

2.4.Smav sonunda tiim dosyalarin toplu olarak 6gretim elemanina teslim edilebildigi,

2.5.S1nav sistemi devreye alinmistir.

OGR.AYDIN.EDU.TR biinyesinde;
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2.1.DGS Kursu basvurular basta olmak iizere bir cok bagvuru online olarak alinmas,

2.2.Bu bagvurulara ait islemler ( Optik basma ve degerlendirme gibi ) yapilmustir.

Istanbul Aydin Universitesi 2011-2012 yilinda Bilgi Islem Daire Baskanh@nca Sunulan
Hizmetler
Personele Sunulan Hizmetler
Uzaktan Egitim Birimi i¢in; Uzaktan Egitim Entegrasyonu (istege Bagli Senkron Veri
Iletisimi), Kayt, Ders ve Not bilgilerine sunucu tarafli eszaman erisim imkan1 sunulmustur.
Akademik Birimler i¢in Kisisel bilgileri goriintiileme ve giincelleme, Kisisel ders
programi goriintiileme, Kisisel sinav programi goriintiileme, Yoklama listesi, sinav sonug listeleri
gibi akademik ¢iktilarin tamamina erisip yazdirabilme, Online damigsmanhk islemlerini
yiirlitebilme, Yetki dahilinde 6grenci anketlerini ve degerlendirmelerini goriintiileme, Yetki
dahilinde 6grenci bilgilerini goriintiileme ve giincelleme imkanlar1 kazandirilmistir.

Ders Yonetim Sistemi biinyesinde; Online ders duyurulart yonetimi, Ders dokiiman
yonetimi, Odev ydnetim sistemi, Online Devamsizlik Islemleri, Online Not Giris ve Bagil
Degerlendirme

Derslik ve Bilgisayar Laboratuvarlar: Hizmetleri

Borsa Simiilasyon Laboratuvari ilgili boliimlerin canli borsa verilerini izleyip sanal borsa
portal uygulamasindan borsa islemlerini geceklestirdikleri bir laboratuvardir. Ogrenci dniinde iki
ekranli bilgisayar bulunmaktadir. Bir ekrandan borsa verilerini takip ederken, diger ekranda
uygulama tizerinde borsa islemlerini ger¢eklestirmektedir.

Bilgisayar Bilimleri Uygulama Laboratuvar1 Bilgisayar boliimlerinde okuyan
ogrencilerin Donanim, Isletim Sistemi, Network ve Bilgi Giivenligi Dersleri uygulamalarmi
yaptiklar1 laboratuvardir.

Akillh Simiflar projesi kapsaminda biitiin sinif atdlye ve laboratuvarlara (285 adet) Dijital
Kiirsii konulmustur. Dijital kiirsiiler donanim olarak projeksiyon, ses ve bilgisayarlarin tek tusla
acilip kapanmasii saglarken, dokunmatik ekrani da akilli tahta gibi kullanim olanaklar
sunmaktadir. Gelistirilen yazilim ile 68renci yoklamalar1 kart okuyucu ile ve dosya paylagimi
sistem lizerinden yapilabilmektedir.

Mesajlasma Sistemi Mail Sistemi olarak Microsoft Exchange kurulmustur. Bu sistem ile
eposta, takvim ve gorev atama hizmetleri bilgisayar, tablet ve akilli telefonlardan biitiin 6zellikleri
ile kullanilmaktadir.

Online Egitim Sistemi Online Egitim biinyesinde liniversitemiz de 15 Akilli stiidyodan
olusan ders ortami olusturulmustur. Stiidyolarda egitim gorevlisi ders iceriine gore ister oturarak

dokunmatik ekranda, isterse ayakta akilli tahtada dersini isleyerek canli (senkron) dersleri
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islemektedir. Dersler sisteme kaydedilerek daha sonra dgrenciler tarafindan izlenebilmektedir. Her
iki durumda da yoklama sistem tarafindan otomatik olarak alinmaktadir.

Kurumsal Mesajlasma Sistemi ile biitiin personel yazili, sesli ve goriintiilii goriisme,
konferansi bilgisayar, tablet ve cep telefonundan yapabilmektedir. Bu sistem santral ile entegre
edilerek bilgisayarda telefon arama 6zelligi de kazandirilmistir.

Topu Mail ve SMS Sistemi Ogrenci ve Personel Bilgi Sistemi ile entegre calisan sistem
sayesinde toplu mail ve sms gonderimi Akademik Bilgi Sistemi tizerinden bilgilendirme amaglh
yapilabilmektedir.

Merkezi Faks Sistemi ile biitiin personel mail sistemi {izerinden faks gonderip alma
kabiliyeti kazanmistir.

Web Hizmeti Tim idari ve akademik birimlerin web sayfalarinin dinamik bir yap1 ile
olusturulmasi amaglanmigtir. Web yonet projesi planlanarak hayata gecirilmis bu anlamdaki
eksiklikler giderilmistir.

fletisim Sistemi Santral Sistemi IP 6zellikli santral ile degistirilmistir. Yeni atanan
akademik ve idari personel ile 700 abone kapasiteye ulasilmistir. Biitiin kampiisler ile merkez
kampiis (Florya) arasinda VOIP {izerinden haberlesme saglanarak maliyetler diistiriilmiistiir.
Biitiin telefon sistemi merkezi olarak yonetilmeye baglanmistir.

Mezun Yerlestirme ve Siirekli Egitim Merkezinin ihtiyact olan bilisim teknolojisi
donanimi yapilmaistir.

Ogrencilere Sunulan Hizmetler

D Blok ta Borsa Seans merkezi laboratuvar1 ve sanal borsa portali kurularak 6grencilerin
gercek degerler ve sanal para ile islem yaparak gercege yakin simiilasyon ortami yaratilmigtir.

Hazirlik smifindaki biitiin siniflara Dijital Kiirsii ve hoparlor baglanarak ses ve goriintii
destegi ile multimedya destekli egitime ge¢ilmistir.

Kiitiiphanedeki 10 adet bilgisayar tamamiyla yenilenerek 40 adet ince istemci konmustur.
Tiimii internete baglh bilgisayarlarda 6grencilerin ihtiyaci olabilecek tiim programlar yiikliidiir.
Kiitiiphanelere birer adet yazici konularak etiketleme calismalari hizlandirilmistir. Kiitiiphane
yazilimi olarak Yordam kullanilmaktadir. Bu sene versiyon 11 alinarak eski sistemdeki veriler
yeni sunucu ile son versiyona aktarilmistir. http://katalog.aydin.edu.tr/ sayfasindan katalog
taramasi saglanmaktadir.

Telefon bankaciligina benzer Ogrencilerin telekomiinikasyon sistemleri {lizerinden arayip
ders, not, devamsizlik ve mali durumlarin1 6grenebildigi sistemdir.

Universitemizde kurulan finans, isletme ve istatistik boliimlerini piyasa ortamina hazirlamak
amaci ile gercek borsa merkezlerine benzer bir laboratuvar olusturulmustur. Bu laboratuvarda

gercek finans verileri incelenip analiz edilmekte kurulan sanal portal iizerinde 6grencilere atanan
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sanal para ile gercek veriler ilizerinde finansal islemler yapilarak Ggrencilerin performanslari
degerlendirilmektedir.

Universitemizde toplam 7,500 Ogrenciye aymi anda canli olarak 1,500 &grenciye ders
verebilecek kapasitede, akilli tahta, dokunmatik ekran, kamera ve ses sistemi ile donatilmis 15

adet stiidyo bulunmaktadir.

Aysis Ogrenci Bilgi sistemindeki verilerin 6grencilerin erisimine kolay ve hizlica agilabilmesi icin
amagclanan kiosklara tasarimi iiniversitemize ait 10 adet yeni kiosk eklenerek toplam 24 adet kiosk

kullanima ag¢ilmastir.

Microsoft ile yapilan anlagsma sonucunda &gretim elamani ve 6grencilerin bir¢ok programi

ticretsiz kullanmasi saglanmistir.(Dreamspark)

Ogrenci Bilgi Sistemi Live@edu eposta sistemi ile entegre edilerek, her 6grenciye 10 GB disk
alani, web tlizerinden Office uygulamalar1 kullanma imkan1 ve dgrenciler aras1 sesli ve goriintiilii

iletisim imkani sunulmustur.

Istanbul Aydin Universitesi 2010-2011 yilinda Temin Edilen Yazihm Envanterinin Ozeti

9. Mathlab yazilimi

10. Labview Yazilimi

11. Fortigate Yazilimi

12. Turnitin Eraly Adopter

13. IBM SPSS Statictics

14. Matriks Borsa Yazilimi

15. Uzaktan Egitim Yazilimi (1000 Kullanicili)

16. Adobe Creative Suite

17. Microsoft Akademik Paket Antlasma (2000 Kullanicili)
18. Help Desk Yazilimi

Florya Yerleskesi A-B-C-D-E-F Bloklar1 Envanterinin Ozeti

1- MASAUSTU PC 1462
2- MAC 240
3- THIN CLIENT 120
4- TEKNO PC 244
5- NOTEBOOK 70
6- LASERJET YAZICI 110
7- COK FONKSIYONLU YAZICI 17
8- FOTOKOPI 20
9- PROJEKSIYON 390
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10- KIOSK 20

11- SERVER 29
12- SANTRAL 4
13- STORAGE 2
14- YEDEKLEME ROBOTU 1
15- UPS 8
16- JENERATOR 5
17- SWITCH 70
18- KABLOSUZ AG SISTEMI 105
19- DIJITAL KURSU 261
20- DIJITAL KURSU (MULTIMEDIA OZELLIKLI) 24
21- HARDWARE FIREWALL 1
22- KAMERA 81
23- IP TELEFON 340
24- DVR 24
25- DIGITAL SIGNAGE 7

BAHCELIEVLER YERLESKESININ ENVANTER OZETi ASAGIDAKI GiBIDIR:

1- MASAUSTU PC 197
2- TEKNOPC 80
3- NOTEBOOK 5
4- LASERJET YAZICI 10
5- COK FONKSIYONLU YAZICI

6- YAZICI

7- PROJEKSIYON 45
8- SERVER

9- STORAGE

10- UPS

11- JENERATOR

12- SWITCH 13
13- KABLOSUZ AG SISTEMI 6
14- DIJITAL KURSU 40
15- HARDWARE FIREWALL 1
16- KAMERA 17

BAHCELIEVLER DiS HEKIMLiGi YERLESKESi ENVANTERININ OZETi

1- MASAUSTU PC
2- TEKNO PC

3- NOTEBOOK

4- YAZICI

5- COK FONKSIYONLU YAZICI
6- PROJEKSIYON
7- SERVER

8- SANTRAL

9- UPS

10- JENERATOR
11- SWITCH
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12- KABLOSUZ AG SISTEMI 4

13- DIJITAL KURSU 1
14- KAMERA 53
15- DIGITAL SIGNAGE 7

BESIKTAS YERLESKESI ENVANTERININ OZETi

1- MASAUSTU PC 18
2- COK FONKSIYONLU

3- PROJEKSIYON

4- SWITCH

5- KABLOSUZ AG SISTEMI

= = O DN

KADIKOY YERLESKESI ENVANTERININ OZETi

1- MASAUSTU PC 3
2- COK FONKSIYONLU YAZICI 1
3- PROJEKSIYON 5
4- UPS 1
5- SWITCH 1
KOORDINATORLUK ENVANTERININ OZETI
1- MASAUSTU PC 3
2- NOTEBOOK 14
Bilgisayar Sayis1 (Ogrenciler+Ogretim Elemanlari+idari) ve Son Uc¢ Yildaki Degisimi
Qérenciler _ 1514
Ogretim elemanlari+Idari 1012
TOPLAM 2526
Alman Cihazlar Adet
MASAUSTU PC 238
MAC 80
THIN CLIENT 80
TEKNO PC 285
YAZICI 32
PROJEKSIYON 155
SERVER 3
SANTRAL 2
STORAGE 1
UPS 4
JENERATOR 2
SWITCH 23
KABLOSUZ AG SISTEMI 35
DIJITAL KURSU 261
DIJITAL KURSU (MULT.OZELLIKLI) 24
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KAMERA 81
IP TELEFON 340
DVR 10
Son ii¢ y1ldaki bilgisayar sayisi ve donanim degisikligi
2009-2010 2010-2011 2011-2012
Ogrenci Bilgisayarlari 1168 1249 1514
Ogretim Elemanlari+idari Personel 486 616 1012
Bilgisayarlar
TOPLAM 1654 1865 2526

Bilgisayarlarin Fakiilte ve Yiiksekokullara Dagilim

Universitemizde mevcut olan bilgisayar laboratuvarlar biitin boliimler tarafindan ortak
kullanilmaktadir. Laboratuvarlardaki bilgisayarlarin dagilimi laboratuvarlar bazinda asagidaki listede

sunulmustur.

LABARATUVAR 1 BAHCELIEVLER 1 PC 30
LABARATUVAR 2 BAHCELIEVLER 2 PC 30
LABARATUVAR 3 BAHCELIEVLER 3 PC 30
LABARATUVAR 4 BAHCELIEVLER 4 PC 30
LABARATUVAR 5 2201 MAC 40
LABARATUVAR 6 2202 MAC 40
LABARATUVAR 7 2204 MAC 40
LABARATUVAR 8 2205 MAC 40
LABARATUVAR 9 2207 MAC 38
LABARATUVAR 10 2234 PC 24
LABARATUVAR 11 2301 MAC 38
LABARATUVAR 12 2302 PC 39
LABARATUVAR 13 2303 PC 38
LABARATUVAR 14 2304 PC 48
LABARATUVAR 15 2305 PC 48
LABARATUVAR 16 2306 PC 38
LABARATUVAR 17 2307 PC 40
LABARATUVAR 18 2308 PC 39
LABARATUVAR 19 2309 PC 54
LABARATUVAR 20 2310 PC 32
LABARATUVAR 21 2311 PC 68
LABARATUVAR 22 2312 PC 47
LABARATUVAR 23 2313 PC 38
LABARATUVAR 24 2314 SUN 38
LABARATUVAR 25 2315 PC 39
LABARATUVAR 26 2403 PC 40
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LABARATUVAR 27 2404 PC 40
LABARATUVAR 28 ELEKTRONIK LAB. 20
LABARATUVAR 29 ELEKTRONIK LAB. 20
BESIKTAS LABARATUVAR 16
Kiitliiphane 40
Kiosk 20
Akademik ve Idari Personel 1012
Tekno Pc 325
LCD Bilgilendirme Ekrani 7

2.c. Ogrenci Basina ve Ogretim Elemam Basina Diisen Bilgisayar Miktarlar

Ogrencinin hizmetine sunulan bilgisayar sayisi 1514
Giindiiz Ogretimi Ogrenci Sayisi : 15473
Gece Ogretimi Ogrenci Sayisi - 4218

Giindiiz 6gretiminde 6grenim goren 15473 : 1514 = 10 6grenciye bir bilgisayar diismektedir.

Ikinci 6gretimde ise 4218:1514 = 3 dgrenciye bir bilgisayar diismektedir. Biitiin dgrenciler ayn1 anda
bilgisayar kullanmadiklari i¢in; isteyen her 6grenciye haftanin bes giinii saat 08.00-22.30, Cumartesi
giinleri saat 08.00-18.00 arasinda serbestce bilgisayar bulabilmekte ve kullanabilmektedir.

Universitemizde girev yapmakta olan her akademik ve idari personele birer bilgisayar tahsis

edilmistir.

Ogrencilerle Universite Yonetimi Arasinda Bilgisayarlarin Interaktif Kullanim

Mail ve web sayfasi araciligiyla interaktif iletisim saglanmaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanlhigi biinyesinde Bahgelievler Hazirlik, Bahgelievler Dis Fakiiltesi ve Florya

Yerleskelerinde; Egitim ve aragtirma hizmetlerine yonelik olarak bilgisayar hizmeti, Kampuslarimizin

iletisim altyapisinin (elektronik ag yapisi) olusturulmasi, isletilmesi ve yonetilmesi, Bilgisayar yazilim

ve kullanim destegi, Ogrencilere bilgisayar kullanim olanagi hizmetleri kapsaminda;

I. Egitim ve arastirma hizmetlerine yonelik olarak bilgisayar hizmeti,

J. Kampuslarimizin iletigim altyapisinin (elektronik ag yapisi) olusturulmasi, isletilmesi ve
yonetilmesi,

k. Bilgisayar yazilim ve kullanim destegi,

l.  Ogrencilere bilgisayar kullanim olanag: hizmetleri sunulmaktadir.

Biitiin Ggrencilerimize 6grenim siireleri boyunca e-posta hizmetlerinden yararlanabilmeleri igin,
siirsiz olarak kisisel e-posta adresi verilmektedir. Ayrica, aktif olarak giincellemelerin yapildig:
Tiirkce ve Ingilizce olarak hizmet veren www.aydin.edu.tr adresli web sitemiz iizerinden

personelimize ve 6grencilerimize kisisel web sayfasi olanagi da saglanmaktadir.

268



Web grubunun verdigi diger bir hizmet ise, gerek boliimlerin web sayfalarimin ve gerekse
personelimizin kisisel web sayfalarinin hazirlanmasidir. Universitemizin béliimlerinde dgrencilerin
kullanimina agik genel amach bilgisayar laboratuvarlar1 Daire Bagkanligimizca desteklenmeye devam

edilmektedir.

Bilgi islem Daire Baskanligi’nin her iki yerleskede yer alan sistem odalarinda yeterli diizeyde makine

parki bulunmaktadir.

Ayrica ag altyapisinda ihtiya¢ duyulan revizyon ¢alismalarina ve yeni yapiya iliskin proje ¢alismalari

da devam etmekte olup, Web-posta sistemi yazilimi devamli giincellenmektedir.

Biitiin 6grencilerimize O0grenim siireleri boyunca e-posta hizmetlerinden yararlanabilmeleri igin,

sinirsiz olarak Kisisel e-posta adresi verilmektedir. Ayrica, aktif olarak giincellemelerin yapildigi

Tiirkce ve Ingilizce olarak hizmet veren www.aydin.edu.tr adresli web sitemiz iizerinden

personelimize ve 6grencilerimize kisisel web sayfasi olanagi da saglanmaktadir.

Web grubunun verdigi diger bir hizmet ise, gerek Boliimlerin web sayfalarmin ve gerekse

personelimizin kisisel web sayfalarinin hazirlanmasidir.

Universitemizin boliimlerinde 6grencilerin kullanimma agik genel amacli bilgisayar laboratuvarlari

Daire Bagkanligimizca desteklenmeye devam edilmistir.

C) Hizmet Alam ile Tlgili Istanbul Genelini Kapsayan Istatistiki Bilgiler

(Miimkiin oldugunca Tiirkiye ile karsilastirmali olarak verilecektir)

Istanbul ve Bolgedeki illerdeki Ortaégretim Kurumlarinin Sayilari ve Bu illerden

2012-OSYS'ye Bagvuran ve Universiteye Yerlesen Ogrencilerin Sayilarina iliskin Tablo

(Acikogretim Haric)

istanbul | 515 382 | 897 131.273 46303 | 35.340| 81.643
Kocaeli 75 80 155 16.470 6.034 3.361 | 9.395
Balikesir | 66 89 155 11.440 3976 3117 7.093
Bolu 19 31 50 3.289 1.015 588 1.603
Caenakkal 41 48 89 4.874 1.797 1.307 | 3.104
Sakarya 50 56 106 8.998 3.100 1.994 | 5.094
Bursa 95 144 | 239 27.774 9.537 7.109 | 16.646

Yalova 12 14 26 1.345 302 494 796
Diizce 21 22 43 3.904 1.524 869 2.393

269



Edirne 28 35 63 3.837 1.453 1.005 2.458
Kirklareli 25 26 51 3.623 1.372 1.012 2.384
Tekirdag 43 34 77 7.870 2.716 2.287 5.003

TABLO-2
ISTANBUL ve MARMARA BOLGESINDEKI UNIiVERSITESITELERIN 2012 YILI
KONTENJANLARI TABLOSU

Tablo 4

Tablo 3A-
3B

Tablo 5

Abant Izzet Baysal Universitesi (Bolu) 2840 2225 250 5315
Balikesir Universitesi 4120 5505 252 9877
Bogazici Universitesi (Istanbul) 1320 0 1320
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 4320 4635 255 9210
Galatasaray Universitesi (Istanbul) 240 50 0 290

Istanbul Universitesi 19750 2730 241 22721
Istanbul Teknik Universitesi 3123 0 150 3273
Kocaeli Universitesi 4805 9130 447 14382
Marmara Universitesi (Istanbul) 6150 1610 504 8264
Mimar Sinan Giizel San. Univ. (Istanbul) 540 50 344 934

Sakarya Universitesi 5335 7090 410 12835
Trakya Universitesi (Edirne) 3485 4535 460 8480
Uludag Universitesi (Bursa) 4885 4610 255 9750
Y1ldiz Teknik Universitesi (Istanbul) 2960 580 90 3630
Gebze Yiiksek Teknoloji Enstitiisii 320 320

Diizce Universitesi 1090 2855 3945
Namik Kemal Universitesi (Tekirdag) 1265 5795 7060
Kirklareli Universitesi 1010 3780 4790
Yalova Universitesi 705 1135 1840

Bursa Teknik Universitesi 50 50
Bahgesehir Universitesi (Istanbul) 1978 44 20 2042
Beykent Universitesi (Istanbul) 2617 1595 450 4662
Bezm-i Alem Vakif Universitesi (Istanbul) 240 0 240
Dogus Universitesi (Istanbul) 1101 284 125 1510
Fatih Universitesi (Istanbul) 2010 641 0 2651
Fatih Sultan Mehmet Vakif Universitesi

(Istanbul) 380 15 395
Hali¢ Universitesi (Istanbul) 1179 403 477 2059
Isik Universitesi (Istanbul) 825 131 956
Istanbul Bilgi Universitesi 2454 230 160 2844

270



Istanbul Kiiltiir Universitesi 1320 675 155 2150
Kadir Has Universitesi (Istanbul) 1200 380 114 1694
Kog Universitesi (Istanbul) 968 0 968
Maltepe Universitesi (Istanbul) 1783 121 58 1962
Sabanci Universitesi (Istanbul) 680 0 680
Yeditepe Universitesi (Istanbul) 3300 355 3655
Istanbul Ticaret Universitesi (Istanbul) 1055 267 70 1392
Okan Universitesi (Istanbul) 2183 1430 250 3863
Istanbul Aydin Universitesi 2595 4555 250 7400
Istanbul Bilim Universitesi 416 265 0 681
Istanbul Arel Universitesi 1995 2026 133 4154
Ozyegin Universitesi (Istanbul) 768 0 768
Istanbul Gelisim Universitesi 196 1632 159 1987
Acibadem Universitesi (Istanbul) 135 172 0 307
Piri Reis Universitesi (Istanbul) 300 0 300
Yeni Yiizyil Universitesi (Istanbul) 820 416 100 1336
Istanbul Sehir Universitesi 537 0 537
Istanbul Medipol Universitesi 606 0 606
Istanbul 29 May1s Universitesi

Gedik Universitesi (Istanbul) 160 782 50 992
Siileyman Sah Universitesi (Istanbul) 295 0 295
Istanbul Kemerburgaz Universitesi 601 120 721
Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi 360 360

MYO Ozel
Meslek Yiiksekokullar Kontenjan | Kontenjan | Yetenek | Toplam
Nisantas1 Meslek Yiiksekokulu (Istanbul) 1420 1420
Faruk Sara¢ Tasarim Meslek Yiiksekokulu
(Bursa) 171 171
Avrupa Meslek Yiiksekokulu (Istanbul) 100 100
Plato Meslek Yiiksekokulu (Istanbul) 1116 1116
Beykoz Lojistik Meslek Yiiksekokulu
(Istanbul) 1041 1041
Istanbul Kavram Meslek Yiiksekokulu 940 940
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V.HIZMET / YATIRIM DURUMU

A. Gecmis Yillardan Devam edenler
Gegmis yillardan devam eden yatirimimiz yoktur.

B. 2012 Yih Programinda yeralanlar
a) Fiziki gerceklesme orani:

Yerleske gelistirme calismalar1 planli ve siiratli bir sekilde devam ettirilmektedir. Bu kapsamda;
2004-2005 egitim ve dgretim yilinda faaliyete baslayan Bahgelievler Yerleskesine ilaveten 2005-
2006 egitim-6gretim yilinda Florya Kampusu A ve B Bloklar tamamlanmis ve 6gretime acilmistir.
Florya Kampusu A, B ve C Blok’taki c¢alismalar da tamamlanmis 2008-2009 egitim yih
baslangicinda D Blok (18000 m?) Egitim-Ogretime hazir hale getirilmistir. 2009-2010 egitim yili
baslangicinda E Blok (6.300 m? ) egitim dgretime hazir hale getirilmistir. F blok satin alinmis ve

insaat ve dekorasyonu Ekim 20009 itibariyle bitirilmistir.

Istanbul Aydin Universitesi Florya Yerleskesinin E Blok yaninda kiralik olan yer Leasing islemi ile
satn almmus, 2.000 m? arsa peyzaj ve ¢evre diizenlemeleri yapilmistir. Ogrenci girisi bu noktaya

alinmustir.

B.evler Dis hekimligi fakiiltesi binasi kiralanmis ve kullanima hazir hale getirilmistir. Besiktas

Yerleskesi tiniversitemizin biinyesine katilmis ve kullanima hazir hale getirilmistir.

Istanbul Aydin Universitesi Florya Yerleskesinin D blok yaninda bulunan 2.450 m? Hey Tekstile ait

olan yer kamulastirma yapilarak peyzaj ¢aligmasi yapilmistir. Ogrencinin kullanimima agilmugtir.

2012 yilinda Florya yerleskesinde tiniversitenin bitisiginde bulunan, 9568, 10366, 709, 700

parseller kamulagtirma islemi ile satin alinarak iiniversitenin bahge alanina dahil edilmislerdir.

2012 yilinda Florya yerleskesinde G — H — J — K bloklar kamulastirma islemi ile satin alinarak
tiniversitenin egitim O0gretim yapilabilir alanlar olarak donem igerisinde hazirlanarak kullanima
hazir hale getirilmislerdir.

2012 yilinda tepekentte yer alan 10.000 metre kare alana sahip iki parsel satin alinarak {iniversite

akademik ve idari personelinin kullanimina hazir hale getirilmesi i¢in ¢alismalar baglatilmistir.

4.135 m? arsaya sahip 962 parselde (M Blok) cocuk gelisim uygulama alani olarak insaat yapilmasi
planlanmaktadir. 5.000 lik ve 1.000 lik imar planlarinda degisiklik yapilmasi igin gerekli calismalar

baslatilmis olup bitirilmesine miiteakip insaat ¢alismalar1 baslatilacaktir.
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2012 yilinda Florya yerleskesinde {iniversitenin bitisiginde bulunan 700 nolu parselde (L Blok)

mimarlik ve miithendislik fakiiltesine ilave bina yapimi i¢in mimari ¢alismalar baglatilmistir.

2013 yil1 icerisinde Florya yerleskesinde yer alan 10.366 nolu parselde kiitiiphane binast yapilmasi

planlanmaktadir. Yapilacak kiitliphane binasi ile ilgili mimari ¢aligmalar baslatilmistir.

2013 yilt igerisnde haznedar yerleskesinde bulunan arsada Dis Hekimligi Fakiiltesi binasinin

yapilmasi i¢in gerekli mimari ¢alismalar baslatilmigtir.

Silivri Belediyesi tarafindan Universite alan1 olarak ayrilmis alanlardan Kavakli® da 160.420 m?
acik alana sahip arsa Istanbul Aydin Universitesi’ne tahsis islemi baslatilmis olup gerekli olan
yazigsmalar yuriitilmektedir.  Silivri Belediyesi tarafindan 1/5000 ve 1/1000 o6lgekli planlarin

belediye tarafindan tamamlanmasina miiteakip Universitemiz tarafindan projelendirilecektir.

Universitenin gelismesine paralel olarak Bahgelievler/Haznedar, Sultangazi, Florya L Blok, M blok
insaatlarinin bitirilmesi ve kiitiiphane binasi ile toplam 152.799 m? kapali, 39.096 m? agik olmak
lizere 191.895 m? fiziki alan ile 160.420 m? Silivri Belediyesinin tahsis islemleri bittikten sonra

arazinin planlariin olusturulmasiyla egitim-6gretim alanlarinda kapasite artig1 saglanacaktir.

b) Gecikme nedenleri: 2012 Yilinda yapilmasi planlanan insaatin yapiminda herhangi bir gecikme

olmamustir.

VI. SORUNLAR
A. Personel Durumu
Universitemizin ihtiyaci olan akademik ve idari personel; Miitevelli Heyeti Baskanli§1'nca zamaninda

en iyi sekilde karsilanmaktadir. Herhangi bir personel sorunumuz yoktur.

B. Arac Yoniinden
Universitemizin ihtiyaci olan araglar, Miitevelli Heyeti Baskanligi’nca zamaninda temin edilmektedir.

Herhangi bir ara¢ sorunumuz yoktur.

C.Hizmet Yoniinden
Universitemizin ihtiyaci olan hizmet giderleri, Miitevelli Heyeti Baskanligi’nca zamaninda temin

karsilanmaktadir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde herhangi bir sorunumuz yoktur.

VII. COZUM ONERILERI
Universitemizin personel, ara¢ ve hizmet ydniinden herhangi bir sorunu olmadigindan; bu konuyla

ilgili tiniversitemize yonelik olarak herhangi bir 6nerimiz yoktur.
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VIII. EK GORUS ve DUSUNCELER

Metropol bir kent olan Istanbul’un sorunlarinin ¢éziilmesi ve cagdas bir diinya kenti olarak
yonetilmesi i¢in; tiim kamu kurum ve kuruluslar ile diger ilgili kuruluslar tarafindan hazirlattirilan
brifing planinin ¢ok yararli oldugu kanisindayiz. Bundan sonra hazirlanmasi istenecek olan brifing

planlarinda istanbul’un sosyal, kiiltiirel, sanatsal vb. alanlara yer verilmesinin yararli olacag:

goriisiindeyiz.
N . . .. . .| OGRETIM | . . .
UNIVERSITE FAKULTE | YUKSEKOKUL | ENSTITU . . . | OGRENCI
GOREVLISI
ADI SAYISI SAYISI SAYISI SAYISI
SAYISI
. 4 (1 Yiksekokul,
Istanbul Aydin
.o 8 3 Meslek 2 684 21.159
Universitesi .
Yiiksekokulu)

10.2. KOORDINATORLUKLER

10.2.1. YERINDE UYGULAMA KOORDINATORLUGU

Universitemiz, 2004 yilindan bu yana, iiniversite-sanayi isbirligine drnek teskil edecek bir galisma
yiirliterek Ogrencilerini haftada bir giin sektdorden firmalara gondererek uygulama becerisi
kazandirtmaktadir. Yerinde uygulama egitimi, 2011-2012 6@retim yili bahar yariyilindan itibaren
ogrencilerimizin almak zorunda olduklar1 bir ders haline gelmistir. Ogrencilerimiz, egitim
donemleri boyunca haftanin bir giiniiniinde firmalara giderek yerinde uygulama derslerini
tamamlamaktadirlar. Meslek yiiksekokullarinda 3. ve 4. yariyillarda fakiiltelerde ise 5-6 ve 7.

yartyillarda yerinde uygulama dersi 6grencilere verilmektedir.

Ogrencilerin ders programlari, haftanin 1 is giiniinii isletmelerde gegirebilmelerine olanak saglayacak
sekilde olusturulmaktadir. Ikinci 6gretim &grencileri icin ders programlarindan her hangi bir giin bos
birakilmamaktadir. Ikinci 6gretim o&grencileri saat 17:00°da Florya Yerleskesindeki derslerine
yetisebilecek sekilde haftanin her hangi bir giinii yerinde uygulama dersini yapabilmektedir. Mesai
saatleri dahilinde dersi olmayan ikinci 6gretim Ogrencileri istege bagl olarak haftanin birden fazla
giinii yerinde uygulamaya gidebilmektedir. Personele saglanan yemek ve ulasim imkanlarindan
ogrencilerinde istifade edebilmesi haricinde, yerinde uygulama ve yaz staji siiresince 0grencilerin
isletmelere her hangi bir maliyeti bulunmamaktadir. Yerinde uygulama ve stajlar1 boyunca
ogrencilerimizin “is kazas1 ve meslek hastaligl’” SGK primleri iiniversitemiz tarafindan diizenli

olarak yatirilmaktadar.
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Ogrencilerimizin haftanin belli giinlerinde Céziim Ortaklarimizin  fiziki mekanlarinda uygun
departmanlara yonlendirilerek once gozlem yapmalari, sistemlerini tanimalari, is iliskilerini ve
iletisimlerini gérmeleri, isin akisina ve siireclerine dahil olmalar1 ve bir siire sonra katki saglamalar1 ve
katilmalar1 tesvik edilerek bunun karsilikli fayda ve verime donmesi hedeflenmektedir. Bu sayede
ogrenciler bir taraftan egitimleri siirerken diger taraftan da pratikte deneyim kazanmakta, gergek
profesyonel is diinyasin1 gormekte, egitimleri siiresince edindikleri yerinde uygulama deneyimi ile

mezun olduklarinda ne istediklerini bilerek kariyerlerini daha tutarli bir sekilde olusturabilmektedirler.

Yerinde uygulama ve staj boyunca ayni isletmede bulunan dgrenci, isletme agisindan birinci derecede
isttihdam edilmeye aday olarak goriilmektedir. Bunun sebebi ise 6grencinin yerinde uygulama siiresi
icinde firmayr tanimasi, sistemini Ogrenmesi ve iyl performans sergileyerek kendisine adapte
olabilmesidir. Isletmeler bu sistemle kendi insan kaynaklar1 politikalar1 dogrultusunda istedikleri
nitelikte elemanlar1 yetistirebilme olanagi bulmaktadir. Yerinde uygulamasini ve yaz stajin1 6grenci
ayn1 yerde yapabilecegi gibi farkli isletme ve sektorlerde de yapabilmektedir. Bu secenegin 6grencilere
ve dahasi sektorlere en biiyiik avantaji ise Ogrencinin iniversite siralarinda ¢alisip ¢alisamayacagi
sektorleri tanimasidir. Boylelikle isletmelerin isci devri azalmakta, 6grenci, yapabilecegine inandigi is

alanlarina yonelmektedir.

Istanbul Aydin Universitesi, her program ve béliim igin sektdrlerinde lider olan kurum/kuruluslar ile
¢oziim ortaklig iliskisi ytiriitmektedir. Coziim ortaklar1 sayesinde dgrenciler iist diizey yoneticilerden
ders alma ve bu kuruluslarda teorik bilgilerini pratige déniistiirme imkani bulmaktadir. Ogrencilerimiz
ayni zamanda bu kuruluslarda part-time ve full-time is imkani bulmakta, mezun olduktan sonra ise

uygulamali egitim gordiikleri kuruluslarda istthdam olanagi elde etmektedirler.
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2011/2012 YERINDE UYGULAMA PROGRAMI OGRENC] ISTATISTIK TABLOSU

Tam Zamanh

Yar: Zamanh

Yerinde Uygulama

FAKULTE VE BOLUM i B] <] ] =T | < < < I =1 | <| < ) I < o B
ABMYO | 176 | 145 321 |96 |53 149 | 2761 | 1868 |6 4635 | 5105

AGIRLAMA HIZMETLERI 1 1 1 12 13 14
AGIRLAMA HIZMETLERI (10) 1 1 5 5 6
AYAKKABI TASARIM VE URETIMI 1 1 24 23 1 48 49
AYAKKABI TASARIM VE URETIMI (10) 3 2 5 1 1 21 8 29 35
BANKACILIK VE SIGORTACILIK 3 3 80 41 121 | 124
BANKACILIK VE SIGORTACILIK (10) 5 5 35 30 65 70
BASIM VE YAYIN TEKNOLOJILERI 1 1 55 35 90 91
BASIM VE YAYIN TEKNOLOJILERI] (10) 5 1 6 5 5 34 28 62 73
BILGI GUVENLIGI TEKNOLOIJISI (ING) 5 6 11 11
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI 1 1 2 |1 3 66 57 1 124 |128
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI (ING) 1 1 1 1 16 9 25 27
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI (i0) 8 4 12 |1 |2 3 35 27 62 77
BILGISAYAR TEKNOLOJISI (INGILIZCE) 2 |1 3 6 8 14 17
BILGISAYAR TEKNOLOJISI VE

PROGRAMLAMA (i0) 1 1 1
BURO HIZMETLERI VE YONETICI

ASISTANLIGI 1 1 1
BURO HiZMETLERI VE YONETICI

ASISTANLIGI (10) 1 1 1
BURO YONETIMI VE YONETICI

ASISTANLIGI 1 |1 2 16 10 26 28
BURO YONETIMI VE YONETICI

ASISTANLIGI (10) 2 2 8 5 13 15
COCUK GELISIMI 1 1 1 |2 3 174 | 128 302 | 306
COCUK GELISIMI (10) 27 |24 51 |4 |1 5 103 |80 183 |239
DIS TICARET 4 4 2 |1 3 93 54 147 | 154
DIS TICARET (INGILIZCE) 1 1 27 32 59 60
DIS TICARET (INGILIZCE) (i0) 1 1 2 21 7 28 30
DIS TICARET (i0) 10 |4 14 |6 |2 8 60 37 97 119
DIS TiC. VE AVRUPA BIRLIGI (ING) (10) 1 1 1
EMLAK VE EMLAK YONETIMI 17 11 28 28
EMLAK VE EMLAK YONETIMI (i0) 1 1 2 10 6 16 18
FOTOGRAFCILIK VE KAMERAMANLIK 1 1 1 |1 2 63 38 101 | 104

- FOTOGRAFCILIK VE KAMERAMANLIK

(i0) 1 3 4 3 |2 5 34 17 51 60
GIDA TEKNOLOJISI 2 |1 3 47 35 82 85
GIDA TEKNOLOJISI (i0) 2 2 4 1 1 21 12 33 38
GIRISIMCILIK VE PROJE YON.ASIST. (i0) 1 1 1
GRAFIK TASARIMI 2 |1 3 81 41 122|125
GRAFIK TASARIMI (i0) 9 3 12 |6 |7 13 |50 29 79 104
HALKLA ILISKiLER VE REKLAMCILIK (i0) 1 1 1
HALKLA ILISKiLER VE TANITIM 3 3 2 |2 4 52 51 103 | 110
HALKLA ILISKiLER VE TANITIM (i0) 8 4 12 |6 |1 7 43 24 67 86

- HASTANE YONETIMI VE ORGANIZASYON

(i0) 1 1 1
INSAN KAYNAKLARI (i0) 1 1 1
INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 2 2 3 |1 4 74 45 119 | 125
INSAN KAYNAKLARI YONETIMI (10) 1 2 3 2 |1 3 27 15 42 48
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI 1 1 1 1 28 28 30
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI (i0) 12 |1 13 |1 1 14 14 28
ISCI SAGLIGI VE IS GUVENLIGI 1 1 16 16 17
ISCI SAGLIGI VE IS GUVENLIGI (i0) 9 9 1 11 12 21
ISLETME (INGILIZCE) (YUKSEK OKUL) (10) 2 2 2
ISLETME YONETIMI 1 1 4 4 49 36 85 90
ISLETME YONETIMI (INGILIZCE) 8 16 24 24
ISLETME YONETIMI (INGILIZCE) (10) 1 1 13 3 16 17
ISLETME YONETIMI (10) 3 9 12 1 1 39 20 59 72
KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI 1 1 30 19 49 50
KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI (i0) 1 1 7 9 16 17
LOJISTIK 3 1 4 3 3 97 59 156 | 163
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LOJISTIK (i0) 7 12 19 46 42 88 107
MIMARI RESTORASYON 1 1 68 32 2 102 | 103
MIMARI RESTORASYON (i0) 9 8 17 2 59 44 103 | 122
MODA TASARIMI 1 1 2 71 56 127 | 130
MODA TASARIMI (10) 5 1 6 8 8 51 35 86 100
MUHASEBE VE VERGI UYG. 2 43 30 73 75
MUHASEBE VE VERGI UYG. (i0) 7 3 10 |2 3 17 13 30 43
OTOMOTIV TEKNOLOJISI 64 39 103 | 103
OTOMOTIV TEKNOLOIJISI (i0) 10 |10 20 2 47 25 72 94
PAZARLAMA 26 10 36 36
PAZARLAMA (i0) 2 2 8 12 20 22
PEYZAJ VE SUS BITKILERI 1 1 12 7 19 20
PEYZAJ VE SUS BITKILERI (i0) 1 4 4 5
RADYO VE TELEVIZYON PROGRAMCILIGI |1 3 4 2 3 96 51 147 | 154
RADYO VE TELEVIZYON PROGRAMCILIGI
i0) 3 5 8 1 59 40 99 108
SAC BAKIMI VE GUZELLIK HIZMETLERI 2 2 2 2 35 13 48 52
~ SAC BAKIMI VE GUZELLIK HIZMETLERI
i0) 25 11 36 36
SAGLIK KURUMLARI ISLETMECILIGI 1 1 1 3 67 34 101 | 105
SAGLIK KURUMLARI ISLETMECILIGI (i0) |4 3 7 48 22 70 77
TASARIM VE BASIM-YAYIMCILIK (i0) 1 1 1
TURIZM REHBERLIGI 1 2 3 2 2 14 9 23 28
TURIZM REHBERLIGI (10) 4 4 6 4 10 14
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI 1 59 27 86 87
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI (i0) 2 2 1 1 29 15 44 47
UYGULAMALI INGILIZCE VE CEV.(ING.) 1 1 3 4 21 32 53 58
UYGULAMALI ING. VE CEV.(ING.) (i0) 4 3 7 1 3 16 15 31 41
UYGULAMALI ISPANYOLCA VE CEV. 5 6 15 11 26 32
UYGULAMALI ISPANYOLCA VE CEV.(i0) |2 3 5 1 1 8 11 19 25
UYGULAMALI RUSCA VE CEV. 2 1 3 14 14 28 31
UYGULAMALI RUSCA VE CEV. (I0) 2 2 4 1 1 4 7 11 16
YEREL YONETIMLER 1 1 29 24 53 54
YEREL YONETIMLER (i0) 1 1 1 18 16 34 36
ADALET MYO 38 38 38
ADALET 38 38 38
EGITIiM 1 1 1 1 279 |19 [298 |301
BILGISAYAR VE OGRETIM
TEKNOLOJILERI OGRETMENLIGI 1 1 1 1 40 40 42
INGILiZCE OGRETMENLIGI 11 11 11
OKUL ONCESI OGRETMENLIGI 98 98 98
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DAN. 37 19 |56 57
SINIF OGRETMENLIGI 93 93 93
FEN-EDEBIYAT 2 2 6 8 185 |55 |240 |257
INGILiZ DIiLi VE EDEBIYATI 1 1 4 5 35 17 |52 58
ISTATISTIK 2 2 22 22 24
MATEMATIK-BILGISAYAR 1 1 44 44 45
PSIKOLOJI 61 16 |77 84
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DAN. 0 1 1 1
TURK DIiLi VE EDEBIYATI 1 23 21 |44 45
GUZEL SANATLAR 4 4 1 3 145 |66 |211 |218
DRAMA VE OYUNCULUK 15 25 |40 40
GRAFIK TASARIM 3 3 1 3 59 41 |100 |106
MODA VE TEKSTIL TASARIM 1 1 53 53 54
SAHNE VE GOSTERI SANATLARI YON. 18 18 18
HUKUK 2 2 63 63 65
HUKUK 2 2 63 63 65
IKTiSADI IDARI BILIMLER 5 5 6 12 416 |118 |534 |555
EKONOMI VE FINANS 2 2 59 47 |106 |108
ISLETME (INGILIZCE) (UNIVERSITE) 1 1 1 1 74 14 |88 90
ISLETME (UNIVERSITE) 3 4 109 |17 |126 |134
MUHASEBE VE FINANS YONETIMI 1 1 1 2 45 34 |79 82
SIYASET BIiLIMi VE ULUSLARARASI 1 1 1 1 52 52 54
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ILISKILER (INGILiZCE)
ULUSLARARASI TICARET (INGILIZCE) 4 |4 77 6 83 87
ILETiSiM 4 |5 |9 2 |2 |4 216 |143 359 |372
GAZETECILIK 45 20 |65 65
GORSEL ILETISIM TASARIMI 2 |2 1 |1 |2 52 33 |85 89
HALKLA ILISKiLER VE TANITIM 2 |2 |4 1 |1 53 51 [104 |109
RADYO, TELEVIZYON VE SINEMA 2 |1 |3 1 1 66 39 |105 |[109
MUHENDISLIK-MIMARLIK 16 16 10 |2 |12 601 |65 (666 |700
BILGISAYAR MUHENDISLIGI (INGILIZCE) 3 3 3 3 85 36 |121 |127
~ ELEKTRIK-ELEK TRONIK MUHENDISLIGI
(INGILIZCE) 2 2 54 54 56
ENDUSTRI MUHENDISLIGI (INGILIZCE) 2 2 1 1 55 55 58
GIDA MUHENDISLIGI 84 84 84
IC MIMARLIK 1 1 1 1 68 2 70 72
MAKINE MUHENDISLIGI 3 3 2 2 95 2 97 102
MIMARLIK 3 3 2 |2 80 25 |105 |116
TEKSTIL MUHENDISLIGI 2 2 45
YAZILIM MUHENDISLIGI (INGILIZCE) 40
Genel Toplam 7611

Coziim Ortaklarimiz;

Coziim ortaklarimiz arasinda biiyiik 6zel hastaneler, tip merkezleri, poliklinikler, oteller, acenteler,

restoranlar, radyolar, televizyonlar, dergiler, stiidyolar, kresler, rehabilitasyon merkezleri, belediyeler,

matbaalar, yazilim firmalari, lojistik firmalari, kargo firmalari, holdingler, danismanlik firmalari,

Ogretim kurumlari, dernekler, organizasyon sirketleri, franchise ve markali magazalar bulunmaktadir.

Ogrenci I¢cin Avantajlan

Yerinde Uygulamaya “diizenli devam” Ogrencinin is hayatindan kopuk bir O6grenim siireci

yasamamasini saglayacak, yerinde uygulama ve staj deneyimleri is arama ve bulma siirecinde, kariyer

gelisim ve planlamalarinda ayricalik yaratacaktir. 14 haftalik yerinde uygulama siirecinde, izinsiz ve

mazeretsiz 3 hafta devamsizlik yapan 6grencinin yerinde uygulama c¢alismasina son verilir.

Calisan ogrencilerimiz, ¢alistiklar1 kurumlarda yerinde uygulama dersini yerine getirebilmektedirler.

Ogrencilerimiz uygulama yapacaklar1 firmalar1 kendileri bulabilecekleri gibi, Yerinde Uygulama

Koordinatorliigii’nden de destek alabilmektedirler.

Firma i¢in Avantajlan

Ogrencilerin yonlendirildigi kurum ve kuruluslar yerinde uygulama siiresi iginde kendisini taniyan,

sistemini 0grenen ve iyi performans sergileyerek kendisine adapte olabilen dgrencileri ileriye doniik

yetistirerek, mezun olduktan sonra biinyelerine katabileceklerdir.

baglaminda Ogrencinin yetismesine

yagayacaklardir.

\(

gelismesine
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2011-2012 ogretim yilindaki boliimlere gore ¢alisma durumunu ve yerinde uygulama istatistiklerini

gosterir tablo asagidaki gibidir.

2011-2012 Bahar doneminde 6grencilerimizin %4,7’si 6grenimi siiresince tam zamanli islerine devam
etmistir.  Ogrencilerimizin ~ %2,4’ti ise ogrenimleri siiresince yar1 zamanl  g¢alistigin
koordinatorliigiimiize bildirmislerdir. %92,5 oranindaki 6grencilerimiz ise donem igerisinde aktif
olarak yerinde uygulama siirecine dahil olmus, haftada bir giin kurumlara giderek is hayatina ilk

adimlarini atmiglardir.

10.2.2. KARIYER GELIiSTIRME KOORDINATORLUGU

Kariyer Gelistirme Koordinatorliigii, ise hazirlama, kariyer ve psikolojik danigmanlik, performans
degerlendirme ve takip konularinda Universitemiz 6grenci ve mezunlarma hizmet vermekte, bu
faaliyetleri yiiriitiirken de Mezun Yerlestirme, Yerinde Uygulama ve Siirekli Egitim Merkezi ile ortak

hareket etmektedir.

Kariyer Gelistirme Koordinatorliigi;

a. Yerinde Uygulama Koordinatorliigii’niin amaci ve islevi hakkinda 6grenciyi bilgilendirir.

b. Gidilecek is yerlerine kolay adaptasyonu saglamak ve motive etmek amaciyla 6grencilere teorik
“Kariyer Bilinci Arttirma Seminerleri” verir.

c. Ozgecmis Hazirlama, Is Goériismelerine Hazirlik, Is Gorgiisii, Organizasyonel Davranis vb.
konularda 6grenciyi bilgilendirir.

d. llgi, tutum, yetenek, kisilik testleri yapar ve dgrencilere kariyerlerini ydnlendirme ve belirleme
konusunda destek verir.

e. Basari, motivasyon, hedef belirleme, smav kaygisi, iletisim konularinda problem yasayan
ogrencilere rehberlik yapar.

f. Coziim Ortaklar beklenti ve kontenjanlarina uygun 6grenci se¢iminde aktif rol oynar.

g. Bolim Baskanlariyla koordineli calisarak, dgrencilerin yerinde uygulama ve staj donemlerinde

performans, basar1 ve devamsizlik takibini yapar. Ogrenci kaynakli problemlere ¢dziim iiretir.

Koordinatorliigiin - Kariyer Hizmetlerinden; gelecegini planlayan lise Ogrencileri, is arayan
yiiksekokul/fakiilte 6grenci ve mezunlari, igsinde yeni kariyer planlamasi yapmak isteyen yetiskinler ve

ogrenciler yararlanabilmektedir.

Hizmetler;
a. Kariyer Portfoy Sistemi ve Yiiz Yiize Bireysel Kariyer Danismanligi,

b. Sirketlere ve Universiteye Doniik Kariyer Planlama, is ve Meslek Tanitim Seminerleri,
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Yiiz Yiize Aile Ile Birlikte Ogrenciler i¢cin Meslek Yonlendirme ve Secimi Danigmanhigi,

I.LA.U. Siirekli Egitim Koordinatérliigii Ile Isbirligi Halinde CV Yazma Teknikleri, Is Goriisme
Yéntemleri Ve Diger Ozgiiven Gelistirici Egitimler,

Ulusal ve Uluslar Arasi Is Pazar1 Hakkinda Dogru ve Siirekli Bilgi,

Devlet ve Vakif Universiteleri Fakiilteleri ve Béliimleri Hakkinda Ayrintili Bilgi,

AB ve ABD Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Hakkinda Bilgi

Kariyer Gelistirme Koordinatorliigii sektorlerinin dnde gelen kuruluslari ile 6grencileri bir araya

getirmeye gayret gostermektedir. Bu kapsamda Mezun Yerlestirme Koordinatorliigi is birligi ile 2012

yil1 igerisinde “VI. Kariyer Fuarini1” (23.05.2012) organize etmistir. Fuar kapsaminda;

a.

Ogrencilerimizin, sektdrlerinin 6nde gelen kuruluslarinin ydneticileri ile sohbet edebilmesi
saglanmis, boylelikle is diinyasin1 daha yakindan tanimalari olanagini sunulmustur.
Ogrencilerimizin is ve staj basvurularini birinci elden muhataplarina iletebilmeleri saglanmustir.
Sektoriinlin 6nde gelen kuruluslariin {liniversitemizi ve 6grencilerimizi daha yakindan tanimalari
saglanmistir.

Ogrencilerimizde, mezun olduklarinda yalmz olmadiklarinin ve is hayatina artik dahil olmaya

basladiklarinin bilinci olusturulmustur.

6.s1 diizenlenen ve 40 firmanin katihmu ile gerceklesen fuara katilan firmalarin listesi asagidaki
gibidir.

Katihma Firmalar:

1 |ACCOR 21 | KUCUKCEKMECE BELEDIYESI
2 |AEGON EMEKLILIK VE HAYAT A.S. 22 | LC WAIKIKI LOJISTIK MERKEZI
3 |AKSIGORTA 23 | MENGERLER
4 |ALBAYRAK HOLDING 24 | MERCEDES BENZ TURK AS
5 |ARAS KARGO 25| MEYODER
6 |CARREFOUR 26 | REDBUL
7 |CELEBI 27 |RENAULT MAIS A.S
8 |[CITIR USTA 28 | SECRET CV
9 |DB SCHENKER ARKAS 29 |SEM
ESENLER BELEDIYESI KARIYER
10 | MERKEZI 30 | UYUM
GFK TURKIYE ARASTIRMA
11 |HIZMETLERI A.S 31 | TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
HBS BILISIM VE INSAN KAYNAKLARI TURKIYE IS KURUMU BAHCELIEVLER
12 | DANISMANLIGI 32 |HIZMET MERKEZI
LSG SKY CHEFS HAVACILIK
13 |HIZMETLERI A.S. 33| YESILAY
INFOLINE A.S REHBERLIK VE CAGRI
14 | MERKEZI HIZMETLERI 34 | ZIYLAN / FLO AYAKKABICILIK
15 | INPRODA 35| TEMPO LOJISTIK

280




16 |ISS CATERING 36 | RETURK OZGUR

17 |1ISS TESIS YONETIM HIZMETLERI A.S. |37 |KOBI ANALIZ DERGISI

18 |ISTANBUL KALKINMA AJANSI 38 | LANSE
19 | KARINCA LOJISTIK A.S. 39| BIROLLAR OTOMOTIV
20 | KARIYER ENERJIM 40 | ENERJIK.COM

23 Mayis 2012 Carsamba giinii tiniversitemizin Florya Yerleskesinde VI. Kariyer Fuari
gergeklestirilmistir.

Organizasyon:

Organizasyonda, Insan Kaynaklar1 Kuliibii’'nden ve diger boliimlerden toplam 24 ogrenci gérev
almistir. Ogrencilerimiz, gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmislerdir.
Katilimer olan her firma sektorleri ile ilgili alanlarda egitim alan &grencilerle iletisim kurma firsati

bulmustur.

Diger Organizasyonlar:

“Is Ararken Fark Yarat” baslikli sunum, 24 Nisan 2012 Sali Giinii saat 15:00’de Yenibiris.com, Is ve
IK Danismani H. Murat Babadali tarafindan yapilmustir.

“Nool’cek Benim Gelecegim” bashkli sunum, 11 Ocak 2012 Carsamba Giinii saat 16:00’da
Secretcv.com Egitim Danigmani ve Yildiz Teknik Universitesi, Mimar Sinan Universiteleri 6gretim
gorevlisi Erim Hisim tarafindan yapilmistir.

“Etkili Ozge¢mis Hazirlama ve Miilakat™ baslikli sunum 03.01.2012 Sali giinii saat 14:00°da
Kariyer.net Egitim Miidiirii Seyhan Uner tarafindan yapilmistir.

“Yap1 Kredi Kahramanlarin1 Artyor” baslikli sunum, 26 Aralik 2011 Pazartesi Giinii saat 14:00°de
Yap:1 Kredi IK uygulama Gelistirme ve Kurumsal Bilgi Yénetimi Miidiirii Mine Yiicesoy tarafindan
yapilmistir.

“Hava Kargo Tasimacilig1” baslikli Konferans 06.10.2012 giinii saat 10:00’da Chairman of TIACA
Michael Steen, DiisseldorfCargo GmbH Gerton Hulsman, PTT Genel Miidiirii Osman Tural, Solmaz
Grup Yonetim Kurulu Bagkan1 Asim Barlin tarafindan yapilmistir.

10.2.3. MEZUN YERLESTIRME KOORDINATORLUGU
Istanbul Aydm Universitesi, mezunlarinin iiniversiteleri ile iletisimini devam ettirmek ve ise yerlesme
konularinda destek vermek iizere kurulmus olan bu Koordinatorliik mezunlarini ise yerlestirme orant

ile kendini ispat etmistir.

Universitemiz, mezunlarla iligkilerini Mezun Yerlestirme Koordinatérliigii aracilig: ile saglamaktadur.
Koordinatorliigiin amaci, mezunlarint 6grenimlerini yaptiklar1 alanda, 6nde gelen isletmelere

yonlendirmek, stirekli i3 olanagi saglamak ve mezunlar ile iletisimi kuvvetlendirmektir.
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Mezunlarimizin 6zgegmisleri toplanarak bir 6zge¢mis havuzu olusturulmus ve iletisim halinde olunan
firmalara istihdam saglamak amaciyla yonlendirilmektedir. ise alinma siirecleri itina ile takip

edilmektedir.

Mezun olan 6grencilerimizin biiyiik bir kism1 tam zamanli olarak ise yerlestirilmistir. Mezunlarimizin
bir kismi yerinde uygulama yaptiklar1 ¢6ziim ortaklarimizda, bir kismi da Mezun Yerlestirme
Koordinatérliigii’niin - yonlendirdigi firmalarda tam zamanli c¢alismaya baslamislardir. Iletisimi
korumak ve degisikliklerden haberdar olmak ig¢in belli periyotlarla mezunlar aranarak durumlar
hakkinda genel bir bilgi alinir. Mezun Yerlestirme Koordinatorliigiiniin en 6nemli amaglarindan biri de

tiniversitemiz ve mezunlarimiz arasindaki iliskiyi stirekli hale getirmektir.
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MEZUN YERLESTIRME KOORDINATORLUGU MEZUN DURUM LIiSTESI 2010/2011
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PROGRAM ADI S| s3| Ss| E2s5] B S
AGIRLAMA HIZMETLERI & TURIZM VE OTEL
1 |ISLETMECILIGI 60 55 3 20 4 17
2 | AYAKKABI TASARIM VE URETIMI 15 11 0 1 0 9
3 | BANKACILIK VE SIGORTACILIK 97 93 3 32 5 30
BASIM VE YAYIN TEKNOLOJILERI & TASARIM VE
4 | BASIM-YAYIMCILIK 40 28 0 12 6 10
5 | BILGISAYAR PROGRAMCILIGI 62 58 0 22 11 |12
6 | BILGISAYAR TEKNOLOJISI VE PROGRAMLAMA 66 56 1 20 5 28
BURO HIZMETLERI VE YONETICI ASISTANLIGI &
7 | BURO YONETIMI VE YONETICI ASISTANLIGI 17 13 0 2 0 6
CILT BAKIMI VE GUZELLIK & SAC BAKIMI VE
8 | GUZELLIK HIZMETLERI 44 39 5 17 0 11
9 |COCUK GELISIMI 244 1222 |6 76 8 101
DIS TICARET & DIS TICARET VE AVRUPA BIRLIGI
10 | (INGILiZCE) 199 180 |9 55 16 |66
11 | EMLAK VE EMLAK YONETIMI 8 7 0 4 0 1
12 | E-TICARET 24 17 0 7 1 7
13 | FOTOGRAFCILIK VE KAMERAMANLIK 49 42 5 15 3 14
14 | GIDA TEKNOLOJISI 72 58 3 17 8 26
15 | GIRISIMCILIK VE PROJE YONETICILIGI ASISTANLIGI |4 4 0 3 0 0
16 | GRAFIK TASARIMI 113 |92 0 26 13 |39
17 | GUMRUK ISLETMECILIGI 36 28 2 8 0 13
HALKLA ILISKIiLER VE REKLAMCILIK & HALKLA
18 | ILISKILER VE TANITIM 141 |114 |4 38 20 |86
HASTANE YONETIMI VE ORGANIZASYON & SAGLIK
19 | KURUMLARI ISLETMECILIGI 94 86 6 30 0 31
INSAN KAYNAKLARI & INSAN KAYNAKLARI
20 | YONETIMI 80 69 3 29 3 22
21 | INTERNET GAZETECILIGI VE YAYINCILIGI 27 21 2 6 4 4
ISCI SAGLIGI VE IS GUVENLIGI & IS SAGLIGI VE
22 | GUVENLIGI 15 14 0 3 0 10
ISLETME (INGILiZCE) (YUKSEK OKUL) & ISLETME
23 | YONETIMI (INGILIZCE) 65 56 4 22 5 19
24 | ISLETME YONETIMI & ISLETME (YUKSEK OKUL) 111 |91 6 21 4 50
25 | KUYUMCULUK VE TAKI TASARIMI 20 15 1 10 0 5
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26 | LOJISTIK & ULUSLARARASI LOJISTIK 158 |152 |5 43 6 60

27 | MIMARI RESTORASYON & RESTORASYON 89 68 7 14 7 31

28 | MODA TASARIMI & MODA VE TEKSTIL TASARIMI 96 73 5 21 10 |26
MUHASEBE & MUHASEBE VE VERGI

29 | UYGULAMALARI 41 38 3 10 5 12
OTOMOTIV ISLETMECILIGI & OTOMOTIV

30 | TEKNOLOJISI 41 34 1 10 0 17

31 |PAZARLAMA 36 33 0 7 2 18

32 | PEYZAIJ VE SUS BITKILERI 36 27 3 2 2 10

33 |[RADYO VE TELEVIZYON PROGRAMCILIGI 155 |136 (9 39 22 |50

34 | TURIZM REHBERLIGI 15 11 1 1 0 10
UYGULAMALI INGILIZCE VE CEVIRMENLIK

35 | (INGILIZCE) 116 |96 5 50 7 25

36 | UYGULAMALI iISPANYOLCA VE CEVIRMENLIK 25 22 2 8 1 6

37 |UYGULAMALI RUSCA VE CEVIRMENLIK 20 15 1 6 4 3

38 | YEREL YONETIMLER 55 40 2 13 1 16

39 | PSIKOLOJI 35 35 0 16 0 10

40 | MIMARLIK 26 24 1 4 0 14

41 | ISLETME (UNIVERSITE) 15 1 0 0 0 3
AGIRLAMA HIZMETLERI (UZAKTAN EGITIM) &

42 | TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI (UZAKTAN EGITIM) |7 1 0 1 0 0

43 | BILGISAYAR PROGRAMCILIGI (UZAKTAN EGITIM) 10 8 2 1 0 6
BILGISAYAR TEKNOLOJiSI VE PROGRAMLAMA

44 | (UZAKTAN EGITIM) 11 5 0 1 0 5

2690 [2288 |110 |743 183 |939

Bu Koordinatorliik ayn1 zamanda, is hayatinda karsilastiklar1 sorunlara yonelik mezunlarimiza destek
verip, ¢0zliim iireterek danismanlik hizmeti de vermektedir. Bu sayede mezunlarimizin is hayatinda

kalic1 ve basarili olmalarint hedeflemekteyiz.

I.A.U. - ABMYO 2010-2011 Egitim-Ogretim Yih Mezunlarinin Ise Yerlesme Oranlar:

Universitemizde 2010-2011 Egitim- Ogretim yilinda 41 &nlisans programindan ve 3 lisans
boliimiinden mezunlar verilmistir. Mezun Yerlestirme Koordinatorliigii olarak mezuniyeti takip eden
yil igerisinde 0grencilerimiz yogun sekilde takip edilmislerdir. 2011 yaz donemi itibari ile Toplamda
2690 Ogrencimiz  mezun olmustur. Mezunlarimizin 2288’1 ise  yOnlendirilmek  iizere

koordinatorliigiimiize 6zge¢mislerini birakmiglardir. Mezun olan 6grencilerimizden 939°u tam zamanl
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olarak ise baslamis,183°li DGS sinavini kazanip iiniversitelerine yerlesmislerdir. 110 mezunumuz ise
calismay1 diistinmedigini belirtmistir. Y1l boyunca her mezunumuz en az 3 kez aranmakta caligip
calismadigy, is arayisinin olup olmadigi... vb konularla ilgili olarak aranmakta ve koordinatorliigiimiize
destek almalar1 saglanmaya c¢alisilmaktadir. Bu calisma kapsaminda yapilan ilk aramalarda
ulagilamayan 743 mezunumuz tespit edilmistir. Bu mezunlarimiz kendileri de koordinatorliigiimiizle

baglantiya gecmemislerdir.

Yukaridaki tablodan da anlasilacag: tizere 2010/2011 yilinda mezun olan dgrencilerimizden ¢alisma
istegi olanlarin ise yerlesme oran1 %75dir. Ogrencilerimizin yakalamis olduklar1 ise yerlesme orani
liniversitemizin ise yerlestirme ve uygulamali egitim konusunda etkin ¢alismalariin bir sonucudur.
2011 yili mezunlarimiza donem igerisinde mezun olanlarda eklenmektedir. Bu mezunlarimiz iginde

yonlendirmeler yapilmaya devam edilmektedir.

[. % 75 - 939 2010/ 2011

|--% 25-313

w Cahsanlar

m Yerestirilmek Uzere CV'si Alinanlar

i.A.U/de2010-2011, Calisma istegi olan mezun sayisi:1252 (2288-183-110-743)
Cahsmak istemeyenler, ulasiimayanlar ve DGS sonucu fakiiltelerde
dgrenimine devam edenler cikarilirsa i.A.U. 2011 mezun durumu.

%75

[. 743 [ 183 110

= 313

» Caksanlar
= Ulaslamayaniar
Dgs'yl Kazananlar
l Cakgmak Istemeyenler
" 939 m Yertestirimek Uzere CV'si Alinaniar

i.A.U.’de2010-2011 Egitim déneminde mezun olan 2690 6grencinin 2288
merkezimize dzgecmislerini birakmistir.
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10.2.4. INSAN KAYNAKLARI KOORDINATORLUGU (iKK)

Istanbul Aydin Universitesi insan Kaynaklar1 Koordinatorliigii olarak, egitimde yakalanan basar1 ve
gelinen konumumuzu, sahip oldugumuz nitelikli insan kaynaginin siirekli gelisimi ve motivasyonu ile
siirdiirebilecegimize inaniyoruz. Universite’nin vizyon, misyon ve hedefleri dogrultusunda
organizasyonel yapilarinin degisime karsi dinamik olmasini saglamak amaciyla degisimi destekleyen,
esnek, duyarli ve demokratik bir yapi i¢inde, kuruldugumuz giinden bu yana 6ncelikle insana yatirim
yapiyor; kurumsal degerlerimizi destekleyecek uygulamalara ve insan kaynagimizi gelistirecek

faaliyetlere odaklaniyoruz. Ise alimdan baslayarak, biitiin ¢alisanlarimiza bu anlayis1 yansitryoruz.

Insan Kaynaklar1 olarak vizyonumuz, diinyadaki gelisime paralel insan kaynaklarindaki gelismeleri
takip ederek toplam kalite anlayis1 ¢ercevesinde ¢agdas insan kaynaklari tekniklerini uygulayarak
nitelikli insan giiclinii, egitim ve kurum kiltiirii ile gelistirmek; kaliciligimi saglamak ve kariyer
firsatlar1 sunarak modern insan kaynaklar1 sistemlerini uygulamaktir. Calisanlarin kuruma baglilik ve
aidiyet duygusunun gelistirilmesi, ise ve kuruma yonelik motivasyonlarinin arttirilmasi, “gelisirken
gelistirmek™ prensibiyle hem bireysel gelisimlerini saglamak hem de kurumsal deger yaratmak

prensibinin olusturulmasi insan Kaynaklar1 Koordinatorliigiiniin temel gorevleri arasindadir.

Bu cercevede Insan Kaynaklar olarak;

1. insan Kaynaklarimn Planlanmasi: Kurumun ihtiyaglart ve kaynaklari dogrultusunda her
akademik yil icin insan kaynaklar1 planlamasi yapilir. Bu asamada ilk olarak birimlerden ve
boliimlerden gelen insan giicii talebi belirlenir. Talep yeni agliacak programlar, dersler ve uygulamalar
gdz Oonmiine almarak olusturulur. Akademik kadrolarin belirlenmesinden sonra idari hizmetlerin
gerceklesmesini saglayacak isgiicii planlamasi yapilir. Daha sonra Insan Kaynaklari; insan kaynagia
olan talebi belirler. Insan Kaynaklar1 piyasasi analiz edilerek isgiicii arz1 ile ilgili veriler elde edilmeye

caligilir.

2. insan Kaynaklarmin Secimi ve iIse Yerlestirilmesi: Istanbul Aydm Universitesi’nde eleman
segme yerlestirme siirecinin amaci, yillik isglicii planinda belirlenen pozisyonlara veya mevcut
pozisyon agiklarma, kurum vizyonu, misyonu, hedefleri ve kiiltiirline uygun temel yetkinlikler ile

ise/pozisyona ait 6zel yetkinliklere gore se¢ilmis en uygun adaylarin ige alimlarini gergeklestirmektir.

Istanbul Aydin Universitesi’ne bagvurular basta secretcv ve kariyer.net yolu ile olmak iizere, posta, e-
posta, ve gazete ilanlar1 araciligiyla veya kurum ¢alisanlar1 araciligi ile farkli kaynaklardan iletilebilir.
Iletilen tiim basvurular, Istanbul Aydin Universitesi’nin aday veri tabanina kaydedilir. Y1llik yapilan

isglici planlamasi1 dogrultusunda pozisyon agigr oldugu takdirde, bu veri tabanindan arastirma
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yapilarak, pozisyona uygun oldugu diisiiniilen adaylarla 6n miilakatlar yapilir, 6n miilakat sonucu
uygun adaylar pozisyona gore gerekli goriilen sinavlara (yabanci dil, bilgisayar diizeyi vb.) tabi tutulur.
Sinavda basar1 gosteren adaylar son olarak mesleki bilgilerini degerlendirmek adina béliim yoneticileri
ile miilakata alinir. Boylelikle kurum kiiltiiriine ve isin gereklerine en uygun adaylar tespit edilmeye
calisilir. Insan Kaynaklari ile ilgili birim yoneticilerinin iizerinde karar birligine vardigi aday {ist
yonetim onayina tabi tutulur, {ist yonetim onay1 alindiktan sonra adaya is teklifinde bulunulur ve

gerekli kosullar saglandigi takdirde ise giris islemleri baslatilir.

Resmi kurumlarla yapilan ortak proje ve isbirlikleri de kurumsal kaynak yaratmanin bir yontemi olarak
benimsenmistir. Bu amagla Is-Kur, Meslek Odalar1, Belediyeler gibi resmi kurumlarla da isbirlikleri

gerceklestirilmektedir.

3. Insan Kaynaklarinmin Gelistirilmesi: Kurum calisanlarimin is basinda ve/veya is disinda egitimlere
katilim1 saglanarak, bilgi ve beceri diizeylerini artirmalari; yeteneklerini, zihinsel giiglerini ve
yaraticiliklarini kurum ana hedefleri yoniinde kullanmasi saglanir. Ayrica c¢alisanlarin bireysel
becerilerinin gelistirilmesi amaciyla, egitim faaliyetlerinin belirli bir biit¢e ve sistem i¢inde adaletli bir

sekilde biitiine yayilmasi saglanmaktadir.

4. insan Kaynaklarimn Motivasyonu: insan kaynaklarinin yonetiminde en 6nemli asamalardan birisi
motivasyon yonetimidir. Bu asamada organizasyon calisanlarindan daha yiiksek performans elde
edebilmek i¢in cesitli motivasyonel araglar kullanilir. Calisanin kurum kiiltliriinii sahiplenme
duygusunu pekistirecek ve motivasyonunu artiracak sosyal ve kiiltiirel aktiviteler diizenlenmektedir.
Bu amagla farkli donemlerde ¢alisanlar1 bir araya getirecek yemek organizasyonlar1 veya sportif,

sosyal ve kiiltiirel aktiviteler diizenlenmektedir.

5. Ogrenim Siireci Performans Degerlendirme ve Ol¢me: Kurumumuzda her doénem,
ogrencilerimizin aldiklar1 ders hakkindaki genel diislinceleri ve derslerine giren 6gretim elemanlari ile

ilgili goriisleri dogrultusunda 6gretim elemanlarimizin performans degerlendirmeleri yapilmaktadir.

Performans degerlendirme yontemi ile egitim kalitemizi ve kurum i¢i verimliligimizi artirmay1
hedeflemekteyiz. Ayni1 zamanda ogretim elemani verdigi dersin Ogrencilerce degerlendirmesini

ogrenerek hedef kitleye ulagimindaki kendi basarisini algilamaktadir.

Bu amagla 2011-2012 &gretim yilinda 1. ve II. Yariyil dénem sonunda tiim dgrencilerimize “Istanbul
Aydin Universitesi Ders ve Ogretim Eleman1 Bagarisini Degerlendirme Anketi” uygulanmis ve
“gizlilik” prensibi icerisinde Insan Kaynaklar1 Koordinatorliigii tarafindan bilimsel olarak

degerlendirilmistir.
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6. Calisan Memnuniyet Analizi:

Istanbul Aydin Universitesi Insan Kaynaklar1 birimi olarak calisanlarimizin motivasyonunu arttirmak
ve daha verimli bir sekilde ¢aligmalarin1 saglamak icin atilmasi gereken adimlart saptamak amaciyla
2011-2012 dgretim yilinda *‘Istanbul Aydin Universitesi Calisan Memnuniyet Anketi’> uygulanmistir.
Bu analiz sonuglar1 “‘gizlilik>> prensibi icerisinde Insan Kaynaklar1 Koordinatorliigii tarafindan
bilimsel olarak degerlendirilmistir. Bu anket akademik ve idari ¢alisanlar i¢in ayri degerlendirme
gruplar1 bazinda gergeklestirilmis, sonuglar dnceki donmem verileri ile kiyaslanarak, geliseme alanlari,

tyilestirmeye acik alanlar ve bunlara yonelik aksiyon planlar1 hazirlanmistir.

7. Ogrenci Memnuniyet Analizi: “Ogrenci Memnuniyet Anketi” uygulanmistir. Ankette 6ncelikle
liniversite yonetimi, 6gretim elemanlari, dersler, sinavlar, boliim baskanlari, danigsman &6gretim
elemanlari, rehberlik ve psikolojik danigsmanlik hizmetlerinden memnuniyetleri sorgulanip destek
hizmetleri bashig1 altinda ise 68renci isleri, kiitiiphane, muhasebe, laboratuarlar ve atdlye c¢alismalari,
kantin-kafeterya, servisler, kampus yeri, temizlik hizmetleri, giivenlik hizmetleri, spor alanimizin
yeterlilik diizeyi sorgulanarak yine O6grenci memnuniyeti analizi igerisinde sanatsal ve kiiltiirel
faaliyetler, siirekli egitim merkezi, yerinde uygulama merkezinin de egitimimize katki diizeyi ve bu
birimlerde verilen hizmetin yeterliligi ve Ogrencilerin projelerle ilgili diisiinceleri sorgulanmistir.
Ayrica okulumuzdan mezuniyet asamasina gelen Ogrencilere, is hayatinda basarmin unsurlari, cv

hazirlama, is gériismesi ve miilakat teknikleri, alanlarinda bilgi paylasiminda bulunmustur.

8. Etik Degerlerimiz: istanbul Aydin Universitesi’nin Etik Kurallarinin amaci, kurumumuzda etik
kiiltiirtinti yerlestirmek, akademik ve idari personelimiz gorevlerini yiiriitiirtken uymalar1 gereken etik
davranig ilkelerini belirlemek, bu ilkelere uygun davranis gostermeleri agisindan onlara yardimci
olmak ve bu gorevlerin yerine getirilmesinde adalet, diiriistliik, saydamlik ve tarafsizlik ilkelerinin
temelini atmaktir. Istanbul Aydin Universitesi Etik kurallari, Istanbul Aydin Universitesi misyonu,
degerleri ve ilkeleri ile biitiinliik i¢indedir. Tiim calisanlarimizin katilim ve destegi ile etkin olarak

kurumumuzda uygulanmaktadir.

Etik kurallarimiz kurum i¢inde yayinlanir ve ise baslayan her ¢alisana oryantasyon programi araciligi
ile aktarilir ve ¢alisanin performansi degerlendirilirken etik davranis ilkelerine uygun davranmasi da

degerlendirme kriteri olarak kullanilir.

9. Performans ve Ucret Yonetimi: Performans, kariyer ve maas degerlendirmelerinin en adil sekilde
yapilmasini saglayarak, Kurumun genel yapisina uygun performans ve iicretlendirme sistemlerinin

kurulmasi ve gelistirilmesini saglamak; calisanlarin is performanslarina dayal iicreti takdir etmek ve
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miimkiin oldugunca objektif kriterler cercevesinde yapilmasii saglamak Insan Kaynaklari

Koordinatorliigii olarak en stratejik gorevlerimizden birisidir.

10. isten Ayrilmalarin Diizenlenmesi: Istanbul Aydin Universitesi'nde dogru ise dogru eleman
secmek kadar, kuruma faydali elemani kurumda tutabilmek de insan Kaynaklar1 Koordinatorliigii ve
diger yoneticilerin en 6nemli gorevlerinden biridir. Kurum tarafindan hedeflerin ortak olmadigin anda
isten ¢ikartilma s6z konusu ise ‘‘kisiye gelirken verilen degerin giderken de gosterilmesi’’ gerektigine

olan inancimizi ve bu stratejiyi kurumsal bir davranis olarak benimsemekteyiz.

Hangi pozisyonda olursa olsun Kurumumuzdan ayrilmak isteyen personel ile isten ¢ikis asamasindan
once ¢ikis miilakati yaparak isten ayrilma nedenini &grenir ve kuruma faydali elemani yeniden
kazanmaya calisiriz. Bu saglanamaz ise kurumumuza karsi olumsuz duygularla ayrilmasiin 6niine
geemeye calisiriz. Ayrica bu geri bildirim sayesinde bagka bir personelden ayni sebeplerle ayrilma

talebinin de Oniine ge¢cmis olmaktayiz.

11. Avrupa Birligi Siireci’ndeki gelismeler ve kurum hedefleri dogrultusunda insan kaynaklar
sisteminin siirekli iyilestirilmesi ve gelistirilmesi: AB ile ilgili mevzuat, ise alim ve insan
kaynaklarimin diger tiim fonksiyonlaria yansitilmaktadir. Bu ¢ergevede Yiiksekdgretim Mevzuati ve
Is Yasasina uygun olarak istihdam faaliyetleri diizenlemekte ve mevzuatta meydana gelen degisiklikler

takip edilmektedir.

12. Sektériin lider firmalarmm katildigi zirve ve toplantilarda {ist diizey Insan Kaynaklari
Yoneticilerine, Universitemizin yerinde uygulama ve mezun olanlari ise yerlestirme sistemi
tamtilmaktadir. Bdylece sektdrlerin Insan Kaynaklart Yoneticileriyle Kurum arasinda isbirligi ortami
yaratilmaktadir. Ayrica damismanlik hizmeti veren 6zel istthdam biirolar1 ile kurum arasinda proje

bazli part-time 1§ olanaklar1 saglamak i¢in koprii olusturulmaktadir.

13. Kurumun egitim alanindaki yeniliklerini, insan kaynaklar1 gazete, dergi ve internet sitelerine
tagtyarak tanitim faaliyetleri yapilmakta boylece insan kaynaklari yonetimi olarak daha aktif ve disa

doniik bir insan kaynaklar1 yonetim anlayigini listlenmekteyiz.

Istanbul Aydin Universitesi Insan Kaynaklar1 Koordinatérliigii olarak; ¢alisanlarimiza gelecege olan
yeni bakis agilar1 i¢in kariyer firsatlar1 yaratmak, mesleki ve kisisel gelisimleri i¢in yeni egitimler
diizenlemek; rahat, giivenli, motive edici bir ¢aligma ortami saglamak, farkli alanlarda getirdikleri
lyilestirme Onerileri ile yeni fikirlerin d&diillendirilecegi bir Odiillendirme sistemi kurmak,
performanslarin1 basariya yonlendirmek, motivasyonu yiliksek ve verimli ¢alisan ekipler olusturarak

kuruma baglhiliklarin1 arttirmak amaglarimizdir. Bu amag¢ dogrultusunda tespit edilen olumsuzluklar ve
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yetersiz goriilen konulara iyilestirici, farklt ¢oziim yollar iireterek, calisanlarin motivasyonunu ve

verimliligini arttirmak temel gérevimizdir.

10.2.5. GLOBAL PERSPEKTIF PROGRAMI KOORDINATORLUGU

Kisa Tarihge: Istanbul Aydin Universitesi (IAU) Global Perspektif Programi Koordinatérliigii (GPP)
Eylil 2009 tarihinde caligmalarina baglamistir. Aradan gegen iki yil iginde ¢esitli konularda
calismalarda bulunmustur.

GPP’nin vizyonu iiniversitemizde gorev alan bilim adamlari ile 6grencilerimizi kiiresel gelismeler
konusunda bilgilendirmek ve kiiresel odak noktalariyla iliski halinde tutmaktir. Ozellikle iletisim,
haberlesme ve ulasim alanlarinda meydana gelen ¢agdas gelismeler iki onemli sonug¢ yaratmistir.
Bunlardan birincisi giinimiiz diinyasinin bir bilgi diinyas1 haline gelmesi ve ikincisi de tilkeler
arasindaki cografi ve fiziksel uzakligin goreli olarak ortadan kalkmis olmasidir. Bir anlamda Diinya
diizlesmis, kiiclilmiis ve tiim {ilke ve bireyler birbirlerini daha kolay gorebilir ve iliski kurabilir
konuma gelmislerdir. Bu durum tiim Diinya’da bilgi ¢agina girilmesiyle sonu¢lanmistir. Bu baglamda
akademik kurumlar tiim kiiresel gelismeleri izlemek, 6grencilerini kiiresel rekabete hazirlamak ve
kendilerini uluslararas1 alanda kanitlamak zorunlulugu ile kars1 karsiya bulmuslardir. IAU bu alanda
duydugu eksikligi gidermek iizere GPP Koordinatorliiglinii kurmustur. Yukarida anlatilan vizyon
cercevesinde GPP’nin temel misyonu IAU ile Diinya iiniversiteleri arasinda gerek ogretim iiyesi ve
gerekse 6grenci baglaminda igbirligi ve esgiidiim ortamini yaratmaktir.

1. Kilit Yoneticiler: GPP Koordinatorii Prof. Dr. Firuz Demir YASAMIS tir. Prof. Yasamis ayni
zamanda [IBF’de Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler Boliim Baskani1 olarak gérev yapmaktadir.
Baslangicta dil bilen bir sekreterle ¢alismalar yiiriitiilmiistiir. Halihazirda GPP’de gorevlendirilmis
baska bir eleman bulunmamaktadir.

2. Amagclar: GPP’nin genel amagclari sunlardir:

a.Kiiresel gelismeleri izlemek,
b.Gelismeler konusunda hem 6grencileri ve hem de egitimcileri bilgilendirmek,
c. Ogrencileri ve egitimcileri kiiresel olgu, bilgi, kisi ve odak noktalariyla bulusturmak,

d.Bilgi ve deneyim degisimini saglamak.

3. Temel Stratejiler: GPP ¢alismalarinda tilkenin ¢ok fazla 6nem tasiyan ancak ayni oranda da ihmal
edilmis sorunlarimi ortaya ¢ikarmak, c¢oziim yollar1 gelistirmek ve uygulama politikalar
gelistirmektir. GPP’nin izleyecegi ikinci temel strateji yesil ekonomi anlayist olacaktir. Kiiremizin
karsilastig1 en 6nemli sorunlardan birincisinin kiiresel 1sinma ve iklim degisikligi olduguna inanan
GPP kaynaklarin daha verimli ve akillica kullanim1 i¢in yesil ekonomi ve yesil politikanin tiim
yasantimiza egemen olmasi gerektigini diistinmektedir. GPP’nin izleyecegi {icilincli temel strateji ise
akademik miikemmellesmedir. Universitemizin akademik kalitesini diinyanin o6nde gelen
iiniversiteleriyle kiyaslanabilir konuma getirmek tiim ¢aligmalarimiza esas olusturacaktir.
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FAALIiYETLER

GPP tarafindan yiiriitilen caligmalar asagida ozetlenmistir. Ayrica EK 1°dw yer alan belgede
calismalar sematik olarak ozetlenmistir.

1. Yiiriitiilmekte olan temel projeler

Akademik Miikemmellik Projesi
Cevresel Yonetimin Kurumsallagsmasi Projesi

Kamu Yonetiminin Cagdaslagmasi Projesi

2. Cevresel yonetimin kurumsallagsmasi projesi

Ulkemizin ¢evre ydnetimi 6nemli gelisme gereksinimleri tasimaktadir. Daha iyi ¢evre kosullarinda
yasayabilmek i¢cin hem kamuda ve hem de 6zel sektdrde ¢evre yonetiminin ¢ok daha iyi ve etkili
olmasi gerekmektedir. Bu baglamda ¢evre yonetimi kavrami kapsami iginde ¢evre planlamasi, ¢evre
ekonomisi, ¢evre hukuku ve g¢evresel etki degerlendirmesi bilesenlerini de barindirmaktadir. Proje
kapsaminda Birlesmis Milletler Cevre Programi (UNEP) ile bir protokol imzalanmistir. Protokol yesil
ekonomi anlayisinin tiim iiniversite miifredatina yansitilmasin1 ve CED egitimi konusuna ortak egitim
projeleri diizenlenmesini 6ngdrmektedir. Bu Protokol UNEP’in McGill Universitesi ile imzaladig1
protokolden sonraki ikinci protokol olmakla birlikte kapsam olarak McGill-UNEP Protokoliinden daha
genis bir alan1 kapsamaktadir.

3. Massachusetts institute of technology (mait) ile istanbul aydin iiniversitesi arasinda isbirligi
Diinyanin en saygin iiniversitelerinden bir olan MIT ile Universitemiz arasinda kariyer gelistirme ve
mesleki yonlendirme konusunda isbirligi protokolii imzalandi. Protokol iiniversitemiz adina Miitevelli
Heyet Baskan1 Dr. Mustafa Aydin ve MIT adima MIT Kariyer Merkezi Koordinatdrii Bayan Melanie
Parker tarafindan imzalanmuistir.

Protokol 6grencilerimizin {iniversite dgrenimleri sirasinda kariyerlerini planlamalarina ve {iniversite
sonrasinda ise yonlendirme c¢aligmalarina katkida bulunmay1 amagliyor. Bu baglamda iiniversitemizde
oteden beri kurulmus bulunan “Kariyer Merkezi”, “Yerinde Uygulama Merkezi”, “Mezun Yerlestirme
Merkezi”, “Aile Konseyi” ve “Siirekli Egitim Merkezi” MIT ve GP ile siirekli isbirligi iginde
calismay1 hedeflemektedir.

4. Kamu yonetiminin ¢cagdaslasmasi projesi

GPP Ulkemizin en gelen sorunlarindan birinin yerel yonetimler de dahil olmak iizere kamu
yonetiminin miikemmellik diizeyinin gelistirilmesi olduguna inanmaktadir. Bu baglamda, hem kamu
yonetiminin ve hem de yerel yonetimlerin cagdas yonetim ve orgiitlenme kavramlarina ve tekniklerine
kavusturulmasi gerekmektedir. Proje kapsaminda Liderlik Okulu ag¢ilmis ve ilk egitim programini
tamamlamistir.

5. 1AU liderlik okulu

Onemi yeterince dikkat cekilmemis egitim alanlaridan biri olan liderlik {izerine, Istanbul Aydimn

Universitesi Global Perspektif Programi ile Siirekli Egitim Merkezi’nin isbirligi sonucunda bir

“Liderlik Okulu”nu baslatilmistir. Birincisi, Ocak 2010°da gergeklestirilen Liderlik Okulu’na,

tiniversitemizdeki akademisyenlerin yani sira, University of Southern California’nin (ABD) 6nde
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gelen Ogretim iiyelerinden Prof. Dr. Richard Callahan da katilmistir. Devlet ve Milli Savunma eski
bakanlarindan Ismet Sezgin programda konferans vermistir.

6. Belediye baskanlar egitim projesi

Tiirkiye Belediyeler Birligi ve Marmara Belediyeler Birligi ile isbirligi ¢er¢evesinde istanbul ve
Afyon’da iki ayr1 egitim g¢alistayr yapilmistir. “Yerel Yonetimlerde Liderlik ve Yonetisim” bashigini
tagiyan ¢aligtaylara toplam 300 kadar belediye bagkani ve iist diizey yonetici katilmistir.

7. A¢ik oturum: kamu yonetiminin icinde bulundugu kosullar ve gelecegi

Tiirkiye’de kamu yonetiminin iginde bulundugu kosullari ele almak ve irdelemek tizere 30 Nisan 2010
tarithinde bir acik oturum diizenlenmistir. Prof. Dr. Firuz D. Yasamis’in yonettigi acik oturuma su
isimler katilmistir: H. Hact Sonmez, AKP Milletvekili, Mehmet Akif Hamzacebi, CHP Milletvekili,
Nuri YAMAN, BDP Milletvekili, Prof. Dr. Zehrettin Aslan, istanbul Universitesi, Do¢. Dr. Muhittin
Acar ve Hacettepe Universitesi.

8. 11 sektor 11 ikon konferans dizisi
Global perspektif yaklasimina uygun olarak iiniversitede verilen egitim programlarinda agirlikli olarak

ortaya cikan 11 sektorde sektdriin diinlinii, bugiiniinii ve yarmini anlatarak Ogrencilere vizyon
kazandiracak olan 11 ikonun davet edilmesi planlanmistir. Bu seriden 2 konferans gergeklesmis ve
Devlet eski Bakam Hikmet Ulugbay ile Is Bankasi Genel Miidiirii Ersim Ozince dgrencilerimizle
kiiresel sorunlar tartismislardir. Konferanslara devam edilecektir.

9. Akademik miikemmellik projesi

Diinyamiz kiiresel bir kdy konumuna doniismiis ve yeni bir Diinya diizeni ortaya ¢ikmistir. Bu yeni
diizeninin temel 6zelligi kararli, iyi egitilmis ve giiglii bir glidiilenmeye sahip yarigan iilkeler toplulugu
olmasidir. Bu baglamda kiiresel is piyasasinda 6nemli de§isimler yasanmaktadir. Calisma yasaminda,
teknolojide ve ekonomik rekabette yapisal kosullar hizla degismektedir. Gelismis tilkelerle gelismekte
olan iilkeler arasindaki bosluk giderek acilmaktadir. Ogrenciler kiiresel piyasada is bulabilme zorlugu
ile kars1 karsiyadir. Bilgi, 68renme, enformasyon ve yeteneklerle dolu geng¢ zekalar gibi yeni ham
maddeler ortaya ¢ikmistir. Kiiresellesme ve teknolojide hizli gelisme iletisimde ve isi yOnetme
kaliplarinda degisiklik zorunlulugu yaratmistir. Uluslararas: karsilastirmalar ve istatistiksel veriler ise
egitim kalitesinin giderek azaldigini gdstermektedir. Azalan yayim diizeyi bu olumsuz gelismenin
onemli gostergelerinden sadece biridir. Isletmelerden ve silahli kuvvetlerden gelen 6nemli yakinmalar
vardir. Ise yeni alinan elemanlarin is basinda karsilastiklar: eksiklikleri giderici egitim igin yapilan
harcamalarin ¢ok fazla oldugu ileri siiriilmektedir. Bu nedenle yiiksek egitimde egitim ve dgretimin
nitelik degistirmesi ve okuryazarlik ve matematik islemleri yapabilme yeteneklerini gelistirme yerine
anlama, ¢ozlimleme, sorun giderme ve sonu¢ ¢ikarma yeteneklerini gelistirmeye Oncelik ve agirlik
vermek gerekmektedir.

Bu baglamda yiiksekdogrenimde akademik miikemmellik diizeyinin artirilmasi her iiniversite igin
kacinilmaz bir zorunluluk konumuna gelmistir. Miikemmelligin 68renciler diizeyinde, kurum
diizeyinde ve toplum diizeyinde daha yiiksek ¢izgilere ¢ikartilmasi gerekmektedir.

Miifredat, egitim ve degerlendirmeden olusan geleneksel egitim dongiisiine artik egitim standartlar1 da
katilmak durumundadir. Etkili 6grenme kavrami icerik degistirmektedir. Uygulanabilir ve
kullanilabilir bilgiler edinildigi takdirde egitim etkili olarak kabul edilmektedir. Ogrenciler de 6gretim
tiyeleri de kiiresel degisimleri anlamak zorundadir. Mevcut egitim sistemi igerik yogun nitelikte 6zel
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bilgilere dayanirken olmasi gereken egitim sistemi derslerde Ogrenilen bilgilerin gercek yasamda
uygulanabilirligi Ol¢iitiine dayali hale gelmektedir. Ortaya g¢ikan sonug¢ agiktir: Egitimin yeniden
yapilanmasi ve Ogrencinin yeni kiiresel yasam kosullarina hazirlanmasi kesin bir zorunluluktur. Bu
baglamda yiiksek 6grenim asagidaki hedeflere yonelik olmalidir:

- Genel bilgi diizeyine sahip olma
- Aranilan bilgiyi bulma, ¢oziimleme ve etkili sekilde kullanma yetenegi

- Temel akademik yeteneklerin gelistirilmesi: okuma, yazma, elestirel diisiinme ve sorun ¢dzme
yetenekleri

Bu baglamda her iiniversitenin akademik milkkemmellik ¢izgisini daha ylikseklere c¢ikarmasi
gerekmektedir. Akademik miikemmellik bir {iniversite i¢in sayginlik kaynagidir. Akademik
mitkemmellik iyi Ogrenciyi ve iyi Ogretim {iyesini cezbeder. Ancak, akademik miikemmellik
ogrencilerin daha yiiksek notlar almasini saglamak degildir. Akademik miikemmellik ¢izgisinin basar1
Olciitleri asagida verilmistir:

Ogrenci ile dgretim gorevlisi arasindaki iliskiyi cesaretlendirmek
- Ogrenciler arasinda karsiliklilig1 ve isbirligini gelistirmek

- Etkin 6grenmeyi 6zendirmek

- Ogrenciye ve dgretim iiyesine ani geri beslemeler yapmak

- Zamanin degerini ve dnemini vurgulamak

- Yiksek beklentilerin ulagilabilir oldugunu kanitlamak

Degisik yeteneklere ve 6grenme yollaria saygi duymak

Bu baglamda tiniversiteler su islevleri yerine getirmek zorundadir:

- Gerekli altyapinin olusturulmasina agirlik vermek

- Universite i¢inde meritokratik bir ydnetim yapisi olusturmak

- Bilgi gelistirmeye ve yaymaya dnem vermek

- Ogretim iiyelerini ve gorevlilerini kendilerini gelismeye zorlamak

- Kiiresel akademik geligsmenin sergiledigi meydan okumalara hazir olmak
- Ogrenci-6gretim iiyesi iliskilerini gelistirmek

- Etkin ve karsilikli igbirligine dayali 6gretimi 6zendirmek

- Egitimsel deneyimleri daha zengin diizeye getirmek

- Ogretim iiyesi basma diisen 6grenci sayisin1 kabul edilebilir diizeye kavusturmak
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- Ogretim iiyelerinin ve oOgrencilerin uluslararast deneyimlerini ve kiiresel bakis acilarini
gelistirmek.

Istanbul Aydin Universitesi Akademik Miikemmellik Projesi’ni Mart 2010°da baslatmistir. Bu
iilkemizde bir Universite’nin giristigi en kapsamli ve iddiali akademik gelisme projesidir. Bu
baglamda yaklasik 50 kadar gelisme alani saptanmis ve bunlarda yaklasik 20 tanesi birinci agama
caligmalarinda ele alinmak tiizere secilmistir. Genel Koordinatorliigii’'nii Prof. Dr. Firuz Demir
Yasamis’in yaptig1 Proje’nin birinci asama caligmalar1 i¢in liniversitede ¢alisan akademisyenlerden
olusan c¢alisma gruplar1 kurulmustur. Calisma gruplar1 gérev alanlari iginde Universitedeki mevcut
durumu incelemisler, sorunlar1 saptamiglar ve ¢6ziim yolu Onerileri gelistirmislerdir. Hazirlanan
raporlar bir iist degerlendirme kurulunda ¢alisma grubu iiyelerinin de katildigi ¢alistayda ele alinmis ve
irdelenmistir. Calisma grubu yapilan tartismalar 1s1ginda raporunu yeniden hazirlayarak Proje
Koordinatorliigii’ne teslim etmistir.

Proje Koordinatorliigli'nde raporlar redakte edilmis ve standart form altinda biitiinlestirilmistir.
Hazirlanan rapor sayis1 17°dir. Toplam 800 sayfadan olusmaktadir. Ek 1’de verine ¢izelgede ayrintili
aciklamalar yapilmig bulunmaktadir. Ayrica raporlar igin birer Yiiriitme Ozeti hazirlanmustir.

Daha sonraki asamada mevcut raporlardan hareketle Istanbul Aydin Universitesi’nin 20102015 yol
haritas1 (eylem plani) hazirlanmis ve uygulanmak {izere Miitevelli Heyet Baskanligi’na ve Rektorliige
teslim edilmistir.

10. Altyapi ve Biitce

1. Halihazirda GPP Koordinatorliigii’'ne ait bagimsiz bir ofis bulunmamaktadir. Calismalar Bolim
Bagkanlig1 odasinda siirdiirtilmektedir.

2. GPP’nin biit¢esi bulunmamaktadir.

11. GENEL DEGERLENDIRME

Yukarida arz edildigi tizere GPP gerek kurulusu ve gerekse etkinlikleri agisindan Tiirk yiiksekdgretimi
alaninda oncii ve yenilik¢i bir modeldir. Etkinliklerin tiimii basariyla sonuclanmis ve Tiirk akademik
yasantisina 6nemli katkilar yaratmastir.

Ozellikle Akademik Miikemmellik Projesi (AMP) iilkemizdeki tiim {iniversiteler icin ilham verici ve
yol gosterici Ozellikler tasimaktadir. Her seyden 6nce belirtmek gerekir ki AMP bir {iniversite reformu
anlamina gelmektedir. Akademik gelismenin siirekli olmas1 gerektigi inanciyla baglatilan bu ¢aligma
tiniversite reformunun merkezi nitelikle bir girisimin sonucu olmamasi gerektigi ve her tiniversitenin
icinde bulundugu kendine 6zgii kosullar gercevesinde akademik kalitesini artirmasi gerektigi savina
dayanmaktadir. Bu sav, ayn1 zamanda, her {iniversitenin kendi i¢ reformunu kendisinin yapmasi ve
akademik kalitesini artirmanin yol ve yontemlerini kendisinin bulmas1 gerektigi anlamina gelmektedir.
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12. 2011-2012 EGITIM-OGRETIM YILININ GENEL DEGERLENDIRILMESI

SONUC VE DEGERLENDIRME

Universitemiz, gelisimini hazirlamis oldugu stratejik plan cergevesinde siirdiirmektedir. Bu baglamda
belirledigimiz hedeflere ulagsmak birincil amacimizdir. 21. yiizyilin sihirli kelimesi iletisim, etkin bir
bicimde iiniversitemizde kullanilmaktadir. Calisanlar ve Ogrenciler, iist diizey yOneticilerle rahatga
iletisim kurabilmekte, paylasimci ve yenilik¢i yonetim siireci ile Istanbul Aydm Universitesi yiiksek
O0grenimde On plana ¢ikmaktadir.

Bolgesinde lider bir iilke olmay1 hedefleyen Tiirkiye’nin, gelecekte en 6nemli giicii nitelikli insan
kaynag1 olacaktir. Universitemiz bireysel anlamda gelismenin yani sira, toplumsal gelisime de biiyiik
onem vermektedir. Insanligin ve iilkemizin gelismesi adina nitelikli, lider ruhlu ve sosyal sorunlara
duyarl bireyler yetistirmek {iniversitemizin temel ilkelerinden biridir.

Basartyr oOdiillendiren burs kriterleri sayesinde, maddi yetersizlikler sebebiyle yiiksek Ogretim
kurumlarinda egitim-6gretim almakta zorlanan veya imkan bulamayan binlerce Ogrenciye burs
verilerek destek olunmakta ve bu vesileyle toplumsal gelisime biiyiik katki saglanmaktadir. Yiiksek
Ogretimde, mesleki egitimin ikinci plana atildigi giiniimiizde, {iniversitemiz bireysel ve toplumsal
gelismenin mesleki egitimle gergeklesecegi diislincesiyle, konuya gerekli 6nemi vererek bu alanda
ciddi yatirimlar yapmis, Tirkiye’deki diger yiiksekdgretim kurumlarina Onciiliik etmistir. Farkli
ogretim modelleri sayesinde Meslek Yiiksekokulu mezunlarina yonelik ara elaman algisinin, ana
eleman algisina doniismesinde dnemli bir rol oynamistir. Her alanda meslek yiliksekokulu mezunlari is
diinyasinin aranan temel taglar1 olmustur.

Universitemiz yiiksek dgretim alaninda yalnizca mesleki 6gretime verdigi dnemle degil, ayn1 zamanda
yenilik¢i 6gretim yontemleri ile n plana ¢ikmaktadir. Is diinyas1 ve kamu kuruluslar: ile anlasmalar
yaparak on binlerce kurumu, egitimin ¢6ziim ortagina doniistiiren {iniversitemiz, Tirkiye’de gercek
anlamda ilk yerinde uygulamali egitimi baslatan, yiiksek 6gretim kurumu olma basarisini gostermistir.

Egitim ve Ogretime farkli bir bakis agist kazandiran iiniversitemizde, is diinyasinin aradigi nitelikli
insan kaynagim yetistirmek amaciyla her akademik donem basinda sanayi ve is diinyasinin 6nde
gelenleri ile istisare toplantilar1 yapilmakta, is dilinyasinin ihtiyaglarina goére oOgretim planlari
olusturulmaktadir.

Hemen her firsatta 6grencilerimiz, sanat ve is diinyasinin dnde gelenlerini, kendi alanlarinda marka
olmus basarili kisileri, konferanslarda ve sempozyumlarda dinleme firsati bulmaktadir. Boylece
egitim ve Ogretim dort duvar arasina sikistirilmamakta ve bu sayede toplumsal sorunlara duyarlilig
olan, sosyal alanda ve is diinyasinda giincel bilgilere sahip bireyler yetistirilmektedir.

Ogrencilerimiz aldiklar1 dgretimle, alanlarinda uzmanlasmakta, bilgi ve deneyimleri ile uluslararas
arenada rekabet edecek giice sahip olmaktadirlar.
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