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Degerli arkadaslar, 18 Ocak 2024
tarihinde, Istanbul Aydin
Universitesi’nin ev

3 sahipliginde TARMER ve EPTAM
= onculugunde gergeklestirdigimiz
, Cumhuriyeti-

mizin 100. Yilinda Ogretmen Yetistiren
Kurumlar Caligtaylari -I- ‘Egitim
Fakulte-

leri Sorunlari ve Cozumleri’ konulu
calistayr yapmistik. Sonra o calistayda

uzerinde

durulan konulari ve alinan kararlari bir
rapor haline getirmis, 17. 03. 2024 tari-
hinde de ‘gelistiriimis taslak olarak’
sizlere arz etmis idik.
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|ki aya yakin bir zamandan beri pek ¢ok
arkadasimiz bu raporla ilgili olarak ce-
sitli deqisiklik onerisinde bulundular. Diger
bazi arkadaslarimiz da takdirlerini ifade

"o etmekle yetindiler. Bu yapici tavirlarinizla
Vlerkes Midirt: Prof. br. dmdusunce sizler bizlere moral verdiniz, gu¢ verdiniz,
Omer OZYILMAZ ' " sizlere minnettariz, iyi ki varsiniz. Biz de

' . onceden belirttigimiz gibi onlari esas alarak

¢ il ! bu metni daha da gelistirdik. Su an son
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seklini vermis gibiyiz. Gibiyiz diyorum,

& | clnku slireci durdurmuyoruz. Yine arzu
eden arkadaglar bize onerilerini gonderebi-
lirler, biz de o dogrultuda raporumuzu
gellgtlrlrlz Bu durum sureklilik arz eden bir
. durum olacaktir.

aydndisig

51 'I\ j:

disiin
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- Ancak buyuk olgcude o asamay!

tamamlayip simdi yeni bir doneme

geciyoruz.

Cok degerli bilim insanlarindan ve

uygulayicilardan olugsan genis bir

katilimla, egi-

tim ask ve sabriyla yaptigimiz

i calistayimiz ve sonrasinda bu

> platformda devam ettir-

digimiz calismalarla egitim
fakUltelerinin sorunlarini tespit ettik

~ ve ¢dziimlerini de

cok acik ve net olarak ortaya

koyduk. Bu belge, bu acidan

insaallah buglne ve gele-

cek nesillere 1s1k tutan bir belge

: ‘ olacaktir.
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Bundan sonra size arz
edecegim bir eylem planiyla
bunlarin hayata gecirilmesi
hususunda yeni bir calisma
donemini hep birlikte
yasayalim istiyoruz. Bu eylem
pla-

nini da gorus ve oOnerilerinize
sunarak daha da
gelistiriimesini hedefliyoruz.
Bu vesileyle hem katiliminiz
hem bu metni incelemeniz
hem desteginiz hem de
degisiklik teklifleriniz igin gok
cok tesekkur ederiz.

Saygilarimizla
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Turkiye'de 6gretmen yetistirme sirecinde egitim fakulteleri, hem gecmisten gelen yapisal sorunlar hem de zamanla ortaya
¢ikan glincel problemler nedeniyle 6nemli bir dontdsim ihtiyaci icindedir. Egitim anlayisinin blylk élctide dis kaynakli
felsefelere dayanmasi, 6gretmen adaylarinin yetisme siirecinde milli kiltiir, degerler ve toplumsal ihtiyacglarla tam uyum
saglanamamasina yol agmaktadir. Bu durum, bireylerde toplumsal sorumluluk, ideal ve mesleki adanmislik gibi degerlerin
zayiflamasina neden olurken, egitim iceriklerinin de yerli ve kiltlirel temellerden uzaklasmasina sebep olmaktadir. Bu nedenle
egitim sisteminde, yerli ve milli degerleri merkeze alan, ayni zamanda ¢agin gereklerine uyum saglayan yeni bir anlayisin
gelistirilmesi gerekmektedir.

Egitim slrecinde degerler egitiminin yeterince etkili olmamasi, bireylerin kendi kultirel kimliklerinden uzaklasmasina ve
toplumsal baglarin zayiflamasina neden olmaktadir. Bu ylizden egitim fakultelerinde yalnizca teorik bilgiye dayali degil, ayni
zamanda davranisa yansiyan, bittncul bir degerler egitimi yaklasiminin benimsenmesi 6nem tasimaktadir. Bunun yaninda
dgretmen yetistirme siirecinde teori ve uygulama arasindaki dengenin kurulamamasi da énemli bir eksikliktir. Ogrencilerin
mesleki deneyimi daha egitim sirecinde kazanmalari, uygulama agirlikli bir sistemin gticlendirilmesi gerekliligini ortaya
koymaktadir.

GUnUmduz bilgi toplumunda bireylerin sadece bilgiye ulasan degil, ayni zamanda bilgiyi Ureten, sorgulayan ve uygulayabilen
kisiler olmasi beklenmektedir. Ancak mevcut egitim yapisinda diisiinme, problem ¢6zme ve Uretme becerilerinin yeterince
gelistirilmedigi gortulmektedir. Bu nedenle egitim programlarinin strekli glincellenmesi, elestirel ve analitik disinmeyi
destekleyen derslerin artirilmasi ve 6grenme odakli bir yaklasimin benimsenmesi buyik 6nem tasimaktadir.

Ayrica 6gretmen yetistirme slirecinin sadece teorik derslerle sinirli kalmamasi, alan bilgisi, pedagojik bilgi, ktltlr dersleri ve
uygulamanin dengeli bir sekilde yuritilmesi gerekmektedir. Egitim fakilteleri yalnizca 6gretmen yetistiren kurumlar degil,
ayni zamanda bilimsel bilgi Greten ve egitim sistemine yon veren yapilar olarak ele alinmalidir. Bu dogrultuda 6gretim Gyesi
niteliginin artirilmasi, 6grenci kalitesinin yukseltilmesi ve egitim fakultelerinin egitim politikalarinin belirlenmesinde daha aktif
rol almasi 6nemlidir.

Sonug olarak, egitim fakultelerinin daha nitelikli 6gretmenler yetistirebilmesi icin kokli bir degisime ihtiyac vardir. Bu degisim;
deger temelli, uygulama agirlikl, distinmeyi ve Gretmeyi tesvik eden, ayni zamanda c¢agin gerekliliklerine uyum saglayan bir
egitim anlayisinin benimsenmesiyle miimkuin olacaktir.
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