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Giris

Gelismis bir toplumun 6zelliklerinden biri ihtiyaci olanlara odaklanmaktir. Sosyal sorumluluklar: olan
geligmis bir toplum sadece yardima ihtiyaci olanlara degil ayn1 zamanda Ustiin zekali ve yetenekli ¢o-
cuklar gibi potansiyel olarak giiglii olanlar1 da destekler. Bu tiir tiyeler toplumun gelecegidir ve diinyaya
onemli 6lgiide katki saglayabilir. Ustiin zekali ve yetenekli insanlar, 6zellikle de toplumun gelismesine
ve ilerlemesine katki saglayacaktir. Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin etkili tanilanma gerekliligi ve
bakim1 Erasmus + Ustiin Yetenekli Cocuklar Projesi ve bu yayin i¢in ¢ikis noktasi oldu.

Elinizdeki eser Cek Cumhuriyeti, Tiirkiye ve Birlesik Krallik profesyonellerinin isbirliginin sonucudur.
Ustiin yetenekli ¢ocuklarin tanilanmasi ve ¢alisma yontemlerinin temel brini icerir. Amacimiz ilgili alan-
da caligan ilkdgretim ve ortadgretim okullarindaki 6gretmenlere temel bilgiler saglamaktir. Ilkokul ve
ortaokul tistiin yetenekli 6grencilerin egitimciler tarafindan tanilanmasi i¢in 6nemlidir

Yayin iig {ilke arasinda isbirliginin bir iiriinii oldugu i¢in katilan ortaklarin tiim girdilerinden olusmak-
tadir. Giris boliimii tiim iilkelerde aynidir; Icerikte ise her iilkedeki uygulamalar bulunmaktadir. Bu da
uluslararasi bilgi ve ilham kazanmak i¢in olanak saglar.

Bu yayinin hem yeni hem de deneyimli 6gretmenler icin bir bilgi kaynagi olabilecegine inanryoruz. Insan-
larla ¢aligilan her meslek(Pedagoji dahil), destek saglamak ve potansiyeli gelistirmek icin gereklidir. Biz
bu yayinin meslegi icin ellerinden gelenin en iyisini yapmak istiyen 6gretmenlere ilham ve motivasyon
kaynagi olacagina inaniyoruz.






Ustiin Yetenekli Cocuklar Projesi

Proje Zlin Bolgesel Pedagojik ve Psikolojik Danismanlik Merkezi (Cek Cumhuriyeti) , Birminghamda
bulunan Titan Ltd. Ortaklig1 , (Biiyiik Britanya) ve Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi (Tiirkiye) is-
birligi ile ylritiilmektedir.

Projemizin amaci 6gretmenler, psikologlar ve egitim alaninda ¢alisan diger profesyonellerdir. Ustiin ye-
tenekli ¢ocuklar: kiigiik yaslarda tanilayarak, onlarin aileleri ile isbirligi icerisinde becerilerini artirmay1
hedeflemekteyiz. Tiim ortaklar 6rgiin ve yaygin egitimde yetenekli ve {istiin yetenekli ¢ocuklarin 6zel ve
bireysel ¢aligmalarinda 6gretmen ve diger pedagojik ve psikolojik profesyoneller ile desteklenmelerinin
gerekli oldugunu belitti. Proje ortaklar1 gelecekteki ekonomik kalkinma i¢in stiin yetenekli ¢ocuklarin
desteklenmesinin ve motivasyonlarinin hayati dnem tasidigini diissiinmektedirler.

Gek Cumbhuriyeti, Brno Masaryk Universitesi tarafindan yapilan aragtirmaya gore, iistiin yetenekli ol-
dugu tanilanmayan ¢ocuklarda sosyal dislanma, depresyon ve intihar egilimleri goriilebilir. Cek Cumhu-
riyeti yasasina gore, tistiin yetenekli gocuklar dncelikle Pedagojik-Psikolojik Danismanlik Merkezlerinde
psikolojik muayene ile tespit edilmelidir. Daha sonra ise gocugun egitim siireci ihtiyaci okul tarafindan
kargilanir. Bununla birlikte, Cek Cumhuriyeti Pedagojik-psikolojik Enstitiisii hem ebeveynlerin hem de
ogretmenlerin iistiin yetenekli ¢ocuklar fark etme ve stiin yetenekli ¢ocuklarla nasil ¢alisacaklar: ko-
nularinda bilgi eksiklikleri oldugunu belirtmektedir. Tiirkiyede yetenekli ¢ocuklar i¢in hem 6zle hem
devlet okullarinda uygulanan programlar mevcuttur. Devlet okullarinda gorev yapan psikologlar iistiin
yetenekli ¢ocuklarin tespiti i¢cin bir takim testler yapmaktadir. Okullarda 4-10 yas aras1 ¢ocuklar birey-
sel goriismeler sonucunda secilmektedirler. Ogretmenler ve psikologlar koordinasyonunda matematik,
fen, drama, miizik, sosyal bilimler ve disiplinler arasi ¢aligmalar uzmanlarca yiiriitiilmektedir. Bireysel
degerlendirme sonunda ¢ocuklar bir gurup icerisinde 6gretmenler tarafindan gozlemlenme sansini elde
ederler. Ogretmenler cocuklari kabiliyetleri ve yetenekleri cercevesinde degerlendirerek bir analiz raporu
ortaya koyar.

Ustiin yetenekli ve kabiliyetli cocuklara firsat verilmesi Birlesik Krallikin odaklandig1 bir konudur. 1999
ve 2013 yillar1 arasinda daha biiyiik projeler ve yetenekli ve kabiliyetli ¢ocuklarla sehirlerin mitkemmel-
lesmesi kapsamindaki kaynaklarla okullara bu ¢ocuklarin gelisimleri i¢in fon saglanabiliyordu. Birlesik
Krallikta yetenekli ¢ocuklar meselesindeki elde edilen basarisizliklar nedeniyle, siniflardaki biitiin 6gren-
cileri olumlu yonde zorlamak i¢in basar1 diizeylerine uygun siniflarina ayirma meselesi hala giindemde-
dir. Yetenekli ¢ocuklarin durumu bir iilkeden bir digerine degismektedir. Biitiin ortak iilkeler yetenekli
¢ocuklarin belirlenmesinde ve bunlarin egitim ihtiyaglarini karsilamada farkli yontemler uygulamakta-
dirlar. Iste bu yiizden bizim projemiz hem bilgi paylagimi agisindan hem de bu gocuklarin geleceginin
daha iyi sekillenmesi agisindan 6nemlidir.

Etkili ve esit bir egitim sistemi akilly, stirdiiriilebilir ve kapsayici bir biiylime i¢in sart olarak diisiiniilmek-
tedir. Egitim sistemleri yetenekli ve kabiliyetli ¢ocuklar1 kucaklayici ve destekliyici olmalidir.

Proje ile ilgili daha fazla bilgi i¢in websitemiz www.talentedchildrenproject.eu






“Belki sadece agaglar degil cocuklar da biiyiiyiip ve potansiyel gelistirmek i¢in
kararl zemin, yeterli yer ve iyi kosullara gereklilik duyarlar ...
Biz onlara bu yiiksekliklere ulasmalari icin ortami olusturmaliyiz.”

Miroslav Orel

Cek Cumbhuriyeti

Eva Machi
Véra Facova

Miroslav Orel






1 Cek Cumhuriyeti Egitim Sistemi

Okula devam zorunlulugu 6 yasindan 15 yasina kadar olan biitiin ¢ocuklar i¢cin mecburidir. Egitim Siste-
mi dort asamadan meydana gelir -okul 6ncesi, birinci, ikinci ve {igiincii basamak.

+ Okul Oncesi - 3 yasindan 6 yagina kadar olan ¢ocuklar igin anaokulu;

+ Tlkokul - flkokul iki asamadan olusur; ilk asama birinci siniftan besinci sinifa kadar olan kisimdir ve
ikinci agsama 6 yasindan 15 yasina kadar olan ¢ocuklar i¢in altinci siniftan dokuzuncu sinifa kadar olan
kisimdir;

¢ Ortaokul - 15 yasindan 19 yasina kadar olan 6grenciler icin genel ve mesleki ortaokul;

+ Yiiksek Egitim - Daha profesyonel okullar ve tiniversiteler.

[lkokul, s6z konusu olan yilin 1 Eyliil tarihine kadar, 6 yagina girmis 6grencileri kabul eder. 6 yasina gir-
mis ¢ocuk, egitim yilinin baslangici ve bitisi arasinda, fiziksel ve zihinsel olarak yeterli olgunlukta ve yasal
velisi kayit i¢in bagvuru yapti ise okula kabul edilebilir. Ogrencinin olgunlugu okula kayit sirasinda belir-
lenir. Degerlendirme, Pedagojik ve Psikolojik Danisma Merkezi veya Ozel Pedagojik Merkez tarafindan
yapilir. Bu kurumlar, pedagojik ve psikolojik teshislere ve ¢ocuk igin bireysel egitim plani dizayn etme
esasina dayanur.

Cek Cumbhuriyeti'ndeki yetenekli ¢ocuklarin egitimi ile ilgili stratejik dokiimanlar: Strategy of Educatio-
nal Policy of the Czech Republic 2020, Long-term Strategy of Education and Development of Educatio-
nal System in the Czech Republic, Framework Education Programme for Primary and Secondary Gene-
ral Education, Act No 561/2004 Call, on pre-primary, primary, secondary, upper vocational and further
education (Education Act), Yetenekli ¢ocuklarin bakimi karmagik bir sistemdir

Bu gereklilik 6zel ihtiyaglar1 olan ¢ocuklarin egitimi i¢in esittir. Sisteminin yeterli destek ve bakim 6nle-
mleri 5 agamali bir 6l¢meye icermektedir.

Temel okuldaki egitimin baglayici belgesi, Egitim Bakanlig1 tarafindan onaylanan, Temel Egitim i¢in
Egitim Programi'dir. Program, bir ya da daha fazla egitim alani, miifredatlar aras: bagliklar, tamamlayic1
egitici alanlar ve mezun 6grencinin esas yeteneklerini iceren 9 ana egitici alan olarak tanimlanir. Temel
Egitim icin Egitim Programi‘nin temelinde ,, Okullar kendi egitim programlarini hazirlamak zorunda-
dirlar.“ anlayig1 vardir.
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2 Tanimlar

Yetenek ve iistiin zekalilik terimlerinin ¢ok sayida tanimi vardir. Bu ayrilik, tani ve egitim ¢esitleri, ¢o-
cugun enerjik bir sekle degisen ozel ihtiyac¢larinin baginda iistiin zekalilik ifadesinin gelisiminin mantikli
sonucudur. Bunun nedeni genellikle uygun tanimlarin yaratilamamasidir. Ayrica yetenek ve istiin ze-
kalilik olgusu (diger 6zelliklerle birlikte olarak), cok sayida farkli bakis agilarindan 6grenilebilir. Belli tak-
sonomilerde mevcut olan tanimlamalar: siniflandirma egilimi vardir. Sonraki 6rnekler nitelik (derinlik)
ve nicelik (geniglik) ifadelerinin nasil farkli tanimlanabilecegini gosterir. Ornegin; McAlpine siniflandir-
mast (Porter 1996, 1999) asagidaki gibidir.

« Liberal tanimlamalara karsi1 Muhafazakar Tanim: Olgiilii egilim tek boyutlu kullanilir. Ornegin,
tistiin zeka (IQ test tizerinde dl¢iilmiis olarak) ve alanlar1 sinirlandirir. Yetenek ve iistiin zekalilik sini-
flandirmalarini iceren ya da ka¢ insanin dogustan yetenekli olmay1 goze alacagi, 6rnegin yetenegin
%5 6l¢tisti kadardir. Bos zaman aktivitesi ya da dogustan yetenekli ¢cocuklar i¢in adapte edilmis egitim
ol¢iilii tanimlama olarak kullanilir. Liberal tanimlamalar karmasik pedagojik ve psikolojik teshis i¢in
kullanilacaktir.

+ Cok boyutlu tanimlamalar karsi tek: Bazi {istiin yenenekliler tanimlari sadece akademik basariy: ele
alir. Ustiinliigiin genis bir tanim1 yapilmasi beklenirken yetenekli olan ¢ocuklarin goz ardi olacag da
olasidir.

+ Performansa kars1 Potansiyel: Performans tanimlar1 ortalamanin {izerinde performans somut kanit
gerektirir. Potansiyel tanimlar basaramayanlar ve performansi olaganiistii olan ¢ocuklarda olabilir. Bu
tanimlar okul 6ncesi ¢agdaki veya istiinliigiin gelisimi i¢in potansiyeli olan dezavantajli ¢ocuklarda
kullanilmaktadir.

Ornegin bazi somut ayrilmalar asagidaki gibidir;

« Ustiin zekalilik ilkokul egitimi i¢in Egitim yap1 programina gore; Akran grubunun énceden bir seviyeyi
onemli olarak basarma yeteneginin karisikligidir. Istisna olarak dogustan yetenekli cocuk sinirli alanda
ya da tim miifredat gevresinde yeteneklerini gosterebilir. Tahmini dogustan yetenekli 6grenci sayisi
%3ten 10a kadardir.

+ Porter‘a gore (1999): dogustan yetenekli cocuklarin zihinsel asamalar1 daha yiiksek seviyelidir ve on-
lar1 akranlariyla kiyaslamak da daha cabuktur.

+ Clark‘a gore (1998): dogustan yetenekliler kanitlanmis basarilar, veya bir ya da daha fazla genellikle
zihinsel alanda olan potansiyel yetenekleri belirli akademik konular, yaraticilik, liderlik ve gorsel ve
gosteri sanatlarini kapsar.

+ Heward‘a gore (2013): dogustan yeteneklilik toplum tarafindan belirli bir alandaki deger verilen yete-
nektir. Bu yetenek akranlar arasindaki kiyaslamada nicelik ve nitelik kavramlari acisindan daha gelis-
mistir.

~ 12 ~



3 Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklarin Ozellikleri

Dogustan yetenekliligin gerekliligini anlayabilmek i¢in daha kullanish ve yaygin s6zIii tanimlar tarafindan
temsil edilen bu modellerdir. Modeller (Renzulli‘nin 3 yiizitk modeli gibi) ¢ok yonliiye kadar (dogustan
yetenekliligin Miinih modeli gibi) modeller tanimlar gibi 6nemli sekilde ¢esitlenir.

Monks‘un dogustan yetenekliligin ¢ok yonlii modeli ( monks,ypenburg, 2002) birlikte etkili faktorler
gosterir. Ozel faktorlerin yani sira 3 gevresel durum vardir; okul, akranlar ve aile. Bu ¢ok yonlii model
biitiin 6 faktor cesitli etkilesim ya da yetenekli performanslarla gelistirilen yeteneklerle etkilesimi vurgu-
lanir.

Bu model ¢ocuklarin ¢evresine genel bakisi ve cocuklar i¢in 6zel destek programini kullanir. Model,
tembellik ya da gocuklarin yetenekliligini etkileyen faktorleri belirlemeye yardimci olur. Dogustan yete-
neklilik sabit bir durum degildir. Onun genisligi 6zel ve sosyal faktorler tarafindan etkilenir. Su giinlerde
¢ogu yayinda dogustan yeteneklilik hakkinda dogustan yetenekli ¢ocuklarin cesitli 6zelliklerinin listesi
yapilmaktadir. Bu listeler ¢ok genis oldugu i¢in 6gretmenlere siniflandirma yapmada yardimci olabilir.
(Erken teshis) onlara asina olmak faydalidir. (aksi takdirde biz bazen kaydetmeye degen seyi bilmeyiz.)
Dogustan yetenekliligin belirli isaretleri diger karakteristik ozelliklerle birlikte dusunulmelidir. Ozellik-
lerin gesitli yaslarda ortaya ¢ikmasi ve onlarin pozitif taraflar1 gelismeye yonelik psikolojinin bilgisi ve
egitici islem sirasinda gosterilmesi ¢ok 6nemlidir. Dogustan yeteneklilik bireyin hayati sirasinda degis-

kendir ve bu onu tanimak i¢in onemlidir.

school peers

motivation creativity

v

exceptional
abilities

family

Bumodel genel ¢ocuk ortamin bir anket ve cocuk i¢in bireysel destek programi olusturulmast i¢in kullanilmak-
tadir. Model cocugun ,yeteneklilik® gelistirme veya durgunlugu etkileyen faktorleri tespit etmemize yardimei
olur. Ustiin yeteneklilik sabit durum degildir; kapsami bireysel ve toplumsal faktérlerden etkilenir.

Giintimiizde Ustiinliigiin ilgili yayinlarin cogunda iistiin yetenekli ¢ocuklarin tipik 6zelliklerinin listeleri vardir
(6rnegin Davis, Rimm, 1998; Davis, Rimm, Sielge, 2013; Porter, 1999; Leyden, 1985, Clark, 2013; Webb, 2002;
Skrabénkova, 2012). Bu listeler ¢ok genis oldugundan, onlar ilk siniflandirmalari (6n tan1) yapan égretmenler
i¢in yararh olabilir.

Ustiinliigiin belirli isaretleri diger tipik ozellikleri ile birlikte ele alinmalidir. Ozellikleri ¢esitli yaslarda
ortaya c¢ikabilir ve gelisim psikolojisi bilgisi ¢ok 6nemlidir bu ylizden olumlu yanlari, egitim siirecinde
gosterilmektedir. Zekalilarda bireylerin 6mrii boyunca tutarli oldugunu kabul etmekde 6nemlidir.

~ 13 ~



Onemli Fikri Ozellikler:

+ Sozel yeterlilik: Ustiin Yetenekli Cocuklarin ilk yillarinda bir ileri kelimeleri kullanir. Bunlar tanimlayici
sozlii dil, fonetik kodu ve usta dilbilgisi erken ustalik gosterir. Okul dncesi ¢agda kendi anadillerini
oztimseyerek diger dillerden kelime veya ifadeler kullanirlar. Bu zengin kelime ve konusma belirli bir
yolu akranlari ile iletisim sorunlara neden olabilir. Diisiinmenin gelisimi 6ncesinde konusma gelisimi,
¢iinkii sozlii yeterlilik pasif olabilir. Bu durumda, Ustiinliigiin kesfedilmemis riski vardir.

+ Soyutlama, kavramsallagtirma Giicii, genelleme: Bu yetenegi 6zgiin iiriinler ve fikirler tiretmek i¢in
yiiksek yaraticilik ile, gocuklara yardimei olur. Kelimelerle oynamak gibi ¢ocuklar, dogal bilim, sozel
bulmacalar ve deneylerden zevk alirlar.

+ Metabiligsel beceriler: Ustiin Yetenekli Cocuklarin grenme veya problem ¢ozme igin 6zel stratejileri
ne zaman ve nasil kullanacaklar1 hakkinda bilgi sahibi olurlar. Metabiligsel becerileri, planlama izleme
ve onlarin diisiinmelerini degerlendirmek igin gocuklara yardimci olur. Cocuklar genellikle daha gelis-
mis 6grenme stillerini akranlarina gore daha ileri diizeyde kullanirlar.

« Elestirel diisiinme: Ustiin Yetenekli Cocuklar 6gretmenleri, yetiskin ya da ,,uzmana“ meydan okuma
egilimindedirler. Fazla bilgi icin siirekli arastirirlar ve gercekler hakkinda siiphecidirler.

+ Esnek ve ozgiin diisiinme: Ustiin Yetenekli bireyler kendileri tarafindan cevap arayacaktir. Onlarin
hayal giicii zengin, kolayca tutumlarini ifade eder. Onlarin ¢aligmalari ve tiriinler genellikle benzersiz-
dir.

+ Espri anlayis1: Akranlarindan farkli mizahduygusu. Parlak sozel becerileri ve genellemenin kombina-
syonudur.

+ Erken okuma: Literatiirde terimini ,,kagit ve kalem cocuklari“ (Freeman, 1979) bulabilirsiniz. Ustiin
yetenekli ¢ocuklarin ¢ogu harf ve rakamlarla ilgilenirler. Hatta bazen daha 6nce onlar konusmaya
baslarlar daha erken yasta harfleri kelimeleri olustururlar. Bazi uzmanlar (6rnegin R. J. Sternberg) 4
yasindan erken okumak iistiin cocugun bir isaretidir. Baz1 psikologlar siipheci ve iddiali veliler tarafin-
dan tegvik dogal ilgi ve ¢ocuklar tarafindan motive ¢ocuklar: ayirt eder.

+ Hizli, dogru hafiza: Ustiin Yetenekli Cocuklarin parlak gozlemcidir ve ayrintilar igin biiyiik ilgileri
vardir. Ezberlemek yerine mantikli diisiinmeyi tercih ederler.

« Bircok konuda gelismis bilgi: Ustiin Yetenekli Bireylerin ilgili disiplinlerde derin bilgiye sahip ko-
laylikla belirli bilgileri hatirlama ve bilgi uzman seviyesine ulasmasi olabilir..

+ Hobiler ve tercihi: Akademik alanlarda yetenekli ¢ocuklar kitap, ansiklopedi, atlas, PC, satrang oyna-
maya odaklanma egilimindedir. Onlar siniflandirma ve bilgi genellemeden zevk alirlar.

+ Yetenek konsantrasyonu ve devami: Bu tipik karakteristik ilk yillarda gosterilir. Konsantre yetenegi
mantiksal motivasyon etkilenir ve monothematic ve rutin gérevlerin durumunda azalir.

¢ Calisma hizi: Hatirlatarak bilgi ve varsayimin uygulamasina gelince, iistiin yetenekli ¢ocuklarin
sinifta en iyidir. Ote yandan, istiinler elestirel, yaratici diisiinme ve problem ¢ézme kullanarak bir
gorevi tamamlamada yavastirlar. Bunun nedeni daha sofistike yapilar ve ¢oziimler arama egilimi
tagimalaridir.

Bireysel 6zellikler:

+ (Giindiiz riiya) canli hayal: Ustiin yetenekli ¢ocuklarin durumunda giindiiz riiya haliyerine escapist
ozellikleri vardir.

+ Motivasyon: Genellikle i¢sel motivasyon yerine digsal motivasyon hakimdir. Bu ¢ocuklar 6grenme ve
yeni bilgiler istemede gesitli ¢ikarlar1 vardir. Zihinsel aktivite onlar1 yormaz.
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« Yiiksek Katilim: Baz: Gistiin zekali ve yetenekli ¢ocuklar ¢cok geng yaslardan itibaren yiiksek bir enerji
seviyesine sahiptir. Bir¢ogu ¢esitli konularda ilgilenir. Bir yetiskinin onlarin gérevlerine miidahale et-
mesi onlarin iiziilmesine sebep olur.

« Siiper duyarlilik ve ekstra alg:: Bir¢ok yetenekli ve yetenekli cocuklarin, duygusal hassas olmasi onlar1
hayal kiriklig: ile 6fkeli olmasina neden olur. Konu ve fenomenleri yogun algilarlar. Onlar da estetik,
uyum ve her seyi soruna duyarlhdir.

+ Miikemmeliyetgilik: Bazi Gistiin zekali ve yetenekli ¢cocuklar ¢ok iddiali ve mitkemmeliyet¢ilik yoniin-
de bir egilim vardir. Bu ¢ocuklar ¢ok 6zelestirel olabilir ya da bir sey (digerleri onlardan bekleneni
yaptigini hissetseniz bile) onlarin goziinde duygusal olabilir.

Yukarida agiklanan tiim isaretler yetiskin veya akranlari ile ¢atismalar i¢in potansiyel bir nedeni olabilir. Bu
nedenle, bunlari bilmek ve onlarin“arkasinda® ne olduguna odaklanmak gereklidir.

3.1 Ustiin zekal ve yeteneklilerin Profili

Yetenekli cocuklarin gesitliligi konusunda 6gretmenleri bilgilendirmek ¢ok 6nemlidir. teachers® Giinliik
hayatta 6gretmenler cesitli gruplara ait yetenekli ¢ocuklarla kargilasabilirler(Birley, Genshaft, 1991 in
Sejvalova, 2004; Portesova, 2004 vb.).

+ Basarilr: Bu ¢ocuklar konformisttirler.Davranis, duygu ve ihtiyaglarini gosteren ¢ocuklar sistemi 6grenir-
ler. Onlarin ebeveynleri ve 6gretmenlerini yakindan dinledik. Evde ve okulda kesfettikten sonra, uygun
davranis gostermeye baglar. Iyi 6grenmek ve bagari testlerinde ve zeka testlerinde yiiksek puan alirlar.
Yiiksek puan aldiklar1 i¢in Kolayca tespit edilebilirler. Nadiren 6gretmenler, veliler ve diger yetiskinlerden
onay almak icin istekli olduklar1 i¢in davranis problemleri sergilerler. Onlarin genel karakteristigi Cek li-
teratlirde iistlin yetenekli cocuklarin davranislarinda @stiinliigiin teorileri ya da agiklamalarinda mevcut-
tur (Kalhous, Obst, 2001, p. 19): Ogrencilerin performans: yukarida belirtilen gereksinimleri oldugunu;
cevaplari, kolayca 6grenirler, hizli, yaratici; Onlar, yeni bilgilerle kendiliginden ilgilendiklerinden bilgi
ve yeteneklerini gostermek gerekir. Diger gostergeler: Okulun ve 6gretmenlerin olumlu tutum; akranlari
tarafindan sevilmeleri ve sosyal gruplara dahil; olumlu benlik kavramidir. Bu ideal yetenekli ¢cocugun
durumudur.

+ Meydan Okuma: Bu tiir gocuklar , genellikle yiiksek derecede yaraticiliga sahip ve inatg1 patavatsiz, ya
da alayc1 goriinebilir. Bunlar genellikle otoriteyi sorgulamaya ve nadiren derse hazirliksiz gelerek sinifin
oniinde 6gretmenin itiraz edebilir. Onlar sisteme uymayan ve onlar kendi lehlerine kullanmak igin
ogrenmemislerdir. degil. Onlar1 tanimak i¢in kiigiik 6diiller alinir. Okulda ve evde etkilesimleri genellikle
yetiskinler tarafindan sevilme degil, catigmayi icerir. Onlar egitim alt siniflarda daha ¢ok goriiniir. Daha
sonra (uygun destegi olmadan) onlar durgunlasir.

+ Gizil: Sessiz ve utangag bir ¢ocuktur. Onlar akran grubuna daha dahil hissetmek i¢in yeteneklerini
inkar ederler. Benlik saygis1 ¢ok diistiktiir. Bunlar1 genellikle giivensiz ve endiseli hissedebilirsiniz. Bu
gibi tistlin yetenekli ¢ocuklar genellikle taninmayan olarak kalirlar.

+ Eksiklikler: Bu tiir Gstiin yetenekli 6grenciler kizgindir. Sistem yillardir onlarin ihtiyaglarini yerine
getirmemis ve onlar1 reddetmistir Bunlar depresif ve igine kapanik hareket ederek ya da disar1 hareket
ve savunmaya yanit vererek 6fke ifade edebilir. Okul ilgisiz ve onlara belki de diisman gibi goriinmek-
tedir. Akranlar: tarafindan sevilmezler.Onlarin benlik saygisi ¢ok diisitk oldugundan ve onlar bagka
tiirli glivenebilirsiniz onlar bir kisir dongii i¢inde sona erebilir bir yetiskin ile yakin bir ¢aligma iligkisi
gerektirir.

+ 1ki kez olaganiistii: Entelektiiel yeteneklerinin yani sira, fiziksel ya da duygusal bir sekilde 6ziirlii,
Ustiin Yetenekli cocuklar. Bunlar, 6rnegin, PAS ADD veya 6grenme giicliigii var, DEHB muzdarip-
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tir. Baz1 durumlarda, sadece kendi sakatlik taninir ve onlarin stiin yeteneklilik kesfedilmemis kalir.
Onlar, ortalama olarak algilanirlar ¢iinkii geleneksel olarak, bu gocuklar goz ardi edilir. Okul sistemle-
ri kendi zayifliklarina odaklanma egilimindedir ve giiclii yanlarini veya yeteneklerini beslemek i¢cin
basarisizdirlar. Bu ¢ocuklar iistiin yetenekli ¢ocuklarin nesli titkenmekte olan grubuna aittir.

+ Ozerk: Bu yetenekli ¢ocuklar ézerk dgrenenlerdirler. Kendileri igin yeni firsatlar yaratmak igin sistemi
kullanirlar. Onlar ihtiyaglar1 karsilanmaktadir, ¢iinki giiglii, olumlu 6z-kavramalar vardir, basarili ve
pozitif ilgi ve destek alirlar.

« Yiiksek Yaratici: Bu ¢ocuklar goriintiste alisiimadik ,iliskisiz veya uzak fikirler arasinda baglant: kur-
mak i¢in yetenegi vardir. Onlar zor kurallara itaat bulmak, sik sik, uyarlanmas gelistirilmesi veya mev-
cut fikirler, diisiinceler ya da iiriin degistirme ile ilgilidir. S1ik sik 6gretmenler, ders kitab1 yazarlar1 ve
otorite olanlar ya da ,,uzmana“ meydan okurlar. Ogretmenler genellikle didaktik, performans ve akade-
mik testlerde basarisiz olarak bu ¢ocuklarin belirlenmesi ile miicadele ederler. Onlarin sorunlara fikir
veya ¢ozlimler ¢ok sayidadir.

3.2 Ustiin Zekal1 ve Yeteneklilerin Karsilastiklar: Giigliikler

Yukarida bahsedilen 6zellikler ileri zekal ve yetenekli cocuklarin essizligini ve kendine 6zgiiligiint gos-
terir. Cocugun gelisiminde 6nemli bir etkiye sahip olmasina ragmen bu farklilik digerleri tarafindan
sorunsal bulunabilir. Asagidaki bilgiler olas1 sorunsal olguyu ve yeteneksizligini isaretlerini gosterir.(Wi-
nebrenner, 2001):

Genel Ozellikler Giicliikler

Hizli ve yiiksek kaliteli 6grenme - Sabirsizlik

stireci - Yagitlarindan daha yavas tempoda olmanin getirdigi gerginlik
- Caligma yapmaktan nefret etmek

Titiz - Ogretmeni dogrulama

diistinme, soyutlanma, - Kurallary, politikacilari sorgulama

kavramsallagtirma, genelleme - Degisken ¢alisma aligkanliklar:

- Sorgulama girisimi tercih etme
- GOriigiinii savunma

Yaraticilik - Emir kargisinda nadiren direng; reddetme ya da detaylar1 ihmal etme
- Rutin alistirmalar1 Sevmeme
- Bilgiyi reddetme

Hizlandirilmis ve gelistirilmis - Yetigkinlerle iletisimi tercih etme

diisiince siireci - Yagitlar: tarafindan reddedilme

Asir bilgi - Sinifta sikilma
- Hayallere dalma

- Verimsiz 6devler
- Yagitlar1 tarafindan komik bulunmak

Yiiksek ilgi,konsantre olma - Dikkat daginikligina kars1 direng

yetenegi - Hiperaktiflik

Merak - Sinifta Yaramaz
- Yeni etkinliklere merak

Duyarlilik - Digerlerine kars1 Kritik tutum; 6zelestiri ile gelen cesaretsizlik
- Sinufta giiriilti sevmeme

I¢sel motivasyon ve hedefe - Low interest in school marks.

yonelik oryantasyon - Frustration with inactivity and absence of progress
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Miikemmelliyetgilik

- Inat¢ilik

- Kusurlara hosgoriisiiz
- Elestiriden cesaretsiz
- Duyarliligini yiiksek

Karmagikliga merak

- Ogrenme ve iletisimde kendi kurallarini uygulayan
- Sinifta lider

- Tartigmalarda aktif

Idealizm, etik ve adalet duygusu - Diinyadaki siyasi durumlara merak.
- Agir1 duyarlilik

Komedi Anlayis1 - Sinif arkadaslariyla sorunlu
- Smufi eglendiren

Sozlii yeterlilik - Akranlari ile iletisim problemleri

- Ogretmenlerle tartigmalarda Giiglii.
- Sozlii iletisimden kagan
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4 Ustiin Zekali ve Yetenekli Cocuklarin
Teshis ve Tanilanmasi

[lk teshis okullar veya aileler tarafindan yapilmalidir. {leri zekal ve yetenekli cocuklarin teshisi hem aka-
demik hem de akademik olmayan yetenekleri degerlendiren Egitsel ve Fiziksel Danisma Merkezinin
giindemindedir.

Islem, 6zel alanlardaki(bilim,sanat,spor vb.)uzmanlardan gelen raporlara dayandirilir.

Cocuk yasasina gore her okul ileri zekali ve yetenekli ¢ocuklarin teshisi igin sartlar yaratmak zorun-
dadir.Cek Okul Miifettisligi 2008'de ciddi basarisizlikla sonuglanan aragtirma yapmustir. Ziyaret edilen
okullarin yalnizca %36’s1 net ilerleme kaydetti.En iyi sonuglar sanat okullarinda bulundu. Egitsel Arastir-
ma Enstitiisii 2010da bir anket hazirladi. Ankete gore Ogretmenlerin %70’nin hig yetenekli 6grenciye
rastlamadig1 goriiliiyor (Oyleyse bu 6grencilere ¢ok nadir rastlanir.).

4.1 Ustiin zekal1 ve yetenekli cocuklarin aday gosterilmesi ve tanilanmasi

Yetenekliligi kesfetme siirecinde,kimlik belirleme ve aday gésterme terimlerini birbirinden ayirt etmek
gerekmektedir. (Hribkova, 2005).

« Ustiin yetenekli cocuklarin belirlenmesi yetenekli ¢ocuklar i¢in uzman bakim yapan gereksinimlerini
karsilayan ¢ocuklarin taninmasi islemidir. Siirecte gizil yetenekler iizerinde duruluyor. Erken tani ¢o-
cugun daha da gelistirilmesi tizerinde en etkili etkiye sahip iken erken okul yillarinda okul 6ncesi veya
gocukken tanilanma siireci gergeklestirilmesi tavsiye edilir. (Olszewski-Kubilius, 2003

+ Ustiin yetenekli cocuklarin Aday performansi onaylanir 6zel egitim programlari ya da son derece yete-
nekli ¢ocuklar (zenginlestirilmis miifredati ile ilkogretim okullari, ortaggretim genel okullar, yetenekli
cocuklar icin bos zaman kurumlar) i¢in 6zel okullarda egitilmek iizere ¢ocuklarin taninmasi islemidir.
Bu siireg olan belirli bir alanda yetenekleri ortalamanin iizerinde olan ilkokul ¢ocuklar: kapsar. Aday
kimlik ikinci asamas1 olacaktir.

Bazen tanimlama siireci ile adaylik ayni anlama gelebilir. Giiniimiizde terim tanimlama terimi tanisi ile
degistirilmektedir.

4.2 Teshis ve Tanilamanin Asamalari

Uzmanlara gore teshis siireci birbirini izleyen {i¢ evreden olusmaktadir. Yetenekliligin ilkeleri g6z dniin-
de bulunduruldugunda ¢ocuk bu siirecten defalarca gegebilir.Tekrar eden teshisin bir diger sebebi ise
yeteneklilik bireyin hayatini doruga ulastirabilir.

1. Teshis Oncesi(Adaylik): Aday gosterme genellikle aile,6gretmen ya da diger yetiskinler tarafindan
tespit edilir. Teshis oncesi durumda gozlem,roportaj gibi klasik tanima yontemlerine bagvurulur.
gozlem sonuglar1 Ustiinliigiin belirtileri hakkinda ifadelerdir ve adaylik 6lcekte kaydedilebilir. Aday
daha sonra dlgekte yetenekleri diizeyini degerlendirilir.

2. Fiziksel Teshis(Dogrulama): Olaganiistii iistiin yeteneklilik Pedagojik ve Fiziksel Danigma Merkezleri
tarafindan yapilir.Bunu garantiye almak i¢in danigma merkezinin ¢ocugun ailesiyle yasal anlasmaya
ihtiyag vardir.Merkez ayni zamanda okuldan da rapor talep eder.Incelemenin ilk evresi pskolog ta-
rafindan yapilan biligsel yeterlilik ve IQ testi teshisidir.Diger evrelere yalnizca IQ skoru 130 ve fazla
olanlarla devam edilir.Bilisik inceleme hastanin ge¢misi ile ilgilinir(Aile ve kisisel). IQ ve bilissel yete-
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neklerinin profili; yaraticilik; kisilik; sosyal ve iletisim becerileri; aritmetik; okuma ve yazma; 6grenme
ve biligsel stili; biligsel islevler (algi, konsantrasyon ve bellek), okuma ve yazma becerileri; motivasyon
ve ilgi alanlari, mesleki yonlendirme; olaganiistii performans ya da okulda etkinlikler ve okul disinda
(6rnegin portfoy).

3. Egitsel Teshis: Egitsel teshis iki evreye ayrilir;Baslangig ve Denetleme

+ Baslangi¢ pedagojik tanilama bireysel egitim plani olusturmadan 6nce yapilir ve gocugun egitim siirecinin
bilesenlerinin degisiklikleri esas edilir. Bu degisiklikler miifredat icerigi ve 6gretim yontemleri ile ilgilidir ve
genel cocuk olaganiistii tistiin yeteneklilik pedagojik ve psikolojik danismanlik merkezleri tarafindan onaylh
olup olmadigini zorunlu okul tarafindan olusturulan bireysel egitim plan: etkilemektedir.

Bu asamada miimkiin oldugunca bireysel egitim plan1 icin gerekli birgok gerceklere odaklanir. pedagojik
tanida en ¢ok kullanilan yontemler gozlem, goriisme ve genel ¢ocuk iiriinlerinin analizidir. Cocuklarda bu
tanilamay1 yapan 6zel egitimci cocugun ailesi ile isbirligiicinde ¢alisarak gocugun ilgileri,aliskanliklari,gelisi-
mi ve bos zaman aktiviteleri hakkinda bilgi edinir.

¢ Denetleme (siirekli) pedagojik tani bireysel egitim plani ve degisiklikleri siirekli degerlendirilmesi i¢in
baglatilir.

Tanilama siirecinde kilit rol genellikle cocugun arka planini igerir - 6gretmenler, veliler ve digerleri ¢o-
cugun potansiyeli gibi. Tan1 iki kez olaganiistii cocuk, érnegin - Tkinci adim degerlendirme Pedagojik ve
Psikolojik Danigmanlik Merkezleri veya Ozel Pedagoji Merkezlerinde profesyoneller tarafindan PAS ile
yapilir.

4.3 Ustiin Yeteneklilerde Destek Sistemi

Ustiin Yetenekli Cocuk ve Genglik Bakim ve Kalkinma Stratejisi egitim bakani tarafindan kuruldu.Bu
strateji Onerilen sistemde diizen,islev ve 6zel elemanlarin aktivitelerini kapsiyor. Bu strateji olusumu,
fonksiyon ve onerilen sistemin belirli bilesenlerinin faaliyetlerini icermektedir. Temel amaci, maksimum
gelisimi ve biitiin ¢ocuklar, 6grenciler ve 6grenci potansiyelinin tam olarak saglamaktir.

Ustiin Zekalilar Stratejisi, iistiin yetenekli cocuklarin, 6grenciler ve 6grenciler ile calismalari alaninda
uzman beceri diizeyinin arttirilmas icin bir islem baglatir. Bu siire¢ uzmanlar1 asagidaki gruplar icin
tanima, gelistirme ve Ustiinliigiin kullaniminda egitimleri icerir:

+ (gelecek) 6gretmenler,
+ (gelecek) psikologlar,
+ (gelecek) ozel egitimciler.

Ustiin Zekalilar Stratejisi mevzuat ve dgrenciler ile 6gretmenlerin hem iistiin zeka gelistirme hem de
daha iyi kosullar yaratmak i¢in adapte edilmesi gerektiren okul belgelerinde gorevlerin semasini ige-
rir. Ustiin Zekalilar Stratejisi dogrudan Ustiinliigiin 6zenle baglantili faaliyetleri alaninda ve bilgi me-
todik bir stratejik alan hem gerekli koordinasyon olusumunu varsayar. Ustiin Zekalilarda Destek Ulusal
Ag1‘nin kurulmasi i¢in temel olusturur. Milli Egitim, Genglik ve Spor Bakanlig1 bir garanti ve destegi ile,
gelistirilmesini saglar. Bu bolgesel kapasite ve kaynaklar igerir.

Bolgesel Ag Ustiin zekali ve yetenekli bireylerle calisan her kademede is ya da okul, pedagojik merkezler
ve Sivil Toplum Kuruluslarindan olusur. Cesitli alanlarda uzmanlar da aginin bir pargas: olmanin yani
sira egitimde bolgesel makamlar ve ag bolge koordinatorlerinin bir temsilcisi vardir.
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5 Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin destek
ve gelisimi icin uygun stratejiler

Ustiin yetenekli cocuklar hem bilimsel hem de akademik cevre de ¢cok 6zeldir.Ihtiyaglar: kavrama,sosyal
ve duygusal fatorleri kapsar ve saygi duyulmalilardir.Feldhusen ve Robinson-Wymanal980, in Juraskova,
2003) gore;

+ Maksimum temel beceri ve fikir basarisi

+ Uygun seviyede ve hizda faaliyetler 6grenme

+ Yaratic1 diisiinme ve problem ¢6zme deneyimi

+ Hayal giicii ve uzaysal yetenekler

+ Oz farkindalik gelistirme ve kendi kapasitelerini,ilgilerini,ihtiyaglarin1 kabul etme
+ Daha yiiksek seviye hedefleri kovalama

+ Cesitli calisma alanlar1 sergileme

+ Ogrenmede bagimsizlik,6zydnelim,disiplin gelistirme

+ Cesitli konularda genis bilgiye sahip olma

+ Okumaya erigim

Yetenekli 6grenciler i¢in Miifredat ayar1 hem nitel ve egitim programinin tiim pargalar1 hemde nicel
degisim olusacaktir. Miifredat zenginlestirme belirli parcalari (igerik, siireg, iiriin, ¢cevre, degerlendirme)
kalitatif (nicel) degisiklik anlamina gelir. Bu degisiklikler yetenekli 6grencinin ihtiyaglarina yanit verir.
(Davis, RIMM ve 2011 Sielge) asagidaki gibi miifredat ayar1 genel 6zellikleri sunlardir:

+ Miicadele - daha yiiksek bir seviyede biligsel hedefler.
+ Se¢im - yaratici problem ¢6zme imkani.

« Ilgi - ilging ve motive edici gorevler teklif.

+ Katilim - Yeterli didaktik yontemlerle desteklenme

Miifredat zenginlestirmesi icerik, siireg, tiriin, ¢evre, degerlendirme gibibelirli kesimleri kapsamaktadir.

+ Igerik diizeltmesi; miifredatin nitel (zenginlestirme) ya da nicel (hizlanma) degisikliklere iliskindir. -
Ne O0gretecegim sorusuna cevap verir.

+ Islem diizeltmesi; islemin formlar1 ve 6zel metotlarin kullanim anlamlar1 iginde 6gretim isleminin
degisimidir. Bu, su soruya cevap verir- Nasil 6gretecegim?

+ Uriin diizeltmesi; nitelik ya da nicelik ihtiyaglar1 egitimin sonuglarini degistirir. Bu, su soruya cevap
verir-Miifredatin sonucu ne olacak?

¢ Cevre diizeltmesi; yer ya da malzeme degisiminden (6rnegin; 6gretici malzemeler, yolculuklar) ve
iliskilerin degismesinden(drnegin; iletisim metotlari)olusur. Bu, su soruya cevap verir-Nerede ve hangi
araglarla 6gretecegim?

¢ Degerlendirme diizeltmesi; egitim sonuglarinin degerlendirme yoluyla degismesidir. Bu, su soruya
cevap verir-Ne ve nasil degerlendirecegim?

5.1 ICERIK DUZENLEMESI

Yetenekli 6grencilerin egitsel gereclerle bulusmasi igin, miifredat degismis olmali. Igerik, hizlandirilmig
ve zenginlestirilmis olur. Yiiriirliikteki yasalarda da adi1 gegen bu terimler(hizlandirma ve zenginlestir-
me), yetenekli 6grenciler i¢in egitimdeki koklii ilkeleri temsil eder. Hizlandirma, birikmis egitim formlar:
i¢cin uygundur. Zenginlestirme, karsilikli olarak hizlandirmaksizin miimkiin degildir. Bu hesaplanmay1
gerektirir.
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Hizlandirma, egitimin anahtar modellerinden biri oldugu gibi, egitimdeki gelismelerin hizlanmasina da
olanak verir.

I¢ Hizlandirma: siniflar boyunca daha az tekrar yoluyla, kolay gorevleri koymadan ya da dgrencilerin
asina oldugu boliimleri atlayarak gergeklestirilir. Kazanilan zamanda yetenekli 6grenciler ,kalan 6grenci-
lerin daha sonra yapacag ddevlerle ilgilenebilir.

Di1s Hizlandirma: okul katilimina erken baslamak,okul yilin1 atlamak,dersi atlamak(biiyiik siniflardaki
ogrencilerle ders 6grenmek),okul yillarini sikistirmak(bir yilda iki sinifa katilmak),paralel egitim(ikincil
okulda 6zel derslere ya da bagka okula katilmak) gibi yeniden diizenlenmis egitim kosullar1 vasitasiyla
yapilir.

Hizlandirmanin somut érnekleri i¢ ice gegme ve yogunlastirmadir.

- i¢ ige gegme vasitasi zaman azaltma geregi ile ilgili somut 6devdir. Bu, bir okul yilinda iki sinifa devam
etme imkénidir.

- yogunlagtirma egitsel islemdeki hizlandirmaya dayanir. Kazanilan zamanda gocuk, ilgisine gore gelisti-
rici aktivitelerle mesgul olabilir.

ZENGINLESTIRME, miifredatin genisletilmesi ve derinlestirilmesidir. Yetenekli ogrenci derslere
yasitlartyla katilir, okul yilini atlamaz ama bazi kuvvetlendirici aktivite tiirleri sunulur. Hakkinda bah-
sedildigi gibi zenginlestirme, 6zel i¢ hizlandirmaya dayanir. Zenginlestirme ¢ocugun egitim gerekleri-
ni etkileyen genis miifredat aracidir. Zenginlestirmenin amaci yaratici diigiinmeyi, problem ¢ozmeyi,
diistinceyi gelistirmeyi, irade ve giriskenligi desteklemektir.

Zenginlestirme teknikleri ile ilgili tartigma Yatay ve dikey zenginlestirmeyi ayirt eder.yatay zenginlestirme
yetenekli cocuklara kalan 6grencilerle karsilastirilarak daha fazla 6dev verilmesine dayanir.Dikey zenginles-
tirme, 6dev vasitasiyla egitsel amaglar siniflandirmasi ,Bloom’un yiiksek kademelerine dayanir.

Eger biz yetenekli 6grencilere ayni sekilde daha fazla gorev teklif edersek sonucu bikkinlik ve motivasyon
kayiplig1 olabilir.Ornegin,yetenekli 6grenci okul arkadaslarindan énce géreve ve simdi ne yapacak? so-
rusuna hazirdir.Bir 6gretmen ayni tiirde fazla egzersiz verir ya da dersin bir sonraki adimi i¢in hazirlan-
masini ister.Uyar1: yetenekli 6grenci ek gorevleri onun hizliligini ve faaliyetini cezalandirmak gibi gore-
bilir.Baska sefere kiz ya da erkek sessiz kalabilir ve pes edebilir. Ikinci yol kisir déngiiye onciiliik edebilir.
Iki metot da uygun degildir.Bizim amacimiz zihinsel yetenekleri gorevler vasitasiyla en yiiksek level olan
dikey hizlandirma ister.

Yaraticilik ve zenginlestrilmis 6dev gorev tavsiye edildiginde(riley,2011,clark,2013,roberts,2005)bir ¢ok
kez kullanilan Bloomun egitsel hedefler siniflandirmasi diizenlend:. 1950 lerde yetenekli cocuklarin egit-
sel ithtiyaglariyla ilgilenen B.S.Bloom zihinsel 1slevlerin zorluguna gore egitsel hederfler siniflandirmasini
yaratti. Hedefler en kolay olandan en zor olanina kategorize edildi;

1-Bilgi:6nceden 6grenilmis bilgiyr hatirlamak.

2-Kavrama:bilgisel materyallerin anlamini kavramak.

3-Uygulama: dnceden 6grenilmis bilginin yeni ve somut durumlarda kullanilmasi.

4-Analiz: bilgisel materyallerin kendi tamamlayici pargalari iginde ayrilmasi.

5-Sentez: dncelikli bilginin yaratici ya da farkl bir sekilde uygulanmasi ve orijinal ya da yeni beceriler iiretme
6-Degerlendirme: kisisel degerlere/diisiincelere dayanan materyalin degerini yargilama.

Ilk kategor1 cinst en diisitk seviyedeki amaglar1 ve yalnizca hatirlanan gerekler: kapsar.Bu termino-
loji,vaka,diizen,siniflandirma,kriterler,yontem bilim,genellestirme ve teoriler anlamina gelir. Ikincisi en-
tellektuel yetenekler1 ve 6grencilerin becerilerini ve organizasyon 1iligkisini ve mufredat diizenleme,me-
totlar1 uygulama ve verilen 6devlerin ya da problemlerin degerlendirilmesiyle alt1 kategoriy1 kapsar.
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Diisiik seviyedeki miifredatin emr1 olmadan hipotezlere dayanan hiyerars: hedeflerinin yiiksek kade-
meye ulasmasi imkansizdir. Takip eden tabloda egitim amaglar: 6zel kademelerle tanimlanir ve aktivi-
tenin temsilcist (etken ful)olan uygun kosullar sunulur. Bu,siniflandirmanin orijinal diizenlenmemis
versiyonudur.

Belirli bir
alandaki
bilgi

Onceden $grenilen metaryalleri

Tanimlar; tanimlar; belirtir; teshis

Olay, rekor, gazete,

‘5o hatirlamak; terimlerle ilgili; 6zel ~ eder ; etiketler; listeler ; eslesir; magazin, tv programi,
= unsurlar; ve 6zel egilimlerle okunur; goriir; rekor yapar; radyo, mesaj, film, video,
- basa ¢ikmak anlamina gelen yeniden iiretir; seger; mevkiler ; dram, unsur/gergek
yollar ve etkiler inceler; yazar. durum.
Bilgilendirici metaryallerin Siniflandirir; bahseder; Model, iliski, dramatize
anlamini kavramak. dontstiiriir; tanimlar; tartigir; etme, ¢izgi film,
g degerlendirir; agiklar; genelleme resim, grafik, fotograf,
g yapar; ornek verir; resimlendirir; belge, agiklama,
> .
S anlam ¢ikarir; agiklar; yeniden karsilagtirma,mukayese,
i ozetler ( kendi sozciikleriyle); gozden gecirme,
toparlar; kesfeder; anlar. sonuglar, hikaye, dil
bilgisi kuraly, tarihi olay.
Kisa yada en iyi cevaplarla, Rol oynar; Talimat, harita,
problemleri ¢6zmek i¢in yeni yonetir;basvurur;telaffuz tahmin, grafik, resim,
ve somut durumlarda onceden eder;deger biger; gosterir;toplar; gorev, belgelerin
ogrenilen bilgileri kullanmak. tahmin ytiritiir; olusturur; gozden gecirilmesine
, katkida bulunur; kontrol eder; dayandirma, ¢6ziim,
g ispat eder; belirler; gelistirir; liste, proje, dramatize
= iyilestirir; saptar; sunar; uygular; etme, soluma.
2 igerir; bilgi verir; talimat verir;
i kullanima hazir hale getirir;
katilir; onceden tahmin eder;
hazirlar; muhafaza eder; tasarlar;
ilgili olur; bildirir; gosterir;
halleder; 6gretir; devreder;
kullanir; faydali hale getirir.
Biitiinleyici pargalarin igindeki Analizler, listeler, kategori haline Anket, tartigma, kesif,
bilgilendirici metaryallerin getirir, kiyaslar, karsilagtirir, bildiri, genel tanitma,
listelenmesi.Nedenlerin yada iliskilendirir, diyagramini gizer, tanim, grafik, pargalar,
sebeplerin tanimlanmasina farklilagtirir, ayrim yapar, ayirt metaryal, 6rnek, iddia,
N bakilarak farkli sonuclari eder, odaklar, 6rnekler, anlam tavir, niyet, yapy, fikirler.
Té gelistirmek icin ¢ok bilginin cikarir, kisitlar, taslagini ¢izer,
< incelenmesi ( ve organizasyonel  ifade eder, dncelik sirasina koyar,
R

yapilandirmay1 anlamaya
galigmak), sonug ¢ikarmak,
genellemeleri desteklemek i¢in
delil bulmak.

tanur, ayristirir, alt siniflara ayirir.
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Yaratici yada farkl: olarak
onceki bilgiye ve yeteneklere
bagvurmak ve yeni yada orijinal
pargalar tiretmek.

Uyum saglar, bekler, isbirligi
yapar, birlestirir, haberlesir,
toplar, olusturur, yaratir, tasarlar,
gelistirir, planlar, ifade eder,
kolaylastirir, fomiillestirir, {iretir,
varsayim yapar, biinyesinde

Sonug, tanitma, gt')zden
gecirme, degerlendirme,
tavsiye, kiyas, durugsma
siireci, 6z degerlendirme,
grup miizakeresi,
tartisma, ispat etme,

N
‘qé toplar, bireysellestirir, sunar, tiriin, bilgi, yontem,
c))? icat eder, modeller, iizerinde problem.
‘0 degisiklik yapar, miizakerede
bulunur, plan yapar, gelisim
gosterir, yeniden diizeltir, yeniden
kurar, saglamlastirir, diizenler,
tekrarlar, yapilandirir, alternatif
olarak kullanir, dogrular.
W Belirli bir amagla gercek Deger biger, kiyaslar ve Varsayim, Oneri,
g dogrular yada yanlis cevaplar karsilastirir, sonuglandirir, daraltma, yaratma, yapi,
"g olmadan kisisel degerleri/ elestirir, kritigini yapar,belirler, yazi, ¢0ziim, tahmin,
— fikirleri baz alan metaryallerin savunur,yorum yapar, yargilar, plan, kombinasyon, icat,
)go degerini yargilamak, son gerekee gosterir, farkli bir agiddan ~ kurulus
= tiriinlerin sonucuna varmak. bakar, destekler.
©

Bu niteliklerden ve sunulan aktivitelerin niteliklerinden geldigi zaman, piramit semasinin incelenmesi
yaygin miifredat ve 6grecileri hediye edilen zenginlestirilmis miifredatin arasindaki karsilagtirmay1 gos-

terir. (Wallace, 2006).
\ Evaluation /

Synthesis
Synthesis \ Analysis /
/ Analysis \ \ Application /
Application \ Comprehensio

Comprehension

/ \
/ Knowledge \

YAYGIN MUFREDAT ZENGINLESTIRILMiS MUFREDAT

Zenginlestirilmis miifredat, ders igeriginin zenginlestirilmesi, kapsayici pedagoji ilkelerine sayg1 ana egi-
tim stratejisi olarak kabul edilir. pedagoji ilkelerine gore zenginlestirme stratejileri:
+ Standart ve standart gorevler iizerine ev 6devi. Standart ddevler objektif olarak daha kolaydir ve te-

mel miifredata dayandirilir. Standart 6devler daha zorlayici ve yiiksek seviye Bloom siniflandirmasinin
egitim hedeflerine dayandirilir. Ogrenciler bilgileri ve yeteneklerine gore ddevlerini segebilir.

+ Ek 6devler iizerine: bu ddevler derslerde daha hizli olan 6grenciler i¢in hazirlanmistir. Ek 6devler
onceki aktiviteye dayali olmali ve 6grenciler onlari aktif katilimlari i¢in bir 6diil olarak gérmeliler. Ek
Odevler sadece yetenekli 6grenciler i¢cin degil ayn1 zamanda ortalama ve ortalamanin altindaki 6gren-
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cilere de yoneliktir. Aslinda, iki cesit ek 6dev vardir. Iki ¢esidi kullanmak, égrencileri siniflandirarak
eleme yaptig1 icin egitim bilimi iceriginin prensiplerine saygilidir. Ek 6devlerin gorevlendirmesi sadece
yetenekli 6grencilere 6devleri kullanmay1 dnerilmediginin yani sira 6nceki aktiviteleri takip etmeyen
ve yetenekli 6grencilere tipik bir 6dev iizerine ¢aligmadir.(onlarin kendi kitaplarin1 okumasi, ansiklo-
pediler, farkli konularda ¢alisma vb.)

+ Ufuk agic1 metotlarinin kullanimi zenginlesmenin bir baska stratejidir. Bu stratejiler 6grenci igin
yetenek limiti koymaz. Bu, basarili bir sekilde degerlendirilen kapsamli harita basit bir giines gibi
goriilmesinin yani sira yetenekli 6grenci tarafindan yaratilan ¢ok yonlii sema anlamina gelir. Ufuk agic1
metotlarin sonucu, Bloom siniflandirmasi hedeflerine ulasilir,

Zenginlestirme ile yukarida tarif edilen iig ilke ayr1 ayr1 uygulanabilir ya da birbirlerini tamamlayici olabilir.
Bu zenginlestirme icerigine degil, ayn1 zamanda miifredat ve egitim programlariyla da ilgilidir.

5.2 Egitim Siireci diizenlemeleri

Egitimsel asama diizenlemesi egitim a¢isindan degisiklikler anlamina gelir. Degisimler veren egitim me-
totlar1 ve formlarinin kullanmasidir. Bu metotlarda aktif 6grenme ve motivasyon tesviki, bagimsizlik,
dayanisma, iletisim, yaraticilik, hayal giicii, kritik diisiinme ve ytiksek seviye diistinme baz alinir. Yete-
nekli 6grencinin muhtemel kisisel 6zellik problemini telafi eden bu aktiviteler, drama, olay metodu ya
da tartismalarla zenginlestirilmis olabilir. Bu metotlar tim 6grenenler i¢in tiretkendir. Bu diizenleme
Ogretim metotlarinda yeteneklerin ve niceliklerin bakis agisindan muaf olmalidir. Tim 6grenenler i¢in
etkili ve etkili olmayan teknikler arasinda ayirt etmek sadece yetenekli ve diger 6grenciler i¢in olan me-
totlarin belirlemesinden daha mantikli gériiniir. Bunun amaci sadece tiim egitim uygulamalarinin liste-
sini karsilamaz ayn1 zamanda farklilasmig( ek is ve yiiksek standart isi) ve aktif 6grenmeye katk: yapani
bazilarina gosterir.

Devamindaki metotlar sadece dogru olanlar degil. Ders direk 6gretmeyi iceren bazi durumlarda da 6ne-
mli olan birgok ¢esitli metotlar ile zenginlestirilebilir.

INSERT METOT(ETKILI OKUMA VE YAZMA ICIN INTERKTIF SISTEM): Kritik diisiincenin pren-
siplerine dayandirilir. Bir paragraf okuma sirasinda 6grenci onlarin bilgisine iligkin paragraftaki ipucuna
uyarak not alir:

v Eger bilgi sen okurken 6nceden bildigin seyi dogruluyorsa metnin kenarina tik at.

- Eger bilgi sen okurken diisiindiigiinle ters ise metnin kenarina eksi isareti koy.

+ Eger bilgi sen okurken sana yeniyse ve buna inanryorsan metnin kenarina arti isareti koy.

¢ Bilgiyi okurken ya da onun hakkinda daha ¢ok sey 6grenmek istiyorsan eger anlamadiysan metnin
kenarina soru isareti koy.

Bu isaretler tiim paragraflarda kullanilabilir. Sonra her bir ¢ocuk bir 6zet tablosunu isaretlerin sayilari
sayilarla karsilayan siitunlari yaratir. Bu asamada ¢ocuk ana fikri formiillestirmeyi de 6grenir. Ozet tab-
losu giftler ve gruplar arasinda tartismayi tesvik eder, benzetmeye ilham verir ve ufuk agic1 da olmast igin
daha cok bilgiyi arar. Sonugta bu metotta notlar, ¢izimler, beyin firtinalar: vs. olabilir.

v - + ?
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Bu metot 6gretmenlerin yetenekli 6grencilere gorsel yaklagimlara sahip olmasini kendi kendine saglar.
Yiiksek standart gesitliligi diger, uzun ya da daha zor metinler olabilir ya da tiim 6grenciler arti, eksi, tik
ve soru isaretiyle calisir. Diger farklilagimlar bir ek aktivite kadar kendi metnin yaratilmis olmasidur.

Bir bagka ¢aligma metodu cift veya ii¢ boliimlii not defteriyledir. Bu metodun amaci kritik diiginme ve
metni anlamay1 gelistirmektir. Ogrenci sonra tekrar okudugu metinden okur, onlar ilging buldugu bir
fikir seger. Sonra kisa bi¢cimde formiile eder ve neden bu fikri 6zellikle sectigini not defterine yazar, bu
fikrin ne oldugunu onlara hatirlatir ve sorulari hatirlatir. Sonra 6grenciler sonucu akranlarina sunar.

Fikir Benim Diisiincem

Cift not defteri metodu, basarili olanlarin ii¢ bolimlii not defteri teknigini kullanmalar1 durumunda
kuvvetlendirilen biitiin 6grencilerle gorsel ise olanak saglar. Her 6grenci not defterini gruptaki akranlari-
na dagitir ve biitiin 6grenciler {i¢iincii bolimde yorumlarini eklerler. Bu metotlar ondan sonra yorumla-
maya ve sunuma rehberlik eder.

Fikir Benim Diisiincem Arkadasimin Diisiincesi

Akl haritasi: Akil haritas: bilgileri gorsel bir sekilde organize etmek icin sema haline getirilir. Akil haritasi
fikirler ve terimler arasindaki iligkileri gosterir. Haritalandirma ¢ocuklar: aktif bir sekilde diisiinmeye, fikirleri
tizerinde ¢aligmaya ve onlar1 gelistirmeye cesaretlendirir. Coktan ortaya ¢ikmus bilgi ile yeni bilgi arasindaki
iletisim 6grencileri yeni kavrama seviyelerine ulasur.

+ Hikaye haritalandirmasi: bu metot dil dersleri ya da 6grencilerin sosyal becerilerini gelistirmeleri i¢in uy-
gundur. Ogrenciler metin okurlar ondan sonra onlar terimleri ve durum ipuglarini not etmeliler. Bu bilgile-
rin parcalar1 neden ve sonug arasindaki iliskiyi gosteren hikaye haritasinda bir araya getirilirler.

+ Bilgi haritalandirilmasi (metin ile ¢alisma): haritalar miifredatin parcalarindan da yapilabilir. Ogrenciler
metinlerde ve bilgiler arasindaki harita linklerinde gerekli bilgileri arastirabilirler. Bilgi haritalandirilmasi
yeni ve goktan 6gretilmis temalar icin uygundur.

+ Hiyerarsik haritalandirma: 6grenciler verilen terimlerle iligkili kelimelerin listesini temin ederler. Amag
kelimeler ve onlarin iligkilerini kavramaktir. Harita hiyerarsi karsisindaki linklerle zenginlestirilebilir.

+ Problem haritalandirmasi: bu metodun ilk evresi yazma ya da somut bir problem hakkinda beyin
firtinasi olabilir. Grup tartisma takibi ve sonug olarak 6grenciler akil haritalarinda ¢izdikleri genel ipucu
terimlerini tanimlarlar.

Haritalama stratejileri miifredatta daha ileri gitmek ve siirekli ve orgiitlii bir sekilde anlamlar1 tanimla-
mak i¢in 6gretmenlere kolaylik saglar. Haritada degisiklik yapmak ya da daha sonra iizerinde ¢alismak gibi
ogrenciler icin goriiniir kilmak amaciyla kullanilabilinir. Ogretmenler yapiskan notlar1 veya tasinmasi kolay
miknatis kartlari kullanabilirler.

Bir bagka akil haritalandirma metodu Petilistek (bes yaprak metodu). Derslerin baslangi¢ asamalarinda
ogrencilerin konuyu anlama emin olmak i¢in dersin bir par¢asi sonuglandirilmasi hem de yeni bilgi uyan-
dirmak i¢in bu yontem kullanighdir. Amag sonuglar: bulma ve 6grencilerin tutumlarini bulma, fikirlerin
formiilasyondur.
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Metodun Planai:

Oncelikle 6grencilere pétilistek metodu anlatildi ve satirlara ne yazmalar: gerektigi anlatildu.

1. satir: Bir kelime (isim - baslik, konu)

2. satir: Iki kelime (sifatlar - konu neyle ilgili)

3. satir: Ug kelime (fiiller - konuda ne yapilyor)

4 satir: Dort kelime (ctimle - konu hakkinda tutarli agiklama)
5. satir : Bir kelime (konunun es anlami - nokta)

After the pupils create their pétilistek, they present it to the peers.

Uzman Gruplar Metodu - Her 3-5 6grenci ,,ev grubu® seciniz ve onlara kendi yeteneklerine gore oku-
ma kiimesi se¢me Oneriniz. Sonra 6grencilerin olusturdugu ,.ev grubu® i¢cinden ayni se¢meden okuya-
cak olan ,,uzman gruplar® yaratiniz. Bu uzman grup i¢indeki 6grenciler beraber konuya ¢aligsinlar ve
yasitlar1 icin sunum hazirlasinlar. Her grubun talimatlarla birlikte sunumlarini ya da ek gérevlerini temin
edin(uygun olan). Uzman grup {iyeleri daha sonra tekrar digerlerinin konusu olan okuma ev grubuna
tiye olsunlar. Ev grubu {iyeleri diger birisinden tiim igerigi 6grenme sorumlulugundadir. Sonra 6gren-
ciler, 6gretmenleriyle birlikte, sonug hazirlasinlar ve not defterlerine yazsinlar. Farklilasma ¢esitli zorluk
seviyeleri ile metinlerin kullanimi derinlestirilebilir. Daha kabiliyetli 6grenciler daha zor malzeme elde
etsinler ya da uzman gruplarindaki 2 6grenci ayni ev grubundan biriyle birlikte ¢aligsin daha az yetenekli
biri ile kabiliyetli birinin isbirligini saglamak amaciyla. Agik¢a, 6gretmen degisimdeki farkliligmay: amag
etmemistir. Diger secenek ise farklilasma uzman gruplar yaparak sadece kabiliyetli ve yetenekli 6grenci-
ler ya da egitim siirecini ayirt etmek.

Grup Ogretimi - Bireysel 6devler ya da ortak sonu¢ amaci i¢in olanlar isbirligi aktivitesinde ¢alisan grup
isbirligi yapan 6grencilere dayalidir. Ogretmen bas organizator ve grup calismasinin gézetmenidir.

Yarismaya tesvik eden metodlarin kullanimi uygun degildir. Ustiinkorii egitim 6grenimi az yetenekli 6gren-
cilerin ve yetenekli olanlarin sevkini kirabilir. Bu, sinifta cesitli sosyal bozukluk fenomenleri yetistirebilir.
Katilim metodlarinda disa katilim motivasyonu metodunu harekete gecirmek tercih edilebilir ama i¢ moti-
vasyon metodu etkili degildir. Rekabetci aktiviteler zamandan zamana derslerde kullanilabilir.

5.3 Cevreyi Diizeltme

Cevre en 6nemli egitim faktoriidiir. Cevreye olan etki, Gistiin yetenekliliginin gelisiminde, birkag 6rnegi
vardir. Her gelisim iki madde igerir (Chudy ve Neumaister, 2010):

Birinci diizey gereclidir (maddi, uzaysal). Bu anamadde sartlari, arag gereg vb.

Ikinci diizey ruhsal ve sosyaldir. Bu diizey insanlararasi iliskisidir. (yas, yetenekler). Bu diizeyi 6gretmen-
lerin ilgilendigi bir diizeydir.
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5.4 Cikt1 ve Degerlendirme

Farklilastirilmis miifredatin 6grenilen sonuglarinin degisiklikleri, yetenekli ¢ocuklarinin égrenimin bir
bagka onemli pargasidir. Sonuglarinin degisikliklerinin miifredatin igerigininin sonuglarinin siireg ve
gevre ayaridir.Yetenekli cocuklar, farklilasma iskeletinde bireysel degerlendirme diizeyinde degerlendi-
rilmistir.Ogretmenler, 6grencilerinin degisen seviyelerini, ¢esitli zamanlarda gozlemliyor. Bunu garantiye
almak i¢cin Ogrencinin bastaki egitsel tanimlamasindaki, tanimlamasinin égrencinin seviyesini normale
getirecek kadar 6nemlidir.Bunun yaninda 6grencinin karakteri ve onun gevresi de ele alinip gozlenmeli-
dir.Yontemlerinden biri 6grencinin belgeleri degerlendirilmesi gerekir.Zenginlestirilmis miifredatta, bu
durumda 6grencinin yas grubundan ayrilmamasi gerekir. Bu etiklesmeyi eler.Egitimin dahil olan prensi-
plerini degerlendirme, 6grenciyi takip etmeyi tavsiye edilmistir. Kratochvilova (2013, syf. 94 ve 101) gore:

+ Bu degerlendirmede 6gretmenin 6grenciyle beraber isbirligiyle yapilmalidir.

¢ Degerlendirme methodlarinda her 6grencinin kendi yeteneklerini kesfetmek i¢in kabul edilir. Bu yon-
temde 6grencini performansini gostermis olur.

+ Resmi degerlendirme egitimde kullanilir.

¢ Degerlendirmede 6grencinin basarisinin 6n kogullarini belirlemis olur.

+ Ogretmenler, 6grenciyi etiket etmemesi lazimdir.

+ Bilgileri ve yetenekleri 6grenci ne zaman hazirsa, o zaman belirlenir.

¢ Degerlendirmeler velilerle siirekli olarak iletisimlidir.
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1 Birlesik Krallik Egitim Sistemi

Birlesik Krallik egitim sistemi 5 egitim asamasindan olusur. Erken yaslarda baslayan(3-5 yas), ilkogre-
tim(5-12 yas),orta 6gretim((12-16), ileri egitim(16-18 ayrica yetiskin egitimi),bir¢ok gen¢ insanin gegtigi
yitksek 6grenim(18 ve tizeri yas). Egitim 5 (Kuzeyde 4) ve 16 yaslar1 arasindaki tiim ¢ocuklar i¢in zorun-
ludur. Ingilterede su an 18 yagina kadar genglerin yar1 zamanli egitim ve 6grenim goriirken tam zamanl
egitimlerine devam etmeleri, staj yapmalar1 ¢aligmalar1 veya bir seyler i¢in goniillii olmalar1 zorunludur.
Iskogya, Kuzey Irlanda ve Galler de egitim anlayig1 farklidir.

Erken yaslarda baslayan egitim

2010 Eylil ayindan itibaren, 3-4 yasindaki ¢ocuklara devlet tarafindan 6denen haftada 15 saatlik egitim
saglantyor. Okul 6ncesi donemdeki ¢ocuklar, devlet tarafindan finanse edilen kreslerde, bir ilkokulda yer
alan kres siniflarinda veya 6zel diizenlemelerle yiiriitiilen 6zel kreslerde veya ¢ocuk bakicilar: tarafindan
egitim veriliyor.2002de egitim departmani okul dncesi yaslari(3-5) kapsayan bir miifredat tanitti.

Iskogyada ¢ocuklar ilkokula baglamadan énce bir yil akademik egitim alma hakkina sahiptir. Kuzey Ir-
landada okul 6ncesi egitim mekanlari, resmi kreslerde ve birimlerde ve goniilliiliik esash ve 6zel diizen-
lemeli yerlerde mevcuttur.

ilkokul

[Ikdgretim 4 asama iceriyor; kres(5 yas alt1), cocuk(5-7-8 yaslari ana agama 1) ve geng( 11-12 sonrasi ana
asama 2). Bir kres veya cocuk merkezi bazen okul éncesi egitim saglayan ilkokullar1 kapsar. Ingilterede
birkag ortaokul 8-14 yas arasini kapsasa da ¢ocuklar ilkdgretimden orta 6grenime 11 yasinda gecis ya-
par(Iskogyada 12)

[Ikdgretim bir cocugun basit okuryazarlik ve aritmetik yeteneklerini saglamlastirmak igin olusturul-
mustur, ayrica vakif bilgisi fen dersini de igeren konular dizisidir ve orta gretimde gelistirilebilir. Ingilte-
re ve Kuzey Irlandada ¢ocugun Ingilizce, Matematik ve Fen derslerindeki gelismelerinin degerlendirmesi
Ana Asama 1 ve Ana Asama 2den sonra yapilir. Gallerde tiim 6grenciler Ana Asama 2’nin son senesinde
ogretmenleri tarafindan degerlendirilmelidir. Isko¢ hiikiimeti 2017'de onlar1 sunacagina dair plani ol-
dugunu duyurmasina ragmen, Iskogyada 13 yagin altinda ¢ocuklar icin ayarlanmis hicbir degerlendirme
yoktur.

Orta 6gretim

5 yil siiren ve devlete ait orta 6gretim okullar1 vardir. Devlet okullarinda etigim almis ¢ocuklarin ¢ogun-
lugu yerel hizmet alaninda ikamet eden her ¢ocuga egitim imkani saglayan meslek ortaokullarina devam
eder. Yerel adres diginda hicbir giris kosulu yoktur. Bu okullar yerel otorite tarafindan finanse edilir ve
her yetenekten ¢ocuga egitim imkani saglar. Dilbilgisi okullarinda yer alabilmek i¢in akademik yetenegi
test eden bir sinav gecilmelidir. Ingilterede cocuklar bagimsiz olarak calisabilen ve kendi miifredatlarini
olusturabilen devlet tarafindan finanse edilen bir akademiye katilabilme segenegine sahiptir.

Iskogyadaki ortaokullar toplamda 6 yil siiren ortaokul egitimiyle en az segici olandir. Highlands ve Is-
lands gibi Iskogyanin uzak bélgelerinde okullar 2 ve 4 yillik agamalardan olugur.

Ogrenciler ortaokulun sonunda alinan dis niteliklere yonelik sinava caligirlar. Ingiltere, Galler ve Kuzey
Irlandada égrenciler éncelikle Ortadgretim genel sertifikasi sinavina girer. Ayrica ¢ogu okul BTEC ve
NVQ da dahil olmak iizere daha cok meslek odakli nitelikler sunar.

fleri egitim
16 yasinda zorunlu egimin tamamlanmasinin ardindan saglayan egitimdir ama yiiksek 6grenimin bir
parcast degildir. Ileri egitim kurum derecesini igeren basit islevsel beceriler ve dzellestirilmis mesleki
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egitim gibi egitim sekillerinden olusur. {leri egitim yetigkin egitimi saglayicilarindan(baz1 yerel otoritenin
yonettigi) oldugu kadar tiniversiteler tarafindan da sunulur. Bazi okullar altinci form ileri egitim kurslari
sunar ve bazi 6zellestirilmis, belirli meslek alanlarinda(medya, dans, mutfak sanatlar1 vs.) egitim sunan
liniversiteler de mevcuttur.

Yiiksek 6grenim

A seviyesinin, yiiksek derecenin( Iskogya) veya 3. seviye GNVQ/NVQnun tamamlanmasinin ardindan
ogrenciler 6.seviye EQF’ye denk gelen lisans derecesini igeren yiiksek 6grenim niteligi kazanirlar. Alter-
natif lisans segenekleri 5.seviye NVQ ne HNDyi kapsar. Lisans derecesinin tamamlanmasinin ardindan
lisansiistii derecesi(doktora, master, lisansiistii diplomas, lisansiistii egitim sertifikasi) elde edilebilir. Bu
da 7.seviye EQF’ye denktir.
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2 Tanimlar

1999'dan 2008% kadar Ingiltere ve Gallerde becerikli ve yetenekli 6grenciler yetistirebilmek i¢in okullar-
da yasal gereklilik hitkiimleri vardi. Okullar 6grencileri i¢in kendi ayarlamalarin1 yapmakta 6zgiirdii. Bu
durum Ingiltere ve Gallerdeki egitim sistemindeki dagilmanin artisiyla ayn1 zamana denk gelir. Sonug
olarak okullarda ¢ok cesitli girisimler ve yetenekli 6grencileri tanimlamak i¢in kullanilan bol miktar-
da terim vardir. Yetenegin Birlesik Krallik okullar: i¢in tek bir tanimi yoktur. Aslinda, Birlesik Krallik
hiikiimet belgeleri, personel goriismelerinin bir sonucu olarak okullar:1 kendi tanimlarini 6ne stirmeleri
konusunda cesaretlendiriyor. Bu goriisleri desteklemek i¢in sonraki tanimi bu okullar yapmustir.

“ Bir veya daha fazla yetenege veya herhangi bir yetenek gelistirme potansiyeline sahip olan ¢ocuk-

lar veya gengler yasitlarindan énemli dlgiide ileri seviyededir.”
(DCSE 2008)

Son derece yetenekli demekle ne kastediliyor?

Birlesik krallik sisteminde son derece yetenekli sifatinin kesin bir tanimi yok ve sonug olarak her okul bi-
reysel olarak 6gretmenlerini fikir birligi ve agiklik i¢in goriismeler yapmaya yonlendirir. Caligma tanimi
tizerindeki ilk anlagmanin ardindan yarginin gelisimi ve yargi hakkindaki tartismalar devam etmeli ve
bununla 6grencilerin ihtiyaglar karsilanmalidir.

Baslama noktasi olarak kullanilabilecek goze ¢carpan tanimlar:

“ Yasitlarina kiyasla ¢ok yetenekli olan veya ¢ok yetenekli olma potansiyeline sahip olan 6grenciler
niifusun biiytik béliimiinii kapstyor”
(DCSE 2008)

“Yapilan denemelere gore iistiin yetenekli cocuklar, cocuklarin yaklasik olarak yiizde 2lik kismina denk
geliyor. Buna gore, ol¢iilmiis kavramsal yetenege sahip olan gocuklar(yaklasik olarak 130 IQ ve iistii)
tistiin yetenekli olarak kabul edilir”

(Birlesik Krallik, Avam Kamarasi, 1999, 69-70)
Bu istiin yetenekli 6grencileri diger yetenekli 6grencilerden iki farkl: sekilde ayiriyor:
1-Agir1 sifatinin niteligiyle

2-Belirli bir okuldan 6rencileri karsilagtirmanin aksine 6grencileri her okuldan yasitlariyla karsilastira-
rak.

Bu yontemler heniiz yetenegini fark etmemis 6grenciler icin de gecerlidir. Gosterge olarak kullanilabile-
cek sayisal 6l¢ii ulusal olarak bir veya daha fazla akademik alan ve yetenek alanlar1 gerektirir. Bu da iistiin
yetenekli 6grencilerin her okulda kendini géstermesinin miimkiin olmadigini agikea belirtir. Yetenegini
gosterebilmesi i¢in ona yardimci olacak bir rehbere ihtiyaci vardir ama gerekli olan tek 6l¢iit yalnizca
bu degildir ¢linkii dstiin yetenek potansiyeline sahip olan 6grenciler firsat eksikligi durumlarinda ve
kisitlayici kisisel durumlarda kolayca bunalima girebilirler. Yetenekleri bu yontemle 6lgmek zor olabilir.

“Ogrencilerin bilinen veya bilinmeyen ihtiyaglarini karsilamak icin her iistiin yetenekli tanimu,
kapsamli, esnek ve uyarlanabilir olmalidir”
(DCSE 2008)
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3 Ustiin zekali ve yetenekli ¢cocuklarin 6zellikleri

u 6zellik tam anlamuyla {istiin yetenek kaniti1 olmayabilir ama 6gretmenlere 6grencilerinin kisisel 6grenme
yontemi ve yeteneklerini sorusturmaya itebilir.

John Freemana gore yetenekli gocuklar:

« iyi okuyucudur,

+ yasina gore kolay anlasilir ve akici konusur,

« hazir cevaptir(kiistah oldugu disiiniilebilir)

+ genis genel bilgi birikimi olur, genel kiiltiir bilgisi ¢oktur,

+ cabuk 6grenir,

+ daha biiyiik ¢ocuklarin ilgilenecegi konularla ilgilenir,

« yetiskinlerle iyi iletisimleri olur bazen yasitlariyla oldugundan daha iyi,
« bir¢ok ilgi alanlar1 olur, bazilar1 takint1 derecesinde

+ problemlere alisilmamis ve orijinal cevaplar verirler

o 50zl aktiviteleri yazililira tercih ederler,

+ mantiklidirlar

«+ bagkalarindan 6grenmek yerine kendi kendilerine 6grenmeyi tercih ederler
+ cevresine uyum saglar

« kibirli ve beceriksiz olduklar1 distintiliir

+ yapmalar1 gereken rutin islerden kolayca sikilirlar

« giiclii liderlik vasiflar1 vardir

+ bagkalar tarafindan ¢ok sevilmezler ve iyi davranilmazlar

Basarisizliklar:
Yetenekli 6grenciler basarisiz olduklarinda:

+ kendilerine olan giivenleri azalir

+ gelismeleri ve neden olduklari gibi davrandiklar1 hakkinda kafalar: karigir

+ kendilerini iyi hissetmek i¢cin ¢evrelerini kandirirlar

« cevrelerindeki insanlara onlardan iistiinlermis gibi davranirlar

+ kendi davraniglar1 hakkinda bahane bulmak i¢in bagka insanlarda, seylerde, sistemde eksiklik ararlar.

Bazen bir veya daha fazla 6grenme alaninda yetenege sahip olan kisiler diger alanlarda yetersiz kalabi-
lirler ve zorluk ¢ekebilirler. Bu da diis kirikli ve sogumanin yaninda basar1 yolunda engel olusturabilir.

Stratejiler gelistirmek ve basarisizliga kars1 koymak icin yapilan girisimler yetenekli 6grenciler i¢in okul
politikasinin biitiinleyici bir parcasi olmalidir. Bagarisizlik hakkinda sorulmasi gereken sorular sunlardir:

« basarisizligin gostergeleri nelerdir?
+ basarisizligin sebepleri nelerdir?
« basarisizliga karsi koymanin yollar1 nelerdir?

Okullarin kendi ¢oziimlerini tiretmeleri bekleniyor. Gegmiste okullarin birlikte ¢calismalart miimkiindi
ama bu ¢aligmalar i¢in ayrilan sermaye kesildi ve su an bu okullarin kendi baslarina halletmeleri gereken
bir durumdur.

Ayrica Birlesik Krallik okullarinin yetenekli ¢cocuklar i¢in daha fazla imkan saglamasi bekleniyor tiniver-
sitelerde master siniflari, sirket ziyaretleri, performans etkinlikleri, girisim aktiviteleri, liderlik aktivite-
leri, egitim-is karsilagtirmalari, okullarda ve aktivitelerde konusmacilar gibi. Bunlarla birlikte, 6grenciler
ornek alabilecekleri kisilerle karsilagirlar. Yetenekli cocuklar genellikle kuliiplere, tiyatrolara ve profesyo-
nel organizasyonlara katilirlar.
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Ailelerin goriisleri okullarin kiiltiir ve kapasitesiyle sekillenir. En iyi yontem, okullarin ailelere ¢cocuk-
larini nasil daha iyi destekleyecekleri konusunda rehberlik etmeleri ve destek saglamalaridir.

Okulara asagida belirtilen tavsiyeler:

+ Bir ebeveynin uzman bilgisine sahip olabilecegini bil,
+ cocuklarina fazla karigmayan aileler tam olarak onlara karst ilgisiz degildir,
+ Sosyal, kiiltiirel, ekonomik veya inang faktorleri ebeveyn ilgisini engelleyebilir.

Diger yetiskinler:

+ Okullar, 6grenciler ve aileler i¢in etkinlikler diizenlemek amaciyla iiniversiteler ve isyerleriyle baglantilar
kurarlar.

¢ Okullar 6grencilere rol modeller saglamak i¢in rehberlik ve e-rehberlik planlar: yapabilir.

¢ Okullar 6grenciler i¢in uzmanlar, liderler, sanatgilar, sporcular vs. ile aktiviteler ayarlar.

Ornek olay: Stanville Ilkokulu, Birmingham

Yetenegin ulusal anlamda kabul edilmis bir tanimi yok ve bu terim son yillarda birgok kez degisti.Bu
rapordaki tiim bilgiler Stanville Ilkokulunda yapilan mevcut uygulamay1 kapsamakta ve iilke genelindeki
diger okullarla alakas1 yoktur.

OFSTED raporu segici olmayan ortaokullardaki yetenekli 6grencilerin gelismesiyle ilgilidir ve 6zellikle
bircok yetenekli 6grenci i¢in dezavantaj olan basar1 6niindeki engellerin {istesinden pratikler yapilarak
tistesinden gelinebileceginin 6rneklerini verir. Tiim 6grenciler i¢in, yiiksek kalitede miifredatin, yetenekli
¢ocuklarin potansiyelini maksimuma ¢ikarmak icin ¢ok 6nemli oldugu goriiliiyor ve Stanvillede bunu
yapiyoruz. Milli miifredatin yaninda uyarici ve 6gretme asamasinda merkeze dgrenciyi koyan Corners-
tone miifredatini kullaniyoruz.

Yetenekli ¢ocuklar ile ilgili olan bilgilerin ¢ogunlugu 2008 ve 6ncesine dayanir ve Ulusal Stratejilerle
baglantis1 vardir(belgenin dnceki referansina bakin ‘basarisizlig1 engellemek i¢in yetenekli 6grencilere
saglanan egitim rehberligi (DCSF 2008)

Stanville ilkokulunda izleme sistemi herhangi bir alanda yetenekli olan 6grencilerimizi 6gretmen deger-
lendirmeleriyle ortaya ¢ikarmaya caligiriz. Son zamanlarda &grencilerimizden %16sin1 bu yontemle
tanidik. Yetenek seviyesinin ve cocuklarini yeteneklerini gosterebilmeleri imkaninin artmasi bu yilizdeyi
arttirabilir. Okullardaki MIS sistemleri birbirinden farklidir ama Stanvillede kullandigimiz SIMS sistemi
gibi, yetenekli 6grencilerin farkina varma ve onlari izlemede yardimlar1 vardir. Bu bize hem milli miifre-
dat derslerinde yetenekli olan 6grencileri hem de sanat spor sosyal yetenekler konusma gibi konularda da
yetenekli olan ¢ocuklari fark etmemize yardimci olur. Ayrica daha fazla yetenekli 6grenciye sahip olmak
i¢in bu alanlar arttirabilir (golf, buz pateni gibi.) fakat 6grenci tanimlama hala 6gretmen degerlendir-
mesi ve belirlenmis okul yontemlerine baglidir. Bunu EYFS KS1 ve KS2 yoluyla yapabiliriz.2015deki
milli miifredattan beri 6zellikle matematikte uzmanlastik. Okullar son zamanlarda bir uzmanlik girisimi
icerisindedir. Son zamanlarda belirtildigi gibi ulusal olarak kabul edilmis bir tanimi yok. Stanville son
zamanlarda politikalarini giincellestirmektedir.

Ornek olay: Aston iiniversitesi miihendislik akademisi, Birmingham

AUMAdaki tiim 6grenciler Learning Review Tutor’a giris hakkina sahiptir. Bu égrenciler dogayla ilgili
sunulan tavsiyelerle birlikte, tiim konulardaki akademik gelismelerini izleyebilen kisilerdir. Bu 6grenciler
ailelerin bir sorunla karsilastiklarinda baglanti kuracaklari ilk kisilerdir. Daha sonra bu bilgiyi ilgili kisiye
devretme isi LRT’ye kaliyor. Ilgili kisiler 14-19 yaslar1 arasindadir ve her LRT daha karisik meselelerle
ilgilenen bir kolej liderine baglidir. Bu bir miithendislik oldugu i¢in ¢ogu 6grenci bir endiistri koluna
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baglidir. Bununla 6grencilere gercek bir endiistri deneyimi ve rol model bulma imkani saglamak i¢indir.
Bayan 6grenciler ayrica bayan miithendisleri rol model olarak alirlar ve gelecegin bayan miithendisleri
olma yolunda miisabakalarda yer alirlar. Aileler, cocuklarinin egitimiyle daha ilgili olabilmek i¢in ayar-
lanmis ekstra ebeveyn giinlerine katilirlar ve bu sadece yetenekli 6grencilerin aileleri i¢in gegerli degildir.
Yetenekli olarak lanse edilen 6grenciler ayrica ekstra sinif ve kuliiplere giderler:

+ a seviyesinde dgrenciler yetigtirmeyi amaglayan Ingilizce siniflari

+ 3.seviye cebir matematik bronz 6diilii

« I3 becerisi ve 6grenciler igin ekstra beceri saglayan Aston Villa Geng Girisim Plani
« Bir liniversite danigmaniyla ¢alisan Dahi Kuliibiiniin 12-13 yas tiyelikleri

« Russell Group Universitesine diizenlenen ekstra geziler

Yetenekli ¢ocuklarin aileleriyle bilgi paylasmak i¢in kullanilan yontemler:

- yazili raporlarda gelismeyi ve hedefleri belirlemek

- mektup yoluyla, yetenegi tanimlanmis 6grencilere aktivitelere katilmalari i¢in izin istemek
- diizenli gelisim toplantilar:

- 6.y1l gecis toplantilari

- sorularla ebeveynlerin, cocuklarin yetenekleri hakkinda goriislerini anlamak

- ailelerin 6grencilerin ¢alismalarini gorebilecekleri okul ziyaretleri

- 6devleri ve sinif projeleri hakkindaki bilgileri paylasmak

- okul brogtirleri

- tavsiye mektuplari

- okul sitesinde, 6zel bilgiler

- ailelere ¢ocuklarinin egitimini nasil destekleyecekleri konusunda yazili rehberlik saglamak
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4 Ustiin zekali ve yetenekli ¢cocuklarin
teshis ve tanilanmasi

Birlesik Krallikta 6grencileri tanimlamak i¢in yapilan testler vardir ama zorunlu degildir ve okullarda yaygin ola-
rak yer almaz. Ancak bazi okullar tanimlama gelisimini etkilemek veya desteklemek igin sirali testler kullanirlar.

+ NFER testleri

+ Degerlendirme ve gozlemleme merkezi(CEM)

+ MidYis testleri-gelisen yetenekleri 6lcen- 11-14 yas araligindaki 6grencilerin miifredattan ziyade ken-
di potansiyelinden dolay1 basarili olmasi, MidYis ayrica ortaokuldan itibaren 6grencilerin gelisimini
gozleme imkani saglar.

+ YELLIS testleri - 14-16 yas 6grenciler i¢in 6gretmeye dayali miifredattan bagimsiz olarak gelisen yete-
nekler i¢in ve 6grenme yetenegi hakkinda 6l¢ii verir.

+ INSIGHT testleri - ortaokulun ortalarinda matematik, okuma ve fendeki 6zel yetenekleri olger.

¢ ALIS testleri - 16 yasindan sonra ¢alisanlar i¢in

+ HE standartl astirma testleri 6rnegin; klinik yetenek testleri

+ David Camplin’in ¢alismast MAG&T 6grencilerine performanslarini arttirmak igin degerlendirme ve
gozlemlemeyi nasil kullanacagi hakkinda destek ve detayl bilgi saglar.

+ Kavrama yetenegi testleri- mantik, kelime, say1 ve sekil yetenekleriyle ilgilidir.

+ Stanford-Binet zeka dlgegi- psikologlar tarafindan tiim kavrama yetenegini gelistirmek i¢in okullarda
kullanilmast icin 6nerilir.

+ Wechsler zeka 6lgegi bazi okullarda mantik ve entelektiiel yetenekleri degerlendirmek igin kullanilir.

4.1 Tanilamanin Temel Kurallari

Yetenekli kelimesi matematik, Fransizca, fen gibi akademik konularda yetenegi olan kisileri tanimlamak
icin kullanilir. Ozel yetenekli ise sanat miizik tiyatro ve beden egitimi konularinda daha yetenekli olan
¢ocuklar i¢in kullanilir. Bu tanim Visio-spatial becerileri veya pratik yetenekleri iistiin olan 6grencileri
de icermek i¢cin genisletildi. MAG&T 6grencilerinin tanimi yillardir degismedi. DCSF rehberligine gore:

“Bizim prensibimiz tanimlama i¢in tek bir mitkemmel yontemin olmadigidir. Okullar nitel ve nicel
elementleri kullanan en uygun modeli kullanmalidir”

Bunlar:

+ Agik ve farklilastirilmis gorev degerlendirmeleri
+ Kontrol listesi

+ Sinif profilleri

+ Bireysel 6grenci ¢aligmalari

+ Ebeveyn/bakici danigmalari

+ Onceki okul kayitlar:

¢ Akran aday gosterme

» Ogrencilerle tartisma

+ Kendini tanitma

o Test skorlarini okuma

+ SATS puanlar

¢ Sozli ve s6zli olmayan puanlar
+ Ogretmen degerlendirmeleri

+ Ogretmen adayliklar1

o Testler
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4.2 Ustiin Zekal1 ve Yeteneklilerin Tanilanma Asamalar:

Bazi ¢ocuklar erken yaslarda iistiin zeka belirtileri gosterirler. Fakat bireyin yetenek seviyesi sabit degildir
ve zamanla 6nemli 6l¢iide gelisebilir. Ogretmen gozlemleri ve resmi olmayan degerlendirmeler yiiksek
potansiyeli fark etmede énemli rol oynar, 6zellikle kiigiik cocuklarin durumunda. Ustiin zekanin 6zelli-
kleri herhangi bir yasta ortaya ¢ikabilir ve baz1 6zellikler gelisme ve egitim asamalarinda goze ¢arpabilir.
Okullar ve tiniversitelerin d6grencilerin ihtiyaglarini karsilamalar1 6nemlidir.

Bu gosterge ve kesin degildir.

Okul 6ncesi ilkokul ortaokul

Erken gelismislik mi yetenek mi? Gelismek i¢in daha az adima ihtiya¢ ~ Kurallari ve otoriteyi sorgular

Esit olmayan gelisme Siirekli artan gelismesinden zevk alir ~ Ayak uyduramama

Gorevlendirildiklerinde aksi Daha azina ihtiyaglar1 vardir Ustiin kabiliyet/diisiik motivasyon

olurlar

Kolay/zor Egitim/pratik

Genisletilmis gorev ihtiyaglar: Bagimsiz galigmalarla gelisirler Giigli adalet algist

vardir

Ozgiin yaraticilik Soyut gorevlerle basa ¢ikarlar Farkli diisiinme/yaraticilik

Kolay sikilirlar ve yikilirlar Sinirlanmamis durumlari severler ~ Miithis espri yetenegi

Konugmada iyiler, mantiklilar Hata yapmay1 6grenmeliler Kendilerini tanimaktalar

Hizlanmadan ¢ok zenginlesmeleri ~ Genis yaraticilik imkanlarina Bir hobi veya alan i¢in 6miir boyu

gerek cevap verirler stirecek tutkular: olur

Yaslarinin tstiinde tepkiler verirler ~ Risk almak icin Entelektiiel meraklar1 goze ¢arpar
cesaretlendirilmeliler

Duygusal okuryazarliklar: Destekleyici ¢evreden 6zgiiven Asir1 konsantrasyon ve gii¢

akademik caligmalarin arkasinda kazanmalilar

kalir

Etiketlemek i¢in degil anlamak Entelektiiel seviyesi ne olursa Okulda veya disarida ayni

i¢in 6grenir olsun gergek yasini hatirlamalidir yeteneklere sahip 6grencilerle

calismalidir

Yetenekli 6grencileri tanilamak, DCSF Mayis 2008

Ornek olay: Aston Universitesi Miihendislik Fakiiltesi, Birmingham
Ornek olay: Aston Universitesi Mithendislik Fakiiltesi, Birmingham
Yetenekli bir ¢ocugu tanimlamak i¢in, birgok yolla tanimlanmalar1 gerekir.
Anahtar seviye 4(yas 14-16)

1 - KS2 sonuglarinda ilk bakilacaklar Ingilizce ve matematikten 5 alanlar( ilkokulu bitirmeden énce). Bu
da 6grencilerin daha yiiksek seviyelere ¢ikmasi bekleniyor demektir.

2 - 115 veya daha yiiksek CATS puanlar1 vardir. Bu test 10 yasindayken yapilir ve bu testle matematik ve
Ingilizcedeki yeteneklerine bakilir.

3 - kronik yaslarinin yaklasik iki y1l iistiinde ytiksek okuma puanlar1 vardir.

4 - ogretmenleri tarafindan tstiin yetenekleri olmalarindan dolay: bir alanda aday gosterilirler. Ancak
diger yeteneklerinin de kanitlanmasi gerekir.

Anahtar seviye5 (yas 16-19)

- Daha sonra A seviyeleri ALPS puanlarina doniismiis olan GCSE sonuglarina dayanir.

~ 42 ~



Yetenekli ve dogustan yetenekli 6grencilerin kimlikleri iizerine 6zel rehberlik konusunun 6rnekleri
(Biitiin NC konular1 6zel rehberleri QCA 2008'den itibaren kullaniyor.)

Ingilizce‘de yetenekli ve iistiin yetenekli 6grencilerin belirlenmesi igin kontrol listesi
Ingilizce'de yetenekli 6grenciler in muhtemelen bazisi ya da tamami benzeri 6zellikleri gosterir.
Yaratici Yetenek:

+ Yazma veya konugmada yaratici olma ve uyumlu davranislar
+ Ayrintilara girme ve genis bir igerigi diizenleme yani onlarin yas1 i¢in olaganiistii dayaniklilik ve sabir

Is tiretmek icin uygun firsatlari kullanabilme yani énemli ve belli iiriinlerin siirdiiriilmesi, iletigimsel
becerilerde isabetli caba

¢ Olas1 dramatik veya komik fikirlerin veya durumlarin yaratici sekilde kullanilarak bir seyircinin dik-
katini ¢cekmesi ve kapsamasi

+ Digerleri katilimciya hassaslik gosterirken hedefleri paylasmaya yardimci olan bir grupta yonlendirici
rolii istlenme

+ Mecazi veya siirsel ifade i¢in yazabilme kabiliyeti

o Belirli stillerin 6ziinii kavrama ve amaglarina adapte olabilme

 Ozel seyircilerin ilgisini ve bilgilerinin degerini yansitacak sekilde fikirlerin kisa, 6z ve gik bir sekilde
ifade edilmesi

« Fikirlerin arastirilmasinda teknolojinin kullanilmasi ve yeni metinler yaratma

Ilgi gerektiren gorevleri iistlenebilme yetenegi

« Bir dizi farkli kaynaktan bilgiler arastirma, karsilastirma ve sentezleme
+ Edebiyatta ahlaki ve sosyal temal1 ifadelerin ciddi ve yaratic1 bir sekilde baglanmasi

Tartisma ve akil yiiriitme

+ Hem konusma hem de yazili dilinde nispeten soyut ve diisiinsel seviyede tartigmalara sebep olma, ya-
ratic1 ve siirdiiriilebilir hikayeler olusturma

+ Yeni sentezler veya kavrayislar: 6nerme ve mantikli olacak sekilde tekrar diizenlenmesi ve herhangi bir
igerigin 6ziinii kavramasi

« Tkna edici bir sekilde sorularin kullanilarak gériislerin dogrulanmasi ve bilgileri ortaya ¢ikarmaya yo-
nelik inceleme ve digerlerinin bakis agilarina kars1 gelmek veya kabul etmek

Dil farkindaligx:

+ Dilin dogasini anlama ve konugsma dilindeki aksan veya tonlama, ritim gibi 6zelliklere 6zel bir farkin-
dalik gosterme ve yazili metinleri dilbilgisel olarak diizenleme

¢ Akranlarinin goguna goriiniir olmayan farkl dillerdeki sesler ve kelimeler arasindaki iliskinin bilingli-
ligini iceren dil ¢aligmalari igin ilgi ve heves gosterme

Matematikte yetenekli ve iistiin yetenekli 6grencilerin tanimlanmasi icin kontrol listesi

+ Matematikteki gelismelerin ¢esitli noktalarinda ve bir dizi yollarda 6grenciler 6zel yeteneklerini goste-
rirler. Matematikte yetenekli 6grenciler muhtemelen:

+ Matematiksel fikirleri hizlica anlar ve 6grenirler

« Sistematiksel ve isabetli ¢calisirlar

¢ Daha analitik olurlar

+ Mantikli diisliniir ve matematiksel iliskileri goriirler

» Ogrendikleri kavramlar arasinda bag kurarlar
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+ Modelleri kolayca saptarlar

+ Yeni veya bilinmedik baglamlara, bilgilerini uygularlar

+ Diisilincelerini iletirler ve yontemlerini dogrularlar

+ Matematik hakkindaki meraklar1 ve net anladiklarini gosteren sorular sorarlar

+ Matematiksel problemleri ¢6zmeye yaratici yaklagim gosterirler

+ Konsantrasyonlarini uzun gorevler boyunca stirdiiriirler ve problemleri aramada 1srar ederler
+ Kendi sorularinda daha uzman olur ve sorunun sirasini takip eder

Bilimde yetenekli ve iistiin yetenekli 6grencilerin tanimlanmasi icin kontrol listesi
Bilimde yetenekli 6grenciler muhtemelen:

+ Yaratici olurlar

+ Onemli miktarda ozellikle bilim ve bilimkurgu okurlar

+ Bilimsel hobileri vardir ve /veya bilimsel kuliiplerin veya derneklerin iiyeleridir

+ Kendisi veya gevresindekiler hakkinda bir seyleri ortaya ¢ikarmaya ¢ok ilgilidirler

+ Bir dizi olay agiklanirken bilimsel teoriler, fikirler ve modelleri uygular ve karisik vakalar: arastirmak-
tan zevk alirlar

« {lgisini siirdiirebilir ve diizenekler ve biiyiik derinlik altinda yatan agik cevabin 6tesine geger

« Bir seylerin nasil ¢alistig1 ve nede oldugu hakkinda meraklidir(Basitlestirilmis a¢iklamalar ve yetersiz
detaylardan memnun olmayabilirler)

+ Hipotez ve spekiilasyona hazirlardir, bir¢ok soru sorarlar

+ Bir seyleri ortaya ¢ikarmak igin farkli stratejiler kullanirlar, onlar problemlere cevap ararken adimlari
kacirabilirler

+ Mantikli diisiiniir, olay i¢in olasi a¢iklamalar temin eder(Diisiinceleri sistemli olabilir ama kayitlar:
degil)

+ Nesnel tartigmalar ileri siirerler , kanitin bilesimini ve yaratici fikirleri kullanirlar ve bagkalarinin karar-
larini sorgularlar(Ogretmenlerindeki de dahil!)

¢ Degiskenlerin nasil idare edildigine ve tamaminin incelenmesine hemen karar verirler

+ Incelemeler icin alternatif oneriler ve stratejiler diisiiniirler

+ Bilgi veya gozlemleri analiz eder ve modeli kolayca segerler

+ Tum tiirlerin 6l¢lisiinde en dogru icin ¢abalarlar 6rnegin okuma o6l¢iisiinden miimkiin oldugu kadar
keyif alirlar

¢ Akranlarindan daha fazla kelime kullanarak 6grendikleri kavramlar ve gergekler arasinda kolayca iliski
kurarlar

+ Genelde ve modelleri anlamada erken yaslarinda soyut diisiiniirler ve gézlemler ve fikirleri agiklamada
ornek kullanirlar. Ornegin 3. seviyedeki 6grenciler yeni durumlarda soyut fikirleri uygulamaya istekli
olurlar, 4.seviyedeki dgrenciler agiklamalar1 sunarken bazi karigik soyut fikirlerle orantili olarak oran
ve denge gibi matematiksel becerileri iist seviyede kullanabilirler

+ Kanittan sonuglari ¢ikarirken giivenilirlik ve gecerlilik kavramlarini anlarlar

+ Basit fikirlerin fazla tekrar edilmesinden kolayca sikilirlar

+ Kendilerini sik sik elestirirken problem ¢6zmekten ve zorlu islerden zevk alirlar

+ Yeni bilgiler veya fikirler hakkinda 6gretmenlerle konusmaktan zevk alirlar

+ Kendi kendilerini motive ederler, fazla mesaiyi severler(Ama onlar basit ise siradan ve umursamadan
yaklagabilirler)

+ Diger konularin disina ¢ikmaya 6zellikle fizik alaninda yogun ilgi gosterirler
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Teknoloji Tasarimda yetenekli ve iistiin yetenekli 6grencilerin tanimlanmasi i¢in kontrol listesi
Teknoloji Tasarimda yetenekli 6grenciler muhtemelen:

+ Teknolojik kavrayis ve uygulama yiiksek seviyede goriiniir

« Yiiksek kaliteli ve kusursuz pratik yetenekler sergilerler

+ Epey orijinal ve yenilikgi fikirleri ve ilhamin 1s1klar1 vardir

+ Calismanin farkli yontemlerini veya konuya farkli yaklasim gosterirler

+ Sosyal ve kiiltiirel meseleleri tasarlarken ve degerlendirirken estetige duyarlidirlar

o Uriinleri yorumlamaya ve estetik analize yatkindirlar

+ Bir 6gretmenin sert bir tasarim ve islem istemesinden bikmistir

+ Kendi deneyiminin &tesindeki ortamlarda rahat¢a calisirlar ve kullanicilarinin ve miisterilerinin
ihtiyaglar ve isteklerine empati duyarlar

Tasarim teknolojide yetenekli olan 6grencileri, 6gretmenleri tanimlayabilirler

¢ Onlarin yas1 i¢in ulusal miifredat performans: agiri ileri diizeyde
» Ozel gorevlerin sonuglari

+ Belirli yeteneklerin kanitlar:

» Ogrencilerin sorulara cevap verme yolu

Ogrencilerin kendi kendine sordugu sorular Ogrencileri ile kisisel etkilesim icin zaman ayirmak
ogretmenler icin onemlidir. Ogrencilerin problemleri ¢cézmek icin kullandiklar: teknikleri ve stratejileri
gozleyerek 6gretmenler 6grencilerinin taninan yeteneklerini toplayabilirler. Bu 6grenciler yeteneklerinin
boyutunu gizlemek isteyebilirler bunu kabul etmek 6nemlidir.

Tarihte yetenekli ve iistiin yetenekli 6grencilerin tanimlanmasi i¢in kontrol listesi Tarihte yetenekli
ogrenciler muhtemelen bazisi ya da tamami benzeri 6zellikler gosterir. Okuma yazma:

¢ Onlarin yas1 icin okuma yazma seviyesinin performansi ileri seviyede

+ Metinler okurken 6zellikle miidahale etme ve ¢ikarim yetenegi gosterirler

+ Giiglii 6zet sunmak igin bilgi sentezlerler

+ Kendine giivenerek 6zel kelime kullanirlar

+ Kanit ile dogrulanan konular ve konu ile alakali katkilar saglanarak tartigmada etkili bir sekilde tartis-
ma hatt1 takip eder ve katkida bulunur

¢ Bagimsizligin bitytimesiyle karmasik kaynak maddelere ulasirlar

Tarihsel bilgide:

+ Onemli miktarda tarihsel bilgi dahil, genis genel bilgi sahibidirler Var olan yerleri ve yeni bilgileri kro-
nolojik sistemde rahatlikla gelistirirler

+ Calisma sonucu giiglii bir donem sergilerler Tarihsel anlayista, onlar:

o Tarihsel a¢iklama veya tartigmay1 hesaplama ve formiillestirme kriterini hizlica kavrama

o Tarih ¢aligmalarina, tarihsel kavramlari uygulama ve anlama

+ Kanitlardan sonug ¢ikarma ve gelistirebilme

+ Mutlak bilginin farkindayken ¢aligmalarda kimlik modelleri ve islemleri arastirma

+ Sorulan sorulara verilen cevaplara deger bigme

+ Diger konularda ne 6grenildiyse tarihsel anlayis1 gelistirmeye yonelik kolaylikla devam ettirmek ve
diger ogretilerin tarih ¢aligmalarina nasil katkida bulunduklarini fark etme

Incelemede:

« Sorularin sirasini takip etme ve saptayabilme, uygun bilgileri kullanabilme ve tanimlama
¢ Akl yiirtitme ve problem ¢6zmede iyi olma
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+ Esnek, yaratic1 ve hayalperest diisiinme

« Tarihsel kanitlar1 degerlendirirken ve gergekleri secerken ayrimi gosterme

« lyi bilgi ve tarihsel kanitlar1 yonlendirebilme

« Tarihsel incelemenin dogasini degerlendirme

¢ Zorlu yolda ana fikri sorgulama

« Farkli insanlarin arasindaki deneyimlerin, zamanlarin ve yerlerin ve gegmisteki diger 6zelliklerin ben-
zerlik ve farkliliklarinin ilgisini ¢ekmesi

+ Tartismada, gizemde ve kanit sorunlarinda gelisim

Incelemeyi takip ederken kararlilik ve kaynak coklugunu gosterme
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5 Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin destek
ve gelisimi icin uygun stratejiler

Bu se¢im ulusal inceleme servisinden, Ofsted'den gelistirilen kosullardaki kesin tavsiyeler ile baglar.
Okul liderleri asagidakileri yapmalidir:

+ Ogrenciler ve dgretmenler icin yiiksek beklentiler gelistirilmeli ve &zellikle kurum meselelerinde
miifredatin teslim, 6grenim ve degerlendirme kalitesi hizla gelistirilmeli

+ Rekabetin dogru seviyesini temin etmek igin en yetenekli 6grenciler icin ¢alisan, 2. seviyedeki 6gren-
cilerin 6grenimi ve bagarilar1 hakkinda ilkokullar tarafindan 3. seviyedeki 6gretmen ve liderlerin bilgi
kullanimini saglamasi

+ Belirlenmis kadro ve yoneticiler, en yetenekli 6grencilerin dezavantajlarini belirlemeli

+ Siniflara 6gretim kadrolarini paylastirirken diger seviyelerle 3. seviyedekilere esit dncelik vermeli

+ En yetenekli 6grenciler diizenli olarak miicadele etsin diye tiim seviyedeki 6gretmenler igin egitim
saglanmali

+ Seviyedeki ¢etin miifredatin teslim, 6gretim ve 6greniminin degerlendirilmesini saglamali ve ani ge-
lisimlere siiriiklemeli

+ Meslek okullarindaki en yetenekli 6grencilere uzman tavsiye ve rehberlik saglamak i¢in &zellikle on-
larin dezavantajlarini, yiiksek 6grenimde onlara agilan firsatlarini, ¢iraklik, ve diger is firsatlarini iini-
versiteler, diger saglayicilar ve isverenler icermeli

Ofsted:

Cok yetenekli ve dezavantajli 6grenciler tarafindan yapilan hizla gelisen denetlemelerin devam ettigin-
den emin olmal

En yetenekli 6grencilere sunulan bilgi, tavsiye ve rehberlik miifredatin kalitesi vasitasiyla okullarin en
yeteneklilerinin ihtiyaclarinin nasil desteklendigini giiclii bir sekilde rapor etmeli

Ornegin okullarin 6grencilerin litkks ve ispatlanmig miifredatlar1 kullanimi, en yeteneklilerin nasil des-
teklendigi, nerede uygun oldugunu sorusturmasi tematik olarak temin edilmeli

Egitim Departmanai:

En yetenekli 6grencilerin basarilarinin 6l¢iilerini iceren, okul sonuglarindaki seviyelerini sunan perfor-
mans tablolar1 temin edilmelidir.

Basarili Ornek Olay Ornekleri

Aston Universitesi Mimarlik B6liimii, Birmingham
Yetenekli 6grenciler igin stratejiler

Yetenekli olarak tanimlanan biitiin 6grenciler kitaplarinin arkasinda aileleriyle beraber yapilmis bir geril-
mis ¢ikartmaya sahiptir. Bu biitiin 6grencilerin ailelerinin hakkinda bildikleri ve birlikte yapabilecekleri
derslerde 6zel yeteneklere sahip olduklarini garantiye almak i¢in yapilir. (Ek bolim 7’ye bakiniz.)

Biitiin 6grenciler sinifin icinde gerilmis bir elemana sahiptir. Bu ekstra miicadeleleri olan ve onlar1 ge-
r¢ekten konular tizerinde daha ayrintili diisiindiiren ek parga bir ¢alismadir. Temel konulardaki biitiin
dersler sinif icinde daha fazla miicadeleci ¢aligmaya izin vermek igin siniflandirilmistir. Ogrenciler soru
sorma teknikleri (Bloom Taksonomisi) ve tek kisilik soru sorma (SOLO) gibi stratejileri takip ederler.

~ 47 ~



Aston Universitesi Mimarlik Boliimii, Birmingham
AUEAYya ulagan 6grenciler KS2 bilgilerine ve CATS derecelerine dayanilarak “gergin” olarak tanimlanirlar.
Stratejiler sinlari igerir:

- Biitiin gergin 6grenciler i¢in gerilmis etiketler.

- Soru sorma teknigi Bloom’s Taxonomy’i daha yiiksek diisiinme diizeyini ve problem ¢6zmeyi cesa-
retlendirmek i¢in kullanmak.

- Miicadeleci hedefler kurmak.

- Mor tepsiyi daha ¢ok yetenekli 6grencileri miicadele ettirmesi icin kullanmak. Ogretmen bu tepside
ogrencilerin anlayislarini genisletmek i¢in ek miicadele ¢alismalar: saglar.

- Gergin 6grenciler i¢in kendi kendine kesfetme yoluyla 6grenmek biitiin konularda tegvik edilir.

- Cevrilmis 6grenme bagimsiz 6grenmeyi ve sinif disinda 6grenmeyi desteklemek i¢in kullanilir.

Saltley Akademisi, Birmingham

Derslerde ayni yastaki akademik yoneticilerin ve arkadaslarin her yetenek alaninda galisabilen fakat
ozellikle G ve T 6grencilerine yarar saglayan bir strateji olan sisteme sahibiz. Bu yiizden eger bir 6gren-
ci belli bir konuda veya bir ¢calisma alaninda iistiin olursa, 6gretmenler olarak biz bu 6grencileri der-
slerin kiictik veya aslinda biitiin pargalarinda 6nderlik etmeleri i¢in, uzmanliklarini gostermeleri i¢in
ve 0gretmenlerden farkli olan bir sekilde akranlarina 6gretme yollari igin cesaret veririz. Benzer sekil-
de, arkadaslik sistemi mademki daha yetenekli 6grenciler grup icindeki daha giigsiiz veya az yetenekli
ogrencilere ataniyor ve akil hocasi gibi davraniyor —bu ya bir ders ya da bir dizi ders i¢in,diisiik yetene-
kli 6grencilere hizli ilerleme yapmak icin, daha yetenekli 6grencilere 6nderlik ve isbirlik¢i yeteneklerini
gostermek i¢in bu sans verilirken olur. Ben bu arkadaslik sistemini benim Yil 9 Medya Arastirmalar:
siifimda bir uzmani az yetenekli bir 6grenciye reklamciligin ilkeleri ve gosteris icin dil kisisellestirmesi
yoluyla rehberlik etmesi i¢in atadigim sinifimda kullandim. Bu her iki 6grencinin de icat ettikleri parfiim
tirlinlerini i¢in inanilabilir reklam kampanyalar1 yaratma konusunda etkileyiciligini gelistirmeye hizmet
etti. Ogrenciler daha ¢ok gretmenler tarafindan 6gretim asistanlari olarak da kullanildi. Mesela, benim
en iyi set 8 sinifimda genellikle en ¢ok katilan 6grencileri 6gretilen ders olarak grubun kalaninin 6gren-
mesine yardim ederken yetenekli 6grenciler de 6zetleme yeteneklerini ve bilgi sentezi yetenekleri Bloom’s
Taxonomy’nin daha ileri diisiinme kategorilerinin altinda diisen yeteneklerini degistirme sansi verirken
tahtadaki dersin ana 6zelliklerini 6zetlemeleri i¢in kullanirim.

Stanville ilkokulu, Birmingham
Basariy1 Kutlama

Dogustan yetenekli ve Stanville Okulunda okuyabilen ¢ocuklarin bir temel ilke tanimlamas biitiin ¢o-
cuklara yeteneklerini ve becerilerini hem akademik hem de akademik olmayan konularda arka plana ve
evden destege bakilmaksizin gelistirmeleri i¢in zengin bir sans hazirlig1 sagliyor. Bunun sonucunda ¢ok
kapsaml1 ve gocuk merkezli olan ve ¢ocuklari biitiin konular {izerinden baglamay: amaglayan Corners-
tones miifredatini takip etmeyi sectik. Dahasi, 6grenme anket agan 6rnegi ve devamli zenginlestirilmis
firsatlar1 sayesinde yiikseltilir.

https://cornerstoneseducation.co.uk/products/cornerstones-cirriculm-england/

Giris salonumuz okul iizerinden 6grencilerin basarilarini kutlar ve bu basarilar: paylasmak icin gosteriler
diizenli olarak degistirilir. Stanville Superstar kurulumuz giires, buz pateni, dans ve bando alanimizin bir
pargasi olan ve Stanville okul korosunun bir iiyesi olarak yapilan gosterileri kapsayan ¢esitli bireysel ve
grup basarilarini sergiler.

Bu ayrica yazi alanindaki bir cocugun bir yazarla diyalog yazmaya girisiminin bireysel basarisini kutlar.
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Ebeveynleri ve ziyaret¢ileri okulda olan olaylardan haberdar eden fotografli ilan panosunda, okulumuzda
1 ve 2 yildir ¢aligan Birmingham Royal Ballet'in yaptig1 islerin resimleri vardir. Birgok 6grenci dansta
yetenekli olarak tanimlandi. Eger biz bu sansi saglayamasaydik, bu olmazdi. Onlara tatillerde veya hafta
sonlarinda gengler i¢in BRBde siniflara katilmak i¢in ek firsatlar sunuldu.

Sanat calismalar1 da sergide ve diizenli olarak degistirilir. Bu, su gilinlerde bir Cornerstones festival konu-
sunda esinlenilen 1. seneden bireysel ddiilleri sergiliyor. (Rio de Vida)

Ogrenme Dedektifleri:

Ogrenme dedektifleri etkinlikleri 5. ve 6. sene ¢ocuklar1 icin temel okul giinlerinde yapilir. (Ek boliim
8e bakiniz.) Cocuklara kendi alanlarini ve yeteneklerini gelistirebilecekleri isaretleri iceren, iginden ken-
dilerinin segebilecekleri bir se¢enekler meniisii verilir. (Bu menii okulun internet sitesinde de sergilenir
boylece eger isterlerse biitiin 6grenciler buna katilabilir.) Onlar tatilden dondiiklerinde, onlarin yaptiklar:
biitiin isleri ve tamamladiklar1 biitiin projelerin bir sergisini diizenleriz. Bunlar Yilbag: tatilinden sonraki
serginin fotograflaridir.

Okul Meclisi:

Okul meclisimizin giris salonundaki ilan panosu her iki siniftan okul meclisi iiyelerimizin isimlerini ve
fotograflarini gosterir. Bu gocuklar akranlari tarafindan segilir ve insanlarin 6niinde konusmada yetene-
kli ve hem giinliik konularda hem de bazi olaylarda ve tartigmalarda sinif arkadaglarini temsil etmekte
yetenekli olan ¢ocuklardir. Sinif meclis {iyeleri 6. senenin kabul ettiklerinden segilir. Temsilci olarak,
okulda tur rehberi gibi davranarak ve meclis olaylarini ve Genglerin Meclisini kapsayan yerel olaylarda
ve tartismalarda konusarak Stanville’yi temsil etmeye devam ederler. Halka acik olarak paylasilmaya ve
giris salonunda kutlanmaya ek olarak, biitiin bu alanlardaki basarilar haftalik kutlama kongrelerinde,
haber biiltenlerinde ve internet sitesinde de paylasilir. Kotii davranislar kadar iyi davranislari da taniyan,
kutlayan davranis portrelerimizde onlar resmi olarak iyi davranislar olarak kaydedilir. Bunlar1 ¢ocuklarla
ve ebeveynlerle paylasiriz. Bizim geleneksel akademik alanlarin basarilarini tanimamiza izin veren ve
yeni yetenekleri kesfettikce onlar1 kutlamak i¢in kendi alanlarimiza girmemize de izin veren iz bulma
sistemimiz olan SIMSe de kaydederiz. Onceden bahsettiklerimize ek olarak son zamanlarda girdigimiz
yeni olanlar da var. Elimizdeki yeteneklerden de yiiksek olan ascilik, okuldan sonraki Yasam I¢in Yiyecek
kuliibiimiiz sayesinde kesfedilmistir. Boks ve Golf, okulda yarattigimiz firsatlar sayesinde kesfedilmistir.
Yaratici yazma, yillik olarak girdigimiz egitimindeki degerin merkezi Tesekkiirler mektubu gibi yarisma-
lar sayesinde kesfedilmistir.

Ana etap 2'deki her birey icin bir Bagariya Giris Izni gelistiriyoruz. Ki bu da onlar1 kendi kayitlarinin sahi-
pligini almak i¢in, hem okul icinde hem de okul disinda kendi ilgi alanlarini takip etmek ve kutlamak i¢in
onlar1 cesaretlendiriyor. Bunlar, bizim 6grenim danismanlarimizin is birligiyle gézleniyor, gelistiriliyor
ve dgrencilerle ve ebeveynlerle ¢cok popiiler oldugu kanitlaniyor. Bu belgelerin 6grencilerle beraber ikinci
okullarina gidecegi ve kendi 6grenmelerini olusturmaya ve ilerde basarilarini kutlamalarina yardim ede-
cegi niyetleniyor.

Erkekler i¢in Kral 4. Edward Asfon, Birmingham
AG&T ogrencilerinin tanimi ve goézlenmesi:

En yetenekli 6grencilerimizin ilerleyisini izlemek i¢in okulun igine bir dizi 6nlem yerlestirdik. Bu 6nle-
mler sunlar igerir:

+ Bolimler onlarin kismi AG&T kriterlerini yillik olarak gézden gegirir ve 6zel aday konularinin degis-
ken bir listesi vardir.

o AG&T kayitlarindaki bu 6grenciler ilerleyislerindeki iliskide diizenli olarak gozden gegirilir. Bu AG&T
i¢in sorumlu olan gorevli iiye tarafindan idare edilir.
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+ Gegen yil AG&Tde olan 6grencinin golge kaydi saklanir ve AG&T kaydindaki digerleriyle gozetlenir.
+ Y1l liderleri de yillar {izerinden akademik ilerleyisin gézden gegirilmesini idare eder.
+ Konu liderleri, 6grenci ilerleyisine odaklanan Liderler Toplant: Kiimesinde yer alirlar.

AG&T ogrencileri i¢in hazirlik:

AG&T programi biitiin 6grencilerin katilmasini kapsayan bir programdir. Fakat, AG&T 6grencileri tim
senelerden dgrenciler icin diizenlenen bir AG&T ebeveyne ait bilgi toplantis1 yoluyla kismen boyle yap-
maya tesvik edilir.

Bu 6grenciler igin firsatlar agagida verilmistir:

+ EPQnun -6grenciler bu giinlerde EPQda yer almak i¢in bagvuru yapmak zorundadir ve béylece daha
ileri ilgi alaninda arastirma yapmak icin bir istek ispat etmelidirler.

+ Okul, baglanabilecekleri bir dizi zenginlestirilmis aktivite sunulan 6grenciler yoluyla bir genisletilmis
ogrenme lideri atar.

+ En iyi siniflara, caligmalari ilerletmek ve zenginlestirmek icin 60 sekil 6grenci sunulur.

» Ogrenciler Oxbridge bagvurulari i¢in 6zel hazirliklar teslim alirlar ve yillik olusan hem 9. hem de 12.
seneler i¢in enstitiileri ziyaret ederler.

« Universite bagvuru hazirliginda yaklagik bir dizi kariyer ve birlesmis iiniversite kurslarina dayandirilan
¢alisma alani yer alir.

» Ogrenciler icin miifredatin disinda zenginlestirilmis aktivitelerle baglanmalari i¢cin daha bir¢ok farkli
firsat vardur.

¢ 7. sene baglama aksam1 hocalara ailelerle tanisma firsati ve ebeveynlere de ogullarina gelince okulun
farkinda olmasi gereken bilgileri anlatma olanag saglar.

Ogretme ve Ogrenme:

Okulumuz etrafinda yer alan 6gretme ve 6grenmede en yetenekli 6grencimiz i¢i bizim basar1 hazirligimiz
esastir. Bizim 6grenme ve 6gretme politikamiz 6grenme i¢in miicadeleci firsatlar yaratmanin éneminin
,asagida detaylandirildig: gibi, altini cizer:

Ogrenmenin kosullar sunlardir:
1- Sinif i¢indeki hava ve bireysel sinif s6yle olmalidir:

+ Diizenli ve okulun davranis beklentileri biitiin 6grenciler tarafindan takip edilmelidir.

» Ogretmenler ve 6grenciler arasinda karsilikli sayg: belirlenmelidir.

+ Risk almaktan korkmayan kendine giivenen liderler olmalar1 konusunda 6grenciler desteklenmelidir.

+ Ogrencileri zorluga aligtirmak ve miicadele ettirmek.

+ Rehberlik icermeli ve her konuda gelistirebilecekleri yollar1 anlamalari i¢in 6grenciler desteklenmeli.

+ Cok arzu igin bir vaat.

» Ogrencilerin takip edilen ve gozetlenen 6grenmeleriyle cabuk ve etkili ilerleyisin degerini saptama.

+ S0zl ve gayri resmi ya da yazili ve resminin kriterlere ve bir 6grenciden beklenen cevaba isaretlendigi-
ni ve geri tepki verip veremedigini saptama.

5- Okula olan yiiksek 6zlemi tesvik etmek ebeveynlerle olan iliskilerde su sekilde ise yarayacak:

+ Ebeveynlerin memnuniyeti, amaci, okuldaki 6grenme prosediiriinii anlamalarini gelistirecek.
+ Ebeveynlere, ogullarinin normal okul giinii disinda egitimsel gelismesini desteklemek icin tavsiye
saglayacak.

Daha dogrusu bir okul olarak biz:

+ Ebeveynlere, bilgi aksamlari, rehberlik kitap¢iklar: ve okulun internet sitesi (iki haftada bir agiklama
iceren) sayesinde kurslar, ev 6devleri ve sinavlar hakkinda bilgi verir.
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+ Okul sitesindeki her konu i¢in miifredat bilgisi ve Gérsel Ogrenme Ortami saglar.

+ Ebeveynlere ¢ocuklarin ilerlemesi hakkinda yeterli, net ve giincel bilgiler verir.

+ Ebeveynlerin herhangi bir basarisizligin uyarisini miimkiin oldugunca erken aldiklarini ve yapilan iyi
¢aligmalarin bilgisinin verildigini garantiler.

+ Anahtar gecis noktalarinda ebeveyn aksamlar: ve bilgi aksamlari sayesinde ebeveynlere uyum, ilgi alan1
ya da sorularla haberlesmek i¢in firsat saglar. Okulla ilgili goriislerini agiklamak i¢in bir firsat saglayan
ebeveyn aksamlarinda ebeveynler anketlerle de gorevlendirilir.

6 - Bir 6grenci bir veya daha fazla konu alaninda basarisizligin riskinde oldugunda miidahale etmek i¢in
bir dizi strateji kullanilir ve onlar1 hedeflerine ulagsmalar: i¢in 6grenmelerinde destekler. Bu belki bir
raporu, ebeveynlerle bir toplantiy1 veya iist sinifta bir 6grenci tarafindan danismanlik edilme firsatini
icerebilir.

7 - Ogrenme ortamini garantilemek (siniflar, koridorlar ve toplumsal alanlar) 6grencileri 6grenmede
destekler, tesvik eder ve miicadele ettirir.

Ogrenmeyi destekleme ve okul icinde 6grenme, profesyonel gelismeye devam etme yaklagimimiz, giderek
artan kisisellestirilmis yaklasima odaklaniyor. Ve bu da kogluk iliskisi sunuyor, 6gretmen standartlarinin
altisinda egitiyor ve agik sinif olarak dizaynlanan okul yili boyunca 1 aylik sinif sagliyor. Bunlar goze ¢ar-
pan sinif paylasim metodu olarak kullaniliyor. Yogun destek antrendrliik egzersiz ve gozlenme birlesimi
sayesinde diisiik performans gosteren meslektaglara sunulur ve bu destekten pozitif bir etki gozlenebilir.
Ogretmen 6grenim kurumu toplantilari, bir siirii personel yénetme oturumlari, agik oturum tartisma-
lar1, antrenérlitk oturumlari ve okulun Gorsel Ogrenme ortamlari gibi merkez egitim yonlerinde firsatlar
sayesinde kisilestirilmis destege devam etmek i¢in kullanilir.

Bu yeni personeller i¢cin baslangi¢c programi en yetenekli 6grencinin 6gretilmesinin, BCP’yi ve VCE’yi
icerir. Bu personellere derslerindeki 6grenme ve 6gretmenin uygun zorlanma ve miicadele ve en yetene-
kli 6grencilerin beklentilerini karsilamalarini garantilemelerini saglar.

Dogu Barnet Okulu:

Bu okulda, miifredatin igindeki ve digindaki standart giincelleme endiistrisini kullanan otomatik kur-
ma aletlerde ve tasarimda fen ve tasarim ve teknoloji 9 ve 13 6grencileri olaganiistii uzmanlik kazandi.
Ogrenciler diizenli olarak ulusal yarigmalar1 kazanir ve kizlarin takimini igeren 2 takim Kaliforniyadaki
uluslar arasi bir robotik yarismada Birlesik Krallik okullarini temsil etti.

Kismi bir ilgisi olan en yetenekli fen 6grencileri ek akreditasyon igin firsatlar verilir. 2 6grenci GSCE
astronomi ald1 ve ¢alismalarini desteklemek igin teleskop saglandi. Bu okul simdi bu konuda ileri ilgiyi
tesvik etmek i¢in bir rasathane insa etmeyi planliyor.

2013’te, 9 farkli fen, matematik ve teknoloji konusunda A*/A notlarinin orani dnemli derecede ulusal
ortalamanin Gstiindeydi. Bireysel biyolojide, kimyada ve GCSE fiziginde ,daha genis bir ortalama girisle,
ulusal olarak yarisindan aziyla karsilastirildiginda A*/A yaklagik %75 kazandu.

Drayton Manor Lisesi:

Sene 7, 8 ve 9daki yetenekli dgrencilerden bazilarini ve 6gretmenleri kapsayan bir gegis sistemi,
transfer nedeniyle sene 6’'nin her bir 6grencisinin anlayisini gelistirir. Personel iiyeleri, 6grencilerin
dayanikliliklariny, ilgi alanlarini ve ihtiyaglarini kurmak icin 40’1n tizerinde besleyici okulu ziyaret eder-
ler. Bu 6grencilerle, ebeveynlerle ve personellerle yapilan tartismalar sayesinde toplanmistir. Ogrenciler
yaz tatili boyunca titiz edebiyati, aritmetik ve deneme giinlerinde fen aktiviteleri ve konu odakli miicade-
le kitapgiklarini tamamlarlar. Daha sonra liderler 6grenci hakkindaki bilgilere dayanan kisisellestirilmis
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ve oldukg¢a emek isteyen hedefler belirlerler. Bu bazal konularin sonuglari, kavramsal, 6grenmedeki, po-
tansiyeldeki ve herhangi bir 6nceki basarisizligindaki farklar: saptamak i¢in kullanilan okuma ve yazim
testleriyle eklenir. Ilkokullarla yakin iliski ana evre 2'de tamamlanan ¢alismadan ¢ok sene 7’nin miifre-
datinin yapildigini garantiler. Ev 6devleri 6grencilerin tist diizey diisiincelerini ve muhakeme becerilerini
gelistirir ve sene 7 boyunca 6nemli ilerleyisi kolaylastirmaya yardim eder.

John Spence Lisesi:

Bu okulda, Ingilizce gretmenleri beraber plan yaparlar ve dersler icin yiiksek kalitede uyaricilar ve
miicadeleci aktiviteler iiretirler. Ogretmenler, derslerini en yeteneklilere sunarak ve farkli yetenekler i¢in
yapi iskelesi sunarak malzemeleri belirlerler. Bu 6rnek cevaplarin diizenli gozden gegirilmesini kapsar ve
bdylece onlar tam olarak neyi hedeflediklerini bilirler.

Ingilizce takim1 sene 7 ve 8’in biitiin ailelerini her dénemi ziyaret etmeleri icin davet eder. Bu popiiler
olayda, aileler ¢alismalarin farkli 6rneklerini goriir ve 6grencileri nasil destekleyecekleri konusunda tav-
siye alirlar. En yeteneklilerin ebeveynleri en yetenekli 6grencilerin ¢alismalarini goriir ve sinif 6devleri-
nin ve ev 6devlerinin beklenen standartini 6grenirler. Onlara genis okuma ve tartigmayi desteklemek i¢cin
kitapgiklar verilir.

En yetenekli 6grencinin Ingilizcedeki ilerleyisi, biiyitk oranda GCSEde A*/A kazanarak sonuglanan son
3 yilda 6nemli derecede ilerledi.

Prens Henry’nin Lisesi:

Bu genis okul (13-18) 6grencilerin yiiksek egitim farkindahigini arttirmakta ve onlar1 egitimlerinin diger asa-
masina hazirlamakta mitkemmel.

Ogrenciler sene 9dan itibaren en yetenekli 6grenciler icin olan tiniversiteler hakkinda net bir vurguyla giiclii
bir kariyer destegi alirlar. En yetenekli 6grencilerin 4 saglamlastirilmis derste ¢aligmast igin tesvik edildigi
ozellikle sene 11de, ebeveynler kariyer rehberliklerine dahil edilir. A¢ik giinlerde ve diger olaylarda okul, teda-
rik asamasindaki seminer iiniversiteleriyle olan baglantilarinin ve 6grencileri derslere yonlendirmenin etkili
kullanimini yapar.

Sene 13 6grencileri UCAS bagvurularina odaklanir ve sonbahar doneminde réportaj pratikleri yapar. Bir siirii
degisik aktivite devam eder ve onlara degerli bilgiler veren konusmacilari ziyaret etmenin faydasini alirlar. On-
ceden tanimlanmamus potansiyelini kanitlayan herhangi bir 6grenci 6zel destekle planlarini gozden gegirmesi
icin cesaretlendirilir. Her iki senedeki 6grencilerin yarisindan fazlasi Russel Grup Universitesindeki yerlerini
kazandu.

Basarili uygulama ve diger 6rneklere baglantilar ve

« http://www.teachers-media.com/videos/primary-gifted-and-talented-classroom-practice#video title bar
« http://youtu.be/awo4yGI]7w8

« http://www.iggy.net

« http://newteachers.tes.co.uk/content/how-stretch-and-challenge-your-students

« http://www.potentialplus.org

« http://challenginglearners.wordpress.com

+ http://joannemilesconsulting.wordpress.com/2013/01/02/managing-pace-in-lessons-some-reflection-
s-and-suggestions-2/
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“Uygar diinyada yerimizi korumay: saglamlastirmay: istiyorsak yetenegin her zerresine, zekanin her kivil-
ctmina ve maharetin en kiigiik 151¢1na bile ihtiyacimiz vardir”

Mustafa Kemal ATATURK (Tiirkiye Cumhuriyeti Kurucusu)

Tiirkiye

Sevgi Yilmaz
Cennet Pamukcu
Ali Goziibek

Serkan Basar



Edison’un Hikayesi

Thomas Edison, Milan, Ohioda dogdu ve Michingan, Port Huranda biiyiidii. Samvel “Edison Jrnin
(1804-1896) (Kanada, Nova, Scotia, Marshalltownda dogan) ve Nancy Matthews Elliott'un (1810-1871)
7. ve son ¢ocuguydu. Okulda, kiigiik Edison’'un zekas: genellikle kiigiik goriildii ve 6gretmeni, Reverend
Engle Edison'u saskin diye ¢agirdiklarini duydu. Birgiin Thomas Edison eve geldi ve annesine bir kagit
verdi. Annesine “Ogretmenim bu kagidi bana verdi ve bu kagidi sadece sana vermemi sdyledi” dedi.

Annesi yliksek sesle kagidi ogluna okurken gozleri doldu. “Oglunuz bir dahi. Bu okul onun i¢gin gok yeter-
siz ve onu egitmek i¢in yeterince iyi hocalara sahip degil. Liitfen onu kendi basiniza egitin. Bu Edison'un
3 aylik resmi okul egitimini sonlandird” Annesi, Edison’u evde kendi basina egitti. Egitiminin ¢ogu R.G.
Parker’in Doga Felsefesi Okulunu ve Cooper Union'u okuyarak olustu. Uzun, uzun yillar sonra, hatta
annesinin dlimiinden sonra ve hatta Edison ytizyilin en biiyiik kasiflerinden biri olduktan sonra bir giin
aile yadigarlarina bakiyordu. Bir anda siranin ¢ekmecesinin kosesinde katlanmig bir kagit buldu. Kagid:
ald1 ve act1. Kagitta sunlar yaziyordu: Oglunuz bir saskin (zihinsel 6ziirlii). Onun okula gelmesini artik
istemiyoruz. Edison saatlerce agladi ve giinliigiine sunlar1 yazdi: “Thomas Alva Edison geri zekali bir
gocuktu. Kahraman bir anne tarafindan yiizyilin dahisi haline getirildi.

[k iki isinden iiretken olmadig1 icin kovulmustu. Bir kasif olarak Edison, ampulii icat etmekte 1000 tane
basarisiz girisim yapti. Bir muhabir “1000 kere basarisiz olmak nasil hissettirdi?” diye sordugunda, Edi-
son s0yle cevapladi: “Ben 1000 kere basarisiz olmadim. Ampiil 1000 adimlik bir icatt1”
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1 Tiirkiye'de Egitim Sistemi

Tirkiyedeki egitim, Kurtulus Savasindan sonra Atatiirk reformlar ile birlikte kurulan ulusal bir sistem
ile yonetilir. Ulkenin sosyal ve ekonomik enstitiileri icin yetenekli profesyonel sinif gelistirmek igin hazir-
lanan ve denetlenen bir mevkidir. Tiirk Egitim Sistemi denetim altindadir ve Milli Egitim Bakanlig1 ad:
altinda kontrol edilir. Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasina gore her birey egitim alma hakkina sahiptir. Egi-
tim 6 yagindan 14 yagina kadar zorunlu ve devlet okullarinda iicretsizdir. Ulkenin ilkokullari suanda %98
katilim oranina sahip. Tiirk Egitim Kurumlar: egitim 6gretim yillarina genellikle eyliil ortasinda veya
ekim baslarinda baslar ve mayis veya haziran baslarina kadar devam eder. Subatta da 2 haftalik bir kig
tatili vardir.

Egitim Sisteminin Asamalary:
Okul 6ncesi egitim: Istege bagli anaokulu egitimi, 6 yasina kadar.

[lkokul egitimi: 8 yillik zorunlu ve ticretsiz temel egitim (5 yillik ilkokul + 3 yillik ortaokul), 6 ve 14 yas
arast

Orta 6gretim: 4 yillik lise veya Mesleki lise egitimi, 15-17/18 yas aras1. Bazi okullar hazirlik dil senesi ya-
pabilir. Normal sartlar altinda, yiiksek lisans ¢aligmalari 2 yil siirer; PhD 3-5 yil. Bu kategori lise sonrast
egitim saglayacak biitiin egitim kurumlarini kapsar. Bunlar Yiiksek Ogrenim Kurumu'nun (YOK) dene-
timi altindadirlar.

Lise Tipleri:

Diiz Liseler: 8 yillik temel egitimini tamamlayan her 6grenci buraya gidebilir. Diiz lise mezunlar1 eger
yurt capindaki iiniversiteye giris stnavini (OSS) gegerlerse yiiksek 6gretim kurumlarina gidebilirler. Me-
zunlara lise diplomast verilir.

Meslek Liseleri: Bu okullardan bazilari tamamlamak i¢in ekstra 1 yil koyabilir. Mezunlar eger isterlerse
kendi alanlarindaki bir meslek ytiksek okuluna gidebilirler. (2 yillik meslek yiiksek okullar1) Alternatif
olarak, {iniversite sinavinda bagarili olurlarsa alanlarinda 4 yillik {iniversitelere gidebilirler.

Anadolu Liseleri: 3 yillik diizenli lise egitimini takip eden 1 yillik Ingilizce hazirlik senesi, ek Ingilizce
dersleri. Bazen bu okullarda matematik ve fen dersleri Ingilizce 6gretilir. Bazi Anadolu liselerinde dersler
Almanca veya Ingilizce dgretilir.

Fen Liseleri: Bunlar fene kars1 olaganiistii bir ilgisi olan 6grenciler igin 6zel devlet liseleridir. Bu ¢ok reka-
betci liseler 6grencilerini 6zellikle fen, teknik ve medikal alanlarda yiiksek 6grenim i¢in egitirler.

BILIM SANAT MERKEZI

Bu egitim bizim kurumlarimizda ticretsizdir ¢iinkii bu bir devlet okuludur. Bu kurum dogustan yetenekli
ogrenciler icindir. Ogretmenler, ebeveynler ve grenciler okul hakkinda bilgilendirilir.
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2 Tanimlar

Yetenekli Cocuk

Insanlar kigisel ozellikler ve akli 6zellikler agisindan farklilik gosterirler.Kiiltiir ve basar1 bilgisi acisin-
dan farkliliklar vardirBundan dolay: farkli ilgiler ve yeteneklerle bu bireylere gore tanimlanabilir.Or-
negin;entelektiiel ,yaratici,sanatsal ve liderlik kapasitesi yetenekliliginde yiiksek bagarinin kanitlarini
goren ogrenciler ¢ocuklar veya genglere nazaran dogustan yetenekli veya yetenekli terimleri kullanilir
veya yeteneklerinin tamaminin gelistirilebilmesi i¢in okul tarafindan siradan bir sekilde gelistirilmeyen
servisler veya aktivitelere ihtiya¢ duyan 6zel akademik alanlarda kullanilir.

Ustiin Yetenekli Cocuklarin Farklar1

Ustiin yetenekli ve siradan ¢ocuklarin arasinda biyolojik farkliliklar vardir.Hem sinoptik aktivitelerde
artis hem de hiicre iiretimi artigi goriiliir.Bu fikir siirecinde artis anlaminda gelir.Ustiin yetenekli ¢o-
cuklarin beyinlerindeki néronlar biyokimyaya iligskin olarak daha gok gériiliir ve sonucunda birey daha
karmagik diisiince siireci gelistirir.Anlayish ve sezgisel diisiinceye neden olan beyinde daha prefontal
hiicre zar1 aktiviteleri goriiliir. Ustiin yetenekli ¢ocuklarin beyninde daha fazla alfa dalgalar1 goriiliir.On-
lar1 sadece tipik ¢ocuktan daha hizl alfa dalgasina degil ayn1 zamanda daha uzun siire stirdiiriilebilir
dalgaya sahiptir.Daha iyi bir bellek ve tamamlama ile 6grenmede daha rahat ve odaklanmis olmalarina
olanak saglar.Ustiin yetenekli 6grencilerin beyinlerinde bildiri,bakim,arastirma ve kesfe olanak saglayan
ritimler meydana gelir.

Cinsiyetler Arasindaki Farkliliklar

Ustiin yetenekli cocuklarin karakterlerinde Cinsiyete dayanarak farkliliklar olabilecegini calismalar gos-
termistir. Asagidakiler genellikle bayan yetenekli 6grencilerin karakterlerindeki ortak noktalar;

¢ Okulu sever,ozellikle bilim,miizik ve sanat kurslarini

» Ogretmenlerini sever

«+ Diizenli haber ve dergi ve diger mecburi olmayan metinleri okur
 Tiyatro ve miizikal ¢aligmalarinda gorev alir

« Siklikla randevuya gitmez

+ Hayalperesttir

Asagidakiler genellikle erkek yetenekli 6grencilerin karakterlerindeki ortak noktalar;

+ Okulu sevmez

+ Ogretmenleri sevmez ve ilgi ¢ekici bulmaz

¢ Cok az 6dev yapar

+ Nadiren takim sporlarinda yer alir ve fiziksel egitimi sevmez
+ Rahat ve koklii olarak kabul edilir

« Fikirlerini ve ilgilerini yalniz bagina islemeyi ister
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3 stiin Zekali ve Yetenekli Cocuklarin Ozellikleri

Ustiin zekali ve yetenekli ve cocuklarin bazi temel 6zellikleri vardir.Bu 6zelliklerin hepsini énemli sekilde
gostermeyen Ustiin yetenekli ve yetenekli cocuklarin akademik olarak belirlenmesi 6nemlidir.

Ustiin yetenekli cocuklar belki;

« Disiplinli,bagimsiz ve otorite karsit1

+ Mizah sahibi

¢ Grup baskisina direnebilen

+ Daha odaklanabilen ve maceraci

+ Anlagmazlik ve rahatsizliga kars1 daha toleransl
«+ Sitkintiya daha az toleransl

+ Karisiklik,asimetri,acik uglulugu tercih eder

¢ Asir1 derecede farkli diigiince yetenegi

« lyi hafiza ve detaylarda iyi dikkate sahip

+ Genis bilgi birikimi

+ Dénemleri diisiinme ihtiyaci

+ Cevreye hassaslik,destekleyici ortam ihtiyaci

+ Tanimaya ve paylasmaya firsat ihtiyaci

« lyi estetik degerlendirmesi ve yiiksek estetik degerleri
+ Farklilik

¢ Dogdugundan beri onlar1 taniyabilme

¢ Akranlarindan daha ¢abuk gelisme

¢ Cabucak adapte olabilmeden bagka siradan aletlerle farkl: isler tiretebilme
¢ Ayirt etmenin zor olmamasi

+ Her seye akillica cevaplar

+ Farkli bakis acis1

¢ Ayirt edebilme

+ Sentez

+ Kiiresel

« Ustiin gozlemleme yetenegi

Duygusal Ozellikler

Ustiin yetenekli cocuk duygusal stresini paylasir.Ustiin yetenekli ¢ocuk,ortalama ¢ocuktan daha diisiik
Ozsaygiya sahip olabilir.Onun gergekei olmayan hedefleri endiseye sebep olabilir ve kendisi igin yiiksek
beklentilerle, o kendisini gercek¢i olmayan beklentilere iter.

Goriinis agisindan diger cocuklardan ayirt edilemeyen,kendi 6zelliklerine sahip sosyal ve kiiltiirel plan-
da ¢esitlilikten gelen ¢ocuklar yetenekleriyle ya da dogustan yetenekleriyle gizlenir ya da agiga ¢ikarlar.

Yaraticilik, tahammiil,géze ¢arpan yetenek gosteren 6grencilerin davraniglarini egitimciler tanimlarlar.
Yeteneksiz 6grencilerin gosterdigi davranislar asagidakileri icerebilir:

+ Hizlica ve kolayca 6grenme

¢ Problemlere cesitli ¢oztimler diistinme

+ Yogunca bir siire ilgi ve hobiyi takip etme.Ornegin;cocuk alt1 aydir dinozorlarin yagami,yemesi ve
diistincesini takip ediyor olabilir

¢ Cok miktarda bilginin hizla kavranmasi ve bu bilgiyi animsama yetenegine sahip olma

+ Konuyla alakali gok miktarda soru sorma ve cevaplar1 bekleme
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+ Yaratici hayal giiciinii gosterme

+ Kafalarinda karisik matematik problemlerini ¢oziimleme

+ Goze carpan meraky,giriskenligi ya da kavrayisi1 gosterme

+ Genis kelime haznesine sahip olma ve kelimeleri etkili bir bicimde kullanmaii

« Kiigiik yaglardan itibaren okuma

« Sanat ¢alismalarinda ya da giinliik aktivitelerde ince mizah anlayisini dili kullanma vasitasiyla gésterme

Daha az sosyal olarak kabul edilebilen fakat ileri zekalilig1 belirten davranislar asagidakileri igerir;

+ Evde ve okulda kolaylikla sikilmak

«+ Sinifta haylaz ve zaptolunmaz olmak

« Sinifin soytarist olmak

+ Kisisel hayatta tiim dikkatini bir seye vermis ve dikkatsiz olmak

+ Konu dis1 olarak goriilen ddevleri isteksizce tistlenmek.Ornegin;cocuk odasini temiz ve diizenli tutmak
i¢in herhangi bir sebep goremez

+ Sorulara akilli cevap vermek

¢ Alisilmadik davraniglar gostermek

Parlak ve Ustiin Yetenekli Cocuk Arasindaki Farklar

Parlak Ustiin Yetenekli

Cevaplari bilir Sorular sorar

lgilidir Meraklidir

Dikkati bir noktada toplar Hem bedenen hem zihnen ilgilenir
lyi fikirlere sahiptir Cilgin fikirlere sahiptir

Cok galisir Cok ¢alismaz ama basarilidir
Ezbere 6grenir Inatgidir

Ezberler Sonuglar1 tahmin eder
Dogru sonuglar ¢ikarir Karmagiklig1 sever
Dikkatlidir Iyi bir gozlemcidir

Sessizdir Oz elestiri yapar
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4 UStiin zekali ve yetenekli cocuklarin
teshis ve tanilanmasi

Profesyoneller tarafindan teshis edilmis akranlarindan daha yiiksek akli yeteneklere sahip olan bireyler
grubu ilgileri ve yeteneklere gore 6zel egitim programlarina ihtiya¢ duyar.Onlar: diger bireylerden ayirt
eden ozellikler akli yetenek seviyesini,gesitli alanlardaki 6zel yetenekleri,duyarliligi,yaraticilig1 ve yogun
motivasyonu gelistirir.ileri zekali grencilerin dzel egitimi bu grubun farkh ézelliklerinin gereksinimle-
rini kargilamalidir

Ayirt etmenin prosediirii ¢ok yonlii olmali,ebeveynleri,bakicilari,6grencileri,6gretmenleri ve diger profe-
syonelleri kapsamaktadir.Bagka bir ifadeyle ayirt etme prosediirii s6yle olmalidir;

+ Okul genelinde olmak

+ Birden ¢ok kriter kullanmak

+ Kapsayici olmak

+ Dinamik ve devamli olmak

« Kiiltiirel olarak adil olmak

« Ileri zekaliligin ve yetenegin ayirt edilmis etki alanlarini garantiye almak
+ {leri zekaliligin ve yetenegin derecesini ayirt etmek

+ Diizenli ve ayrima bagli olmak

+ Tiim evrelerde ve erken ayirt etmeyi imkan verme

+ Alakali herkesten gelen bilgiye olanak saglamak

4.1 Tanilama Metodu

Ayirt etme konusu karisiktir ¢linkii izin beklentilerden daha az,az basarili olan ileri zekal1 ve dezavantajli
olan tiim 6grenci tiplerini icermelidir. Tanilamanin 5 ana ilkesi asagidaki gibidir.

1. Savunulabilir olma:Prosediirlerileri zekaliligin ve yetenegin ayirt edilmis tiim etki alanlarindaki 6gren-
cileri siniflandirmak i¢in planlanmis olmalidir

2. Savunma:Ogretmenler 6grencilerinin ilgilerini desteklemek i¢in degerlendirme kullanmalidir ve tiim
olgiitlerde ayn1 derecede iyi olmalarini beklememelidir

3. Adalet:Genel geger ayirt etme prosediirleri tarafindan dezavantajli olan ayirt edilmis grup i¢in adil
prosediirler olmalidir

4. Kapsam:Uygun seviyede ¢oklu bilgi kaynagi olmali

5. Uygulamacilik: Teshis mevcut kaynaklar seviyesiyle tutarli olmali
(Richert, 1991)

Ileri zekal1 ve yetenekli cocuklari teshis siirecinde 6grenciler;

¢ Dinamik ve istikrarli olmalidir
+ Daha genis yetenek grubundan biiyiik 6l¢iide yetenek ¢ikarilmasina izin verilmeli
+ Dezavantajli ve kiiltiirel olarak ¢esitli gruptan 6grencilerin gézden kagmis olmamasini garantiye almak

Teshis i¢in kullanilan hi¢cbir metot diger her bir 6grenci i¢in uygun degildir.Kapsamli bir ag ¢oklu dlgiitler
tarafindan bi¢im verilmeli ve olabildigince ¢ok bilgi bir araya getirilmeli.Bu genis 6lgiide 6grenciyi teshis
edecek.

[leri zekali ve yetenekli 6grencilerin teshisi okulun bir parcasidir ve dgrencilerin ihtiyacinin kargilan-
masini planlar.Uygun egitsel programlar teshis edilmis 6grencilere hitap etmeli ve yerinde olmalidir.Bu
programlar 6grencilerin ileri zekali ve yetenekli olarak teshis edilmesi i¢in siirekli firsatlar sunacaktir.Bu
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nedenle 6gretmenler ileri zekali ve yetenekli 6grencileri biitiin 6gretme ve 6grenme siireci araciligiyla
teshis ediyor olmalilardir.

Ileri zekal1 ve yetenekli 6grencilerin teghisi devam eden bir siirectir ve 6zel bir prosediir olarak ince-
lenmemelidir.Okullar siirekli olarak sistemlerini degerlendirmeli ve degisiklikler yapmalilardir.Teshis
edilmis 6grencilerin gelisimini gozlemlemek ve onlarin egitsel ihtiyaglarinin karsilanmasini garantiye
almak 6nemlidir

4.2 Tanilama Asamalar:

Teshis adaylik,tarama ve gozlem siirecinde olusan ii¢ evredir.
Adaylik

Bu siireg ileri zekali ve yetenekli ¢ocuklarin aileleri,6gretmenleri,yasitlar1 ve 6grencinin kendisi tarafin-
dan teshis stirecidir.

Tarama

Tarama,adayliktan daha objektiftir.Yetenek testleri potansiyeli belirlemek i¢in kullanishyken basari tes-
tleri miifredata gore 6grencinin performansini belirlemede kullanishidir.Beklenenden daha az basar1 gos-
teren yiiksek zihinsel potansiyele sahip 6grenciler basari testlerinde yetersiz puanlar alabilirler.

Gozlem

Ogretmenler,dgrencileri gozlemeye resmen baslamadan énce su sorulari sormalilardir. Gézlemlenmek
nedir?Gozlem sonucu nasil not edilmelidir? Ogretmenler dgrencilerin gozlemlerini kaydedilmesine
yardimci olmak i¢in proforma gelistirebilir. Bu bilgiler, 6grencilerin performanslars, ilgi alanlari, giicli,
zayif yonleri ,becerileri ve bir resimden elde edinilebilir.Ozel veri,tanimlama stratejisinin etkinligini or-
taya ¢ikarmak i¢in toplanabilir.

Teshis Metotlar1

Bazi 6grencilerin,onlarin bilimsel yetenek ve basarilaryistek ve esas motivasyonlari sayesinde teshis edil-
meleri kolay olacaktir.

Teshis asagidakileri icerir;

» Ogrencilerin gesitli sinif aktivitelerine cevaplarini degerlendirme

» Ogrencinin ailesi,yagitlari,kendisi ve 6gretmeni tarafindan kesfedilmesi
¢ Zorlu yarislara tepkisini degerlendirme

+ Standartlagmis yaratici yetenek testleri

«+ 1Q testleri ve diger kiiltiirel olarak uygun yetenek 6lgme testleri

¢ Davranigsal kontrol listesi

+ Roportajlar

+ Akademik notlar

Erken ¢ocukluk déneminde Ustiinliigiin tanilanmasi

Yetenekli bir ¢ocugun erken tanilanmasi uygun bir egitimi kolaylastiracaktir. Ustiinliik okul ortamu
disinda tespit edilebilir; akademik gorevleri tamamlamak i¢in ¢ocuk giiglii olmaya bagimli degildir.Geng
yetenekli ¢ocuk ¢ocukluk gelisiminin gelisim asamalarinda kendi diizeyini inceleyerek tespit edilebilir

4.3 Tiirkiye'de Ustiin Yetenegin Tanilanmassi
Ustiin yetenekliler, uzmanlar tarafindan, kavrama yetenegi bakimindan yagitlarindan iistiin olarak deger-

lendirilir. Normal gelisim gosteren 6grenciler icin yapilmis egitim programlar: yetenekli 6grenciler i¢in
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uygun degildir. Ciinkii onlar ¢ok ¢abuk 6grenir ve sikilirlar bu yiizden motivasyonlarini kaybederler.
(Ataman, 2003). Kavramsal, psikolojik ve sosyal gelisme alanlarindaki 6grenme senkronizasyonunun
bozulmasi nedeniyle 6zel egitime ihtiyaglari vardir. Diinyada iistiin zekalilar i¢in planli, kapsamli, si-
stematik egitim uygulayan ilk egitim kurumu olan Osmanli Imparatorlugu Enderun Mektebidir. Eng
(2005) Yiiksek medresede oldugu gibi Enderun Mekteplerinde de karakter ve kisililik egitimi kurslar1
vardi. (Akkutay, 1984). Bu 6nemli mirasa ragmen tarafindan iistiin beyin giicii olarak tanimlanan iistiin
yeteneklilerin egitimi istenen standartlara ulasamadi. (Eng (2005) Bazi uygulamalar verimsizdi. Yetene-
kli gocuklarin egitimi, yeteneklerini gelistirmek igin, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda hazirlanmis 6zel
egitim programlariyla siirdiiriilebilir. Yetenekli cocuklarin egitiminde yaygin olarak kullanilan modeller;
ozel egitim, zenginlestirme ve hizlandirmadir. (Yildiz, 2010). Ozel egitimin tarihsel siirecteki ilk 6rnegi
Enderun Mektebidir. Fen Lisesi, Giizel Sanat Okullari, Imam hatip liseleri Tiirkiyedeki 6zel egitime or-
nektir. Programlardaki uygulamalar yoluyla yasitlariyla egitim géren yetenekli ¢ocuklarin egitimi zen-
ginlestirme olarak tanimlanir. (Ataman, 2003). Bilim ve sanat merkezlerinin amaci zenginlestirmedir.

Hizlandirma yetenekli ¢ocuklarin yasitlarindan daha 6nce hizlanmasi ve sinifini bitirmesidir. Fakat ge-
lisimdeki senkronizasyon bozulmasi sebebiyle yetenekli cocuklar sosyal ve duygusal agidan desteklenme-
lidir. Bu yiizden yetenekli ¢cocuklara normal olarak gelisen yasitlariyla egitim vermek 6nemlidir. Bilim
ve sanat okullar1 bu gerceklikten yola ¢ikilarak kurulmustur. Tiirkiye, Osmanl imparatorlugu Enderun
Mekteplerinde yetenekli ¢ocuklara egitim verdigi i¢in biiyiik bir mirasa sahip olmasina ragmen bugiin
yetenekli ¢ocuklara verilen egitimde birgok sorun vardir. Daha 6nce de bahsedildigi gibi bilim ve sanat
merkezlerindeki arastirmalar fiziksel ¢evre ve etkinligin basit problemler oldugunu ortaya koymustur.

Tiirkiye egitim sisteminde bulunan yetenekli ocuklar Rehberlik ve Arastirma Merkezi(RAM) tarafindan
belirlenir. Okul 6ncesi ¢agdaki yetenekli cocuklar sadece RAM tarafindan degil ayn1 zamanda hastane
veya 0zel sektordeki psikologlar tarafindan belirlenir. Belirleme prosediirleri aile tarafindan veya okulun
istegiyle baslatilir. Yasitlarindan farkli olan ¢ocuklar ve okuldaki farkli gevrelere adapte olamayan ¢ocuk-
lar RAMe yonelirler. Uyguluma 6l¢iim araglarina gore yetenekli olarak tanimlanan ¢ocuklar ayni okul ve
siniflarda yasitlariyla egitim goriirler.

Yetenekli gocuklar higbir zenginlestirme programina katilmaz ve farkli uygulama gérmez. Fakat yetenekli bir
gocuk remi egitim disinda egitim destegi almak isterse Bilim ve Sanat Merkezlerinde uygun sinif seviyesinde
egitimine devam edebilir. Bilim ve sanat merkezleri okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul, sana lisesi, miizik ve genel
zihinsel beceri alanlarinda egitim saglar. Bu merkezlerde ¢ocuklar uyum, egitim destegi, bireysel yetenekleri
fark etme, 6zel yetenek gelisimi ve proje jenerasyonu/basarisi alanlarindaki egitim programlarina katilirlar.

Tiirkiyede yetenekli ¢ocuklara egitim veren en yaygin kurulus ilki 1995’te Ankarada agilan Bilim ve Sanat
merkezleridir. Planl bir egitim programiyla yetenekli ¢ocuklara okul saatleri disinda egitim sunmalari
i¢in planlanmiglardir. Planli egitim programi yetenekli cocuklara okul disinda kalan zamanlarda egitim
verir. BILSEM, 6grenci secerken zeka testleri uygular ve zekasi 130 ve iistii olan dgrencileri kabul eder.
Tiirkiyede 63 sehirde 83 tane BILSEM vardir. BILSEM tiim toplumun ve 6zel okullarin siniflarinin se-
viyesini Milli Egitim Miidiirligii yoluyla secilebilecegini duyurdu.

On Degerlendirme: Aday 6grencilerin gozlem formlar1 BILSEM Tanilama Komisyonu tarafindan deger-
lendirilir.

Grup Tarama: Belirlenen standart degerlendirme araglar1 grup tarama test edilmektedir, 6n degerlendir-
me sonucuna gore uygun ogrenciler grup taramasina alinir.

Bireysel Tarama: Grup tarama sirasinda yeterli performansi olan 6grenciler standart 6l¢iim araglari ile
bireysel inceleme altinda degerlendirilmektedir.

Bireysel egitim sonuglarina gore, yetenekli oldugu tespit edilen 6grenciler orgiin egitimlerinin yani sira
BILSEMde egitimlerine devam derler.
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BILSEM’de Ogrencilerin Egitimi
Kayitlar1 yapilan 6grencilerin hazir bulunusluk diizeyi dl¢iildiikten sonra Bilim ve Sanat Merkezlerinde;

a) Uyum (Oryantasyon),

b) Destek Egitimi; 1) Iletisim Becerileri, 2) Grupla Caligma Teknikleri, 3) Ogrenme Yontemleri, 4) Pro-
blem Cozme Teknikleri, 5) Bilimsel Arastirma Teknikleri, 6) Yabanci Dil, 7) Bilgisayar, 8) Sosyal Etkin-
likler,

c) Bireysel Yetenekleri Fark Ettirme,

¢) Ozel Yetenekleri Gelistirme,

d) Proje Uretimi/Yonetimi alanlarinda diizenlenmis egitim programlarina alinirlar.

Programlarin belli bir tamamlama siiresi bulunmamakta olup 6grenci programlarda kendi 6grenme hizi-
na gore ilerler.

Ogrenciler program agamalarindaki performans, istek, gayretli olmalarina ve devamlarina bagl olarak
egitimlerine liseyi bitirene kadar devam edebilir.

Tiim programlar 6grenci merkezli, disiplinler arasi, modiiler yapida; 6grencilerin yaraticiligini, sorunlara
farkli yaklasim ve ¢6zim bulma becerilerini gelistirecek ve yetiskinlik donemlerindeki sartlara hazirlaya-
cak nitelikte bireysellestirilerek hazirlanir.

Programlarin uygulanmasinda okuldan tamamen farkli 6zel egitim yontem ve teknikleri, 6zel mate-
ryaller ve 6zel egitim ortamlar: kullanilir.

BILSEM’ lerde bireysel egitim esas olmakla birlikte 6gretmen, mekan vb. kisitliliklar nedeniyle cogun-
lukla 3-5 kisilik kii¢iik gruplarla egitim yapilir.

Bilim ve Sanat Merkezlerindeki egitim, 6grencilerin 6rgiin egitimlerinden farkli olarak gergeklestirilir.
Okullarinda 6grenciler geger not alma ve sinavlara hazirlanma amaciyla hareket ederken, BILSEM’ in
yapisinda sinif ge¢me, not alma vb. amaglar yer almaz. Bunun yerine siireg odakli, proje tabanli 6gretim
modeliyle 6gretim saglanir ve 6grencilerin istenilen niteliklere uygun projeler gergeklestirmeleri bekle-
nir.
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5 Ustiin zekali ve yetenekli cocuklarin destek
ve gelisimi icin kanitlanmis uygun stratejiler

5.1 Okullarda

Okulda iyi seyler yapan, iyi notlar alan, 6diiller kazanan ve standardin Gtesinde performans gosteren
cocuk yetenekli kabul edilir.

Entelektiiel kapasitesi ve gelisim seviyesi ne olursa olsun basarili olamayan ¢ocuklarin belirlenmesi ve bu
gocuklara egitim sunulmas: ihtimali gok diistiktiir.

+ Entelektiiel ve akademik basar1 skorlarina gore dgrencilerin hizli egitim gormesine veya daha yiiksek
seviye siniflarina yerlestirilmesine izin verme

¢ Zaten gelistirilmis olan yetenek alanlarinda, gocuklar: ezberci ve tekrarlayan 6devler yapmalar: konu-
sunda tegvik etmeme

+ Ebeveynlerin, yetenekli ¢ocuklarin yapmalar1 gereken isi bitirdikten sonra ders saatlerinde kullanma-
lar1 i¢in aktiviteler, projeler, kitaplar vb. seyleri saglamalarina izin verme

+ Kliselestirme ve yanlis algilamalar1 sinirlamak amaciyla 6gretmenleri, yetenek niteliklerini 6grenmeleri
icin cesaretlendir ve imkan saglama

+ Ogretmen ve velilere kotii davraniglar1 halletmek ve sinif bagarisini artirmak igin stratejiler belirleyebi-
lecek yetenekli uzman bir psikolog ayarlama

+ Ogrencilere sinifta ne 6grendiklerini gosteren okul gezileri ayarlama

¢ Zorbalik davraniglarinin farkina var ve miimkiin oldugu kadar ¢abuk halletmeye ¢aligma

+ Uyum sorunu goriilen ¢ocuklar i¢in 6gretmen veya daha biiyiik akran hocalar saglama

+ Okullar1 yetenekli ¢ocuklarin velilerini desteklemek i¢in gruplar kurmalar1 konusunda tesvik etme

Rehber 6gretmenin rolii

Rehber 6gretmenin rolii yalnizca degerlendirme yapmak degil ayrica dgrencileri, velileri, bakicilar1 ve
ogretmenleri destekleme, bilgilendirme ve onlara tavsiyelerde bulunmaktir. Rehber 6gretmen okulun
tistiin yetenekli komitesinin 6nemli bir iiyesidir.

Rehber 6gretmenler kavramsal ve adaptif degerlendirme, duygusal ve sosyal gelisme konularinda uz-
mandir ve 6grencilerin zihinsel huzurundaki degismelerin etkilerini sezerler. Rehber 6gretmenler su
yontemlerle yetenekli ¢ocuklara destek verirler;

-Uygun degerlendirme, prosediir ve araglar konusunda tavsiye vermek

-Diger ajanslardan haberler yorumlamak/terciime etmek

-Ogrencilerin duygusal ve sosyal olgunlugunu dikkate almak

-Ogrencilerin yaninda olmak

-Ebeveyn veya bakicilarla birlikte hareket etmek

-Sosyo-ekonomik faktorlerin, kiiltiirel kimligin, cinsiyet beklentileri, engellilik miifredatlarina erisim

Rehber 6gretmen iistiin yetenekli 6grencileri belirlemek i¢in yapilan islemin bir pargasidir ama bu be-
lirlemeyi yapmak igin ilk ve tek yol rehber 6gretmene danismak olmamalidir. Aday formlari ve kontrol
listeleri gibi araglar baslangigta iistiin yetenekli 6grencileri belirlemek i¢in daha etkili ve uygun maliyetli
bir yollardir. Daha fazla bilgi edinmek istendiginde veya 6grencinin, ebeveynin veya bakicinin daha fazla
arastirma istegi uyandiracak davranislarda bulunmas: durumlarinda rehber 6gretmenlere danisilabilir.
Her okulun, okul politikasinda 6zetlenmesi gereken kendi prosediirleri olacaktir. Ogretmen bir 6grenciyi
rehber 6gretmene sevk ederken bu prosediirlerin farkinda olmalidir.
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Bagimsiz Projeler

Bir bagimsiz proje aktivitesi olustur. Ustiin yetenekli 6grencilerin sinifta islerini fazlasiyla hizli bitirdigi
i¢in ellerinde ekstradan zaman kaldigini géreceksin. Bu zamani bu 6grencilere, tizerinde ¢alisilan konuy-
la ilgili 6zel bir ilgi alan1 bulmalari i¢in izin vererek yaraticiliklarini gelistirmelerine yardimci ol.

Akademik Yarigmalar

Ustiin yetenekli 6grencileri bir akademik yarigmaya kat. Bu yiiksek derecede motive edici etkinlikler
kendi okulunda yapilabilir ve bu sayede makul fiyath kayit ticretleri sunulabilir. Bu etkinlikler bilgisayar
kontrolliidiir ve 6grencinin birgok akademik dalda bilgisini test eder. Bu etkinlikler sadece 6grencilere
akademik olarak meydan okumaz ayni zamanda liderlik ve grup dinamigi becerileri saglamalar1 i¢in
firsat saglar. Asagida yarigma ve daha fazla bilgi saylayabilecek iki organizasyon verilmistir.

Dikey zenginlestirme

Yetenekli 6grencilerle dikey zenginlestirme aktiviteleri planla. Siradan siniflarda verilenlerin iistiine ¢ika-
cak gorev ve projeler tasarla. Yetenekli 6grencilere ayni seylerden fazla fazla verme. Ustiin zekali cocuklar
i¢in siradan smuf aktivitelerine kolayca adapte olabilecek bir¢ok egitim tiriinii vardir. Asagida yiiksek
seviye diistinme becerisi ve problem ¢6zme yeteneklerini gelistirirken 6grencilere bircok akademik dalda
meydan okumada kullanilabilen, elde edilebilecek malzemeler sunan tedarikgilerin bir listesi vardir.

Danigsman Bulun

Ozel 6gretmen ya da 6gretmeden yardimini iistiin yetenekli 6grencilere verme.Bunun yerine,onunla
calismakta istekli birini,onun ilgisini ¢ekecek bir yerde caligacak birini bulun.ilk olarak okulunuzdaki
ogrencilerin ebeveynleriyle baslayin.Diger 6gretmenler sorun.Lokal kuruluslarla baglant: kurun.Sonug
olarak yardim etmek istediginiz iistiin yetenekli ¢ocuklarla iletisim kurarak potansiyel ve kilavuzlu-
k,disaridan uzman goriisii almak gerekli olabilir.

Yeni Bir Yaklasim Deneyin

Ustiin yetenekli ve yetenekli cocuklarla caligirken yaklagiminizi degistirin”Uzman” yerine “yoneten” ol-
sun.Bilgi vermeyi tercih etmek yerine onlarin kesfetmesini saglayin.

Bloom Taksonomisini Kullanin

Ustiin yetenekli cocuklarla ¢alisirken Bloom Taksonomisi’nin rehber olmasina izin verin. Bloom’un Tak-
sonomisinin ve en basit seviyeden en karmagik seviyeye ilerleyen elestirel diistincenin modeli her bir
seviyesini basitce ve agik¢a aciklanir. Analiz, sentez ve degerlendirme - Ustiin yetenekli 6grenciler igin
tist ti¢ diizeyde sorular sorulmalidir.

Coklu Zekalar

Harvard Egitim Profesériit Howard Gardner tarafindan gelistirilen bu goklu zekalar teorisi herkesin en
azindan yedi farkli gesit zekaya sahip olmasi gerektigini belirtiyor.Dil bilimsel,matematiksel,gorsel,ki-
nestetiksel,miizikal kisiler arasi i¢sel...Bu zekalar her bir bireyde ¢esitli derecelerde ortaya ¢ikar. Bu zeka
tiirleri her bireyin i¢inde degisen derecelerde vardir. Coklu Zeka afisleri (ve ¢izgi roman) kesfedin. Sinifta
bazilarinin ¢iktisini alarak duvara asin.

Teknolojiyi Kullanin

Sinifta teknoloji kullanimi 6gretmenlere genis kaynaklara ve faydali bilgilere erisim imkani sunar. El ya-
pim1 materyaller ve akademik icerigi farklilagtirarak yaraticilik i¢in stratejiler bulun, yetenekli 6grenciler
ile diger yetenekli 6grencilerle ilgi alanlar1 ve kisisel isbirligi kurmalarinda yardimci olun.
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Seviyeye gore Odevlendirme

Seviyelere gore 6devlendirme ve 6grenme ciktilarini deneyin. Bu sekilde, tiim 6grencilerle ayni malze-
meyi kesfedersiniz, ancak 6grencilerin bireysel yeteneklerine bagli olarak farkli sonuglar gerektirebilir.
Bu strateji test ile uygulanabilir. Yine, Bloom taksonomisini g6z 6niinde bulundurun ve iistiin yetenekli
ogrencilerin sinavlarinda iist diizey sorular icerin.

Farklilagtirma: Ogretmenler icerik,siireg,iiriin ve 6grenme ortamini farklilastirmalidir. Ustiin zekali ve
yetenekli 6grenciler i¢in bunlar zenginlestirme ve ilave egitimi icerir. Ilave egitim dgrencilerin bilgi ve
anlama becerilerini problem ¢6zme ,dijital araglar, kaynaklar ve esnek gruplama kullanimi yoluyla derin-
legtirmektedir. Zenginlestirme miifredat: genisletir. Ogrencilerin kisisel ilgi alanina giren konularla ilgili
beceri ve tutumlari diisiinme, gelistirme ve onlarin bilgilerini uygulama - akranlar1 i¢in 6grenme beklen-
tilerinin 6tesinde bir karmagiklig1 olabilir. Zenginlestirme ayrica ders dis1 faaliyetler yoluyla saglanabilir.

Bu sinifta uygulama i¢in ne anlama geliyor?
Farklilastirma
Ustiin zekal1 ve Yetenekli Ogrenciler igin:

+ Ustiinler icin gorevleri siirecte farkli kaynaklardan daha karmagik ve soyut bilgiler icerecek sekilde
boylece ayarlayin. (Igerik)

+ Daha hizli olun; Yonergeniz agik olsun ve birkag tekrarla daha derin kavramay destekleyin. (Siirec)

+ Challenge and support students to set learning goals and develop higher-order thinking skills including
problem-solving strategies, critical and creative thinking, and self-reflection. (Process)

» Ogrenciler icin genisletilmis sonuglari icerebilen; yaratici, yenilikgi firsatlar saglayin. (Uriin)

+ Bagimsiz gorevler ve ilgileri dogrultusunda gorevler yapmalari konusunda cesaretlendirin. kendi ¢ikar-
larini stirdiirmeye tesvik eder. Ayni veya daha yiiksek yetenegi 6grenciler ile ortak ¢aliymalarini sagla-
mak i¢in esnek gruplagmalari saglayin; veya ilgilerini paylastirin. (Ogrenme ortamu)

5.2 Ogretmenlere Oneriler

Ustiin yetenekli 6grencilerin okul ¢agindaki niifusun % 5 ile 15 oldugu tahmin edilmektedir. Bu ge-
lismeler 6grencilerin akademik, yaraticilik, miizik, dans, sanat ve / veya liderlik yeteneklerini artirabilir..
Asagidakiler tavsiye edilmektedir:

1. Mifredat: sikistirmak ve zenginlestirme: Uyarici ortamlar saglayarak miifredatta istiin yetenekli ¢o-
cuklarin biligsel, fiziksel, duygusal ve sosyal ihtiyaglarini kargilayin. . Ogrencilerin gerekli miifredat
icerigini hizlica bitirerek daha gelismis malzeme iizerine ¢alismalarina firsat verin. Akademik titiz-
lige izin verin.

2. Cok diizeyli ve ¢cok boyutlu bir miifredat uygulanmasi. Ogrenme hizi, derinligi ve hiz1 farkliliklari ele
almak iizere miifredat ayirt eder.Ogrenme hizi, derinligi ve hizi farkliliklar: ele almak igin miifredatta
farklilastirin.Kendi yetenek diizeyindeki projeler olusturarak belirli bir alan1 hakkinda bilgi almak
icin siniftaki tiim 6grencilere fayda saglayacaktir. Ornegin, Ogrenciler Delaware eyaletini 6grenirken
farkli yetenek diizeyindeki 6grencilerin gorevleri farkli tiirde verilebilir.Ders sonunda, 6grencilerin
hepsi tiim gruba 6grendiklerini sunabilir.

3. Miifredatta esnek olun. Tiim 6grenciler i¢in problem ¢6zme yoluyla ger¢ek yasam deneyimlerinden
yararlanabilir. Ornegin, bir yaklagan kar firtinas1 egitim vermek iizere kullanilabilir. Farkl1 yetenek
seviyeleri olan 6grencilere, kar yagisi kar yagis1 miktar: tahmin veya 8 ing diiserse bir¢ok kar diisiikler
gerekli olacak nasil belirleme gibi farkli gérevler, verilebilir.

4. Mifredatta Ogrenci merkezli olun. onlara kendi 6grenmelerinin sorumlulugunu almaya ve karar
verme siirecinde firsat verin. Ogrencilerin ilgi ve egitim ihtiyaglarin1 miifredatta belirleyin.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Ogrencilerin kendi bireysel ilgilerine dayanan bagimsiz projeler yapmalarina izin verin. Bagimsiz projeler
yetenek diizeyi temelinde atanabilir. Ustiin yetenekli 6grenciler arasinda yaraticiligi ve 6zgiin diisiinceyi
tesvik edin. Onlari yaratic1 yollarla ilgisiz konularin baglant: yollarini kesfetmelerine izin verin.

Ustiin yetenekli gocuklarin miifredat ile kendi grenmelerine izin verin. Bilmedikleri beceri sorunlari
oncesinde galigmak i¢in onlar1 bilgilendirin. Cocuklar, hayatlarinda bilgi edinme degerini 6grenmek,
kendi iyiligi icin 6grenme yerine, u¢ sonuglar1 veya basarilar1 vurgulayarak yardimci olun.Bilgiye
erismek icin arastirma becerileri 6gretin; iist diizey diisiinme becerileri; yaratict diisiinme ve bilgi
yaklasim ve esnek problem ¢6zme becerileri; paylasim ve iletisim becerileri.

Ogrencilerin potansiyelini en iist diizeye ¢ikarmak icin ellerinden geleni yapmalarini bekliyoruz.
Miimkiin oldugunca hizli olarak ilerlemek i¢in onlar tesvik edin. Basariy1 bir seferde bir adim elde
etmek i¢in projeler gelistirmektedir.

Etkilesimli 6gretin. Ogrencilerin birlikte ¢aligmalar, birbirlerine 6gretmeleri ve aktif olarak ken-
dilerinin ve siif arkadaglarinin egitimine katilmalarina firsat verin. Not: Bu istiinlerin sinifta
akran 6gretmenler olmasi degil; yetenekli 6grenci detesvik edilmelidir.Sinifta birlikte ¢aligma vur-
gulanmalidir. Grup ¢alismasi, yetenekli cocuklar birlikte diizenli sinif icinde bir masa ve onlarin
olaganiistii ihtiyaglarini karsilamak iizere, gelismis malzemeler, yani sira diger onerilen kaynaklar ve
modifikasyon kullanmaktadir.

Malzemeleri analiz ve degerlendirme firsat: ile ¢agdas konular hakkinda goriis belirtmelerine izin
verin. Tartismali konular hakkinda sinifta acik forum ve tartismalara izin verin. Ustiin yetenekli
cocuklarin 6gretmeni olarak, aktif bir tutum alir. Ustiin zekalilar i¢in bir savunucu olun. Ustiin yete-
nekli 6grencilerin ihtiyaglarini karsilamak icin yetenegini saglamak i¢in 6zel egitimden yararlanin.
Zenginlestirmek ve kendi diinyalarini genisleterek, tiim 6grencilerle kisisel ilgi alanlarini paylasin.

Diger 6gretmenlerle ekip icinde ¢aligarak 6gretimde, isbirligi ve istisare edin. Bilgi, beceri ve diger
egitimciler ve okullarda profesyonellerin destegini kullanin.

Yarismalar ya da ortak projeler araciligiyla simif diizeyleri ve okullar arasinda diger iistiin yetenekli
¢ocuklar ile etkilesim yoluyla iistiin yetenekli ¢ocuklar igin firsatlar saglayin.

Akademik becerileri iceren ders dist etkinliklere katilmaya yetenekli 6grencileri tesvik edin. Mate-
matik ve tartigma ekipleri olabilir. Yetenekli ¢ocuklar genellikle dogal liderler oldugundan, onlar1
yerine yikici degil, yararl olarak gorgii kendi yeteneklerini ve becerilerini kullanmaya tegvik etmek
onemlidir. Ornegin, 6grenci konseyi ofis ya da o / o dahil oldugu baska dis1 faaliyet icin caligtirmak
i¢in yetenekli 6grenciyi tesvik edebiliriz.

Akademik yarismalarda 6grencileri dahil edin. Ustiin yetenekli 6grenciler dogasi geregi rekabetgi
olma egilimindedir. Bu nedenle, bélgesel ve ulusal yarismalarda bu tiir yazim yarismalari,bilim fuar-
lar1 ve kompozisyon yarismalar1 eglenceli olacaktir.

Ustiin yetenekli ¢ocuklarin dagitmasi igin bir sinif gazetesi olusturma ve yayimlamalarina izin verin.
Bu onlarin tam potansiyellerine ulagsmasi icin kendi 6zel yeteneklerini ve gerekli egitimi alan 6gren-
cilere yardimci olur.

Bireysel hedefler belirleyin. Kendi amaglarina uygun belirgin, dl¢iilebilir, agresif, gercek¢i ve makul
bir zaman ¢ergevesi i¢inde olan belirlenen hedefleri olustururken 6grencilere kilavuzluk edin.Cok
yiitksek veya ¢ok diisiik beklentileri olup olmadigindan emin olun.

Ustiin yetenekli cocuklarin egitimi konusunda ebeveyn beklentilerini diigiiniin.

Her zaman iistiin yetenekli gocuklarin sinifta ortalama ¢ocuklarla bir¢ok yonden benzerlikleri oldugu-
nu unutmayin. Ustiin yetenekli cocuklar iizerinde gergekei olmayan beklentiler ve baskilarin koymayn.
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18. Duygusal gelisimini desteklemek i¢in her 6grencinin danigmanlik ihtiyaglarini belirleyin. Bazi yete-
nekli 6grenciler ofke, sikinti, zorbalik, sug, izolasyon, depresyon, akran iliskileri, mitkemmeliyetcilik,
okul, stres, hayal kiriklig1 ve basarisizlikla ilgili sorunlar1 vardir. Yetenekli 6grencilerin yaklasik%
20-25 duygusal zorluklar vardir.

19. Ustiin yetenekli cocuklarin her alanda mitkemmel olmayabilecegini unutmayin. Onlar bazi konu-
larda akranlarina gore ileride veya geride olabilirler. Kendi sinifinizdaki ¢ocuklarin giiglii ve zayif
yonlerinin farkina varin.

20. Erken bitiren tistiin yetenekli ¢ocuklar i¢in fazladan is vermeyin. Bu onlara haksizliktir ve sinir bozu-
cudur.Bunun yerine, bu ¢ocuklarin bagimsiz projeler ya da diger bitmemis is iizerinde ¢alismalarina
izin verin.

21. Eger ¢ocuk kaynak odalarina gidiyorsa, giinliik sinif 6devlerini zenginlestirmek i¢in dneriler konu-
sunda uzman ile iletisim kurarlar. Ozel sinifa katilimi igin ¢cocugu cezalandirmaktan kaginin.

22. Sosyal faaliyetler {stiin yetenekli ¢cocuklar ve ortalama ¢ocuklara yonelik pek ¢ok firsat sunar. Bazi
yetenekli cocuklar sosyal becerilerini gelistirmede yardima ihtiya¢ duyabilir.

23. Her ¢ocuk i¢in seving ve teklik bulmaya calisin. Cocuklar oldukgea spesifik akademik yetenekleri ge-
nel entelektiiel yeteneklerinin daha, tipik olmayan diizeylerde belirtilerini gésterebilir. Her ¢ocugun
farkli ihtiyaclar1 olacagini unutmayin.

24. Bireysel ¢ocuklarla ¢aligmak ve ¢ocuklara 6grenme durumunu daha fazla kontrol etmek i¢in kendi-
nizi 6zgiin kaynak diizenleyin. Ek kitap ve 6grenme araglari, toplum kaynaklar1 ve danisman olarak
belirli becerilere sahip topluluk iiyelerinin kullanimi yararl: olabilir.

25. Sicak smif ortamini korumak. Cesitlilik ve saygi farkliliklar: korumak igin sinifa toplulugu 6gretin.
Cocuga dgrenme ve dgrendiklerini yapmak icin onun potansiyel ya da yetenegini gostermek ortam
saglayin. Ogretmenler tiim 6grencilerin dgrenmeleri icin kendi hizinda ilerlemelerine izin veren,
rekabetgi olmayan bireysel ve agik sinif kurmaya galigmalidir.

26. Bu stratejilerden bazilarinin uygulanmasinin, sinifta sadece yetenekli olanlar1 gocuklara degil herke-
sin yararina olacagini unutmayin.

5.3 Ebeveynlerle isbirligi

Ustiin yetenekli bir 6grencinin olasi zorluklari ile birlikte geliyor ve bu zorluklarla karsilamaya hazir ol-
mak 6nemlidir.Dr. James Webb, klinik psikolog ve Ustiin Yetenekli Cocuk Rehberligi kitab1 yazars, iistiin
¢ocuklarin ebeveynleri i¢in 6neri listesi:

¢ Degerlerin tutarl bir sistemde uygulandig1 , mutlu, saglikli bir ev ortami saglayin. Aile iginde uyu-
mu siirdiirmek optimum gelisim i¢in 6nemlidir. Yetenekli ¢ocuklarin ¢evrelerindeki diinya i¢in daha
biiyiik bir hassasiyet olabilir, onlar parcalanmus ailelerden daha fazla etkilenebilir. Aile i¢inde bir ayrilik
varsa, nazik bir sekilde ¢cocukla diirtist olunmalidir.

¢ Onlara 6zel bir hediye verin: Zaman. Cocuklar1 anlayan ebeveyn ve / veya rol model gerekir ve bu kisi
ile vakit gecirmesi gerekir. Cocukla degerleri ve fikirleri tartismak icin dikkat etmeniz gereklidir. Bu
cocuklar genellikle siradisi severler. Onlar1 bir sosyal agidan kabul edilebilir bir sekilde davranmanin
6nemini anlamak i¢in yardimeci olarak zaman harcamak gerekir.

« Yetenekli ¢cocuklar1 baskilamayin. Ustiin yetenekli cocuklar meraklidir ve velilere sorular sorar, yete-
nekli cocuklar1 baskilamamak icin 6zellikle dikkatli olmalidir. Ozellikle, cocuk uygunsuz veya yasak
konu gibi goriinen konularda sorular sormasi i¢in cesaretsiz olmamalidir.Ebeveyn, ancak sorularin
uygunsuz zamanlarda sorulmasini istemez ve iistiin ¢ocuk 1srar ederse ¢ocuktan soruyu agik sormasi
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istenir. Sorularin tamamen cevaplanmasi gerekmez, ancak anne veya énemli yetigkinler bazi iiretken
yonde ¢cocuga bir ipucu, rehberlik veya hatta bir soru, sormalidir. Ebeveynler sorulara cevap veremez
ise Gistiinleri bilgi sahibi olabilecek bir kaynaga yonlendirmelidir.

+ Entelektiiel yetenekleri uyarmak. Cocugu zorlamak ve entelektiiel uyarim farklidir. Bazi ebeveynler bu
tiir biiyiik basari icin zorla okuma, sorun ¢6zme gibi birgok etkinlikleri, baski yoluyla yapryor. Aksi-
ne,cocugun ufkunu genisletmek ve kitaplar, ansiklopediler, koleksiyonlari, tablolar, seyahat, teknoloji,
sanat ve aktif deneyimler maruz kalma yoluyla arastirma becerilerini gelistirmek i¢in her yol kullanil-
malidir.Kiitiiphaneler ve kaynak merkezleri gocugunuzu gétiirmek 6nemlidir. Onlarin kesfetmek i¢in
bilgisayar kullanmalarina, ve okumalarina firsat verin. Genellikle kendi ev ortaminda asla disar1 ¢ik-
mayan ¢ocuk sehir hayatin1 gormelidir.Kendi arka planindaki 6grenmeyi gelistirmek ve onlarin me-
rakini beslemek i¢in miize ve sanat galerileri, egitim kurumlar1 ve tarihi yerlere maruz birakilmalidur.

+ Arkadaslik kurmalarini tesvik edin ve hobiler kesfedin. Cocuklar oyun oynamak i¢in ve fikirleri pay-
lagmak icin kendileri gibi olan arkadaslar gerekir. Onlarin arkadaslari ile konusmalar1 ve ¢ocugunuza
gercek bir dostluk degerini gostermek i¢in dostluklara tesvik edin. Ebeveynler ¢ocuklarinin hobilerini
tesvik etmek ve onlar1 akranlar: ve arkadaslari ile onlarin ilgi alanlarini paylagmalarina yardimei ol-
malidir.

+ Alisilmadik bir soru veya tutum ile cesaret kirici davranislardan kaginin. Ebeveynler fantezi, 6zgiin-
lik, alisilmadik sorular, hayali oyun arkadaslari, siradan zihinsel siiregler, kotii ya da farkli, dogrudan,
dolayli veya sdylenmemis tutumlardan kaginmalidir. Ustiin Yetenekli Cocuklarin hayal giicii cesareti
kirllmamalidir. Cocugunuza giilmek yerine ¢ocugunuzla giiliin ve mizaha dengeli bakis agis1 duygusu-
nu gelistirmek i¢in ¢alisin.

+ Cocugunuzun hayatini agir1 zamanlamayin. Bir¢ok ebeveyn, cocugun bos zamanlarinda her tiirlii eks-
tra dersler ile doldurur. Cocuk kisa bir siire i¢in sikilmis olabilir ve korkar. Cocugunuz sikilmis ol-
masina izin verin ve onlari yetiskinler tarafindan planlanmamis zaman kullanmak i¢in bir yol bulun.
Yetenekli gocuklarin TV izlerken veya ¢izgi roman okuyarak zaman harcamalarindan bazen ebeveynler
endise duyuyorlar. TV ve ¢izgi romanlarin, bir cocugun biiyiime ve gelismesinde kendi yeri vardir ve
bir ¢ocugun daha az yetenekli akranlari ile baglantilar: gelistirmek ve popiiler kiiltiiriinii anlamalarina
yardimci olmay1 unutmayin.Sagduyulu olun.

¢ Cocuklara ve onlarin bilgilerine sayg1 gosterin. Bazen sizden daha iyi olabilir. Eger bir cocugun bir hata
yaptigini diisiiniiyorsaniz, ¢cocuk yanlis yapmak niyetinde degildi varsayimi ile baslayin. Cocugunuz
problem ¢6zme i¢in kendi yontemlerini takip etmek isterse ¢ocuk fiziksel ya da duygusal olarak zarar
yada tehlikede ise, sadece miidahale edin.

+ Ustiin yetenekli ¢ocuklar igin egitim ve topluluk programlarinda yer alin. Bu ¢ocuklar i¢in programlar
ve faaliyetlerini planlamak icin okullarin ¢abalarini destekleyin.Okul aile birliginde gorev alin.Ustiin
yetenekli cocuklarin 6zel egitim ihtiyaglarinin toplum tarfindan anlasilmasi ve takdir edilmesine ¢alisin
ve tiim ¢ocuklar i¢in okullar1 gelistirmek i¢in bir ¢aba iginde tiim velilerle is birligi igerisinde olun.

+ Diger velilerle konsun ,,Ayni gemideyiz“ mesajini verin. Diger yetenekli 6grencilerin ebeveynleri paha
bicilmez bir kaynak olabilir. Ornegin sizin cocugunuzun okudugu kitaplar1 takas edebilirsiniz.Bagka bir
veli onun yetenekli 6grencisi i¢in yeterli hizmetleri saglamak i¢in okulda bir ¢alismada bulundugunda
destek olun.Ustiin yetenekli cocuklarin ebeveynleri birbirleriyle konusurken ve kaynaklar1 paylasarak
¢ok destek bulabilirsiniz.

+ Ustiin zekalilar i¢in miifredat dig1 programlar arayin.Okullarin yetenekli cocuklara sunabildigi kayna-
klar sinirhidir. Bu durum sizin 6grenciniz i¢in ise cesaretiniz kirilmasin! Boyle yetenekli 6grencilere ve
velilere hizmet sunan kuruluslar olarak ¢ocugunuzun okul miifredatini desteklemek icin pek ¢ok diger
kaynaklar vardir.
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« Ustiin yetenekli cocuklar ¢cok konuskan olabilir. Bu zamanlarda, onlar size yakin zamanda okuduk-
lar1 bir kitap veya izledikleri TV programu ile ilgili ayrintiyr anlatmak ister. Ustiinler genellikle bagka
bir sey yapiyor oldugunuzda konusmak isterler. Miimkiinse, onlarla birlikte oturup biitiin bir hikayeyi
dinlemek i¢in bir zaman ayirin. Onlarla géz temasi kurun,yorum yapin ve sorular sorun. Bir noktada
hafifce cogu insan kitap veya sovlarla ilgili her detayr duymak istemediklerini agiklayin. Sonra onlari
ozetlemek i¢in ipuglar1 verin. Her zaman ,,Daha az kelime, daha fazla igerik liitfen”

+ Ustiin Yetenekli Cocuklarin daha duygusal olma egilimindedirler. Beyinleri kitap ve filmler icin daha
duygusaldir. Bir kitapta okuduklar1 karakterle kendilerini 6zdeslestirirler. Onlarin beyinleri asiri
calistigindan bir film ve yeni senaryolar fazla analiz egilimindedir. Baz: kitaplar veya filmler onlarin
uyku kaybina ve endiseli olmasina neden olabilir.

« UstiinYetenekli cocuklarin farkli bir organize yolu vardir,onlar okul ¢antalarini diizenlemez ya da oda-
larin1 temizlemezler.Ebeveynlerine gore asir1 daginik olabilirler.Ustiinlere diizenli olmay1 6gretmek
i¢in uygun bir zaman bulunabilir.Onlara éneri verebilirsiniz fakat @iriinlerini kendilerinin se¢mesine
izin verin.

o Ustiin yetenekli ¢ocuklarin her zaman sagduyu yoktur. Bazen yetenekli cocuk ¢ok belirsiz bir talimat
verebilir ve ne yapacagini anlamayabilir. Onlar kasitl olarak itaatsiz degildir. Bulagiklar1 yikamak, oda
temizligi, camasir yikarlar: Normalde bu angarya gibi bir seydir. Onlar bir matematik problemini gok
hizli anlarken basit bir gérevde saskin olabilirler. Sabirli olun ve alay etmeden agiklayin. Igneleme on-
lar1 tedirgin eder.

¢ Genellikle, enerjik, mutlu ve yardim severdirler. Bir sey adil degilse mutsuz olur. Bu onun kardesi
ile karsilagtirilmas: ,dondurma gibi kii¢iik bir sey olabilir. Yetenekli ¢cocuk i¢in esit olmay1 saglamaya
¢alisin. Onlar adil olmayi isterler ekstra degil.Kavga etmeyin, sadece adil hale getirmek i¢in onlarla
calisin .Reaktif degil proaktif olun!

« Ustiin yetenekli ¢ocuklar ¢ok kizgin olabilir. Hepimizin zaman zaman kizgin olmasi tamamen nor-
maldir. Onlar1 giivenli bir sekilde 6fkelerini serbest birakmak igin stratejiler gelistirmelerine yardimci
olun. Uygun bir sekilde, kamu ve okulda 6fkelerini nasil kontrol edebilecekleri hakkinda konusun. On-
lara sizin i¢in boyle durumlarda bir stratejinizin oldugunu, onlarin da olmas gerektigini anlatin.Bazen
hayatin adil olmadigini bilmeli.

« Ustiin yetenekli ¢ocuklar ¢ok empatik olabilir ama bunu gelistirmede yardima ihtiyaci olabilir. Eger
benim ¢ocugum beni {izen bir davranis sergilerse neden ve nasil yaptigini onunla konusurum ve dik-
katle agiklarim.Anladiginda ergekten bencil eylemlerinden caydirmak igin yardimcr olabilir. Yetenekli
¢ocuklarin daha iyi se¢cimler yapmalari i¢in ayrintilari anlamalar1 gerektigine inaniyoruz.

« Ustiin yetenekli ¢ocuklar yalniz iyi ¢alisir. Onlar bir proje ya da etkinlik yaparken dnceden planlar.
Okulda gruplar halinde galisirken ¢ok rahatsiz olurlar ¢iinkii diger ¢ocuklar en kisa siirede bir ka-
vram1 anlamayabilir. Ama onlar i¢in gruplar halinde ¢aligmay1 6grenmek énemlidir. Ustiinler i¢indogal
goriinmesede bu onlara dgretilmelidir.

« Ustiin yetenekli cocuklar bazen ¢ok sessiz olabilir. Onlar sessiz oldugunda, miimkiinse, onlar1 yalniz
birakmay1 deneyin. Onlar bilgisayar, bir kitap, onlarin tam ilgisi oldugunda tam odaklanmalari igin
ortam yaratilmalidir.
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Ogrenci ve Ogretmenlerden Mesaijlar

,»Bircok cesaret ve ek calisma gerektiriyor fakat buna deger ... “ Ilkokul Sinif 6gretmeni.

»Bazen kendime kim kime 6gretiyor diye soruyorum.Ustiin yeteneklilerle calismak zorlayici fakat zenginles-
tiricidir.“ Stmf Ogretmeni.

» Ustiinlerle calismak i¢in materyale degil kalbinize ihtiyag var.” Sanat ilk okulunda 6gretmen.
LUstiinlerle calismak hem kisisel hem de mesleki olarak zorlayici ... Ortaokul 6gretmeni.

» Okulda elimizden geleni yapmamiza ragmen, 0grencilerin arka plani daha onemlidir. Rol modelleri, aile
ve diger faktorleri giichidiir. Okul ikinci énemli siradadir. llkokul Sinif Ogretmeni.

~Keske cocukluklarimin tadim ¢ikarsalar..“ Meslek Yitksek Okulu Ogretmeni.

“Ustiinlerle ¢alismak belirli bir konuda yada aktivitede ileri olmaniz anlamina gelir. Konular: daha hizl
anliyorlar” Ogretmen

“Her ¢ocuk ozel becerilere sahiptir. Amacumiz onlarin bulunmasi ve gelecegimiz igin erken yasta bu yetenekli
cocuklarin tespit edilmesidir..” Ogretmen

»Daha iyi olabilecegimi anladim...Fakat bazen ¢ok tembelim.“ [lkokulda 6grenci.
“Biz siradisiyrz.” Ogrenci

“Ustiin olmak Allahin bir hediyesidir.” Ogrenci

“When I learned that I am gifted, I was surprised.” Ogrenci

“Ustiin yetenekli arkadaslarimin olmasin isterim.” Ogrenci

“Okula gitmeme gerek yok.” Ogrenci

“Okul stkici.” Ogrenci

“Biiyiimek istemiyorum.” Ogrenci

“Arkadagslarim benimle futbol oynamak istemiyor.” Ogrenci
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