Kabul Edildigi Senato Tarihi ve Karar Numarasi: 03.06.2026 Tarih ve 2026/06

ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU
Staj ve Yerinde Uygulama Yonergesi

1.BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 - (1) Bu yénergenin amaci, istanbul Aydin Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Ogrencilerinin, egitim ve Ogretimleri siiresince kazandiklar1 teorik bilgi ve deneyimlerini pekistirmek;
laboratuvar, at6lye uygulamalarinda edindikleri becerileri gelistirmek, gorev yapacaklan isyerindeki kisisel
sorumluluklars, is iliskilerini, is yerindeki tiretim siirecini Ve yeni teknolojileri tanimalarini saglamaktir.

(2) Yaz staj1 ve yerinde uygulama (Yerinde Uygulama I, Yerinde Uygulama II ve Yerinde Uygulama IIT)
derslerinin uygulama esaslariin belirlenmesinde uyulmasi gereken ilkeleri belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin yapmakla yiikiimlii olduklart
yerinde uygulama ve staj galismalari ile ilgili faaliyetleri ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu y6nerge, 22 Mayis 2002 tarih ve 24762 sayili Resmi Gazetede yayinlanan ‘‘“Mesleki ve Teknik
Egitim Bolgesi icindeki Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin; Isyerlerindeki Egitim, Uygulama ve Stajlarmna iliskin
Esas ve Usuller Hakkindaki Yonetmelik’’, 17.06.2021 Tarih ve 31514 Sayili Resmi Gazetede yaymlanan
“Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yo6netmeligi” ve 03.07.2023 Tarih ve 32237 Sayili Resmi
Gazetede yayinlanan “Istanbul Aydin Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yénetmeligi”
geregince hazirlanmigtir,

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu yonergede ad1 gegen;

a) Meslek Yiiksekokulu: Istanbul Aydin Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nu,
b) Miidiir: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiiriini,

C) Meslek Yiiksekokulu Staj ve Yerinde Uygulama Kurulu: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Mudirliigii tarafindan goérevlendirilen Miidiir Yardimcist baskanliginda Bolim ve Program
Baskanlarindan olusan kurulu,

d) lIsyeri: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ogrencilerinin, egitim ve oOgretimleri siiresince
kazandiklar1 bilgi ve deneyimlerini gelistirmeyi sagladiklari, staj ve yerinde uygulama yoluyla
egitimlerini siirdiirdiikleri, mal ve hizmet {ireten kamu ve 6zel sektér kurum ve kuruluslarini,

e) Staj: Ogrencilerin 6grenimleri sirasinda kazandiklari bilgi ve becerileri gelistirmek ya da pratik tecriibe
kazanmalarini saglamak amaciyla, yurt iginde veya diginda 6zel veya resmi kurum veya kuruluglarda,
program staj uygulama esaslarinda belirlenen siirelerde yapilan uygulamali ¢alismayt,

f) Yerinde Uygulama: On lisans egitim-6gretim programindaki yeterlilikleri karsilamak iizere 6grencilerin
Ogrenim siireleri iginde kazandiklari teorik bilgi ve becerilerini yine Ogrenim siireleri igerisinde
uygulamaya aktarmak amaciyla gercek isletmede yapilan Yerinde Uygulama I, Yerinde Uygulama II ve
Yerinde Uygulama III dersleri kapsamindaki ¢aligmalari,

g) Program Baskanlari: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda bulunan Program Bagkanlarini,



h) Program Yerinde Uygulama ve Staj Komisyonu: Program bagkani ve gorevlendirdigi program 6gretim
elemanlarindan olusan komisyonu,

i) Egitici Personel: Mesleki yeterlilige sahip, 6grencilerin is yerindeki egitiminden sorumlu, egitim, yontem
ve tekniklerini bilen, uygulayan kisiyi,

j) Sorumlu Ogretim Elemani: Mesleki egitimden yararlanilacak isletmelerdeki; calisma alanlarmin tespiti,
egitimin planlanmasi, koordinasyonu, uygulamasi ve izlenmesi ile gorevli programimn kadrolu 6gretim
elemanini,

k) Yerinde Uygulama Merkezi: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yerinde Uygulama Merkezini ifade
eder.

2. BOLUM

Staj ve Yerinde Uygulama Dersleri ile Tlgili Yetkililer ve Gorevleri

Meslek Yiiksekokulu Miidiiriiniin gorev ve yetkisi

Madde 5- (1) Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu programlarinda yerinde uygulama ve staj faaliyetlerinin
planlanmasi ve uygulanmasini koordine etmek.

(2) Yerinde uygulama/staj kapsaminda 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanununun 5 inci maddesi geregince sigortalanacak 6grencilerin sigortalanmalarina iliskin islemleri
yliriitmek.

Meslek Yiiksekokulu Staj ve Yerinde Uygulama Kurulunun gorev ve yetkisi

MADDE 6- (1) Meslek Yiiksekokulu ogrencilerinin bu yonerge hiikiimleri dogrultusunda staj ve yerinde

uygulama yapmalarini ve gerekli 6n bilgileri almalarini saglamak amaciyla toplantilar diizenlemek,

(2) Staj ve yerinde uygulamada kullanilacak basili evrakin zamaninda diizenlenip, hazir hale gelmesini organize
etmek,

(3) Ogrencilere staj ve yerinde uygulama yeri temini hususunda Yerinde Uygulama Koordinatorliigii
calismalarina destek vermek,

(4) Ogrencilerin Staj ve Yerinde Uygulama yerlerine yerlestirilmelerinin dengeli olmasini saglamak,

(5) Staj ve Yerinde Uygulama galismalarin1 denetlemek,

(6) Staj ve Yerinde Uygulama caligmalarinin genel degerlendirilmesini yapmak,

Program Baskanlarinin Staj ve Yerinde Uygulama ile Tlgili Gorevleri

MADDE 7- (1) Staj ve Yerinde Uygulama ¢aligmalarini, program agisindan Yerinde Uygulama Koordinatorliigi
ile is birligi i¢inde planlamak, koordine etmek, uygulamak ve sonuglart Meslek Yiiksekokulu Staj ve Yerinde
Uygulama Kuruluna bildirmek,

(2) Program Staj ve Yerinde Uygulama Kurulu Uyeleri ile is birligi iginde program dgrencilerini, staj konusunda
bilgilendirmek ve yonlendirmek,

(3) Ogrencilerin staj ve yerinde uygulama yapacaklari is yerlerinin uygunlugunu belirlemek,

(4) Ogrenci stajlyerinde uygulama bilgi girisini otomasyon sistemi iizerinden degerlendirerek
onaylamak/reddetmek,

(5) Program staj ve yerinde uygulama islemleri siireclerini denetlemek,

(6) Staj degerlendirme yiizde girisini otomasyon sistemi iizerinden yapmak,

(7) Staj bitiminde 6grencilerin staj dosyalarini degerlendirmek iizere Program Staj ve Yerinde
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Uygulama Komisyonunun toplantilarint diizenlemek ve dosyalari degerlendirmek,
(8) Gerektiginde staj ve yerinde uygulama denetimi i¢in program 6gretim elemanin1 gérevlendirmek.

Program Staj ve Yerinde Uygulama Komisyonunun Gérev ve Yetkisi:

Madde 8-(1) Programda, staj ve yerinde uygulama siireglerinin ilgili mevzuat ve {iniversite kurallarina uygun
olarak yiiriitiilmesini saglamak,

(2) Staj ve yerinde uygulama iglemlerine iliskin rollere atanacak sorumlu 6gretim elemanini belirlemek,

(3) Staj ve yerinde uygulama dosyalarimi degerlendirmek,

(4) Staj ve yerinde uygulama 6lgme ve degerlendirme islemlerini yapmak

Sorumlu Ogretim Elemaninin Gorev ve YetKkisi:

Madde 9- (1) Program staj ve yerinde uygulama komisyonu ile is birligi i¢inde program 6grencilerini staj ve/veya
yerinde uygulama konusunda bilgilendirmek ve yonlendirmek,

(2) Isletme ile kurum arasinda koordinasyonu saglamak,

(3) Ogrencilerin devamsizlik ve disiplin islemlerini takip etmek,

(4) Olgme ve degerlendirme islemlerinde yer almak.

Egitici Personelin Gorev ve YetKisi:

Madde 10- (1) Ogrencilerin staj ve/veya yerinde uygulama egitimlerine baslamalarim ve siirdiirmelerini
saglamak,

(2) Ogrencilerin devam durumlarini kayit altina almak,

(3) Ogrenciler tarafindan hazirlanan staj ve/veya yerinde uygulama dosyalarim inceleyerek goriis vermek ve
onaylamak,

(4) Devamsizlik, disiplin ve uygulamali egitimlerle ilgili diger hususlarda sorumlu 6gretim elemani ile is birligi
yapmak,

(5) Ogrencinin staj veya yerinde uygulama egitimi sonunda, iiniversite degerlendirme formu ile 6grenciyi 100
puan tizerinden degerlendirerek, devam ¢izelgesi ile sorumlu 6gretim elemanina ya da Yiiksekokul Midiirliigiine
kapali zarf i¢erisinde posta ile veya elden iletmek.

Ogrencinin sorumluluklar:

MADDE 11-(1) Ogrenciler ilgili derse yazildiktan sonra, staj/yerinde uygulama kurum bilgilerini Universite
otomasyon sistemine girmek zorundadir.

(2) Ogrenciler otomasyon sistemine girdigi staj/yerinde uygulama bilgilerine onay almadan yerinde staja veya
uygulamaya baslayamaz.

(3) Ogrenciler, onayin1 aldig staj/yerinde uygulama yerine gitmek zorundadur.

(4) Ogrenciler, stajm/yerinde uygulamanin baslatilabilmesi igin gerekli evraklari staj/yerinde uygulama yapacagi
isletmeye zamaninda teslim etmek ile ylikiimliidiir.

(5) Ogrenciler, staj/yerinde uygulama yerlerinde kendilerinden istenen gorevleri zamaninda ve eksiksiz yapmak
zorundadir.

(6) Ogrenciler staj/ yerinde uygulama yaptig1 kurumun ¢alisma ve giivenlik kurallarina, diizen ve disipline uymak
ve kurumda kullandigi her tiirlii mekan, alet, malzeme, makine arag ve gerecleri 6zenle kullanmakla yiikiimliidiir.
Bu yiikiimliiliikleri yerine getirmemesinden dogacak her tiirlii sorumluluk 6grenciye aittir. Bu durumda olan bir
ogrenci hakkinda, ayrica Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca islem
yapilir.

(7) Program bagkaninin belirledigi staj/ yerinde uygulama defteri son teslim tarihine kadar, staj/ yerinde uygulama
dosyasini eksiksiz doldurarak isletmedeki egitici personele onaylatmak ve isletmedeki egitici personel tarafindan
verilen degerlendirme notu ile birlikte tiim evraklarimi tniversite sorumlu Ogretim elemanina teslim etmek



zorundadir. Siiresi i¢erisinde evraklarini teslim etmeyen 6grenci basarisiz sayilir.

Isletmenin Gorev ve Yetkisi:

Madde 12-(1) Isletmelerin gérev ve yetkileri “Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yo6netmeligi’nin
Madde 10’unda belirtilmistir.

(2) Yiiksekokulumuz Agiz ve Dis Sagligi, Anestezi, Ameliyathane Hizmetleri, Dis Protez Teknolojisi, Diyaliz,
Eczane Hizmetleri, Elektrondrofizyoloji, Fizyoterapi, Ik ve Acil Yardim, Odyometri, Optisyenlik, Ortopedik
Protez ve Ortez, Patoloji Laboratuvar Teknikleri, Radyoterapi, Tibbi Goriintiilleme Teknikleri ve Tibbi
Laboratuvar Teknikleri programlarinda ii¢ donem verilen yerinde uygulama dersleri, "Yiiksekogretimde
Uygulamal1 Egitimler Cergeve Yonetmeligi 3.Boliim Madde 12- isletmede Mesleki Egitim" kapsaminda, Sosyal
Hizmetler ve Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik programlarinda ise 3. Boliim Madde 14- Uygulamali Ders
kapsamindadir.

3.BOLUM

Uygulama Esaslar

Siiresi ve Donemi

MADDE 13-(1) Dénem iginde yapilan Yerinde Uygulama, akademik takvime gore 2., 3. ve 4. donemlerde dénem
stiresince 14 hafta olarak ve ders programina uygun olarak yapilir. Stajin baslangic ve bitis tarihleri program
bagkanlarinin teklifi ile Meslek Yiiksekokulu Mudiirliigi tarafindan akademik takvime uygun olarak belirlenir.
Zorunlu staj siiresi, tiim programlar i¢in 30 (otuz) i giiniidiir. Stajlara bahar dénemi bitirme sinavlarindan hemen
sonra baglanir. Stajin baslangi¢ ve bitis tarihleri program bagkanlar tarafindan akademik takvime bagli olarak
belirlenir.

Devam Zorunlulugu

MADDE 14-(1) Staja devam zorunludur. Stajlar, belirlenen siirede 30 is glinii kesintisiz olarak tamamlanir. Ancak
gecerli mazeretler nedeniyle devam edilemeyen giinler i¢in 6grenci isletmeye ve Program Staj ve Yerinde
Uygulama Komisyonuna dilekge ile telafi talebinde bulunabilir. Universitenin ve isletmenin dgrencinin telafi
yapmasini onaylamasi durumunda, staj bitis tarihini takip eden gilinlerde ve ayni staj donemi igerisinde telafi
edilebilir. Telafi edilecek siire toplam staj siiresinin %20’sini gecemez.

Yerinde Uygulama |, Yerinde Uygulama Il ve Yerinde Uygulama Il derslerine devam zorunlulugu %80°dir.
Yerinde uygulama ve stajda devam sartim1 saglayamayan dgrenciler dersten basarisiz sayilir.

Saglik raporu veya resmi izinli olunan giinler, ilgili mevzuat uyarinca devam yiikiimliliiglinii dogrudan ortadan
kaldirmaz. Ogrenci, devamsizlik simirin1 asmamak kaydiyla, kagirdigr klinik uygulama saatlerini/giinlerini ilgili
anabilim dali/program koordinatorliigiiniin belirleyecegi takvim dahilinde blok telafi etmekle yiikiimliidiir.

Yurt Disinda Staj

MADDE 15- (1) Meslek Yiiksekokulu ogrencileri, yapmak zorunda olduklari staj ve yerinde uygulama
calismalarini, normal dgretim programlarini aksatmayacak sekilde, yurt disinda da yapabilirler. Ogrenci, yurt dis1
kabul belgesini, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nun Staj ve Yerinde Uygulama Kuruluna sunulmak tizere
Program Baskanligina verir. Bu talepler Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Staj ve Yerinde Uygulama
Kurulunca degerlendirilir ve yurt diginda staj yapilip yapilamayacagina karar verilir.

Yurt disinda stajim1 tamamlayan 6grenciler, staj ile ilgili belgeleri Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Staj ve

Yerinde Uygulama Kuruluna sunulmak iizere Program Baskanligi’na verir ve uygun gortilenler, kurul tarafindan

onaylanir.
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Staj ve Yerinde Uygulamanin Degerlendirilmesi

MADDE 16-(1) Staj/yerinde uygulamasini bitiren 6grenci staj dosyasini/yerinde uygulama dosyasini, Program
baskaninin bildirdigi dosya son teslim tarihinden dnce olmak kosulu ile en geg staj/yerinde uygulama bitimi tarihini
takip eden ilk 15 giin i¢inde incelenmek ve degerlendirilmek ilizere Program Staj ve Yerinde Uygulama
Komisyonuna sunmasi i¢in Program Bagkanligina teslim eder. Siiresi igerisinde staj/yerinde uygulama dosyasini
teslim etmeyen 6grenci basarisiz sayilir. Komisyon, dosya iizerinde gerekiyorsa diizeltmeler yaptirabilir. Dosyay1
sekil ve igerik yoniinden yeterli bulursa 6grencinin staj/yerinde uygulamasi degerlendirilme sonucu kabul
edebilecegi gibi gerekli goriiliirse ilgili 6grenciye bir miilakat veya uygulama yaptirabilir. Staj/yerinde uygulama
yapan dgrenciler basarili/basarisiz olarak degerlendirilir. Ogrencinin basarisini 6lgme ve degerlendirmede; isveren
staj/yerinde uygulama degerlendirme formu notu %40, program sorumlu dgretim elemaninin 6grencinin dosyasini
inceleyerek yapmis oldugu degerlendirme notu ise %60 oraninda etkilidir. Ogrencilerin basarili sayilabilmeleri
icin agirlikli notlarinin toplaminin 100 {izerinden an az 60 olmasi1 gerekir.

Staj ve Yerinde Uygulama Yapacak Ogrencilerin Disiplin Isleri

MADDE 17- (1) Staj ve Yerinde Uygulama yapan 6grenciler, staj/yerinde uygulama yaptiklar1 igyerlerinin
caligma, is kosullar1 ve is emniyetine iligkin kurallarina uymak zorundadir. Aksine hareket eden veya izinsiz ve
mazeretsiz li¢ giin {ist liste devamsizlik yapan stajyerin, stajina ve yerinde uygulamasina son verilerek durum;
Yerinde Uygulama Koordinatorii, Program Staj ve Yerinde Uygulama Kurulu tarafindan Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu Staj ve Yerinde Uygulama Kuruluna bildirilir. Bu durumda 6grencinin kendi lehine
herhangi bir yasal hakki dogmaz.

Staj ve yerinde uygulama yapacak 6grenciler i¢in, 2547 sayili kanunun biitiin hiikiimleri staj ve yerinde uygulama
sirasinda da gegerlidir. Stajyer olan ve/veya yerinde uygulama yapan 6grenciler, kendi kusurlari ile staj ve yerinde
uygulama yaptiklari igyerinde verecekleri zararlardan dolay, kisisel olarak sorumludurlar.

Mali ve Hukuki Hiikiimler

MADDE 18-) Ogrencilerin yerinde uygulama veya klinik ¢alisma yaptiklar1 kurumlarda, kusurlari gagrigimiyla
kurumsal isleyise, cihazlara veya {igiincii sahislara verecekleri maddi zararlardan {iniversitemiz riicuen sorumlu
tutulamaz; sorumluluk genel hiikiimler gercevesinde ilgili dgrenciye aittir. Ogrencilerin 5510 sayili Kanun
uyarinca Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 sigorta primleri uygulama siiresince Universite tarafindan ddenir.

Genel Hiikiimler

MADDE 19- (1) Bu yonergede belirtilmeyen hususlar i¢in 22 May1s 2002 tarih ve 24762 sayili Resmi Gazetede
yayinlanan “Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi igindeki Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin igyerlerindeki
Egitim, Uygulama ve Stajlarina iliskin Esas ve Usuller Hakkindaki Y&netmelik™ hiikiimleri gegerlidir.

Yiiriirlik

MADDE 20- (1) Bu yo6nerge istanbul Aydin Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig: tarihten itibaren
yiiriirliige girer.

MADDE 21- (1) Bu yonergenin hiikiimlerini Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii yiiriitir.



