T.C.
ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
ANADOLU BIL MYO
SIVIL HAVA ULASTIRMA ISLETMECILIGI (TURKCE) PROGRAMI
ISBIRLIGI PROTOKOLU

Madde-1/ TARAFLAR

Isbu anlasmanin/protokoliin taraflari Istanbul Aydin Universitesi ABMYO Sivil Hava
Ulastirma Isletmeciligi (Tiirkge) Programi ile ACM Air Charter Market’dir. (Bundan béyle
"Sanayi Kurulusu" olarak anilacaktir)

Universite ve sanayi kurulusu bundan sonra ayri "Taraf' ve birlikte "Taraflar" olarak
anilabileceklerdir.

Madde-2 / YURUTME
Bu anlagmay: Istanbul Aydin Universitesi, Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu Midiirliigii
adma Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (Tiirkge) Programi Baskanlig: ve ACM Air Charter
Market yonetimi yiirtitiir.

Madde-3 / YASAL IKAMETGAHLAR .
Universite : Besyol, Inonii Cd. No:38, 34295 Kiiciikcekmece/Istanbul

Sanayi Kurulusu :

Taraflar adres degisikliklerini en geg yedi (7) giin i¢inde yazili olarak bildirmek zorunda olup,
bildirmedikleri takdirde protokolde yazili olan adrese yapilan tebligat gegerli olacaktr.
Taraflar arasinda yapilacak tiim bildirimler, kars: Tarafca teslim alindig: tarihi takip eden ilk is
glinlinden itibaren gecerli olacaktir. Taraflar arasinda dier Tarafi temerriide diisiirmeye,
protokolii feshe, protokolden donmeye iliskin ihbar veya ihtarlar noter araciliiyla, taahhiitlii
mektupla, telgrafla veya giivenli elektronik imza kullanilarak kayith elektronik posta sistemi
ile yapilir.

Madde-4 / KONU

Isbu protokol Istanbul Aydin Universitesi Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki
Sivil Hava Ulagtirma Isletmeciligi (Tiirkge) Programi 6grencilerinin zorunlu yaz staji (30 is
gliniinii kapsayan stire), Zorunlu Yerinde Uygulama derslerinin (2. 3. ve 4. Dénem haftada bir
giin Universite Akademik Takvimi ve Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (Tiirkce) Programi
akademik birimlerinde belirtilen zaman araliklarinda sanayi kurulusunda yapilmasina ve
ylriitiilmesi

Madde-5 / AMAC

Bu protokoliin amaci; Istanbul Aydin Universitesi Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (Tiirkge)
Programu ile Sanayi Kurulusu arasinda, asagida ayrintilar1 belirlenen hususlardaki isbirligine
iliskin esas ve usulleri belirlemek ve iiniversite- sanayi is birligini olusturmaktir.

Madde-6 / KAPSAM
Bu protokol; {iniversite meslek yiiksekokulu Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (Tiirkge)
Programi 6grencilerinin ilgili sanayi kurulusunda zorunlu yaz staji (30 is giiniinii kapsayan



staj1), zorunlu Yerinde Uygulama derslerini (2., 3. Ve 4. Dénem haftada bir giin) ilgili sanayi
kurulusunda yapilabilmesine iligkin olarak taraflarin hak ve yiikiimliiliiklerini kapsamaktadir.

Madde-7/ DAYANAK

Bu protokol 2547 sayili Kanun'un ek-24. maddesine dayanilarak, 22 Mayis 2002 tarih, 24762
sayili, 8 Nisan 2011 tarih ve 27899 nolu Resmi Gazetede yayimlanmis "Mesleki Teknik Egitim
Bolgesi Igindeki Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Isyerlerindeki Egitim, Uygulama ve
Stajlarina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik", 4702 saylli Kanun'un 4. Maddesi,
3308 say1l1 Mesleki Egitim Kanunu ve "Istanbul Aydin Universitesi On Lisans-Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yonetmeligi" hiikiimlerine gore hazirlanmigtir.

Madde-8 / TANIMLAR Bu protokolde bahsi gegen;

- Universite : Istanbul Aydin Universitesi

Meslek Yiiksekokulu : Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu

Program : Sivil Hava Ulagtirma Isletmecﬂlgl (Ttirkge) Programi

Ogrenciler/Stajyerler : Istanbul Aydin Universitesi, Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu, Sivil
Hava Ulastirma Isletmeciligi (Tiirk¢e) Programi 6grencileri

Staj Komisyonu : Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (Tiirkge) Programi Staj Komisyonu,
Staj Sorumlusu : Sivil Hava Ulagtirma Igletmeciligi (Tiirkge) Programi Programi 63retim
elemani,

Sanayi Kurulusu/Is Yeri : ACM Air Charter Market

Staj Uygulamasi : Teorik derslere okulda katilan 6grencinin, is yeri beceri egitimine dayanan
uygulama dersleri i¢in isletmede yaz doneminde zorunlu yaz stajim (30 is giiniinii kapsayan
staj1), kapsayan uygulamalari,

Yerinde Uygulama: Teorik derslere okulda katilan 6grencinin, is yeri beceri egitimine dayanan
yerinde uygulama i¢in sanayi kurulusunda karsilanacag: 1. Sinif Bahar Yartyilindan itibaren tic
ddnem haftada bir giin olacak sekilde yapilacak uygulama.

Is Yeri Staj ve Egitim Sorumlusu: Mesleki yeterlilige sahip, 6grencilerin is yerindeki
egitimlerinden sorumlu, mesleki egitim ydntemlerini ve tekniklerini bilen ve uygulayan sanayi
kurulusu personelini,

Staj ve Yerinde Uygulama Dosyasi :Staj ve Is Yeri Egitimi Uygulamasi sonunda hazirlanacak,
basili kagit ya da elektronik ortamdaki raporu,

Madde-9 /TARAFLARIN GENEL OLARAK YUKUMLULUKLERI

Isbu protokoliin taraflart ve yiiriitiiciileri olan Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu Sivil Hava
Ulastirma Isletmeciligi (Tiirkge) Programi ve ACM Air Charter Market OCC Birimi isbirligi
kapsamindaki faaliyetler taraflarin gérev ve hizmet alanlarina gore yapilacak planlamalar ve
saglanacak mutabakatlarla yriitiiliir. Bu kapsamda isbu protokol taraflar, belirtilen esaslar
gergevesinde gorev ve galisma alanlarinin 6zelliklerine gre gerekli isbirligi ve koordinasyonu
ile gerceklestireceklerdir.

Madde-10 / IS BIRLIGI ALANLARI

Bu protokol kapsaminda taraflar;

a) Zorunlu Staj (yaz déneminde uygulanan 30 is giiniinii kapsar),

b) Yerinde Uygulama (1. Simif Bahar yariyilindan itibaren ti¢ dénem haftada bir giin olacak
sekilde yapilacak ders kapsaminda uygulama),

Madde-11 / TEMEL ESASLAR
Bu protokolde belirtilen isbirligine yonelik hizmetlerin her asamasindaki ¢aligsmalar, asagidaki
esaslara gore yliriitiiliir.



a) Caligmalar, Sivil Hava Ulagtirma Isletmeciligi (Tiirkce) Programi ve isletme sartlarina uygun
olarak yiiriitiiliir.

b) Calismalar, egitimin niteligini arttiric1 ve dgrencilerin bilgi ve becerilerinin artisina katkilar
saglayacak sekilde yiirtitiiliir.

¢) Yapilacak calisma ile 6grencilerin staj ve yerinde uygulama derslerinin ihtiyaglar karsilanir
ve sanayi kurulusuna tiretim ve idari alanda fayda saglanur.

d) Staj ve yerinde uygulama dersleri, is yeri yetkilileri ve staj komisyonu tarafindan siirekli
denetime tabidir.

e) Ilgili Ders igeriklerinin yeterince uygulanabilmesi i¢in taraflarin karsilikl: istisareleri, gerek
staj ve yerinde uygulama dersleri, gerekse diger faaliyetler 6ncesinde ve siire¢ boyunca devam
eder.

f) Ogrencinin staj ve yerinde uygulama derslerinin sonunda hazirlayacag1 ders raporu igin
gerekli olan (is yerinin tanitimi, personel sayisi, is yerinde yapilan calismalar, vb.) bilgiler
sanayi kurulusunun izin verdigi l¢iide sanayi kurulusu tarafindan 6grenciye aktarilir.

g) Ogrencilerin staj ve is yeri egitim uygulamas: derslerinin sonunda hazirlayacagi raporun
kontrolii sanayi kurulusu tarafindan yapilmalidir.

h) Ogrenciler, calistiklar1 sanayi kurulusunun diger personeline sagladigi ayni imkéanlardan
(yemek, is kiyafeti, servis, vb.) faydalandirilir.

i) Is kazalarimin 6nlenmesi agisindan gerekli kisisel koruyucu donamim is yeri tarafindan
Ogrenciye saglanir.

j) Sanayi kurulusunda &grencilerin karigtii herhangi bir kaza meydana geldiginde MYO
Midurligii'me geciktirilmeden haber verilir.

r) Gerek Staj Komisyonu, gerekse Sanayi Kurulusu 6grencilerin bilimsel gergevede istenilen
nitelikleri kazanip kazanmadiginin denetimine yetkili olup, beklentilerin karsilanmamasi
durumunda staj ve is yeri egitim uygulamasi dersleri kapsamindaki uygulamalan
sonlandirabilirler.

Madde-12 / STAJ VE YERINDE UYGULAMA DERSLERI

Sanayi kurulusunda staj ve Yerinde Uygulama dersleri kapsamindaki faaliyetlerin
yuriitiilmesine iligkin esaslar;

a) Sanayi kurulusuyla ilgili yilin akademik takviminde belirtilen siireler ddhilinde zorunlu yaz
staj1 (30 is giinil) ve zorunlu yerinde uygulama (Haftada 1 giin, 14 hafta) yapilmasinda
liniversiteye kontenjan acisindan 6ncelik verilmesi arz edilmektedir.

b) Staj komisyonu, 6grenciden sorumlu yetkilinin aktaracag: bilgi dogrultusunda 6grencilerin
staj ve yerinde wuygulama derslerinin denetlenmesinde, derslere devamliligin
degerlendirilmesinde ve staj ve yerinde uygulama derslerinin yapildigi is yerinin
degistirilmesinde yetkilidir.

¢) Is yeri ile 6grenci arasindaki {icret anlasmast is bu protokoliin konusu degildir. Ancak sanayi
kurulusu stajyere en az 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 25. Maddesi ile
Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeliginin ilgili maddelerince
belirlenen ticreti dder.

d) 5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu'nun 87. Maddesinin (¢) bendi
hiiktimleri uyarinca 6grencinin zorunlu staj ve yerinde uygulama dersleri i icin dersin yapilacag:
déneme iliskin "Is Kazas1 ve Meslek Hastahg Sigortasi" sigorta primi Universite tarafindan
Odenir.

e) Staj ve Yerinde uygulamaya yOnlendirilecek/talep edilecek toplam 6grenci sayist karsilikli
goriismelerle belirlenir.

Madde-13 / PROTOKOLUN VE CALISMALARIN YONETiMi _
Protokoliin ytiriitiilmesi islemi Yiiksekokul Midurlugi Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi
(Turkge) Programi ve Sanayi Kurulusu Yonetimi tarafindan gerceklestirilecek olup; ¢alismalar



Staj Komisyonu ve Sanayi Kurulusu tarafindan gorevlendirilecek yetkililer tarafindan
yurtitiilecektir.

Madde-14 / PLANLAMA VE UYGULAMA

Sanayi kurulusunda staj ve Yerinde Uygulama derslerinin kapsami giin, saat ve siiresi
tiniversitenin ilgili ydnetmelik Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (Tiirkce) Programi ders
igeriklerine uygun olacak sekilde planlanir ve Sanayi Kurulusunun onay: alinarak uygulanur.
Madde-15 / FESIH HAKKI

Taraflardan birinin protokoli feshetmek istedigini karsi tarafa yazili olarak bildirip teblig
etmesi ile protokol feshedilir. Bu durumda protokol kapsaminda devam etmekte olan faaliyetler
gdzden gecirilir, taraflarca karsilikli olarak anlagilmasi suretiyle tamamlanacagi 6ngoriilenler
tamamlanincaya kadar stirdiiriliir.

Madde-16 / DEGISIKLIK

a) Bu protokol hiikiimlerinde taraflar karsilikli olarak anlasmak ve yazili olmak suretiyle
mevzuata uygun olarak degisiklikler yapabileceklerdir.

b) Bu degisiklikleri g@sterir belgenin taraflarca imzalanarak, imzali protokol metnine
eklenmesi, ek bir protokole ihtiya¢ olmadan uygulama igin yeterli olacaktir.

Madde-17 / YORURLUK TARIHI VE SUREST

On yedi maddeden olusan igbu protokol, taraflarca 10/10/2024 tarihinde dort sayfa (4 sayfa) iki
asil niisha olacak sekilde tanzim ve imza edilmis olup, taraflarca en son imzalandig: tarihte
yliriirliige girer ve fesih ile sona ermedikge yiiriirlitkkte kalir. Protokoliin bir niishas1 Istanbul
Aydin Universitesi Anadolu BIL Meslek Yiiksekokulu Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi
(Turkge) Programi Bagkanligi, bir niishasi ACM Air Charter Market OCC Birimi tarafindan
muhafaza edilir.

rof.Dr. Mustafa CIKRIKCI
Istanbul Aydin Universitesi
Anadolu BIL MYO Mudird ),




