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Birim Bazinda Yapilan Kalite Calismalarn

23 Temmuz 2015 tarihli ve 29423 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiksekogretim Kalite Glivencesi
Yonetmeligi dogrultusunda Istanbul Aydin Universitesi biinyesinde Kalite Komisyonu’nun amaclarina,
faaliyet alanlarina, galisma gruplarina ve calisma sekline iliskin ilkeler diizenlenmistir. Bu kapsamda
olusturulan calisma usul ve esaslara EK.1'de ulasilabilmektedir.

Kurumun Kalite Komisyonu Uyeleri Yiiksekogretim Kalite Glivencesi Yonetmeligi'nin 7‘inci maddesine
uygun olarak Universitemiz Senatosu tarafindan 25.03.2016 tarih ve 2016/05 Sayili toplantisinda
belirlenmistir ve Kalite Komisyonu uyelerimizin listesi EK.2'de verilmistir. Kurumun Kalite Komisyonu’nun
kalite glivencesi sisteminin kurulmasi ve isletiimesi kapsamindaki yetki, gérev ve sorumluluklar asagidaki
gibidir;

“IAU Kalite Komisyonu'nun gdrevieri, Yiiksekddretim Kalite Giivencesi Yénetmelidinin 8inci maddesinde
de belirtildigi gibi, asagidaki sekildedir:

a) Kurumun Stratejik Plan ve hedefleri dogrultusunda, egitim-ogretim ve arastirma faaliyetieri ile idari
hizmetlerinin dederlendiriimesi ve kalitesinin gelistiriimesi konularinda ilgili kurumun ic ve dis kalite
glivence sistemini kurmak, kurumsal gostergeleri tespit etmek ve bu kapsamda yapilacak calismalart
Yiiksekdgretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda yiriitmek ve bu
¢alismalari Senato onayina sunmak,

b) Ic dederfendirme calismalarini yiiriitmek ve kurumsal dederfendirme ve kalite gelistirme calismalarinin
sonuclarini igeren yillik Kurumsal Dederlendirme Raporunu hazirlamak ve senatoya, senato bulunmayan
kurumlarda ydnetim kuruluna sunmak, onaylanan Yilik Kurumsal Dederlendirme Raporunu kurumun
internet ortaminda ana sayfasinda ulasilacak sekilde kamuoyu ile paylasmak,

¢) Dis dederlendirme stirecinde gerekli hazirliklari yapmak, Yiiksekdgretim Kalite Kurulu ile dis
dederlendirici kurumlara her tiirlii destedi vermex.

Planlama. Kurum Kalite Komisyonu, Kurum I¢ Dederlendirme Raporu (KIDR) hazirlama stirecinde gérev
dadgihmini yapar ve stireci yonetir. Rapor hazirlama stirecinde zamanlama ile ilgili kritik asamalari
tarnimiar.

Bilgi Toplama/Derleme: Bilgi ve veri alinacak birimleri belirler. Yogun ve kaliteli veri akisi izleme, saklama,
arsivieme, isleme ve sekreterlik organizasyonu icin gerekli calismalar yapilir.
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Yazim. Stirecin takim ¢alismasi fle yiirditilimesi oldukca dnemlidir. Blitiinsellik ve tutarliik kontrollerini
yapar.

Kalite Komisyonu'muzun yetki ve sorumlulukiar “Istanbul Aydin Universitesi Kalite Komisyonu Calisma
Usul ve Esaslarr” yonergesinde ayrintili olarak yer almaktadir
(Http.//ebs.aydin.edu.tr/index.iau?Page=yonetmelikier). ”

Ayrica Kalite Komisyonu tarafindan saglikli bir uygulama saglanmasi icin IAU Kalite Komisyonu’na bagi
“Akademik Birim Kalite Komisyonlari” ve “IAU Kurumsal Stratejik Planlama ve Kalite Koordinasyon Birimi
(Kalite Ofisi)” ve kurum icerisinde faaliyet gosteren akademik ve idari birim temsilcilerinden olusan
“Kalite Elgileri Calisma Grubu” nu da iginde bulunduran bir dizi alt komisyon kurulmustur.

Egitim fakiltemizden de bir lye Universite Kalite Komisyonu’'nda yer almakta ve fakiltemizi kalite
calismalari konusunda bilgilendirmektedir. Fakiilte Kalite Komisyonu da EK.3'te goriilmekte; fakiilte
Kalite Komisyonu Uyeleri fakiltenin stratejik hedefler dogrultusunda ilerleme, ic dederlendirme ve dig
dederlendirme siireglerini takip etmektedir. Ayrica fakiltenin kalite siirecini yonetmek Uizere asagidaki is
ve islemleri gergeklestirmektedir;

1) Ogretim programlari, dlgme ve dederlendirme siirecine yénelik;

e Fakiiltemizin kendine ait yil icinde yiritecedi bir calisma plani mevcuttur. Buna gore sene
basinda acilacak dersler, dersleri yiriitecek olan 6gretim Gyelerinin belirlenmesi, kurum disindan
dersleri siirdiirecek olan dgretim Uyelerinin gérevlendirilmeleri, ders programlarinin yapilmasi,
ders tanitim formlarinin doldurulmasi, EBS'de ders igeriklerinin giincellenmesi seklinde
yuritilmektedir. Bunun yaninda yil icinde yapilacak calismalar ders tanitim formalar ve EBS
sistemi araciligiyla 6nceden planlanmaktadir. Ayrica yapilmis olan bilimsel ve uygulamaya déniik
tim calismalar ve etkinlikler de fakiilte bazinda ve Universite bazinda toplanarak rapor haline
getirilmektedir.

o Ogrencilerin 6gretmenlik becerilerinin gelisimine ydnelik Kalite Komisyonu tarafindan belirlenen
ve uygulanan politikalardan en 6nemlisi Dersin Ogrenme Ciktilarinin, ilgili dersi basaran
ogrencinin bu dersten edinecedi bilgi, beceri ve kazandigi yetkinliklerin 6lgebilir niteliklerde
olmasi yéniindedir. Ayrica IAU On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'nin 14.
maddesi geregi olarak derslere devam zorunlulugunun olmasi, yariyll icerisinde de tiim
derslerde; adi gecen yénetmeligin 21'inci maddesi geredi, 6grencilerin kisa siireli sinavlar, ara
sinavlarl, ddev ve proje dederlendirme gibi etkinliklerle dederlendirilmesi, programlarin
yiritilmesinde 6grencilerin devamli aktif rol almalarini saglamaktadir. Ayrica 6grencilerimiz, her
yariyll kaydolmus olduklari dersleri Universitemizin ilgili birimleri tarafindan hazirlanmisg
anketlerle degerlendirmektedirler. Ogrencilerimiz 6gretim (iyelerimize istedikleri zaman
ulasabilmekte ve sorularina cevap bulabilmektedir. Ayrica tiim derslerin sinavlarinda,
Ogrencilerin 6nceden belirlenmis olan ders 6grenme ciktilarinda ifade edilen kazanimlari kazanip
kazanmadigini veya hangi oranda kazandiklarini lgmek amaciyla, égrenme giktilari ile ilgili
sorular sorularak dgrenme ciktilarina ulasma derecesi belirlenmektedir. Ogrenim basarisi en
disik ve en yiiksek olan dersler dénem sonunda raporlastiriimakta ve dederlendirmeler
yapilarak gerekli déndtler verilmektedir.

e Ic paydaslarimizdan olan &grencilerin programi gézden gecirmeleri ve degerlendirmeleri,
kendilerine uygulanan ders dederlendirme, danisman dederlendirme ve memnuniyet anketleri
ile saglanmaktadir. Mensuplarimizin gézlem ve dederlendirmeleri ise kendilerine uygulanan 6z
degerlendirme ve memnuniyet anketlerinin sonuclari araciligi ile yapilmaktadir. Her program
kendi i¢ ve dis paydaglari ile iletisim halinde olup, anket sonuglari aracilidi ile kendilerini gézden
gecirmeleri ve degerlendirilmeleri saglanir. Programin amaglarinin ve yeterliliklerinin; mezunlara,
isverenlere, is diinyasl temsilcilerine ve meslek temsilcilerine uygulanan anketler araciligi ile
gbzden gegcirilmeleri ve dederlendirilmeleri saglanir. Her akademik yilsonunda paydaslarla
toplantilar yaparak vyil ici ve yilsonu yapilan gozlem, degerlendirme ve giincelleme siregleri
sonuglarina gore kararlar alinarak, uygulanmasi ile ilgili Program Bagkani'na yetki verilir.
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Paydaslarla yapilan toplantida belirlenen esaslar Program Bagkani tarafindan uygulanir ve takip
edilir. Her program i¢ ve dis paydaslarini kendi belirler ve paydaslari ile stirekli iletisim halinde
olup paydaslarina uygulanan anket sonuglari aracili§i ile kendilerini gézden gegirmeleri saglanir.
Mezunlara, igverenlere, is diinyasi ve meslek temsilcilerine uygulanan anketler araciligi ile
program amaclari ve program vyeterlikleri hakkinda gorisleri de alinarak her akademik
yllsonunda vyapilan paydas toplantilarinda dederlendirilir. Stratejik planda verilen akis
diyagramina uygun olarak gerek varsa iyilestirmeler yapilir.

o Degerlendirme sonuclarinin niteligine gére daha énceden belirlenmis olan Kalite Glivence Sireci
uygulanmaktadir. Bir programin agilmasi sirasinda izlenen sireglerin tersinden islem yaparak
belirlenen aksakliklar giderilmektedir. Program amaci, program vyeterliligi ve ders 6grenme
ciktilar paydaglar toplantisinda goristlerek belirlenmektedir. Program amaglar; uygun program
yeterlilikleri sayesinde; program vyeterlilikleri de uygun ders 6drenim ciktilari sayesinde
saglanmaktadir. Dederlendirme sonuglarindaki aksakliklarin giincellenmesi, degerlendirme ve
gbzlem sonuglarinin  program amaclar, program yeterlilikleri ve 6drenme ciktilarinin
degistiriimesi suretiyle sirekli iyilestirilir. Program yeterliliklerini saglayacak olan dersler ve
derslerin 6grenme ciktilari yeniden dlcllebilir niteliklerde yazilir.

o Ogrencilerin basarilari; ara sinav, dénem sonu sinavi, 6dev, alistirma, proje ve uygulama gibi
farkli degerlendirme ydntemleri ile dederlendirilmektedir. Bu siiregle ilgili bilgiler web tabanli
EBS Uzerinden Ogrencilere duyurulmaktadir. EBS'de ders tanitim bilgileri yer almaktadir.
Ogrencilerin ortaya koyduklari akademik performans, Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligi tarafindan
izlenmektedir. Her yila iliskin veriler toplanmakta ve ©drenci performansinin
degerlendirilmesinde kullanilmaktadir.

2) Ogretim lyeleri niteligi ve niteliginin arttirnimasina yénelik;

e EBS sisteminde Ogretim elemani, 6gretim sireci ve 6drencilere iliskin ayr veri tabanlari
bulunmaktadir. EBS {izerinden &gretim siireci tiim ayrintilariyla goriilebilmekte olup ayrica
sistem 6gretim Uyeleri tarafindan siirekli giincellenebilmektedir. Bu dodrultuda dersi alacak
ogrenci kendisinden beklenen ciktilari ve haftalik ders akisini bilebilmektedir. Bunun yani sira
UBIS (izerinden &grenciler ders secimlerini, devamsizliklarini, duyurular, derste kullanilan
materyalleri ve ders igeriklerine ulasabilmektedir. Ayrica yine bu sistem {izerinden girdigi dersleri
ve derse giren dgretim elemanlarini 6grenciler degerlendirebilmektedir. Ogretim elemanlar ise
yine ayni sistem (zerinden Uzerinde bulunan dersleri, bu derslerin dénem sonu
dederlendirmeleri, 6grenci devamsizliklari, dersin basari analizi gibi cesitli bilgilere
erisebilmektedir. Donem sonunda Fakiilte Kalite Komisyonu toplanarak programda islenen
derslerin genel durum degerlendirmesini ve siirecin iyilestirilmesine yonelik yapilacak islemleri
belirlemektedir.

o Ogretim (iyelerinde iyilestirmeleri saglamak adina Universitesi'nde Egiticinin Egitimi programi
bulunmakta ve sonuclarl izlenmektedir. Egitimlere ait iceriklere Istanbul Aydin Universitesi
Sirekli Egitim Merkezi'nden ulasilabilir.

o Akademik IAU dgretmekten cok 6§renmeye dayanan bir sistem izlemektedir. Yil icerisinde cesitli
konularda hizmet ici seminerler diizenlenmektedir. Bu sayede 6gretim elemanlarimiz editimde
cagdas edilimler, 6lcme ve dederlendirme yontemlerinde gelismeler ve alanlaryla ilgili
yeniliklerden haberdar olmaktadirlar.

o Ogretim elemanlarinin egitsel performanslar Kalite Komisyonu tarafindan periyodik olarak
yapilan 6grenci anketlerinden elde edilen “Akademik Personel Dederlendirme Bilgi Formu”
araciigiyla takip edilmektedir. Bu anketler 6grencilerden belli kurallar cercevesinde diizenli
olarak alinmaktadir. Bu gercevede dénem sonu performans olglimii ve buna bagl olarak yeni
yilda lcret iyilestirmesi gibi 6dillendirmeler yapiimaktadir.  Fakiilte tarafindan 6gretim
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3)

4)

elemanlan segilirken Akademik personel 2547 Sayili Kanun'daki ©6lgit ve kurallar
kullanilmaktadir.

Akademisyenlerin makaleleri ve bildiri sunma etkinlikleri BAP tarafindan desteklenmektedir.
Degisik kurum ve kuruluslara proje sunmak isteyen akademisyenlere biinyemizdeki Teknoloji
Transfer ve Proje Yonetim Ofisi (TTPYQ) tarafindan destek verilmektedir.

Ogrenci ve mezun 6grencilere yonelik;
Egitim fakiltesine devam eden tiim 6grencilere danismanlik yapilmaktadir.

Istanbul Aydin Universitesi Egitim Fakiiltesi diizenli araliklarla mezunlara ulasmakta, bilgilerini
giincellemektedir. Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi Mudirliigii araciidiyla
Ogrencilerimizin yerinde uygulamalarini yapabilecekleri is alanlarini ve is yerlerini bulmalarina ve
mezunlarimizin ise yerlesmelerine énemli katki verilmektedir. Bu kapsamda kurulmus olan
Kariyer Gelistirme Merkezi'miz mezunlarimizin ise yerlesmelerine énemli katki saglamaktadir.
Mezunlarimizin kazanmis olduklari bilgi ve becerilere uygun islere yonelmelerine Kariyer
Gelistirme Merkezi'miz, Mezun Yerlestirme Birimi/Ofisi yardimci olmakta ve danismanlik hizmeti
vermektedir. Paydaslarla iletisim kurularak tiniversitemize gelip kendi is alanlarini ve calistiracak
elemanlardan beklentilerini anlatma firsati bulduklari kariyer glinleri diizenlenmektedir. Her
mezunla iki yil stireyle iletisim kurulup is durumu takip edilmekte ve yardimcr olunmaktadir.

Egitim Fakultesi olarak Kariyer Gelistirme Merkezi ile isbirligi halinde mezun 6grencilerimize
ulasmaya devam etmekteyiz.

Universitemizin Rehberlik ve Danismanlik Birimi ilgi, tutum, yetenek, kisilik testleri yapar ve
Ogrencilere kariyerlerini ydnlendirme ve belirleme konusunda destek verir. Basari, motivasyon,
hedef belirleme, sinav kaygisi, iletisim konularinda problem yasayan 6drencilere rehberlik
yapllmaktadir. Ayrica her 6grencinin bir de danisman 6gretim Uyesi bulunmaktadir.

Kalite ve akreditasyon stirecine yonelik;

Istanbul Aydin Universitesi ve Egitim Fakiiltesinin kendi icinde kaliteyi gelistirme adina cesitli
calismalar yaptiklan gériilmektedir. Bu baglamda Universite Kalite Komisyonu ve Fakiilte Kalite
Komisyonunun olusturulmustur.

Egitim Fakiltesi ise Egitim Fakilteleri Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(EPDAD) ile temasa gecerek akreditasyon sirecini 2016 yili nisan ayinda baslatmistir. Bu
kapsamda akredite olan programlar asagidaki tabloda verilmistir.

Istanbul Aydin Universitesi EPDAP

Egitim Fakiiltesi Akreditasyonu
Gecerlilik Siiresi

Akredite Programlar: Siiresi:

Smnif Ogretmenligi 2023

Okul Oncesi Ogretmenligi 2023

Ingilizce Ogretmenligi 2022

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi 2022

Tiirkge Ogretmenligi 2022

Arapga Ogretmenligi Degerlendirme raporu

[Ikogretim Matematik dgretmenligi

beklenmektedir
Degerlendirme raporu
beklenmektedir
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e Egitim fakiiltesi kendi kapsaminda Temel Egitim alaninda Almanya Universiteleri ve Cocuk
Universitesi alaninda EUCU.NET (Avrupa Cocuk Universiteleri Birligi) ile uluslararasi isbirlikleri
yuritmektedir.
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Istanbul Aydin
Universitesi

Egitim Fakultesi
Kalite Raporu
2020-2021

24 SUBAT

IAU Egitim Fakiiltesi



Egitim/Ogretim Kalitesini Arttiran Calismalarimiz



Ogretim Elemanlarina Yonelik

Egitim Fakiiltesi Akademik Uretkenligi Artirma Cahstayi I

2019-2020 akademik yili siirecinde, hafta i¢i bir giin 09.00-15.00 saatleri arasinda Egitim Fakiiltesi
Ogretim tyelerinin katildigi, arastirma faaliyetlerinin tasarlanmasi ve gerceklestirilmesi sirasinda
karsilasilan problemlerin paylasilmasi amaciyla “Akademik Uretkenligi Artirma Calistayr”
gerceklestirilmistir. Bu c¢alistayda egitim fakiiltesi 6gretim elemanlarinin her anlamda akademik
iiretkenlige iliskin farkindaliklarini arttirmak, bagimsiz arastirmacilar olarak arastirma siirecinde etkin
olmalarin1 azami diizeyde desteklemek amag¢lanmustir.

Tablo 1. Akademik Uretkenligi Artirma Calistayi’na Ait Bilgiler

Siire / saat Icerik/tema Amag
09.00-09.30 Acgilis konusmast Giris Konusmasi
V' “Adkademik Calismalarimiz ve Biz”
sunumunun gergeklestirilmesi v Akademik faaliyetlerdeki artis
v" URAP (University Ranking by ve azalislarin betimsel olarak
Academic Performance) verilerinin degerlendirilmesi
09.30-10.30 grupla paylagimi ve i¢e-bakis v Degerlendirmelere iliskin
v" Fakiilte bazli 2018-2019 / 2019-2020 ogretim elemanlarinin
aragtirma faaliyetlerinin goriislerinin alinmasi

karsilastirilmasi ve ige-bakis

V' Arastirma faaliyetlerini

v' Ogretim elemanlarindan veri gerceklestirilmesi esnasinda
10.30-11.00 . .
toplanmasi karsilasilan bariyerleri
betimlemek
v -
11.00-12.00 Ornek olar'ak ara§t{rma caligma grubu
faaliyetlerinin sunulmasi
12.00-13.00 (Cay/Kahve Molasi
v" Fakiilte 6gretim elemanlarinin
v Arastirma-calisma eruplarmin hem arastirma ekibi olarak hem
13.00-14.00 yurma-catisma stup de bireysel olarak yaptiklari
faaliyetlerini sunmast o
calismalarin paylasilma zeminini
saglamak
v Akademik faaliyetlerde karsilasilan v’ Arastirma siirecinde karsilasilan
engellerle ilgili ilk bulgularin 6gretim bariyerlerin kolektif yapida ne
14.00-15.00 . q o - )
elemanlari ile paylasilmasi, tartisiimasi Olciide var oldugunu ve dnem
ve Onerilerin alinmast sirasin1 katilimcilarla paylagsmak




Egitim Fakiiltesi - Akademik Uretkenligi Her Alanda Artirma ve Yayginlastirma
Cahistayi-2

Egitim Fakiiltesi dgretim iiyelerinin katildig: “Akademik Uretkenligi Artirma Calistay1 I” kapsaminda,
elde edilen veriler analiz edilmis ve sonuglar tiim egitim fakiiltesi 6gretim tiyelerinin katildig: “Akademik
Uretkenligi Her Alanda Artirma ve Yayginlastirma Calistay1-2” de paylasilmustir. Paylasilan sonuglar,
akademisyenler arasinda tartismaya acilmig ve yapilan tartismalar sonucunda ortaya c¢ikan tiim
kaydedilerek bir rapor hazirlanmis ve iist yonetime teslim edilmistir.

Sekil 1. Akademik Uretkenligi Artirma Calistay1 I Kapsaminda Elde Edilen Veri Ornekleri
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I¢sel Motivasyon Atolye Calismasi

Ogrenme ve Ogrenim Merkezi Koordinatorliigii Tarafindan, Egitim Fakiiltesi Ogretim Uyelerine yonelik
diizenlenen ve yaratici drama ile psikodramanin teknik olarak kullamldigi “ICSEL MOTIVASYON

ATOLYE CALISMASI” diizenlenmistir.

Tablo 2. Ornek Atélye Programi

ARAPCA OGRETMENLIGI v
PROGRAM BSK. Prof. Dr. HUSEYIN ELMALI
ARAPCA OGRETMENLIGI Dr. Ogr. Uyesi | INAYETULLA AZIMOV
ARAPCA OGRETMENLIGI Ars. Gor. EDANUR GELIK
ARAPCA OGRETMENLIGI Dr. Ogr. Uyesi | AMMAH OMAR
BILGISAYAR VE OGRETIM o 5
TEKNOLOJILERI Dr. Ogr. Uyesi | CANAN MESUTOGLU
OGRETMENLIGI
ILKOGRETIM MATEMATIK i
OGRETMENLIGi BOL.BASK, | Prof- Dr- MEHMET GV
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI : : P
DEKAN Prof. Dr ELIF YESIM USTUN
ILKOGRETIM MATEMATIK .. .
OGRETMENLIG Ars. Gor. BUSRA KIRAL
INGILiZCE OGRETMENLIGI Dr. Ogr. Uyesi | OSMAN SABUNCUOGLU
iNGILiZCE OGRETMENLIGI Dr. Ogr. Uyesi | EYUP YASAR KURUM
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI | Dr. Ogr. Uyesi | CiCEK DILEK BAKANAY
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI | Ars. Gor. SERENAY BASALEV
OZEL EGIiTiM OGRETMENLIGI | Ars. Gor. CiGDEM TURKER
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK i
DANISMANLIK Prof. Dr. RAGIP OZYUREK
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK e ;
DANISMANLIK Dr. Ogr. Uyesi DUYGU DINCER
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK ;
DANISMANLIK Prof. Dr. RECEP CENGIZ | AKCAY
SINIF OGRETMENLIGi Dr. Ogr. Uyesi | DILEK OzZALP
SINIF OGRETMENLIGi Dr. Ogr. Uyesi | SIRIN YILMAZ
SINIF OGRETMENLIGi Prof. Dr. ORHAN GOLBASI
TURKGE OGRETMENLIGI Dr. Ogr. Uyesi | GULSAH DURMUS




Yiiksekogretimde Kalite Webinari

09.07.2020 Persembe giinii saat 16.00° da Egitim Fakiiltesi tarafindan kurulan ve yonetilen Yiiksek
Ogretim Merkezi tarafindan, tiim 6gretim iiyelerini kapsayan " Yiiksek Ogretimde Kalite " webinari
diizenlenmistir. Prof. Dr. Muzaffer Elmas ve Prof. Dr. Funda Sivrikaya Serifoglu’nun katildig1 webinar
kapsaminda, yiiksekdgretimde kalite esaslar1 tartisilmis ve yapilmasi gerekenler masaya yatirilmigtir.

ok o
ISTANBUL AYDIN ONIVERSITESI
YOKSEKOGRETIM CALISMALARI

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ|

Konusmaci Moderator
Prof. Dr. Muzaffer ELMAS Prof. Dr. Funda Sivrikaya SERIFOGLU

Meeting ID : 975 5702 7154
Password: 4441428

09 Temmuz 2020 @
() 16:00

www.aydin.edu.tr I £ ©@w iaukampus

Resim 1. " Yiiksek Ogretimde Kalite " webinar afisi

Adobe Connect Kullanimi Kilavuz Sunumlari

Gerek yaz okulu gerekse giiz donemimiz i¢in, Egitim Fakiiltesi dekanlig1 tarafindan
Adobe Connect kullanimu ile ilgili kilavuz sunumu, tiim 6gretim iiyeleri ile paylasilmistir. Ogretim
tiyelerinin detayli olarak inceleme yapmasi saglandiktan sonra, agilan sanal siiflarda uygulamalar
yapilarak, teorik bilginin pratige doniismesi saglanmaistir.

Olusturulan Sanal Simiflar: http://sanalsinif2.aydin.edu.tr/deneme5



LVl
4

ADOBE CONNECT
KULLANIMI

Resim 2. " Adobe Connect Kullanim "' sunumunun goriintiisii

Harmanlanmis Ogrenme Projesi

Istanbul Aydin Universitesi tarafindan 2020-2021 6gretim yilindan itibaren uygulanmaya gecilmesi
hedeflenen ve Egitim Fakiiltesinin STEM merkezi tarafindan yiiriitiilen "Harmanlanmis Ogrenme
Projesi" icin Fakiilte Dekanlar;, Dekan Yardimcilari, Boliim Baskanlar1 ve Ogretim Uyeleri ile bir
toplant1 (20 Temmuz 2020 13.00) ger¢eklestirilmistir.

Toplantida 6nce Harmanlanmis Ogrenme hakkinda bilgi verilmis, alt modelleri tanitilmis ve
ogretim iiyelerinin sordugu sorulara cevap verilmistir. Fakiiltenizden boliim bazinda hangi derslerde bu
modelin uygulanabilecegi daha sonra bir form aracilig: ile talep edilmistir. Proje siireci halen devam
etmektedir.

Haber linki: https://www.aydin.edu.tr/haberler/Pages/iau-harmanlasmis-ogrenme-modeline-geciyor.aspx

iSTj\NBUL AYDIN f{.NiVERSiTESi
EGITIiM FAKULTESI

Harmanlanmis

istanbul Aydin (quversitesi
wnne Harmanlanmis Ogrenme
£ 2.6.2020 Modelillne Gegiyor

Kategori:
Gundem

istanbul Aydin Universitesi, “yuz yiize egitim ortaminin cevrimigi

Altkategori: - gsrenme ortami ve dijital araclarla pedagojik olarak entegrasyonunu

Resim 3. " Harmanlanmis Ogrenme” projesi gazete haber goriintiisii
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T.C . Milli Egitim Bakanhgimin Pedagojik ve Teknolojik Acidan Dijital Egitime
Yaklasimi1 Webinar

17.07.2020 Cuma giinii saat 16.00'da Aydin Diislince Platformunun diizenlemis oldugu “T.C . Milli
Egitim Bakanligimin Pedagojik ve Teknolojik Acidan Dijital Egitime Yaklasimi” konulu toplantiya,
Egitim Fakiiltesinin tiim 6gretim iiyeleri katilmustir. Ozellikle toplantida, Egitim Fakiiltesinin gelistirecegi
dijital iceriklerle siirece dahil olma konusu ayrintili goriisiilmiistiir.

2

aydindisiince
platformu

T.C. Milli Egitim Bakanlhiginin
Pedagojik ve Teknolojik A¢idan
Dijital Egitime Yaklasimi

ANIL YILMAZ IPEK COSKUN
MIiLLi EGITIM BAKANLIGI EGITIM TEKNOLOJILERI MILLI EGITiM BAKANLIGI
GENEL MUDURU BAKANLIK MUSAViRi

TARIH: 17 TEMMUZ 2020 "ZOOM" Platformu Uzerinden:

SAAT: 16:00 IEEEERER 045 s080 7845

Resim 4. " T.C . Milli Egitim Bakanlhiginin Pedagojik ve Teknolojik A¢idan Dijital Egitime
Yaklasimi” webinar afisi



Yapay Zeka ve Egitim Webinar

21.07.2020 tarihinde saat 11.00° da Egitim Fakiiltesi tarafindan kurulan ve yénetilen Yiiksek Ogretim
Merkezi tarafindan, tiim 6gretim {iyelerini kapsayan " Yapay Zeka ve Egitim " webinar1 diizenlenmistir.
Milli Egitim Bakani1 Danigmani Saym Gokhan Yiicel ‘katildigi webinar kapsaminda, yapay zekanin
durumu ve bizleri ve egitimi nasil etkileyecegi ayrintili goriistilmistiir.

=
ISTANBUL AYDIN ONIVERSITESI
YOKSEKOGRETIM CALISMALARI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Konusmaci Moderator
Gokhan YUCEL Dr. Ogr. Uyesi Yilmaz SOYSAL

Meeting ID: 206 040 0888
Password: 986115

21 Temmuz 2020 @
@) 1m00

www.aydinedutr | 8@ iaukampus

Resim 5. " Yapay Zekd ve Egitim” webinar afisi

Egitim Fakiiltesi Online Cevrimici Ders Gelistirme Hazirhk Calismalar: Toplantisi

Fakiiltemiz Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi boliimiimiiziin diizenlemis oldugu “Egitim
fakiiltesi online ¢evrimici ders gelistirme hazirlik calismalari toplantisi” isimli egitimimiz 22.07.2020
tarihinde 10:30 — 12:30 saatleri arasinda gerceklestirilmistir. Egitim kapsaminda, ders gelistirme
siirecinde kullanilacak araclar ve modeller tanitilmistir.

Icat Cikaran Cocuklar ve Gencler Webinari

Istanbul Aydim Universitesi STEM Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan hazirlanan “Icat
Cikaran Cocuklar ve Gengler” webinari, 22 Temmuz 2020 tarihinde, tiim §gretim tiyelerine yonelik
olarak planlanmis ve yapilmistir. Prof. Dr. Mustafa Yavuz’un katilimi ile cocuklarin icat ¢ikaracak hale
gelebilmeleri i¢in neler yapilmasi gerektigi ayrintili gortistilmustiir.



22 Temmuz 2020
21:00

www.aydin.edu.tr | £ ©w iaukampus

Moderator
Dog. Dr. Devrim Akgiindiiz
Istanbul Aydin Universitesi
STEM Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Mad0r(

istanbul Aydin Universitesi
STEM Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Meeting ID : 956 8368 8536

P rd: 4441428
iCAT CIKARAN COCUKLAR VE GENCLER 700

Resim 6. " Icat Ctkaran Cocuklar ve Gengler” webinar afisi
4D: Durum, Diisiince, Duygu ve Davranis Yonetimi Webinari

Istanbul Aydin Universitesi Egitim Fakiiltesi biinyesinde kurulan Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi tarafindan, 5 Temmuz 2020 tarihinde Pedagog ve Yasam Kog¢u Uzman Kamer Govercin
hocamizin katilimi ile “4D: Durum, Diisiince, Duygu ve Davranis Yonetimi” adli webinar
gergeklestirilmistir.

AU COCUK ONIVERSITESI

SEMINERLERI

4D: Durum, Diistince, Duygu ve

Davranis Yonetimi

-y

Pedagog ve Yasam Kogu Uzm. Kamer GOVERCIN

Moderator: Dr, Ogr. Uyesi Aysegil KINIK TOPALSAN

Zoom

Tarih: 05.07.2020

Meeting ID: 812 498 1210 Saat: 20.00

Password: 641030

Resim 7. " 4D: Durum, Diisiince, Duygu ve Davranis Yonetimi” webinar afisi
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Yaraticihik Egitiminde Ogretmen Nitelikleri Webinari
Istanbul Aydin Universitesi Egitim Fakiiltesi biinyesinde kurulan Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma

Merkezi tarafindan, 21 Agustos 2020 tarihinde Prof. Dr. Nuray Senemoglu hocamizin katilimi ile
"Yaraticilik Egitiminde Ogretmen Nitelikleri" adli webinar gergeklestirilmistir.

© | cANLI®

zoom | WEB YAYINI Vg iSTANBUL AYDIN
UNIVERSITESI
Konusmacilar: s

« Egitim Fakiiltesi
Simif Ogretmenligi Programi ve Cocuk Egitimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Modersde e - -

e S v e e Yaraticilik Egitiminde

Ogretmen Nitelikleri
2] Agustos 2020 "ZOOM" Platformu Gzerinden

== ® 20.00 [N 920 2210 5599

B 4441428

Resim 8. " Yaraticilik Egitiminde Ogretmen Nitelikleri” webinar afisi

Moodle Egitimi

Istanbul Aydin Universitesi Egitim Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan, 01.10.2020 tarihinde Moodle ders
yonetim sistemi ile ilgili interaktif bir sunum yapilmigtir. Sunum sonrasinda, tiim 6gretim iyeleri i¢in,
uzaktan egitim siirecinde destege ihtiya¢ duyulan egitimler ile ilgili geri doniisler Google form ile
alinmis,( https://forms.gle/9zZPHnEVXNSjAKZDUS) ve ihtiya¢ duyulan konular kapsaminda, kiiclik
gruplarla caligmalar yapilmistir.

ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI
EGITIM FAKULTESI

Moodle

Kullanimi

Ars. Gor. Bisra Glindes

Resim 9. " Moodle Kullanimi” sunum kapag
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Siirece Dayali Ol¢me ve Degerlendirme Egitimi

6 Ekim Sal1 giinii saat 10.00'da Giil Giiler & Niikhet Cikrik¢1 hocalarimiz, egitim fakiiltesi 6gretim
liyelerine siirece dayali 6lgme ve degerlendirme ile ilgili bir egitim vermistir.

. . Gunimuz is yagaminin mezunlardan
Seminerin Amaci s I
bekledigi temel beceriler

SURECE DAYALI OLCME VE DEGERLENDIRME ICIN Ofretim elemantanna, sarece dayahi Bigme ve degeriendirme I
YONTEM VE TEKNIKLER - y b . kkinda yol gosterii bilgller GEREKCELER

Pandemi Kogullannda EZitim OZretimin Ozellikleri* . i . i
. Stire¢ Degerlendirmenin amaci nedir?

Olgme ve Degerlendirme Sirec

Ogretim devam ederken

Uzaktan gevrim igi 8Zretimde 8grenciyi aktif
kilmak

7 N\

Resim 10. " Siirece Dayali Ol¢me ve Degerlendirme Egitimi” sunumunun goriintiisii

Tiirkiye'de Yiiksekogretime Erisim Sorunu Coziilldii Mii? Webinari

Yiiksekogretim Caligmalar: Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin, 21.10.2020 tarihinde saat 14:00'te
gerceklestirdigi webinar Dog Dr. Bekir GUR'iin katilimi ile gergeklestirilmistir. Pandemi Déneminde
yiiksekogretime erisim konusu detayli goriigiilmiistiir.

LI N\Om
ISTANBUL AYDIN ONIVERSITESI
YOKSEKOGRETIM CALISMALARI
JRAS

ARASTIRMA MERKEZI

TURKIYE'DE YUKSEKOGRETIME
ERISIM SORUNU ¢OzULDU MU?

Konusmaci _Moderator
Dog¢. Dr. Bekir S. GUR Dr. Ogr. Uyesi Yilmaz SOYSAL

21 Ekim 2020 @ .
Meeting ID : 969 4270 5436

& 14:00 Password: 4441428

www.aydinedutr | §©@w iaukampus




Resim 11. " Yiiksekogretime erisim sorunu” webinar afisi

IAU Egitimde Teknolojik Yaklasimlar Egitici Egitimi

Yaklasik 1 ay siiren bir hazirlik siiresi ile olusturulan “IAU Egitimde Teknolojik Yaklasimlar Egitici
Egitimi Program1” 7-14 Aralik 2020 tarihleri arasinda 12 tam saat ve 24 ders saatine esdeger bir egitim
olmak iizere 6 glinde gergeklestirilmistir. Bu program, Prof. Dr. Funda Sivrikaya Serifoglu, Prof. Dr. Elif
Yesim Ustiin, Prof. Dr. M. Yasar Ozden, Dr. Ogr. Uyesi Aysegiil Topalsan, Uzman Semih Caliskan, Ar.
Gor. Dr. Buket Karadag, Ar. Gor. Zeynep Tiirk, Ar. Gor. Mehmet Arif Bozan, Ar. Gor. Biisra Giindes
Orman olusturulmus ve &gretim iiyeleri ile paylasgilmistir. Egitimin videolarma MS Teams “IAU
Teknolojik Yaklagimlar Egitici Egitimi” Ekibi i¢inde “Egitim Videolar1” sekmesinden 7/24
ulasilabilmektedir. MS Teams tlizerinde 1330 kisilik dev bir sinif olarak olusturulmus ve tiim igerikler bu
smif iizerinden asenkron olarak kullanima acilmistir. Siirece devam etmek isteyen, ilgili 6gretim
elemanlarimiz i¢in, 2021 Ocak aymda daha genis bir igerikle, uygulamali bir sertifika programini

gerceklestirilmesi planlanmaktadir.

01:56:37
PR .

01:59:16

IAU ETY-1 Egitimde Teknolojik Yaklagimlar ve Teknoloji Entegrasyonu
6@ 0O 00 9122020

IAU ETY-2 Toplanti ve Canli Ders Yénetim Araglar
ME 0Q 00 8122020

iAU ETY-2 Toplanti ve Canh Ders Yonetim Araclar

IAU ETY-3 Ogrenme Yonetim Sistemleri ve Etkin Kullanimi
8@ 00 00 9.12.2020

iAU ETY-4 Bulut Bilisim Sistemleri ve is Birligi

5® 0 00 10122020

iAU ETY-5 Web 2.0 Araglan ve Ogretimin Zenginlestirilmesi

S® 09 000 11122020

IAU ETY-6 Teknolojik Olgme-Degerlendirme Yéntemleri ve Geri Bildirim
10 00 00 14122020

Resim 12. Egitim icerik goriintiileri
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IAU K-12 Egitim Forumu

STEM Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Egitim Fakiiltesi is birligi ile
Tiirkiye’nin 6nde gelen tiniversitelerinden alandaki akademisyenler ve sivil toplum
kuruluslarindan temsilciler ile K-12 diizeyindeki egitimin durumu degerlendirilmistir.
Forum Y outube tizerinden canli yayimlanmis ve olduk¢a yogun ilgi gormiistiir.

ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI STEM EGITiMi UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI & EGITIM FAKULTESI

MODERATORLER M

Devrim Akgiindiiz, Dog. Dr.
Istanbul Aydin Oniversitesi

Ece Karaboncuk
Ogretim Gérevlisi (Egitim ve Egitim)

Mustafa Yavuz, Prof. Dr.

Necmettin Erbakan Universitesi
~

- o\ ey
PAZARTESI

Hamide Ertepinar, Prof. Dr. Ayhan Yilmaz, Prof. Dr.
! I Istanbul Aycin Oniversitesi Hacettepe Oniversitesi

y / R Y3
2 U [} 0 U

1 -—
Belma Tugrul, Prof. Dr. Erding Cakiroglu, Prof. Dr.
Istanbul Aydin Oniversitesi Ortadodu Teknik Universitesi

www.aydin.edu.tr

Elif Yesim Ustin, Prof. Dr. Cem Balgikanli, Prof. Dr.

ibrahim Halil Diken, Prof. Dr. Ragip Ozylirek, Prof. Dr.
oty

£ ©w iaukampus

Mustafa Yildiz, Prof. Dr. Arzu Atasoy
Gazi Universitesi Ogretmen Akademisi Vakhi

Resim 13. Forum Afisi
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Okul Psikolojik Damismanhgi Sempozyumu
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Programi tarafindan 8 -12 Subat tarithinde Okul

Psikolojik Danismanligi Sempozyumu diizenlenmistir. Cesitli tiniversitelerin yer aldigi
sempozyumda okulda psikolojik danismanlik konusu farkli acilardan ele alinmistir.

v

Q ‘ CANLI @ WEB YAYINI
zoom

ISTANBUL AYDIN
UNIVERSITESI

OKUL PSIKOLOJIN DANISMANLIGI
SEMPOZYUMU

08-12 Subat 2021 tarihleri arasinda
dijital ortamda, online olarak gerceklestirilecek olan E¥E
Okul Psikolojik Danismanhgi Sempozyumu’na mapiiy
katiliminizdan onur duyariz. 0]

Ucretsiz basvuru ve katilim formu icin QR kodu okutabilir ya da linke tiklayabilirsiniz. www.aydin.edu.tr \ £ ©v iaukampus

08.02.2021 09.02.2021

OKUL PSIKOLJIK DANISMANLARININ EGITIM ORTAMINDA DUYGUSAL DUYGULARVE
KULLANACAGI PSIKO-EGITIM PSIKOLOJIK SURECLER iSTISMAR BEYIN
PROGRAMLARI Konuk Konusmaci
13:00-14:00 14:30-15:30 13:00-14:00 14:30-15:30
Prof. Dr. Ragip OZYUREK Dr. Ogr. yesi Engin EKER Dr. Odr. Uyesi Sahide Gilliz KOLBURAN Dr. Billent MADI
|AU Egitim Fakaltesi |AU Fen Edebiyat Fakiiltesi IAD Fen Edebiyat Fakilltesi Naroloji Uzmani
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Psikoloji Bdliim Baskant Psikoloji Bolimii Ogretim Uyesi
Bolim Baskani
YASAM BOYU DIKKAT EKSIKLIGI ve DIJITAL BAGIMLILIK OKULLARDA POZITIF PSIKOLOJI OKUL TEMELLI CEVRIMICI
HIPERAKTIVITE BOZUKLUKLARI SOSYAL MEDYA KULLANIMI UYGULAMALARI PSIKOLOJIK DANISMA
Konuk Konusmaci Konuk Konusmac

13:00-14:00 14:30-15:30 13:00-14:00 14:30-15:30

Prof. Dr. Umut Mert AKSOY Prof. Dr. Fatma Ebru iKiz Dr. Ogr. Uyesi Abdurrahman KENDIRCI Dog. Dr. $.Gonca ZEREN
1A0 Tip Fakiltesi Dokuz Eylil Oniversitesi Egitim Fakiltesi |AD Egitim Fakiiltesi Ganakkale 18 Mart Universitesi
Ruh Saghdr Hastaliklan ABD Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik ABD Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Egitim Fakiiltesi Rehberlik ve Psikolojik
Odgretim Oyesi Bolimii Ogretim Oyesi Danismanlik ABD Ogretim Uyesi
OKUL PSIKOLOJIK DANISMANLIGINDA
OYUN VE SOSYOMETRIK CALISMALARIN ONEMi
13:00-14:00

Uzm. Psikolojik Danisman Dilek 0ZYUREK
|AU Egitim Fakaltesi
Rehberlik ve Psikelcjik Danismanlik Bolima

Resim 14. Sempozyum Afisi
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Online Coktan Se¢meli Sinav Sorularinin Degerlendirilmesi

Prof. Dr. Niikhet Cikrik¢1 ve Dr. Ogr. Uyesi Giil Giiler tarafindan 6gretim elemanlarina
yonelik olarak verilen egitimlerde, 6l¢gme ve degerlendirmenin niteliginin arttirilmasi
amaglanmistir. Tiim fakiiltelere online ¢coktan se¢meli sinav sorularinin

degerlendirilmesine dair egitimler verilmistir.

CANLI @
WEB YAYINI

Mimari ve Tasarim Fakiiltesi &
Giizel Sanatlar Fakiiltesi &

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi &
Hukuk Fakiiltesi

22 Subat 2021
¢ 10.00-12.00

Egitim Fakiiltesi ve Fen Edebiyat Fakiiltesi &
Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu &

Yabanci Diller Yiiksekokulu

22 Subat 2021

@ 13.00-15.00

Miihendislik Fakiiltesi & iletisim Fakiiltesi &
Saghik Bilimleri Fakiiltesi &
Spor Bilimleri Fakiiltesi

23 Subat 2021
@ 10.00-12.00

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu &
Tip Fakiiltesi & Dis Hekimligi Fakiiltesi &
Adalet Meslek Yiiksekokulu &

Anadolu Bil Meslek Yiiksekokulu

23 Subat 2021
@ 13.00-15.00

UNIVERSITESI

IAU Olcme ve Degerlendirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi

IAU Ogretim Elemanlari

Online

Coktan Secmeli
Sinav Sorularinin
Degerlendirilmesi

Konusmacilar:
Prof. Dr. Niikhet CIKRIKCI
Dr. Ogr. Uyesi Giil GULER

22-23 Subat 2021

Resim 15. Egitim Afisi
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IAU K-12 Egitim Forumu-2

[k forumun ardindan, STEM Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi ve Egitim
Fakiiltesi 1s birligi ile 6gretmenler ve okul yoneticileriyle birlikte K-12 diizeyindeki
egitimin durumu degerlendirilmistir. Ilk forumun devami niteli§inde olan bu toplantida,
tim kademelerden saha deneyimleri paylasiimistir.

ISTANBUL AYDIN UNIVERSITESI STEM EGITiMi UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI & EGITIM FAKULTESI

MODERATORLER
Devrim Akgiindiiz, Dog. Dr.
Istanbul Aydin Universitesi

Ece Karaboncuk

Arﬂshrun Okul Ogretim Gérevlisi (Egitim ve Egitim)
Mustafa Yavuz, Prof. Dr.

Necmettin Erbakan Universitesi

KONUSMACILAR

egitim
ve egitim

22 SUBAT

Zeytinburnu Sehit Ibrahim Yiimaz Anackulu  Eskisehir Tepebasi TOKI Sehit lkram Cirit
PAZARTESI sten o0

Duygu Giirman Gokhan Atik

Beykoz Kavacik Borsa Ortaokulu Ozel Yesilkoy Ermeni likokulu

Hiilya Narsap ibrahim Evren Ozer Kadir Baysu Miige Selguk
Kadikoy Halk EGitim Merkezi Kadikoy Alev Alath Bilim ve Sanat Merkezi Nesibe Aydin Konya Okullan Beykoz Pakkan Okullan

’ www.aydin.edu.tr
w iaukampus
6O P Nevzat Can Ozdem Unal Sevil Karadeniz Seyma Bayrak
Diyarbakar Yenisehir Guzel Ilkokulu Bartin Ulus Sehit Sinan Oruc Cok Programii Bil Aydin Okullan Sanhurfa Haliliye Egerkiran Anaokulu
Anadolu Lisesi

Resim 16. Forum Afisi
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Ogrencilere Yénelik Yapilan Calismalar

2020-2021 Egitim Ogretim Donemi Ders Isleyisi Hakkinda

2020-2021 egitim ve oOgretim yilinda derslerin isleyisi ile ilgili bazi dizenlemeler yapilmis ve

ogrencilerimiz bilgilendirilmistir. Bu diizenlemeler;

1. Egitim Fakultesi 6grencileri, bazi derslerine Gniversitemizde hibrit (harmanlanmis) ya da yiz yize

sekilde girmislerdir. Bazi derslerine ise bulunduklari ortamdan online olarak girebilmislerdir.

Universitemizdeki derslere girebilmek icin, dgrencilerimizin HES kodu almasi mecburi kiinmistir.

3. Univeristemizdeki dersler sosyal mesafe ve hijyen kurallarina uyularak yapilmistir. Derslere

katilan 6grencilerin maske takmasi zorunlu kilinmistir.

4. Dersler 3 kategoriye ayrilmistir.

1.KATEGORI: YOK dersleri olarak da bilinen Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tirk Dili,
ingilizce, Girisimcilik vb. derslerdir ve bu dersler gecmiste de oldugu gibi yine online olarak
yapilmis ve devam mecburiyeti yine %70 olarak tutulmustur.

2.KATEGORI: Bu kategorideki dersler hibrit (harmanlanmis) derslerdir ve hem yiiz yiize
hem de online olarak yapilmistir. Bu derslere gelen 6grencilerimiz, randevulu sistemden
basvuru yaparak tniversitemizde derslere, sinirli kontenjan dahilinde katilmistir. Derslere
ylz ylze katilmayan 6grenciler, Gniversitemize gelmeden bulunduklari ortamdan online
olarak slrece dahil olmuslardir. Bu derslerin de devam mecburiyeti %70 olarak
tutulmustur.

3.KATEGORI: Bu dersler yiiz yiize olan derslerimizdir. Bu derslerin listesi dgrencilere
ayrintili olarak verilmistir. Eger 6grencinin yiz ylze olan bir ders var se, dersi bu sekilde
takip etmesi zorunlu kilinmistir. Bu derslerin de devam mecburiyeti %70 olarak
tutulmustur.

ABIS :: Listeler & Tutanaklar :: Yoklama Listeleri

Ders Kodu Ders Adh Sec Listeler
DERSDAN Dr. Ogr. Uyesi AYSEGUL KINIK TOPALSAN DERS DANISMANLIG 1 Rezervasyonlu Adobe Online Katiim Listesi Resimli Normal
00E231 ERKEN COCUKLUKTA FEN EGITIMI 1 Adobe Online Katiim Listesi Resimli Normal
SNO231 FEN BILIMLER| LABORATUVAR UYGULAMALARI 1 Adobe Online Katiim Listesi Resimli Normal
00E311 FEN EGITIMI 1 Adobe Online Katiim Listesi Resimli Normal
EGF401 OGRETMENLIK UYGULAMASI-I 6 Adobe Online Katiim Listesi Resimli Normal
SBES00-3 TEZE GIRIS VE SEMINER DERSI 1" Rezervasyonlu Adobe Online Katilim Listesi Resimli Normal

Resim 17. Ders rezervasyonlu yoklama listeleri UBIS goriintiisii
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Pandemi Donemi Sinav Esaslar:

e 2019-2020 ve 2020-2021 Egitim o&gretim donemi kapsaminda, denetimsiz dlgme-
degerlendirmenin yapilma usulii ile 6grenci ylkiimliiliikklerinin belirlenmesi amaci ile, tiim
ogrenci ve Ogretim iyeleri i¢in “sinav uygulama esaslar’” yonetmeligi yaymlanmistir.
Yonetmelikteki Uygulama Esaslar1 uzaktan Ogretim yolu ile yapilan derslerin smav
uygulamalarini kapsamaktadir. 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda
tim sinavlar asagidaki sekilde tanimlanmis ve Ogrencilerle paylasilmistir. Paylasilan bu
yonetmelik kapsaminda Egitim Fakiiltesi 0gretim iiyeleri asagida belirtilmis O6lgme ve
degerlendirme yoOntemlerinden bir ¢ogunu kullanarak, 6grencilerin siirecini degerlendirmeyi
dikkat etmis ve 6grencilerimiz magdur edilmeden dénemlerimiz tamamlanmaigtir.

Acik uclu sinav: Ogrencinin, verilen sorulara kendi yanitini olusturarak tamamladigi, en fazla bir saat
yanitlama siiresinin verildigi sinav tiiriidiir.

Cevrimici (online) sinav: internet baglantili bilgisayar ortaminda uygulanan goktan segmeli smav
tiirtidiir. Univerisite yonetimi bu sinavlarin eksiksiz bir bicimde yiiriitiilmesi i¢in, elektronik sinav sistemi
gelistirmis ve online sinavlar bu program tizerinden yiiriitmiistiir.

TUM OGRENCILERE DUYURU (08.12.2020)

Elektronik Sinav Sistemi

F & =

Soru Havuzu Swinav Islemleri Sinav Takibi Sinav Sonuclan

Resim 18. Elektronik Sinav Sistemi UBIS goriintiisii

Evde sinav (Take home exam): Yanitlarinin dogrudan ders kitab1 ve/veya ders notlarinda bulunmadig,
ogrencinin ¢esitli kaynaklarla etkileserek kendi fikir ve ¢Oziim Onerilerini iiretmesini gerektiren
sorulardan olugan ve siiresi dersin 6gretim elemani tarafindan belirlenen sinavdir. Bu smavlarr 6gretim
iiyesi, belirledigi saat araliklarinda UBIS iizerinden paylasmakta ve dgrencierin yiikiimliiliiklerini yetire
getirmesini beklemektedir.

Cevrimigi (online) video konferans uygulamasi: Ogretim elemani ve 6grencilerin sesli ve goriintiilii
olarak es zamanli iletisim kurmasina olanak veren uygulamalari ifade etmektedir.
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Odev: Ogrencinin dersin dgretim elemaninin verdigi bir konu kapsaminda, yararlandig ¢esitli
kaynaklar1 kendi fikir ve ¢ozlimleriyle birlestirerek ortaya koydugu yazili/gorsel/isitsel iirlinler olarak,
ogrencilerden talep edilmektedir.

Performans sinavi: Gorsel, isitsel ve/veya psikomotor 6zelliklerin degerlendirilmesini gerektiren sinav
tiirtinii ifade etmektedir.

Proje: Dersin 6gretim elemaninin verdigi bir konu kapsaminda, 6grencinin bir sorunu ¢ézmek iizere
Onerilerini ve uygulama 6rnegini sundugu 6l¢me yontemini ifade etmektedir.

Sunum: Ogrencinin, dersin gretim elemaninin verdigi bir konu kapsaminda ilgili literatiir 15181nda
kendi fikir ve ¢ozlimlerini sundugu sozlii performans iiriiniinii ifade etmektedir.

e Sinav tiirleri ve uygulamalarinin yani sira, tim 6grencilerimizle diizenli toplantilar yapilarak,
“Sinav oncesi 6grenci yilikiimliikleri”, “Sinav stireci kurallar1 ve 6grenci yilikiimliikleri”, “Sinav
uygulama ortami ve kosullari ile ilgili kurallar ve yiikiimliikler” hakkinda detayli bilgi verilmis
ve yonetmelikte yer alan her madde 6grencilerle irdelenmistir.

Ogrencilere Yonelik Yapilan Toplanti, Panel ve Webinarlar

Birinci Sinif Ogrencileri ile Yapilan Oryantasyon Toplantisi

Sinif 6gretmenligi programi birinci sinif 6grencilerimizle tanigmak, danismanlik sistemi hakkinda bilgi
vermek ve okuldaki bazi diizen ve isleyisleri onlara tanitmak i¢in 9 Ekim Cuma giinii saat 14.00'te
dekanligin katilimiyla online bir Zoom toplantis1 planlanmistir. Bu toplantiya 1. Siniflara ders veren tim
ogretim tliyeleri katilmig ve siire¢ hakkinda bilgi vermistir.
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Mezunlarimizin Géziinden Ogretmenlik Webinari

Fakilte ~mezunlanmizin  6gretmenlik  deneyimlerini  paylastigi, gegen sene  birincisini
diizenledigimiz “Mezunlarimizin Goziinden Ogretmenlik” baslikli toplantimiz, 25 Kasim Carsamba
giinii, 18.00-20.00 saatleri arasinda ger¢eklesmistir.

EGIiTiM FAKULTESI
FACULTY OF EDUCATION

(> ISTANBUL AYDIN
>/ UNIVERSITESI

MEZUNLARIMIZIN
GOZONDEN
&7 OERETMENLIK 2

S .
e

Teaching through the
of Our Gradu

vivwaydinedutr | j@wim laukampus

Resim 19. “Mezunlarimiz Goziinden Ogretmenlik” webinar afisi

Otizmle Yagsamak Webinari

19.11. 2020 tarihinde Ozel Egitim Béliimii niin hazirladig1, kendisi de otizmli olan, yazar Birsen Baser’in
katilim ile otizmle ilgili farkindalik olusturmak amaciyla ‘"Otizmle Yasamak" adli webinar yayni,
siirece dahil olan tiim fakiilte 6grencileri ile birlikte gergeklestirilmistir.
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O

OZEL EGITIM KULUBU

Meeting ID: 776 0138 2199 Q = 19.11.2020
Passcode: 1TnNt1 zoom Persembe

Resim 20. “Otizmle Yasamak” webinar afisi
Pandemide Oynayalim Webinari
Istanbul Aydin Universitesi Egitim Fakiiltesi biinyesinde kurulan Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi tarafindan, 19 Aralik 2020 tarihinde, Cagdas Drama Dernegi izmir Sube kurucusu Ogr. Gor.
Erdem Eren hocamizin katilimi ile "Pandemide Oynayalim" adl1 webinar gergeklestirilmistir.

Moderatér:

«Ege Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

«IAU Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Dog. Dr. Pinar CAVAS

Ege Universitesi Cocuk Egitimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi Madara

Pandemide Oynayalim:
Drama ve Oyun
Calismalarni
Dr. (Isgy. Oyesi Aysegiil KINIK TOPALSAN
AU Cocuk Egitimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi Madura 19 Arallk 2020
Konusmaci
®© 20.00
CANLI®

zoom = WEB YAYINI

Meeting ID 916 6246 5242

0Ogr. Gor. Erdem EREM Password 4441428
Ege Universitesi Egitim Fakultesi
Cagdas Drama Dernegi |zmir Sb. Bsk. ve Kurucusu

Resim 21. “Pandemide Oynayalim” webinar afisi
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Pandemi Doneminde Cocuk Paneli

Istanbul Aydin Universitesi Egitim Fakiiltesi biinyesinde kurulan Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi tarafindan, 24 Aralik 2020 tarihinde, “Pandemi Doneminde Cocuk Paneli” gergeklestirilmistir.

Ege Universitesi Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
IAU Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Prof. Dr. Tezan Bildik Prof. Dr. Zeki Yuncii Prof. Dr. Belma Tugrul Dog. Dr. Yavuz Samur Uzm. Dr. Kerem Diindar
Ege Universitesi Tip Fakiltesi “"'I‘l“a‘:dél F;f;’:gﬁg;&f‘:ﬁgﬂ = Istanbul Aycin Universitesi Bahcesehir Universitesi Egitim Fakaltesi Néro Sagilik Beyin Egitimleri
Gocuk ve Ergen Psikiyatrisi £0 Cocuk ve Ergen Alkol Madde Bagmiligs Okul Oncesi Ogretmenligi Dekan Yardimcisi Arastirmalan Merkezi Kurucusu
Anabilim Dali Baskani  Arastirma ve Uygulama Merkezi (EGEBAM) Midiiri Ogretim Oyesi

24 Aralik 2020
) 14:00

@ Meeting ID : 997 0954 6784
Password : 4441428

universiteege Dr. Ogr. Oyesl Aysegil KINIK TOPALSAN Dog. Dr. Pinar Cavas
1AU Cocuk Egitimi Uygulama ve Ege Universitesi Cocuk Egitimi
www.aydinedutr | @w iaukampus W [} UnlversiteEge Aragtirma Merkezi Madari Uygulama ve Arastirma Merkezi Midirt

Resim 22. “Pandemide Déoneminde Cocuk” paneli afigi
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Okul Oncesi Ogretmenligi Webinar Serisi

Okul Oncesi Ogretmenligi Boliim Baskanlig1 tarafindan hazirlanan webinar serisinde
sivil toplum kuruluslar1 ve ¢esitli alanlardan uzmanlar agirlanmstir.

EGITIM FAKULTESI /O =
OKUL ONCESi OGRETMENLIGI
WEBINAR SERiSi 4%

Okul Oncesinde Drama Egitiminin

Okuyan Bir Gelecek Snemi ve Uygulamalari

Erken Cocuklukta Okuma Kultlri

7 ARALIK 2020

11.00-12.30
WEBINAR ID: 941 4468 4957 5 &
PASSCODE: 4441428 GOZDE AKOGLU
ANNE GOCUK EGITiM VAKFI
ERKEN GOCUKLUK EGiTiMi BiRiMI
MODARATOR: DR. O&R. UYES| AYLIN SOZER
OKUL ONCES|I OGRETMENLIGI BOLUM BASKANI ANNE GOCUK EBITIM VAKFI

Resim 23. Okul Oncesi Ogretmenligi Webinar Afisleri

Ogrenci Temsilcisi Toplantilar

Fakiilte 6grenci temsilcileri ile birlikte donem degerlendirme toplantilar: yapilmistir. 16
Kasim 2020, 2 Aralik 2020, 18 Ocak 2021 ve 10 Subat 2021°de gerceklestirilen aylik
toplantilarda sorunlar ve ¢éziimler konusulmus, tiim sinif kademelerinden goriisler
alinmstir.
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Atanma, Is Olanaklar1 ve Akademik Gelisim Bulusmasi

Prof. Dr. Ragip Ozyiirek ve Dog. Dr. Mehmet Cihad Ayar moderatorliigiinde, Atanma, Is
Olanaklar1 ve Akademik Gelisim konulu bir bulugsma diizenlenmistir. Bulusmada
ogrenciler alandan isimlerin deneyimlerini dinleyip onlara sorular iletme firsati
bulmustur.

Egitim Fakultesi Mezunlari ile Bulusmalar:

ATANMA, iS OLANAKLARI VE
AKADEMIK GELISIM

Diizenleyenler: AU Egitim Fakiiltesi | IAU Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
IAU Temel Egitim Baliimii Aydin Egitimciler Kuliibii | IAU Psikolojik Danisma ve Gelisim Kuliibii

p &

Moderatérler:
Prof. Dr. Ragip 6ZYUREK

Konusmaci Konusmaci Konusmaci
Ogr. Gor. S. Sozer KIRCA Mehmet GURER Leyla BUYUKSU
ygulama ve Arastirm: PEGEM Egitim Kurumlar MKE kult
Merkezi Mudurd “KPSS’ye Dogru Calisma Teknikleri ve “Pandemi Siirecinde Ogretime Dair Yaklasimlar”

“Is Arama Yéntemleri ve IAU Kariyer Merkezinin Tercihlerin Nasil Yapilacagr”
Sagladigr Destekler”

Konusmaci Konusmaci Konusmaci Konusmaci
tisranur DENIZ Sultan OZDEMIR Nazife KARAHASANOGLU Ayfer BATI
ydan llkokulu vai llkokulu Mektebim Okullar: (Yak Lisans Og si BIL Egitim Kurumla
“Atanma Stireci Oncesinde ve Sonrasinda “Ogretmenlik Meslegine Giris ve “Lisanstisti Egitimin [s Bulma Siirecine Etkisi ve “Ozel Okulda Ogretmen Olma Siiregleri,
Ogretmen Olmak” Yasam Kosullari” Ozel Okul Calisma Sartlar” Yeni Diinyada Hibrit Ogretmen Olmak”

ZO0OM | Meeting ID : 940 4699 0042|Pass:4441428‘ 06 Ocak 2021 ¢) 19.00

Resim 25. Bulusma Afigi
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Erasmus Cift Anadal ve Yandal Bilgilendirme Toplantisi

Tiim fakiilte 6grencilerinin katildig1 dekanlik ve Erasmus koordinatorligi is birligi ile
Erasmus Ogrenci Hareketliligi, Cift Anadal ve Yandal Programlari ile ilgili bilgilendirme
toplantisi yapilmastir.

You are viewing Silay G | Erasmus + Off...'s screen ns
't ‘ Ali Yigit Kutluca Tugge Ozgdren Aydin Tugce
¥ Buket Karadag -1AU S!:y Gimus g ’ : % % %

mErasmus+ “g _"% e

Erasmus+ Programi-Program Sureleri

&) Zoom Meeting

@ TumonOriginalSound + @ Recor

% TUm 6gretim kademeleri + ,
yeni mezunlar  (staj) < On lisans/Lisans : 12 Ay

N B , +» Doktora : 12 Ay
s 2 -12 ay slre staj

Ogrenim siresi igerisinde her sinifta ve 6grenim programlarinin son siniflarindaki
6grenciler mezun olduktan sonraki 12 ay igerisinde staj faaliyeti gergeklestirilebilir.
(Mezuniyet 6ncesi Bagvurulmasi)

Resim 25. Erasmus Cift Anadal ve Yandal Bilgilendirme Toplantisi
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