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Enriching lives, opening minds.
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* Yuksekogretim Alaninda Erasmus+ ve Program Kurallari

« AB ve aday ulkelerinde Erasmus+ Personel Hareketliligi
(KA103)

« Erasmus+ Anlasmali Kurumlar

« Ortak Ulkelerinde Erasmus+ Personel Hareketliligi (KA107)
* Neler yapilabilir

+ |AU Erasmus+ Basari Oykiileri
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Yuksekogretim Alaninda Erasmus+

 Erasmus+ programi, Avrupali yuksek ogretim kurumlarinin birbirleri ve ig
dunyasi ile isbirligi yapmalarini tesvik etmeye yonelik bir Avrupa Birligi
programidir.

« Tuarkiye Ulusal Ajansi tarafindan yurutulmekte olan Avrupa Birligi egitim ve
genclik programlari 1 Ocak 2014 tarihinden itibaren yeni bir doneme girmistir.

« 2007-2013 yillar arasinda Hayatboyu Ogrenme ve Genglik Programlari(LLP)
adi ile yuratulmekte olan programlar 2014-2020 yillari arasinda Erasmus+ adi
altinda uygulanmaya devam etmigtir.
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Yuksekogretim Alaninda Erasmus+

 Erasmus+ Programinin 2021-2027 doneminde tum Avrupa’da 10 milyondan fazla
kisiye yurtdisinda egitim, Ogretim ve deneyim kazanma firsati saglamayi
hedefliyor. Bu faaliyetler ile imkanlarn kisith kisiler ve kuiguk olgekli kuruluglar
icin daha basit ve daha erisilebilir hale getirilmesi, kapsayicilik, ¢cevre ve
dijitallesme gibi konular on plana ¢ikmaktadir.

Engelliler basta Fiziksel
olmak Uzere faaliyetleri

dezavantajlilar
uygulnmalmn ve kﬁcnjk

tlim proje
\ bnularma ve oo dijital araglar ve
‘ kuruluslar icin . Sdrenim

uygulamalarma — ‘
dahil edilmesi el metotlarinin

tanitilmasi

YESIL ERASMUS DAHIL ETME DIJITALLESME

- Erasmus+

tamamlamak

Uzere ek olarak

N
" kullamimas:




KA1l
Birevlerin Ofrenme Hareketliligi

*Personel Hareketliligi
o Yiksekdfretim
o Mesleki Egitim
o Okul Egitimi
o Yetigkin Egitimi
o Genglik (Genglik Caliganlannin Hri.)

*Ogren(i)ci / Genglik Hareketliligi
o YOksekdfretim
o Mesleki Egitim
Oleul Egitimi
\'|-!|-'L ) “_gti!"lll

o Genglik (Genglik Degisimieri)
* Discover EU

*Genclik Katithmi

*Sanal Hareketlilikler (vouth- ug)

*Haarhk Ziyaretleri

* Davetli Personel

* Akreditasyon (ver,sE, AE, YOUTH)

*Yabanci Dil Ogrenimi igin Araglar (OLS)

ErassunPreg e
Istunboet Aydin University

Erasmus+ 2021-2027
i

2022 Erasmus+ Programi

KA2
Kurum ve Kuruluslar Arasinda isbirligi

» Isbirligi icin Ortakliklar
lsbirli#i Ortakbiklan

<]

Yiksekdfretim
Mesleki EZitim
Okul Egitimi
Yetigkin Egitimi
Genglik

Spor

o000

KUk Olcekli Ortaklikdar
© Mesleki Egitim
o Okul Egitimi
Yetigkin Egitimi
Genglik

(=]

[«]

» Milkemmeliyet icin Ortakhklar
o Avrupa Universiteleri
Mas.Egt MOlkemmelik Merkezier
Erasmus+ Ofretmen Akademileri

o Erasmus Mundus Eyleml
# Yenilikgilik igin Ortakliklar

Yenilikellik Icin ittifakiar

leriye Yonellk Projeler

*Kar Amaci Giitmeyen Spor Etkinlikleri

Youth)

«Sanal isbirlikleri icin Cevrimici Araclar

desk

KA3

Politika Geligimi ve Igbirligine Destek
*Avrupa Gengligi Bir Arada

*Egitim, genglik ve spor alanindakl Avrupa ve sektdrel
politika glindemlerinin uygulanmas: destekleyen
faaliyetler

*Politika yapirmina katks sunacak bilgiyi ve kantlan
derlemeye yonelik faaliyetier

*Kalite ve seffaflik Hle becerilerin tamnmasina ydnelik
faaliyetier

*Politikalann etkisini giglendirmek igin uygun paydaglaria
isbirlikierini destekleyen faaliyetier

Jean Monnet

* Yiksekdgretim alananda IM
* Okul egitiml ve mesioki egitim alanmnda IM
* Egitim, arastrma ve organizasyon hizmetl veren belll

kurumlara destek

* Kapasite Gelistirme Projeleri (spor, ver, e,

B : 2021-2027 dénemindeld yeni faaliyotier

)
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Yuksekogretim Alaninda Erasmus+

* Yuksekogretimin kalitesini arttirmak ve Avrupa boyutunu
guclendirmektir.

» Universiteler ve Ulkelerarasi isbirligini 6zendirmek ve
desteklemek, Avrupa’'da karsilikli degisimi saglamak.

* Derecelerin akademik olarak taninmasini saglamak ve
seffafligin gelismesine katkida bulunmak

d Ana Eylem 1: Bireylerin Ogrenme Hareketliligi
o Ogrenci Hareketliligi
* Ortak kurumlarda ogrenim gorme

» Isletmelerdel/is yerlerinde staj

o Personel Hareketliligi
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Erasmus+ Programi-Program Sureleri
* Personel Hareketliligi - Staff Mobility (ST)

Personel Hareketliligi faaliyeti 2 sekilde gerceklestirilebilmektedir:

1. Personel Ders Verme Hareketliligi - Staff Mobility for Teaching
Assighments (STA)

* Erasmus+ Kurumlararasi Anlasmasi zorunludur

* Seyahat hari¢ en az ardisik 2 is giinii (ICM hareketliligi icin en az 5 is giinii)
ve en fazla 2 ay olarak belirlenmistir

*En az 8 ders saati ders verilmesi zorunludur

** Faaliyetin 1 haftadan uzun gergeklestigi durumlarda, verilmesi gereken zorunlu
ders saatinin sure ile orantili olarak artmasi gerekmektedir (6rnegin, 1 hafta strecek
bir faaliyette 8 saat ders verilmesi zorunlu oldugundan, 2 hafta surecek bir faaliyette
en az 16 saat ders verilmesi zorunludur).

*** Personel ders verme faaliyeti gin tabanl bir faaliyettir ve ders verilen gunler igin
hibe 6demesi yapilir. Bu nedenle Personel Ders Verme Hareketliligi Anlasmasinda
(Staff Mobility For Teaching - Mobility Agreement) ders verme programinin gun
bazinda belirtilmesi gerekir.
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Erasmus+ Programi-Program Sureleri
« Personel Hareketliligi - Staff Mobility (ST)

Personel Hareketliligi faaliyeti 2 sekilde gerceklestirilebilmektedir:

2. Personel Egitim Alma Hareketliligi - Staff Mobility for
Staff Training (STT)

* Erasmus+ Kurumlararasi Anlagmasi zorunlu degildir
_* Seyahat hari¢ en az ardisik 2 is gunu ((ICM hareketliligi icin en az 5 ig
gunu) ve en fazla 2 ay olarak belirlenmistir

* EQitim almak uUzere gidilecek isletme yurtdisinda bir egitim merkezi,
arastirma merkezi, yuksekogretim kurumu ya da isletme tanimina uyan diger
bir kurulus olabilir.

* Personel egitim alma faaliyeti tam zamanlh bir faaliyettir ve tam gun
egitim alinan sureler icin hibe 6demesi yapilir. Bu nedenle Personel Egitim
Alma Hareketliligi Anlasmasinda (Staff Mobility For Training - Mobility
Agreement) egitim alma programinin gun bazinda belirtilmesi gerekir.
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Erasmus+ Programi-Program Sureleri

« Kimler Faydalanabilir?

DERS VERME EGITIM ALMA

AKADEMIK AKADEMIK ve IDARI

Universitemizde her iki hareketlilik tiriinde de daha fazla kisinin yaralanmasi adina
seyahat destegi arti 5 is glinline kadar hibe 6demesi yapilmaktadir.
® steyen adaylar HIBESIZ olarak 2 ay’a kadar hareketlilik yapabilir.
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Erasmus+ Programi-Secim Kiriterleri

Degerlendirmeler seffaf ve AB Komisyonun kurallarina gore yapilmaktadir.

+» Daha once hareketlilik faaliyetinde yer almamis personele,

% Daha once gidilmemis Ulkelere/Universitelere gidecek personele,

% Daha once hareketlilik faaliyetinden yararlanmamis disiplinlere,

+» Kendisi tarafindan yapilmis ikili anlasmasi(lari) bulunan ogretim elemanlarina,

% Halen Erasmus+ bolim veya fakulte koordinatorluginu yaruten ogretim
elemanlarina,

* Yeni yapilacak bir anlagma ile yeni ziyaret edilecek bir universiteye
gidecek personele,

*» En son akademik yilda programdan yararlanmamis olanlara,
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Erasmus+ Programi-Secim Kiriterleri

< Yabanci dil bilgisi dnceliklendirilir(YDS, YOKDIL, TOEFL vb)

* Kurumda calisma yili daha uzun olan personele,

% Bir onceki yil programa basvuru yapip, tum igslemlerini gerceklestirmesine
karsin mucbir sebeplerden dolayl programdan yararlanamayan personele
(belgelendirildigi takdirde)*

% Engelli personel ise (belgelendirildigi takdirde)

% Gazi personel ile sehit ve gazi es ve ¢cocugu personel oncelik verilecektir
(belgelendirildigi takdirde) .

% Ayrica degerlendirme yapilirken Erasmus+ giden-gelen d6grenci/personel degisim

rakamlari dengesinin saglanmasi/desteklenmesi de dikkate alinacaktir.



Erasmus+ Programi-Personel Hareketliligi Takvimi

llan*
(Ekim-Kasim/
Mayis-Haziran)

Hareketliligin

gerceklestirilmesi ST (7 £ 20 )

Sonuclarin ilani Degerlendirme

* Akademik yil boyunca yeterince basvuru alamadigimizda, Koordinatérliigiimiiz
birden fazla ilana ¢ikabilir
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Erasmus+ Programi-Personel Hareketliligi Takvim

1. ilan

IAU Erasmus+ kurumsal web sayfa ve atilan info e-posta ile tim personele duyurulur
2. Basvuru sureci :
Adaylarin gereken bagvuru belgelerini Erasmus+ Kurum Koordinatorligumuze teslim edilmesi

gerekmektedir. istenilen formlar web sayfamizda mevcuttur: https://www.aydin.edu.tr/en-

us/international/erasmus/Pages/erasmus-personel-hareketliligi-basvurulari.aspx

3. Degerlendirme

Erasmus+ Secim Komisyonu tarafindan asillerin segilmesi

Komisyon: yetkili Rektor yardimcisi, UID Direktort, Erasmus+ Kurum Koordinatoru ve
Fakulte/Enstiti/YUksekokulu Erasmus+ Koordinatorlerinden olusur.

4. Sonuglari ilani

Web sayfamizdan duyurulur

5. Hareketliligin Gergeklestirilmesi : Planlanan hareketliligin bitebilecegi en gec tarih: 31 Mayis 2022


https://www.aydin.edu.tr/en-us/international/erasmus/Pages/erasmus-personel-hareketliligi-basvurulari.aspx
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Erasmus+ Personel Hareketliligi Basvuru icin Gerekli Belgeler |

s Basvuru Formu — Application Form
(Fotograf yapistiriimis online basvuru formunun ¢iktisi, personel ve yetkili kisiler tarafindan
imzalandiktan sonra Erasmus+ Kurum Koordinatorlugu'ne teslim edilmelidir.)

< Ogretim Programi — Staff Mobility for Teaching/Training Mobility Agreement (5 is guini;

Aday kendisi olusturacak ve karsi kurumdan onay alacaktir)

(llan edilen bagvuru suresi icerisinde yurtdisindaki kurumdan onayli-imzali, mihrli — orijinal
belgelerin, temin edilememesi halinde; taranmis belge de kabul edilecektir. Ancak, personel, Ders
Verme / Egitim Alma Hareketliligi sonunda orijinal belgeleri Erasmus+ Kurum Koordinatorlugune
teslim etmekle yukumltudur. Kargi kurumda gergeklestirilecek program icerigi belge Uzerinde gunluk
olarak belirtilmelidir.)

% Davet Mektubu — Letter of Invitation (5 is glini; Aday karsi kurumdan alacaktir)
(Hareketlilik, Universitemizden bir isletmeye personel gitmesi seklinde gerceklesecekse, ilgili
isletmeden davet mektubu temin edilmelidir.)

“ Yabanci Dil Yeterlilik Belgesi - Certificate in Foreign Language Proficiency

(OSYM tarafindan hazirlanan ya da esdegerligi kabul edilen bir sinav tiriinden yabanci dil
seviyesini gosterir bir belge, yalnizca Ders Verme Hareketliliginde bagvuracak personel igin
zorunlu tutulacaktir. Egitim Alma Hareketliligine basvuracaklar igin ise, zorunlu tutulmamakla
birlikte; esit puan alinmasi halinde degerlendirmeye konulacagi igin bagvuru sirasinda dil
belgelerini teslim etmesi onerilmektedir.)
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Erasmus+ Programi-Hibeler

% Personelin faaliyet sureleri ve hibeleri, faaliyet baslamadan once tahmini olarak
hesaplanir. Faaliyet sona erdikten sonra gerceklesen kesin sureler ve hibeler tekrar

hesaplanmalidir.

s Personelin faaliyet sureleri kismen veya tamamen hibelendirilir veya faaliyet
tamamen hibesiz yani “sifir hibeli” olarak gerceklestirilebilir. Faaliyet suresinin
kismen hibelendirilmesi halinde, hibe verilecek sure personel hareketliligi icin 2

gunden kisa olamaz

Ulke Gruplari Hareketlilikte Gidilen Ulkeler Giinliik Hibe Miktarlari
(3

Grup 1 Birlesik Krallik, Danimarka, Finlandiya, irlanda, isvec, 153
izlanda, Lihtenstayn, Likksemburg, Norveg

Grup 2 Almanya, Avusturya, Belgika, Fransa, Giiney Kibris, 136
Hollanda, ispanya, italya, Malta, Portekiz, Yunanistan

Grup 3 Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Hirvatistan, 119

Letonya, Litvanya, Macaristan, Makedonya, Polonya,
Romanya, Sirbistan, Slovakya, Slovenya
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Erasmus+ Programi-Hibeler

% Personelin faaliyet sureleri ve hibeleri, faaliyet baglamadan once tahmini olarak hesaplanir.
Faaliyet sona erdikten sonra gergeklesen kesin sureler ve hibeler tekrar hesaplanmalidir.

% Personelin faaliyet sureleri kismen veya tamamen hibelendirilir veya faaliyet tamamen hibesiz
yani “sifir hibeli” olarak gerceklestirilebilir. Faaliyet suresinin kismen hibelendirilmesi halinde,
hibe verilecek sure personel hareketliligi icin 2 gunden kisa olamaz. 2021 KA131 Projemizin
yeni hibeler agagidaki gibidir.

Yenilikler Il
Hibelerde Degisiklikler

Personel Hareketliligi

Giinlik
Avro)**
Danimarka, Finlandiya, irlanda, isvec, izlanda, Lihtenstayn,
0 ' Litksemburg, Norvec 162
14. Bélge Ulkeleri (Birlesik Krallik, Isvicre, Faroe Adalart)

Almanya, Avusturya, Belcika, Fransa, Gluney Kibris, Hollanda,
P T Ispanya, Italya, Malta, Portekiz, Yunanistan 144
5. Bélge Ulkeleri (Andorra, Monako, San Marino, Vatikan)

Bulgaristan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Hirvatistan, Kuzey
Makedonya, Letonya, Litvanya, Macaristan, Polonya, Romanya, 126
Sirbistan, Slovakya, Slovenya, Turkiye

I AN [T 1-4 ve 6-13. Bolge Ulkeleri 180

3. Grup
Ulkeleri
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Erasmus+ Programi-Hibeler

% Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personeline 6denecek seyahat
gideri miktar1 “Mesafe Hesaplayici” kullanilarak hesap ediimelidir.

* Mesafe hesaplayicisina agsagidaki baglantidan ulagilabilmektedir:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

<+ Onemli Not: Zorunlu PCR test Ucretleri icin ddeme yapilabilir.

» 1. PCR testleri zorunlu olmali ve masraflar belgelendirilmelidir.

+ 2. Gonderen veya ev sahibi tUlkede ya da her ikisinde de zorunlu olarak istendigi
takdirde karsilanabilir.

Seyahat Mesafeleri Tutar (€)
10-99 km arasinda 20

100 ile 499 KM arasinda 180

500 ile 1999 KM arasinda 275

2000 ile 2999 KM arasinda 360

3000 ile 3999 KM arasinda 530

4000 ile 7999 KM arasinda 820

8000 KM ve uzeri 1500


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
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Erasmus+ Programi-Hibeler

Harcirah hesaplama yontemi:
Hareketlilik faaliyet suresi* gunluk hibe miktar1 + seyahat gideri

Ornek Almanya’da 5 gln egitim alacak ve mesafe bandi 500-1999 KM olan
lokasyona gidecek personel igin;

5 giin harcirah=136 AVRO*5 680 AVRO

Seyahat gideri= 275 AVRO

Toplam= 955 AVRO

Zorunlu PCR test iicretleri (varsa) Hareketlilik
tamamlandiktan sonra

ddenecektir

I Toplam hibenin %80’i hareketlilikten once, kalan %20’si ise hareketlilik
H tamamlandiktan sonra odenir.
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Sonugclarin ilani

Vize islemleri (Vize islemlerinden hareketlilige katilacak
personel sorumiudur.)

Vizeli Pasaport Fotokopisi
Ucak Bileti
Hibe Sozlesmesi

Hibe Odemesi (S6zlesme imzalandiktan sonra 30 is
gunu iginde)



Erasmus+ Programi-DONDUKTEN SONRA TESLIM EDILMESI
GEREKEN BELGELER

« Pasaport Fotokopisi
* Nihai Rapor (AB Komisyonu tarafindan gonderilecek olup,
online doldurulacaktir)

« Kabul Mektubu

« STA/STT Formu

« Katilim Sertifikasi

« Boarding pass/Ucus Kartlari (lutfen atmayiniz)

 PCR Testleri ile ilgili belgeler/faturalar (lutfen atmayiniz)

 Eksik Evrak Tesliminde kalan hibe odemesi
yapiimamaktadir.
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IAU Erasmus+ Anlasmali Kurumlar

Erasmus+
52 farkl tlkeden toplam 302 Partners

Erasmus+ isbirligi

 Avrupa disi (Ortak Ulkeler) ile 21
farkli tlkeden toplam 31
Erasmus+ isbirligi

 Avrupa (Program Ulkeleri) ile 30
Ulkeden 271 Erasmus+ Isbirligi

PARTNERS

- Erasmus+
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ORTAK ULKELERINDE ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLILIGI (KA107)

AU Key Action 103 ve Key Action 107

KA103

e Avrupa Birligi Ulkeleri ve aday
tlkelerden olusan 33 program ulkesi
arasinda gerceklestirilen faaliyet
e iki Giniversite arasinda yapilan bdlim
bazinda anlasmalarla
eFaaliyet tirleri:

e DERS VERME

e EGITIM ALMA

/) desk

Istamiet Aydin University
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KA107 (International Credit
Mobility - ICM)

eErasmus+ program Ulkeleri (33 Ulke) ile
partner Ulkeler (Avrupa Birligi disindaki
ulkeler) arasinda gerceklestirilen faaliyet
*B6lUm bazinda anlasma yapabilmek icin
ulke icin UA ve AB komisyonundan onay
alinmal
eFaaliyet turu:

e DERS VERME

e EGITIM ALMA
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Uluslararasi Kredi Hareketliligi (KA107)

e 2015 yili itibari ile baglayan, Erasmus+ programi ile birlikte soz
konusu faaliyetin uygulama alani genisletilmis ve yuksekogretim
ogrenci ve personel hareketliligi faaliyetinin “Ortak Ulkeler”

olarak adlandirilan bircok ulke ile gergeklestiriimesi mumkun
hale gelmistir.

Program Ulkeleri ile Ortak Ulkeler arasinda
Yuksekogretim ogrenci ve personeline yonelik hareketlilik projeleri

Uluslararasi kredi hareketliligi projeleri

International Credit Mobility (ICM)

KA107 projeleri
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Uluslararasi Kredi Hareketliligi (KA107)

* Yuksekogretim ogrencilerine diger bir ulkede ogrenme ve staj,
yuksekogretim ve akademik olmayan kurumlarin personeline ise diger
bir Ulkede ders verme ya da egitim alma imkani sunan projelerdir.

« Temel amaclari nelerdir?

» Ogrencilerinin kisisel gelisimlerini ve istihdam edilebilirliklerini
desteklemek

» Personelinin mesleki gelisimini desteklemek

* Yuksekogretim kurumlarinin kapasitelerini ve uluslararasi
boyutunu gelistirmek

* Avrupa digindaki yuksekogretim kurumlarinin modernizasyonuna destek
vermek

* Avrupa yuksekogretimine olan ilgiyi arttirmak ve Avrupali yuksekogretim
kurumlarinin dinya ¢apinda rekabet edebilirligini desteklemek

» Ortak Ulkelerle igbirligi yaparak guclt bir uluslararasi boyut elde etmek



Erasmus+ Programi-KA107 Program Sureleri

« Kimler Faydalanabilir?

DERS VERME EGITIM ALMA

AKADEMIK AKADEMIK ve IDARI

I Universitemizde her iki hareketlilik tiiriinde de daha fazla kisinin yaralanmasi adina
o Seyahatdestegiarti 5 is gintne kadar hibe 6demesi yapilmaktadir.
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1. ilan

IAU Erasmus+ kurumsal web sayfa ve atilan info e-posta ile tim personele duyurulur
2. Basvuru sureci : Adaylarin gereken basvuru belgelerini Erasmus+ Kurum Koordinatorligumuze
teslim edilmesi gerekmektedir. istenilen formlar web sayfamizda mevcuttur. :

https://www.aydin.edu.tr/en-us/international/erasmus/Pages/erasmus-ortak-ulkeler-ile-personel-

ders-verme-ve-eqitim-alma-hareketliligi-basvuru-ilani.aspx

3. Degerlendirme

Erasmus+ Secim Komisyonu tarafindan asillerin secilmesi

Komisyon: yetkili Rektor yardimcisi, UID Direktort, Erasmus+ Kurum Koordinatoru ve
Fakulte/Enstitu/Yuksekokulu Erasmus+ Koordinatorlerinden olusur.

4. Sonuglari ilani

Web sayfamizdan duyurulur:

5. Hareketliligin Gergeklestirilmesi


https://www.aydin.edu.tr/en-us/international/erasmus/Pages/erasmus-ortak-ulkeler-ile-personel-ders-verme-ve-egitim-alma-hareketliligi-basvuru-ilani.aspx
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Erasmus+ Personel Hareketliligi Basvuru icin Gerekli Belgeler

s Basvuru Formu - Application Form
(Fotograf yapistiriimig online basvuru formunun ¢iktisi, personel ve yetkili kigiler tarafindan
imzalandiktan sonra Erasmus+ Kurum Koordinatorligu'ne teslim edilmelidir.)

< Ogretim Programi — Staff Mobility for Teaching/Training Mobility Agreement (5 is gunu;

Aday Kendisi olusturacak ve karsi kurumdan onay alacaktir)

(llan edilen basvuru suiresi icerisinde yurtdisindaki kurumdan onayli-imzali, miharli — orijinal
belgelerin, temin edilememesi halinde; taranmis belge de kabul edilecektir. Ancak, personel, Ders
Verme / Egitim Alma Hareketliligi sonunda orijinal belgeleri Erasmus+ Kurum Koordinatorlugine
teslim etmekle yukumltdur. Kargsi kurumda gercgeklestirilecek program icerigi belge Uzerinde gunluk
olarak belirtiimelidir.)

s Davet Mektubu — Letter of Invitation (5 is gunu; Aday karsi kurumdan alacaktir)
(Hareketlilik, universitemizden bir isletmeye personel gitmesi seklinde gerceklesecekse, ilgili
isletmeden davet mektubu temin edilmelidir.)

+ Yabanci Dil Yeterlilik Belgesi - Certificate in Foreign Language Proficiency

(OSYM tarafindan hazirlanan ya da esdegerligi kabul edilen bir sinav tiiriinden yabanci dil
seviyesini gosterir bir belge, yalnizca Ders Verme Hareketliliginde basvuracak personel igin
zorunlu tutulacaktir. Egitim Alma Hareketliligine basvuracaklar icin ise, zorunlu tutulmamakla
birlikte; esit puan alinmasi halinde degerlendirmeye konulacagi i¢in basvuru sirasinda dil
belgelerini teslim etmesi onerilmektedir.)
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Erasmus+ Programi-Secim Kiriterleri

Degerlendirmeler seffaf ve AB Komisyonun kurallarina gore yapilmaktadir.

% Daha Once hareketlilik faaliyetinde yer almamis personele,

» Daha once gidilmemis Ulkelere/Universitelere gidecek personele,

% Daha once hareketlilik faaliyetinden yararlanmamig disiplinlere,

% Kendisi tarafindan yapilmis ikili anlagmasi(lari) bulunan o6gretim elemanlarina,

% Halen Erasmus+ bolum veya fakulte koordinatorlGgunt yaraten ogretim
elemanlarina ve/veya ICM Projesinin hazirlanmasi surecinde katkida bulunmus
personel,

* Yeni yapilacak bir anlagma ile yeni ziyaret edilecek bir tiniversiteye
gidecek personele,

¢ En son akademik yilda programdan yararlanmamig olanlara,
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Erasmus+ Programi-Secim Kiriterleri

< Yabanci dil bilgisi dnceliklendirilir(YDS, YOKDIL, TOEFL vb)

* Kurumda calisma yili daha uzun olan personele,

% Bir onceki yil programa basvuru yapip, tum igslemlerini gerceklestirmesine
karsin mucbir sebeplerden dolayl programdan yararlanamayan personele
(belgelendirildigi takdirde)*

% Engelli personel ise (belgelendirildigi takdirde)

% Gazi personel ile sehit ve gazi es ve ¢cocugu personel oncelik verilecektir
(belgelendirildigi takdirde) .

% Ayrica degerlendirme yapilirken Erasmus+ giden-gelen d6grenci/personel degisim

rakamlari dengesinin saglanmasi/desteklenmesi de dikkate alinacaktir.
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Istumbrat A

Erassus Progamme
véin University

Erasmus+ Programi-Hibeler KA107

2020 KA107 proje kapsaminda gergeklestiriimesi planlanan hareketlilikler en ge¢ 31 Temmuz 2023'a
kadar tamamlanmalidir.

2020-1-TR01-KA107-091408

Faaliyetin Faaliyetin gergeklesecegi Universite Faaliyetten Yararlanacak béliim/bdliimler  Ortak Kontenjanlar (GiDEN)
gerceklesecegi Ulke

Azerbaycan Khazar University + COMPUTER ENGINEERING 1 ders verme hareketliligi
e MANAGEMENT

» POLITICAL SCIENCE
* ENGLiISH LANGUAGE TEACHING
»  TURKiSH LANGUAGE

* HISTORY
MOULOUD MAMMERI UNIVERSITY OF TiZi- e CIVIL ENGINEERING 1 ders verme hareketliligi
ouzou . ELECTRONIC ENGINEERING AND
COMPUTERS 1 egitim alma hareketliligi

o ECONOMICS AND MANAGEMENT
. MEDICINE
o DENTISTRY

THE UNIVERSITY OF TABRIZ o ECONOMICS 1 ders verme hareketliligi
. MANAGEMENT
o POLITICAL SCIENCE 1 egitim alma hareketliligi
. ELECTRICAL ELECTRONIC
ENGINEERING

o SPORTS MANAGEMENT

2012 — 2015

Diploma Supplement Label



https://international.khazar.org/
http://www.ummto.dz/
https://international.tabrizu.ac.ir/en
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Erasmus+ Programi-Hibeler KA107

2020 KA107 proje kapsaminda gergeklestiriimesi planlanan hareketlilikler en ge¢ 31 Temmuz 2023'a
kadar tamamlanmalidir.

gerceklesecegi|Faaliyetten Yararlanacak boliim/boliimler |Ortak Kontenjanlar (GIDEN)

KOSOVA KOLEJI UNIVERSUM 3 BUSINESS AND MANAGEMENT 1 ders verme hareketliligi
. COMPUTER SCIENCE
. ENGLISH LANGUAGE 1 egitim alma hareketliligi
. POLITICAL SCIENCE
University of Prishtina Hasan e SPORTS 1 ders verme hareketliligi
Prishtina
1 egitim alma hareketliligi
INSTITUT TEKNOLOGI SEPULUH e ELECTRICAL AND ELECTRONICS 1 ders verme hareketliligi
ENDONEZYA NOPEMBER ENGINEERING
. INDUSTRIAL ENGINEERING 1 egitim alma hareketliligi
UNIVERSITE INTERNATIONALE DE e INTERNATIONAL RELATIONS 1 ders verme hareketliligi
RABAT ° MANAGEMENT
. SOFTWARE ENGINEERING 1 egitim alma hareketliligi
. ELECTRICAL ENGINEERING
. ARABIC
JORDAN UNIVERSITY OF SCIENCE e ELECTRICAL ENGINEERING 2 ders verme hareketliligi
AND TECHNOLOGY . CIVIL ENGINEERING
o SPORTS 2 egitim alma hareketliligi

J DENTISTRY


https://universum-ks.org/uluslararasi-2/
https://www.uni-pr.edu/page.aspx?id=2,138
https://www.its.ac.id/
https://www.uir.ac.ma/en/page/our-team
https://www.just.edu.jo/Units_and_offices/Offices/IRO/Pages/default.aspx
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“ Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personeline 6denecek seyahat
gideri miktar1 “Mesafe Hesaplayici” kullanilarak hesap ediimelidir.

* Mesafe hesaplayicisina asagidaki baglantidan ulasilabilmektedir:
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

< Onemli Not: Zorunlu PCR test Ucretleri icin 6deme yapilabilir.
“ 1. PCR testleri zorunlu olmali ve masraflar belgelendirilmelidir.
% 2. Gonderen veya ev sahibi Ulkede ya da her ikisinde de zorunlu olarak istendigi

takdirde karsilanabilir. Seyahat Mesafeleri

10-99 km arasinda

100 ile 499 KM arasinda
500 ile 1999 KM arasinda
2000 ile 2999 KM arasinda
3000 ile 3999 KM arasinda
4000 ile 7999 KM arasinda

8000 KM ve uzeri

Tutar (€)
20
180
275
360
530
820

1500


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
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Erasmus+ Programi-Hibeler

Harcirah hesaplama yontemi:
Hareketlilik faaliyet stiresi * giinliik hibe miktari + seyahat gideri

Ornek AZERBAYCAN’da 5 giin egitim alacak ve mesafe bandi 500-1999 KM olan lokasyona
gidecek personel icin;

5 giin harcirah=180 AVRO*5 900 AVRO
Seyahat gideri= 275 AVRO
Toplam= 1175 AVRO
Zorunlu PCR test iicretleri (varsa) Hareketlilik
tamamlandiktan sonra
ddenecektir

I Toplam hibenin %80’i hareketlilikten once, kalan %20’si ise hareketlilik
H tamamlandiktan sonra odenir.



-~
S
N,

%)
',‘1.,

Erasmus+ Programi-SECIM SONRASI SUREC

:\ .©.
&

BUL 1)
) desk
JA n Erasmus+ Cx: ‘% \Turkey)

DS Label

2012 - 2015
Diploma Supplement Label

Sonugclarin ilani

Vize islemleri (Vize islemlerinden hareketlilige katilacak
personel sorumiudur.)

Vizeli Pasaport Fotokopisi
Ucak Bileti
Hibe Sozlesmesi

Hibe Odemesi (S6zlesme imzalandiktan sonra 30 is
gunu iginde)



Erasmus+ Programi-DONDUKTEN SONRA TESLIM EDILMESI
GEREKEN BELGELER

« Pasaport Fotokopisi
* Nihai Rapor (AB Komisyonu tarafindan gonderilecek olup,
online doldurulacaktir)

« Kabul Mektubu

« STA/STT Formu

« Katilim Sertifikasi

« Boarding pass/Ucus Kartlari (lutfen atmayiniz)

 PCR Testleri ile ilgili belgeler/faturalar (lutfen atmayiniz)

 Eksik Evrak Tesliminde kalan hibe odemesi
yapiimamaktadir.



Neden Erasmus+ Personel Hareketliligi?
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Degisik kulturleri tanima

Cok kultarlu ortamlarda ders alma ve izleme

Uluslararasi aga edinme ve mesleki baglantilari arttirma
Sosyal boyutu gelistirme

Yurtdigi deneyimi kazanma

Pedagojik yontemler konusunda uzmanlik ve deneyim degisimi

Yuksekogretim kurumlarini sunduklari derslerin gesit ve icerigini genisletme

ve zenginlestirme,

Egitimde kuresel ve vizyoner bir bakis acisina sahip olma
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Neler yapilabilir

 Erasmus+ anlagsmalari artirmasi

 Ogrenim ve Staj firsatlari degerlendirmesi

« Cesitli projelere destek verebilmesi

« EBS platformun guncellenmesi

 Gelen 6grenciler icin Ingilizce derslerin listesi olusturmasi
* Ortak ders, seminer, konferans, webinar verebilmesi

« Mufredata yenilikci yaklagimlar degerlendirmesi

o Staff Week etkinlikleri icin: http://staffmobility.eu/staff-week-
search



http://staffmobility.eu/staff-week-search
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IAU Erasmus+ Basar1 Oykdileri

* [AU Moda Tasarim Bélimii ile Litvanya'dan Kauno Kolegija Uygulamali Bilimler
Universitesi'nin birlikte diizenledigi "Hand by Hand" (El Ele) defilesi

SIMDI SIRA SiZDE!
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TESEKKURLER

Basvuru siirecinde sizlere yardimci olmaktan mutluluk
duyacagiz.

Erasmus+ Kurum Koordinatoriugu
twitter: lauerasmus
facebook: lauerasmusoffice
Instagram: iau_erasmus



