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ONSOZ

Bu rapor, Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi'nin 2024-2025 egitim-
ogretim yili faaliyetlerini kapsamli bir sekilde ortaya koymak amaciyla,

biiytik bir 6zveri ve titizlikle hazirlanmistir.

Raporda sunulan veriler ve degerlendirmeler, fakiiltemizin egitim-6gretim
kalitesinin ytikseltilmesine ve gelecege yonelik stratejik hedeflerin

belirlenmesine katki saglamay1 amac¢lamaktadir.
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UST YONETICI SUNUSU

2024-2025 yili faaliyet raporumuzu sizlerle paylasmaktan memnuniyet
duyuyorum. Bu rapor, fakiiltemizin egitim, arastirma, uluslararasilasma ve toplumsal

katki alanlarindaki ¢alismalarinin kapsaml bir degerlendirmesini sunmaktadir.

Tip Fakiiltemiz, ¢agdas tip egitimi ve bilimsel arastirmada kaliteyi siirekli artirmayi
hedefleyen kararli bir anlayisla faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ogrencilerimizi yalmzca
teorik bilgiyle donatmakla kalmayip, ayn1 zamanda elestirel diisiinen, sorgulayan ve

yasam boyu 6grenmeye acik bireyler olarak yetistirmeyi amac¢lamaktayiz.

Arastirma faaliyetlerimiz, glincel saghk sorunlarina yoénelik ¢oziimler tretmeye
odaklanirken; uluslararas1 is birlikleri ve hareketlilik programlarimiz araciligiyla
fakiiltemizi kiiresel bilim ortamina entegre etmeye devam ediyoruz. Toplumsal
sorumluluk bilinciyle yiritilen projelerimiz ise, toplum saghgina dogrudan katki

saglamamizda 6nemli bir rol oynamaktadir.

Bu rapor, geride biraktigimiz dénemde elde ettigimiz kazanimlarin yani sira gelistirilmesi
gereken alanlar1 da seffaf bicimde ortaya koymakta ve gelecek stratejilerimizin

olusturulmasinda bizlere yol gostermektedir.

Tim bu siireclerde katki sunan degerli akademisyenlerimize, 6grencilerimize ve idari
personelimize ictenlikle tesekkiir eder; fakiiltemizin 6niimiizdeki donemde de bilimsel
miitkemmellik ve topluma hizmet vizyonuyla ¢alismalarini kararhlikla stirdiirecegine olan

inancimi ifade etmek isterim.

Benimsedigimiz seffaf ve hesap verebilir akademik-idari yapilanma dogrultusunda gerek
Ogretim liyelerimiz gerekse 6grencilerimizden gelen geri bildirimlerin, politika gelistirme

slireclerimizde bizlere her zaman yol gosterici oldugunu 6zellikle vurgulamak isterim.

Sundugunuz katkilar ve Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi'nin gelisimine

verdiginiz destek icin tesekkiir ederim.

Saygilarimla,
Prof. Dr. Halil ALIS
Tip Fakiiltesi Dekani

Vi
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I.  GENEL BILGILER

A. Misyon-Vizyon-Degerler

Vizyon

Fakiiltemiz, ulusal standartlara uygun, cagdas ve biitiinciil bir tip egitimi sunmayz; bilimsel
arastirmalar ve nitelikli saghk hizmetleri araciligiyla ulusal 6lgekte onct, uluslararasi
diizeyde ise saygin ve tercih edilen tip fakiilteleri arasinda yer almay1 hedeflemektedir.
Egitim, arastirma ve topluma hizmet alanlarinda siirekli gelisimi ilke edinerek, tip

alaninda yenilikgi ve lider bir kurum olma vizyonunu benimsemektedir.

Misyon

Fakiiltemiz, toplumun saghk ve yasam kalitesini ylikseltmeyi amaclamaktadir. Bu
dogrultuda; birey merkezli, kapsayic ve iyilestirici bir saglik yaklasimini benimseyen,
egitim-6gretimde miikemmelligi esas alan bir anlayisla hareket etmektedir. Giincel bilgi
ve teknolojileri etkin bicimde kullanarak erisilebilir ve kaliteli saglik hizmeti sunmays;
gucli akademik kadrosuyla bilimsel arastirmalar gerceklestirerek ulusal ve uluslararasi
literatiire katki saglamayi ve saglik politikalarinin olusumunda etkin rol almayr misyon

edinmistir.

Degerler

Fakiiltemizin temel degerleri; etik ilkelere baghlik, seffaflik, hesap verebilirlik, is birligi ve
topluma hizmet anlayisina dayanmaktadir. Farkliliklara saygiy1 esas alan kapsayici bir
ortamda; akademik ve mesleki gelisimi destekleyen, hayat boyu 6grenmeyi tesvik eden bir
yaklasim benimsenmistir. Insan onurunu ve toplumsal fayday1r onceleyen, saghkl ve
dengeli yasam1 merkeze alan bir egitim ve ¢alisma ortami yaratmak, kurum kiiltiirtimiiziin

temel taslarini olusturmaktadir.
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B. Tarihge
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Kurucu Dekan yénetiminde gerekli tim
hazirliklar tamamlanmis ve Yiksek
Ogretim Kurulu'nun 12.05.2016 tarihli

karanyla fakiltenin 6grenci alma ve

m veren
| Tip Fakiltesi Ingilizce Programi
aglmis  ve 2020-2021  Egitim
Ogretim yilinda ilk 6grencileriyle
egitime baslamistir.

2015 2017 2022

Egitim ve Kultir Vakfi (AKEV)
tarafindan 2007 yilinda kurulmustur. ‘ egitime baslamasina izin verilmistir.

2007 2016 2020

istanbul  Aydin  Universitesi Tip |
Fakultesi Turkce Programi 2022 yilinda
ilk mezunlanm verdi.

istanbul Aydin Universitesi Matevelli
Heyeti 2015 vyilinda Tip Fakdltesi
kurulmas: yéninde karar almis ve
Bakanlar Kurulu'nun 14.08.2015 tarihli
kararni ile de Istanbul  Aydin
Universitesi'ne bagh bir Tip Fakdltesi
Tiirkce Programi kurulmas: yasal olarak
onaylanmistir.

Uygulama ve Arastrma Merkezi
Hastanesi 2017 Eylul ayinda hizmete
girmesiyle, tip  o6drencileri  klinik
egitimlerine bu yeni mekanda
baslamislardir.

Sekil 1. istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi Tarihcesi

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, nitelikli insan giiciinii ulusal ve uluslararasi
diizeyde yetistirme hedefiyle 2015 yilinda kurulmustur. Fakiltenin ilk programi olan
Tirkce Tip Programi, Bakanlar Kurulu'nun 14.08.2015 tarihli karariyla yasal olarak
onaylanmis, Yiiksekogretim Kurulu'nun 12.05.2016 tarihli karariyla da egitime
baslamistir (Sekil 1). Alt1 yillik standart tip egitimi, ilk ti¢ yi1linda preklinik teorik dersleri,
son luc¢ yilinda ise klinik uygulamalar icerecek sekilde yapilandirilmistir. Egitim dili
Tirkcedir ve teorik dersler Halit Aydin Florya Yerleskesinde, klinik egitim ise Universite
hastanesi ve egitim-arastirma hastanelerinde verilmektedir. 2022 yilinda ilk mezunlarini
veren Tirkce Programi, TEPDAD Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kurulu (UTEAK)

tarafindan verilen tam akreditasyon statiisiine bagvuru siirecini siirdiirmektedir.

Gelisen kiiresel ihtiyaclar dogrultusunda, fakiilte biinyesinde 2020 yilinda Ingilizce Tip
Programi agilmis ve 2020-2021 egitim-6gretim yilinda ilk 6grencilerini kabul etmistir
(Sekil 1). Ingilizce Program da alt1 y1llik standart bir yapiya sahiptir. Preklinik egitim Halit
Aydin Florya Yerleskesinde Ingilizce olarak sunulmakta; klinik egitim ise (iniversite
hastanesi ile Tiirkiye’nin 6nde gelen egitim-arastirma hastanelerinde hem Tiirkce hem
Ingilizce teorik destekle yiiriitiilmektedir. ingilizce Program da nitelikli, donaniml ve
hasta bakimini merkeze alan hekimler yetistirme misyonunu tasimakta ve akreditasyon

slireclerine 6zenle hazirlanmaktadir.
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Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, her iki programiyla da 21. yiizyilin saghk hizmeti
ihtiyaclarina yanit verebilecek, etik degerlere sahip, bilimsel diistinebilen ve mesleki

becerileri gelismis hekimler yetistirmeyi amac¢lamaktadir.

C. Genel bilgiler
Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, cagdas tip egitimi anlayisin1 benimseyen,
bilimsel arastirma ve saglik hizmeti alanlarinda etkin ve 6ncii rol tistlenmeyi hedefleyen
geng ve dinamik bir yiiksekdgretim kurumudur. Fakiiltemiz, ulusal ve uluslararasi saglik
standartlarina uygun sekilde yapilandirilmais, siirekli gelisen ve degerlendirilen miifredat
yapisi ile yuksek nitelikli, etik degerlere bagl ve toplumsal sorumluluk bilinci yiiksek

hekimler yetistirmeyi amaglamaktadir.

Kurumsal yapisinda yer alan yetkin ve deneyimli akademik kadrosu, 6grenci merkezli
egitim yaklasimi ve dijital saglik sistemleriyle entegre edilmis giiclii teknolojik altyapisi
sayesinde hem teorik hem de uygulamali egitim siireclerini list diizeyde yiiriitmektedir.
Tip egitiminde sadece mesleki yeterlilik degil, ayn1 zamanda profesyonellik, saglik
savunuculugu, kiltiirel duyarhlik, disiplinler arasi is birligi ve siirekli 6grenme gibi
degerleri de merkezine alan fakiiltemiz; etik, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim
anlayisiyla, saglik alaninda yenilik¢i ¢oziimler tireten ve bilimsel gelismelere yon veren

bir kurum olmay1 hedeflemektedir.

Kurulusundan itibaren tip egitiminde miikemmelligi ilke edinen Istanbul Aydin
Universitesi Tip Fakiiltesi, 6grencilerini yalnizca ulusal sistemlere degil; USMLE gibi
uluslararasi gecerlilige sahip sinavlara da hazirlayarak, kiiresel ol¢cekte yetkin hekimler

yetistirme misyonunu siirdirmektedir.

Fakiiltemiz, egitim alanindaki misyonunu; etik ve profesyonel degerlere bagli, birey
merkezli yaklasimi benimseyen, bilgiye ulasma yollarini bilen, etkili iletisim kuran, ¢ok
kilturliltige duyarly, topluma fayda saglayan ve bilimsel diisiinceyi rehber edinen
hekimler yetistirmek lizerine insa etmistir. Bu dogrultuda, entegratif miifredat yapisi ile
klinik beceri egitimlerini erken dénemde baslatmakta; disiplinler arasi 6grenmeyi, ekip
calismasini, liderlik ve kriz yonetimi becerilerini miifredatla biitlinlestirmektedir.
Fakiilte, mezuniyet Oncesi egitim siirecinde temel hekimlik uygulamalariyla uyumlu
O0lcme-degerlendirme yontemleri gelistirerek, ogrencilerin hem ulusal hem de

uluslararasi 6l¢cekte yetkinligini hedeflemektedir.
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Arastirma faaliyetlerinde, kurumsal 6nceligini toplum yararina dayandiran fakiltemiz;
guncel bilgi ve teknolojilerle donatilmis arastirma altyapisi ve disiplinler arasi is birlikleri
ile translasyonel tip calismalarin1 desteklemekte, etik ilkelere bagli, siirdiiriilebilir ve
nitelikli bilimsel tiretimi tesvik etmektedir. Ulusal ve uluslararasi fon kaynaklarinin
artirllmasi, akademik personelin proje gelistirme kapasitesinin gli¢lendirilmesi ve
ogrencilerin arastirma Kkiiltliriiyle erken donemde tanismasi fakiiltemizin oncelikli
hedefleri arasindadir. Ayrica, arastirma c¢iktilarinin etkin bicimde izlenmesi ve

uluslararasi kalite 6lgtitlerine gore degerlendirilmesi esas alinmaktadir.

Topluma katki, fakiiltemizin temel sorumluluk alanlarindan biridir. “Toplum i¢in
toplumla birlikte bilim” yaklasimiyla siirdiiriilebilirlik, yasam boyu 6grenme ve ¢ok
paydash etkilesimi dnceleyen projeler gelistirilmektedir. Saglik hizmetlerinden sosyal
sorumluluk faaliyetlerine kadar genis bir yelpazede toplumsal etki liretmeyi hedefleyen
fakiiltemiz, bilimsel birikimini toplumun her kesimine ulastirmakta; toplumsal katki
verilerinin kurum igi siireclerde gorinir kilinmasina ve farkindalik olusturmaya 6zen
gostermektedir. Bu yaklasim, Birlesmis Milletler Sturdiriilebilir Kalkinma Hedefleri ile
uyumlu bir toplumsal katki anlayisinin kurumsal diizeyde benimsenmesini

saglamaktadir.

Uluslararasilasma ise fakiiltemizin stratejik hedefleri arasinda yer almakta; akademik is
birlikleri, 68renci ve 6gretim lyesi hareketliligi, cift diploma programlarn ve ortak
arastirma projeleri ile kiiresel 6lgekte taninirlik ve etkilesim kapasitesi siirekli olarak
gelistirilmektedir. Uluslararas1 6grencilerin akademik basarilari, ¢ok kiltirli kampiis
yasami ve mezuniyet sonrasi istthdam destekleriyle zenginlestirilen bu stireg, ayni
zamanda yerel o6grencilerin kiltlirleraras1 yetkinliklerinin artirilmasina da katki
sunmaktadir. Erasmus ve benzeri Avrupa Birligi programlariyla ytriitiilen is birlikleri,
Avrupa degerlerine bagly, siirdiiriilebilir ve kapsayici bir uluslararasilagsma politikasiyla
entegre edilmektedir. Fakiiltemiz, bu yoniiyle hem akademik hem de kiiltiirel diizlemde

uluslararasi diizeyde cazip bir 6grenme ve arastirma ortami sunmaktadir.

Bu biitiinciil yaklasim sayesinde istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, sadece nitelikli
hekimler yetistiren bir egitim kurumu olmanin Otesine gecerek; bilimsel iiretimi
destekleyen, toplumsal faydayi1 onceleyen ve uluslararasi alanda so6z sahibi olmayi

hedefleyen bir fakiilte vizyonuyla yoluna devam etmektedir.
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D. Yonetim Yapisi

Rektor
|
Fakiilte Kurulu —— Dekan ——  Fakiilte Yonetim Kurulu
h‘-— h-.._
Fakiilte Sekreteri
[ —
Dekan Yrd. Dekan Yrd.
|-
‘ — Béliimler e
TEMEL TIP BiLIMLERI KLINIK TIP BILIMLERi
‘-.._ h.._
| | |
Temel Tip Bilimleri Dabhili Bilimler Cerrahi Bilimler
(- Béliim Baskanlhig — Boliim Bagkanhg - Béliim Bagkanhig:

Sekil 2. IAU Tip Fakiiltesi Yonetim Semasi

Tip Fakiiltesi'nin kurumsal yapilanmasi, fakiilte biinyesinde ytriitiilen egitim-6gretim,
arastirma, idari ve toplumsal katki faaliyetlerinin esgiidiim icerisinde, mevzuatlara ve
kalite standartlarina uygun bicimde siirdiirilmesini amaclamaktadir. Fakilte

organizasyon yapisl, idari ve akademik bilesenlerden olusmaktadir.

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi'nin yonetim yapisi, yiiksekégretim mevzuatina
uygun olarak, akademik ve idari isleyisi saglayacak sekilde yapilandirilmistir. Fakiiltenin
en Ust yonetim makami, Rektorliige bagl olarak gorev yapan Dekanliktir. Dekan, iki
Dekan Yardimcisi ile birlikte fakiilte yonetimini ytirtitmektedir. Fakilte Kurulu ve Fakiilte
Yonetim Kurulu, akademik ve idari siireclerin planlanmasi ve Kkarar alma
mekanizmalarinin isletilmesinde etkin rol oynamaktadir. Béliim baskanliklar: ise kendi
birimlerinde ytriitiillen egitim, arastirma ve idari faaliyetlerin koordinasyonundan

sorumludur.

Bu yapi, fakiiltenin misyon ve vizyonu dogrultusunda; egitim, arastirma ve topluma
hizmet hedeflerini etkin bicimde gerceklestirebilmesi icin gerekli kurumsal temeli
olusturmakta ve hem akademik hem idari diizeyde koordineli bir calisma ortami

sunmaktadir. Asagida bu yapinin idari ve akademik bilesenlerine yer verilmistir.



[AU o TIP FAKULTESI « FAALIYET RAPORU e 2024 - 2025

1. Idari
Rektor
|
Fakiilte Kurulu —— Dekan ——  Fakiilte Yonetim Kurulu
Fakiilte Sekreteri
—
Dekan Yrd. Dekan Yrd.
| —

Temel Bilimler Egitimi —— ——  Klinik Bilimler Egitimi
Akreditasyon - Kalite —— Boliimler —— 0Olgme ve Degerlendirme
Mezunlar ile {liskiler - Yatay Gegis ve Intibak

| SosyalFaaliyeter | TEMEL TIP BiLIMLERI KLINIK TIP BiLIMLERI - Ilglsaras Viskdler
Toplumsal Katki _ e | — Erasmus+
Temel Tip Bilimleri
- Baliim Bagkanlig ‘
Dahili Bilimler Cerrahi Bilimler
ke Baliim Bagkanlig i Béliim Baskanhg

Sekil 3. IAU Tip Fakiiltesi Idari Yonetim Semasi

Tip Fakiltesi'nin idari yapilanmasinin temelini Dekan, Dekan Yardimcilari, Fakiilte
Sekreteri ve ona bagh idari personel olusturmaktadir. Bu yapi, akademik faaliyetlerin
desteklenmesi, streglerin diizenli ytritilmesi ve yasal yukimliliklerin yerine

getirilmesini saglayan bir isleyis tizerine kuruludur.

Dekan, fakiiltenin hem idari hem de akademik tiim siireclerinden birinci derecede
sorumludur. Gorevi, liniversitenin genel stratejileri dogrultusunda fakiilte biinyesinde
yuriitiilen tim faaliyetlerin (egitim, arastirma, toplumsal katki, kalite giivence, kurumsal
gelisim) mevzuata, kalite ilkelerine ve etik degerlere uygun sekilde yiiriitiilmesini
saglamaktir. Fakiilte kurullarina baskanlik eder; kurullarda alinan kararlarin
uygulanmasini takip eder. Egitim-6gretim bilgi sistemleri (EBS, UBIS), akademik takvim

surecleri, program ciktilar1 ve akreditasyon siireclerine yonelik islemleri koordine eder.

Dekan, gorevlerini yerine getirirken iki Dekan Yardimcis1 ile is birligi icinde

calismaktadir:

= Temel Bilimler egitiminden sorumlu Dekan Yardimcisi, basta temel tip bilimleri
egitiminin koordinasyonu olmak iizere; akreditasyon ve kalite siiregleri,
mezunlarla iliskiler, 68renci sosyal etkinlikleri ve fakiiltenin toplumsal katki

faaliyetlerinden sorumludur. Program ¢iktilarinin takibi, ders igeriklerinin
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glincellenmesi, paydas goriislerinin alinmasi1 ve akreditasyon belgelerinin

hazirlanmasi gibi kalite odakl calismalarda aktif rol tistlenir.

= Klinik Bilimler egitiminden sorumlu Dekan Yardimcisi ise Kklinik egitim
sureclerinin planlanmasi1 ve yiiriitiilmesinden sorumludur. Ayrica 6lgme-
degerlendirme sistemlerinin islerligi, yatay/dikey gecis ve intibak siire¢lerinin
yurutilmesi, uluslararasilasma, 6grenci degisim programlar1 (Erasmus+) ve

uluslararasi is birliklerinin gelistirilmesine yonelik faaliyetleri koordine eder.

Fakiilte Sekreteri, fakiilte icindeki tiim akademik ve idari siireclerin yasalara ve
Uiniversite yonetmeliklerine uygun bigimde yiiriitiilmesini saglamakla yiikiimltdiir. Evrak
yonetimi, kurul organizasyonlari, karar defteri takibi, kalite dokiimantasyonu ve belge
arsivleme islemlerinin yani sira, bilgi glivenligi, stratejik planlama, kurumsal performans
izleme ve ilgili i¢/dis denetim hazirliklar1 gibi stireclerde de aktif gorev alir. Fakiilte

Sekreteri hem Dekana hem de Genel Sekreterlige karsi sorumludur.

Idari yap1 ayn1 zamanda bilgi sistemlerinin (UBIS, EBS, MEDU), kalite yénetim sistemi
belgelerinin ve stratejik is planlarinin uygulanmasina uygun bi¢cimde yapilandirilmistir.
KVKK ve bilgi glivenligi politikalarina uygun hareket edilmesi tiim diizeylerde izlenmekte,

diizenli performans izleme ve raporlama faaliyetleri ile desteklenmektedir.

Tablo 1. IAU Tip Fakiiltesi Yonetim Kurulu Uyeleri

YONETIM KURUL UYELERI
S.N. UNVAN AD SOYAD
1 Prof. Dr. Halil ALIS Dekan/Baskan
2 Prof. Dr. Yasar Ali ONER Fakiilte Kurulunca Secilmis Uye
3 Prof. Dr. Hafize SEZER Fakiilte Kurulunca Secilmis Uye
4 Prof. Dr. Osman Ata UYSAL Fakiilte Kurulunca Secilmis Uye
5 Dog. Dr. Glilsah KOC Fakiilte Kurulunca Secilmis Uye
6 Dog. Dr. Songiil SENADIM Fakiilte Kurulunca Secilmis Uye
7 Dr. Ogr. Uyesi ~ Ozge ALTINOK Fakiilte Kurulunca Secilmis Uye
8 Fak. Sek. Cigdem ARSLAN Fakiilte Sekreteri / Raportor
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Tablo 2. IAU Tip Fakiiltesi Fakiilte Kurulu Uyeleri

) FAKULTE KURUL UYELERI
S.N. UNVAN AD SOYAD
1 Prof. Dr. Halil ALIS Dekan/Baskan
2 Prof. Dr. Nesrin ERTAN Temel Tip Bilimleri Boliimii Baskani
3 Prof. Dr. Mahir CENGIZ Dabhili Tip Bilimleri Boliimii Baskani
4 Prof. Dr. Selin KAPAN Cerrahi Tip Bilimleri Bolimii Baskani
5 Prof. Dr. Tunaya KALKAN Profesor Temsilcisi / Uye
6 Prof. Dr. Giilderen SAHIN Profesér Temsilcisi / Uye
7 Prof. Dr. Berrin ERDAG Profesér Temsilcisi / Uye
8 Dog. Dr. Ahu SOYOCAK Dogent Temsilcisi / Uye
9 Dog. Dr. Hediye DAGDEVIREN Dogent Temsilcisi / Uye
10 Dr. Ogr. Uyesi Tugba SOYDAS Doktor Ogretim Uyesi Temsilcisi / Uye
11 Fak. Sek. Cigdem ARSLAN Fakdlte Sekreteri / Raportor
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Tip Fakiiltesi'nin akademik organizasyon yapisi; Dekan, Dekan Yardimcilari, Boliim
Bagkanlari, Anabilim Dali Baskanlar1 ve Ogretim Uyelerinden olusmaktadir.
Akademik yapinin temel amaci, tip egitimini biitiincil bir yaklasimla planlamak,
yuriitmek ve degerlendirmek; bilimsel arastirmalar: tesvik etmek ve toplumun saghk

gereksinimlerine akademik katki sunmaktir.

Fakiilte biinyesinde yer alan akademik boliimler ve anabilim dallary, ilgili 6gretim tiyeleri
ile tip egitiminin her asamasinda rol almaktadir. B6liim ve Anabilim Dallar, yatay ve dikey
biitiinliigli gozeterek ders programlarini planlar; 6gretim goérevlendirmelerini, sinav
takvimlerini ve 6grenci danismanlik siireclerini yonetir. Ogretim tiyeleri hem egitim hem
de arastirma faaliyetlerinde aktif rol alarak 6grencilerin bilgi, beceri ve tutum gelisimine

katki sunar.

Boliim Baskanlari, sorumlu olduklari akademik birimlerde egitim-6gretim faaliyetlerini
planlar ve 6gretim elemanlar1 arasinda koordinasyonu saglar. Ders programlarinin
olusturulmasi, staj stireglerinin yiiriitiilmesi, danismanlik sisteminin isletilmesi, anket ve
paydas geri bildirimlerinin degerlendirilmesi, program ¢iktilarinin izlenmesi ve

iyilestirilmesi gibi islevlerde aktif rol uistlenir.

Anabilim Dali Bagkanlari, 6gretim elemanlarinin gérev dagilimini diizenler, ddnem basi
koordinasyon toplantilarini organize eder, ders materyallerinin uyumlulugunu ve icerik
giincellemelerini takip eder. Ayrica anabilim dalina ait akademik faaliyet raporlarinin
hazirlanmasindan ve Ogretim lyelerinin gelisimini destekleyici faaliyetlerden

sorumludur.

Ogretim liyeleri ise program ¢iktilar1 dogrultusunda egitim materyallerinin hazirlanmas;,
ders iceriklerinin giincellenmesi, sinav ve Olcme-degerlendirme uygulamalarinin
gerceklestirilmesi, bilimsel arastirmalarin yiritilmesi, 6grenci danismanhgr ve

akademik yayin tiretimi gibi gorevleri yerine getirir.

Fakiilte biinyesindeki akademik yapi, siirekli izleme ve iyilestirme mekanizmalariyla
desteklenmektedir. EBS, UBIS ve MEDU sistemleri lizerinden yiriitiilen kalite giivence
surecleri, her donemde yapilan akademik kurul toplantilari, miifredat degerlendirme
calismalar1 ve akreditasyon hazirliklari, fakiiltenin akademik gelisimini yonlendiren

temel araglar arasinda yer almaktadir.
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Tablo 3. Tip Fakiiltesi Boliim ve Anabilim Dali Baskanliklar:

TIP FAKULTESI BOLUM BASKANLIKLARI

BOLUM BASKANLIKLARI OGRETIM UYESi ATAMA TARIiHi
TEMEL TIP BILIMLERI BOLUMU BASKANI Prof. Dr. Nesrin ERTAN 20.10.2022
DAHILI TIP BILIMLERI BOLUMU BASKANI Prof. Dr. Mahir CENGIZ 29.09.2023
CERRAHI TIP BILIMLERI BOLUMU BASKANI Prof. Dr. Selin KAPAN 15.10.2024
TIP FAKULTESI ANABILIM DALI BASKANLARI
ANABILIM DALI BASKANLIKLARI
TEMEL TIP BiLIMLERiI BOLUMU OGRETIM UYESI ATAMA TARiHi
ANATOMI ANABILIM DALI Prof. Dr. Hakki DALCIK 26.10.2023
BiYOFIZIK ANABILIM DALI Prof. Dr. Tunaya KALKAN 26.10.2023
BIYOISTATISTIK ANABILIM DALI Prof. Dr. Hafize SEZER 26.10.2023
HiSTOLOJi ve EMBRIYOLOJi ANABILIM DALI Dr. Ogr. Uyesi Seval KAYA 20.12.2023
FIZYOLOJi ANABILIM DALI Prof. Dr. Giilderen SAHIN 30.01.2023
TIBBI BIYOKIMYA ANABILIM DALI Prof. Dr. Duygu SAHIN 30.01.2023
TIBBI BIYOLOJi ve GENETIK ANABILIiM DALI Prof. Dr. Berrin ERDAG 26.10.2023
TIP EGITIMI ANABILIM DALI Prof. Dr. Osman Ata UYSAL 26.10.2023
TIBBI MIKROBIYOLOJi ANABILIM DALI Prof. Dr. Yasar Ali ONER 26.10.2023
DAHILI TIP BIiLIMLERI BOLUMU OGRETIM UYESI ATAMA TARIHi
COCUK SAGLIGI ve HASTALIKLARI ANABILIM DALI Prof. Dr. Biilent HACIHAMDIOGLU 26.10.2023
DERI ve ZUHREVI HASTALIKLARI ANABILIM DALI Prof. Dr. Giilsen TUKENMEZ DEMIRCI 26.10.2023
FIZIKSEL TIP ve REHABILITASYON ANABILIM DALI Dr. Ogr. Uyesi Arzu DINC YAVAS 26.10.2023
GOGUS HASTALIKLARI ANABILIM DALI Prof. Dr. Ahmet ILVAN 26.10.2023
HALK SAGLIGI ANABILIM DALI Prof. Dr. Hiilya GUL 26.12.2024
IC HASTALIKLARI ANABILIM DALI Prof. Dr. Serap YAVUZER 26.10.2023
ENFEKSIYON HAST. ve KLINiK MiKROBIY. ANABILIM DALI Dr. Ogr. Uyesi Esra ALIS 26.10.2023
KARDIYOLOJI ANABILIM DALI Prof. Dr. Hakan UCAR 26.10.2023
NOROLOJi ANABILIM DALI Doc. Dr. Songiil SENADIM 26.10.2023
NUKLEER TIP ANABILIM DALI Prof. Dr. Halil KAYA 26.10.2023
RADYOLOJI ANABILIM DALI Prof. Dr. Serdar GEYIK 26.10.2023
RUH SAGLIGI ve HASTALIKLARI ANABILIM DALI Prof. Dr. Mert AKSOY 26.10.2023
TIBBI FARMAKOLOJi ANABILIM DALI Prof. Dr. Askin TAS 24.02.2024
CERRAHI TIP BILIMLERI BOLUMU OGRETIM UYESi ATAMA TARIHi
ANESTEZIYOLOJi ANABILIM DALI Prof. Dr. Hiiseyin ilksen TOPRAK 26.10.2023
BEYIN ve SINiR CERRAHISI ANABILIM DALI Dog. Dr. Dogan Giiglithan GUGLU 20.12.2023
COCUK CERRAHISI ANABILIM DALI Dr. Ogr. Uyesi Murat CAKAR 20.12.2023
GENEL CERRAHI ANABILIM DALI Prof. Dr. Halil ALIS 26.10.2023
GOGUS CERRAHISI ANABILIM DALI Dr. Ogr. Uyesi ilker KOLBAS 26.10.2023
GOZ HASTALIKLARI ANABILIM DALI Dr. Ogr. Uyesi Alperen KOG 26.10.2023
KADIN HASTALIKLARI ve DOGUM ANABILIM DALI Dog. Dr. Hediye DAGDEVIREN 26.10.2023
KALP ve DAMAR CERRAHISI ANABILIM DALI Prof. Dr. Ali CIVELEK 26.10.2023
KULAK BURUN BOGAZ HASTALIKLARI ANABILIM DALI Dr. Ogr. Uyesi Elif SARI 26.10.2023
ORTOPEDI ve TRAVMATOLOJI ANABILIM DALI Prof. Dr. Sami SOKUCU 26.10.2023
TIBBI PATOLOJI ANABILIM DALI Prof. Dr. Reyhan BAYRAK 26.10.2023
UROLOJi ANABILIM DALI Prof. Dr. Semih AYAN 26.10.2023
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II. EGITIMDE YAPILAN DEGISiKLIKLER

A. Organizasyon Yapisi

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, egitim-6gretim siireclerinin daha etkin, seffaf ve
kalite giivenceli bicimde yiritilmesini saglamak amaciyla kurumsal organizasyon
yapisinda cesitli giincellemeler gerceklestirmistir Bu kapsamda, akademik ve idari
sureclerin isleyisini destekleyen komisyonlarin sayisi ve gorev tanimlari glincellenmis;
ilgili komisyonlara ait “Calisma Usul ve Esaslar1” belgeleri yenilenerek fakiilte web sayfasi
lzerinden erisime ac¢ilmistir. Ayni zamanda, egitim faaliyetlerinin mevzuata uygun ve
standart bir yapida siirdiirilmesini saglamak amaciyla mevcut yonergeler yeniden

diizenlenmis ve tiim paydaslarin erisimine sunulmustur.
1. Komisyonlar

Fakiilte bilinyesinde olusturulan Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu, Bolim ve
Anabilim Dali Bagkanliklar1 gibi temel akademik birimlerin yani sira, egitim-6gretim
kalitesinin stirdiirtlebilirligini saglayacak komisyonlar aktif hale getirilmistir. Bunlar
arasinda Fakiilte Kalite Komisyonu, Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu, Yatay Gegis
Komisyonu, Koordinatdrler Kurulu ve Atama-Yiikseltme Komisyonu gibi birimler yer

almaktadir.

Komisyonlarin goérev tanimlar1 acik, olciilebilir ve kalite giivencesi temelli ilkeler
cercevesinde belirlenmis olup, dizenli toplanti ve raporlama siirecleriyle faaliyet

gostermektedir.
2. Yonergeler

Giincellenen yénergeler; Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi, Klinik Oncesi
Egitim Yonergesi, Klinik Staj Yonergesi, intérn Egitim Yonergesi gibi basliklarda yeniden
yapilandirilmistir. Ayrica, YOK gecis yonetmeligi ile uyum saglanmis ve Tipta Uzmanlik ve
Yan Dal Egitimi Yonergeleri de sisteme entegre edilmistir. Bu belgeler, 6grencilerin
akademik gelisim siirecinden mezuniyet sonrasi egitimlerine kadar tiim asamalari

standart bir ¢erceveye oturtmaktadir.
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B. Miifredat Giincellemeleri

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi olarak, I. Dénemden III. Déneme kadar olan
preklinik miifredatimiz, daha 6nce yapilan kapsamli giincellemelerle ¢agdas tip egitimi
standartlarina uyumlu hale getirilmis olup; gelisen bilimsel ve teknolojik gelismeler, saglik
sistemlerindeki doniisim ve paydas geri bildirimleri dogrultusunda sturekli olarak
yenilenmektedir. Bu stirecte, temel bilimler ile klinik bilimler arasindaki entegrasyonun
giiclendirilmesi ve Ogrenci merkezli, kanita dayali, aktif 6grenme yaklasimlarinin
mifredata entegre edilmesi oOncelikli hedeflerimiz arasinda yer almaktadir.
Dinamik miifredat yapimiz, 6grencilerin hem teorik hem de uygulamali yeterliliklerini
gelistirmeyi; ayrica profesyonellik, saglik savunuculugu ve elestirel diisiinme gibi
nitelikleri kazandirarak mezunlarimizin 21. ytizyilin saglk hizmetlerinde etkin ve lider

bireyler olmalarini desteklemeyi amag¢lamaktadir.

Bununla birlikte, 2023-2024 egitim-6gretim yili itibariyla Fakiltemiz tip egitimi
stireclerini dijital ortamda daha etkin bigimde yonetebilmek amaciyla MEDU sistemine
gecis yapmistir. Bu 6nemli gecis, 6gretim programi yonetimi, 6lcme-degerlendirme,
ogrenci izleme ve egitim kalite glivencesi gibi alanlarda sistematik iyilestirmeler
saglamay1 hedeflemektedir. MEDU sistemine gecis siirecine iliskin detaylar asagida alt

basliklar halinde sunulmustur:
1. Dijitallesme ve MEDU Gegis Siireci

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, dijitallesme vizyonu dogrultusunda 2023-2024
egitim-6gretim yili itibariyla IAU Tip Fakiiltesi Egitim Yonetim Sistemi (MEDU)’ya
basariyla gecis yapmistir. Web tabanli ve mobil uyumlu olarak tasarlanan bu sistem, tip
egitiminin yonetimini biitlinsel, giivenilir ve kullanic1 dostu bir dijital platform tizerinden

ylriitme imkani sunmaktadir.
= MEDU Sistemine Gecis ve Entegrasyon

MEDU (https://medu.aydin.edu.tr), mezuniyet oncesi tip egitiminin tiim asamalarini

kapsayacak sekilde yapilandirilmistir. Sistem, Ulusal Cekirdek Egitim Programi (UCEP)
ile uyumlu miifredat yonetimi, Ol¢gme-degerlendirme uygulamalari, akademik
danmismanlik siirecleri, 6grenci-egitici geri bildirimleri, 6dev yonetimi ve mesajlasma
altyapisini tek bir ¢at1 altinda toplamaktadir. Tiim 6gretim tliyelerine tanimlanan kullanici

bilgileri, resm1 e-posta adreslerine gonderilmis ve sistemin aktif kullanimi baslatilmistir.
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Sistemin ilerleyen asamalarinda, mezuniyet sonrasi egitim, akreditasyon izleme
siirecleri ve F1 formlarinin dijital yonetimi gibi alanlara entegrasyonunun saglanmasi

hedeflenmektedir.
= Dijital Sinav Uygulamalari

MEDU sistemi araciligiyla gerceklestirilen dijital smmav uygulamalar1 ile o6l¢gme-
degerlendirme siireglerinde seffaflik, giivenlik ve hiz saglanmistir. Komite sinavlari,
yapilandirilmis klinik uygulamalar ve donem sonu degerlendirmeleri bu platform
lizerinden yuritilmekte olup; smnav sonuglar1 sistemde Ogrencilere anlik olarak
bildirilmektedir. Otomatik analiz ve raporlama 6zellikleri sayesinde akademik birimler

degerlendirme siirecini veriye dayali bicimde yiiriitebilmektedir.
= Egitim Materyallerinin Dijitallestirilmesi

Tim ders igerikleri, sunum dosyalari, vaka ¢alismalari, gorsel-isitsel materyaller ve egitim
videolar1 MEDU sistemine yiiklenmis; o6grencilerin igeriklere istedikleri zaman
erisebilmesi saglanmistir. Bu dijital materyaller, 68retim siirecini destekleyici nitelikte

olup, 6grenme siirecinde esneklik ve erisilebilirlik avantaji sunmaktadir.
= Sinav Dosyalari, Analizler ve Kullanici Geri Bildirimleri

MEDU platformu tizerinden ytriitiilen dijital 6l¢cme-degerlendirme siirecleri kapsaminda
her sinav sonrasi olusturulan sinav dosyalaryi, kalite giivencesi ve akademik izlenebilirlik
acisindan sistematik bicimde arsivlenmektedir. Bu dosyalar kapsaminda: Sinav kitap¢igi
ve cevap anahtari, sinif bazinda sonug listeleri, imza tutanaklari, soru analiz raporlari
(zorluk dizeyi, ayirt edicilik, basar1 ortalamas:1 gibi istatistikler), bilim dal ve ders
bazinda performans degerlendirmeleri, 68renci ve 68retim iiyesi memnuniyet anketleri
gibi belgeler standart bicimde dilizenlenmekte ve fakiilte ol¢me-degerlendirme

sistematiginin ayrilmaz bir parcasi olarak korunmaktadir.

Her komite ve sinav uygulamasinin ardindan yapilan memnuniyet anketleri gerek
ogrenciler gerekse akademisyenler tarafindan degerlendirme siireglerine dair nitelikli
geri bildirim saglamaktadir. Ogrencilerin sinav icerigi, sinav siiresi, soru kalitesi ve teknik
erisim gibi alanlardaki goriisleri; 6gretim tliyelerinin ise 6l¢me araglarinin giivenilirligi,
soru dagilimi ve sistem kullanimi konusundaki degerlendirmeleri, ilerleyen donemlerde

iyilestirme calismalarina yon vermektedir.
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Tiim bu unsurlarin sistemli bicimde yiiriitiilmesi sayesinde Istanbul Aydin Universitesi
Tip Fakiiltesi, hem dijital sinav uygulamalarinda kaliteyi giivence altina almakta hem de

veri temelli karar alma siireclerinde seffafligi ve stirdiirtilebilirligi saglamaktadir.
= Dijital Platformlarin Kullanimi

Ogrenci ve 6gretim tiyeleri, MEDU sistemini etkin bicimde kullanmakta olup; sistem
uzerinden ders programlari, akademik takvim, danisman goriismeleri, bireysel
geribildirimler ve 6dev yonetimi gibi pek cok islev dijital ortamda ytrutilmektedir.
Kullanic1 egitimleri planlanan takvim dogrultusunda gergeklestirilmis; sistem kullanimi

tiim paydaslar i¢in zorunlu hale getirilmistir.

Dijitallesme siireciyle birlikte Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, egitimde

sturdirtlebilirlik, kalite yonetimi ve veri temelli karar alma siire¢lerine gii¢lii bir zemin

olusturmus; cagdas tip egitiminin gereklerine uygun bir altyapi gelistirmistir.

Tip Fakltesi i= Tip (ingilizee) (2024-2025)

ARTA
ARMANI
=1 Fakilte Yonetimi

T Gekirdek Egitim Programi ~

© English

B Klinik Egitim Simdlatéri

5 Gilg

Wedu

Sekil 5. IAU Tip Fakiiltesi MEDU Platformu Arayiizii Gorseli
2. Dikey Egitim Faaliyetleri

Tip egitiminde temel bilimler ile klinik bilimler arasindaki stirekliligi ve iliskiyi
giiclendirmeyi amaclayan dikey entegrasyon, istanbul Aydin Universitesi Tip
Fakiiltesi’'nde ¢esitli egitim etkinlikleriyle desteklenmektedir. Bu kapsamda, 2024 Eyliil
ayindan itibaren bugiine kadar toplam 9 seminer ve 17 olgu sunumu
gerceklestirilmistir. Her sali giinii diizenli olarak A Blok Hasan Fehmi Biiyiikbayram
Konferans salonunda yapilan olgu sunumu ve seminer etkinliklerine intérn hekimler,
arastirma gorevlileri ve 6gretim liyeleri aktif olarak katilmaktadir. Bu bulusmalar; klinik

diistinme, disiplinler arasi etkilesim ve gilincel bilgi paylasimini desteklemektedir.
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Olgu sunumlan, o6zellikle preklinik donemin sonunda, komite konularini temel alan
klinik vakalar tizerinden ytrtutiilmektedir. Bu sunumlar sirasinda yapilandirilmis sorular
biiylik gruba yoneltilmekte ve Ogrenciler tarafindan interaktif sekilde
cevaplandirilmaktadir. Ogretim iiyeleri, verilen yamtlar iizerinden genel bir
degerlendirme yaparak siireci yonlendirmektedir. Sunumlara birden fazla branstan

Ogretim lyeleri katilarak, olgunun farkli agilardan tartisiimasini saglamaktadir.

Seminer sunumlari ise 6zellikle Donem IV ve V 6grencileri tarafindan, kiiciik gruplar
halinde bilimsel arastirma konularinda hazirlanmaktadir. Bu sunumlar, "bilimsellik
komitesi" saatlerinde gerceklestirilmekte ve fakiilte 6gretim tiyeleri tarafindan
degerlendirilerek akademik gelisimi desteklemektedir. Ayrica, klinik dénemlerde
yuriitiilen OTD (Olgu Temelli Ders) oturumlari, hasta basi gézlem ve hasta hazirlama

gibi uygulamalarla biitiinlesik olarak yiiriitiilmektedir.

Dikey egitim faaliyetleri, yatay entegrasyonun da destekledigi bir yaklasimla, anatomi,
histoloji, biyokimya gibi temel bilimlerle; dahiliye, cerrahi ve farmakoloji gibi klinik
disiplinler arasindaki iliskilerin erken donemde kurulmasina ve 6grencinin bilgiyi baglam

icinde 6grenmesine katki saglamaktadir.

Tablo 4. Dikey Egitim Seminer ve Olgu Sunumlari Sayisi

Dikey Egitim Faaliyetleri

Turu Sayisi
Seminer 9
Olgu Sunumu 17

C. Akreditasyon Siireci

Tip Fakiiltesi Tiirk¢e Programi icin TEPDAD’a (Tip Egitimi Programlar1 Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi) akreditasyon basvurusu yapilmis olup, ilgili komisyonlarin

calismalar1 devam etmektedir.

TEPDAD, Tirkiye'de tip egitimi kalitesinin artirilmasi amaciyla, egitim programlarinin
degerlendirilmesi ve akredite edilmesini saglayan ulusal bir kurulustur. Akreditasyon
stireci kapsaminda bagsvuru yapilan kurumun egitim altyapisi, program igerikleri,
akademik kadrosu ve diger kriterler TEPDAD standartlar1 dogrultusunda incelenmekte

ve degerlendirme komisyonlari tarafindan yerinde ziyaretler gerceklestirilmektedir.
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Basvurunun kabul edilmesiyle birlikte Tip Fakiiltesi Tiirkce Programi “akreditasyon

aday1” statiisi kazanmis olup, sure¢ kapsaminda gerekli hazirliklar, ziyaretler ve

iyilestirme faaliyetleri planlanmakta ve uygulanmaktadir.

D. Web Sayfasi

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi web sayfasi, 2024-2025 déneminde icerik ve

teknik altyap1 a¢isindan kapsamli bicimde glincellenmis; kullanici dostu bir yapiya

kavusturularak 6grenci, akademisyen ve dis paydaslar i¢in etkin bir dijital platform haline

getirilmistir.

Bu kapsamda gergeklestirilen baslica glincellemeler su sekildedir:

Egitim-Ogretim Siiregleri: Tiirkce ve Ingilizce tip programlarina ait ders
icerikleri, komite yapilari, staj yonergeleri ve akademik bilgiler glincellenmistir.
Her iki programa da web sitesi lizerinden agik erisim saglanmaktadir.
Yonetmelik ve Yonergeler: Fakiiltemize ait giincel mevzuat (egitim-6gretim ve
siav yonetmeligi, klinik/staj/Intorn yonergeleri, uzmanlik ve yan dal yonergeleri
vb.) sistematik sekilde yayimlanmistir.

Akademik ve idari Kadro Bilgileri: Ogretim iiyeleri ve idari personelin
unvanlari, birimleri, iletisim bilgileri ve akademik profilleri giincellenerek erisime
acilmistir.

Etkinlik Takvimi ve Duyuru Alanlari: Web sayfasi iizerinde yer alan Etkinlik
Takvimi bolimiu aktif sekilde kullanilmakta olup; seminerler, olgu sunumlari,
bilimsel toplantilar ve diger akademik etkinliklere iligkin bilgilere diizenli olarak
yer verilmektedir. Ayni zamanda duyuru alani, 6grenci ve personelin giincel
gelismelerden haberdar olmasini saglamak amaciyla dinamik bir igerikle
yonetilmektedir.

Akademik Takvim: Yillik akademik takvim fakiilte takvimiyle entegre sekilde
yayimlanmis, sinav tarihleri, ders baslangi¢-bitis donemleri ve staj rotasyonlari
ayrintili olarak duyurulmustur.

Ogrenci ve Akademisyen Portallar:: Akademik takvim, sinav programlari, ders
materyalleri ve resmi belge erisimleri gibi islevleri barindiran portal béliimleri
gelistirilerek kullanici deneyimi giiclendirilmistir.

Biiltenler: Fakiilte blinyesinde hazirlanan akademik ve 6grenci biiltenlerine web

lzerinden erisim saglanmakta; bilimsel gelismeler ve fakiilte ici faaliyetler

16



[AU o TIP FAKULTESI « FAALIYET RAPORU e 2024 - 2025

periyodik olarak yayimlanmaktadir. Biiltenlerimiz yalnizca Tip Fakiiltesi adina
degil, aym1 zamanda Istanbul Aydin Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren
Saghk Politikalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi ile yiiritiilen ortak
calismalar dogrultusunda, Saghk Politikalar1 Biulteni olarak da
yayimlanmaktadir. Her iki bulten de donemsel olarak yayinlanmakta ve saglik
egitimi, saglik politikalar ve toplum saghgina iliskin giincel gelismeleri iceren bir
kaynak niteligi tasimaktadir.

= Arastirma Merkezleri: Fakiilteyle iliskili arastirma merkezlerinin proje
calismalari, gorev alanlari ve is birlikleri iceren sayfalari giincellenmistir.

= Yaymn ve Bibliyometrik Veriler: Fakiilteye ait akademik yayin performansi,
Scopus veri tabaniyla entegre edilerek 6gretim tiyelerinin yayin bilgileri seffaf ve
sistematik bicimde sunulmustur.

« Iki Dilde Erisim: Web sitesi hem Tiirk¢e hem ingilizce olarak yapilandiriimis
olup, her iki programin detayl iceriklerine ve giincel duyurulara [web adresi

buraya eklenebilir] baglantisi tizerinden erisilebilmektedir.

Yapilan bu kapsamli giincellemelerle, Tip Fakiiltesi web sayfasi; bilgiye hizli erisimi,
etkilesimli icerik yonetimini ve kurumsal seffafligi 6n planda tutan biitiinciil bir dijital

platform olarak islev gormektedir.

III.  SAYILAR

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, yiiksek égrenci kapasitesi, giiclii akademik
kadrosu ve modern altyapisiyla saghk alaninda nitelikli insan kaynagi yetistirmeye
yonelik faaliyetlerini istikrarli bir sekilde stirdiirmektedir. 2024-2025 egitim-6gretim yili
itibariyla toplam 6grenci sayimiz 1172 olup; bu 6grencilerin 740’1 Tiirk¢e programda,
432’si Ingilizce programda 6grenim gormektedir. Tiirkce programda 171, Ingilizce
programda ise 108 olmak iizere toplam 279 uluslararasi 6grencimiz fakiiltemizde egitim
almaktadir. Cinsiyet dagilimi acgisindan dengeli bir profil sergileyen fakiltemizde

ogrencilerimizin yaklasik %51’i kadin, %49’u erkektir.

Temel tip bilimleri egitimini tamamlayan Ogrencilerimiz, 3. siniftan itibaren klinik
egitimlerini Istanbul Aydin Universitesi Uygulama ve Arastirma Hastanesi'nde
surdirmektedir. 250 yatak kapasiteli bu modern arastirma ve uygulama hastanesinde
ayrica 13 tam donanimli ameliyathane ile tip 6grencilerinin uygulamali egitim siirecleri

desteklenmektedir. Fakiiltemizin toplam kontenjan1 160 olup; 100 6grenci Tiirkce, 60
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ogrenci Ingilizce programa kabul edilmektedir. Akademik kadromuzda 202 tam zamanl
Ogretim liyesi gorev yapmakta; bu kadro, egitim ve arastirma faaliyetlerinin niteligini ve

kapsamini giiclendirmektedir.

Fakiiltemiz bilinyesinde 10 egitim laboratuvari ve 2 arastirma laboratuvari yer almakta;
ogrenci topluluklari, Tip Fakiiltesi Ogrenci Birligi ve aktif 6grenci kuliipleriyle sosyal ve
mesleki gelisim desteklenmektedir. Fakiiltemiz, uluslararasilasma vizyonu gercevesinde
173 ayr1 akademik is birligi anlasmasina sahiptir. Ayrica 6grencilerimizin akademik

basarilari arasinda %52’lik TUS yerlesme orani 6ne ¢ikmaktadir.

Bu genel cercevede sunulan sayisal gostergeler, istanbul Aydin Universitesi Tip
Fakiltesi'nin egitim ve saglik hizmetleri kapasitesini ortaya koymaktadir. Bir sonraki
boliimlerde bu veriler; akademik kadro yapisi, 6grenci profili ve mezuniyet bilgileri

basliklar1 altinda daha ayrintili sekilde ele alinacaktir.

1172 740/432 ke 250

Toplam Ogrenci Sayisi TR/ING. Yatak Kapasitesi

171/208 202 13

ISJalll;ls;?raram (orend Ogretim Uyesi Sayisi Ameliyathane Sayisi
)

51/49 (%) 100/60 51,62

gigrllrll/ EriekQarend Ogrenci Kontenjani TUS Puan Ortalamasi

10 e 173 3

Egitim Laboratuvarlari Uluslararasi Isbirlikleri Ogrenci Topluluklari

Sekil 6. Sayilarla Tip Fakiiltesi (2024 — 2025)
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A. Akademisyen Sayilari

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, ok disiplinli ve yetkin akademik kadrosuyla
cagdas tip egitiminin tim alanlarim1 kapsayan gli¢li bir yapiya sahiptir. 2024-2025
egitim-6gretim y1l itibariyla fakiiltemizde toplam 202 tam zamanli 6gretim liyesi gorev
yapmaktadir. Bu kadronun 53’ii Temel Tip Bilimleri, 78’i Dahili Tip Bilimleri ve 71’i

Cerrahi Tip Bilimleri alanlarinda gorev yapmaktadir.

Bu dagilim hem temel bilimler hem de klinik bilimler alanlarinda gii¢lii bir akademik
destek saglamakta; egitim, arastirma ve saglik hizmeti siireglerinin etkin bigimde
yuritilmesine olanak tanimaktadir. Fakiiltemizin akademik kadrosu, 6grenci merkezli
egitim yaklasiminin hayata gecirilmesinde, bilimsel iiretkenligin artirilmasinda ve

topluma katki saglayan projelerin gelistirilmesinde 6nemli bir rol tistlenmektedir.

Bolimlere Gore

Akademik Personel Sayisi

202

Temel Tip Bilimleri Dahili Tip Bilimleri Cerrahi Tip Bilimleri
53 78 71

Sekil 7. Boliimlere Gére Tam Zamanh Ogretim Uyesi Sayilarinin Dagilimi
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= Kadro Unvanlarina Gore Akademik Personel Dagilimi

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, 2024-2025 egitim-6gretim yil itibariyla 202
akademik personeliyle, egitim ve arastirma alanlarinda kalite odakli ¢alismalarini
strdiirmektedir. Bu kadronun 180’i kadrolu, 2’si yabanci uyruklu sézlesmeli (YU) ve

20’si yar1-zamanh so6zlesmeli (YZ) olarak istihdam edilmektedir.

Akademik unvanlara gore dagilim incelendiginde, 64 profesoér, 33 dogcent, 91 doktor
ogretim iiyesi, 11 o6gretim gorevlisi (doktorali ve doktorasi devam eden) ve 9
arastirma gorevlisinin fakiiltemiz bilinyesinde gorev yaptig1 goriilmektedir. Bu yap;,
akademik cesitliligi ve yetkinligi yansitmakta olup, tip egitiminde farkli uzmanhk

alanlarinin bir arada, esglidiim i¢inde calismasina olanak tanimaktadir.

Fakiltemizin akademik personel profili hem klinik hem de temel tip alanlarinda
ogrencilere gli¢clii bir rehberlik sunarken; ayn1 zamanda ulusal ve uluslararasi diizeyde

bilimsel tiretkenligi destekleyen bir ortam saglamaktadir.

Tablo 5. Kadro Unvanlarina Gore Akademik Personel Dagilimi

Fakiiltemizde Gorev Yapan Akademik Personel Dagilimi

Unvam Kadrolu YU Sozlesmeli YZ Sozlesmeli Toplam
Profesor 52 2 10 64
Dogent 31 -/- 2 33
Dr. Ogr. Uyesi 83 -/- 8 91
Ogr. Gor. Dr. 3 -/- -/- 10
Ars. Gor. 9 -/- / 9
Ogr. Gor. 2 -/- / 1
Toplam 180 2 20 202

20



[AU o TIP FAKULTESI « FAALIYET RAPORU e 2024 - 2025

» (Ogretim Uyesi Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretim liyesi basina diisen 6grenci sayis, tip fakiiltelerinde egitimin niteligini belirleyen
onemli gostergelerden biridir. Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi'nde 2023-2024
egitim-6gretim doneminde 880 Ogrenci ve 165 oOgretim liyesi bulunmakta olup, bu
donemde 6gretim liyesi basina diisen 6grenci sayisi yaklasik 5,4 olarak gerceklesmistir.
2024-2025 doneminde ise toplam 6grenci sayisinin 1172’ye, 68retim uyesi sayisinin ise
202’ye yiikselmesiyle bu oran 5,8 olmustur. Bu oranlar, fakiiltemizin 6gretim
kapasitesinin 6grenci sayisindaki artisla uyumlu bir sekilde gelistigini ve birebir
akademik rehberlik ile nitelikli tip egitiminin strdiirilebilirligine katki saglandigini

gostermektedir.

Tablo 6. Ogretim Uyesi Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretim Uyesi Basina Diisen Ogrenci Sayis1 (TR/EN)

Egitim Donemi 2023 -2024 2024 -2025
Ogrenci Sayisi 880 1172
Ogretim Uyesi Sayisi 165 202
Ogretim Uyesi/Ogrenci Sayisi 5.4 5.8

B. Ogrenci Sayilari
= Aktif Ogrenci Sayilar:

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, kurulusundan bu yana égrenci kontenjanlarin
stratejik bir bliylime plani dogrultusunda artirarak tip egitiminde strduriilebilir bir
gelisim siireci benimsemistir. 2016-2017 akademik yi1linda yalnizca Tiirkge Tip Programi
ile 60 6grenciyle egitime baslayan fakiiltemiz, gecen sekiz yil icinde 6nemli bir biiytime
kaydederek 2024-2025 doneminde toplamda 1.172 aktif 6grenciye ulasmistir (Sekil 8).
Bu 6grenci sayisinin 740’1 Tiirkge, 432’si ise ingilizce Tip Program 63rencilerinden

olusmaktadir.

Ozellikle 2020-2021 akademik yilinda Ingilizce programin agilmasiyla birlikte hem
yurticinden hem de yurtdisindan gelen basvurularda dikkate deger bir artis
gozlemlenmis; Ingilizce program égrenci sayisi, dort yil icinde 88’den 432’ye cikarak

gicli bir ivme kazanmistir. Bu durum, fakiiltemizin uluslararasilasma hedefleriyle
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uyumlu bi¢imde, farkl kiltiirlerden ve egitim gegmislerinden gelen 6grenciler i¢in cazip

bir egitim ortami sundugunu gostermektedir.

Ayni sekilde, Turkge Tip Programi’nda da istikrarli bir biiytime ¢izgisi yakalanmis; 2016

yilinda 60 olan 6grenci sayis1 2024 yili itibariyla 740’a ulasmistir. Bu artis, fakiiltemizin

akademik kapasitesini, fiziki altyapisini ve 6gretim kadrosunu siirekli olarak gelistirme

yontiindeki cabalarinin bir sonucu olarak degerlendirilmektedir.

Hazirlik sinift 6grencileri de dahil edilerek olusturulan bu veriler, fakiiltemizin egitim

hizmetlerinde ulastif1 olgegi ve cesitliligi gozler Oniine sermekte; ayni zamanda

fakiiltemizin hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde tercih edilirliginin her gecen yil

arttigini ortaya koymaktadir.

1400
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Tip Fakiiltesi
Aktif Ogrenci Sayisi
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Tiirkce Program1  m Ingilizce Programi

Sekil 8. Tip Fakiiltesi Aktif Ogrenci Sayilar
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* Yillara Gére Ogrenci Sayilari ve Degisim Oranlari

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, kurulusundan itibaren istikrarh bir biiyiime
sureci gostermistir. Son sekiz yi1llik donemde 6grenci sayilarinda gézlemlenen artis, hem
Tiirkge hem de Ingilizce tip programlarina olan ilginin arttigim ve fakiiltenin tercih
edilirliginin sirdiurtlebilir bicimde yiikseldigini gostermektedir. 2017-2018 egitim-
ogretim yilinda toplam 6grenci sayist 145 iken, 2024-2025 doneminde bu say1 1172'ye
ulasmistir (Tablo 7).

Bu siirecte, 6grenci sayilarindaki yillik artis oranlar1 diizenli bir ivme sergilemis, 6zellikle
son g y1l igerisinde kayda deger bir yiikselis yasanmistir. Bu artista, fakiltenin egitim ve
arastirma altyapisinin giiclendirilmesi, akademik kadronun nitelikli bir sekilde
genisletilmesi ve uluslararasilasma politikalarinin etkili bicimde uygulanmasi belirleyici

rol oynamistir.

Ozellikle Ingilizce tip programina yénelik artan basvurular, fakiiltenin uluslararasi
alandaki goruniirliigiini artirirken; Tiirkce programda da kontenjanlarin doluluk orani
surekli yiiksek seviyelerde seyretmistir. Bu gelismeler, fakiltemizin hem yerel hem de
kiiresel 6lcekte kaliteli tip egitimi sunma hedefi dogrultusunda emin adimlarla ilerledigini

ortaya koymaktadir.

Tablo 7. Ogrenci Sayilari ve Degisim Oranlar1 2017 - 2025

YILLAR 20172018 | 2018-2019 2019-2020  2020-2021 | 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 TOPLAM

Ogrenci Saysi 145 200 272 489 604 760 880 1172 1172

+%38 +%80¢ +9026 +9433
Degisim Oranlar - - ! . 1
- 1936 1924 +9%16

t Ingilizce Programi Egitim Baglangig¢ Yili

* Yillara Gére Fakiiltemize Kayit Uluslararas1 Ogrenci Sayilar1 ve Degisim

Oranlari

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, yiiksekogretimde uluslararasilasma hedefleri
dogrultusunda yurittigli c¢alismalarin  somut sonuglarin1 uluslararast  6grenci
sayilarindaki istikrarh artisla gostermektedir. 2017-2018 akademik yilinda toplam 22

uluslararasi 6grenci ile baslayan siireg, 2024-2025 yili itibariyla 379 6grenciye ulasarak
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dikkate deger bir biliylime sergilemistir (Tablo 8). Bu artis, fakiiltemizin egitim kalitesine

duyulan uluslararasi giivenin ve akademik cazibenin acik bir gostergesidir.

S6z konusu biliyliime, yalmzca sayisal bir artisla sinirli kalmamakta; ayni zamanda
ogrencilerin geldikleri tilkeler acisindan da c¢esitlenmeyi beraberinde getirmektedir.
Ingilizce Tip Programi'min uluslararasi &égrenciler tarafindan yogun ilgi gérmesi,
fakiiltemizin kiiresel tanitim faaliyetlerinin etkinligini ve egitim programlarimizin
uluslararas1 diizeyde rekabet giiciinii yansitmaktadir. Ote yandan, Tiirkce Tip
Programi’na kayit yaptiran uluslararasi 6grenci sayisinda da istikrarl bir artis yasanmis,

boylece fakiiltemizin hem ulusal hem de bolgesel 6l¢ekteki cekim giicii artmistir.

Uluslararasi 6grenci sayisindaki bu yiikselisin ardinda yatan temel unsurlar arasinda;
egitim-6gretim faaliyetlerinin uluslararasi standartlarda siirdtriilmesi, kiltiirel uyum ve
akademik destek siireclerinin sistematik bicimde yiritiilmesi, ayrica 6grenci
memnuniyetinin 6n planda tutuldugu biitiinciil bir yaklasim benimsenmesi yer
almaktadir. Bu gelismeler 15181nda, Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi uluslararasi
ogrenci temsiliyetini her gecen yil daha da giiclendirmekte, ¢ok kiiltiirlii 68renme
ortamin1 zenginlestirmekte ve global 6lgekteki egitim vizyonunu basariyla hayata

gecirmektedir.

Tablo 8. Fakiiltemize Kayit Uluslararas: Ogrenci Sayilar ve Degisim Oranlari

R W S S R

YILLAR 2017-2018 20182009 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 TOPLAM

Ogrenci Saysi 22 21 38 76 136 193 273 379 379

945 +%100* +9442 +9539
Degisim Oranlar
- +981 +9479 +9541

t Ingilizce Programi Egitim Baglangig Yili
* Yillara gére Fakiiltemize Yatay Gecisle Gelen Ogrenci Sayilar1 ve Degisim

Oranlari

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, kurulusundan itibaren akademik
programlarinin niteligi, egitim altyapisinin gili¢lendirilmesi ve 06grenci merkezli
yaklasimiyla hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde dikkat ¢eken bir kurum haline
gelmistir. Bu durum, yatay gecis yoluyla fakiiltemizi tercih eden 6grenci sayilarindaki

istikrarh artisla da somutlagsmaktadir. 2017-2018 akademik yilinda yalnizca 4 6grenci
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yatay gecis yapmisken, 2024-2025 donemine gelindiginde bu say1 146’ya ulasmistir
(Tablo 9).

Yillara gore diizenli bicimde artan bu egilim, fakiiltenin hem Tiirkce hem de Ingilizce tip
programlarinin cazibesini artirdigimi gostermektedir. Ozellikle 2019-2020 déneminden
itibaren, Ingilizce Tip Programr’'min acilmasiyla birlikte uluslararasi 6grenci
hareketliliginde gozle gorilir bir artis yasanmistir. Bu gelisme, 2020-2021 yilinda
%550’yi bulan yillik artis oraniyla carpici bir bicimde kendini gostermistir. S6z konusu
yukselis, yalnizca yeni bir programin devreye girmesiyle degil, ayn1 zamanda akademik
kadronun giiclendirilmesi, egitim kalitesine duyulan giiven ve 06grenci destek

hizmetlerinin ¢esitlendirilmesiyle de yakindan iliskilidir.

Gerek yurt icindeki farkli tliniversitelerden gerekse yurt disindaki yiiksekégretim
kurumlarindan gelen 06grencilerin yatay gecis yoluyla fakiiltemizi tercih etmesi;
programlarimizin esnek, kapsayici ve yiliksek standartlara sahip oldugunu ortaya
koymaktadir. Bu 6grenciler, egitim hayatlarini daha nitelikli bir akademik ortamda
surdirme arzusu tasiyan bireyler olarak fakiiltemizin sahip oldugu bilimsel ve teknolojik

imkanlardan yararlanmayi tercih etmislerdir.

Elde edilen bu veriler, istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi'nin hem ulusal hem de
uluslararasi diizeyde artan tanimirhigini ve tercih edilirligini acik bicimde gostermekte;
gelecekte de yatay gecis basvurularinda benzer bir artis egiliminin siirdiirtilecegine isaret

etmektedir.
Tablo 9. Fakiiltemize Yatay Gecisle Gelen Ogrenci Sayilar ve Degisim Oranlari

Fakiiltemize Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Sayilar1 ve Degisim Oranlar1 (TR/EN)

YILLAR 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 20232024 2024-2025 TOPLAM

Ogrenci Saysi 4 5 10 65 89 100 113 146 146

+9625 +%5350* +2245 +%629
Degisim Oranlar
- +3:100 +966.3 +%613

t Ingilizce Programi Egitim Baglangig Yili
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C. Mezun Sayilari

Mezun Olan Ogrenci Sayilari

Tiirkge Programi

[ [ | |
2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024 -2025

38 53 38 61

Sekil 9. Yillara Gore Tip Fakiiltesi Mezun Sayilari

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, 2016 yilinda kurulan Tiirk¢e Tip Programu ile
tip egitimi alaninda nitelikli hekimler yetistirme hedefi dogrultusunda faaliyetlerine
baslamistir. Bu dogrultuda, 2021-2022 akademik yilinda ilk mezunlarini veren
fakiiltemiz, tip egitiminde ulastig1 olgunluk ve kalite diizeyini mezun sayilarindaki artisla
da ortaya koymaktadir. 2021-2022 déneminde 38 6grenci mezun olurken; bu say1 2022-
2023 doneminde 53’e, 2023-2024 doneminde tekrar 38’e ulasmis; 2024-2025 akademik

yili itibariyla ise 61 6grencimiz basariyla tip egitimini tamamlamistir (Sekil 3).

Bu mezunlarimizin buiyiik bir béliimu, Tipta Uzmanlik Sinavi (TUS) gibi yurt ici sinavlara
hazirlanmakta; bir kismi ise United States Medical Licensing Examination (USMLE) gibi
uluslararasi yeterlilik sinavlarn araciligiyla yurt disinda kariyer hedeflemektedir.
Fakiiltemizde sunulan egitim ve danismanlik olanaklari, mezunlarin bu siireclere etkin
sekilde hazirlanmalarini desteklemekte gerek akademik basarilar1 gerekse kariyer

yonelimleri agisindan gii¢lii bir zemin olusturmaktadir.

Ote yandan, 2020 yilinda 6grenci kabuliine baslayan Ingilizce Tip Programu ise ilk
mezunlarini 2025-2026 akademik yilinda verecektir. Bu programda egitim alan
ogrenciler, kiiresel olgekte gecerliligi olan tip egitimi kazanimlariyla donatilmakta ve
uluslararasi sinavlara yonelik yapilandirilmis iceriklerle desteklenmektedir. Bu yoniiyle,
fakiiltemizin onlimiizdeki yillarda mezun profilini daha da ¢esitlendirecegi ve

uluslararasilasma hedeflerini giiclendirecegi 6ngorilmektedir.

Bugiine kadar mezun ettigimiz 6grenciler, sadece tibbi bilgi ve becerileriyle degil; ayni

zamanda etik degerlere bagli, toplum saghgina duyarl ve yasam boyu 6grenmeye acik
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bireyler olarak saglik sisteminde yerlerini almaktadir. Bu veriler, fakiiltemizin mezuniyet

sonrasina da uzanan guglii egitim politikalarinin bir yansimasidir.
IV. AKADEMIK HAYAT
A. Egitim

Mesleki Degerler,
Davraniglar ve Etik

Yiiksek Kaliteli Halk Saglig1 ve
Egitim Saglik Sistemleri

Egitim
Hedeflerimiz

/
Elestirel Diisinme

Klinik Beceriler
ve Arastirma

Uluslararasi Tibbin Bilimsel
isbirligi Temeli

Sekil 10. Tip Fakiiltesi Egitim Hedeflerimiz

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, cagdas tip egitiminin gereklerini gozeterek
ulusal ve uluslararasi diizeyde yetkin hekimler yetistirmeyi temel ama¢ edinmistir.
Fakiiltemiz, mesleki bilgi ve becerilerin yani sira etik degerlere baglilik, elestirel diistinme
yetisi, iletisim becerisi, topluma duyarlilik ve saglik savunuculugu gibi yoénleri de
kapsayan biitiinciil bir egitim anlayisin1 benimsemektedir. Ogrencilerin temel bilimlerden
klinik uygulamalara kadar uzanan bir silirecte, bilimsel arastirma yontemleriyle
tanismalari ve cok kiiltiirlii bir saghk ortaminda gorev alabilecek donanima ulagmalar:

hedeflenmektedir.

Bu kapsamda, miifredatimizda disiplinler arasi entegrasyonun giiclendirilmesine, klinik
beceri egitimlerinin erken donemde baslatilmasina, profesyonellik ve etik degerlerin
ogrencilikten itibaren igsellestirilmesine 6zel 6nem verilmektedir. Tip alanindaki
teknolojik gelismelere uyum saglayabilen, kanita dayali tip uygulamalarini benimseyen
ve toplum saghgina katki sunmay1 gorev bilen mezunlar yetistirmek fakiiltemizin

oncelikli hedefleri arasindadir. Ogrencilerimizin gerek Tipta Uzmanhk Sinawv1 (TUS)
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gerekse uluslararasi lisanslama sinavlar1 (USMLE vb.) gibi siireclerdeki basarilari, bu

vizyonun somut yansimalaridir.

Fakiiltemizde egitim faaliyetleri, lisans diizeyinde alt1 yillik tip egitimi, lisanstisti
diizeyde ise yiiksek lisans ve doktora programlari araciligiyla sistematik ve biitiinciil
bir yapi icinde siirdiiriilmektedir. Asagida bu ti¢ egitim diizeyi ayr1 alt bagliklar altinda

ayrintili sekilde ele alinmistir.
1. Tip Egitimi

iSTANBULAYDIN UNiVERSITESI
TIP FAKULTESI

l
| |

TURKCE PROGRAMI INGILIZCE PROGRAMI

——  Egitim Yili: 2016 - Egitim Yil: 2020 -

ilk Mezunlar: 2020 L ilk Mezunlar: 2026

Sekil 11. Tip Fakiiltesi Egitim Programlari

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, 6grencilerine Tiirkge ve Ingilizce olmak iizere
iki ayr1 dilde yiiritilen tip programlar: araciligiyla egitim sunmaktadir. Her iki program
da ulusal ¢ekirdek egitim programi ile uyumlu olacak sekilde yapilandirilmis; bilimsel
temellere dayanan, etik degerlerle biitiinlesen ve toplumsal duyarlilig1 yiiksek hekimler
yetistirmeyi amacglayan kapsamli bir 6gretim modeli benimsemistir. Fakiiltemizin
sundugu cift dilli egitim olanaklar1 hem yerel hem de uluslararasi diizeyde tip alaninda
kariyer yapmay1 hedefleyen 06grencilere esnek ve giicli bir akademik zemin

saglamaktadir.

Tip egitimi, yalnizca teorik bilgi aktarimiyla sinirlh kalmamakta; 6grencilerin klinik
becerilerinin gelisimi, toplum saghgina duyarhlik, bilimsel arastirma yetkinligi,
saglik sistemlerinin isleyisine hikimiyet ve profesyonel davrams gibi cok boyutlu
yeterlilikleri kazanmasini da icermektedir. Bu dogrultuda, fakiiltemizde tip egitimi li¢

temel asamadan olusan entegre bir yapiya sahiptir.
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Tip Fakiiltesi Egitim Asamalari

Temel ve Klinik Bilimler Uygulamal Klinik Bilimler intérn-Aile Hekimligi
———  1.Yil - Klinik Oncesi 1.Y1l — 4.1l - Klinik 1.Y1l . 6. Y1l - intérn
— 2.Yil - Klinik Oncesi 2.Y1l —_— 5.1al - Klinik 2.Yal
L 3.vil - Klinik Oncesi 3.Y1l

Sekil 12. Tip Fakiltesi Egitim Asamalari

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi’'nin Tiirkce ve Ingilizce programlari, alt1 yillik
biitiinlesmis bir tip egitimi yapisina sahiptir. Her yil giiz doneminde baslayan egitim
sureci, yillik ortalama 32 haftalik bir 6gretim dénemini kapsamakta ve ti¢ yili preklinik,
uc¢ yili ise klinik déonem olarak yapilandirilmistir. Bu yapi, 6grencilerin temel tip
bilimlerinde saglam bir teorik altyapi edinmelerini ve klinik ortamlarda uygulamal
beceriler kazanmalarin1 saglamayir hedeflemektedir. Egitim modeli, Ulusal Cekirdek
Miifredat (CEP) ile uyumlu sekilde, 6grenci merkezli, topluma dayali, probleme dayali ve

yeterlige dayali bir anlayisla siirdiirtilmektedir.

Preklinik donemde (1.-3. siniflar), 68renciler anatomi, histoloji, fizyoloji ve biyokimya
gibi temel tip bilimleri ile donatilmakta; bu bilgi, laboratuvar uygulamalar1 ve mesleki
beceri egitimleri ile desteklenmektedir. Egitim, Halit Aydin Florya Yerleskesinde, Tiirkce
programda tamamen Tiirkce, Ingilizce programda ise Ingilizce yiiriitiilmektedir. Bu
donemdeki 6gretim, sistem temelli bitliinlesmis bir yapidadir. Ayrica bu siirecte
ogrencilere kanita dayali tip ilkeleri, iletisim becerileri ve etik yaklasimlar da

kazandirilmaktadir.

Klinik asama (4.-6. siniflar), 6grencilerin hasta basi uygulamalara ve klinik stajlara
katildiklari, mesleki becerilerini gelistirdikleri donemi kapsamaktadir. Klinik egitim,
Istanbul Aydin Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi’nin yani sira Saglhk
Bakanligi’'na bagh cesitli egitim ve arastirma hastanelerinde yiiriitiilmektedir. 4. ve 5.

siniflarda, 6grenciler i¢ hastaliklari, cerrahi, kadin dogum, pediatri gibi temel klinik
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alanlarda rotasyonel stajlar yaparlar. Bu stajlar teorik ve pratik basari kriterleri (50%
teori + 50% uygulama) ile degerlendirilir ve her 6grenci, CEP’e uygun olarak gorev ve

sorumluluklarini belgeleyen bireysel bir “staj karnesi” olusturur.

Altinc1 siifta, intérnliik donemine gegen 68renciler, gézetim altinda tam zamanl hasta
bakimina katilarak klinik sorumluluk alirlar. Bu siirecte 6grenciler se¢meli ve zorunlu
stajlara tabi tutulur ve dénem boyunca edindikleri yetkinlikler pratik uygulamalarla
oOlciiltir. Her rotasyon sonunda “Gegti” veya “Kald1” notu verilmekte, eksiklik durumunda

ogrenci tamamlayici egitime yonlendirilmektedir.

Ol¢gme ve degerlendirme sistemi ¢ok bilesenli ve sistematik bir yapiya sahiptir. 1.-3.
siniflarda o6grenciler komite sinavlart (60%) ve yil sonu final smmavi (40%) ile
degerlendirilir. 4.-5. siniflarda teorik ve pratik performans esit agirlikta dikkate alinarak
basar1 notu olusturulur. 6. sinifta ise uygulamal performanslar iizerinden ge¢cme notu
belirlenir. Egitim siireci boyunca Nesnel Yapilandirilmis Klinik Sinavlar (OSCE), mesleki
beceri laboratuvarlari, vaka tartismalari, projeler, sunumlar, alan c¢alismalar1 ve
standardize hasta uygulamalar gibi gesitli 6l¢cme-degerlendirme yontemleri aktif olarak

kullanilmaktadir.

Ayrica, 6grenci temsilcileri araciligiyla egitim siireclerine katilim saglanmakta, 6grenci
geri bildirimleri dogrultusunda miifredat iyilestirilmektedir. Egitim siirecinin sonunda
ogrencilerin yalmzca TUS gibi ulusal sinavlara degil, USMLE gibi uluslararasi yeterlilik
sinavlarina da hazirlanmasi hedeflenmektedir. istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi,
bu bitiincil, esnek ve yenilik¢i yapisiyla, mesleki yeterliliklerin yani sira saghk
savunuculugu, kilttirel duyarlilik, yasam boyu 6grenme gibi profesyonel degerleri

icsellestirmis hekimler yetistirmeyi amaglamaktadir.

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi hem Tiirkce hem de Ingilizce programlarinda;
bilimsel bilgiye hakim, etik degerlere duyarli, hasta merkezli ve toplum saghgina katki
saglayan hekimler yetistirme hedefi dogrultusunda egitim siirecini yapilandirmaktadir.
Bu kapsamda, asagida tip egitimi stliresince verilen teorik ve pratik derslerin oranlarini

gosteren tablolara yer verilmistir.
* Tip Egitiminde Ogrenim Metotlar1 ve Dagilimlari

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, cagdas tip egitiminin gerekliliklerini karsilamak

lzere cesitli 6gretim yontemlerini harmanlayarak yapilandirilmis bir miifredat modeli
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uygulamaktadir. Bu kapsamda, kuramsal derslerle temel bilgi aktarimi saglanirken;
preklinik beceri egitimleri ile klinik uygulamaya hazirlik desteklenmekte ve 6grenen
merkezli yontemlerle ogrencilerin analiz, tartisma, problem ¢6zme ve karar verme

becerilerinin gelisimi hedeflenmektedir.

Fakiiltemizde kullanilan 6grenim metotlar;; 6gretim tiri, yaklasimi, temel amaci ve
0grencinin 6grenme siirecindeki rolii baglaminda smiflandirilmistir. Asagida bu
yontemlere iliskin genel cergeveyi sunan tabloya yer verilmis; ardindan siniflara gére saat
ve yuzde dagilimlariyla birlikte, 6grenen merkezli uygulamalarin gelisimsel seyri

detaylandiriimistir.

Tablo 9. Tip Fakiiltesinde Ogrenim Metotlar:

Ogrenim Metotlar:

Ogretim Tiirii  Icerik ve Yaklagim Amag Ogrencinin Rolii
Kuramsal Dersler Bilgi Aktarimi Temel bilimsel bilgiyi vermek Dinleyici / Pasif
Preklinik Beceri Uygulamali Temel klinik beceriyi kazandirmak  Uygulayic1 / Aktif
Ogrenim Merkezli Aktif katilim Diisiinme, tartisma, analiz yapma Katilimc1 / Etkin

» (Ogrenim Metotlarinin Siniflara Gore Saat Olarak Dagilimi

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi’nin egitim programi, égrencilerin teorik bilgi
kadar uygulamali beceriler de kazanmasini hedefleyen dengeli bir yap1 sunmaktadir. Bu
cercevede, ders icerikleri yalnizca klasik teorik anlatimlar ile sinirli kalmayip; arastirma
projeleri, vaka analizleri, kii¢lik grup calismalari, klinik uygulamalar ve sosyal etkinlikler

gibi cok boyutlu 68renme ortamlariyla desteklenmektedir.

Egitimin ilk ti¢ yi1li olan preklinik donemde, 6grencilere bilimsel temellerin aktarilmasi
amaclanirken; 4. ve 5. siniflarda ise klinik ortamlarda hasta basi egitim 6n plana
cikmaktadir. 1. ve 2. smiflarda “ortak dersler”, “kiiciik grup calismalar1”, “sosyal
aktiviteler” ve “arastirma projeleri” gibi etkinlikler énemli bir yer tutarken; 3. siniftan
itibaren vaka tartismalari, seminerler ve bireysel calismalarla birlikte 6grencilerin
bilimsel diisiinme ve sunum becerileri gelistirilmektedir.

4. ve 5. smiflarda egitim programi yogun bicimde “klinik ¢alisma”, “vaka tartismas1”,

“0dev”, “arastirma projesi” ve “ustalarla bulusma” gibi uygulamalara dayanmaktadir.

Ozellikle klinik ¢alisma saatleri, bu dénemde toplam ders siiresinin biiyiikk kismin
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olusturmaktadir. Ornegin, 5. simif 6grencileri 418 saat, 4. simif 6grencileri ise 428 saat
klinik uygulamaya katilmistir. Ayn1 zamanda bu siniflarda sosyal etkinliklere ayrilan

suireler de dikkat cekici diizeydedir (250 saat ve 244 saat).

Tiim smiflar genelinde bakildiginda; 6grenciler toplam 3.427 saatlik bir egitimi

tamamlamaktadir. Bu siire icerisinde:

e Klinik ¢alismalara 872 saat,
« Odev ve bireysel calismalara 715 saat (6dev: 632 saat, bireysel calisma: 83 saat),
e Sosyal ve kiiltiirel etkinliklere 761 saat,
e Arastirma projelerine 341 saat ayrilmistir.
Bu cesitlendirilmis egitim modeli, 6grencilerin yalnizca mesleki bilgi degil; iletisim,
problem ¢6zme, ekip calismasi ve sosyal sorumluluk gibi ¢ok yonlii beceriler kazanmasina

olanak tanimaktadir.

Asagida, siiflara gore teorik ve pratik ders saatlerini detayl bicimde gosteren tablo 10

ve sekil 11’de yer almaktadir.

Tablo 10. Ogrenen Merkezli Programin Siniflara Gére Saat Dagilimi ve Toplamlari

Ogrenen Merkezli

i 5. Sinif 4. Sinif 3. Simif 2. Siif 1. Sinif Total
Ortak Dersler 147 147
Kii¢tik Grup Calismasi 52 52
Se¢meli Ders 30 29 59
Odev 67 59 176 226 104 632
Sosyal Aktivite 250 244 144 123 761
Arastirma Projesi 74 106 32 65 64 341
Panel 22 10 2 34
Sosyal Tartisma 16 16
Seminer 18 22 40
Bireysel Calisma 83 83
Ustalarla Bulusma 18 18 36
Vaka Tartismasi 148 152 54 354
Klinik Calisma 418 454 872
Grand Total 864 1071 538 464 490 3427
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asl a ma
m1.Sinf 147 52 104 123 64
H 2. Sinif 29 226 144 65
H 3. Sinif 30 176 244 32 2 54
m 4. Sinif 59 250 106 10 22 18 152 454
5. Sinif 67 74 22 16 18 83 18 148 418

Sekil 11. Ogrenen Merkezli Programin Siniflara Gore Dagilimi

» Teorik, Pratik ve Ogrenen Merkezli Egitim Yaklagimlarinin Siniflara Gére

Dagilimi

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi'nde uygulanan biitiinlesmis tip egitimi
programi, 6grenme siirecini yalnizca bilgi aktarimiyla sinirlamayan, 6grenciyi merkeze
alan bir yapi lzerine insa edilmistir. Program; kuramsal dersler, preklinik beceri
uygulamalari ve 6grenen merkezli egitim etkinlikleri olmak tizere li¢ ana bilesenden

olusmaktadir.

Siniflara gore ders saatlerinin yiizdelik dagilimi incelendiginde, egitimin her asamasinda

bu ti¢ unsurun farkl agirliklarla yer aldig1 goriilmektedir.

o 1.ve 2. simiflarda, 6grenen merkezli programlar (6rnegin kii¢iik grup ¢alismalari,
problem temelli 6grenme, vaka analizleri vb.) 43,28% ve 38,56% oranlariyla
o6nemli bir yer tutmakta; bu durum, 6grencilerin daha ilk yillardan itibaren aktif
katihmli ve elestirel disiinmeye dayali 6grenme ortamlariyla tanistigini
gostermektedir. Ayni siniflarda kuramsal ders orani 28-35% arasinda degisirken,

preklinik beceri uygulamalari da egitimin ti¢te birini olusturmaktadir.
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3. sinifta, 6grenen merkezli uygulamalarin orani 49,47%’ye ¢ikarak en ytliksek
seviyeye ulasmaktadir. Bu doénemde o6grenciler hem klinik o6ncesi bilgi
birikimlerini pekistirmekte hem de vaka temelli etkinliklerle hekimlik diisiinme

stireclerine daha aktif bicimde dahil olmaktadir.

4. ve 5. siniflarda, egitimin dogasi klinik uygulamalara kayarken, 6grenen
merkezli yap1 korunarak oranlar sirasiyla 70,46% ve 67,79% gibi yiiksek
seviyelerde stirdiiriilmektedir. Bu yillarda kuramsal iceriklerin pay1 azalmis (28%

civarinda), preklinik uygulamalarin orani ise dogal olarak diismiistiir.

Tim siniflar genelinde degerlendirildiginde:

Ogrenen merkezli programlar 54,48% oraniyla toplam ders siiresinin
yarisindan fazlasini olusturmaktadir.

Kuramsal dersler 32,92% oraninda yer almakta,

Preklinik beceri uygulamalari ise 12,60% oranindadir.

Bu dagilim, istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi'nin aktif 6grenmeye, uygulamaya ve

ogrenci katillmina oncelik veren c¢agdas bir tip egitimi modeli benimsedigini

gostermektedir. Ogrenciler, mesleki bilgi ve becerilerini entegre bicimde gelistirirken,

iletisim, problem ¢6zme, ekip ¢alismasi gibi hekimlik meslegi icin hayati 6neme sahip

yetkinlikleri de bu yapi icerisinde kazanmaktadir. Asagida siniflara gére bu oranlarin

ayrintili sekilde yer aldig1 sekil sunulmaktadir.

120,00%

100,00%

80,00%

60,00%

40,00%

20,00%

0,00%
1. Sinif 2. Sinif 3. Sinif 4. Sinif 5. Sinif
Preklinik beceriler 27,95% 26,36% 9,08% 1,38% 0,15%
B Kuramsal Dersler 28,77% 35,08% 41,46% 28,16% 32,06%
[ | Ogrenen merkezli programlar 43,28% 38,56% 49,47% 70,46% 67,79%

Sekil 12. Tip Fakiiltesi Ogrenim Metotlarinin Siniflara Gére % Saat Olarak Dagilimi
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* Ogrenim Yontemlerinin Siniflara Gére Saat Dagilimi Analizi

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi miifredatinda kullanilan égretim yontemleri,
her sinif diizeyinde farkl agirliklarla uygulanmaktadir. Kuramsal dersler, preklinik beceri
uygulamalari ve 6grenen merkezli yaklasimlar, programin temel 6gretim tiirleri olarak
yapilandirilmistir. Asagida her sinifa ait toplam ders saatleri ve bu saatlerin 6gretim
tiirlerine gore dagilimi 6zetlenmistir. Ayrica Sekil 4’te bu 6gretim tiirlerinin her sinif igcin

saat cinsinden dagilimi gorsellestirilmistir.

Preklinik beceri egitimi 1. sinifta 339 saat, 2. sinifta 363 saat, 3. sinifta 111 saat, 4. sinifta
21 saat ve 5. sinifta 2 saat olarak planlanmistir. Kuramsal ders saatleri ise 1. sinifta 349
saat, 2. sinifta 483 saat, 3. sinifta 507 saat, 4. sinifta 428 saat ve 5. sinifta 418 saat
seklindedir. Ogrenen merkezli egitim uygulamalar1 ise miifredatin yenilik¢i yapisin
yansitarak 1. sinifta 525 saat, 2. sinifta 531 saat, 3. sinifta 605 saat, 4. sinifta 1071 saat ve

5. sinifta 884 saat olarak belirlenmistir.

Bu dagilimlarla birlikte her sinif i¢in toplam ders saatleri; 1. sinif i¢cin 1213 saat, 2. sinif
icin 1377 saat, 3. sinif igcin 1223 saat, 4. sinif icin 1520 saat ve 5. sinif icin 1304 saat olarak

hesaplanmaktadir.

Ancak burada dikkat ¢eken 6nemli bir degerlendirme bulunmaktadir: Avrupa Kredi
Transfer Sistemi'ne (AKTS) gore bir 6grencinin yi1lda 60 AKTS almas1 beklenmekte olup,
bu da yaklasik 1500 saatlik bir is ytlikiine karsilik gelmektedir (1 AKTS = 25 saat). Bu
baglamda, 6zellikle 1., 2., 3. ve 5. siniflarda toplam ders saatleri 1500 saatin altinda
kalmaktadir. Bu durum, baz1 derslerin kazanimlarinin, igeriklerinin ve is yiiklerinin
gozden gecirilmesi gerektigini ve ilgili siniflarda 6grenim hedefleriyle uyumlu bigimde

yeniden yapilandirilmasi gerektigini ortaya koymaktadir.

Bu analizler, egitim kalitesini artirmak ve 6grencilerin beklentilerine daha iyi yanit

verebilmek adina 6nemli bir iyilestirme firsatina isaret etmektedir.
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Sekil 13. Tip Fakiiltesi Ogrenim Metotlarinin Siniflara Gére Saat Olarak Dagilimi
= Dis Boliimlerde Anlatilan Dersler Teorik /Pratik

Tip Fakiiltesi 6gretim tyeleri, yalnmizca kendi fakiiltesindeki 6grencilere degil, ayni
zamanda Universitenin saglikla iligkili diger faktltelerinde de egitim faaliyetlerine aktif
olarak katki sunmaktadir. Ozellikle Dis Hekimligi Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve
yeni kurulan Eczacilik Fakiiltesi, belirli derslerin yiiriitiilmesi konusunda Tip Fakiiltesi
ogretim Uyelerinden destek talep etmektedir. Bu talepler, ¢ogunlukla giiz ve bahar
donemi oncesinde, ilgili fakiiltelerde uzman ogretim ityesi eksikligi yasanmasi

durumlarinda giindeme gelmektedir.

Bu kapsamda en fazla ders saati talebinin Dis Hekimligi Fakiiltesi'nden geldigi
gorilmektedir. Tip Fakiltesi 6gretim tuyeleri, bu fakiiltede bazi temel tip bilimleri

derslerinin yani sira secmeli derslerin ytriitilmesinde de gorevlendirilmektedir.

Dikkat ceken bir diger husus ise, Dis Hekimligi Fakiiltesi biinyesinde halihazirda yalnizca
iki secmeli ders a¢ilmis olmasi ve her iki ders i¢in de dis fakiiltelerden 6gretim liyesi talep
edilmesidir. Bu durum, se¢meli ders havuzunun hem nicelik hem de nitelik a¢isindan
yetersizligine isaret etmektedir. Egitim programinin ¢esitliligi ve 6grencilerin farkl ilgi
alanlarina yonelik akademik gelisimleri agisindan, se¢meli ders yelpazesinin

genisletilmesi 6nem arz etmektedir.
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Secmeli derslerin Oncelikli olarak fakiilte bilinyesindeki 6gretim iiyeleri tarafindan
planlanmas1 ve yiritilmesi; akademik sturdirtlebilirlik, kurumsal aidiyetin
guclendirilmesi ve sahiplenme duygusunun pekistirilmesi a¢isindan daha uygun bir
yaklasim olacaktir. Dis fakiiltelerden 6gretim iiyesi talep edilmesi gereken durumlarda
ise, ilgili O0gretim uyesinin uzmanlik alaninin ders igerigiyle uyumlu olmas1 ve

gorevlendirme oncesinde akademik yeterliliginin degerlendirilmesi gerekmektedir.

Asagidaki tablolar, Tip Fakiiltesi 6gretim tiyeleri tarafindan diger fakiiltelere

verilen teorik ve pratik ders saatlerini gostermektedir:

Tablo 11. Dis Hekimligi Fakiiltesine Verilen Dersler ve Saatleri

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Programi Smif DersAd1 Ders Tiirii Teorik Pratik
Tiirkge 1 Biyoistatistik Z 1

Tiirkce 1 Temel Bilimler Modiilii-I Anatomi Z 2 2
Tiirkce 1 Temel Bilimler Modiili-II Anatomi Z 2 2
Tiirkce 1 Temel Bilimler Modiilii-I Histoloji ve Embriyoloji Z 3

Tiirkce 1 Temel Bilimler Modiili-1I Histoloji ve Embriyoloji Z 3

Tiirkce 1 Temel Bilimler Modiili-I Fizyoloji Z 2

Tiirkce 1 Temel Bilimler Modiilu-II Fizyoloji Z 2

Ingilizce 1 Basic Science Module-I Anatomy Z 2 2
Ingilizce 1 Basic Science Module-I Physiology Z 2

Tiirkce 1 Tibbi Biyoloji Z 1

Ingilizce 1 Medical Biology Z 1

Tiirkce 1 Temel Bilimler Modiilii-I Biyokimya Z 1

Ingilizce 1 Basic Medical Sciences Module-I Biochemistry Z 1

Tiirkce 1 Biyofizik Z 1

Tiirkce 2 Dis Hekimliginde Genetik S 1

Ingilizce 2 Genetics in Dentistry S 1

Tiirkce 2 Fizyoloji Z 1

Ingilizce 2 Physiology Z 1

Tiirkce 2 Temel Bilimler Modiili-II Anatomi Z 2 2
Tiirkge 2 Temel Bilimler Modiilii-IV Anatomi Z 2 2
Tiirkce 2 Temel Bilimler Modiilii-1I Histoloji ve Embriyoloji Z 3

Tiirkce 2 Temel Bilimler Modiili-IV Histoloji ve Embriyoloji Z 3

Tiirkce 2 Temel Bilimler Modiilii-Il immiinoloji Z 1

Tiirkce 2 Temel Bilimler Modiilii-II Mikrobiyoloji Z 2

Tiirkce 2 Temel Bilimler Modiilii-II Mikrobiyoloji Z 2

ingilizce 2 Basic Science Module-II Anatomy Z 2 2
Ingilizce 2 Basic Science Module-II Inmunology Z 1

Tiirkce 2 Tibbi Biyoloji Z 1

ingilizce 2 Medical Biology yA 1

Tiirkce 2 Koruyucu Hekimlik ve Epidemiyoloji Z 2

Ingilizce 2 Preventive Medicine and Epidemiology Z 2
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Tiirkce 3 Temel Bilimler Modiilu-III Mikrobiyoloji Z 2
Tiirkce 3 Be%sic Medical Sciences Module-III General and Oral 7 2
Microbiology
Tiirkge 3 Topografik Bas ve Boyun Anatomisi Z 2
ingilizce 3 Topographic Head and Neck Anatomy Z 2
Tiirkce 4 Medikal Dis Hekimligi Modiilii-II Genel Cerrahi Z 1
Tiirkce 4 Medikal Dis Hekimligi Modiilii-II Goz Hastalik Z 1
Tiirkge 4 Klinik Temel Bilimler Modiilii-II Farmakoloji Z 2
Tiirkge 4 Klinik Temel Bilimler Modiilii-II Farmakoloji Z 2
Tiirkce 4 Medikal Dis Hekimligi Modiili-II Genel Cerrahi Z 1
Tiirkce 4 Medikal Dis Hekimligi Modiilii-II Goz Hastalik Z 1
Tiirkge 4 Medikal Dis Hekimligi Modiilii-II Dahiliye Z 1
Tiirkge 4 Medikal Dis Hekimligi Modiilii-I Dahiliye Z 1
Tiirkce 4 g;.\:t;];?lld];ir? Hekimligi Modiilii-I Kulak Burun Bogaz 7 1
Tiirkce 4 Medikal Dis Hekimligi Modiilii-1 Néroloji Z 1
ingilizce 4 Medical Dentistry Module-II Ear Nose and Throat 7 1

Diseases

Tablo 12. Saglik Bilimleri Fakiiltesine Verilen Dersler ve Saatleri

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Boliim Smif  Ders Adi Ders Tiirii  Teorik Pratik
Fizyoterapi ve . .
Rehabilitasyon . Histoloji z 2
Hemsirelik 1 Fizyoloji Z 2 2
Hemsirelik 1 Mikrobiyoloji-Parazitoloji Z 2 2
Hemgsirelik- Odyoloji 1 Biyokimya Z 2 2
Beslenme ve Diyetetik 1 Tibbi Biyoloji ve Genetik Z 3
Beslenme ve Diyetetik 2 Genel Mikrobiyoloji Z 2 2
Odyoloji 1 Tibbi Biyoloji ve Genetik Z 2
. Anatomi / Isitme, Konusma ve
Odyol 1 Z 2 2
oo Vestibiiler Sistem Anatomisi
. Fizyoloji / Isitme, Konusma ve
Odyol 1 Z 2
yorol Vestibiiler Sistem Fizyolojisi
Histololive E voloii / Isi K
0dyoloji 1 istoloji ve Embriyoloji / Isitme, Konusma ve 7 2

Vestibiiler Sistem Histolojisi ve Embriyolojisi

Tablo 13. Eczacilik Fakiiltesine Verilen Ders Saat Dagilimi

Eczacilik Fakiiltesi

Programi Sinif Ders Ad1 Ders Tiirii Teorik Pratik
Tiirkce 1 Anatomi Z 2
Tiirkce 1 Halk Saghg: Z 1

Asagidaki sekilde ise bu ti¢ fakiilteye verilen derslerin toplam teorik ve pratik saat
bazinda dagilimi grafiksel olarak sunulmustur.
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Sekil 14. Dis Boliimlere Verilen Ders Saat Dagilimi
2. Lisansiistii

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi 6gretim iiyeleri tarafindan yiiriitiilen lisansiistii
programlar, 6grencilerin ilgili alanlarda derinlemesine bilgi edinmelerini ve bilimsel
arastirma yetkinliklerini gelistirmelerini hedeflemektedir. Molekiiler Tip ve Tibbi
Mikrobiyoloji yiiksek lisans programlari, hali hazirda Lisansiistii Egitim Enstitiisi
biinyesinde aktif olarak egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmekte olup, her iki programda
da teorik bilgi, uygulamali beceri ve arastirma temelli egitim 6n plandadir. Bu

programlarin dili Tiirkcedir ve yabanci uyruklu 6grencilerin kabuliine agiktir.

Buna ek olarak, basvuru siireci tamamlanarak Yiiksekoégretim Kurulu’'ndan (YOK) onay
bekleyen Tibbi Biyoteknoloji Yiiksek Lisans Programi, egitim dili ingilizce olacak sekilde
tasarlanmistir. Ulusal ve uluslararasi 6grencilere hitap edecek bicimde yapilandirilan bu
programin, fakiiltemizin arastirma kapasitesine katki saglamasi ve disiplinler arasi

bilimsel calismalara zemin hazirlamasi hedeflenmektedir.

Tablo 14. Yiiksek Lisans Programlari

YL Programlari Durumu

Tibbi Biyoteknoloji (Ing.) Basvuru Yapild
Molekiiler Tip (TR) Aktif
Mikrobiyoloji (TR) Aktif
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Asagida, aktif durumda olan yiliksek lisans programina dair genel bilgiler ile 6grenim

stiresince siniflara gore planlanan ders saatlerinin dagilimi sunulmaktadir.

Molekiiler Tip Yiiksek Lisans Programi'nin ders saat dagilimi incelendiginde (Sekil 16),
toplamda 3066 saatlik bir is yiikii oldugu goriilmektedir. Bu is ytki, 1. sinif ve 2. sinif
olmak tizere iki y1l boyunca dengeli bir sekilde yapilandirilmistir. Ogrenciler her yil
yaklasik 60 AKTS kredi almakta olup, her bir AKTS'nin 25 saatlik is ytikiine karsilik geldigi
g6z ontline alindiginda, yillik 1500 saatlik is yiikii hedefi bulunmaktadir. Bu baglamda, 1.
siif 6grencilerinin toplam 1540 saatlik ve 2. sinif 6grencilerinin toplam 1526 saatlik is

yukiinii tamamladiklar: goriilmektedir.

Molekiiler Tip Yiiksek Lisans Programi Degerlendirmesi

Molekiler Tip Yiiksek Lisans Programi
Ders Saat Dagilimi

Total

Tez Hazirlama
Rapor Yazma |
Olgme  —
Uygulama |
Mesleki Faaliyet :
Alan Calismast
Sosyal Faaliyet
Proje Hazirlama §
Okuma M

Odev !
Seminer =
Laboratuar
Ders ' ——
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500
Proje Alan . Tez
Ders Laboratu Seminer Odev | Okuma Hazirlam SOS?’a' Calismas Mes?ekl Uygulam Olgme Rapor Hazirlam Total
ar A Faaliyet | Faaliyet a Yazma
H Total 378 474 110 18 398 24 0 18 18 18 212 18 1380 3066
m 2, Simuf 0 0 0 0 90 0 0 0 0 0 176 0 1260 1526
1.Smf 378 474 110 18 308 24 0 18 18 18 36 18 120 1540

EmTotal ™2 Smif 1. Simif

Sekil 15. Molekiiler Tip Yiiksek Lisans Programi Ders Saat Dagilimi

Tabloya gore, en yogun ders saatleri "Tez Hazirlama" (Toplam 1380 saat) ve "Okuma"
(Toplam 398 saat) etkinliklerinde toplanmaktadir. Laboratuvar ve seminer faaliyetleri de
yuksek lisans programinin 6nemli bilesenlerindendir ve sirasiyla toplam 474 saat ve 110
saat olarak planlanmistir. Ayrica, proje hazirlama, 6dev, uygulama, 6l¢gme ve rapor yazimi
gibi akademik etkinlikler de programin icerisine dengeli bicimde dagitilmistir. Sosyal

faaliyet ve alan ¢alismasi gibi destekleyici unsurlar ise sinirh diizeydedir.
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Ozellikle yiiksek lisansin 2. sinif déneminde tez hazirlama siirecine yogun bir sekilde
zaman ayrildig1 dikkat ¢ekmektedir. 2. sinif icin toplam 1260 saatlik tez hazirlama
planlanmis olup, bu siire¢ 6grencilerin akademik arastirma becerilerini derinlemesine
gelistirmelerine olanak saglamaktadir. Ayrica, 176 saatlik dlcme ve degerlendirme
faaliyetleri de bulunmaktadir. Bu kapsamda 6l¢me ve degerlendirme; 6grencinin tez
hazirlama siireci boyunca danisman ve tez jlrisi ile etkilesim halinde olmasi, ara
degerlendirmeler ve nihai tez savunmasini icermektedir. Bu yogun yapi, programin

arastirma odakli ve akademik kalitesi yiiksek bir egitim sundugunu gostermektedir.

Programin mevcut yapisi, 6grencilerin arastirma, uygulama ve akademik tiiretkenlik
temelinde donanimli bir sekilde yetismelerine olanak tanimaktadir. Nitekim bilimsel
sunum teknikleri gibi destekleyici iceriklerin de programa dahil edilmis olmas1 6nemli bir
avantajdir. Ancak programin yalnizca Tiirkce dilinde sunulmasi, uluslararasilasma
hedefleri ve nitelikli 6grenci c¢ekme kapasitesi a¢isindan sinirlayict bir faktor
olusturmaktadir. Ayrica programin {cretli olmasi ve herhangi bir burs imkani
sunulmamasi, 6grenci basvuru sayisinin diisiik kalmasina neden olmaktadir. Son yillarda
her donemde yalnizca 1-2 6grencinin programa kayit yaptirtyor olmasi bu durumu agikca
yansitmaktadir. Programin giiclii akademik icerigi korunurken, erisilebilirligi ve
goruniirliigii artiracak yapisal diizenlemelerin degerlendirilmesi, gelecekte daha

fazla 6grenciye ulasilmasi acisindan 6nem arz etmektedir.
Tibbi Mikrobiyoloji Yiiksek Lisans Programi Degerlendirmesi

Tibbi Mikrobiyoloji Yiiksek Lisans Programi'nin ders saat dagilimi incelendiginde,
toplamda 2890 saatlik bir is yiiki planlandig1 goriilmektedir. Bu is yiikii, programin iki
yillik stiresi boyunca 1. sinif ve 2. siif olmak tizere dengeli bir sekilde yapilandirilmistir.
Ogrenciler her yil yaklasik 60 AKTS kredi almakta olup, her bir AKTS'nin 25 saatlik is
yukiine karsilik geldigi goz Oniine alindiginda, yillik 1500 saatlik is yulkii hedefi
bulunmaktadir. Bu baglamda, 1. sinif icin belirlenen toplam 1364 saatlik ve 2. sinif i¢in

belirlenen 1526 saatlik is ytikii, bu hedefle biiyiik 6l¢iide uyumludur.

Programin 1. sinifinda teorik dersler (392 saat) ve laboratuvar uygulamalar (280 saat)
onemli bir yer tutmaktadir. Okuma etkinliklerine 376 saat, 6lcme faaliyetlerine ise 156
saat ayrimistir. Ayrica seminer, uygulama, proje hazirlama ve rapor yazimi gibi
etkinliklerle 6grencilerin bilimsel diisiinme, degerlendirme ve iletisim becerilerinin

gelistirilmesi hedeflenmistir. 2. sinif ise agirlikli olarak tez calismasina (1260 saat)
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ayrilmis olup, bu dénemde 6grenciler arastirma becerilerini yogun bicimde gelistirme
firsati bulmaktadir. Ayrica, dlgme ve degerlendirme etkinliklerine ayrilan 176 saat,
danisman ve jiri etkilesimlerini, ara raporlamalar1 ve tez savunma silrecini

kapsamaktadir.

Programin yapisi, 6grencilerin bilimsel bilgi tiretimi, deneysel uygulamalar ve akademik
iletisim alanlarinda yetkinlik kazanmasin1 hedeflemektedir. Ancak, sosyal faaliyet, alan
calismasi ve mesleki faaliyetler gibi destekleyici unsurlarin sinirli diizeyde tutulmasi,
ogrencilerin disiplinler arasi etkilesim ve mesleki ag gelistirme firsatlarini azaltabilir. Bu
tiir etkinliklerin artirilmasi hem 6grenci motivasyonunu hem de programin biitiinciil

niteligini giiclendirecektir.

Tim bu veriler degerlendirildiginde, Tibbi Mikrobiyoloji Yiiksek Lisans Programi'nin
arastirma odakli, laboratuvar temelli ve akademik tiretkenlige yonelik giiclii bir kurguya
sahip oldugu sdylenebilir. Ancak programin yalnizca Tiirk¢e dilinde sunulmasi ve burs
olanaklarinin sinirli olmasi, 6grenci ¢esitliligini ve basvuru sayisini azaltan temel faktorler
arasinda yer almaktadir. Nitekim donemsel bazda kayith 6grenci sayisinin oldukga diisiik
olmasi, bu durumu agik bicimde yansitmaktadir. Programin giiclii akademik icerigi
Kkorunurken, erisilebilirligi ve goriinirligii artiracak yapisal diizenlemelerin
degerlendirilmesi, gelecekte daha fazla 6grenciye ulasilmasi acisindan 6nem arz

etmektedir.

Tibbi Mikrobiyoloji Yiiksek Lisans Programi
Ders Saat Dagilimi

Tez Hazirlama ®
Olgme  ————
Mesleki Faaliyet
Sosyal Faaliyet
Okuma mr————
Seminer =

Ders

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500
Proje Alan . Tez
Ders Laboratu Seminer Odev | Okuma Hazirlam Sosyal Calismas Mesl_ekl Uygulam Olgme Rapor Hazirlam Total
ar Faaliyet Faaliyet a Yazma
B Total 392 280 66 12 466 20 0 10 12 20 332 20 1260 2890
|2, Sinif 0 0 0 0 90 0 0 0 0 0 176 0 1260 1526
1.Smf 392 280 66 12 376 20 0 10 12 20 156 20 0 1364

ETotal ™2 Smif 1. Simif

Sekil 16. Tibbi Mikrobiyoloji Yiiksek Lisans Programi Ders Saat Dagilimi
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Basvuru Yapilan Yiiksek Lisans Programi: Tibbi Biyoteknoloji (Ingilizce)

Tibbi Biyoteknoloji Yiiksek Lisans Programi (Ingilizce), temel yasam bilimleri egitimi
almis bireyleri tibbi arastirma ve tani alanlarinda yetkinlestirmek amaciyla
yapilandirilmistir. Programin temel hedefi, 68rencilere ileri diizey molekiiler biyoloji,
genetik miihendisligi, biyoinformatik, omik teknolojileri, nano-biyoteknoloji ve klinik
biyokimya gibi alanlarda disiplinlerarasi bir egitim sunarak, saglik odakl biyoteknolojik

cozumler liretme yetkinligi kazandirmaktir.

Programin icerigi; fleri Molekiiler Hiicre Biyolojisi, Biyoinformatik, Genom Diizenleme,
Immiinoloji, Biyoetik ve Biyobelirte¢ gelistirme gibi cagdas ve uygulama odakli konular:
kapsamaktadir. Bu yap1 sayesinde 6grenciler hem klasik hem de yenilikgi biyoteknolojik
yaklasimlar yoluyla terapotik, tanisal ve arastirmaya dayali sorunlara ¢6ziim gelistirme

becerisi kazanmaktadir.

Program tamamen Ingilizce yiiriitiilecek olup, bu 6zellik hem uluslararas1 6grenci
kabuliine olanak tanimakta hem de mezunlarin kiiresel akademik ve sektorel platformlara
daha kolay entegre olmasini saglamaktadir. Mevcut Molekiiler Tip ve Mikrobiyoloji
programlarinin Tiirkge yirttiilmesi nedeniyle yasanan diistik basvuru sayisi1 goéz 6niine
alindiginda, Ingilizce dilinde sunulacak bu yeni programin, iiniversitenin bilimsel

gorunurligiine ve basvuru cesitliligine katki saglayacagi 6ngoriilmektedir.

Ayrica, programin surdiirilebilirligini desteklemek amaciyla burs olanaklarinin
gelistirilmesi ve tanitim faaliyetlerinin artirilmasi 6nerilmektedir. Tibbi biyoteknoloji,
saglik ve biyoteknoloji odakli Ar-Ge alanlarinda biiylime potansiyeli tasiyan disiplinler
aras1 bir alan olup, ingilizce sunulmasi halinde hem ulusal hem de uluslararas: diizeyde

nitelikli 6grenci basvurularini artirarak tiniversitenin akademik profilini giiclendirecektir.

3. Doktora

Universitemiz saglik programlar1 kapsaminda, aktif olarak yiiriitiilen Tibbi Mikrobiyoloji
Doktora Programi bulunmaktadir ve 6grenci kabulii ile egitim faaliyetleri devam
etmektedir. Ayrica, Tibbi Biyoteknoloji alaninda bir doktora programi i¢in basvuru stireci

tamamlanmus olup, Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) onay: beklenmektedir.
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Tablo 15. Doktora Programlari

Doktora Programlari Durumu

Tibbi Biyoteknoloji (Ing.) Basvuru Yapildi

Mikrobiyoloji (TR) Aktif

Tibbi Mikrobiyoloji Doktora Programi

Tibbi Mikrobiyoloji Doktora Programi, o6grencilere Tirkce dilinde, alaninda
uzmanlasmalarini saglayacak kapsamli ve kaliteli bir egitim sunmayir amaglamaktadir.
Program, teorik dersler, laboratuvar uygulamalari ve seminerler araciligiyla temel bilgi ve
becerilerin kazandirilmasinin yani sira, 6grencilerin arastirma yapabilme, deney
planlayabilme, veri yorumlama, sunum yapabilme ve bilimsel etik degerlere bagl kalma

yetkinliklerini gelistirmeyi hedeflemektedir.

Program dort yil siirmekte olup, toplamda 240 AKTS kredilik bir is yiikii icermektedir.
Ogrenciler her yil yaklasik 60 AKTS kredilik (yaklasitk 1500 saatlik) is yiikiini
tamamlamaktadir. 1. sinif doneminde teorik dersler (364 saat), laboratuvar (252 saat),
seminer (168 saat) ve 6dev, bireysel ve grup calismalari gibi akademik faaliyetler
yogunlukta olup, o6grencilere alanin temel bilgi ve becerileri etkin bicimde
kazandirilmaktadir. 2. sinifta da okuma ve 6lgme faaliyetleri devam etmekte, 6grenci

bilimsel okuryazarligini artirmaktadir.

Programin 3. ve 4. yillarinda ise tez hazirlama stirecine agirlik verilmekte ve 6grenciler
arastirma odakli ¢calismalarla uzmanlik alanlarinda derinlesmektedir. Bu yapi, doktora
ogrencilerinin bagimsiz arastirmaci olarak yetismelerine ve alanlarinda 6zgtin katkilar

saglamalarina olanak tanimaktadir.

Programin Turkge ytriitilmesi, 6zellikle uluslararasi 6grenci cekme konusunda kisitlayici
olmakla birlikte, 6grenci sayisinin donemsel olarak diistik (1-2 68renci) olmasi programin

surdirilebilirligi ve gérintrligi acisindan dikkate alinmasi gereken 6nemli bir unsurdur.

Programin mevcut glicli akademik ve arastirma yapisi korunmali, 68renci sayisini

artirmaya yonelik erisilebilirlik ve tanitim stratejileri gelistirilmelidir.
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Tibbi Mikrobiyoloji Doktora Programi
Ders Saat Dagilimi

TOt]

Rapor Yazma ———
-_—
Grup Calismast =
Okuma =——
Seminer ——
Ders —/——
0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000
Ders  Laboratuar| Seminer Odev Okuma | Direysel Grup Olgme Rapor Tez Total
Calisma = Calismasi Yazma  Hazirlama

H Total 364 252 168 78 770 350 100 616 590 2800 6088
B4, Simuf 0 0 0 0 0 0 0 132 0 1400 1532
m 3, Siuf 0 0 0 0 0 0 0 132 0 1400 1532
m 2, Sinif 0 0 0 0 700 0 0 268 560 0 1528
1. Siuf 364 252 168 78 70 350 100 84 30 0 1496

ETotal ®W4. Simf ™3 .Simuf ™2, Simf 1. Simf

Sekil 17. Tibbi Mikrobiyoloji Doktora Programi Ders Saat Dagilimi

Basvuru Yapilan Doktora Programi: Tibbi Biyoteknoloji (ingilizce)

Tibbi Biyoteknoloji Doktora Programi’'nin agilma gerekgesi, tibbi biyoteknolojinin hizla
gelisen ve saglik alaninda biiyiik doniisiimlere yol acan multidisipliner bir bilim dah
olmasidir. Program; insan hastaliklarinin teshis, tedavi ve énlenmesinde biyobilim ve
mithendislik bilgi ve tekniklerini kullanarak, ulusal ve uluslararasi alanda uzmanlasmis
arastirmacilarin yetistirilmesini amag¢lamaktadir. Tuirkiye’de bu alandaki uzmanlik ve
arastirmact ihtiyacin1 karsilamak, tlke saghk sektoriine katkida bulunmak ve

biyoteknoloji endiistrisinin gelisimine destek vermek temel hedeflerdendir.

Programin egitim dili Ingilizce olup, bu sayede uluslararasi standartlarda bilimsel bilgi ve
deneyim aktarimi hedeflenmektedir. Program mifredati, saglikta bilimsel arastirma
yontemlerinden baslayarak ileri molekiiler biyoloji, biyoinformatik ve biyoteknoloji
uygulamalarina kadar genis bir yelpazede teorik ve uygulamali dersler sunmaktadir.
Ogrenciler, tez ¢calismalariyla bu bilgileri derinlestirerek, 6zgiin arastirmalar yapma ve

uluslararasi bilim diinyasina katki saglama becerisi kazanacaklardir.

Doktora programi, 10 yariyildan olusmakta olup, ilk dort yariyilda yogun ders, proje ve

seminer ¢alismalar1 yapilmakta, sonraki yariyillarda ise tez ¢alismalar1 6n plandadir.
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Programda ayrica zengin se¢cmeli ders imkanlariyla 6grencilere ilgi alanlarina yonelik

uzmanlasma olanagi taninmaktadir.

Programin ag¢ilmasi i¢in ilgili bagvuru siireci tamamlanmis olup, Yiuksekogretim Kurulu
(YOK) onay1 beklenmektedir. Programin aktif hale gelmesiyle birlikte, {iniversitenin
biyoteknoloji ve saglik bilimleri alanindaki akademik kapasitesinin 6nemli o6l¢tide

guclenecegi ongoriulmektedir.
B. Bilimsel Faaliyetler

Tip fakiiltelerinde egitim, yalnizca mesleki bilgi ve becerilerin kazandirilmasiyla sinirl
degildir; ayn1 zamanda bilimsel diistinceyi i¢sellestirmis, elestirel diisiinebilen, bilimsel
yontemlerle problem ¢o6zebilen, arastiran, sorgulayan ve lireten bireyler yetistirme
sorumlulugunu da kapsar. Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, bu anlayis
benimseyerek egitim-6gretim faaliyetlerinin yani sira arastirma ve bilimsel tiretkenligi de
kurumsal gelisimin temel unsurlarindan biri olarak gérmektedir. Fakiiltemizin temel
hedeflerinden biri, toplum saghginin iyilestirilmesine katki sunacak, nitelikli,
surduriilebilir ve etik degerlere dayali arastirmalar gerceklestirmek; bu cercevede hem
akademik personelin hem de o6grencilerin bilimsel siireclerde aktif rol almalarim

saglamaktir.

Arastirma kiltirini gelistirmek amaciyla, temel ve klinik bilimlerde yapilan akademik
arastirmalarin yani sira disiplinler arasi ve cok disiplinli projeler desteklenmekte;
translasyonel arastirmalar, sanayi is birlikleri ve ulusal-uluslararasi fon kaynaklarinin
etkin kullanim1 tesvik edilmektedir. Fakiiltemiz, arastirma altyapisinin siirekli
iyilestirilmesini, akademik iiretimin artirilmasini ve arastirma ¢iktilarinin uluslararasi
standartlara gore izlenmesini hedeflemektedir. Bu kapsamda olusturulan arastirma
ortami, etik ilkeler 1s18inda, siirduriilebilir nitelikli projelerin gelisimine olanak

tanimaktadir.

Ogrencilerin daha erken dénemlerden itibaren arastirma siireglerine katilimlarim
destekleyen politikalar sayesinde, bilimsel merakin tesvik edildigi, analitik diisiincenin
gelistirildigi ve akademik tretkenligin artirildigi bir 6grenme iklimi olusturulmustur.
Ayrica fakilte biinyesinde diizenlenen 6grenci kongreleri, bilimsel toplantilar, atélyeler
ve akademik etkinlikler hem 6gretim tliyeleri hem de 6grenciler icin bilimsel etkilesimi

giclendiren 6nemli platformlar sunmaktadir.
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Tim bu faaliyetler yalnizca bireysel akademik gelisimi degil, ayn1 zamanda tilkemizin
saglhik politikalarina katki saglayacak toplumsal bir bilimsel doniusimu de
hedeflemektedir. Asagida, Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi’nin bilimsel
faaliyetleri kapsaminda yiiriittiigli arastirma calismalari, akademik organizasyonlari,
ogrenci katilmini iceren etkinlikler ve bilimsel tiretim kapasitesine iliskin bilgiler detayh

olarak sunulmustur.
1. Arastirmalar
= Akademik Yayinlar

Akademik yayinlar, tip faktltesinin arastirma kapasitesini ve bilimsel katkisini gosteren
onemli gostergelerden biridir. Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi'nde 2021-2025
yillar1 arasinda yayinlanan akademik ¢alismalarin sayisal dagilimi ve Kkalitesi gesitli

acilardan degerlendirilmistir.

Asagidaki tabloda, 2021-2025 yillar1 arasinda uluslararas: (SCI-E indeksli) ve ulusal
hakemli dergilerde yayimlanan makale sayilar1 gorilmektedir. Bu veriler, fakiiltemizin

bilimsel iiretkenliginin zaman i¢indeki degisimini ortaya koymaktadir.

Tablo 16. Yillara gore Yayin Sayilari

Yil Uluslararasi (SCI-e) Hakemli Ulusal Hakemli
2025 51 2
2024 50 13
2023 69 12
2022 44 17
2021 39 14

Tablo incelendiginde, uluslararasi yayin sayisinda 2021’den itibaren genel bir artis trendi
gozlenmektedir. Ulusal yayinlarda ise dalgalanma mevcuttur; 6zellikle 2024 yilinda ulusal

yayinlarda artis olmustur.

Fakiiltemizin uluslararasi dergilerdeki yayinlarinin kalitesini degerlendirmek amaciyla Q
kategorilerine gore siniflandirma yapilmistir. Bu siniflandirmada, yayimlanan makaleler
dort ana kategoriye ayrilmistir. Ozellikle Q1 ve Q2 kategorilerindeki yiiksek sayida yayin,

fakiiltemizin yayin kalitesindeki basarisin1 gostermektedir.
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Tablo 17. Q Kategorisine Gore Siniflandirma (1 Eylil 2024 - 30 Haziran 2025)

Kategori Yayin Sayisi

Q1 28
Q2 12
Q3 6
Q4 5
Toplam 51

=  Sunulan Bildiriler

Arastirma c¢iktilarimiz sadece yayinlarla sinirlh kalmayip ulusal ve uluslararasi
kongrelerde sunulan bildirilerle de desteklenmektedir. Asagida 2024-2025 dénemi

bildirilerin tiirlerine gore dagilimi yer almaktadir.

Tablo 18. Bildiri Tiirleri ve Sayilari
Ulusal (Poster) -
Ulusal (Sozli)

Uluslararasi (Poster)

(o) N = OV ]

Uluslararasi (Sozlii)

= Kitap Boliimleri
Fakiiltemiz 68retim tyeleri tarafindan hazirlanan kitap boéliimleri, akademik tiretkenligin
bir diger 6nemli gostergesidir. Asagidaki tabloda ulusal ve uluslararasi kitap boéliimlerinin
sayisi belirtilmistir. Kitap béliimlerindeki bu cesitlilik, fakiiltemizin bilimsel katkisinin

farkli yayin formatlarinda da siirdiiglinii gostermektedir.

Tablo 19. Kitap Boltiimleri Ttrleri ve Sayilar

Kitap Boliimleri

Turi Yayin Sayisi
Ulusal 14
Uluslararasi 4

48



[AU o TIP FAKULTESI « FAALIYET RAPORU e 2024 - 2025

» (Ogretim Uyesi Basina Diisen Yayin Sayisi

Ogretim iiyesi basina diisen yayin sayisi, bireysel akademik iiretkenligin ve fakiiltenin
toplam arastirma kapasitesinin degerlendirilmesinde 6nemli bir gostergedir. 2021-2025
yillar1 arasinda fakiiltemizdeki 6gretim {iyesi basina diisen uluslararasi (SCI-e) yayin

oranlar1 asagida sunulmustur:

Tablo 20. Ogretim Uyesi Basina Diisen Yayin Sayisi

Ogretim Uyesi Basina Diisen Yayin Sayisi

Oran 2021 2022 2023 2024 2025

Y = Yroplam/N 0,7 0,8 1,1 1,2 0,9

Son dért yilda, SCI-Expanded tarafindan taranan dergilerde temel bilimler alaninda égretim

liyesi basina diisen yayin sayisinin ortalamasi 1,0 olarak kabul edilmektedir.

Bu oranlar, fakiiltemiz 6gretim tiyelerinin genel olarak ulusal ve uluslararasi ortalamalara
paralel bir iiretkenlikte oldugunu géstermektedir. Ogretim iiyesi basina diisen yayin
sayisl, fakiltemizin akademik faaliyetlerinin degerlendirilmesinde 6nemli gostergelerden
biridir. Son bes yila ait veriler incelendiginde, 2023 ve 2024 yillarinda 1,0’1n tizerine ¢ikan
bu oranin 2025 yilinda 0,9’a geriledigi goriilmektedir. Her ne kadar ulusal diizeyde kabul
goren ortalamaya yakin seyretse de bu oranin daha istikrarh ve sturduriilebilir bicimde

artirilmasi fakiiltemizin bilimsel gelisimi agisindan 6nem tasimaktadir.

Bu baglamda, 6gretim tliyesi basina diisen yayin sayisini etkileyebilecek yapisal unsurlar
da dikkate almmaldir. Ornegin, fakiiltemizde heniiz yiiksek lisans ve doktora
programlarinin bulunmamasi, 6gretim tUyelerinin arastirma silreclerinde 6grenci
desteginden yeterince faydalanamamasina neden olabilmektedir. Bu durum, yayin
uretimi ve proje gelistirme siireclerinde bireysel yiikii artirabilir. Saghk bilimleri
alaninda, 6zellikle tibbi biyoteknoloji ve molekiiler tip gibi 6ncelikli konularda lisansiistii
programlarin ag¢ilmasi, bu anlamda kurumsal kapasiteyi gliclendirecek hem bilimsel

ciktilarin artirilmasina hem de geng aragtirmacilarin yetistirilmesine katki saglayacaktir.

Ayrica, kaliteli ve tliretken bir akademik ortamin siirdiriilebilirligi agisindan nitelikli
Ogretim Uyesi alimlar1 6nem tasimaktadir. Uluslararasi diizeyde yetkin akademisyenlerin
kuruma kazandirilmasi, dil yeterliligi yiiksek, proje ve yayin deneyimi olan
arastirmacilarin desteklenmesi, bilimsel {iretkenlige olumlu yansiyacaktir. Bununla
birlikte, yayin iiretimini destekleyecek laboratuvar altyapisinin, biyoinformatik araglarin

ve gelisen teknolojilere erisim olanaklarinin daha da iyilestirilmesi 6nerilmektedir.
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Sonug olarak, 6gretim lyesi basina diisen yayin sayisinin artirilmasi yalnizca bireysel
cabaile degil; lisanstuistii egitimin gelistirilmesi, nitelikli insan kaynaginin giiclendirilmesi,
uluslararasilasma stratejilerinin benimsenmesi ve gl¢li bir arastirma altyapisinin

birlikte ele alinmasiyla miimkiin olacaktir.
= Arastirma Projeleri

Istanbul Aydin Universitesi T1p Fakiiltesi, bilimsel arastirmalar1 desteklemek ve kurumsal
arastirma kiiltiirtint giiclendirmek amaciyla hem i¢ kaynakli hem de dis kaynakli proje
basvurularini tesvik etmektedir. Bu kapsamda ytrtitiilen projeler, fakiiltemizin arastirma
altyapisina katki saglamakta, ayni zamanda 68retim lyelerinin akademik tiretkenligini

desteklemektedir.
I¢ Kaynak Destekli (BAP) Projeleri

Fakiiltemizde 68retim iiyeleri tarafindan i¢ kaynakli (BAP) proje basvurulari yapilmaya
devam etmektedir. Ancak 2024-2025 doneminde aktif olarak yiriitiilen tek proje,
altyapi olusturmaya yonelik bir giidiimlii projedir. Bu durum, kurumsal arastirma
kapasitesinin gelistirilmesi ac¢isindan bir firsat alani sunmaktadir. Bireysel arastirma
projelerinin artirilmasi, ozellikle gen¢ akademisyenlerin proje kiiltiirti ile tanismasini
saglamak ve yayin iiretimini desteklemek acisindan 6nemlidir. Bu dogrultuda, i¢ kaynakl
proje cagrilarinin daha genis katilimla tesvik edilmesi ve basvuru siirecine danismanlik

destegi saglanmasi onerilmektedir.
Dis Kaynak Destekli Projeler

Fakiltemiz o©gretim tyeleri, dis kaynakli fonlara yonelik proje basvurularini
surdirmektedir. 2024-2025 yili itibariyla dis kaynak destekli projelerin durumu

asagidaki sekilde 6zetlenmistir:

Tablo 21. Dis Kaynak Destekli Projeler Destekli Projeler

. ...  OncekiYildan Y1l icinde Toplam Yiiriitiicii
Destekleyen Kurum  Proje Tiirii .
Devrenen Eklenen Proje Sayisi Kurum
TUSEB A Grubu 1 1 2 AU
TUBITAK 1002 1 0 1 AU
TUBITAK 1001 1 0 1 GTU
Avrupa Birligi (EU) 0 0
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TUSEB ve TUBITAK gibi ulusal diizeyde prestijli kurumlar tarafindan desteklenen bu
projeler, fakiiltemizin bilimsel goriiniirliigiine ve dis fonlarla yiiriitiilen arastirma
kapasitesine katki saglamaktadir. Bununla birlikte, Avrupa Birligi projelerine yonelik aktif
bir bagvuru veya yiiriitiilen bir proje bulunmamaktadir. Bu alandaki bosluk, fakiiltemizin
uluslararas1 arastirma projelerine katilimini artirmaya yonelik stratejik calismalarla

kapatilabilir.

Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri tarafindan TUBITAK ve TUSEB’e yapilan toplam 19 proje
basvurusu halihazirda ilgili kurumlar tarafindan degerlendirme stirecindedir. Bu say,
ogretim lyelerimizin dis fonlar1 kullanma konusunda artan farkindaligin1 ve kurumsal
destek mekanizmalarinin etkisini gostermektedir. Basvurularin olumlu sonug¢lanmasi
halinde, oOniimiizdeki donemde yuritilen proje sayisinda belirgin bir artis

beklenmektedir.

Genel olarak bakildiginda, arastirma projeleri konusunda 6gretim tyelerimizin artan
cabalar1 ve kurumsal destek sayesinde olumlu bir ivme yakalanmistir. Bunun
surdurilebilir hale getirilmesi icin 6zellikle i¢c kaynakli proje desteklerinin
yayginlastirilmasi, uluslararasi fonlara basvuru sayisinin artirilmasi ve proje tiretimini
destekleyen altyapinin giiclendirilmesi onerilmektedir. Ayrica, lisansiistii egitim
programlarinin agilmasi ile birlikte arastirma ekiplerinin genislemesi, 6gretim tiyelerinin
hem proje hem de yayin liretim siireclerinde daha etkin ve verimli olmasina katki

saglayacaktir.

2. Etkinlikler

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, yalnizca egitim ve arastirma alanlarinda degil,
ayn1 zamanda bilimsel, kultiirel ve mesleki gelisimi destekleyici etkinliklerle de aktif bir
rol Ustlenmektedir. Fakiiltemiz 6gretim iiyeleri ve 6grencileri gerek diizenleyici gerekse
katilimci olarak bircok ulusal ve uluslararasi etkinlikte yer alarak bilimsel iletisime katki

saglamaktadir.
= Diizenlenen Etkinlikler

2024-2025 akademik yili icerisinde fakiiltemiz ev sahipliginde ¢esitli formatlarda ¢ok
saylda bilimsel etkinlik organize edilmistir. Asagida, diizenlenen etkinliklerin tiirlerine

gore dagilimi sunulmustur:
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Tablo 22. Diizenlenen Etkinlik Tiirti ve Sayisi

Diizenlenen Etkinlikler

Etkinlik Tiirii Sayisi
Diizenlenen Ulusal Calistay 1
Diizenlenen Ulusal Seminer 60

Duizenlenen Uluslararasi Webinar

Diizenlenen Uluslararasi Sempozyum

Diizenlenen Uluslararasi Yaz - Kis Okulu 3

Ozellikle ulusal seminerlerin sayisal olarak 6ne ciktigi goriilmektedir. Bu durum,
fakiiltemizin diizenli ve stirdiiriilebilir bilimsel paylasimi 6nceleyen bir yaklasima sahip
oldugunu gostermektedir. Ayrica diizenlenen uluslararasi webinar, sempozyum ve yaz-kis

okullary, fakiiltenin kiiresel 6lgekte akademik etkilesim kurma ¢abasinin bir yansimasidir.

=  Katiliml Etkinlikler

Fakiiltemiz 6gretim liyeleri ve arastirmacilar yalnizca etkinlik diizenlemekle kalmayip,
cesitli bilimsel toplantilarda aktif katilimc1 olarak da yer almaktadir. Katilim saglanan

etkinlik tiirleri ve sayilar1 asagidaki gibidir:

Tablo 23. Katilimh Etkinlik Tiirti ve Sayisi

Katilimli Etkinlikler

EtKkinlik Tiiri Sayisi
Ulusal Konferans 6
Uluslararasi Konferans 12

Uluslararasi konferanslara yapilan katilimin yiiksekligi, 6gretim iiyelerimizin giincel
bilimsel gelismeleri takip ettigini ve global akademik ¢evreyle etkilesim i¢cinde olduklarini
gostermektedir. Bu tiir etkinlikler hem bireysel gelisim hem de kurumsal gortnitrlik

acisindan 6nemli katkilar sunmaktadir.

Etkinliklere yonelik bu veriler, fakiiltemizin bilimsel iletisimde aktif, uluslararasi
platformlara acik ve akademik gelisimi ¢ok boyutlu olarak destekleyen bir yapiya sahip
oldugunu gostermektedir. Oniimiizdeki dénemde de bu tiir faaliyetlerin cesitlendirilerek

artirilmasi hedeflenmektedir.
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V. KALITE OLCUMLERI

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi'nin akademik gelisimini siirdiiriilebilir bicimde
degerlendirebilmek ve egitimde miikemmeliyeti hedefleyen iyilestirme c¢alismalarini
yonlendirebilmek icin, kalite glivence stire¢leri kapsamindaki dlctitlerin dizenli izlenmesi
biytik 6nem tasimaktadir. Bu baglamda; 6grenci niteligini gosteren giris basarilari,
akademik performansa iliskin donemsel basari1 verileri ile 6grenci ve 6gretim elemani
memnuniyet diizeyleri gibi ¢esitli gostergeler kullanilarak fakiiltenin mevcut durumu ve
gelisim alanlar analiz edilmektedir. Asagida sunulan bashklar altinda, fakiiltemizin

basar1 profili, memnuniyet diizeyi ve program izleme ¢iktilar1 detaylandirilmistir.

A. Basan

1. Giris Puanlari ve Ogrenci Profili Analizi
Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi'nin Tiirkce ve Ingilizce programlarina 2020~
2025 yillan arasinda yapilan 68renci yerlestirme verileri incelendiginde (Tablo 24 &
Tablo 25); her iki programin kontenjan biiyiikligli, doluluk orani, giris puanlari, tercih
edilme sirasi ve sinav basari siralamalar1 agisindan farkhiliklar tasidigl, ancak her iki

programin da nitelikli 6grencilere erisim sagladig1 goérilmektedir.

Tablo 24. Tip Fakiiltesi Tiirkge Programi Ogrenci Yerlestirme Verileri (2020-2025)

Ogrenci sayisi Yerlesme puani
Akademik Y1l Kontenian | Kavit vaptiran En viiksek Tercih Etme | Sinav Basari En diisiik Tercih Sinav Basar1

) yityap y Sirasi Sirasi $ Etme Sirasi Sirasi
2024-2025 109 109 503,93028 4 9.070 455,74057 4 34.531
2023-2024 108 31 512,03338 3 11.686 459,75413 11 49.514
2022-2023 100 85 511,63703 5 10.657 457,75820 5 49.878
2021-2022 100 86 456,79931 5 9.452 392,40156 8 49.840
2020-2021 920 920 541,39265 1 795 465,85412 9 41.054

Tiirkge Tip Programi, son bes yilda kontenjanini 90°dan 109’a ytikselterek istikrarli bir
biiylime sergilemistir. 2024-2025 akademik yilinda 100% doluluk oranina ulasilmasi ve
en diisiik yerlesme puaninin 455,74; basari sirasinin ise 34.531 olmasi, programin genis
bir basar1 arahgindan 6grenci kabul ettigini gdstermektedir. Ozellikle 2020 yilinda 541,39
puanla Tiirkiye 795. sirasindan bir 6grencinin programa yerlesmesi, o yilki giicli

akademik cekiciligi yansitmaktadir (burs imkanlart). 2021-2023 aras1 yillarda doluluk
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oraninda kismi azalmalar yasansa da kontenjan artisina paralel olarak basari

siralamalarinda gorece istikrar korunmustur.

Tablo 25. Tip Fakiiltesi Ingilizce Programi Ogrenci Yerlestirme Verileri (2020-2025)

Ogrenci sayis1 Yerlesme puani
Akademik Y1l : :
. . Tercih Etme | Sinav Basari - Tercih Sinav Basari
Kontenjan | Kayit yaptiran En yiiksek Sirasi Siras: En disiik Etme Siras Siras:
2024-2025 70 70 492,67656 14 13.443 438,07409 2 47.620
2023-2024 69 28 509,83160 2 12.822 459,50629 1 49.710
2022-2023 60 48 512,84099 1 10.025 460,25867 10 47.769
2021-2022 60 20 457,45146 2 9.216 393,04325 1 49.327
2020-2021 60 60 514,59804 1 7.863 459,66943 9 46.241

Not: Her iki tabloda yalnizca (GSYM verileri yer almakta olup, yatay gegis ve yabanci uyruklu égrenci kontenjanlari dahil edilmemistir.

Ingilizce Tip Programi’'nda da 2020-2025 yillar1 arasinda benzer sekilde kontenjan artisi
gozlemlenmistir (60’tan 70’e). Kayit yaptiran 6grenci sayilarinda baz yillarda eksiklik
goriinmekle birlikte bu durum yalmzca OSYM yerlesmeli 6grencilerle sinirli verilere
dayanmaktadir. Tablolarda sadece merkezi yerlestirme sinavi (YKS/OSYS) ile yerlesen
ogrenciler yer almakta; yatay gecisle gelen 6grenciler ve yabanci uyruklu 6grenciler bu
kapsam disinda kalmaktadir. Bu durum yalnizca Ingilizce degil, Tiirkce program icin de
gecerlidir. Her iki programda da farkl yollarla kayit yaptiran 6grencilerin katkisiyla fiilen
doluluk orani 100%’diir. Bu durum, her iki programin da kurumsal cazibesini ve

stirdiriilebilirligini gostermesi acisindan 6nemlidir.

Ingilizce programda en yiiksek yerlesme puan1 2022 yilinda 512,84 olup, bu deger ayn
y1l Tiirkge programin tizerindedir. 2024 yilinda en diistik yerlesme puani1 438,07 ve basar1
siras1 47.620 olarak gerceklesmistir. Bu da Ingilizce programin hem yiiksek basari
siralamasina sahip 6grenciler tarafindan tercih edildigini, hem de genis bir basar

araligindan 68renci kabul ettigini gostermektedir.

Her iki programin tercih edilme siralarina bakildiginda, Tiirk¢e programda ilk ii¢ tercih
arasinda yer alma orani yiiksek iken, ingilizce programda tercih siras1 daha degiskendir.
Bu fark, 6grencilerin kariyer hedeflerine, egitim dili tercihlerine ve yurtdisi firsatlara gore

secim yaptiklarini yansitmaktadir.

Ayrica her iki program da bazi yillarda Tiirkiye genelinde ilk 10.000 icinde yer alan

ogrenciler tarafindan tercih edilmistir. Bu durum, fakiltenin 6zellikle akademik basari
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diizeyi yliksek ogrenciler nezdinde cazip bir konuma sahip oldugunu goéstermektedir.
Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi'nin Tiirkce ve Ingilizce programlarina ait basar
siralamalari, 6zellikle bazi yillarda ilk 10.000 icinde yer alan 6grencilerin tercihleriyle,
Tiirkiye’deki vakif tiniversiteleri arasinda rekabetci bir dlizeye ulastigini gostermektedir.
Devlet Universiteleriyle karsilastirmali analiz ileriki donemlerde kalite giivencesi ve

stratejik planlama a¢isindan faydali olacaktir.
Bu veriler 1s181nda degerlendirildiginde:

= Tiirkge Tip Programai, istikrarli kontenjan artis, yiiksek doluluk orani ve nispeten

dengeli basari araligiyla gii¢lii bir 6grenci profiline ulasmaktadir.

« Ingilizce Tip Programy, 6zellikle yiiksek basar: siralamasina sahip égrencilerin
ilgisini ¢eken bir program olup, kiiresel yonelimi olan 68renciler agisindan 6nemli
bir alternatif olusturmaktadir. Ancak 6grenci basar1 aralig1 daha genistir ve bazi

yillarda kayit verileri tablonun sundugundan daha fazladir.

= Her iki programin uzun vadeli siirdiiriilebilirligi agisindan, akademik tanitim
faaliyetlerinin artirillmasi, programlarin uluslararasi1 akreditasyon
siireclerinin desteklenmesi, ayrica akademik danismanlik ve 6grenci destek
hizmetlerinin giiclendirilmesi o6nerilmektedir. Ingilizce programin &zellikle
yabanct uyruklu o6grenciler ve yatay gecisler ile doluluk saglamas;,

uluslararasilasma hedefiyle uyumlu bir egilim gostermektedir.

Not: Tablodaki veriler yalmizca OSYM (YKS/OSYS) yerlestirme sistemiyle kabul edilen
ogrencileri kapsamaktadir. Bununla birlikte, her iki programda da yatay gecis yoluyla
gelen ve uluslararas1 6grenci statlisiinde kayit yaptiran adaylarla birlikte fiili doluluk
orani 100%’diir. Bu durum, programlarin hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde tercih

edilebilirligini gostermektedir.
2. Donem Basari Analizi

Asagida, 2024-2025 Egitim Ogretim Yih Giiz ve Bahar dénemlerinde I, II. ve III. dénem
ogrencilerinin final ve biitiinleme sinavlarina katilim sonuglari tablo halinde sunulmustur.
Tablolarda, sinavlara giren 6grenci sayisi ile bu 6grencilerin ge¢gme (260 puan) ve kalma
(<60 puan) durumlar: gosterilmistir. Bu verilerin ardindan, her dénem i¢in genel basari

oranlarini yansitan grafik paylasiimistir.
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Tablo 26. Final ve Biitlinleme Sinav Durumu (L., II. ve III. D6nem)

Y1l Sonu Final Sinavi

Tiirkce Programi ingilizce Program
Donem Gecti (260) Kald1 (<60) Gecti (260) Kaldi (<60)
L. Dénem 111 (%52,11) 102 (%47,89) 66 (%52,38) 60 (%47,62)
1. Dénem 30 (%41,10) 43 (%58,90) 51 (%64,56) 28 (%35,44)
[ Dénem 57 (%51,82) 53 (%48,18) 55 (%77,46) 16 (%22,54)
Y1l Sonu Biitiinleme Sinavi
Tiirk¢e Programi Ingilizce Program

Dénem Gegti (260) Kaldi (<60) Gegti (260) Kaldi (<60)
1. Dénem 18 (%40,00) 27 (%60,00) 0 (%0,00) 39 (%0,00)
II. Dénem 17 (%70,83) 7 (%29,17) 8 (%40,00) 12 (%60,00)
11 Dénem 24 (%72,73) 9 (%27,27) 13 (%86,67) 2 (%13,33)

* Genel Basar1 Oranlarn - Tiirkge ve ingilizce Programlar:

Grafik, Tip Fakiiltesi Temel Bilimler derslerinde, Tiirkce ve Ingilizce programlarina kayith
ogrencilerin her doneme ait genel basari oranlarim1 (%) karsilastirmali olarak
sunmaktadir. Ogrenci basarilari, “Gegti (260)” ve “Kald1 (<60)” seklinde smiflandirilmis;

her iki programdaki donemsel basar1 performanslari yiizdelik oranlarla gésterilmistir.

Tip Fakiiltesi Temel Bilimler
Donemlere Gore Basar:i Durumu (%)

120%
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80%
60%
40%
20%
0%

96%

75%
52% 48%
25%
-

Gegti (260) Kald (<60)

74%
61% 64%

39% 36%
26%

Gegti (260) Kald1 (<60)

2024 - 2025

Tiirk¢e Programi Ingilizce
Basar1 Durumu
m [II. Donem

I.Dénem ™Il Dénem

Sekil 18. Tip Fakiiltesi Temel Bilimler - Donemlere Gore Basari Durumu (%)

= Tip Fakiiltesi Temel Bilimler Donem Basari Ortalamalari

Tip Fakiiltesi'nin egitim programlarinin etkililigini degerlendirmek amaciyla, temel tip
bilimleri alaninda yiiriitilen 6lgme ve degerlendirme sonuglari analiz edilmistir. Bu
kapsamda hem Tiirkce hem de Ingilizce programlarda 6grenim goren 6grencilerin

donemsel basari ortalamalari, harf notu dagilimlar1 ve sinavlara katilim diizeyleri cesitli

sunulmustur. Asagida alan grafikler, ogrencilerin akademik

grafiklerle yer
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performanslarini program tiirtine ve donemlerine gore karsilastirmali olarak
degerlendirmeye  imkdn  tamimaktadir.  Veriler,  egitim-68retim  kalitesinin
stirdiiriilebilirligini izlemek ve program gelistirme stireclerine katki saglamak amaciyla

dizenli olarak izlenmektedir.

Asagidaki sekil, Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi Tiirkce ve Ingilizce
programlarinda Temel Bilimler alaninda yillik donemlere gore (I., II. ve III. D6nem) 4.00
lizerinden hesaplanan basari ortalamalarini karsilastirmali olarak sunmaktadir. Grafik,
ogrencilerin programlara ve sinif dlizeylerine gore gosterdigi akademik performanstaki

gelisimi gorsellestirmektedir.

Tip Fakiiltesi Temel Bilimler
Yillik Sezonu Ortalamasi (4.00/4.00)

3,00
2,55
2,50 2,23 2,14
i 2,00 181 143 ot
w2,
(e}
N 1,50
<
o
N 1,00
0,50
i I. Donem IL. Dénem [1L. Dénem
B Tiirkce 1,81 1,94 2,14
® ingilizce 1,83 2,23 2,55

H Tiirkce ™ Ingilizce

Sekil 19. Tip Fakiiltesi Temel Bilimler Yillik Sezon Ortalamasi

Sekil 20, Tip Fakiiltesi Tiirk¢e Programi 6grencilerinin Temel Bilimler alanindaki basari
diizeylerini harf notu bazinda gostermektedir. “CC ve tzeri” ile “DD ve tuzeri” not
araliklarindaki 6grenci oranlari, her dénem i¢in ayr1 ayr1 sunulmustur. Bu dagilim, yillar

icerisinde basari seviyelerindeki artisi gozlemlemek agisindan 6nemlidir.
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Tip Fakiiltesi Tiirk¢e Programi
Temel Bilimler Harf Notu Ortalamasi

[II. Dénem (TIP3SK)

72%
1. Dénem (TIP2SK)

8%

71%
. Dénem (TIP1SK)

61%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

B DD ve tizeri Not Ortalamasi B CC ve lizeri Not Ortalamasi

92%

100%

Sekil 20. Tip Fakiiltesi Tiirk¢e Programi Temel Bilimler Harf Notu Basar1 Dagilimi

Asagidaki sekil, Tip Fakiiltesi Ingilizce Programi 6grencilerinin Temel Bilimler alaninda

“CC ve lizeri” ve “DD ve lzeri” not araliklarinda gosterdigi basar1 oranlarini dénemsel

olarak karsilastirmaktadir. Grafik, akademik basari trendlerini izlemek ve miifredat

etkinligini degerlendirmek amaciyla hazirlanmistir.

2024-2025

Tip Fakiiltesi Ingilizce Programi
Temel Bilimler Harf Notu Ortalamasi

99%
I1I. Dénem (MED3SK)
2%

94%

II. Donem (MED2SK)
76%
I. Dénem (MED1SK)
69%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

DD ve lizeri Not Ortalamasi B CC ve iizeri Not Ortalamasi

120%

Sekil 21. Tip Fakiiltesi Ingilizce Programi Temel Bilimler Harf Notu Basar1 Dagilimi
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= Temel Bilimler Sinavlarina Katilim Verileri

Tip Fakiiltesi oOgrencilerinin temel tip bilimleri alaninda yiiriitilen dénem sonu
sinavlarina (final ve biitiinleme) katihm diizeyleri, 6grencilerin derse devamliliklari,
akademik motivasyonlar1 ve smav hazirlik siireglerine iliskin 6nemli ipuglan
sunmaktadir. Asagida, Tiirkge ve Ingilizce Tip Programlari icin 1., 2. ve 3. smf
diizeylerinde ytriitiilen Final Sinavlari ve Biitiinleme Sinavlarina ait 6grenci sayilari ve

katilim oranlar grafiksel olarak sunulmustur.

Ik olarak, Tiirkce ve Ingilizce Tip Programlari égrencilerinin Temel Bilimler Final
Sinavlarina katim durumlarn sinif bazinda incelenmistir. Asagidaki grafik, her sinif
diizeyinde sinava giren o6grenci sayisini ve toplam 0Ogrenci sayisina oranla katilim
diizeylerini karsilastirmali olarak gostermektedir. Bu veriler, donem sonu sinavlarina

genel katilim egilimini ortaya koymak ac¢isindan énemlidir.

Temel Bilimler
Final Sinavina Katilim

250 235
213
200
& 143
o 150 126
o 114 110
N 100 82
S 79 73 71 797
o
. I I I I
0
Ogrenci Sayis Sinava Katilim Sayisi Ogrenci Sayis1 Sinava Katilim Sayisi
Tiirkce Programi Ingilizce
H]. Doénem M. Donem III. D6nem

Sekil 22. Temel Bilimler Donemleri Final Sinavlarina Katilim Durumu

Bir sonraki grafik, Final Sinavlarina katilamayan veya basarisiz olan 6grencilerin girdigi
Biitiinleme Sinavlarina katihm verilerini sunmaktadir. Tiirkge ve Ingilizce programlara
gore dagilimi gosteren bu grafik, 6grencilerin y1l sonundaki akademik yiiklerini
tamamlama yoniindeki egilimlerini degerlendirmek amaciyla analiz edilmistir. Ozellikle
bazi siniflarda dikkat ¢eken diisiik katilim oranlari, 68renci basarisinin siirdiiriilebilirligi

acisindan degerlendirilmesi gereken bir alan olarak 6ne ¢ikmaktadir.
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Temel Bilimler
Bitiinleme Sinavina Katilim

120 106
100
X
N 80 65
o 60
' 45
§ 40 35 33 26 >
N 24 15 20
. O [
: K
0
Ogrenci Saysi Sinava Katilim Sayisi Ogrenci Saysi Sinava Katilim Sayisi
Tiirkge Programi ingilizce
H[. Donem ™Il Donem III. Dénem

Sekil 23. Temel Bilimler Dénemleri Biitiinleme Sinavlarina Katilim Durumu

Son sekil, final ve biitliinleme sinavlarina katilimin ytizdesel dagilimini gostermektedir.
Tiirkce ve Ingilizce programlar karsilastirmali olarak ele alinmis; her iki programda da
donemler bazinda sinava giren 6grenci oranlar ytizdelik dilimde sunulmustur. Bu grafik,
sadece sayisal degil oran bazli analiz yapilmasini da miimkiin kilarak, egilimlerin daha net
izlenmesini saglamaktadir. Ozellikle diisiik yiizdeler gosteren simiflar icin destekleyici

onlemler gelistirilmesi gerektigi soylenebilir.

Temel Bilimler
Sinava Katim Orani (%)

120%
100%
96%
100% 91% 92% 88%
77%
0,
F& 80% 69%
N 60%
v 60%
<+
) 43%
N 40%
20%
3% 0%
0%
Final Biitiinleme Final Biitiinleme
Tiirk¢e Programi ingilizce
B].Donem M®II. Dénem III. Donem

Sekil 24. Temel Bilimler Sinavlarina Katilim Oranlari (%)
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Igili veriler, yalnizca basar1 diizeylerini degil ayn1 zamanda sinavlara katilim egilimlerini
ortaya koyarak fakiilte yonetiminin egitim planlamalarinda ve 0Ogrenci destek

hizmetlerinde veri temelli kararlar almasina katki saglamaktadir.

.....

sureclerini ciddiyetle yuruttigini gostermektedir. Ancak biitiinleme sinavlarinda
gozlenen daha dustk katilim oranlary, ¢esitli nedenlerle (ders basarisi, devamsizlik, yil ici
degerlendirme notlari vb.) degerlendirilmesi gereken bir alan olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu
durum, sinav planlamalar1 ve 6grenci rehberlik siirecleri agisindan dikkatle analiz

edilmelidir.
Tip Fakiiltesi Klinik Bilimler - Donemlere Gore Basari Durumu (%)

Klinik Bilimler asamasinda, IV. ve V. donem 6grencilerinin final ve biitiinleme sinavlarina
katilim orani yiiksek olup, genel basar1 diizeyleri oldukca yliksektir. Asagidaki grafik, ilgili
donemlerdeki basari durumunu “Geg¢ti” ve “Kald1” seklinde simiflandirilmis ytizdelik
oranlarla 6zetlemektedir. Veriler, her iki donemde de 6grencilerin biiyiik cogunlugunun

basariyla degerlendirmeleri gectigini gostermektedir.

Tip Fakiiltesi Klinik Bilimler
Donemlere Gore Basar:i Durumu (%)

100%
80%
60%
2024-2025
40%

20%

0%

IV.D6nem V. DOnem

B Gecti ® Kaldi

Sekil 25. Tip Fakiiltesi Klinik Bilimler - Donemlere Gore Basar1 Durumu (%)

Klinik bilimler kapsaminda elde edilen basari diizeylerinin ardindan, IV. ve V. ddnemlerde
yer alan ders ve stajlara iliskin dénem ortalamalar1 incelenmistir. Tiirkce ve Ingilizce
programlarda 6grencilerin 4.00 lizerinden degerlendirilmis basar1 diizeyleri, donemsel

ortalamalar temelinde asagidaki gorsellerle sunulmustur.
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llgili gorsellestirme, IV. donem klinik stajlarina ait Tiirkce ve Ingilizce programlardaki
basar1 ortalamalarin1 karsilastirmali olarak sunmaktadir. Genel Cerrahi, Kadin
Hastaliklar1 ve Dogum, Kalp ve Damar Cerrahisi, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari, Ic
Hastaliklar1 ve Kardiyoloji stajlarini kapsayan bu déonemde, her iki programda da 2.4 ile

3.44 araliginda basar1 diizeyleri elde edilmistir

Bu boliimde yer alan grafik, V. donem Kklinik stajlarina ait basar1 ortalamalarini
gostermektedir. Ogrenciler, 18 farkli bransta degerlendirildigi bu dénemde ortalama
3.0'1n uzerinde bir akademik performans sergilemistir. Ruh Saglig ve Hastaliklari (3.92)
ve Cocuk Ergen Ruh Saglig1 ve Hastaliklari (3.74) gibi branslarda 6ne ¢ikan ytiksek basari
diizeyi dikkat cekmektedir.

Tip Fakiiltesi I[V. Donem Stajlar1
Yillik Sezonu Ortalamasi (4.00/4.00)

4,00
3,44 3,44
3,50
2,97
3,00 2,75 2,86
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N
o
82,00
S
~ 1,50
1,00
0,50
i Genel Cerrahi Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Kalp ve Damar Cerrahisi
H Tiirkge 2,75 2,86 3,44
® ingilizce 2,4 2,97 3,44

m Tiirkce M Ingilizce

Sekil 26. Tip Fakiiltesi [V. Donem Yillik Sezonu Ortalamasi
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Tip Fakiiltesi V. Donem Stajlari
Yillik Sezonu Ortalamasi (4.00/4.00)

4 358 3,66 367 374
3,44
35 3,29 3,31 33 332 327
2,95 3,03
2,5
1,5
0,5

Sekil 27. Tip Fakiiltesi V. Donem Yillik Sezonu Ortalamasi

w

2024-2025
oo g

[uny

Sinav itirazlar1 Durum Analizi

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi hem Tiirkge hem Ingilizce programlarinda giiclii
bir akademik performans sergilemenin 6tesinde, siirekli gelismeyi ve egitim kalitesini
daha da ytlikseltmeyi amaclayan dinamik bir vizyonu benimsemektedir. Ancak bu stirecte,
sinavlara yonelik 6grenci soru itirazlarinin sayisi dikkat cekmektedir. Akademik basarinin
surekli gelistirilmesi ve egitim kalitesinin artirilmas1 amaciyla, sinav siireclerinin titizlikle
izlenmesi biiyiik 6nem tasimaktadir. Bu baglamda, 6grencilerin sinav soru itirazlari
onemli bir geri bildirim mekanizmasi olarak degerlendirilmektedir. Asagida, Tiirkce ve
Ingilizce programlarda gerceklesen sinav soru itirazlar ve sonuglarina iligkin veriler

sunulmaktadir.

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi’'nde hem Tiirkce hem de Ingilizce programlarda
onemli sayida sinav soru itirazi yapilmistir. Tiirkce programda toplam 1051, Ingilizce
programda ise 612 soru itirazi kaydedilmistir. Bu itirazlarin sonug¢lanma oranlar1 ise
sirasiyla 49 ve 58'dir. Asagidaki grafik, programlara gore soru itirazi sayilari ve sonuglanan

itirazlar1 karsilastirmali olarak géstermektedir.
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Tip Faktltesi
Ogrenci Itirazlar1 Sayilari
1200
1000
4 800
S
< 600
N
2 400
200
0 o =
Soru Itirazi Sonug Itirazu Toplam
B Tiirkce Programi 1002 49 1051
= ingilizce Programi 554 58 612

Sekil 28. Tiirkce ve Ingilizce Programlarda Sinav Soru Itirazlar1 ve Sonuclar:

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi'nin Tiirkce ve ingilizce programlarinda, égrenci
soru itirazlar1 bazi derslerde yogunlasmaktadir. Ozellikle birinci sinif dersleri ile donem
sonu sinavlar1 (final ve biitiinleme) itirazlarin en sik yapildigr alanlar olarak o6ne
cikmaktadir. Bu durum, 6grencilerin hem ders igeriklerine hem de degerlendirme

stireclerine iligkin farkindaliklarini yansitan énemli bir gostergedir.

Asagida, Tiirkge ve Ingilizce programlardaki kuramsal sinavlara yonelik yapilan ders bazh

soru itirazlar1 ve bu itirazlarin sonug¢lanma sayilarina iliskin dagilim grafiklerle

sunulmaktadir.
Tip Fakiiltesi Turkce Programi
Ogrenci Soru Itirazlan
250
95 95
200
N
S 150
N
N
S 100 go 84 88 go 84 53
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0 0 0 O
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ml TIP117 m[.TIP 119 m[ TIP 122 H [. Final Sinavi
m |, Biitiinleme Sinavi WL Biitiinleme Sinavi ®III. Final Sinavi I11. Biittinleme Sinavi

Sekil 29. Tiirkge Program - Ders Bazli Sinav Soru Itirazlari ve Sonuglari
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Tip Fakiiltesi ingilizce Program
Ogrenci Soru Itirazlar
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70 71
70
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"Nn % 48 51 49 43 51
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<
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Grade III Biitiinleme Smavi
Sekil 30. Ingilizce Program - Ders Bazh Sinav Soru Itirazlari ve Sonuglari
Sinavlarin Analizi ve Degerlendirilmesi

Tip Fakiiltesi blinyesinde uygulanan ¢oktan se¢meli ve tek dogru yanmith yazihi
sinavlar, egitim-6gretim siirecinin en o6nemli 6l¢gme araglarindandir. Bu sinavlarin
gecerliligini ve glivenilirligini saglamak, hem 6grencilerin akademik performanslarim
dogru sekilde degerlendirebilmek hem de egitim kalitesini izleyebilmek acisindan biiytik
onem tasir. Bu baglamda, yapilan sinavlar belirli 6lciitlere gore sistematik olarak analiz

edilmistir.

Bu boéliimde; sinavlarin genel giivenilirligi Kuder-Richardson Giivenilirlik Katsayisi
(KR-20) ile degerlendirilmis, sinav sorularinin niteligi ise giicliik indeksi (difficulty
index) ve ayirt edicilik indeksi (discrimination index) temel alinarak analiz edilmistir.
Ayrica, soru siklarinin etkililigi de distraktor verimliligi (distractor efficiency) ile
incelenmistir. Bu analizler sayesinde hem sinavlarin teknik kalitesi hem de egitim
programinin degerlendirme siireclerindeki etkinligi hakkinda somut veriler elde

edilmistir.

KR-20, coktan se¢meli yazili sinavlarin giivenilirligini degerlendirmek i¢in kullanilan
istatistiksel bir olciidiir. Yiksek bir KR-20 degeri, sorularin homojen olduguna ve test

sonuglarinin giivenilir olduguna isaret eder. Sinir olarak genellikle 0.7 degeri kabul edilir.
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Ote yandan, KR-20 ayn1 kurul veya stajdan farkli zamanlarda sinava giren 6grenci
gruplarinin sonuclarini karsilastirmak i¢in de kullanilir. Ornegin, A ve B gruplarinin KR-
20 degerleri birbirine yakin olmalidir; aksi durumda sinav sorularimin tekrar

degerlendirilmesi gerekebilir.

Ayrica, smav sorularinin ayri ayri1 degerlendirilmesinde zorluk ve ayirt edicilik
indeksleri kritik rol oynar. Ayirt edicilik, bir sorunun basarili ve basarisiz 6grenciler
arasinda fark yaratip yaratmadigini gosterir. Bu deger 0.2’'nin altindaysa, soru gézden
gecirilmeli ya da kaldirimalidir. Yuksek ayirt edicilige sahip sorular ise en basarili
ogrenciler tarafindan daha sik dogru yanitlanan ve sinavin glvenilirligini artiran

sorulardir.

Bu analizler sayesinde hem sinavlarin teknik kalitesi hem de egitim programinin

degerlendirme stire¢lerindeki etkinligi hakkinda somut veriler elde edilmistir.

Yukarida agiklanan ol¢iitler dogrultusunda, ilgili akademik y1l ve déonem kapsaminda
uygulanan smnavlar sistematik olarak degerlendirilmistir. Asagida, sinavlarin
guvenilirligini ve 6lgme araglarinin teknik niteligini ortaya koyan KR-20 degerleri ile
zorluk ve ayirt edicilik indekslerine iliskin veriler ayrintili sekilde sunulmaktadir. Bu
veriler, sinavlarin homojenligi, 6grenci gruplari arasindaki tutarlilik ve soru diizeylerinin

analizi acisindan 6nemli ipuglar: saglamaktadir.
Dénem I Sinav Analizi ve Degerlendirmesi

Donem [, “TIP115-Hiicresel ve Molekiiler Tip Kurulu - I”, “TIP117-Hiicresel ve Molekiiler
Tip Kurulu - II”, “TIP119-Viicut Yap1 ve Fonksiyonu Kurulu - I” ve “TIP122-Viicut Yap1 ve
Fonksiyonu Kurulu - II” olmak iizere dort temel kuruldan olusmaktadir. Bu kurullara ait
sinavlar, KR-20 giivenilirlik katsayis1 temel alinarak degerlendirilmistir. Elde edilen
sonuglara gore, hem kurul sinavlarinda hem de bitirme sinavinda KR-20 degerlerinin 0.90
lizerinde olmasi, smnavlarin yliksek derecede giivenilir ve tutarlh oldugunu

gostermektedir.

Sinav sorularina iliskin yapilan analizlerde, ayirt edicilik agisindan yalnizca sinirli sayida
soruda sorun tespit edilmistir. Ogretim iiyelerine ait isimler kodlanmis oldugundan
bireysel diizeyde yorum yapilamamakla birlikte, ayirt ediciligi diisiik olan sorular tabloda
isaretlenmistir. Bu dogrultuda, ilgili kurul 6gretim iyelerinin kendi sorularina ait

analizleri inceleyerek gerekli diizenlemeleri yapmalar: 6nerilmektedir.
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Kuder Richardson 20
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Sekil 31. Donem I Kurul Sinavlar1 KR-20 Gtivenilirlik Katsayilari

Tablo 27. Donem I Diisiik Ayiricilik Sorulari

Ogretim Uyesi t Ayiricilik indeksi
TIP115 Biyofizik 12 -0.02
TIP115 Tibbi Biyoloji 20 0.13
TIP115 Tip Egitimi 9 0.17
TIP117 Tibbi Biyoloji 4 0.19
TIP117 Tibbi Biyoloji 6 0.11
TIP117 Tip Egitimi 9 0.16
TIP117 Tip Tarihi ve Etik 10 0.03,0.14,0.16
TIP11G Anatomi 14 0.05
TIP11G Fizyoloji 17 0.17,0.15
TIP11G Genel 17 -0.05
TIP11G fletisim becerileri 11 0.15
TIP11G Tibbi Biyoloji 20 0.14
TIP11G Tibbi Mikrobiyoloji 18 0
TIP11G Tip Egitimi 9 0.12
TIP122 Anatomi 13 0.03
TIP122 Anatomi 15 0.12
TIP122 Biyofizik 21 0.1,0
TIP122 Fizyoloji 24 0.03,0.19
TIP122 Fizyoloji 25 0.17
TIP122 Histoloji ve Embriyoloji 22 0.08
TIP122 Tibbi Biyokimya 1 0.19
TIP122 Tibbi Biyokimya 26 0.1
TIP122 Tibbi Biyoloji 4 0.19
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TR1FinalSinavi Anatomi 13 0.14
TR1FinalSinawv Anatomi 15 0

TR1FinalSinavi Anatomi 16 0.19
TR1FinalSiavi Fizyoloji 24 0.19
TR1FinalSiaw1 Fizyoloji 25 0.19
TR1FinalSiavi Histoloji ve Embriyoloji 22 0.02
TR1FinalSiaw1 Tibbi Biyokimya 3 0

TR1FinalSiavi Tibbi Biyoloji 20 0.14
TR1FinalSiawvi Tibbi Mikrobiyoloji 18 0.19
TR1FinalSiavi Tip Egitimi 9 0

TR1FinalSiaw1 Tip Tarihi ve Etik 10 0.14

t0gretim tiyelerinin isimleri kodlanarak gizlenmistir

Dénem II Sinav Analizi ve Degerlendirmesi

Donem II, alt1 temel kurulu kapsamaktadir: Dolasim ve Hematopoetik Sistemler Kurulu,

Solunum Sistemi Kurulu, Sinir Sistemi Kurulu, Gastrointestinal Sistem ve Metabolizma

Kurulu, Endokrin ve Urogenital Sistemler Kurulu ile Klinik Bilimlere Giris Kurulu. Yapilan

analizlerde, bu kurul sinavlari ve donem bitirme sinavinin Kuder-Richardson Givenilirlik

Katsayis1 (KR-20) degerleri 0.87’nin lizerinde bulunmustur. Bu sonuglar, Dénem II

sinavlarini

n genel

gostermektedir.

Kuder R-
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0.8

~J

0.8
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o Total

KURUL

20

olarak tutarli

ve glvenilir bir bicimde degerlendirildigini

Final Sinaw
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-
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Ders Kurulu

0.92

Tip 227 Sinir
Sistemi Kurulu

0.9

Tip 229
Endokrin Ve
Urogenital
Sistem Ders

Kurulu

091

Tip-225_
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Hematopoetik
Sistemler
Kurulu

0.92

Sekil 32. Donem II Kurul Sinavlar1 KR-20 Giivenilirlik Katsayilari

Tip226
Solunum
Sistemi Kurulu

0.87
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Tablo 28. Donem II Diistik Ayiricilik Sorulari

KURUL ABD OUkodut SORU SAYISI
Gastrointestinal Sistem ve Metabolizma Ders Kurulu Anatomi 1 1
Gastrointestinal Sistem ve Metabolizma Ders Kurulu Anatomi 2 1
Gastrointestinal Sistem ve Metabolizma Ders Kurulu Anatomi 4 1
Gastrointestinal Sistem ve Metabolizma Ders Kurulu Histoloji ve Embriyoloji 10 3
Gastrointestinal Sistem ve Metabolizma Ders Kurulu Tibbi Biyokimya 13 2
Gastrointestinal Sistem ve Metabolizma Ders Kurulu Tibbi Biyokimya 15 3
Gastrointestinal Sistem ve Metabolizma Ders Kurulu Tibbi Mikrobiyoloji 11 1
Gastrointestinal Sistem ve Metabolizma Ders Kurulu Tibbi Mikrobiyoloji 12 2
Gastrointestinal Sistem ve Metabolizma Ders Kurulu Tibbi Mikrobiyoloji 24 1
Tip 227 Sinir Sistemi Kurulu Anatomi 4
Tip 227 Sinir Sistemi Kurulu Anatomi 3 2
Tip 227 Sinir Sistemi Kurulu Biyofizik 16 2
Tip 227 Sinir Sistemi Kurulu Fizyoloji 7 4
Tip 227 Sinir Sistemi Kurulu Tibbi Ingilizce 21 2
Tip 229 Endokrin ve Urogenital Sistem Ders Kurulu Anatomi 1 1
Tip 229 Endokrin ve Urogenital Sistem Ders Kurulu Anatomi 1
Tip 229 Endokrin ve Urogenital Sistem Ders Kurulu Fizyoloji 6
Tip 229 Endokrin ve Urogenital Sistem Ders Kurulu Fizyoloji 1
Tip 229 Endokrin ve Urogenital Sistem Ders Kurulu Histoloji ve Embriyoloji 10 2
Tip 229 Endokrin ve Urogenital Sistem Ders Kurulu Tibbi Biyokimya 13 1
Tip 229 Endokrin ve Urogenital Sistem Ders Kurulu Tibbi Biyokimya 14 1
Tip 229 Endokrin ve Urogenital Sistem Ders Kurulu Tibbi Mikrobiyoloji 11 3
Tip 229 Endokrin ve Urogenital Sistem Ders Kurulu Tibbi Mikrobiyoloji 24 1
Tip-225_Dolasim ve Hematopoetik Sistemler Kurulu Anatomi 1
Tip-225_Dolasim ve Hematopoetik Sistemler Kurulu Fizyoloji 3
Tip-225_Dolasim ve Hematopoetik Sistemler Kurulu Fizyoloji 1
Tip-225_Dolasim ve Hematopoetik Sistemler Kurulu Histoloji ve Embriyoloji 2
Tip-225_Dolasim ve Hematopoetik Sistemler Kurulu Tibbi Ingilizce 21 1
Tip-225_Dolasim ve Hematopoetik Sistemler Kurulu Tibbi Mikrobiyoloji 11 1
Tip-225_Dolasim ve Hematopoetik Sistemler Kurulu Tibbi Mikrobiyoloji 24 3
Tip226 Solunum Sistemi Kurulu Biyofizik 17 2
Tip226 Solunum Sistemi Kurulu Fizyoloji 7 6
Tip226 Solunum Sistemi Kurulu Histoloji ve Embriyoloji 2
Tip226 Solunum Sistemi Kurulu Tibbi Ingilizce 21 1

t0gretim tiyelerinin isimleri kodlanarak gizlenmistir
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Bununla birlikte, az sayida soru ayiricilik indeksinde diisiik performans sergilemistir. Bu
nedenle, ilgili kurul baskanlarinin diistik ayiricilik degerine sahip sorular1 6gretim tyeleri
ile paylasarak, bu maddelerin gézden gecirilmesi ve gerektiginde iyilestirilmesi yontiinde
adimlar atmasi onerilmektedir. Asagida, ayiricilik acisindan problemli sorulara dair

detayli tablo sunulmaktadir.
Dénem III Sinav Analizi ve Degerlendirmesi

Donem III, toplam dokuz kuruldan olusmaktadir: Neoplazi ve Hematopoetik Sistem
Hastaliklar1 Kurulu, Klinik Mikrobiyoloji ve Enfeksiyon Hastaliklar1 Kurulu, Deri ve Kas-
[skelet Sistemi Hastaliklar1 Kurulu, Kardiyovaskiiler Sistem Hastaliklar1 Kurulu, Solunum
Sistemi Hastaliklar1 Kurulu, Gastrointestinal Sistem Hastaliklar: Kurulu, Endokrin Sistem
ve Metabolizma Hastaliklari Kurulu, Genitoiiriner ve Ureme Sistem Hastaliklar1 Kurulu ile
Sinir Sistemi ve Psikiyatrik Hastaliklar Kurulu. Dénem III sinavlarinda elde edilen KR-20
degerleri, 6nceki donemlere kiyasla daha diisiik olmakla birlikte, ttim kurul sinavlari i¢in

0.7’nin {zerinde bulunmustur. Bu durum, sinavlarin giivenilirliginin genel olarak

korundugunu gostermektedir. Ancak, Donem [ ve II'ye oranla problemli soru sayisinda

Mikr |yl1

belirgin bir artis gézlemlenmistir.

Kuder R-20
90.0%

80.0%

75.0%

65.0%

»-323 Tip326
e |Kardiyovaskii| Tr3-Dénem
i ler Si m Sonu Final
Hastaliklar Sinawv
Kurulu

W Total 77.0% 77.0% 87.0% 73.0% 73.0% 78.0% 73.0% 87.0% 78.0%

Sekil 33. Donem III Kurul Sinavlar1 KR-20 Giivenilirlik Katsayilari

Asagidaki tabloda, ayiricilik agisindan problemli sorular ve ilgili 6gretim tyelerinin
anabilim dallar1 kodlanmis olarak sunulmaktadir. Bu sorularin 6gretim tiyeleri tarafindan

detayl olarak incelenerek gerekli diizenlemelerin yapilmasi 6nerilmektedir.

70



[AU o TIP FAKULTESI « FAALIYET RAPORU e 2024 - 2025

Tablo 29. Dénem III Diisiik Ayiricilik Sorulari

00 SORU

KURUL ABD Kodul SAYISI

Deri ve Kas-Iskelet Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Deri ve Ziihrevi Hastaliklar 11 1
Deri ve Kas-Iskelet Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon 2 2
Deri ve Kas-Iskelet Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Genel Cerrahi 14 1
Deri ve Kas-Iskelet Sistemi Hastaliklar1 Kurulu i¢c Hastaliklari 12 1
Deri ve Kas-Iskelet Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Ortopedi ve Travmatoloji 7 1
Deri ve Kas-Iskelet Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Ortopedi ve Travmatoloji 8 1
Deri ve Kas-Iskelet Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Radyoloji 13 1
Deri ve Kas-Iskelet Sistemi Hastaliklar1 Kurulu T1ibbi Farmakoloji 6 2
Deri ve Kas-Iskelet Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Tibbi Ingilizce 15 1
Deri ve Kas-Iskelet Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Tibbi Patoloji 1 1
Deri ve Kas-Iskelet Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Tip Egitimi 9 1
Endokrin Sistem ve Metabolizma Hastaliklar1 Kurul Cocuk Saglig ve Hastaliklar: 16 1
Endokrin Sistem ve Metabolizma Hastaliklar1 Kurul Cocuk Saghgi ve Hastaliklar: 18 1
Endokrin Sistem ve Metabolizma Hastaliklar1 Kurul Genel 20 1
Endokrin Sistem ve Metabolizma Hastaliklar1 Kurul Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 22 1
Endokrin Sistem ve Metabolizma Hastaliklar1 Kurul Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 23 1
Endokrin Sistem ve Metabolizma Hastaliklar1 Kurul Tibbi Farmakoloji 5 1
Endokrin Sistem ve Metabolizma Hastaliklar1 Kurul Tibbi Ingilizce 15 1
Endokrin Sistem ve Metabolizma Hastaliklar1 Kurul Tip Egitimi 9 1
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklar: Kurulu Cocuk Saglhigi ve Hastaliklar: 37 1
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Genel Cerrahi 39 1
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Halk Saghg 19 1
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklar1 Kurulu [¢ Hastaliklar1 31 9
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 23 1
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklari Kurulu Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 29 2
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklari Kurulu Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 30 1
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Tibbi Farmakoloji 6 2
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklari Kurulu Tibbi Ingilizce 15 3
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Tibbi Patoloji 27 4
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Tibbi Patoloji 28 1
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklari Kurulu Tip Egitimi 9 1
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Tip Tarihi ve Etik 20 2
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Uroloji 35 1
Genitoiiriner ve Ureme Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Uroloji 38 1
Gis Kurul Sinavi Cocuk Saglig ve Hastaliklar: 18 4
Gis Kurul Smavi Genel 19 1
Gis Kurul Simavi Genel Cerrahi 39 1
Gis Kurul Smavi Genel Cerrahi 44 1
Gis Kurul Sinavi ic Hastaliklar: 40 2
Gis Kurul Smavi I¢ Hastaliklar1 42 1
Gis Kurul Sinavi Radyoloji 13 1
Gis Kurul Sinavi Tibbi Farmakoloji 6 2
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Gis Kurul Sinavi Tibbi Ingilizce 15 2
Gis Kurul Sinavi Tibbi Patoloji 1 2
Gis Kurul Sinavi Tip Egitimi 9 2
Klinik Mikrobiyoloji ve Enfeksiyon Hastaliklar1 Kurul Sonu

Sinavi Enfeksiyon Hastaliklar 45 4
Klinik Mikrobiyoloji ve Enfeksiyon Hastaliklar1 Kurul Sonu

Sinavi Tibbi Farmakoloji 5 1
Klinik Mikrobiyoloji ve Enfeksiyon Hastaliklar1 Kurul Sonu

Sinavi Tibbi Ingilizce 15 2
Klinik Mikrobiyoloji ve Enfeksiyon Hastaliklar1 Kurul Sonu

Sinavi Tibbi Patoloji 1 2
Klinik Mikrobiyoloji ve Enfeksiyon Hastaliklar1 Kurul Sonu

Sinavi Tip Egitimi 9 2
Sinir Sistemi ve Psikiyatrik Hastaliklar Kurulu Beyin ve Sinir Cerrahisi 50 1
Sinir Sistemi ve Psikiyatrik Hastaliklar Kurulu Noroloji 48 1
Sinir Sistemi ve Psikiyatrik Hastaliklar Kurulu Noroloji 49 2
Sinir Sistemi ve Psikiyatrik Hastaliklar Kurulu Ruh Saglhigi ve Hastaliklar1 54 2
Sinir Sistemi ve Psikiyatrik Hastaliklar Kurulu Tibbi Farmakoloji 6 2
Sinir Sistemi ve Psikiyatrik Hastaliklar Kurulu Tibbi Ingilizce 15 2
Sinir Sistemi ve Psikiyatrik Hastaliklar Kurulu Tibbi Mikrobiyoloji 10 1
Sinir Sistemi ve Psikiyatrik Hastaliklar Kurulu Tibbi Patoloji 1 1
Sinir Sistemi ve Psikiyatrik Hastaliklar Kurulu Tibbi Patoloji 27 2
Sinir Sistemi ve Psikiyatrik Hastaliklar Kurulu Tip Egitimi 9 1
Solunum Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Gogls Cerrahisi 61 1
Solunum Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Gogiis Hastaliklar 59 4
Solunum Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Gogiis Hastaliklar 60 1
Solunum Sistemi Hastaliklar1 Kurulu Tibbi Ingilizce 15 1
Tip-323 Neoplazi ve Hematopoetik Sistem Hastaliklar Cocuk Saglig ve Hastaliklari 65 2
Tip-323 Neoplazi ve Hematopoetik Sistem Hastaliklar Cocuk Saglig: ve Hastaliklari 66 1
Tip-323 Neoplazi ve Hematopoetik Sistem Hastaliklar1 Genel Cerrahi 14 1
Tip-323 Neoplazi ve Hematopoetik Sistem Hastaliklar I¢c Hastaliklar: 12 3
Tip-323 Neoplazi ve Hematopoetik Sistem Hastaliklar1 [¢ Hastaliklar 64 2
Tip-323 Neoplazi ve Hematopoetik Sistem Hastaliklar1 Tibbi Farmakoloji 5 3
Tip-323 Neoplazi ve Hematopoetik Sistem Hastaliklar Tibbi Farmakoloji 6 1
Tip-323 Neoplazi ve Hematopoetik Sistem Hastaliklar Tibbi Patoloji 1 2
Tip-323 Neoplazi ve Hematopoetik Sistem Hastaliklar1 Tip Egitimi 9 2
Tip326 Kardiyovaskiiler Sistem Hastaliklari Kurulu i¢c Hastaliklar: 19 1
Tip326 Kardiyovaskiiler Sistem Hastaliklari Kurulu Kardiyoloji 70 5
Tip326 Kardiyovaskiiler Sistem Hastaliklari Kurulu Kardiyoloji 71 3
Tip326 Kardiyovaskiiler Sistem Hastaliklari Kurulu Kardiyoloji 72 4
Tip326 Kardiyovaskiiler Sistem Hastaliklari Kurulu Kardiyoloji 73 2
Tip326 Kardiyovaskiiler Sistem Hastaliklari Kurulu Kardiyoloji 74 1
Tip326 Kardiyovaskiiler Sistem Hastaliklari Kurulu Radyoloji 63 1
Tip326 Kardiyovaskiiler Sistem Hastaliklari Kurulu Tibbi Farmakoloji 5 4
Tip326 Kardiyovaskiiler Sistem Hastaliklari Kurulu T1ibbi Farmakoloji 6 1
Tip326 Kardiyovaskiiler Sistem Hastaliklari Kurulu Tibbi ingilizce 15 3
Tip326 Kardiyovaskiiler Sistem Hastaliklari Kurulu T1bbi Mikrobiyoloji 10 1
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Tip326 Kardiyovaskiiler Sistem Hastaliklari Kurulu Tibbi Patoloji 1 2
Tip326 Kardiyovaskiiler Sistem Hastaliklari Kurulu Tip Egitimi 9 2
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Beyin ve Sinir Cerrahisi 50 1
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar: 16 2
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Cocuk Saglig ve Hastaliklar: 33 1
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 55 1
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Cocuk Saglig ve Hastaliklar: 75 1
Tr3-Doénem Sonu Final Siaw Deri ve Ziihrevi Hastaliklar 11 1
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon 1
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Fiziksel T1p ve Rehabilitasyon 4 1
Tr3-Doénem Sonu Final Siawvi Genel Cerrahi 14 1
Tr3-Doénem Sonu Final Siawvi Genel Cerrahi 44 1
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Gogiis Cerrahisi 61 1
Tr3-Donem Sonu Final Siawv Goz Hastaliklar 57 1
Tr3-Donem Sonu Final Sinavi Halk Saghg 19 1
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi [¢ Hastaliklar1 42 1
Tr3-Dénem Sonu Final Siawvi Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 22 1
Tr3-Donem Sonu Final Sinavi Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 30 1
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Kardiyoloji 71 1
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Kulak Burun Bogaz Hastaliklar: 58 1
Tr3-Donem Sonu Final Sinavi Radyoloji 63 1
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Tibbi Farmakoloji 5 2
Tr3-Donem Sonu Final Sinavi Tibbi Farmakoloji 6 2
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Tibbi Genetik 26 1
Tr3-Donem Sonu Final Sinavi Tibbi Ingilizce 15 1
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Tibbi Mikrobiyoloji 10 2
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Tibbi Patoloji 1 7
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Tibbi Patoloji 27 2
Tr3-Donem Sonu Final Sinavi Tip Egitimi 9 4
Tr3-Dénem Sonu Final Sinavi Tip Tarihi ve Etik 20 2

tOgretim tiyelerinin isimleri kodlanarak gizlenmistir

Dénem IV Sinav Analizi ve Degerlendirmesi

Donem [V kapsaminda toplam alt1 staj yer almaktadir: Cocuk Saglig1 ve Hastaliklari, Kadin
Hastaliklar1 ve Dogum, Kardiyoloji, Kalp ve Damar Cerrahisi, Genel Cerrahi ve i(;
Hastaliklarl. Ogrenciler stajlarim1 A, B ve C gruplar olarak ii¢ ayr1 grup halinde
almaktadirlar. Bu nedenle, ayni stajin farkli gruplarina uygulanan yazili sinavlarin tutarh

olmasi beklenmektedir.

Asagidaki grafikte, staj sinavlarinin KR-20 gtivenilirlik katsayilari gosterilmektedir. Elde
edilen veriler, staj sinavlar1 arasinda anlaml bir tutarsizlik olmadigini ortaya koymaktadir.

KR-20 degerleri arasindaki farkin 0.2’den fazla olmasi, uyumsuzluk acisindan dikkatle
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degerlendirilmelidir. Bu baglamda, Genel Cerrahi, Kadin Hastaliklar1 ve Dogum ile

Kardiyoloji stajlarinin bazi sinavlarinda KR-20 degerleri 0.7'nin hemen altinda olmasina

ragmen, fark 0.2’yi asmamistir.
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Sekil 34. Donem IV Staj Sinavlar1 KR-20 Giivenilirlik Katsayilari
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Sinav sorularinin analizinde, ¢ok sayida tekrarlanan soru (soru kokii ve tiim seceneklerin

aym oldugu) tespit edilmistir. Ozellikle i¢c Hastaliklan stajlarinda bazi sorular iicer kez

olmak tizere toplam 49 kez tekrar edilmistir. Buna ragmen, bazi tekrarlanan sorularin

zorluk derecelerini korudugu goérilmektedir. Bu durumun detayl olarak incelenmesi

gerekmektedir. Asagidaki tabloda, Donem IV kapsaminda diisiik ayiricilik degerine sahip

sorulara iliskin bulgular sunulmustur.

Tablo 30. Donem IV Diistik Ayiricilik Sorulari

Anabilim Dali 71 72 73 Tekrar sayis1 Soru kodut
Cocuk Saghig ve Hastaliklar Onerilen zorlukta Onerilen zorlukta 2 1
Cocuk Saghig ve Hastaliklar Cok zor Onerilen zorlukta 2 2
Cocuk Saghg ve Hastaliklar Kolay Onerilen zorlukta 2 3
Cocuk Saghig ve Hastaliklar Cok kolay Cok kolay 2 4
Cocuk Saghg ve Hastaliklar Kolay Onerilen zorlukta 2 5
Genel cerrahi Staj Sinavi Cok kolay Cok kolay 2 1
Genel cerrahi Staj Sinavi Onerilen zorlukta Zor 2 2
Genel cerrahi Staj Sinavi Cok kolay Kolay 2 3
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Genel cerrahi Staj Sinavi Cok kolay Cok kolay 2 4
Genel cerrahi Staj Sinavi Cok kolay Kolay 2 5
i¢ Hastaliklar1 Staj Smavi Cok kolay Cok kolay 2 1
i¢ Hastaliklar1 Staj Sinavi Onerilen zorlukta Zor 2 2
i¢ Hastaliklar1 Staj Smavi Cok kolay Cok kolay 2 3
I¢ Hastaliklar Staj Simavi Cok zor Kolay 2 4
i¢ Hastaliklar1 Staj Smavi Cok kolay Cok kolay 2 5
I¢ Hastaliklar Staj Smavi Cok zor Cok zor 2 6
I¢ Hastaliklar Staj Siavi Cok kolay Cok kolay 2 7
I¢ Hastaliklari Staj Simavi Cok kolay Onerilen zorlukta 2 8
i¢ Hastaliklari Staj Smavi Cok kolay Cok kolay 2 9
I¢ Hastaliklar Staj Simavi Cok kolay Cok kolay 2 10
i¢ Hastaliklar1 Staj Smavi Cok kolay Cok kolay Cok kolay 3 11
I¢ Hastaliklari Staj Simavi Cok kolay Kolay Onerilen zorlukta 3 12
I¢ Hastalhiklar Staj Smavi Cok kolay Cok kolay Cok kolay 3 13
i¢ Hastaliklar1 Staj Sinavi Onerilen zorlukta Zor Zor 3 14
I¢ Hastalhiklar Staj Smavi Cok kolay Kolay Kolay 3 15
I¢ Hastaliklar1 Staj Sinavi Cok zor Cok zor Zor 3 16
I¢ Hastalhiklar Staj Smavi Kolay Kolay Kolay 3 17
I¢ Hastaliklari Staj Simavi Cok kolay Cok kolay Kolay 3 18
I¢ Hastaliklari Staj Smavi Cok kolay Cok kolay Kolay 3 19
I¢ Hastaliklar1 Staj Sinavi Onerilen zorlukta Zor Zor 3 20
I¢ Hastalhiklar Staj Smavi Cok kolay Cok kolay Kolay 3 21
I¢ Hastalhiklar Staj Smavi Cok kolay Onerilen zorlukta Zor 3 22
i¢ Hastaliklari Staj Smavi Cok kolay Cok kolay Onerilen zorlukta 3 23
I¢ Hastahklari Staj Smavi Cok kolay Cok kolay Cok kolay 3 24
I¢ Hastaliklari Staj Smav Cok kolay Kolay Zor 3 25
I¢ Hastaliklar1 Staj Sinavi Cok zor Cok zor Cok zor 3 26
I¢ Hastaliklar1 Staj Sinavi Onerilen zorlukta Zor Zor 3 27
I¢ Hastahklari Staj Smavi Cok kolay Cok kolay Cok kolay 3 28
I¢ Hastaliklari Staj Simavi Cok kolay Cok kolay Cok kolay 3 29
I¢ Hastaliklari Staj Simav Cok kolay Kolay Kolay 3 30
I¢ Hastahklari Staj Smavi Cok kolay Cok kolay Kolay 3 31
I¢ Hastalhklar Staj Smavi Cok kolay Cok kolay Cok kolay 3 32
I¢ Hastaliklari Staj Smavi Kolay Onerilen zorlukta Onerilen zorlukta 3 33
I¢ Hastaliklari Staj Smavi Zor Zor Zor 3 34
I¢ Hastaliklari Staj Smavi Cok kolay Cok kolay Cok kolay 3 35
i¢ Hastaliklari Staj Siav Cok kolay Cok kolay Kolay 3 36
I¢ Hastaliklar1 Staj Sinavi Cok zor Zor Zor 3 37
I¢ Hastaliklari Staj Siavi Cok kolay Kolay Onerilen zorlukta 3 38
I¢ Hastaliklari Staj Siavi Cok kolay Cok kolay Kolay 3 39
I¢ Hastaliklar1 Staj Siavi Cok kolay Cok kolay Kolay 3 40
i¢ Hastaliklar1 Staj Siavi Zor Zor Zor 3 41
i¢ Hastaliklar Staj Siavi Cok kolay Cok kolay Cok kolay 3 42
I¢ Hastaliklar1 Staj Sinavi Zor Zor Zor 3 43
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I¢ Hastaliklari Staj Sinavi Cok kolay Cok kolay Cok kolay 3 44
I¢ Hastaliklar Staj Siavi Cok kolay Cok kolay Cok kolay 3 45
[¢ Hastaliklari Staj Smavi Cok kolay Cok kolay Cok kolay 3 46
[¢ Hastaliklari Staj Smavi Cok kolay Cok kolay Cok kolay 3 47
[¢ Hastaliklari Staj Smavi Cok kolay Kolay Kolay 3 48
I¢ Hastaliklar Staj Simavi Cok kolay Cok kolay Onerilen zorlukta 3 49
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Staji Onerilen zorlukta Onerilen zorlukta 2 1

tSorular kodlanarak gizlenmistir

Asagidaki grafikte, I¢ Hastaliklar stajinda gérevli gretim iiyelerinin sorularinin ayiricihk
indeksleri sunulmustur. Ornegin, 32 ve 39 numarali 6gretim iiyelerine ait sorularin
ayiriciik indekslerinin diisiik oldugu gozlemlenmektedir. Bu sonuglar dogrultusunda,

Ogretim Uyelerinin soru kalitesini artirmaya yonelik calismalar yapmalari 6nerilmektedir.

i
.
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35 36 37 39 40 a1 2 43
- Tersine donmiis 7 2 ~ o o
= Cok zayif 3 2 1 5 6 5 2 1 1
= Sinirda 2 5 5 [ 2 | I [ 3 1 1 1
=iy 2 3 sl oz | 2 8 2 1 2
a Cok iyi 6 2 | 1@ | 5 2 3 2 1

Sekil 35. i¢ Hastaliklar Staji Ogretim Uyelerinin Soru Ayiricilik Indeksleri

Benzer problemler yalmizca I¢ Hastaliklari stajina 6zgii olmayip, hemen her anabilim
dalinda gozlemlenmektedir. Bu durumun iyilestirilmesi icin her 6gretim tiyesinin, MEDU
sistemi lizerinden kendi sorularinin performansini incelemesi ve gerekli diizenlemeleri
yapmas1 gerekmektedir. Genel olarak, Donem IV sinavlar1 giivenilirlik ve i¢ tutarhlik

acisindan iyi diizeyde degerlendirilmistir.
Doénem V Sinav Analizi ve Degerlendirmesi

Donem V kapsaminda toplam 18 klinik staj bulunmaktadir. Bu stajlar, 6grencilerin gruplar
halinde rotasyonla katildig1 sekilde ytriitiilmektedir. Ancak bu yapinin getirdigi 6nemli

bir sorun, farkli gruplara ayni sorularin tekrar edilmesidir. Bu durum, sinavlarin
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tutarlihigini olumsuz etkileyebilmekte ve daha sonra sinava giren 6grencilerin, 6nceden

cikan sorulari galisarak avantaj elde etmesine neden olmaktadir.

Sinav guvenilirligini degerlendirmede kullanilan KR-20 degerleri, bu esitsizligi somut
bicimde ortaya koymaktadir. Asagidaki grafikte, KR-20 degerleri arasindaki farkin belirgin
sekilde yiiksek oldugu anabilim dallar1 sunulmustur. Bu durum, s6z konusu stajlarda sinav

tutarliigl agisindan dikkat edilmesi gereken 6nemli bir duruma isaret etmektedir.

Bununla birlikte, grafikte yer almayan diger anabilim dallar1 ve 6gretim lyelerinin de
MEDU sistemi lizerinden kendi sorularinin performans analizlerini yaparak benzer

sorunlarin 6niine ge¢cmeleri beklenmektedir.

Genel olarak, Dénem V smavlari icerik agisindan yeterli olmakla birlikte, soru
tekrarlarinin azaltilmasi ve sinavlarin tiim gruplar icin adil bicimde yapilandirilmasi,

slirecin iyilestirilmesi acisindan 6nem arz etmektedir.

N ERY |||I

0.5
1
W [in of KR-20
15 W Max of KR-20
2
Plastik,
. Kalp Rekan
Beyin ve Fizikze | e Ortope st ve
. Tip ve . di ve :
Sinir Cocuk Rehabilit Damar | wikleer Extetik o
Cerrshisi | Carrahisi Cemahi  qp | TVMRL oo p | ROl Oroloji
asyon s olgji
m MMin of KR-20 -0.03 -146 -0.08 0.25 0.69 052 0.29 036 | -0.28
m Mgy of KR-20 0.41 059 0.7 038 082 08 0.5 0.82 084

Sekil 36. Donem V Staj Sinavlarinda KR-20 Giivenilirlik Katsayilari
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Tiim donemler degerlendirildiginde, fakiiltemiz sinavlarinin genel olarak giivenilir ve ig
tutarhiligl yiiksek bir yapida oldugu gorilmektedir. Bununla birlikte, soru tekrarlari, diisiik
ayiricilik indeksine sahip sorular ve bazi stajlar arasinda gozlenen tutarsizliklar, sinav
kalitesinin artirilmasi adina dikkatle ele alinmalidir. Ogretim tiyelerimizin MEDU sistemi
lizerinden Kkendi sinav performanslarini diizenli olarak incelemeleri ve gerekli
iyilestirmeleri yapmalari, 6l¢cme-degerlendirme stireglerinin daha adil, gegerli ve giivenilir
hale gelmesine katki saglayacaktir Bu dogrultuda yapilan diizenli analizler, egitim

kalitesinin stirdiirtilebilir sekilde gelistirilmesi agisindan biiytik 6nem tasimaktadir.

B. Memnuniyet Anket Sonuc¢lari

1. Ogrenci
Tip Fakiltesi'nde 6grenci memnuniyetini diizenli olarak izlemek ve egitim kalitesini
stirekli gelistirmek amaciyla her akademik doénemin sonunda farkli anketler
uygulanmaktadir. Bu anketler, 6grencilerin ders kurullari, klinik stajlar ve 6gretim
elemanlart ile ilgili deneyim ve goriislerini paylasmalarina olanak tanimaktadir. Boylece,
ogrenci merkezli egitim anlayisinin desteklenmesi ve egitim siirecinin iyilestirilmesi

hedeflenmektedir.

Bu boliimde, o6grenciler tarafindan yanitlanan memnuniyet anketlerinin sonuglari
sunulmaktadir. Ogrenci geri bildirimleri, teorik ve pratik egitim Kkalitesi, 6gretim
tyelerinin iletisim ve tutumu, sinav siireclerinin adilligi ile staj dene yimlerinin verimliligi

gibi temel konular1 kapsamaktadir.
Anketler 1li¢ ana kategoride toplanmistir:

= Kurul Geri Bildirim Anketi (Tablo 31): [, II. ve IIl. donem 0Ogrencilerine
uygulanmis olup, ders iceriklerinin uygunlugu, teorik ve pratik egitim dengesi ile

sinavlarin degerlendirici niteligi gibi konular1 degerlendirmektedir.

= Staj Geri Bildirim Anketi (Tablo 32): IV. ve V. donem 6grencilerine yonelik olup,
klinik uygulamalardaki egitim ortami, danisman 6gretim tiyesinin ilgi ve destegi ile

genel 6grenim deneyimini kapsamaktadir.

« Ogretim Elemam1 Degerlendirme Anketi (Tablo 33): Tiim dénemlerde
uygulanan bu anket, 6gretim tliyelerinin ders anlatim becerileri, 6grenci iletisimi ve

degerlendirme yontemlerine iliskin bireysel performansini 6l¢mektedir.
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Her bir anket kategorisi i¢in toplanan veriler detayh sekilde analiz edilmis, ayrica ankete
katilan o6grencilerin memnuniyetine iliskin genel degerlendirmeler olusturulmustur.
Asagidaki tablolarda soru basliklari ile birlikte ortalama puanlar da yer almakta olup, bu
sayede programin giicli ve gelistirilmesi gereken yonleri objektif olarak ortaya

konmaktadir.

Tablo 31. Ders Kurulu Geri Bildirim Formu Sorular

Memnuniyet Anketi

Ders Kurulu Geri Bildirim Formu Sorulari

No. Ders Kurulu Geri Bildirim Sorulari Ortalama
1 Kuruldaki dersler birbirlerini buttinleyiciydi 391
2 Teorik dersler programa gore anlatild 3.92
3 Teorik dersler yeterince bilgi verici ve agiklayiciydi 3.90
4 Derslerin teorik ve uygulamali boliimleri uyumlu ve butiinleyiciydi 3.83
5 Uygulama dersleri programa gore anlatildi 3.84
6 Kurul i¢erisinde verilen igerik 6grenmeyi kolaylastirici sekilde entegre edilmisti 3.72
7 Kurul i¢erisinde verilen igerik 6nceki bilginin hatirlanmasini sagladi 3.76
8 Kurul i¢erisinde verilen igerigin dnceki bilgiler ile biitiinlestirilmesinde zorluk ¢ekmedim 3.61
9 Kurul igindeki egitim aktiviteleri i¢in zaman yeterliydi 3.61
10 Ders/staj kurulu ile ilgili konularda 6gretim tiyelerine rahatlikla ulastim 3.72
11 Egiticinin konuya yaklasimi belli bir plan ¢ergevesindeydi 3.80
12 Egiticiler, alanlarindaki gelismeleri, yenilikleri bizimle paylasti 3.82
13 Teorik dersleri veren egiticiler konularini hevesli ve coskulu anlatti 3.88
14 Uygulama derslerini veren egiticiler konularini hevesli ve coskulu anlatti 3.83
15 Egiticilerin hazirladiklari materyaller 6grenmeme yardim etti 3.88
16 Egitici 6grencilerle diizeyli ve sicak bir iletisim kurdu 3.80
17 Sinav, ders/staj kurulunun énemli ve gerekli boliimlerini kapsiyordu 3.83
18 Sinav, bilenler ile bilmeyenleri ayirt edecek nitelikte diizenlenmisti 3.87
19 Sinav, 6grenmem gerekenlerin tiimiint kapsayacak bigcimde yapildi 3.86
20 Bu ders/staj kurulu meslegimle ilgili genel bilgi diizeyimi arttird: 3.90
21 Bu ders/staj kurulunda égrendiklerimi 6niimtizdeki yillarda kullanacagima inaniyorum 3.95
22 Bu ders/staj kurulu i¢in 6neriniz: (Fikrim Yok secenegini secerek dnerilerinizi yazabilirsiniz) 2.90t

Genel Ortalama (1-21. sorular): 3.77/5.00

Bu ortalama, 6grencilerin ders/staj kurullariyla ilgili memnuniyet diizeyinin olduk¢a
yuksek oldugunu gostermektedir. Her bir soruya verilen yanitlar 5'li Likert 6lgegine gore
degerlendirilmistir (1: Kesinlikle Katilmiyorum, 5: Kesinlikle Katiliyorum). Oneri sorusu

(22. soru) acik uc¢lu oldugu icin bu ortalamaya dahil edilmemistir.
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Tablo 32. Staj Geri Bildirim Formu Sorulari

Memnuniyet Anketi

Staj Geri Bildirim Formu Sorulari

No. Staj Geri Bildirim Sorular: Ortalama
1 Teorik dersler programa gore anlatildi 4,38
2 Teorik dersler yeterince bilgi verici ve agiklayiciydi 4,08
3 Derslerin teorik ve uygulamali béliimleri uyumlu ve biitiinleyiciydi 3,69
4 Staj icerisinde verilen icerigin 6nceki bilgiler ile biitiinlestirilmesinde zorluk cekmedim 4,31
5 Ders/staj ile ilgili konularda 6gretim tiyelerine rahatlikla ulastim 4,00
6 Egiticinin konuya yaklasimi belli bir plan ¢ercevesindeydi 4,23
7 Egiticiler, alanlarindaki gelismeleri, yenilikleri bizimle paylasti 3,85
8 Teorik dersleri veren egiticiler konularin hevesli ve coskulu anlatti 4,08
9 Klinik uygulama derslerini veren egiticiler konularini hevesli ve coskulu anlatti 4,15
10 Egiticilerin hazirladiklar1 materyaller 6grenmeme yardim etti 3,77
11 Egiticiler dgrencilerle diizeyli ve sicak bir iletisim kurdu 4,15
12 Sinav, ilgili stajin 6nemli ve gerekli boliimlerini kapsiyordu 3,15
13 Sinav, bilenler ile bilmeyenleri ayirt edecek nitelikte diizenlenmisti 3,38
14 Sinav, 6grenmem gerekenlerin tiimiini kapsayacak bicimde yapildi 3,69
15 Bu staj, meslegimle ilgili genel bilgi diizeyimi arttirdi 4,08
16 Bu stajda dgrendiklerimi 6niimiizdeki yillarda kullanacagima inaniyorum 3,92

Genel Ortalama (1-16. sorular): 3.93 / 5.00

Bu ortalama, 6grencilerin staj siireciyle ilgili memnuniyet diizeyinin genel olarak olumlu
oldugunu gostermektedir. Yanitlar 5°li Likert 6lgegine gore degerlendirilmis olup (1:
Kesinlikle Katilmiyorum, 5: Kesinlikle Katiliyorum), stajin teorik ve uygulamali igerik
uyumu, egitmenlerin yaklasimi ve materyal destegi gibi alanlarda yiiksek diizeyde kabul
gordiigu anlasilmaktadir. Sinavlarin kapsami ve ayirt ediciligi gibi bazi1 alanlarda ise

gelistirme yapilmasi gerektigi yoniinde geri bildirimler mevcuttur.

Tablo 33. Kurul Sonu Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi Sorular:

Memnuniyet Anketi

Kurul Sonu Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi Sorulari

No. Ogretim Elemam Degerlendirme Sorulari Ortalama
1 Ogretim elemaninin ders anlatimi/kullandig1 sunum, dersin kapsamina uygun ve yeterliydi 3.90
2 Ogretim elemani dersi verirken ilgili ve istekliydi 4.10
3 Ogretim elemani derslere hazirlikli ve zamaninda geliyordu 3.80
4 Ogretim elemaninin 6grencilerle iletisimi iyiydi 4.20
5 Ogretim elemanini genel olarak bagaril buluyorum 3.90

Genel Ortalama (1-5. sorular): 3.98 / 5.00

Bu ortalama, 68retim elemanlarinin ders anlatimi, hazirhgy, iletisimi ve ders kapsamina
uygunluk gibi alanlarda 6grenciler tarafindan genel olarak olumlu degerlendirildigini

gostermektedir. Ogrenciler, 6gretim tiyelerinin derslere ilgili ve istekli katildigini belirtmis
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olup, iletisim ve ders igerigi acisindan memnuniyet diizeyleri yliksek olmasina ragmen,

gelistirilebilecek bazi alanlar da bulunmaktadir.

Yapilan anketler, istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi egitim programiin farkh
asamalarindaki 6grenci memnuniyetini kapsamli bir sekilde ortaya koymaktadir. Kurul
Geri Bildirim Anketi (Tablo 31) genel olarak ders iceriklerinin program hedefleriyle
uyumlu oldugunu, teorik ve uygulamali egitim arasinda anlamli bir bag kurulmaya
calisildigini gostermektedir. Ancak bazi kopukluklar ve materyal eksiklikleri dikkat
cekmektedir.

Staj Geri Bildirim Anketi (Tablo 32) sonuglari, klinik uygulamalarin ve staj ortaminin
ogrenciler tarafindan olumlu karsilandigini, egiticilerin destekleyici tutumlarinin
o0grenim deneyimine katki sagladigin1 gostermektedir. Bununla birlikte, sinavlarin
kapsam ve ayirt ediciligi gibi bazi 6l¢me-degerlendirme streglerinde iyilestirme

potansiyeli mevcuttur.

Ogretim Eleman1 Degerlendirme Anketi (Tablo 33) ise, genel olarak égretim iiyelerinin
ders anlatimy, iletisim becerileri ve profesyonellik acisindan olumlu algilandigini ortaya
koymaktadir. Ancak, bireysel farkliliklar géz ontinde bulundurularak, 6gretim kalitesinin
daha da artirlmasi icin stirekli geri bildirim mekanizmalarinin isletilmesi 6nem
tasimaktadir.
Gugclii Yonler

» Dersiceriklerinin program hedefleri ile uyumu ve teorik bilginin agiklayici bicimde

sunulmasi.

= Egitmenlerin 6grenci ile iletisim ve etkilesim konusundaki yliksek performansi.

= Klinik uygulamalarda 6grencilere saglanan destek ve 6grenme ortaminin genel
olarak tatmin edici olmasi.

Gelistirilmesi Gereken Alanlar
= Teorik ve pratik egitim arasinda entegrasyonun giiclendirilmesi; 6rnegin vaka
tartismalari ve senaryo bazli uygulamalarla pekistirilmesi.
= Sinavlarin kapsami, 6l¢me niteligi ve ayirt ediciliginin gelistirilmesi.
= Egitim materyallerinin giincellenmesi ve standart hale getirilmesi.

= Bireysel 6gretim elemanlarina yonelik diizenli performans degerlendirme ve geri
bildirim mekanizmalarinin kurulmasu.

Ogrenci anketleri, istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi'nin egitim kalitesinin genel

anlamda basarili oldugunu gostermektedir. Bununla birlikte, egitim-6gretim siireclerinde
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verimliligi ve oOgrenci memnuniyetini artirmak amaciyla belirlenen alanlarda
iyilestirmeler yapilmasi, fakiiltenin egitim vizyonuna katki saglayacaktir. Strekli geri
bildirim ve gelisime agik bir yaklasim, kalite standartlarinin ytkseltilmesinde anahtar rol

oynayacaktir.

2. Akademisyen

Fakiltemizde akademisyenlere yonelik memnuniyet anketleri planlanmakta ve belirli bir
bolimde wuygulanmaktadi. Ancak, heniiz tim 0Ogretim {yelerinin katiim
tamamlanmadig1 icin bu rapor kapsamina dahil edilmemistir. Akademisyenlerin
goruslerine dayali analizler ve degerlendirmeler, eksiksiz veri toplandiktan sonra sonraki

raporlarda kapsaml sekilde sunulacaktir.

C. Degerlendirme

Fakiiltemizde mezuniyet sonrasi istihdam durumu, Tipta Uzmanhk Sinavi (TUS)
basarilari, yandal ve TUS tercihleri, mezun memnuniyeti ile isveren geri bildirimleri gibi
onemli ¢ikt1 ve sonug gostergeleri diizenli olarak takip edilmektedir. Ayrica akademik
kariyere yonelen mezun oranlari ve uluslararasi basari/kabul oranlar: da izlenmektedir.
Ancak, mevcut rapor doneminde mezunlara iliskin veri setleri henliz tamamlanmamis
olup, bu gostergelere iliskin kapsamli analizler ve sonuclar 6énlimiizdeki raporlarda
sunulacaktir. Egitim programinin iyilestirilmesi amaciyla, 6grencilerin ders bazindaki
basar1 durumlari, mezunlarin uzmanlhk alani tercihleri, 6grenci ve 6gretim tyesi geri
bildirimleri ile program hedeflerine uyum diizeyi yakindan izlenmektedir. Mevcut veriler
15181nda bazi ders igerikleri ve 6gretim yontemleri gelistirilmekte olup, mezunlara yonelik
performans ve memnuniyet analizleri tamamlandiginda bu iyilestirme siireci daha
kapsaml sekilde yiritilecektir. Boylece, fakiiltemiz egitim kalitesinin artirilmasi ve

mezunlarimizin profesyonel basarilarinin desteklenmesi hedeflenmektedir.

VI.  BOLUM BAZLI FAALIYETLER

Fakiiltemizin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri, temel bilimler ile klinik bilimler
olmak tzere iki ana bolimde yapilandirilmistin Her iki bolim de tip egitiminin
gerektirdigi bilgi ve becerilerin kazandirilmasi, bilimsel arastirmalarin tesviki ve saglik
hizmetlerinin gelistirilmesine yonelik etkinliklerle zenginlestirilmistir. Boliimler bazinda
yuriitiillen faaliyetler hem teorik altyapinin saglamlastirilmasina hem de klinik

uygulamalarla entegrasyonun artirilmasina odaklanmaktadir.
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A. Temel Bilimler

Temel Bilimler Bolimd, tip egitiminin ilk ti¢ yilinda yuritiilen kuramsal ve uygulamali
derslerin biiyiik b6liimiini tistlenmektedir. Egitim-6gretim faaliyetlerinin yani sira, boliim
ogretim uyeleri bilimsel arastirmalar, 6grenci danismanligi, seminerler ve bilimsel
toplantilar ile fakiilteye katki sunmaktadir. 2024-2025 egitim-6gretim yili boyunca
kurullarda yapilan giincellemeler, 6grenci merkezli 6grenme yontemlerinin entegrasyonu
ve Ol¢me-degerlendirme uygulamalarinin iyilestirilmesi temel alanlarda o6ne ¢ikan
faaliyetler olmustur. Ayrica boliimde gorevli 68retim tliyelerinin akademik tretkenlikleri

ve yurittiikleri projeler, fakiiltenin bilimsel performansina 6nemli katkilar saglamaktadir.

Bu kapsamda Anatomi Anabilim Dali, bes yildir uyguladigi Akran Egitim Modeli (Peer-
Assisted Learning) ile 6grencilerin aktif 6grenme ve iletisim becerilerini desteklemekte;
ayrica diseksiyon egitimleri, radyolojik anatomi uygulamalari, yapilandirilmis pratik
sinavlar ve “Complete Anatomy” gibi dijital platformlarin kullanimiyla modern egitim
yontemlerini derslerine entegre etmektedir. Faktilte icinde diizenlenen kurs ve atdlyeler
(or. Klinik Anatomi ve Cerrahi Diseksiyon Programi) sayesinde 6grencilerin mesleki
baghiliklarinin giiclendigi gézlemlenmistir. Bunun yami sira, Tibbi Biyoloji ve Genetik
Anabilim Dali (Ingilizce Programi) saglik politikalar1 alanindaki is birlikleriyle 6ne ¢ikmis;
10 farkh iilkeden katilimcinin yer aldigi uluslararasi bir sempozyum, NIH ve Dresden
Teknik Universitesi gibi prestijli kurumlarin katkisiyla diizenlenen webinarlar ve yapay
zeka odakli seminer serileri ile hem 6grencilere hem de akademik camiaya degerli katkilar
sunmustur. Bu etkinliklerde sektérden davet edilen uzmanlarin yer almasi, 6grencilerin
bilimsel ve profesyonel ufuklarini genisletmistir. Buna ek olarak, Tip Egitimi Anabilim
Dali da fakiiltemizin akademik iiretkenligine katki sunmaya devam etmektedir. 2024-
2025 donemi igerisinde, tip egitiminin kalite ve yontemlerini ele alan ¢esitli akademik
calismalar tiretilmis; tip fakiiltesi 68rencilerinin beceri egitimlerinin degerlendirilmesine
yonelik arastirmalar ile Tiirkiye’de tip egitiminin mevcut durumu ve hekimlik
formasyonuna iliskin perspektifleri irdeleyen yayinlar hazirlanmistir. Bu ¢alismalar, hem
ulusal diizeyde akademik goriinirliigiin artmasina hem de fakiiltemizin egitim

vizyonunun giiclenmesine hizmet etmektedir.

Tim bu faaliyetler, Temel Bilimler Boliimii'niin yalnizca tip egitiminin temelini olusturan
dersleri ylirtitmekle kalmayip, ayni zamanda yenilikci egitim yontemleri, disiplinler arasi

is birlikleri ve uluslararasi diizeyde bilimsel etkinliklerle fakiiltenin akademik vizyonuna
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onemli katkilar sundugunu gostermektedir. Ontimiizdeki dénemlerde de béliimiin bu ¢cok
yonlii katkilarinin, fakiiltemizin egitim Kkalitesinin artirilmasina ve o6grencilerimizin
bilimsel, mesleki ve kisisel gelisimlerine giicli bir sekilde yansiyacagi 6ngoriilmektedir.
Bununla birlikte, bu gelisim siirecinin tim boélimlerin ve 6gretim lyelerinin ortak
katkilariyla daha da gliclenecegi aciktir. Fakiiltemizin gelecekteki basarisi, disiplinler arasi
is birligi ve ortak organizasyonlarin tesvik edilmesiyle daha biitiinctil ve stirdtirtiilebilir bir
yapiya kavusacaktir. Dolayisiyla 6niimiizdeki stirecte, birlikte hareket etme Kkiiltiiriini
pekistirmek ve ortak sorumluluk bilinciyle fakiilte vizyonunu ileriye tasimak temel

onceligimiz olmalidir.
B. Klinik Bilimler

Klinik Bilimler Boliimi, tip egitiminin 4., 5. ve 6. sinif staj uygulamalarindan sorumlu olup,
ogrencilerin hasta basi egitimi, klinik karar verme, iletisim ve mesleki becerilerinin
gelistirilmesinde kritik rol oynamaktadir. 2024-2025 yili igerisinde Kklinik stajlarin
yapilandirilmasi, staj igerigi ile teorik-uygulamali dengeyi artirmaya yonelik ¢alismalar
gerceklestirilmistir. Ogrencilerden alinan geri bildirimlere gére o6zellikle uygulamal
egitim sureclerinin zenginlestirilmesi, bireysel o6gretim tliyesi yaklasimlarinin
standardizasyonu ve sinav yapilarinin netlestirilmesi yoniinde oneriler alinmistir. Klinik
Bilimler oOgretim tyeleri ayrica cesitli bilimsel arastirmalar, kongre sunumlari,
ulusal/uluslararasi yayinlar ve topluma hizmet faaliyetleri ile akademik goruntrligi

artirmaya devam etmektedir.

Bu kapsamda Kardiyoloji Anabilim Dali, koroner arter hastaliklarinin
degerlendirilmesinde ileri goriintiileme yontemlerinin (Koroner BT, damar i¢i ultrason
[IVUS]) etkin kullanimin1 68rencilere uygulamali egitimlerle aktarmaktadir. Olgu temelli
bu egitimler, intdrn doktorlar ve stajyerlerin modern tedavi yaklasimlarini giincel
teknoloji ile entegre ederek 6grenmelerine katki saglamaktadir. Benzer sekilde, Genel
Cerrahi, Kulak Burun Bogaz, Ortopedi ve diger klinik bilimler anabilim dallarinda da
ogrencilerin ve yurtdisindan gelen gozlemci hekimlerin uygulamali egitimlere katilimi
desteklenmekte; bu sayede farkli uzmanlik alanlarinda dogrudan klinik deneyim
kazanmalar saglanmaktadir. Ayrica klinik bilimler 6gretim tiyeleri, ulusal ve uluslararasi
kongrelere aktif katilim gostermekte, sozlii ve poster bildiriler sunarak fakiiltemizin

bilimsel goriintirligiini artirmaktadir.
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Tim veriler (temel&klinik), ilgili akademik birimlerden gelen faaliyet raporlari ve 6grenci
geri bildirimleri 1s181nda fakiilte diizeyinde biitlinciil olarak degerlendirilmektedir.
Akademik ve idari stireglerin iyilestirilmesi amaciyla veriler diizenli olarak Google Drive
ortak alaninda toplanmakta; ayrica UBIS sistemi tizerinden Uluslararasi Koordinatorliik
ile is birligi icerisinde global veri entegrasyonu saglanmaktadir. Buna ek olarak, Saghk
Politikalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi ile yapilan ortak ¢alismalar hem fakiilte web
sayfasinda hem de merkezin sayfasinda duyurulmakta ve yayginlastirilmaktadir. Bu
boliim bazl faaliyetler, ilgili birimlerden alinacak daha detayl raporlarin ulagmasi ile bir

sonraki donemde daha kapsaml bicimde degerlendirilecek ve raporlastirilacaktir.
VII. TOPLUMSAL KATKI

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, topluma hizmeti yalnizca akademik bir hedef
degil, aym1 zamanda kurumsal sorumlulugun ayrilmaz bir pargast olarak
benimsemektedir. Fakiiltemiz, ytliksekogretimde toplumsal katkiy1;; akademik-idari
personel, ogrenciler ve toplumun tim paydaslariyla karsilikli etkilesime dayals,
surdirtlebilir bir deger tretme stireci olarak gormektedir. Bu yaklasim dogrultusunda
yurutilen faaliyetler, tiniversitemizin Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amagclar1 ve ulusal kalkinma planlari ile uyumlu olarak planlanmakta ve toplumsal

farkindaligi artirmaya yonelik olarak ¢esitlendirilmektedir.

Y

Topluma Yonelik Topluma Yonelik

Sosyal Sorumluluk Arastirma-Gelistirme

Faaliyet ve Hizmetleri Faaliyet ve Hizmetleri

Sekil 14. Toplumsak Katki Hedefleri
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= Sosyal Sorumluluk Projeleri

Tip Fakiiltesi 6grencileri, Istanbul Aydin Universitesi Tip Ogrenci Birligi catis1 altinda,
ogretim uiyelerinin danismanliginda ytruttiikleri sosyal sorumluluk projeleriyle toplumla
dogrudan temas halindedir. Bu projeler kapsaminda, 6zellikle afet bolgelerine yonelik
yardim organizasyonlari, deprem sonrasi saglik destekleri ve temel saglik egitimi
programlar1 hayata gecirilmistir. Ayn1 zamanda halk sagligi konusunda farkindalik
olusturmak amaciyla ¢ocuklara, genclere ve yashlara yonelik hijyen egitimi, ilk yardim
bilgilendirmeleri, saghkli yasam seminerleri gibi calismalar yiritilmistir. Bu
etkinlikler, 6grencilerin hem mesleki gelisimlerine hem de sosyal sorumluluk bilincine
katki saglamakta; iniversitemizin yerel ve ulusal diizeyde topluma olan etkisini

giiclendirmektedir.
* Toplum Saghgina Yonelik Egitim, Seminer ve Tarama Hizmetleri

Fakiltemiz, toplumun saglk okuryazarhgimi artirmak ve koruyucu hekimligi
yayginlastirmak amaciyla gesitli egitim ve bilgilendirme faaliyetleri diizenlemektedir. Bu
kapsamda, 2025 yilinda “Halk Saghg1 Calistay1” gerceklestirilmis; calistayda toplum
saghigina yonelik glincel sorunlar disiplinler arasi bir yaklasimla ele alinmistir. Ayrica
fakiilte biinyesinde, toplumun erken teshis farkindaligini artirmak amaciyla cesitli
bolgelerde kanser taramalari, kronik hastaliklar hakkinda bilgilendirme
seminerleri ve koruyucu saglik egitimleri gerceklestirilmistir.

Bu etkinlikler, yalnizca bilgi aktarimina degil; ayn1 zamanda toplumla tiniversite arasinda
cift yonli bir iletisim kurulmasina, toplumsal gereksinimlerin dogrudan akademik
calismalara yansitilmasina ve 6grencilerin topluma dokunan hekim profiline daha erken

asamada yonelmesine olanak tanimaktadir.
* Topluma Yonelik Arastirma-Gelistirme Faaliyet ve Hizmetleri

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, toplum temelli arastirma yaklagimini
benimseyerek, halk sagligini dogrudan etkileyen konularda bilimsel c¢alismalar
yuriitmektedir. Fakiiltemiz 6gretim liyeleri tarafindan siirdiiriilen projelerde, éncelikli
saglik sorunlarina yonelik ¢6zliim iiretme, toplumdaki saglik esitsizliklerini analiz etme,
koruyucu saglik modellerini degerlendirme ve saglik hizmetlerine erisimde yasanan
sorunlara yonelik oneriler gelistirme amag¢lanmaktadir.

Bu cercevede, ornegin erken tami ve tarama programlarinin etkinligini dl¢cen

calismalar, saghk okuryazarligl diizeylerini degerlendiren arastirmalar, bolgesel
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saghk profillerini analiz eden projeler gibi toplum temelli AR-GE faaliyetleri
yurutilmustir. Ayrica, kamu kurumlar: ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi icinde
gelistirilen bazi projelerde, toplumsal saglk ihtiya¢larina yanit verecek veri temelli
oneriler ve modeller sunulmaktadir.

Fakiiltemiz, bu tiir faaliyetlerle yalnizca bilimsel bilgi liretmekle kalmamakta; ayni
zamanda saglik politikalarinin gelistirilmesine, toplumun bilin¢ diizeyinin artirilmasina

ve surdurilebilir kalkinma hedeflerine katki sunmaktadir.
VIII. ULUSLARARASILASMA

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, iiniversitenin genel uluslararasilasma
politikasin1 temel alarak egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki alanlarinda
kiiresel olgcekte etkilesim saglayan, ¢ok kiltirli bir akademik ortami destekleyen
uygulamalara oncelik vermektedir. Uluslararasilasma politikasi dogrultusunda, 68renci
ve akademik personel hareketliligi, uluslararasi is birlikleri, ortak bilimsel etkinlikler ve
kultiirleraras1 yetkinliklerin gelistirilmesi temel stratejik hedefler arasinda yer
almaktadir.

2025 yili itibariyla Tip Fakiiltemiz, bu vizyonu destekleyen somut adimlar atmaya devam
etmektedir. Fakulltemiz biinyesinde yiiriitillen uluslararas1 hareketlilik faaliyetleri
kapsaminda 9 yabanci 6grenci Erasmus+ programi araciligiyla fakiiltemize gelirken, 2
ogrencimiz italya'da gézlemsel staj yapmis ve 1 6gretim iiyemiz yurtdisindaki bir kuruma
akademik degisim kapsaminda gitmistir. Ayrica, 26 farkh iilkeden gozlemci hekim,
cesitli klinik birimlerde bilgi paylasimi ve deneyim aktarimi amaciyla kisa siireli gozlem
programlarina katilmistir. Bu ziyaretler, kurumlar arasi bilimsel etkilesimi artirmakta ve
fakiiltemizin uluslararasi gorinirligini gig¢lendirmektedir. 2025 yili kapsaminda

yuritilen uluslararasi hareketlilik faaliyetleri asagidaki gibidir:

Tablo 19. Uluslararasi Hareketlilik Faaliyetleri

Uluslararasi Ogrenci ve Personel Hareketliligi Sayilar:

Program Tiiri Say1
Erasmus+ ile Gelen Ogrenci 9
Erasmus+ ile Giden Ogrenci 2

Erasmus+ ile Gelen Ogretim Uyesi -

Erasmus+ ile Giden Ogretim Uyesi 1

Gozlemci Hekim Ziyareti 26
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Uluslararasi is birligi alaninda ise fakiltemizin 2025 yili itibariyla toplam 173
uluslararasi partner kurumu bulunmaktadir. Bununla birlikte Trieste Universitesi
(italya) ve baz1 Alman arastirma enstitiileri ile olmak tizere 3 aktif akademik is birligi
goriismesi siirdliriilmektedir. Bu is birlikleri, ortak projeler, 6gretim liyesi degisimi ve cift

diploma gibi stratejik hedeflerin gerc¢eklestirilmesine zemin hazirlamaktadir.

Tablo 20. Uluslararasi Partner Universite Anlasma Durumu ve Sayilari

Uluslararasi Partner Universite ikili is-birligi

Durumu Say1
Uluslararasi Partner Universite Is-birligi 173
Devam Eden Is-birligi Gériismeleri 2 (italya ve Almanya)

Fakiiltemizin 6gretim tiyeleri, her yil diizenlenen Delightful Istanbul Yaz ve Kis Okulu
programi kapsaminda, basta "Genetics and Medical Biotechnology" ve "Neuroscience"
gibi alanlarda olmak ftizere, uluslararasi 6grencilere yonelik yogun icerikli dersler
vermektedir. Bu programlar hem Istanbul'un hem de iiniversitemizin akademik
cazibesini artirmakta; ayni zamanda farkhi tUlkelerden gelen 6grencilerin Tiirk

yuksekogretim sistemiyle tanismasina olanak saglamaktadir.

Bunlarin yani sira, 2025 yili boyunca diizenlenen uluslararas1 web seminerleri,
fakiiltemizin global bilimsel etkilesimlerini giliclendiren 6nemli platformlardan biri
olmustur. ABD Ulusal Saglik Enstitiileri (NIH) ve Almanya Dresden Teknik Universitesi
gibi prestijli kurumlarin bilim insanlari, fakiiltemiz akademisyen ve 6grencileriyle bilgi
paylasiminda bulunmus; genetik hastaliklar, immiinoterapi, yapay zeka uygulamalari ve
translasyonel tip gibi ileri dlizey konular interaktif bicimde ele alinmistir. Bu seminerler,
sadece bilgi edinimi degil; ayn1 zamanda yeni proje fikirlerinin dogmasi, arastirma
stratejilerinin sekillenmesi ve uluslararasi is birliklerinin temelinin atilmasi agisindan da

degerli firsatlar sunmustur.

Fakiiltemiz, bu yondeki ¢calismalarinm stirduriilebilir kilmak amaciyla, web seminerlerini
kayit altina almakta, arsivlemekte ve daha genis akademik Kkitlelerle paylasmaktadir.
Ayrica, yerel 6g8renciler ve 6gretim tiyeleri icin kiiltiirleraras: farkindalik egitimleri ile
"evde uluslararasilasma” siirecini desteklemeye yonelik etkinliklerin planlanmasi da

devam etmektedir.
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Sonug olarak, Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, hem uluslararasi égrenci ve
akademisyen hareketliligine hem de ¢ok boyutlu akademik is birliklerine ac¢ik yapisiyla,
uluslararasilasma alaninda kurumsal politikalara uyumlu ve gelisime agik bir profil
cizmektedir. Oniimiizdeki dénemde bu etkinliklerin ¢esitlendirilerek artirilmasi, Avrupa
Birligi projelerine daha fazla katilim saglanmasi ve Kkiiltiirleraras1 yetkinliklerin

yayginlastirilmasi temel hedefler arasinda yer almaktadir.
IX. iC DEGERLENDIiRME (GZFT ANALIZI)

Bu faaliyet raporunda, fakiiltemizin egitim, arastirma, yonetisim ve toplumsal katki
alanlarindaki durumunu ¢ok boyutlu bir yaklasimla degerlendirebilmek amaciyla i¢
degerlendirme siirecine yer verilmistir. Bu kapsamda hazirlanan GZFT (Gii¢lii Yonler,
Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) Analizi, fakiiltemizin sahip oldugu kapasiteyi, karsi
karsiya oldugu zorluklari ve gelisim potansiyelini sistematik bir sekilde ortaya koymay1

hedeflemektedir.

Tiirkce ve Ingilizce programlar 6zelinde ayr1 ayr1 yapilan bu analizler, yalnizca
mevcut durumu tespit etmeye yonelik degil, ayn1 zamanda ilerleyen stiregte yiiriitiilecek
stratejik planlama c¢alismalarina da zemin olusturacak sekilde tasarlanmistir. Egitim
kalitesinin artirilmasi, arastirma kapasitesinin gl¢lendirilmesi, yonetisim siire¢lerinin
iyilestirilmesi ve toplumsal katki faaliyetlerinin siirdiiriilebilir kilinmasi acisindan giigli
yonlerin desteklenmesi, zayifliklarin giderilmesi, firsatlarin degerlendirilmesi ve

tehditlere karsi onleyici stratejilerin gelistirilmesi bu analizlerin temel amacidir.

Asagida, sirasiyla Tip Fakiiltesi Tiirk¢e Programi ve Ingilizce Programu icin hazirlanan

GZFT analizlerine yer verilmektedir.
A. Tip Fakiiltesi Tiirk¢e Programi Durum Analizi

Asagida, istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi Tiirkce Programi'na yonelik i¢ ve dis
cevre faktorlerinin analiz edildigi GZFT degerlendirmesi yer almaktadir. Bu analiz,
stratejik planlama siirecine veri saglamak ve stirekli iyilestirme anlayisina katki sunmak

amaciyla hazirlanmistir.
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Tablo 19. Tip Fakiiltesi Tiirk¢ce Programi GZFT Analizi

Giiclii Yonler Zayif Yonler
Disiplin Cesitliligi & Kadro Kadro Niteligi & Dagilimi
Uygulamali Egitim Imkanlari Yayin Performansi
Biitiinlesmis ve Gilincel Miifredat Akreditasyon Eksiklikleri
Akademik Basari ve Tercih Fiziksel & Teknik Altyap1
Dijital Altyapi Bilisim & Dijitallesme
Arastirma & Teknoloji Is Birlikleri Kurumsal Yapilanma & insan Kaynaklari
Ulusal & Uluslararasi Cazibe Tanitim & Sosyal Etkinlikler
Kaynaklar & Kiitiiphane Fon Erisimi & Is-birligi

Danismanlik Sistemi

Ders Planlama/Yatay Gecis

Yabanci1 Ogrenci Adaptasyonu

Firsatlar Tehditler
Transdisipliner Yaklasimlar Akademik Kadro Temini Zorluklari
Fon Kaynaklari Mevzuat Degisiklikleri ve Belirsizlik
Saglik Turizmi & Egitim Artan Ogrenci Sayis1 & Kapasite
Miifredat Reformlari Bilisim Sistemleri Entegrasyonu
Uluslararasi Ogrenci Potansiyeli Ulusal & Uluslararasi Rekabet
Kiiltiirlerarasi Yetkinlik Gelisimi Egitimde Homojenite Kaybi

Bolgesel Giivenlik Kaygilari
Saglik Politikalarindaki Degisiklikler
Temel Bilimlere ilginin Azalmasi

Lisans Oncesi Egitimin Yetersizligi

Kurumsal Aidiyet Eksikligi

Uluslararasi Tanitim Eksikligi

» GUCLU YONLER

Disiplin Cesitliligi ve Kadro: Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, temel tip
bilimlerinden klinik bilimlere uzanan genis bir akademik yelpazeye sahiptir. Bu cok
disiplinli yapi, o6grencilere entegre bir egitim deneyimi sunarken, farkli uzmanlik
alanlarina sahip 6gretim tliyelerinin birlikte calismasina olanak tanimakta; boylece egitim
ve arastirma kalitesi artmaktadir.

Uygulamah Egitim Imkanlari: Fakiiltemiz, 6grencilere ilk ii¢ yilda laboratuvar
calismalari, klinik beceri egitimi ve vaka temelli 6grenme ile teorik bilgiyi uygulamaya
dontistirme firsati sunmaktadir. Dérdiincii siniftan itibaren Saglik Bakanligi hastaneleri
ve Universite hastanesinde verilen hasta basi klinik egitim, mezuniyet 6ncesi mesleki

yeterliklerin pekismesini saglamaktadir.
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Biitiinlesmis ve Giincel Miifredat: Cekirdek Egitim Programi (CEP) ile uyumlu miifredat,
ogrenci merkezli, disiplinler arasi ve problem temelli bir yaklasim benimsemektedir. Bu
yapl, tip egitiminin giincel bilgi, teknoloji ve saglik hizmeti modelleriyle uyumlu olarak
verilmesini saglamaktadir.

Akademik Basar1 ve Tercih: Yiksekogretim Kurumlar Sinavi (YKS) sonuglarina gore
lst siralarda yerlesen basarili 6grencilerin fakiiltemizi tercih etmesi, akademik
atmosferin niteligini yiikseltmektedir. Mezunlarimizin TUS ve USMLE gibi sinavlardaki
basarilar1 da verilen egitimin kalitesini ortaya koymaktadir.

Dijital Altyapi: MEDU platformu araciligiyla yiirtittlen dijital sinavlar, icerik yonetimi ve
ol¢me-degerlendirme siirecleri, uzaktan erisim ve dijital okuryazarlik becerilerinin
artirilmasina katki sunmakta; egitim streclerinin esnek, hizli ve 6lgiilebilir bicimde
yuritilmesini saglamaktadir.

Arastirma ve Teknoloji Is Birlikleri: Fakiilte, iiniversitenin teknopark ve teknoloji
gelistirme altyapis1 sayesinde translasyonel tip alaninda erken dénem arastirmalarla
biitiinlesmis bir ortam sunmaktadir. Akademisyenler ve 6grenciler, disiplinler arasi
projeler araciligiyla Ar-Ge strecglerine aktif katihm gostermekte; bu da bilimsel
uretkenligi artirmaktadir.

Ulusal ve Uluslararasi Cazibe: Istanbul’'un sundugu sosyal olanaklar, sehir igindeki
ulasim kolaylig1 ve kampiisiin konumu, Tiirk¢e programin 6zellikle Tiirk Cumhuriyetleri
ve Orta Dogu’dan gelen 6grenciler tarafindan tercih edilmesine katki saglamaktadir. Bu
cesitlilik hem ogrenci deneyimini hem de fakiiltenin uluslararas1 goriintrligini
artirmaktadir.

Kaynaklar ve Kiitiiphane: Zengin elektronik kaynak altyapisi sayesinde, 6grenciler ve
ogretim Uyeleri ulusal ve uluslararasi veri tabanlarina, bilimsel dergilere ve e-kitaplara

erisebilmekte; bu da hem egitimde hem de arastirmada kaliteyi desteklemektedir.

= ZAYIF YONLER

Kadro Niteligi ve Dagilimi: Ogretim iiyesi dagiliminda bazi temel ve klinik branglar
arasinda dengesizlik bulunmakta; yas profili acisindan da gen¢ ve dinamik kadro orani

diistiktiir. Ayrica bazi alanlarda uzmanlik alani ¢esitliligi sinirli kalmaktadir.

Yayin Performansi: Ogretim iiyesi basina diisen yayin sayisi ve bu yayinlarin etki degeri

(impact factor) istenilen seviyede degildir. Akademik personelin uluslararasi yayinlarda
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gorunurliginiin artirilmasi, arastirma Kkalitesinin ve kurum imajinin gl¢lenmesi

acisindan 6nem arz etmektedir.

Akreditasyon Eksiklikleri: Baz1 programlar i¢in ulusal ve uluslararasi akreditasyon
surecleri tamamlanmamis olup, bu durum kalite giivencesi gostergelerinde olumsuz etki
yaratmaktadir. Kurumsal olarak akreditasyona hazirlik streglerinin hizlandirilmasi

gerekmektedir.

Fiziksel ve Teknik Altyap1: Artan 6grenci sayisi karsisinda mevcut bina, laboratuvar,
amfi ve 6grenci ¢alisma alanlar1 zaman zaman yetersiz kalmakta; bu da egitim ortaminda

sikisikliga ve verimlilikte diisiise neden olmaktadir.

Bilisim ve Dijitallesme: Ogrenci bilgi sistemleri, idari dijital siirecler ve veri
entegrasyonuna yonelik mevcut altyap: gelismeye aciktir. Ozellikle sinav dénemlerinde
yasanan yogunluk, fakiiltemizin yiiksek 68renci mevcudu ve dijital sinavlarin MEDU
sistemi tizerinden yiuritilmesi nedeniyle bilgisayar sinifi yetersizligini 6n plana
cikarmaktadir. Vize ve final haftalarinda, liniversitenin genel kullanimindaki bilgisayar
siiflarinin  diger fakiiltelerce de kullanilmasi, Tip Fakiltesi 6grencilerinin sinav
planlamasinda ciddi zorluklara yol agmaktadir. Bu baglamda, Tip Fakiiltesine 6zel, yeterli
saylda ve donanimli bilgisayar laboratuvarlarinin olusturulmasi hem sinav giivenligi hem
de dijital 6lgme-degerlendirme streglerinin siirdirtlebilirligi acisindan kritik 6nem

tasimaktadir.

Kurumsal Yapilanma ve insan Kaynaklar:: Akademik ve idari kadrolarin gorev
dagilimi, yetkinlik temelli planlamayla tam uyumlu degildir. Komisyon ve kurul
yapilarinda streklilik saglanamamakta, bazi birimlerde hizmet i¢i egitim eksikligi

gorilmektedir.

Tanitim ve Sosyal Etkinlikler: Fakiiltenin sosyal medya ve iletisim stratejileri yeterince
etkin degildir. Mezunlarla iletisim ve fakiilte aidiyetini artiracak sosyal, kiiltiirel ve

bilimsel etkinlikler artirilmalidir.

Fon Erisimi ve Disiplinleraras: is Birligi: Uluslararasi fon basvurularinda yeterli
diizeyde basvuru ve proje alinamamaktadir. Fakiilte iginde farkli boélimler arasi

disiplinler arasi projelerin tesviki artirilmaldir.

Danigsmanlik Sistemi: Akademik danisman atama siire¢lerinde zaman zaman gecikmeler

yasanmakta; Ogrenci geri bildirim mekanizmalarinin sistematik hale getirilmesi
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gerekmektedir. Bu durum o6grenci memnuniyeti ve rehberlik hizmetlerini olumsuz

etkileyebilmektedir.

Ders Planlama/Yatay Gecis: Ders planlarinin erken yapilmamasi ve 6zellikle yatay gecis
ogrencilerinin kayitlarinin ge¢ gelmesi, egitim-6gretim strecinde aksamalara yol
agmaktadir. Bu durum, derslerin baslamasiyla birlikte yatay gecisle gelen 6grencilerin
normal kayith ogrencilerle es zamanli ve diizenli sekilde egitime baslamasin
engelleyebilmektedir. Bu silirecin erken planlanmasi ve yatay gecis islemlerinin
zamaninda tamamlanmasi, egitim akisinin kesintisiz siirdiiriilmesi igin kritik éneme

sahiptir.

Yabanc Ogrenci Uyumu: Uluslararas: égrencilerin egitim siirecine adaptasyonu ve
akademik hayata uyumu icin kapsamli rehberlik ve destek mekanizmalar
gelistirilmelidir. Akademisyenler ve danismanlar arasinda etkin iletisim saglanarak her
ogrencinin bireysel ihtiyacglarina yonelik yonlendirme yapilmasi gerekmektedir. Bu
stirecte 6grenci danismanlik sisteminin giiclendirilmesi ve 6grencilerle siirekli iletisim
halinde olunmasi, akademik basarinin ve 6grenci memnuniyetinin artirilmasina katki

saglayacaktir.

=  FIRSATLAR

Transdisipliner Yaklasimlar: Yapay zek3, dijital saglik, miihendislik ve sosyal bilimler
gibi farkl alanlarla tip egitimi ve arastirmasinin entegre edilmesi, karmasik saglk

sorunlarina yenilik¢i ¢oziimler gelistirme potansiyeli sunmaktadir.

Fon Kaynaklar:: TUBITAK, Horizon Europe ve diger ulusal/uluslararasi programlar
kapsamindaki arastirma destekleri, yiiksek biit¢eli ve uzun soluklu projeler gelistirilmesi

icin 6nemli firsatlar sunmaktadir.

Saglik Turizmi ve Egitim: istanbul’'un saglik turizmi acisindan cazip olmasi ve fakiilte
hastanesinin uluslararasi hastalara hizmet verebilme kapasitesi hem egitim kalitesini

artirmakta hem de mali stirduriilebilirligi desteklemektedir.

Miifredat Reformlari: Saghk Bakanligl, YOK ve CEP ile uyumlu egitim reformlar,
fakiiltemizin giincel egitim yaklasimini giiclendirmekte; yenilik¢i miifredat yapilariyla

rekabet avantaji saglamaktadir.
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Uluslararas1 Ogrenci Potansiyeli: Tiirkce programin 6zellikle Tiirk Cumhuriyetleri,
Orta Dogu ve Balkan tulkelerinden ogrenciler icin cazip olmasi, uluslararasilasma

hedeflerine katki sunmakta; kiiltiirel ¢esitliligi artirmaktadir.

Kiiltiirlerarasi Yetkinlik Gelisimi: Kiiltirlerarasi yetkinliklerin gelistirilmesine yonelik
akademik ve idari personel egitimi programlar1 yeni uygulanmaya baslanmis olup,
uluslararasi 6grenci ve ogretim lyeleri arasindaki etkilesim ve uyumu artirmak i¢in
onemli bir adimdir. UNESCO’nun "Manual for Developing Intercultural Competencies"
cercevesinde yirutiilen bu egitim, 6grenci aidiyetini giiclendirmekte, empati ve iletisim
becerilerini gelistirmekte, farkl kiiltiirel arka planlara sahip bireyler arasinda anlayisi
artirmaktadir. Ancak, bu tir programlarin yayginlastirilmasi ve sirdirilebilir hale
getirilmesi gerekmekte; ayrica akademisyenler ve 68renciler arasinda bu yetkinliklerin
diizenli ve sistematik olarak desteklenmesi hentiz tam olarak saglanamamaktadir. Bu
baglamda, kiltirleraras1 yetkinlik gelisimi hem mevcut eksikliklerin giderilmesi

acisindan bir zayif yon, hem de gelisim icin 6nemli bir firsat olarak degerlendirilmelidir.

= TEHDITLER

Akademik Kadro Temini Zorluklari: Ozellikle temel bilimlerde geng ve nitelikli 6gretim
liyesi temininde zorluk yasanmakta; emeklilik, akademik ylikselme kriterleri ve rekabetgi

maas politikalar1 bu stireci zorlastirmaktadir.

Mevzuat Degisiklikleri ve Belirsizlik: Yiiksekogretim mevzuatinda sik yasanan
degisiklikler ve yonetmeliklerdeki belirsizlikler, uzun vadeli planlamalar ve kalite

giivence siireclerini olumsuz etkileyebilmektedir.

Artan Ogrenci Sayisi ve Kapasite: Kontenjan artislar1 karsisinda altyap: yatirimlarinin
ayn1 hizda gerceklesmemesi, 68retim yiikiinii artirmakta ve 0Ogrenci basina diisen

kaynaklarda azalmaya yol agmaktadir.

Bilisim Sistemleri Entegrasyonu: Fakiltemizde MEDU dijital egitim ve oOlgme-
degerlendirme sistemi kullanima alinmis olmakla birlikte, halen UBIS 6grenci bilgi sistemi
de paralel olarak isletilmektedir. Bu iki sistemin entegrasyonunun saglanamamasi, veri
uyumsuzluklar1 ve siire¢ aksakliklar yaratabilir. ilerleyen dénemde, UBIS’in MEDU ile
uyumlu hale getirilmesi veya her iki sistemin etkin ve koordineli bir sekilde ¢alismasi

gerekmektedir. Aksi takdirde, bilisim altyapisindaki bu uyumsuzluklar egitim
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suireclerinin verimliligini olumsuz etkileyebilir ve kurumun genel algisinda istenmeyen

durumlar ortaya ¢ikarabilir.

Ulusal ve Uluslararasi Rekabet: Yeni acilan tip fakiiltelerinin sayisindaki artis, hem
ogrenci hem de nitelikli akademisyen ¢ekme acisindan rekabeti zorlastirmakta; bu da

kaliteyi siirdiiriilebilir kilma konusunda baski olusturmaktadir.

Egitimde Homojenite Kaybi: Farkli sosyoekonomik ve kiiltlirel gecmise sahip 6grenci
popiilasyonu icindeki cesitliligin artmasi, ortak akademik basar1 seviyesini saglama

konusunda gii¢liikler yaratabilmektedir.

Bolgesel Giivenlik Kaygilar1: Savas, gog, terdr ve siyasi belirsizlikler gibi bolgesel
sorunlar; uluslararasi 6grenci ve hasta sayisini diisiirerek kurumun gelir kaynaklarini ve

kiiresel goriintirliigiinii olumsuz etkileyebilir.

Saglik Politikalarindaki Degisiklikler Geri 6deme sistemlerinde yasanan degisiklikler,
liniversite hastanelerinin finansal stirdiirtlebilirligini riske atabilir. Saglik personeliyle

ilgili diizenlemeler ise istihdam ve motivasyon acisindan etkileyici olabilir.

Lisans Oncesi Egitimin Yetersizligi: Baz1 uluslararasi égrencilerin lisans éncesi egitim
diizeyleri, liniversite miifredatina uyumda zorluk yaratmakta ve bu da 6gretim siirecinde
ek destek ihtiyacini dogurmaktadir. Bu durumun 6nlenmesi icin kabul kriterlerinin

giincellenmesi ve degerlendirme stireclerinin yeniden ele alinmasi 6nemlidir.

Temel Bilimlere ilginin Azalmasi: Temel tip bilimlerine olan égrenci ve akademisyen
ilgisinin giderek azalmasi, bu alanlarda uzman yetistirilmesini zorlastirmakta ve uzun

vadede egitim-arastirma kalitesini tehdit etmektedir.

Kurumsal Aidiyet Eksikligi: Tip Fakiiltesinde okuyan 6grencilerin kuruma
aidiyetlerinin zayif olmasi, 6grenci memnuniyetini ve mezun baghligini azaltmakta;
kurumsal imaji1 olumsuz etkilemektedir. Bu nedenle 6grenci-6grenci ve 0Ogrenci-
akademisyen etkilesimini gliclendirmeye yonelik c¢alismalarin yapilmasi, kuruma

baghiligin artirilmasi agisindan 6nemlidir.

Uluslararas1 Tanitim Eksikligi: Fakiiltenin Tirk¢e programina iliskin uluslararasi
kongre, sempozyum veya bilimsel etkinliklerde yeterince yer almamasi, kiiresel

goriniurligi sinirlandirmaktadir.
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Bu GZFT analizi (SWOT analizi) dogrultusunda, giiclii yonlerin korunmasi ve
firsatlarin degerlendirilmesi kadar, zayif yonlerin iyilestirilmesi ve tehditlerin etkisinin
azaltilmas1 yoniinde siirdirilebilir stratejilere ihtiya¢ duyulmaktadir. Fakiiltemizin

dinamik yapisi, bu stratejik hedeflerin basarilmasinda 6nemli bir avantaj sunmaktadir.

B. Tip Fakiiltesi ingilizce Programi Durum Analizi

Tablo 20. Tip Fakiiltesi ingilizce Programi GZFT Analizi

Giiclii Yonler Zayif Yonler
Disiplin Cesitliligi & Kadro Kadro Niteligi & Dagilimi
Uygulamali Egitim Imkanlar Yayin Performansi
Etkin Degisim ve Is Birligi Programlar Dil Yeterliligi
Biitiinlesmis ve Gilincel Miifredat Akreditasyon Eksiklikleri
Akademik Basari ve Tercih Fiziksel & Teknik Altyapi
Dijital Altyap1 Bilisim & Dijitallesme
Arastirma & Teknoloji Is Birlikleri Kurumsal Yapilanma & insan Kaynaklari
Ulusal & Uluslararasi Cazibe Tanitim & Sosyal Etkinlikler
Yaz/kis Okullarina Yiiksek ilgi Fon Erisimi & Is-birligi
Kaynaklar & Kiitiiphane Danismanlik Sistemi

Ders Planlama / Yatay Gegis

Yabanci1 Ogrenci Uyum

Firsatlar Tehditler
Transdisipliner Yaklasimlar Akademik Kadro Temini Zorluklari
Fon Kaynaklari Mevzuat Degisiklikleri ve Belirsizlik
Saglik Turizmi & Egitim Artan Ogrenci Sayis1 & Kapasite
Miifredat Reformlari Bilisim Sistemleri Entegrasyonu
Uluslararas1 Ogrenci Potansiyeli Ulusal & Uluslararasi Rekabet
Kiltiirlerarasi Yetkinlik Gelisimi Egitimde Homojenite Kaybi

Bolgesel Giivenlik Kaygilari
Saglik Politikalarindaki Degisiklikler
Temel Bilimlere ilginin Azalmasi

Lisans Oncesi Egitimin Yetersizligi

Kurumsal Aidiyet Eksikligi

Uluslararasi Tanitim Eksikligi

= GUCLU YONLER
Disiplin Cesitliligi ve Kadro: Temel tip bilimlerinden klinik dallara uzanan disiplin
cesitliligi, farkli akademik gecmise ve uluslararasi deneyime sahip 6gretim liyelerinin
katkisiyla zenginlesmektedir. Bu yapi, 6grencilere ¢ok boyutlu bir egitim sunarken, farklh

bakis acilariyla arastirma ve 6grenme ortamini giiclendirmektedir.
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Uygulamali Egitim Imkanlar: Klinik 6éncesi dénemde yiiriitilen laboratuvar
uygulamalari, beceri laboratuvari egitimleri ve vaka temelli 6grenme oturumlari; klinik
donemlerde ise uiniversite hastanesi ve Saglik Bakanlig1 hastanelerinde verilen hasta basi

egitimler, 6grencilerin teorik bilgilerini klinik pratikle buittinlestirmelerini saglamaktadir.

Etkin Degisim ve Is Birligi Programlari: Fakiiltenin yiiriittiigii Erasmus+ ve diger
degisim programlari, 6grencilerin uluslararasi dizeyde deneyim kazanmalarina olanak
tanimakta; ayni zamanda kiiresel saglik sorunlarina ¢ok boyutlu yaklasimlar

gelistirmelerine katki saglamaktadir.

Biitiinlesmis ve Giincel Miifredat: Cekirdek Egitim Programi (CEP) ile uyumlu,
disiplinler arasi, biitiinlesmis ve 0grenci merkezli miifredat; modern tip egitiminin
gereksinimlerine yanit verecek bicimde yapilandirilmistir. Giincel bilgi, teknoloji ve

toplumsal saglik ihtiyac¢larina uyumlu igeriklerle desteklenmektedir.

Akademik Basari ve Tercih: ingilizce program, yiiksek basari diizeyine sahip 6grenciler
tarafindan tercih edilmekte; bu da akademik ortamin niteligini ve 6grenciler arasi
etkilesimi pozitif yonde etkilemektedir. Mezunlarin ulusal ve uluslararasi sinavlardaki

basarilari, egitimin kalitesini yansitmaktadir.

Dijital Altyap1: MEDU sistemi basta olmak iizere dijital platformlar araciligiyla yiiriitiilen
ders icerikleri, 6l¢cme-degerlendirme siirecleri ve 68renci izleme mekanizmalari, egitimin

cagin gereklerine uygun ytriitiilmesini saglamaktadir.

Arastirma ve Teknoloji is Birlikleri: Universitenin teknoloji gelistirme bélgesi ile olan
entegrasyon, arastirma olanaklarini artirmakta; 6grenci ve akademisyenlerin disiplinler
arast projelere katihmini  kolaylastirmaktadir. Bu da bilimsel {retkenligi

desteklemektedir.

Ulusal ve Uluslararasi1 Cazibe: Istanbul’'un jeopolitik konumu ve sundugu sosyal-
kiiltiirel cesitlilik, ingilizce programin yurt disindan gelen ogrenciler icin cazibesini
artirmakta; boylece fakiiltenin uluslararasi goriiniirligi gliclenmektedir.

Yaz/Kis Okullarina Yiiksek flgi: Fakiiltemiz tarafindan diizenlenen yaz ve kis okullar,
ozellikle uluslararasi 6grenciler arasinda ytliksek talep gormekte olup, bu programlar kisa

sureli yogun egitimlerle 6grencilere farkl kiiltiirlerde tip egitimi deneyimi sunmakta ve

akademik becerilerini artirmaktadir.
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Kaynaklar ve Kiitiiphane: Zengin elektronik ve basili kaynak altyapisi, akademik
arastirmalara ve 6grenme siireclerine siirekli erisim imkani saglamakta; uluslararasi veri

tabanlari ve e-kaynaklara kolay erisim, egitim kalitesini ylikseltmektedir.

= ZAYIF YONLER

Kadro Niteligi ve Dagilimi: Bazi branslarda 6gretim tiyesi sayisi yetersiz olup, akademik
kadronun yas ve unvan dagiliminda dengesizlikler gézlenmektedir. Ozellikle Ingilizce

egitim verebilecek yetkinlikte akademik personel temini 6nemli bir sorun alanidir.

Yayin Performansi: Uluslararas: indeksli dergilerde yayinlanan bilimsel makale
sayisinin ve yayinlarin atif etkisinin artirilmasi gerekmektedir. Yayin performansi,

kurumsal itibar ve arastirma kiiltiirtinii dogrudan etkilemektedir.

Dil Yeterliligi: Akademik personelin ve baz1 6grencilerin Ingilizce yeterliligindeki
eksiklikler, ders icerigi sunumu ve 6g8renme siire¢lerinde iletisim sorunlarina neden

olabilmektedir. Bu durum egitim kalitesi lizerinde olumsuz etki yaratabilmektedir.

Akreditasyon Eksiklikleri: Ingilizce program icin ulusal ve uluslararasi diizeyde gecerli
akreditasyon streglerinin tamamlanmamis olmasi, kalite giivencesi gostergelerini

olumsuz etkilemekte ve uluslararasi taninirlik agisindan dezavantaj olusturmaktadir.

Fiziksel ve Teknik Altyapi: Baz1 egitim alanlarinda, 6zellikle laboratuvar ve bilgisayar
siniflarinda kapasite yetersizlikleri dikkat ¢ekmektedir. Artan 6grenci sayisi karsisinda

mevcut altyaps, kaliteli egitim icin yeterli diizeyde degildir.

Bilisim ve Dijitallesme: Idari sistemler, 6grenci bilgi platformlar1 ve dijital 6lgme-
degerlendirme altyapisinda gelistirilmeye acik alanlar bulunmaktadir. Ozellikle siav

donemlerinde yasanan yogunluk, altyapinin yetersizligini ortaya koymaktadir.

Kurumsal Yapilanma ve insan Kaynaklar:: idari ve akademik gérev dagilimy, stratejik
planlama ve yetkinlik bazli personel yonetimi agisindan gelistirilmelidir. Hizmet igi
egitimlerin azligi ve insan kaynaklar1 planlamasindaki eksiklikler verimliligi

azaltmaktadir.

Tamitim ve Sosyal Etkinlikler: ingilizce programin ulusal ve uluslararasi diizeyde
yeterince tanitilamamasi ve fakiilte sosyal-kiiltiirel etkinliklerinin sinirli kalmasi,

kurumsal goriintirligi ve 68renci aidiyetini zayiflatmaktadir.

98



[AU o TIP FAKULTESI « FAALIYET RAPORU e 2024 - 2025

Fon Erisimi ve Disiplinlerarasi Is Birligi: AB ve diger uluslararasi fonlara yénelik proje
basvuru sayisinin artirilmasi, disiplinler arasi is birliginin tesvik edilmesi gerekmektedir.

Bu alanlardaki zayiflik, arastirma kapasitesini sinirlamaktadir.

Damismanlik Sistemi: Ogrenci damsmanhk sisteminde siireclerin yeterince
yapilandirilmamis olmasi, 6grenci geri bildirimlerinin etkin toplanamamasina ve

kisisel /akademik rehberlik hizmetlerinin zayif kalmasina yol agmaktadir.

Ders Planlama/Yatay Gecis: Ders planlarinin erken yapilmamasi ve 6zellikle yatay gecis
ogrencilerinin kayitlarinin ge¢ gelmesi, egitim-0gretim siirecinde aksamalara yol
agmaktadir. Bu durum, derslerin baslamasiyla birlikte yatay gecisle gelen 6grencilerin
normal kayith Ogrencilerle es zamanli ve dizenli sekilde egitime baslamasini
engelleyebilmektedir. Bu siirecin erken planlanmasi ve yatay gecis islemlerinin
zamaninda tamamlanmasi, egitim akisinin kesintisiz siirdiiriilmesi i¢in kritik éneme

sahiptir.

Yabancl Ogrenci Uyumu: Uluslararas: égrencilerin egitim siirecine adaptasyonu ve
akademik hayata uyumu icin kapsamli rehberlik ve destek mekanizmalar
gelistirilmelidir. Akademisyenler ve danismanlar arasinda etkin iletisim saglanarak her
ogrencinin bireysel ihtiyaclarina yonelik yonlendirme yapilmasi gerekmektedir. Bu
surecte 6grenci danismanlik sisteminin giiclendirilmesi ve 6grencilerle stirekli iletisim
halinde olunmasi, akademik basarinin ve 6grenci memnuniyetinin artirilmasina katki

saglayacaktir.

=  FIRSATLAR
Transdisipliner Yaklasimlar: Tip egitiminin yapay zek3, dijital saglik, mithendislik ve
sosyal bilimlerle entegrasyonu, 6grencilere yenilik¢i ¢coziimler liretme firsati sunmakta;

cok yonli bir egitim altyapisi olusturulmasina olanak tanimaktadir.

Fon Kaynaklar1: TUBITAK, Horizon Europe gibi ulusal ve uluslararasi programlar,
fakiiltenin Ar-Ge kapasitesini artiracak projeler icin finansman destegi saglamaktadir. Bu

kaynaklar stratejik planlama a¢isindan 6nemli bir potansiyel sunmaktadir.

Saglik Turizmi ve Egitim: Istanbul’'un saglk turizmi agisindan cazibesi ve uluslararasi
hasta potansiyeli, fakiiltenin sundugu saghk hizmetlerinin ve klinik egitim siireclerinin

gelisimine katki saglamakta; ekonomik siirdiiriilebilirligi desteklemektedir.
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Miifredat Reformlar:: YOK ve CEP uyumlu olarak gerceklestirilen miifredat yenilikleri,
Ingilizce programin cagdas ve rekabetci yapisim giiclendirmekte; kalite standartlarim

artirmaktadir.

Uluslararas1 Ogrenci Potansiyeli: ingilizce program, farkhi cografyalardan gelen
uluslararasi 6grenciler icin cazip bir secenek olusturarak, kilturel gesitliligi artirmakta ve

fakiiltenin uluslararasilasma vizyonuna katki sunmaktadir.

Kiiltiirlerarasi Yetkinlik Gelisimi: Kiiltirlerarasi yetkinliklerin gelistirilmesine yonelik
akademik ve idari personel egitimi programlari yeni uygulanmaya baslanmis olup,
uluslararasi 6grenci ve 6gretim tyeleri arasindaki etkilesim ve uyumu artirmak i¢gin
onemli bir adimdir. UNESCO’nun "Manual for Developing Intercultural Competencies”
cercevesinde yiirtitiilen bu egitim, 68renci aidiyetini gliclendirmekte, empati ve iletisim
becerilerini gelistirmekte, farkl kiilttirel arka planlara sahip bireyler arasinda anlayisi
artirmaktadir. Ancak, bu tiir programlarin yayginlastirilmasi ve strdiirtlebilir hale
getirilmesi gerekmekte; ayrica akademisyenler ve 68renciler arasinda bu yetkinliklerin
diizenli ve sistematik olarak desteklenmesi heniiz tam olarak saglanamamaktadir. Bu
baglamda, kiiltirleraras1 yetkinlik gelisimi hem mevcut eksikliklerin giderilmesi

acisindan bir zayif yon, hem de gelisim icin 6nemli bir firsat olarak degerlendirilmelidir.

= TEHDITLER
Akademik Kadro Temini Zorluklar:: Ingilizce egitim verebilecek nitelikte akademik
kadronun temininde gli¢liikler yasanmakta; bu da egitim kalitesinin stirdiiriilebilirligini

riske atmaktadir. Temel bilimlerdeki kadro yetersizligi ayrica kritik bir sorundur.

Mevzuat Degisiklikleri ve Belirsizlik: Yiiksekogretim ve saglik mevzuatinda sik
degisiklikler olmasi, Ingilizce programin uzun vadeli planlarim1 ve kalite giivence

sureclerini olumsuz etkileyebilmektedir.

Artan Ogrenci Sayis1 ve Kapasite: Kontenjan artislarinin, altyap: ve gretim kadrosuyla
orantili olarak genisletilememesi, 6grenci basina diisen kaynaklarin azalmasina ve egitim

kalitesinin diismesine neden olabilmektedir.

Bilisim Sistemleri Entegrasyonu: Fakiiltemizde MEDU dijital egitim ve Olgme-
degerlendirme sistemi kullanima alinmis olmakla birlikte, halen UBIS 6grenci bilgi sistemi
de paralel olarak isletilmektedir. Bu iki sistemin entegrasyonunun saglanamamasi, veri

uyumsuzluklar: ve siire¢ aksakliklar1 yaratabilir. ilerleyen donemde, UBIS’in MEDU ile
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uyumlu hale getirilmesi veya her iki sistemin etkin ve koordineli bir sekilde calismasi
gerekmektedir. Aksi takdirde, bilisim altyapisindaki bu uyumsuzluklar egitim
sureclerinin verimliligini olumsuz etkileyebilir ve kurumun genel algisinda istenmeyen

durumlar ortaya ¢ikarabilir.

Ulusal ve Uluslararasi Rekabet: Yurt ici ve yurt disindaki tip fakiilteleriyle artan rekabet
hem oOgrenci hem de nitelikli akademisyen c¢ekme konusunda baski yaratmakta;

fakiiltenin tercih edilirligini etkilemektedir.

Egitimde Homojenite Kaybi: Uluslararas: 6grenci profillerindeki akademik ve kiiltiirel
cesitlilik, ortak basari diizeyini saglamada zorluklar yaratabilmekte; uyum siireci, egitim

planlamasi agisindan dikkatle yonetilmelidir.

Bolgesel Giivenlik Kaygilari: Kiiresel 6lcekte yasanan siyasi ve giivenlik sorunlari,
ozellikle uluslararasi 6grencilerin kayit ve devamlilik siireclerini olumsuz etkileyerek

kurumsal goriintirliigii ve gelir kaynaklarini tehdit edebilmektedir.

Saglik Politikalarindaki Degisiklikler: Uluslararasi 6grenciler i¢in denklik, calisma izni
ve saglik sigortasi stireglerinin karmasikligl, 6grenci memnuniyetini ve kayit stirekliligini
olumsuz etkileyebilir. Ayrica saglik sistemindeki donlisiimler tliniversite hastanesinin

finansal planlamasini etkileyebilir.

Temel Bilimlere ilginin Azalmasi: Temel tip bilimlerine akademisyen ve 6grenci
ilgisinin azalmasi, bu alanlardaki uzmanlasmay1 zorlastirmakta ve egitim-arastirma

kalitesini tehdit etmektedir.

Lisans Oncesi Egitimin Yetersizligi: Baz1 uluslararas égrencilerin lisans éncesi egitim
dilizeyleri, liniversite miifredatina uyumda zorluk yaratmakta ve bu da 6gretim stirecinde
ek destek ihtiyacini dogurmaktadir. Bu durumun 6énlenmesi i¢in kabul kriterlerinin

giincellenmesi ve degerlendirme siireclerinin yeniden ele alinmasi 6nemlidir.

Kurumsal Aidiyet Eksikligi: Ogrencilerin kuruma aidiyetinin zayif olmasi, memnuniyet
ve mezun baghligin1 azaltarak kurumsal imaji olumsuz etkilemektedir. Bu durumun
iyilestirilmesi  icin  68renci-0grenci ve  Ogrenci-akademisyen etkilesiminin

giiclendirilmesi 6nemlidir.

Uluslararas1 Tamtim Eksikligi: Fakiiltenin Ingilizce programina iliskin uluslararasi
kongre, sempozyum veya bilimsel etkinliklerde yeterince yer almamasi, kiiresel

gorunurligu sinirlandirmaktadir.
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X. GELECEK HEDEFLER

GELECEK HEDEFLERIMiZ

Egitim Kalitesini
Artirmak

]
| |

Arastirma ve Inovasyonu Toplum Saghgina . Uluslararasi Siirdirilebilirlik,
Tesvik Etmek Katki Saglamak Isbirliklerini Artirmak Etik ve Dijitallesme

Sekil 15. Tip Faktiltesi Gelecek Hedefler

Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi olarak éncelikli amacimiz; cagin gerekliliklerine
uygun, etik degerlere bagh ve bilimsel temelli bir tip egitimi sunarak nitelikli hekimler
yetistirmektir. Bu dogrultuda egitim, arastirma ve toplumsal katki alanlarinda stirekli
iyilestirme ve gelisim odakli bir yaklasimi benimsemekteyiz. Fakiiltemizin gelecek
vizyonu, yalnizca ulusal diizeyde degil, ayni zamanda uluslararasi platformlarda da giiglii
ve saygin bir konuma ulasmay1 hedeflemektedir. Bu kapsamda o6ncelik verdigimiz

stratejik hedefler asagida 6zetlenmistir:
= Egitim Kalitesinin Artirilmasi

Ogrenci merkezli, aktif ve teknoloji destekli egitim yaklasimlarinin yayginlastirilmasi
onceligimizdir. Bu kapsamda; dinamik, entegre ve disiplinler arasi miifredatin
giincellenmesi, 6lcme-degerlendirme stireglerinin bilimsel temele dayali hale getirilmesi
ve 0gretim elemanlarinin siirekli mesleki gelisimlerinin desteklenmesi hedeflenmektedir.
Ayrica, dijital altyapinin gii¢lendirilmesiyle hem yiiz yiize hem de ¢evrim i¢ci 6grenme

ortamlarinin etkinligi artirilacaktir.
* Arastirma ve inovasyonun Tesviki

Bilimsel arastirma kiltiriintin 6grencilikten itibaren kazandirilmasi, arastirma
altyapisinin giiclendirilmesi ve disiplinler arasi is birliklerinin artirilmas1 temel
onceliklerimizdendir. Fakiiltemiz, yenilik¢i saglik teknolojileri ve translasyonel tip
alanlarinda ulusal ve uluslararasi projelerde aktif rol almayi, 6grenci ve akademisyenlerin

arastirma siirecglerine etkin katilimini desteklemeyi hedeflemektedir.
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* Toplum Saghgina Katki

Saglik okuryazarligini artirmaya yonelik projeler, koruyucu saglik hizmetlerinin
yayginlastirilmasi ve toplum temelli uygulamalarin giiclendirilmesi, fakiiltemizin sosyal
sorumluluk anlayisinin temelini olusturmaktadir. Bu dogrultuda, toplumun saglhkla ilgili
ihtiyaclarini  onceleyen, surdurilebilir halk saghgr calismalar1  ylritmek

hedeflenmektedir.
» Uluslararasi s Birliklerinin Artirilmasi

Uluslararasi degisim programlari (Erasmus+, MoU vb.), ortak arastirma projeleri ve ¢ok
merkezli akademik is birlikleri aracilifiyla hem 6grenci hem de akademik personel
hareketliligi desteklenecek; fakiiltemizin uluslararasi goriiniirliigii ve etkilesim kapasitesi
artirllacaktir.  Ayrica, uluslararast 06grenci deneyimini giiclendirmeye yonelik
kiltiirlerarasi rehberlik ve destek sistemlerinin gelistirilmesi de 6énemli bir giindem

maddesidir.
= Sirdiriilebilirlik, Etik ve Dijitallesme

Fakiiltemiz, saglik hizmetlerinin ve egitimin surdiirilebilirligini saglama hedefiyle
cevresel duyarliligl artirmayi, etik degerlere dayali bir egitim ve hizmet anlayisi
gelistirmeyi ve dijitallesme stireglerini tiim akademik-idari stireclerde etkin kullanmay

gelecek vizyonunun vazgecilmez bilesenleri arasinda gérmektedir.

Tiim bu hedefler dogrultusunda Istanbul Aydin Universitesi Tip Fakiiltesi, cagdas tip
egitiminin gereklerini yerine getiren, arastirma ve toplumsal katki alanlarinda 6nctj,
ulusal ve uluslararasi diizeyde saygin bir tip fakiiltesi olma yolunda emin adimlarla
ilerlemektedir. Dinamik yapimiz, gelisime acik akademik kadromuz ve 6grenci odakl

yaklasimimizla, saglik bilimlerinin gelecegini sekillendirmeye kararlyiz.
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