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Uygulama ve Araştırma Merkezleri Direktörlüğü 
 

Uygulama ve Araştırma Merkezleri Direktörlüğü olarak; bünyemizde bulunan otuz altı (36) 

Araştırma Merkezini, platform (1) ve koordinatörlük birimlerini (2) koordine etmek, merkezlerlerin 

amaç ve hedefleri doğrultusunda yürüttükleri faaliyetlere destek vermek birincil amacımızdır. Bu 

kapsamda İstanbul Aydın Üniversitesi Uygulama ve Araştırma Merkezlerinin nitelik ve niceliğine 

ilişkin işlevsel bütünlüğü sağlamaktayız. 

 

KADROMUZ: 

     Direktör 

   Dr. Öğr. Üyesi Özgür TÖR 

        Koordinatör 

Öğr. Gör. Nazlı AKYÜZ 

 Uzman 

    Ece Türkoz OĞUZ 

 
 

REKTÖR

Uygulama ve 
Araştırma Merkezleri 

Direktörü

İdari Personel
(Ara Eleman)

Koordinatör

Akademik

İdari

Direktör Yardımcısı

Raportör

Araştırma Merkezi 
Müdürü

Müdür

Müdür Yardımcısı

Araştırma Görevlisi
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AFET EĞİTİMİ 
Uygulama ve Araştırma Merkezi (AFAM) 

 

Kuruluş yılı: 2010 
I. Vizyon ve Misyon 

 
- Yurt içi ve yurt dışı afet yönetimi alanında disiplinler arası araştırma faaliyetlerini teşvik ve 

koordine ederek bilgi birikimi oluşturmak, 
- Doğal, teknolojik ve insan kaynaklı afet risk ve etkilerini en aza indirgeyebilmek için afete 

hazırlık, acil müdahale, iyileştirme stratejileri ve hedefleri hazırlamak, 
- Kurumsal ve toplumsal öğrenme ve bilinçlenmeyi geliştirmek için kamu ve özel sektör 

kuruluşlarına seminer, kurs, meslek içi bilgi geliştirme dersleri şeklinde eğitim hizmetleri 
sunmaktadır. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Afetlere karşı dirençli bir toplum oluşturulması çalışmalarında ulusal ve uluslararası alanda 

örnek teşkil edecek bilimsel araştırmalar yapmayı ve sosyal projeler geliştirerek uygulamayı 
amaçlamaktadır.  

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Kaveh DEHGHANIAN 
 

           Merkez Müdür Yardımcıları: 
- Serhat YILMAZ 
- Dr. Öğr. Üyesi Ouiame CHAKKOR 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Mehmet Fatih ALTAN 
- Serhat YILMAZ 
- Prof. Dr. Zeki GÜNDÜZ 
- Dr. Öğr. Üyesi Ouiame CHAKKOR 
- Dr. Öğr. Üyesi Saed MOGHİMİ 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Mehmet Fatih ALTAN 
- Prof. Dr. Ömer Adil ATASOY 
- Prof. Dr. Mustafa Nafiz DURU 
- Prof. Dr. Şükrü KARATAŞ 
- Prof. Dr. Naim Mahmood Musleh AJLOUNİ 

 
 
 

 
 

 
 

 
5 

 

b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 

IV. Fiziksel Yapı 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 2 
İdari Personel Hizmet Alanları  1 1 

 
 
 
V. İnsan Kaynakları 

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Prof. Dr. Mehmet 
Fatih ALTAN 
 

✓  Doktora 9 yıl  E 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ouiame 
CHAKKOR 
 

✓  Doktora 2 yıl  K 

Serhat YILMAZ  ✓ Yüksek 
Lisans  6 yıl E 

 
 
VI. Sunulan Hizmetler 

 
a) Merkez Tarafından Düzenlenen Eğitim Programları 

 
Eğitim 
Programının 
Başlığı 

Yöneticisi Görev Alan 
Merkez Üyeleri 

Düzenlendiği 
Tarihler 

Katılan Kişi 
Sayısı 

Afet Bilinci 
Eğitimi 

Afet Eğitimi 
UYGAR Merkezi 

Serhat YILMAZ 09.5.2022 18 
11.5.2022 45 
12.5.2022 20 

 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür 
Yardımcısı

Proje Koordinasyon 
Uzmanı
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b) Merkez Tarafından Sunulan Danışmanlık Hizmetleri 
 

Danışmanlık 
Sunulan Kuruluş 

Danışmanlık 
Sunan Kişi(ler) 

Görev Alan 
Merkez Üyeleri 

Danışmanlık 
Süresi 

Merkeze 
Sağlanan Gelir 

T.C. İçişleri 
Bakanlığı Afet ve 
Acil Durumu 
Yönetimi 
Başkanlığı 

Prof. Dr. Mehmet 
Fatih ALTAN, 
Serhat YILMAZ 

Serhat YILMAZ 4 yıl  

 
 
VII. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Seminer /Webinar 4  4     85 
Teknik Gezi 1  1     24 

 
 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

12.9.2021 Seminer Afetlerin Sosyoloji 
Etkileri - İşsizlik ve Ruh 
Sağlığı 

Afet Eğitimi UYGAR 
Merkezi 

20.12.2021 Seminer Afetler Bağlamında 
Yangınların Sosyolojik 
ve Çevresel Etkileri 

Afet Eğitimi UYGAR 
Merkezi 

02.3.2022 Seminer Afetlerin Sosyolojik ve 
Çevresel Etkileri, Sosyal 
ve Çevresel Etkiler 
Bağlamında Yangınlar 

Afet Eğitimi UYGAR 
Merkezi, Çevre ve 
İnsan Sağlığı UYGAR 
Merkezi 

1-7.3.2022 Konferans  İstanbul'da Deprem 
Haftası 

Afet Eğitimi UYGAR 
Merkezi 
 

18.3.2022 Seminer Tarih Boyunca 
Mühendislik ve Depreme 
Dayanıklı Yapı 
Tasarımının Gelişimi 

Afet Eğitimi UYGAR 
Merkezi 

Nisan 2022 Teknik Gezi Afet Yönetimi Afet Eğitimi UYGAR 
Merkezi 
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a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 
Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 
 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

Iranian Journal of Science and Technology-
Transactions of Civil Engineering 

  2   

Hendese Dergisi   1   
Toplam   3   

 

Makale ALTAN, Mehmet Fatih. (2021) “Yaşadığımız Depremler Afet Olmaya Mahkum mu?” 
Hendese Dergisi. 

Makale CHAKKOR, Ouıame. ALTAN, Mehmet Fatih. CANPOLAT, Orhan. (2022) “Elevated 
Temperature  Freezing Thawing and Mechanical Properties of Limestone  Marble  and 
Basalt Powders Reinforced Metakaolin Red Mud-Based Geopolymer Mortars” Iranian 
Journal of Science and Technology-Transactions of Civil Engineering. 

Makale CHAKKOR, Ouıame. ALTAN, Mehmet Fatih. CANPOLAT, Orhan. DİLBAŞ, Hasan. 
UYSAL, Mücteba. (2022) “Relative Performance of Limestone  Marble  and Basalt 
Powders in Replacement of a Recycled Fine Aggregate from Red Mud and Metakaolin-
Based Geopolymer Mortar” Iranian Journal of Science and Technology, Transactions of 
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Afet Oku-Yazarlığı 
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AFRİKA 
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2013 
I. Vizyon ve Misyon 

 
Afrika'nın siyasal, ekonomik ve toplumsal yapısı, dünya siyasetindeki yeri ve Türkiye-Afrika 
ilişkileri konularında derinlemesine çalışmalar yapmaktadır. 

 
 

II. Amaç ve Hedefler 
 

Afrika ile ilgili ulusal ve uluslararası bilgi birikimine katkı sağlamak ve ilgili kamu ve özel 
sektör kuruluşları, akademi camiası ve sivil toplum örgütleri ile network ve iş birlikleri kurarak 
Afrika ülkeleriyle ilişkilerin güçlenmesini sağlamak suretiyle Türkiye'nin Afrika'nın 
geleceğinde oynayabileceği role katkıda bulunan bir Araştırma ve Uygulama Merkezi olmayı 
hedeflemektedir.  

 
 

III. Görevliler 
 

a) Yönetim Yapısı 
 

           Merkez Müdürü:  
- Doç. Dr. Mehmet Cem OĞULTÜRK 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Ahmet Sedat AYBAR 
- Prof. Dr. Gülümser ÜNKAYA 
- Dr. Öğr. Üyesi Gülmire BERDAŞ 
- Arş. Gör. Buse BOZKURT 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Mehmet Fatih ALTAN 
- Prof. Dr. Ömer Adil ATASOY 
- Prof. Dr. Mustafa Nafiz DURU 
- Prof. Dr. Şükrü KARATAŞ 
- Prof. Dr. Naim Mahmood Musleh AJLOUNİ 
 
 
 
b) Organizasyon Şeması  

 

          
 

Araştırma 
Merkezleri 

Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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IV. Fiziksel Yapı 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 1 
İdari Personel Hizmet Alanları  - - 

 
 

V. İnsan Kaynakları 
 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Doç. Dr. Mehmet 
Cem OĞULTÜRK ✓  Doktora 1 yıl  E 

 
 

VI. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Seminer /Webinar  1 1      
 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

8.12.2021 Seminer Covid 19 Pandemisinin 
Türkiye ve Dünyadaki 
Sonuçları 

Afrika UYGAR 
Merkezi, Çevre ve 
İnsan Sağlığı UYGAR 
Merkezi, Çin 
UYGAR Merkezi ve 
EURAS 
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AĞIZ ve DİŞ SAĞLIĞI 
 Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş yılı: 2010 

I. Vizyon ve Misyon 

Diş hekimliği alanında verdiği hizmetleri Diş Hekimliği Fakültemize bağlı olarak Halit Aydın 
Yerleşkesi-Florya, Bahçelievler Yerleşkesi ve Büyükçekmece Yerleşkesinde sürdürmektedir. 
Kliniklerde güncel tedavi konseptleri gelişmiş ekipman ve cihaz parkur ile diş hekimliğinin tüm 
branşlarında uygulanmakta; diş hekimliği alanında yapılan bilimsel çalışmalar; ulusal, uluslararası 
dergiler, webinar ve kongreler aracılığıyla meslektaş ve kamuoyu ile paylaşılmaktadır. 

 
 

II. Amaç ve Hedefler 
 
Geniş vizyonu ile teorik ve uygulamalı alanlarda tam donanımlı, yabancı dil bilgisi en üst seviyede, 

dünyanın her ülkesinde çalışabilecek düzeyde öğrenci yetiştirerek, tanı ve tedavi merkezlerinde halka 
kaliteli hizmet vermeyi amaçlamaktadır. 
 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Tosun TOSUN 
 

b) Organizasyon Şeması 
 

 
                      
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 1 1 
İdari Personel Hizmet Alanları  - - 

 
 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Yönetim Kurulu
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V. İnsan Kaynakları  
 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Prof. Dr. Tosun 
TOSUN 
 

✓  Doktora 4 yıl  E 

 
 
VI. Sunulan Hizmetler 

 
a) Merkez Tarafından Düzenlenen Eğitim Programları 

 
Eğitim 
Programının 
Başlığı 

Yöneticisi Görev Alan 
Merkez Üyeleri 

Düzenlendiği 
Tarihler 

Katılan Kişi 
Sayısı 

Oklüzyon ve 
Dijital Oklüzyon 
Kursu 

Prof. Dr. Tosun 
TOSUN 

Dr. Öğr. Üyesi 
Serdar GÖZLER. 21-22.10.2021 - 

Oklüzyon ve 
Dijital Oklüzyon 
Kursu 

Prof. Dr. Tosun 
TOSUN 

Dr. Öğr. Üyesi 
Serdar GÖZLER. 

10-11.11.2021 - 

Laser-destekli 
Pediatrik Diş 
Hekimliği / 
Laser-assisted 
Pediatric 
Dentistry kursu 

Prof. Dr. Tosun 
TOSUN, 
Plovdiv Medikal 
Üniversitesi 

 27.11.2021 - 

İnsizyon Ve Sütür 
Teknikleri 
Eğitimi 

Doç. Dr. Cenker Z. 
KOYUNCUOĞLU, 
Dr. Öğr. Üyesi 
Elçin 
BEDELOĞLU 

 
 

30.5.2022 40 

Diş Hekimliğinde 
Botoks 
Uygulamaları 

Prof. Dr. Tosun 
TOSUN 

Prof. Dr. Tosun 
TOSUN 

6.6.2022 - 

Döner Alet Kursu 
ve Mini Vida 
Kursu 

DHF - Dişe 
Dokunur İşler 
Klübü, IADS 
Uluslararası Dental 
Kurslar Programı 
/ IADS Uluslararası 
Diş Hekimliği 
Öğrencileri Birliği 

 18-19.6.2022 50 
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VII. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Sempozyum ve Kongre 1  1     150 
Seminer /Webinar 4  4     60 
Teknik Gezi 2  2      

 

Faaliyetin Tarihi Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

16.12.2021 Seminer Mikrobiyoloji Tanı 
Yöntemleri ve 
Dişhekimliğinde 
Uygulama Prensipleri 

Ağız ve Diş Sağlığı 
UYGAR Merkezi 

17.2.2022 Seminer Periodontal Hastalıkların 
Sınıflaması 

Ağız ve Diş Sağlığı 
UYGAR Merkezi 

28.3.2022 Teknik Gezi Büyükçekmece İşitme 
Engelliler Okulunda diş 
taraması 

Ağız ve Diş Sağlığı 
UYGAR Merkezi, 
DHF Dişe Dokunur 
İşler Kulübü ve AKEV 

21.4.2022 Seminer Obstrüktif Uyku Apne 
Sendromu OSAS ve 
Horlama Hastalıklarında 
Diş Hekimliği 
Uygulamaları 

Ağız ve Diş Sağlığı 
UYGAR Merkezi 
 

13.5.2022 Seminer Uyku ve Solunum Yolu 
Prostodontisi  

Ağız ve Diş Sağlığı 
UYGAR Merkezi 

27.5.2022 Kongre I. Ulusal Diş Hekimliği 
Öğrenci Kongresi 

Ağız ve Diş Sağlığı 
UYGAR Merkezi 

01.6.2022 Teknik Gezi Balıkesir Havran'da  Köy 
Okulu 

Ağız ve Diş Sağlığı 
UYGAR Merkezi 

 
a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 

Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 
 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

Lasers in Dental Science.     1   
Türkiye Klinikleri Diş Hekimliği Bilimleri Dergisi   1   

Toplam   2   
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Makale TOSUN, Tosun. OK, Ufuk. SADRY, Sanaz. KAYALAR, Emre. In Vitro Comparison 
Of New Generation Adhesive Systems In Enamel Conditioning With ER: YAG Laser: 
SBS And ARI Analysis, Lasers in Dental Science. ISSN:2367-2587, 2021.  

Makale TOSUN, Tosun. ÖZLEM KELEŞ, Ahmet. OK, Ufuk. (2022) Intrusion and Maintenance 
of Maxillary Incisors by Unilateral Orthodontic Anchorage Obtained Through Dental 
Implants Placed in Grafted Sinus: 16-Year Follow-Up of a Case A. Türkiye Klinikleri 
Diş Hekimliği Bilimleri Dergisi, ISSN:1300-7734. 

 
b) Merkezde Sürdürülen Projeler ve Tamamlanan Projeler 

 

Adı Yürütücü-Ortak Yürütücü Başlangıç Tarihi Durumu 

Hayata Sağlıkla 
Gülümse 

Ağız ve Diş Sağlığı UYGAR 
Merkezi, Diş Hekimliği 
Fakültesi, Beylikdüzü 
Belediyesi ve AKEV 

12.04.2022 Tamamlandı 
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b) Merkezde Sürdürülen Projeler ve Tamamlanan Projeler 

 

Adı Yürütücü-Ortak Yürütücü Başlangıç Tarihi Durumu 

Hayata Sağlıkla 
Gülümse 

Ağız ve Diş Sağlığı UYGAR 
Merkezi, Diş Hekimliği 
Fakültesi, Beylikdüzü 
Belediyesi ve AKEV 

12.04.2022 Tamamlandı 
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ATATÜRK İLKELERİ ve İNKILAP TARİHİ  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (ATAM) 

Kuruluş Yılı: 2008 

I. Vizyon ve Misyon 
 

Atatürk ilkeleri ve Türk inkılap tarihi ile ilgili araştırma ve geliştirmelerin yapılmasını sağlamak, 
Atatürk ve Türk İnkılabı ile ilgili bir arşiv oluşturmak, bu konularda konferanslar,   seminerler, 
paneller ve bilimsel toplantılar düzenlemek, kitap ve makale türünde yayınlarda bulunmak, bu 
konularda çeşitli kuruluşlarla bilimsel dayanışmayı sağlamak, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi 
derslerini okutan öğretim elemanlarına destek vermek, aralarında fikir alışverişini sağlayarak, bu 
alanda ilmi dayanışma ve ilgili faaliyetlere katkıda bulunacak faaliyet alanlarına sahiptir. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
 Türk gençliğini milli, manevi ve kültürel değerlerin bilincinde, Türkiye Cumhuriyetinin birer 
ferdi olarak, devletine karşı görev ve sorumluluklarını bilen, Türk Devletinin ülkesi ve milleti ile 
bölünmez bir bütün olduğuna inanan, bundan gurur duyan, Atatürk'ün fikirlerini, Atatürk ilke ve 
inkılaplarını anlayarak, içtenlikle benimseyen, bu inançlardan almış olduğu güçle millet ve 
devletine daha çok yararlı olmaya çalışan fertler yetiştirmek üzere Türk İnkılap Tarihi, Atatürk 
İlkeleri, bunların anlam ve hedefleri, Türk milletinin geçmişte insanlığa yapmış olduğu hizmetler 
ve benzeri konularda çalışmalarda bulunmak amacındadır.  

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Doç. Dr. Elvin YILDIRIM 
 

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Arş. Gör. Cem DÜZEN 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Abdulhaluk Mehmet ÇAY 
- Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Hakan ÖZÇELİK 
- Dr. Öğr. Üyesi Nezihe Selcan KORKMAZCAN 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Rahime Nükhet ÇIKRIKÇI 
- Prof. Dr. Ragıp Kutay KARACA  
- Prof. Dr. Şuayip KARAKAŞ  
- Prof. Dr. İsmail ÖZÇELİK 
- Prof. Dr. Cezmi ERASLAN   
- Prof. Dr. Selma YEL  
- Prof. Dr. Fatih Mehmet SANCAKTAR  
- Doç. Dr. Ramazan Erhan GÜLLÜ  
- Doç. Dr. Kürşat YILDIRIM  
- Doç. Dr. Bülent YILDIRIM  
- Doç. Dr. Mehmet Kaan ÇALEN 
- Dr. Öğr. Üyesi Mehmet BİLGİN 
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b) Organizasyon Şeması  
 

   
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 3 2 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Doç. Dr. Elvin 
YILDIRIM ✓  Doktora 4 yıl  K 

Arş. Gör. Efe 
GÜZELOĞLU 
 

✓  Doktora   E 

 
 

VI. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Sempozyum ve Kongre 2  3      
Panel 2  2      
Seminer /Webinar 5  5      
Tören 2  2      

 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

13-16.09.2021 Kongre 9. Milletlerarası Türkoloji 
Kongresi 

Türkiye Araştırmaları 
Enstitüsü 

25-26.12.2021 Sempozyum Milli Egemenlik ve 
Demokrasi Sempozyumu 

TBMM, Namık 
Kemal Üniversitesi 
 

14.10.2021 Panel Bağımsızlıklarının 30. 
Yılında Türk 
Cumhuriyetleri 
Konferansları I 

ATAM UYGAR 
Merkezi 

28.10.2021 Tören Cumhuriyet Bayramı ATAM UYGAR 
Merkezi 

10.11.2022 Tören Atatürk’ü Anma ATAM UYGAR 
Merkezi 

14.12.2021 Panel 10 Aralık 1919 İlk Türk 
Kadın Mitingi 102. 
Yıldönümü 

Kadın Platformu, 
Kastamonu Valiliği ve 
Kastamonu Belediyesi 

8.03.2022 Webinar Tarihten Günümüze Türk 
Kadınının Demokratik 
Kazanımları 

ATAM UYGAR 
Merkezi, İzmir 
Ekonomi Üniversitesi 
ve UNESCO Kürsüsü 

17.03.2022 Webinar 18 Mart Çanakkale Zaferi 
ve Şehitleri Anma Günü 

ATAM UYGAR 
Merkezi ve USAM 
UYGAR Merkezi 

22.04.2022 Webinar Egemenlik ve Milli İrade ATAM UYGAR 
Merkezi 

19.05.2022 Webinar 19 Mayıs ve Atatürk ATAM UYGAR 
Merkezi 

20.05.2022 Webinar 99.Yılında Lozan ve 
Azınlıklar Meselesi 

ATAM UYGAR 
Merkezi 

 
 

a) Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 
 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

Türk Kültürü Araştırmaları  2    
Genel Türk Tarihi Araştırmaları Dergisi   1   
Türiye Araştırmaları Dergisi   1   

Toplam  2 2   
 

Kitap 
Bölümü 

DÜZEN, Cem.  “Balkanlar’da Ayanlık Kültürüne Dair Bir Örnek; Pazvandoğlu Osman 
Paşa” Türk Kültürü Araştırmaları I. Ekim 2021 

Çeviri 
Makale 

PRITSAK, Omeljan. “Kara Türk Yön Sembolizmi Çalışması” Çev. Elvin YILDIRIM, 
Genel Türk Tarihi Araştırmaları Dergisi, C.3, S:6, s.519-532. e-ISSN: 2667-5366 

Editörlük DÜZEN, Cem. “1921 Tarihli Teşkilat-ı Esasiye Kanunu’nun İlanının 100. Yıl Kitabı” 
Kitap 
Bölümü 

GÜZELOĞLU, Efe. “Erken Cumhuriyet Askeri Kültüründe Güvenlik ve Siyaset”, Türk 
Kültürü Araştırmaları Serisi I, Ankara 2021, s.854-888. 

Makale GÜZELOĞLU, Efe. “İstiklal Harbi’nden Mekanize Savaşa: İki Savaş Arası Dönemde 
Türk Ordusunun Kara Dokrtini ve Tartışmaları” Türkiye Araştırmaları Dergisi 2022. 
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b) Merkez Üyelerinin Aldıkları Ödüller 

 
Ödül Türü Ödül Adı Ödül Sahibi Ödülü Veren Kurum/Kuruluş 

Diğer Ödüller 

Tesep 
Mansiyon 

Doç. Dr. Elvin 
YILDIRIM Türkiye Bilimler Akademisi 

Yılın Kitabı Doç. Dr. Elvin 
YILDIRIM 

Ülkü Ocakları 8. Türk Dünyası 
Ödülleri 

 
 
c) Merkezde Sürdürülen Projeler ve Tamamlanan Projeler 

 

Adı 
Yürütücü-
Ortak 
Yürütücü 

Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Bütçesi 

Başlangıç 
Tarihi Durumu 

Türk Dünyası Dijital 
Vatandaşlık 

    Katkı 
sağlandı 
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BATI (Garbiyat) ARAŞTIRMALARI 
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2014 

I. Vizyon ve Misyon 
 
- Merkezin amacı ile ilgili alanlarda çalışma konuları ve uygun araştırmacılar belirleyip bu 

konularda projeler hazırlanmasını ve yürütülmesini sağlamak. Bu kapsamda alanında 
uzmanlaşmış, üniversite, araştırma kurumları ve benzeri kurumlarla yurt içinde ve yurt dışında 
işbirliği yapmak. 

- Merkez dışında yürütülen araştırma ve projelerden uygun görülenlere destek vermek. 
- Merkezin ilgi alanına giren konularda konferans, seminer, çalıştay, sempozyum, panel gibi 

kültürel etkinliklerde bulunmak ve benzeri konularda faaliyet gösteren yerli ve yabancı bilim 
ve araştırma kurumlarıyla ortak çalışmalar yapmak. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
  Kültürel, sosyal, iktisadi ve metni verileri bir araya getirerek batı medeniyetinin eski çağlardan 
günümüze kadar ki gelişimini ve işleyişini anlamak amacıyla kurulmuştur. Merkez, Batı 
medeniyetini bir özne ya da öteki olarak değil, bir kültür olarak çalışma gayretindedir. Batı 
medeniyetinin gelişimlerini ve başarılarını etkin bir şekilde belgelerle birlikte araştırmaktadır. Bu 
veriler bir bütün olarak sosyal teorileri algılamaya yardımcı olur. Olaylara ve fikirlere esas yaklaşım 
tarihsel olayların, kurumların, fikirlerin ve kültürel ifadelerin sosyal değişimidir. Merkezin tüm 
amacı açık ve belirgin stratejilerle var olmak, üst seviyede çağdaşlık ile batı söylemine köprü olarak 
katılmaktır 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Kenan GÜRSOY 
 

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Dr. Öğr. Üyesi Esma TEZCAN 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Kenan GÜRSOY  
- Dr. Öğr. Üyesi Esma TEZCAN 
- Dr. Öğr. Üyesi Murat LÜLECİ 
- Dr. Öğr. Üyesi Burcu GÜDÜCÜ 
- Dr. Duygu DİNÇER 
- Arş. Gör. Başak ALMAZ 
- Arş. Gör. Cemal TOPCU 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Bekir KARLIĞA 
- Feyzullah KIYIKLIK 
- Prof. Dr. M. Saim YEPREM 
- Prof. Dr. Saadettin ÖKTEM 
- Senail ÖZKAN 
- Prof. Dr. Talip KÜÇÜKCAN 
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Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 

Sayısı 
Akademik Personel Hizmet Alanları 3 2 

 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Prof. Dr. Kenan 
GÜRSOY ✓  Doktora 5 yıl  E 

Dr. Öğr. Üyesi 
Esma TEZCAN ✓  Doktora 4 yıl  K 

 
 

VI. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
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rs
on

el
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de
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on
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Panel 1  1      
Seminer /Webinar 8  8      
Teknik Gezi 1  1      
         

 
 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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BATI (Garbiyat) ARAŞTIRMALARI 
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2014 

I. Vizyon ve Misyon 
 
- Merkezin amacı ile ilgili alanlarda çalışma konuları ve uygun araştırmacılar belirleyip bu 

konularda projeler hazırlanmasını ve yürütülmesini sağlamak. Bu kapsamda alanında 
uzmanlaşmış, üniversite, araştırma kurumları ve benzeri kurumlarla yurt içinde ve yurt dışında 
işbirliği yapmak. 

- Merkez dışında yürütülen araştırma ve projelerden uygun görülenlere destek vermek. 
- Merkezin ilgi alanına giren konularda konferans, seminer, çalıştay, sempozyum, panel gibi 

kültürel etkinliklerde bulunmak ve benzeri konularda faaliyet gösteren yerli ve yabancı bilim 
ve araştırma kurumlarıyla ortak çalışmalar yapmak. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
  Kültürel, sosyal, iktisadi ve metni verileri bir araya getirerek batı medeniyetinin eski çağlardan 
günümüze kadar ki gelişimini ve işleyişini anlamak amacıyla kurulmuştur. Merkez, Batı 
medeniyetini bir özne ya da öteki olarak değil, bir kültür olarak çalışma gayretindedir. Batı 
medeniyetinin gelişimlerini ve başarılarını etkin bir şekilde belgelerle birlikte araştırmaktadır. Bu 
veriler bir bütün olarak sosyal teorileri algılamaya yardımcı olur. Olaylara ve fikirlere esas yaklaşım 
tarihsel olayların, kurumların, fikirlerin ve kültürel ifadelerin sosyal değişimidir. Merkezin tüm 
amacı açık ve belirgin stratejilerle var olmak, üst seviyede çağdaşlık ile batı söylemine köprü olarak 
katılmaktır 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Kenan GÜRSOY 
 

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Dr. Öğr. Üyesi Esma TEZCAN 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Kenan GÜRSOY  
- Dr. Öğr. Üyesi Esma TEZCAN 
- Dr. Öğr. Üyesi Murat LÜLECİ 
- Dr. Öğr. Üyesi Burcu GÜDÜCÜ 
- Dr. Duygu DİNÇER 
- Arş. Gör. Başak ALMAZ 
- Arş. Gör. Cemal TOPCU 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Bekir KARLIĞA 
- Feyzullah KIYIKLIK 
- Prof. Dr. M. Saim YEPREM 
- Prof. Dr. Saadettin ÖKTEM 
- Senail ÖZKAN 
- Prof. Dr. Talip KÜÇÜKCAN 
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b) Organizasyon Şeması  
 

    
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 
Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 

Sayısı 
Akademik Personel Hizmet Alanları 3 2 

 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Prof. Dr. Kenan 
GÜRSOY ✓  Doktora 5 yıl  E 

Dr. Öğr. Üyesi 
Esma TEZCAN ✓  Doktora 4 yıl  K 

 
 

VI. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 
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Panel 1  1      
Seminer /Webinar 8  8      
Teknik Gezi 1  1      
         

 
 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

22.10.2021 Webinar Türk Dünyası Edebiyatı 
Tarihinin 
Sınıflandırılması 
Problemi 

Batı Araştırmaları 
UYGAR Merkezi ve 
ORKAM UYGAR 
Merkezi 

5.11.2021 Webinar Vatikan Arşiv 
Araştırmalarının Türkiye 
ve Türk Tarihçiliği 
Açısından Önemş 

Batı Araştırmaları 
UYGAR Merkezi  

19.11.2021 Webinar Gothe ve İslam Batı Araştırmaları 
UYGAR Merkezi 

17.12.2021 Panel Batıda Eleştirel Eril 
Söylem Okumaları  

Batı Araştırmaları 
UYGAR Merkezi 

7.01.2022 Webinar Doğu Batı Meselesi Batı Araştırmaları 
UYGAR Merkezi 

7.03.2022 Webinar Batı- Doğu Ayrımı 
Üzerine  

Batı Araştırmaları 
UYGAR Merkezi 

28.03.2022 Webinar Türk Sosyologlarının 
Doğu Batı Üzerine 
Değerlendirmeleri 

Batı Araştırmaları 
UYGAR Merkezi 

21.04.2022 Webinar Psykhe’nin Modern 
Psikoloji Açısından 
Yorumu ve Antik 
Yunandaki Temelleri: 
Empedokles ve 
Aristoteles 

Batı Araştırmaları 
UYGAR Merkezi 

25.05.2022 Webinar Doğu ve Batı’da Bakış, 
Temaşa, Nazar ve 
Kemgöz 

Batı Araştırmaları 
UYGAR Merkezi 

07.2022 Teknik Gezi Aydınlığa Geziyorum Batı Araştırmaları 
UYGAR Merkezi 

 
a) Merkezde Sürdürülen Projeler ve Tamamlanan Projeler 

 

Adı 
Yürütücü-
Ortak 
Yürütücü 

Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Bütçesi 

Başlangıç 
Tarihi Durumu 

Tarihi Yarımadaya 
Işık Tutalım 

Batı 
Araştırmaları 
UYGAR 
Merkezi 

  Temmuz 
2022 

Tamamlandı 

 
 Batı Platformu 
I. Vizyon ve Misyon 

 
 Batı Uygulama ve Araştırma merkezi ile ilgilendirilmiş bir düşünce kuruluşudur. 16 Mayıs 2016 
tarihinde gerçekleşen ilk çalışma toplantısında “Batı Bize Ne Söylüyor ?” sorun-salını tartışmıştır. 
Yaklaşık üç yüz yıllık tarihi olan bu soru hâlâ güncelliğini korumaktadır. Konu üzerine var olan fikirsel 
akımlar genel olarak Doğu-Batı mukayesesi çerçevesinde ya Doğu’nun Batı’ya üstün olduğu tezi 
üzerine inşa edilmiş, ya da ilerleme adına Batı’nın siyasal, ekonomik, sosyal ve kültürel olarak referans 
alınması gerekliliği fikri üzerine yoğunlaşmıştır. 
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II. Amaç ve Hedefler 
 

 "Batı bize ne söylüyor?" sorusu, Batı-bilim özdeşliğinin coğrafi ve etnik olmaktan ziyade tüm 
insanlığa aynı yakınlıkta olmasından kaynaklandığı görüşünün altı çizilmiştir. Batı Çalışmaları başlıklı 
bir disiplinin Batı Platformu merkezinin kurulmasıyla birlikte hayata geçebilme potansiyeli, Doğu'nun 
Batı üzerinde bir bilinç sahibi olma ve kültürel farklılığının ortaya koyulması arzusunu karşılayacağı 
gibi, Batı'nın da ayrıca Doğu'nun aynasında kendisine eleştirel bir gözle bakabilmesi imkânını Batıya 
verebilme hedefindedir. 

 

 

III. Görevliler 
 

   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Egemen BAĞIŞ 
- Prof. Dr. Bekir KARLIĞA 
- Feyzullah KIYIKLIK 
- Prof. Dr. M. Saim YEPREM 
- Prof. Dr. Sadettin ÖKTEM 
- Senail ÖZKAN 
- Prof. Dr. Talip KÜÇÜKCAN 

 
 

IV. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 
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Seminer /Webinar 1  1      
 
 
 
 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

24.6.2022 Seminer Küresel Tekno-Ekonomik 
Dönüşümde Tarım ve 
Gıda Güvenliği 

Batı Platformu 
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II. Amaç ve Hedefler 
 

 "Batı bize ne söylüyor?" sorusu, Batı-bilim özdeşliğinin coğrafi ve etnik olmaktan ziyade tüm 
insanlığa aynı yakınlıkta olmasından kaynaklandığı görüşünün altı çizilmiştir. Batı Çalışmaları başlıklı 
bir disiplinin Batı Platformu merkezinin kurulmasıyla birlikte hayata geçebilme potansiyeli, Doğu'nun 
Batı üzerinde bir bilinç sahibi olma ve kültürel farklılığının ortaya koyulması arzusunu karşılayacağı 
gibi, Batı'nın da ayrıca Doğu'nun aynasında kendisine eleştirel bir gözle bakabilmesi imkânını Batıya 
verebilme hedefindedir. 

 

 

III. Görevliler 
 

   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Egemen BAĞIŞ 
- Prof. Dr. Bekir KARLIĞA 
- Feyzullah KIYIKLIK 
- Prof. Dr. M. Saim YEPREM 
- Prof. Dr. Sadettin ÖKTEM 
- Senail ÖZKAN 
- Prof. Dr. Talip KÜÇÜKCAN 

 
 

IV. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 
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Seminer /Webinar 1  1      
 
 
 
 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

24.6.2022 Seminer Küresel Tekno-Ekonomik 
Dönüşümde Tarım ve 
Gıda Güvenliği 

Batı Platformu 
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BLOKZİNCİR  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2012 
 
I. Vizyon ve Misyon 

 
Dünya’da ve Türkiye'de Blockchain Teknolojisinin gelişmesine katkıda bulunmak ve ihtiyaç 

duyulan kalifiye personeli sağlamaktır. Kripto paraların elde ettiği başarı sonrası dikkatleri üzerine 
çekmeyi başaran blokzincir teknolojisi, gelişmekte olan ve oldukça popüler bir çalışma konusudur. 
Merkeziyetçi olmayan yapısı, tek yönlü ve silinemez veri kaydı, şifrelenmiş blok mimarisi ve 
üçüncü şahıslarca kurcalanmaya müsaade etmeyen veri yapısıyla birçok soruna çözüm olacak 
niteliktedir. Destekleyici bir teknoloji olan blokzinciri, birçok farklı teknolojiye entegre edilmeye 
çalışılmaktadır. Bu sebeple İstanbul Aydın Üniversitesi Blokzincir Uygulama ve Araştırma 
Merkezinde blokzincir teknolojisi üzerine farkındalığı arttıracak araştırmalar yapılmakta, çözümler 
önerilmekte,  günümüz ve gelecekte ihtiyaç duyulan uzmanlar için eğitimler düzenlemektedir.  

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
  İstanbul Aydın Üniversitesi öğretim üyeleri, öğretim yardımcıları ve öğrencilerinin blokzincir 
teknolojilerinin altyapısı, kurulumu, güvenlik ve mahremiyet analizi, iş modelleri, kitle fonlama 
yaklaşımları ve muhtelif teknik detayları üzerine Ar-Ge faaliyetlerini icra etmek ve elde edilecek 
sonuçları bilim dünyası ve kamuoyu ile paylaşmak, gerekli eğitim, yayın ve diğer etkinliklerde 
bulunmayı amaçlamaktadır. 
 
 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Doç. Dr. Mustafa AYDIN 
- Prof. Dr. Zafer ASLAN 
- Dr. Mustafa TAKAOĞLU 
- İrem ARMAN 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Erol USER 
- Vanessa GRELLET 
- Nena DOKUZOV 
- Marina NIFOROS 
- Nikos BOGONIKOS 
- Dr. Adem ÖZYAVAŞ 
- Prof. Dr. Naim AJLOUNİ 
 

 
b) Organizasyon Şeması  
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IV. Fiziksel Yapı 

 
Merkez Tarafından Kullanılan Alanlar 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 - 
 
V. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
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Seminer /Webinar  4 4      
 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

5.10.2021 Webinar Blockchain Talks: Halal 
Islamic Challenge To The 
Crypto And Blockchain 
System Meet The New 
Big Thing In Crypto: 
Haqq 

Blokzincir UYGAR 
Merkezi 

2.11.2021 Webinar Blockchain Talks: 
Blockchain And SSID 
(Self- Sovereign ID) The 
Keys To Our Future 
Society 

Blokzincir UYGAR 
Merkezi 

4.01.2022 Webinar Blockchain Talks: The 
Open Metaverse 

Blokzincir UYGAR 
Merkezi 

2.03.2022 Webinar Blockchain Talks: 
Building Bridges 
Between Classical Arts 
And NFT Worlds- 
Noravisionsolarmetaverse 

Blokzincir UYGAR 
Merkezi 

 

Araştırma 
Merkezleri 

Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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BLOKZİNCİR  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2012 
 
I. Vizyon ve Misyon 

 
Dünya’da ve Türkiye'de Blockchain Teknolojisinin gelişmesine katkıda bulunmak ve ihtiyaç 

duyulan kalifiye personeli sağlamaktır. Kripto paraların elde ettiği başarı sonrası dikkatleri üzerine 
çekmeyi başaran blokzincir teknolojisi, gelişmekte olan ve oldukça popüler bir çalışma konusudur. 
Merkeziyetçi olmayan yapısı, tek yönlü ve silinemez veri kaydı, şifrelenmiş blok mimarisi ve 
üçüncü şahıslarca kurcalanmaya müsaade etmeyen veri yapısıyla birçok soruna çözüm olacak 
niteliktedir. Destekleyici bir teknoloji olan blokzinciri, birçok farklı teknolojiye entegre edilmeye 
çalışılmaktadır. Bu sebeple İstanbul Aydın Üniversitesi Blokzincir Uygulama ve Araştırma 
Merkezinde blokzincir teknolojisi üzerine farkındalığı arttıracak araştırmalar yapılmakta, çözümler 
önerilmekte,  günümüz ve gelecekte ihtiyaç duyulan uzmanlar için eğitimler düzenlemektedir.  

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
  İstanbul Aydın Üniversitesi öğretim üyeleri, öğretim yardımcıları ve öğrencilerinin blokzincir 
teknolojilerinin altyapısı, kurulumu, güvenlik ve mahremiyet analizi, iş modelleri, kitle fonlama 
yaklaşımları ve muhtelif teknik detayları üzerine Ar-Ge faaliyetlerini icra etmek ve elde edilecek 
sonuçları bilim dünyası ve kamuoyu ile paylaşmak, gerekli eğitim, yayın ve diğer etkinliklerde 
bulunmayı amaçlamaktadır. 
 
 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Doç. Dr. Mustafa AYDIN 
- Prof. Dr. Zafer ASLAN 
- Dr. Mustafa TAKAOĞLU 
- İrem ARMAN 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Erol USER 
- Vanessa GRELLET 
- Nena DOKUZOV 
- Marina NIFOROS 
- Nikos BOGONIKOS 
- Dr. Adem ÖZYAVAŞ 
- Prof. Dr. Naim AJLOUNİ 
 

 
b) Organizasyon Şeması  
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BLOKZİNCİR  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2012 
 
I. Vizyon ve Misyon 

 
Dünya’da ve Türkiye'de Blockchain Teknolojisinin gelişmesine katkıda bulunmak ve ihtiyaç 

duyulan kalifiye personeli sağlamaktır. Kripto paraların elde ettiği başarı sonrası dikkatleri üzerine 
çekmeyi başaran blokzincir teknolojisi, gelişmekte olan ve oldukça popüler bir çalışma konusudur. 
Merkeziyetçi olmayan yapısı, tek yönlü ve silinemez veri kaydı, şifrelenmiş blok mimarisi ve 
üçüncü şahıslarca kurcalanmaya müsaade etmeyen veri yapısıyla birçok soruna çözüm olacak 
niteliktedir. Destekleyici bir teknoloji olan blokzinciri, birçok farklı teknolojiye entegre edilmeye 
çalışılmaktadır. Bu sebeple İstanbul Aydın Üniversitesi Blokzincir Uygulama ve Araştırma 
Merkezinde blokzincir teknolojisi üzerine farkındalığı arttıracak araştırmalar yapılmakta, çözümler 
önerilmekte,  günümüz ve gelecekte ihtiyaç duyulan uzmanlar için eğitimler düzenlemektedir.  

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
  İstanbul Aydın Üniversitesi öğretim üyeleri, öğretim yardımcıları ve öğrencilerinin blokzincir 
teknolojilerinin altyapısı, kurulumu, güvenlik ve mahremiyet analizi, iş modelleri, kitle fonlama 
yaklaşımları ve muhtelif teknik detayları üzerine Ar-Ge faaliyetlerini icra etmek ve elde edilecek 
sonuçları bilim dünyası ve kamuoyu ile paylaşmak, gerekli eğitim, yayın ve diğer etkinliklerde 
bulunmayı amaçlamaktadır. 
 
 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Doç. Dr. Mustafa AYDIN 
- Prof. Dr. Zafer ASLAN 
- Dr. Mustafa TAKAOĞLU 
- İrem ARMAN 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Erol USER 
- Vanessa GRELLET 
- Nena DOKUZOV 
- Marina NIFOROS 
- Nikos BOGONIKOS 
- Dr. Adem ÖZYAVAŞ 
- Prof. Dr. Naim AJLOUNİ 
 

 
b) Organizasyon Şeması  
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IV. Fiziksel Yapı 

 
Merkez Tarafından Kullanılan Alanlar 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 
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V. Performans Bilgileri 
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Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

5.10.2021 Webinar Blockchain Talks: Halal 
Islamic Challenge To The 
Crypto And Blockchain 
System Meet The New 
Big Thing In Crypto: 
Haqq 

Blokzincir UYGAR 
Merkezi 

2.11.2021 Webinar Blockchain Talks: 
Blockchain And SSID 
(Self- Sovereign ID) The 
Keys To Our Future 
Society 

Blokzincir UYGAR 
Merkezi 

4.01.2022 Webinar Blockchain Talks: The 
Open Metaverse 

Blokzincir UYGAR 
Merkezi 

2.03.2022 Webinar Blockchain Talks: 
Building Bridges 
Between Classical Arts 
And NFT Worlds- 
Noravisionsolarmetaverse 
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Merkezi 

 

Araştırma 
Merkezleri 

Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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BLOKZİNCİR  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2012 
 
I. Vizyon ve Misyon 

 
Dünya’da ve Türkiye'de Blockchain Teknolojisinin gelişmesine katkıda bulunmak ve ihtiyaç 

duyulan kalifiye personeli sağlamaktır. Kripto paraların elde ettiği başarı sonrası dikkatleri üzerine 
çekmeyi başaran blokzincir teknolojisi, gelişmekte olan ve oldukça popüler bir çalışma konusudur. 
Merkeziyetçi olmayan yapısı, tek yönlü ve silinemez veri kaydı, şifrelenmiş blok mimarisi ve 
üçüncü şahıslarca kurcalanmaya müsaade etmeyen veri yapısıyla birçok soruna çözüm olacak 
niteliktedir. Destekleyici bir teknoloji olan blokzinciri, birçok farklı teknolojiye entegre edilmeye 
çalışılmaktadır. Bu sebeple İstanbul Aydın Üniversitesi Blokzincir Uygulama ve Araştırma 
Merkezinde blokzincir teknolojisi üzerine farkındalığı arttıracak araştırmalar yapılmakta, çözümler 
önerilmekte,  günümüz ve gelecekte ihtiyaç duyulan uzmanlar için eğitimler düzenlemektedir.  

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
  İstanbul Aydın Üniversitesi öğretim üyeleri, öğretim yardımcıları ve öğrencilerinin blokzincir 
teknolojilerinin altyapısı, kurulumu, güvenlik ve mahremiyet analizi, iş modelleri, kitle fonlama 
yaklaşımları ve muhtelif teknik detayları üzerine Ar-Ge faaliyetlerini icra etmek ve elde edilecek 
sonuçları bilim dünyası ve kamuoyu ile paylaşmak, gerekli eğitim, yayın ve diğer etkinliklerde 
bulunmayı amaçlamaktadır. 
 
 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Doç. Dr. Mustafa AYDIN 
- Prof. Dr. Zafer ASLAN 
- Dr. Mustafa TAKAOĞLU 
- İrem ARMAN 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Erol USER 
- Vanessa GRELLET 
- Nena DOKUZOV 
- Marina NIFOROS 
- Nikos BOGONIKOS 
- Dr. Adem ÖZYAVAŞ 
- Prof. Dr. Naim AJLOUNİ 
 

 
b) Organizasyon Şeması  
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ÇEVRE ve İNSAN SAĞLIĞI 
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2015 

I. Vizyon ve Misyon 
 

İnsan sağlığını korumak, iyileştirmek ve yaşam kalitesini arttırarak, güvenilir ürünler üretmek, 
öncü ve yenilikçi yaklaşımlarla yapılan araştırmaları tıbbın hizmetine sunmaktadır. Bu kapsamda 
merkez, çevre yönetimine bütünsel yaklaşımla özgün çözümler üreten uluslararası araştırmalar ve 
çalışmalar gerçekleştirmek, daha yaşanılır bir çevre için sıfır etki yaklaşımı ile özgün çözümler 
üretmek ve çevre bilinci oluşturmaktadır.  

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
  Merkezin amacı; çevre ve insan sağlığı hakkında bilim ve teknolojideki ileri ve güncel 
gelişmeleri incelemek, uluslararası bilimsel iş birliği çerçevesinde bilimsel araştırmalar yapmak; 
araştırmaların verimliliğini ve niteliğini artırmak, ilgili alanlarda faaliyet gösteren yurt içi ve yurt 
dışı uygulama ve araştırma merkezleri ile iş birliği yapmak, ilgili alanlarda lisansüstü programların 
geliştirilmesine katkıda bulunmak, bilimsel çalışmaları takip etmek, uygulamak,  çevreye duyarlı 
bilimsel çalışmalar ortaya koymak ve ülkemiz için katkı sağlamaktır. 
 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Mehmet Reşat BAŞAR 
 

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Süreyya KUMRU 

 
 

b) Organizasyon Şeması  
 

       
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 1 1 
İdari Personel Hizmet Alanları  1 1 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı

 
 

 
24 

 

ÇEVRE ve İNSAN SAĞLIĞI 
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2015 
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V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Prof. Dr. Mehmet 
Reşat BAŞAR ✓  Doktora 8 yıl  E 

Süreyya KUMRU  ✓ Yüksek 
Lisans  5 yıl K 

 
VI. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Sempozyum ve Kongre  1 1      
Konferans 2 1 3      
Panel 1  1      
Seminer /Webinar 1 1 2      
Forum  1 1      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

5.10.2021 Webinar Türkiye ve Dünya’da 
COVİD19 Pandemisi ve 
Sonuçları 

Çevre ve İnsan 
Sağlığı UYGAR 
Merkezi, Afrika 
UYGAR Merkezi, 
Çin UYGAR Merkezi 
ve EURAS  
 

2.03.2022 Webinar Sosyal ve Çevresel 
Etkiler Bağlamında 
Yangın 

Çevre ve İnsan 
Sağlığı UYGAR 
Merkezi ve Afet 
Eğitimi UYGAR 
Merkezi 
Afet Eğitimi UYGAR 
Merkezi 

11.03.2022 Forum Uluslararası İklim ve 
Enerji Forumu 

Çevre ve İnsan 
Sağlığı UYGAR 
Merkezi, EPPAM 
UYGAR Merkezi, 
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ÇEVRE ve İNSAN SAĞLIĞI 
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2015 
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Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 1 1 
İdari Personel Hizmet Alanları  1 1 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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UNESCO Kürsüsü, 
AKEV, İTÜ, 
TESPAM ve Yeşil 
Vatan 

24.03.2022 Konferans Uluslararası Konferans: 
Cinsiyet Eylemi ve İklim 
Değişimi (IGGC2022) 

Çevre ve İnsan 
Sağlığı UYGAR 
Merkezi, EPPAM 
UYGAR Merkezi, 
OWSD, UNESCO 
Kürsüsü, EURAS ve 
İTÜ 

16.05.2022 Webinar Tarihte Çevre, Kültür, 
İnsan Etkileşimi ve 
Günümüze Yansımaları 

Çevre ve İnsan 
Sağlığı UYGAR 
Merkezi 

1.06.2022 Sempozyum Küresel İklim 
Değişikliği, Çevre ve 
Enerji III. Uluslararası 
Sempozyumu 

Çevre ve İnsan 
Sağlığı UYGAR 
Merkezi, EPPAM 
UYGAR Merkezi, 
İTÜ, Afrikam 
UYGAR Merkezi, 
Çin Araştırmaları 
UYGAR Merkezi, 
TARMER UYGAR 
Merkezi, TAM 
UYGAR Merkezi, 
GLOBDEM UYGAR 
Merkezi, AKEV, 
EURAS, UNESCO 
Kürsüsü ve Yeşil 
Vatan 

2.06.2022 Konferans/ Panel Karbon Ayak İzinden 
Sosyal Parmak İzine 
Sürdürülebilirlik 
Konferansı ve Paneli 

Çevre ve İnsan 
Sağlığı UYGAR 
Merkezi, KURSAM 
UYGAR Merkezi, 
TTPYO, TEKMER, 
Habitat, AKEV ve 
EURAS 

 
 

a) Merkezde Sürdürülen Projeler ve Tamamlanan Projeler 
 

Adı 
Yürütücü-
Ortak 
Yürütücü 

Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Bütçesi 

Başlangıç 
Tarihi Durumu 

Sıfır Atık Prof. Dr. 
Mehmet Reşat 
BAŞAR 
Süreyya 
KUMRU 

   Çalışmaları 
Devam 
ediyor 
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ÇİN ARAŞTIRMALARI 
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2017 

I. Vizyon ve Misyon 
 

Merkezin amacı ile ilgili alanlarda çalışma konuları ve uygun araştırmacılar belirleyip bu 
konularda projeler hazırlanmasını ve yürütülmesini sağlamaktadır. Çin ile ilgili konularda ulusal 
ve uluslararası araştırma, uygulama ve eğitim faaliyetleri yürütmekte, Çin ve Türkiye'nin 
akademik, kültürel ve ticari perspektiflerden bir köprü olarak bağlarını güçlendirmek için, Çin 
ekonomisinin, siyasetinin, uluslararası ilişkilerin ve kültürün bilgi ve anlayışını geliştirmektedir. 
Türkiye'de okuyan Çinli öğrencilerin bir platformu olarak hizmet etmek ve hayatlarıyla ilgili 
konularla uğraşmalarına, çalışmalarına ve sosyal etkinlikler yoluyla gelecekteki istihdam 
olanaklarını keşfetmelerine yardımcı olmak, Türk öğrencilere Çin'in çağdaş durumuyla ilgili 
bilgilerini geliştirmelerine yardımcı olacak Çin dil ve kültür derslerini sunmaktadır. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
  Çin’in siyasal, ekonomik ve toplumsal yapısını, dünya siyasetindeki yeri ve Türkiye ile ilişkileri 
konularında derinlemesine çalışmalar yapmak amacında olup, Türkiye’deki Çin hakkında 
akademik ve etkinlik odaklı kapsamlı araştırmalar merkezi olmak, Çin ile Türkiye arasındaki 
bilimsel ve iletişim dayanışmayı güçlendirerek, ilişkileri geliştirmek, Akademisyen ve 
araştırmacılar diyaloğu desteklemek için platformlar yaratmak hedefindedir. 
 
 

III. Görevliler 
 

a) Yönetim Yapısı 
 

           Merkez Müdürü:  
- Dr. Öğr. Üyesi Gülmire BERDAŞ 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Gülümser ÜNKAYA 
- Prof. Dr. Ahmet Sedat AYBAR 
- Dr. Öğr. Üyesi Gülmire BERDAŞ 
- Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem ÖZARI 
- Arş. Gör. Buse BOZKURT 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Doç. Dr. Mustafa AYDIN 
- Prof. Dr. Mehmet ARDA 
- Süleyman ŞENSOY 
- Dr. Hugh DANG 
- Prof. Dr. Chen 
- Prof. Dr. Calvo AGUILLO 
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ÇİN ARAŞTIRMALARI 
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2017 

I. Vizyon ve Misyon 
 

Merkezin amacı ile ilgili alanlarda çalışma konuları ve uygun araştırmacılar belirleyip bu 
konularda projeler hazırlanmasını ve yürütülmesini sağlamaktadır. Çin ile ilgili konularda ulusal 
ve uluslararası araştırma, uygulama ve eğitim faaliyetleri yürütmekte, Çin ve Türkiye'nin 
akademik, kültürel ve ticari perspektiflerden bir köprü olarak bağlarını güçlendirmek için, Çin 
ekonomisinin, siyasetinin, uluslararası ilişkilerin ve kültürün bilgi ve anlayışını geliştirmektedir. 
Türkiye'de okuyan Çinli öğrencilerin bir platformu olarak hizmet etmek ve hayatlarıyla ilgili 
konularla uğraşmalarına, çalışmalarına ve sosyal etkinlikler yoluyla gelecekteki istihdam 
olanaklarını keşfetmelerine yardımcı olmak, Türk öğrencilere Çin'in çağdaş durumuyla ilgili 
bilgilerini geliştirmelerine yardımcı olacak Çin dil ve kültür derslerini sunmaktadır. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
  Çin’in siyasal, ekonomik ve toplumsal yapısını, dünya siyasetindeki yeri ve Türkiye ile ilişkileri 
konularında derinlemesine çalışmalar yapmak amacında olup, Türkiye’deki Çin hakkında 
akademik ve etkinlik odaklı kapsamlı araştırmalar merkezi olmak, Çin ile Türkiye arasındaki 
bilimsel ve iletişim dayanışmayı güçlendirerek, ilişkileri geliştirmek, Akademisyen ve 
araştırmacılar diyaloğu desteklemek için platformlar yaratmak hedefindedir. 
 
 

III. Görevliler 
 

a) Yönetim Yapısı 
 

           Merkez Müdürü:  
- Dr. Öğr. Üyesi Gülmire BERDAŞ 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Gülümser ÜNKAYA 
- Prof. Dr. Ahmet Sedat AYBAR 
- Dr. Öğr. Üyesi Gülmire BERDAŞ 
- Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem ÖZARI 
- Arş. Gör. Buse BOZKURT 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Doç. Dr. Mustafa AYDIN 
- Prof. Dr. Mehmet ARDA 
- Süleyman ŞENSOY 
- Dr. Hugh DANG 
- Prof. Dr. Chen 
- Prof. Dr. Calvo AGUILLO 
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b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 
Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 

Sayısı 
Akademik Personel Hizmet Alanları 1 1 

 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 
Gülmire BERDAŞ ✓  Doktora 4 yıl  K 

 
 

VI. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Sempozyum ve Kongre  1 1      
Seminer /Webinar 1  1      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

5.10.2021 Webinar Türkiye ve Dünya’da 
COVİD19 Pandemisi ve 
Sonuçları 

Çin Araştırmaları 
UYGAR Merkezi, 
Çevre ve İnsan Sağlığı 
UYGAR Merkezi, 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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Afrika UYGAR 
Merkezi ve EURAS  

1.06.2022 Sempozyum Küresel İklim Değişikliği, 
Çevre ve Enerji III. 
Uluslararası Sempozyumu 

Çin Araştırmaları 
UYGAR Merkezi, 
Çevre ve İnsan Sağlığı 
UYGAR Merkezi, 
EPPAM UYGAR 
Merkezi, İTÜ, Afrikam 
UYGAR Merkezi, 
TARMER UYGAR 
Merkezi, TAM 
UYGAR Merkezi, 
GLOBDEM UYGAR 
Merkezi, AKEV, 
EURAS, UNESCO 
Kürsüsü ve Yeşil 
Vatan 
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Afrika UYGAR 
Merkezi ve EURAS  

1.06.2022 Sempozyum Küresel İklim Değişikliği, 
Çevre ve Enerji III. 
Uluslararası Sempozyumu 

Çin Araştırmaları 
UYGAR Merkezi, 
Çevre ve İnsan Sağlığı 
UYGAR Merkezi, 
EPPAM UYGAR 
Merkezi, İTÜ, Afrikam 
UYGAR Merkezi, 
TARMER UYGAR 
Merkezi, TAM 
UYGAR Merkezi, 
GLOBDEM UYGAR 
Merkezi, AKEV, 
EURAS, UNESCO 
Kürsüsü ve Yeşil 
Vatan 
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ÇOCUK EĞİTİMİ 
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2013 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Öğrencilerin yeni çalışma alanlarını ve güncel bilgileri keşfederek, düşünme becerilerinin 
gelişmesini sağlamak ve sorun çözen, üretken bireyler olarak hem topluma hem de kendi yaşantılarına 
yön vermelerine rehberlik etmek kapsamında; 

- Gönüllülük esasına dayalı olarak, sınırları kaldırarak tüm öğrencilerin üniversiteye 
ulaşmalarını, 

- Dezavantajlı grupları da dahil etmek ve onlarından da üniversitelerden yararlanmalarını, 
- Baskı olmadan öğrencilere saygılı bir atmosfer sunmak ve performans göstermelerini 

sağlamaktadır. 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Çocuk Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi; ilkokul, ortaokul ve lise düzeyindeki öğrencilerin ilgi 
duydukları bilimsel alanlarla ilgili güvenilir ve güncel bilgiyi, o alanda uzmanlaşmış bilim insanlarından 
almaları ve bilimsel bilgiye daha kolay erişebilmeleri, ilgi duydukları ve yetenekli oldukları alanların 
atölye çalışmaları ile öne çıkarılması hedefindedir. Böylece meslek tercihinde bulunurken yapılan 
hataların önceden giderilmesi, özel eğitime ihtiyaç duyan öğrencilerin ailelerine gerekli bildirimin ve 
yönlendirmenin yapılması, öğrencilerin erken yaşta genç bilim insanı yetiştirme projelerine alınarak 
üstün donanımla yetiştirilmesi amacıyla kurulmuştur. 

 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül KINIK TOPALSAN 
  

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Zuhal TOPÇU 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR 
- Prof. Dr. Elif Yeşim ÜSTÜ 
- Prof. Dr. Belma TUĞRUL 
- Prof. Dr. Orhan GÖLBAŞI 
- Dr. Öğr. Üyesi Mine AKKAYNAK 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Doç. Dr. Devrim AKGÜNDÜZ 
- Öğr. Gör. Şükran EVİRGEN 
- Prof. Dr. Elif Yeşim ÜSTÜN 
- Doç. Dr. M. Cihad AYAR 
- Prof. Dr. Ragıp Kutay KARACA 
- Dr. Öğr. Üyesi Dilek ÖZALP 
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ÇOCUK EĞİTİMİ 
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2013 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Öğrencilerin yeni çalışma alanlarını ve güncel bilgileri keşfederek, düşünme becerilerinin 
gelişmesini sağlamak ve sorun çözen, üretken bireyler olarak hem topluma hem de kendi yaşantılarına 
yön vermelerine rehberlik etmek kapsamında; 

- Gönüllülük esasına dayalı olarak, sınırları kaldırarak tüm öğrencilerin üniversiteye 
ulaşmalarını, 

- Dezavantajlı grupları da dahil etmek ve onlarından da üniversitelerden yararlanmalarını, 
- Baskı olmadan öğrencilere saygılı bir atmosfer sunmak ve performans göstermelerini 

sağlamaktadır. 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Çocuk Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi; ilkokul, ortaokul ve lise düzeyindeki öğrencilerin ilgi 
duydukları bilimsel alanlarla ilgili güvenilir ve güncel bilgiyi, o alanda uzmanlaşmış bilim insanlarından 
almaları ve bilimsel bilgiye daha kolay erişebilmeleri, ilgi duydukları ve yetenekli oldukları alanların 
atölye çalışmaları ile öne çıkarılması hedefindedir. Böylece meslek tercihinde bulunurken yapılan 
hataların önceden giderilmesi, özel eğitime ihtiyaç duyan öğrencilerin ailelerine gerekli bildirimin ve 
yönlendirmenin yapılması, öğrencilerin erken yaşta genç bilim insanı yetiştirme projelerine alınarak 
üstün donanımla yetiştirilmesi amacıyla kurulmuştur. 

 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül KINIK TOPALSAN 
  

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Zuhal TOPÇU 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR 
- Prof. Dr. Elif Yeşim ÜSTÜ 
- Prof. Dr. Belma TUĞRUL 
- Prof. Dr. Orhan GÖLBAŞI 
- Dr. Öğr. Üyesi Mine AKKAYNAK 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Doç. Dr. Devrim AKGÜNDÜZ 
- Öğr. Gör. Şükran EVİRGEN 
- Prof. Dr. Elif Yeşim ÜSTÜN 
- Doç. Dr. M. Cihad AYAR 
- Prof. Dr. Ragıp Kutay KARACA 
- Dr. Öğr. Üyesi Dilek ÖZALP 
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b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 
Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 

Sayısı 
Akademik Personel Hizmet Alanları 1 1 
İdari Personel Hizmet Alanları  1 1 

 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ayşegül KINIK 
TOPALSAN 

✓  Doktora 11 yıl  K 

Zuhal TOPÇU  ✓ Yüksek 
Lisans  7 yıl K 

 
 
VI. Sunulan Hizmetler 

 
Eğitim 
Programının 
Başlığı 

Yöneticisi Görev Alan Merkez Üyeleri Düzenlendiği 
Tarihler 

 
Çocuk 
Üniversitesi 
 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN 
 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN ve 
Zuhal TOPÇU 

Güz ve Bahar Dönemi 

 
Eğitici Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN 
 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN ve 
Zuhal TOPÇU 

 

 
Öğrenci Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN 
 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN ve 
Zuhal TOPÇU 

Güz, Bahar ve Yaz 
Dönemleri 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı Eğitim Planlama 
Uzmanı
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ÇOCUK EĞİTİMİ 
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2013 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Öğrencilerin yeni çalışma alanlarını ve güncel bilgileri keşfederek, düşünme becerilerinin 
gelişmesini sağlamak ve sorun çözen, üretken bireyler olarak hem topluma hem de kendi yaşantılarına 
yön vermelerine rehberlik etmek kapsamında; 

- Gönüllülük esasına dayalı olarak, sınırları kaldırarak tüm öğrencilerin üniversiteye 
ulaşmalarını, 

- Dezavantajlı grupları da dahil etmek ve onlarından da üniversitelerden yararlanmalarını, 
- Baskı olmadan öğrencilere saygılı bir atmosfer sunmak ve performans göstermelerini 

sağlamaktadır. 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Çocuk Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi; ilkokul, ortaokul ve lise düzeyindeki öğrencilerin ilgi 
duydukları bilimsel alanlarla ilgili güvenilir ve güncel bilgiyi, o alanda uzmanlaşmış bilim insanlarından 
almaları ve bilimsel bilgiye daha kolay erişebilmeleri, ilgi duydukları ve yetenekli oldukları alanların 
atölye çalışmaları ile öne çıkarılması hedefindedir. Böylece meslek tercihinde bulunurken yapılan 
hataların önceden giderilmesi, özel eğitime ihtiyaç duyan öğrencilerin ailelerine gerekli bildirimin ve 
yönlendirmenin yapılması, öğrencilerin erken yaşta genç bilim insanı yetiştirme projelerine alınarak 
üstün donanımla yetiştirilmesi amacıyla kurulmuştur. 

 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül KINIK TOPALSAN 
  

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Zuhal TOPÇU 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR 
- Prof. Dr. Elif Yeşim ÜSTÜ 
- Prof. Dr. Belma TUĞRUL 
- Prof. Dr. Orhan GÖLBAŞI 
- Dr. Öğr. Üyesi Mine AKKAYNAK 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Doç. Dr. Devrim AKGÜNDÜZ 
- Öğr. Gör. Şükran EVİRGEN 
- Prof. Dr. Elif Yeşim ÜSTÜN 
- Doç. Dr. M. Cihad AYAR 
- Prof. Dr. Ragıp Kutay KARACA 
- Dr. Öğr. Üyesi Dilek ÖZALP 
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ÇOCUK EĞİTİMİ 
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2013 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Öğrencilerin yeni çalışma alanlarını ve güncel bilgileri keşfederek, düşünme becerilerinin 
gelişmesini sağlamak ve sorun çözen, üretken bireyler olarak hem topluma hem de kendi yaşantılarına 
yön vermelerine rehberlik etmek kapsamında; 

- Gönüllülük esasına dayalı olarak, sınırları kaldırarak tüm öğrencilerin üniversiteye 
ulaşmalarını, 

- Dezavantajlı grupları da dahil etmek ve onlarından da üniversitelerden yararlanmalarını, 
- Baskı olmadan öğrencilere saygılı bir atmosfer sunmak ve performans göstermelerini 

sağlamaktadır. 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Çocuk Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi; ilkokul, ortaokul ve lise düzeyindeki öğrencilerin ilgi 
duydukları bilimsel alanlarla ilgili güvenilir ve güncel bilgiyi, o alanda uzmanlaşmış bilim insanlarından 
almaları ve bilimsel bilgiye daha kolay erişebilmeleri, ilgi duydukları ve yetenekli oldukları alanların 
atölye çalışmaları ile öne çıkarılması hedefindedir. Böylece meslek tercihinde bulunurken yapılan 
hataların önceden giderilmesi, özel eğitime ihtiyaç duyan öğrencilerin ailelerine gerekli bildirimin ve 
yönlendirmenin yapılması, öğrencilerin erken yaşta genç bilim insanı yetiştirme projelerine alınarak 
üstün donanımla yetiştirilmesi amacıyla kurulmuştur. 

 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül KINIK TOPALSAN 
  

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Zuhal TOPÇU 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR 
- Prof. Dr. Elif Yeşim ÜSTÜ 
- Prof. Dr. Belma TUĞRUL 
- Prof. Dr. Orhan GÖLBAŞI 
- Dr. Öğr. Üyesi Mine AKKAYNAK 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Doç. Dr. Devrim AKGÜNDÜZ 
- Öğr. Gör. Şükran EVİRGEN 
- Prof. Dr. Elif Yeşim ÜSTÜN 
- Doç. Dr. M. Cihad AYAR 
- Prof. Dr. Ragıp Kutay KARACA 
- Dr. Öğr. Üyesi Dilek ÖZALP 
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b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 
Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 

Sayısı 
Akademik Personel Hizmet Alanları 1 1 
İdari Personel Hizmet Alanları  1 1 

 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ayşegül KINIK 
TOPALSAN 

✓  Doktora 11 yıl  K 

Zuhal TOPÇU  ✓ Yüksek 
Lisans  7 yıl K 

 
 
VI. Sunulan Hizmetler 

 
Eğitim 
Programının 
Başlığı 

Yöneticisi Görev Alan Merkez Üyeleri Düzenlendiği 
Tarihler 

 
Çocuk 
Üniversitesi 
 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN 
 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN ve 
Zuhal TOPÇU 

Güz ve Bahar Dönemi 

 
Eğitici Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN 
 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN ve 
Zuhal TOPÇU 

 

 
Öğrenci Eğitimi 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN 
 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN ve 
Zuhal TOPÇU 

Güz, Bahar ve Yaz 
Dönemleri 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı Eğitim Planlama 
Uzmanı
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Aile Eğitimi 
 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN 
 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN ve 
Zuhal TOPÇU 

Güz ve bahar  

Lego Education Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN 

Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül 
KINIK TOPALSAN ve 
Zuhal TOPÇU 

 

 
 
VII. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 
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Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
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ar
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Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m
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Pe
rs

on
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Pe

rs
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el
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25.01.2022 Atölye Yaratıcılık Çocuk Eğitimi 
UYGAR Merkezi 

16.04.2022 Webinar Özel Yetenekliler ve 
Bilsem Süreci 

Çocuk Eğitimi 
UYGAR Merkezi 

23.04.2022 Atölye Devlet Koruması 
Altındaki Çocuklara 
Yönelik 23 Nisan Şenliği 

Çocuk Eğitimi 
UYGAR Merkezi ve 
AKEV 

 
 
b) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 

Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 
 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

İstanbul Aydın Üniversitesi  1    
Trakya Eğitim Dergisi   1   

Toplam  1 1   
 

Kitap 
Bölümü 

AKGÜNDÜZ, Devrim. KINIK TOPALSAN, Ayşegül. TÜRK, Zeynep. 
“Yükseköğretimde Teknoloji Kullanımı ve Yetkinlikler Raporu” İstanbul Aydın 
Üniversitesi Yayınları, Editör: AKGÜNDÜZ, Devrim. Basım sayısı:1, Sayfa sayısı:128, 
ISBN:978-625-7783-30-9. 

Makale KINIK TOPALSAN, Ayşegül. ÖZALP, Dilek. (2022) “Sinif Öğretmenliği Öğretmen 
Adaylarinin Fen Bilimleri Kavramlari Hakkindaki Algilarinin Değerlendirilmesi” Trakya 
Eğitim Dergisi. 

 
c) Merkezde Sürdürülen Projeler ve Tamamlanan Projeler 

 

Adı 
Yürütücü-
Ortak 
Yürütücü 

Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Başlangıç 
Tarihi Durumu 

Aydın Dijital Eğitim 
Platformu 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ayşegül KINIK 
TOPALSAN 

  Devam ediyor 

Sınırlar Eğitimi Dr. Öğr. Üyesi 
Ayşegül KINIK 
TOPALSAN 

  Tamamlandı 

Sosyal Uyum ve 
Akademi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ayşegül KINIK 
TOPALSAN 

   

Geleceğin Sınıfları, 
Geleceğin 
Öğretmenleri  

Dr. Öğr. Üyesi 
Ayşegül KINIK 
TOPALSAN 

  Devam ediyor 
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EĞİTİM BİLİMLERİ ve TEKNOLOJİLERİ  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (EBTAM)  

Kuruluş Yılı: 2014 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Alanlarında yaptığı çalışmalarla, yenilikçi teknolojileri takip eden, yerel ve küresel problemlere 
disiplinler arası bir bakış açısı ile yaklaşan bireylerin yetiştirilmesine katkı sunmak yönünde araştırma 
ve geliştirme çalışmalarında bulunarak, ulusal ve uluslararası ölçekte örnek bir merkez olmaktadır. 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
İstanbul Aydın Üniversitesi EBTAM, eğitim bilimleri ve teknolojilerinde bilgi üretimine yönelik 

olanaklar hazırlamak ve bilimsel araştırmalar yapmak hedefi ile yola çıkmıştır. EBTAM: Eğitim 
bilimleri ve teknolojileri alanında bilimsel araştırma raporları ve bilimsel yayınlar ile bilim dünyası 
ile etkileşim halinde olmak, disiplinler arası bir yaklaşım ile yüksek nitelikli araştırma ve geliştirme 
çalışmaları yürütmek, ulusal ve uluslararası ölçekte, eğitim bilimleri ve eğitim teknolojileri alanlarını 
izlemek ve değerlendirmek, ulusal ve uluslararası ölçekte projeler geliştirmek, öğrenciler, 
öğretmenler ve öğretim üyelerinin eğitim bilimleri ve teknolojileri konusunda gelişimine yönelik 
eğitim programları, ulusal ve uluslararası kongreler, seminerler ve sertifika programları düzenlemek 
ve yurt içi ve yurt dışında ilgili kuruluşlarla iş birliği halinde, eğitim bilimleri ve teknolojileri 
konusunda bülten ve kitap gibi sürekli yayın etkinlikleri yapmak amacındadır. 

 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Dr. Öğretim Üyesi Zafer GÜNEY 
- Prof. Dr. Elif Yeşim ÜSTÜN 
- Prof. Dr. İsmail İPEK 
- Araştırma Görevlisi Büşra YİĞİT 
- Uzman Devran KORKMAZ 
 
b) Organizasyon Şeması  
 

    
 
 
 
 
 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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IV. Fiziksel Yapı 
 

Merkez Tarafından Kullanılan Alanlar 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 1 - 
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Uygulama ve Araştırma Merkezi (EBTAM)  
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IV. Fiziksel Yapı 
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ENDÜSTRİ 4.0  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2017 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Dijital dönüşüm ve Endüstri 4.0'a dair farkındalığın arttırılması,  yeni Endüstri 4.0 uygulamaları 
ve akıllı fabrika kavramlarının içeriğinin kitlelere doğru bir biçimde aktarılabilmesi, kullanılan teknoloji 
ve yöntemlerin öğretilebilmesi ve bu teknolojilerle ilgili akademik çalışmaların yapılması kapsamında 
webinarlar, konferanslar, projeler, sempozyumlar gibi çeşitli faaliyetler yürütmektedir. 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Endüstri 4.0 veya ABD'de adlandırıldığı ismiyle akıllı fabrikalar (Smart Factories) aracılığıyla 

imalat sanayiinde kullanılan makine, konveyör ve robotların kendi başına karar verip sistem 
kontrolünü sağlayabildiği merkezi olmayan üretim kontrol yaklaşımı ifade edilmektedir. Burada 
Nesnelerin İnterneti (IoT),  internete bağlanabilen akıllı makine ve robotlar (siber-fiziksel 
sistemler), bulut-bilişim, yapay ve dikey entegrasyon, 3Boyutlu yazıcılar gibi birçok teknoloji ve 
metot kullanılarak Endüstri 4.0'a dönüşüm amaçlanmaktadır. Araştırma Merkezi, bu teknolojiler 
ve Endüstri 4.0 uygulamaları ile sanayide dijital dönüşüm konusunda ülkemizde farkındalığın 
arttırılması ve tecrübenin yaygınlaştırılmasını amaçlamaktadır. 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Semih YÖN 
 

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Dr. Öğr. Üyesi Cem Savaş AYDIN 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Dr. Öğr. Üyesi Semih YÖN 
- Dr. Öğr. Üyesi Cem Savaş AYDIN 
- Dr. Öğr. Üyesi Nima MIRZAI 
- Arş. Gör. Özden ÖZKANLISOY 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. İbrahim Hakkı AYDIN 
- Prof. Dr. Hasan Alpay HEPERKAN 
- Prof. Dr.  Mustafa Nafiz DURU 
- Prof. Dr.  Mehmet Güneş GENCYILMAZ 
- Prof. Dr.  Hüseyin Besim AKIN 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
37 

 

b) Organizasyon Şeması  
 

              
 
 
IV. Fiziksel Yapı 
 

Merkez Tarafından Kullanılan Alanlar 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 3 1 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 
Semih YÖN 
 

✓  Doktora 6 yıl  E 

Dr. Öğr. Üyesi 
Cem Savaş AYDIN ✓  Doktora 4 yıl  E 

 
VI.  Sunulan Hizmetler 

 
a) Merkez Tarafından Düzenlenen Eğitim Programları 

Eğitim 
Programının 
Başlığı 

Yöneticisi Görev Alan 
Merkez Üyeleri 

Düzenlendiği 
Tarihler 

Katılan Kişi 
Sayısı 

Mühendislik ve 
Teknoloji 
Sertifika 
Programı 

Dr. Öğr. Üyesi 
Semih YÖN, 
Savunma Sanayi 
ve Teknoloji 
UYGAR Merkezi, 
Gök Bilimleri 
UYGAR Merkezi, 
Blokzincir 
UYGAR Merkezi, 
TEKMER ve 
ABMYO 

Dr. Öğr. Üyesi 
Semih YÖN 

17.2.2022  

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı



37

UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZLERİ 2021-2022 AKADEMİK YILI FAALİYETLERİ

 
 

 
36 

 

ENDÜSTRİ 4.0  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2017 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Dijital dönüşüm ve Endüstri 4.0'a dair farkındalığın arttırılması,  yeni Endüstri 4.0 uygulamaları 
ve akıllı fabrika kavramlarının içeriğinin kitlelere doğru bir biçimde aktarılabilmesi, kullanılan teknoloji 
ve yöntemlerin öğretilebilmesi ve bu teknolojilerle ilgili akademik çalışmaların yapılması kapsamında 
webinarlar, konferanslar, projeler, sempozyumlar gibi çeşitli faaliyetler yürütmektedir. 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Endüstri 4.0 veya ABD'de adlandırıldığı ismiyle akıllı fabrikalar (Smart Factories) aracılığıyla 

imalat sanayiinde kullanılan makine, konveyör ve robotların kendi başına karar verip sistem 
kontrolünü sağlayabildiği merkezi olmayan üretim kontrol yaklaşımı ifade edilmektedir. Burada 
Nesnelerin İnterneti (IoT),  internete bağlanabilen akıllı makine ve robotlar (siber-fiziksel 
sistemler), bulut-bilişim, yapay ve dikey entegrasyon, 3Boyutlu yazıcılar gibi birçok teknoloji ve 
metot kullanılarak Endüstri 4.0'a dönüşüm amaçlanmaktadır. Araştırma Merkezi, bu teknolojiler 
ve Endüstri 4.0 uygulamaları ile sanayide dijital dönüşüm konusunda ülkemizde farkındalığın 
arttırılması ve tecrübenin yaygınlaştırılmasını amaçlamaktadır. 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Semih YÖN 
 

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Dr. Öğr. Üyesi Cem Savaş AYDIN 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Dr. Öğr. Üyesi Semih YÖN 
- Dr. Öğr. Üyesi Cem Savaş AYDIN 
- Dr. Öğr. Üyesi Nima MIRZAI 
- Arş. Gör. Özden ÖZKANLISOY 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. İbrahim Hakkı AYDIN 
- Prof. Dr. Hasan Alpay HEPERKAN 
- Prof. Dr.  Mustafa Nafiz DURU 
- Prof. Dr.  Mehmet Güneş GENCYILMAZ 
- Prof. Dr.  Hüseyin Besim AKIN 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
37 

 

b) Organizasyon Şeması  
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VII. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Seminer /Webinar 1 1 2      
 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

25.02.2022 Seminer Kariyer Günleri Okyanus Koleji ve  
Endüstri 4.0 UYGAR 
Merkezi 

17.03.2022 Webinar Bayesian Learning Endüstri 4.0 UYGAR 
Merkezi 
 

 
 
a) Merkezde Sürdürülen Projeler ve Tamamlanan Projeler 

 

Adı 
Yürütücü-
Ortak 
Yürütücü 

Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Bütçesi 

Başlangıç 
Tarihi Durumu 

 
Uydu 

 
Dr. Öğr. Üyesi 
Semih YÖN 

   
Kasım 
2021 

 
Devam 
ediyor 
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ENERJİ POLİTİKALARI ve PİYASALARI  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (EPPAM) 

Kuruluş Yılı: 2010 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Yurtiçi ve yurtdışında enerji politikaları konusunda araştırmalar yaparak ülkenin enerji 
politikalarının geliştirilmesine katkıda bulunmaktadır. Araştırma, uygulama, eğitim faaliyetleri ile 
Dünyadaki gelişmeleri takip eden bir merkez olarak sürekliliği olan, zamanın şartlarına göre 
güncellenen, ülke kaynaklarını objektif değerlendiren, ulusal çıkarlara uygun, gerçekçi bir enerji 
politikasının oluşumu ve sürdürülmesi için desteklemek ve uzman yetiştirmek, bu alandaki ulusal ve 
uluslararası birikime katkıda bulunmak, enerji kullanımı konusunda toplumu bilinçlendirme 
gayretindedir. 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Türkiye’deki enerji politikalarının uluslararası gelişmeler ve birikimlerden de yararlanarak 

oluşturulması ve geliştirilmesine katkıda bulunmak amacıyla, enerji politikaları ve piyasaları 
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sürdürülmesi için enerji siyaseti, enerji ekonomisi, enerji güvenliği ve enerji hukuku temel 
alanlarında araştırmalar yapmak hedefindedir. 

 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Filiz KATMAN 
 

           Yönetim Kurulu Üyeleri: 
- Dr. Öğr. Üyesi Filiz KATMAN 
- Dr. Öğr. Üyesi Burçin KAPLAN 
- Prof. Dr. Zafer ASLAN 
- Prof. Dr. Celal Nazım İREM 
- Prof. Dr. Erginbay UĞURLU 
- Doç. Dr. Mehmet Cem OĞULTÜRK 
- Öğr. Gör. Reza JAFARIKANDVAN 
 
Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Angelo VIAN 
- Antonio MORETTI  
- Birol ERGÜVEN 
- Mario DIEL 
- Mehmet Hilmi GÜLER 
- Sami HABBAB 
- Sohbet KARBUZ  
- Volkan ÖZDEMİR 
- Yalçın KIROĞLU 
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b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 1 1 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 
Filiz KATMAN 
 

✓  Doktora 12 yıl  K 

 
 
VI. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Konferans  2 2      
Seminer /Webinar 1 1 2      
Forum  1 1      

 
 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

8.11.2021 Seminer Geopolitics of Engergy EPPAM UYGAR 
Merkezi 

16.11.2021 Webinar Enerji Fakirliği EPPAM UYGAR 
Merkezi 

11.03.2022 Forum Uluslararası İklim ve 
Enerji Forumu 

EPPAM UYGAR 
Merkezi, Çevre ve 
İnsan Sağlığı UYGAR 
Merkezi, UNESCO 
Kürsüsü, AKEV, İTÜ, 
TESPAM ve Yeşil 
Vatan 

24.03.2022 Konferans Uluslararası Konferans: 
Cinsiyet Eylemi ve İklim 
Değişimi (IGGC2022) 

EPPAM UYGAR 
Merkezi, Çevre ve 
İnsan Sağlığı UYGAR 
Merkezi, OWSD, 
UNESCO Kürsüsü, 
EURAS ve İTÜ 

23-24.05.2022 Konferans I. Uluslararası Lisansüstü 
Öğrenci Konferansı: 
21.YY’da Güvenlik ve 
Barışın İnşası 

Global Barış ve 
Demokrasi UYGAR 
Merkezi ve EPPAM 
UYGAR Merkezi 
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ENGELSİZ YAŞAM  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (EYPRO) 

Kuruluş Yılı: 2012 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Öğrencilerimizin yaşam kalitesini yükseltmek, sosyal hayata katılımlarını arttırmak, 
özgüvenlerini geliştirmek, erişilebilir ulaşılabilir bir eğitim öğretim ortamı oluşturmak, öğrencilerimizin 
kişisel ve sosyal gelişimlerine katkıda bulunarak psikolojik yönden mutlu, sosyal yönden donanımlı ve 
eğitim yönünden de bilgili bireyler olarak üniversite hayatına katılımlarını sağlamaktadır. 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Merkez; çağdaş, yenilikçi ve ihtiyaçlara cevap veren çalışmaları ile engelli bireylerin yaşam 

kalitelerini arttırmak, gündelik yaşama katılımlarını sağlamak, benlik algısı ve özgüvenlerini 
geliştirmek, toplumsal hayatta engelli bireyler ve engelli bireylerin ihtiyaçları konusunda 
farkındalık oluşturmayı amaçlamaktadır. Engelli bireylerin toplumsal yaşamda karşılaştıkları 
öncelikli sorunlara ilişkin kamuoyu oluşturarak, toplumsal bazda farkındalık yaratmayı ve engelli 
bireylerin eşitlik ilkesi altında kentsel yaşama ve kentsel yaşamın oluşturduğu sosyal, kültürel, 
eğitsel ve ekonomik alanlara katılımlarını destekleyici ulusal ve uluslararası faaliyetlerle daha az 
engelsiz bir yaşam oluşturulmasına katkı sağlamayı hedeflemektedir. 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Murat BALCI 
 
   Merkez Müdür Yardımcısı:  
- Dr. Öğr. Üyesi Mine AKKAYNAK 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Mehmet Reşat BAŞAR 
- Dr. Öğr. Üyesi Murat BALCI 
- Dr. Öğr. Üyesi Tringa SHPENDİ ŞİRİN 
- Uzman Devran KORKMAZ 
 
b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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IV. Fiziksel Yapı 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 2 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 
Murat BALCI ✓  Doktora 2 yıl  E 

Dr. Öğr. Üyesi 
Mine 
AKKAYNAK 

✓  Doktora 4 yıl  K 

 
 
VI. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Sempozyum ve Kongre 3  3      
Konferans 3  3      
Söyleşi 1  1      
Konser 2  2      
Sergi 2  2      
Çalıştay 1  1      

 
 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

10.11.2021 Konferans Parmaklarınızla 
Konuşmak İster Misiniz? 

Engelsiz Yaşam 
UYGAR Merkezi ve 
Sosyoloji Bölümü 

26-27-28.11.2021 Kongre II. Ulusal Özel Eğitim 
Öğrenci Kongresi  

Engelsiz Yaşam 
UYGAR Merkezi ve 
Eğitim Fakültesi 
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3.12.2021 Sempozyum 3 Aralık Dünya Engelliler 
Farkındalık Günü Özel 
Eğitim Sempozyumu 

Engelsiz Yaşam 
UYGAR Merkezi ve  
Kıbrıs İlim 
Üniversitesi, Silifke 
Rehberlik Ve 
Araştırma Merkezi 
Müdürlüğü 
 

22.12.2021 Sempozyum Dünya Engelliler Günü 
Özel Eğitim Farkındalık 
Sempozyumu 

Engelsiz Yaşam 
UYGAR Merkezi ve 
AKEV 

7.01.2022 Konser Engelsiz Kış Konseri Engelsiz Yaşam 
UYGAR Merkezi, 
AKEV ve 
Küçükçekmece 
Belediyesi 

15.03.2022 Konferans Farkındalık Konferansları 
Dizi: Diş Hekimliğinde 
İşaret Dilinin Önemi ve 
Kazanımları 

Engelsiz Yaşam 
UYGAR Merkezi, Diş 
Hekimliği Fakültesi ve 
İşitme Engelliler 
Federasyonu 

17.03.2022 Sergi Dünya Down Farkındalık 
Günü 

Engelsiz Yaşam 
UYGAR Merkezi 

21.03.2022 Konser Engelsiz Bahar Konseri 
ve Kermesi 

Engelsiz Yaşam 
UYGAR Merkezi 

23.03.2022 Söyleşi Okuma Günleri Engelsiz Yaşam 
UYGAR Merkezi 

28.03.2022 Konferans Çocuk ve Ergen 
Cinselliği ve Cinsel 
Eğitim 

Engelsiz Yaşam 
UYGAR Merkezi ve 
AKEV 

28.03.2022 Sergi Engel Olma Farkında Ol Engelsiz Yaşam 
UYGAR Merkezi 

30.6.2022- 1.7.2022 Çalıştay 14.Engelsiz Üniversiteler Tokat Gaziosmanpaşa 
Üniversitesi 

 
 
 

a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 
Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 
 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

Uluslararası GAP Sosyal Bilimler Kongresi  1  1  
Alternatif Turizm Çalışmaları  1    

Toplam  2  1  
  

Kitap 
Bölümü 

BALCI, Murat. İMAMOĞLU, Melek. AKYÜZ, Ayşenur Nisan. “Çanakkale Plajlarinin 
Engelli Turizm Kapsaminda Değerlendirilmesi”. Editör: ÇETİNLER, Hakan. Iksad 
Publications,  Alternatif Turizm Çalışmaları, Basım sayısı:1, ISBN:978-625-8061-20-8, 
s.43 -60. 

Kitap 
Bölümü 

BALCI, Murat. İMAMOĞLU, Melek. AKYÜZ, Ayşenur Nisan. Çanakkale Plajlarinin 
Engelli Turizm Kapsaminda Değerlendirilmesi”. Editör: ÇİFTÇİ, Hasan. Iksad 
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Publications, 8. Uluslararasi Gap Sosyal Bilimler Kongre Kitabi, Basım sayısı:1, 
ISBN:978-625 -7464-42-0, s.12 -20. 

Bildiri BALCI, Murat. İMAMOĞLU, Melek. AKYÜZ, Ayşenur Nisan.  “Çanakkale Plajlarının 
Engelli Turizm Kapsamında Değerlendirilmesi”, 1.11.2022 

 
b) Merkez Üyelerinin Aldıkları Ödüller 

 
Ödül Türü Ödül Adı Ödül Sahibi Ödülü Veren Kurum/Kuruluş 

Diğer Ödüller 

4. İşitme 
Engelliler 

İçin 
Türkiye’nin 

İlkleri  

Dr. Öğr. Üyesi 
Murat BALCI İstanbul Aydın Üniversitesi 

 
c) Merkezde Sürdürülen Projeler ve Tamamlanan Projeler 

 

Adı 
Yürütücü-
Ortak 
Yürütücü 

Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Bütçesi 

Başlangıç 
Tarihi Durumu 

Engelsiz Bayrak Dr. Öğr. Üyesi 
Murat Balcı ve 
AKEV 

   5 Bayrak 
alınmaya 
hak 
kazanıldı 
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Publications, 8. Uluslararasi Gap Sosyal Bilimler Kongre Kitabi, Basım sayısı:1, 
ISBN:978-625 -7464-42-0, s.12 -20. 

Bildiri BALCI, Murat. İMAMOĞLU, Melek. AKYÜZ, Ayşenur Nisan.  “Çanakkale Plajlarının 
Engelli Turizm Kapsamında Değerlendirilmesi”, 1.11.2022 
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Adı 
Yürütücü-
Ortak 
Yürütücü 

Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Bütçesi 

Başlangıç 
Tarihi Durumu 
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Murat Balcı ve 
AKEV 

   5 Bayrak 
alınmaya 
hak 
kazanıldı 
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GIDA  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2017 

I. Vizyon ve Misyon 

 
Gıda ve beslenme, gıda ve sağlık, gıda kalite ve güvenliği, gıda ve tüketici konularına 

odaklanmış araştırma ve geliştirme faaliyetlerinin entegrasyonunu sağlamak, araştırma ve 
geliştirme faaliyetlerini sürekli değişen ve gelişen tüketici beklentilerini karşılayacak şekilde 
organize etmek; yenilikçi "fonksiyonel" gıda ürünleri geliştirmek, formülasyon ve proses 
değişkenlerinin kalite üzerine etkilerini ortaya koymak, farklı ürünlere özgü sorunların tespiti  ve 
çözümlerin geliştirilmesi  için iyi üretim pratiği kılavuzları hazırlamak ve ilgili sektörün 
kullanımına sunmaktır. Merkez, amaçları ve hedefleri doğrultusunda; ulusal ve uluslararası 
nitelikteki panel, konferans, sempozyum ve kongre gibi toplantılar düzenlemek hedefi ile 
çalışmalarını sürdürmektedir. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Katma değeri yüksek gıda maddesi tasarımı ve üretimi, gıda kalite ve güvenliği, gıda ve tüketici 

konularında sektör temsilcileri ile işbirliği halinde araştırma ve geliştirme projeleri gerçekleştirmek 
amacıyla kurulan İstanbul Aydın Üniversitesi Gıda Araştırmaları ve Uygulama Merkezi; gıda 
sektöründe küresel düzeyde eğilimleri yakından takip etmek, bu eğilimlere paralel araştırmalar 
yapmak ve bilgi üretmek, veri tabanları oluşturmak, gıda endüstrisi ile üniversite arasında işbirliğini 
artırmak, kamuoyunu gıda konusunda aydınlatmak hedefindedir. 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Elif Merve KAHRAMAN 
 

b) Organizasyon Şeması  

 

 
 

 

 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 1 
Laboratuvar Alan (m²) 

Gıda Laboratuvarı  
 

V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi Elif 

Merve 

KAHRAMAN 
 

✓  Doktora 5 yıl  K 

 
VI.  Sunulan Hizmetler 

 
a) Merkez Tarafından Düzenlenen Eğitim Programları 

 
Eğitim 
Programının 
Başlığı 

Yöneticisi Görev Alan 
Merkez Üyeleri 

Düzenlendiği 
Tarihler 

Katılan Kişi 
Sayısı 

ISO 22000 Temel 
Bilgilendirme 
Eğitimi  

-Gıda UYGAR 
Merkezi 

Dr. Öğr. Üyesi 
Elif Merve 
KAHRAMAN 

22.05.2022 8 
 

 

 

VII. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Seminer /Webinar 2  2      
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Müdür Müdür Yardımcısı
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Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı 
Faaliyeti Yapan 

Birim 

21.04.2022 Webinar Süt ve Süt Ürünlerinde 

Taklit ve Tağşiş 

Gıda UYGAR 

Merkezi 

28.04.2022 Webinar Sürdürülebilir Ambalaj Gıda UYGAR 

Merkezi ve KOROZO 

Flexıbles 
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GLOBAL BARIŞ ve DEMOKRASİ  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (GLOBDEM) 

Kuruluş Yılı: 2013 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Başta demokrasi ve küresel barışın tesisi olmak üzere, günümüz uygarlığına ışık tutan değerleri 
savunan ve yol göstermeyi hedefleyen çalışmaları ortaya koymak ve gerektiğinde desteklemek 
kapsamında gerek ulusal gerekse uluslararası platformlarda seminer, panel, sempozyum çalışmaları 
gerçekleştirmektedir. 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Ulusal, bölgesel, global barış ve demokrasi konulu araştırmalar yapmak, özellikle bölgemizde 

yaşanan siyasi, kültürel ve sosyal konulara eğilerek barış ve demokrasi ruhunun en ileri seviyelere 
taşınmasına destek sağlamak amacı ile kurulan merkez, hem ulusal hem de küresel ölçeklerde; 
demokrasi, insan hakları, kalıcı barışa yönelik çözümler üretme, kadın ve çocuk hakları, düşünce 
ve ifade özgürlüğü konularında hem günümüze hem de gelecek nesillere yol gösterecek başarılı bir 
yönetişimin önünü açmayı hedeflemektedir. 

 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Murat JANE 
 
 
b) Organizasyon Şeması  
 

                  
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 1 
 
 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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V. İnsan Kaynakları  
 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 
Murat JANE ✓  Doktora 11 yıl  E 

 
 
VI. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 
A

ka
de

m
ik

 
Pe

rs
on

el
 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Konferans  1 1      
Seminer /Webinar 4  4      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

3.11.2021 Webinar Irak Seçimleri ve 
Türkiye’nin Terörle 
Mücadelesine Etkileri 

Global Barış ve 
Demokrasi UYGAR 
Merkezi 

17.11.2021 Webinar 21. Yüzyıl’da Demokrasi 
Ne Durumda? 

Global Barış ve 
Demokrasi UYGAR 
Merkezi 

25.11.2021 Webinar Kadına Yönelik Şiddete 
Karşı Uluslararası 
Mücadele Günü 

Global Barış ve 
Demokrasi UYGAR 
Merkezi, Şiddeti 
Birlikte Bitirelim 
Platformu ve KAK 
Koordinatörlüğü 
(TAM) 

7.12.2021 Webinar Türk-Yunan İlişkilerini 
Yeniden Düşünmek 

Global Barış ve 
Demokrasi UYGAR 
Merkezi 

23-24.05.2022 Konferans I. Uluslararası Lisansüstü 
Öğrenci Konferansı: 
21.YY’da Güvenlik ve 
Barışın İnşası 

Global Barış ve 
Demokrasi UYGAR 
Merkezi ve EPPAM 
UYGAR Merkezi 
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a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 
Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 
 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

Karabağ Dünü Bugünü Yarını  1    
International Hazar Scientific Researches 
Conference-III 

   1  

Toplam  1  1  
 

Kitap 
Bölümü 

JANE, Murat. “Rusya Federasyonu’nun Dağlık Karabağ Politikası’nda Diplomasinin 
Rolü”,  Karabağ Dünü Bugünü Yarını, Editör: YEŞİLOT, Okan. Selenge Yayını 

Bildiri JANE, Murat. “İkinci Karabağ Savaşı Sonrası Azerbaycan'ın Çok Taraflı Diplomasi 
Uygulamalarında Rusya Federasyonu'nun Yeri”, 7.01.2022 
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GÖK BİLİMLERİ  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (GÖZLEMEVİ) 

Kuruluş Yılı: 2017 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Gökbilimi ve uzay bilimlerinde farkındalık sağlamak; üniversitemiz öğrencilerine, Çocuk 
Üniversitesine ve İstanbul’da anaokulundan üniversiteye kadar tüm kurumlara gözlem desteği sunmak; 
önemli gök olaylarında halka yönelik eğitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunmaktır. Bu kapsamda 
ulusal ve uluslararası kongre, konferans, sempozyum, seminer ve benzeri bilimsel toplantıları 
düzenlemek, desteklemek ve katılım sağlamaktadır. 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Merkez, diğer üniversitelerin bünyesindeki ilgili fakülte ve birimler ile gökbilimi etkinlikleri 

konusunda işbirliği yapmak amacı ile uzay ve gökbilimi konusunda topluma yönelik eğitim ve 
bilgilendirme faaliyetleri düzenlemek; kamuoyunu bilgilendirmek, bilim-toplum projeleri üretmek, 
desteklemek; danışmanlık veya eğitmenlik yapmak hedefindedir. 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Orhan GÖLBAŞI 
 

Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Dr. Öğr. Üyesi Tülay ÖZDEN 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Orhan GÖLBAŞI  
- Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR 
- Prof. Dr. Zafer ASLAN 
- Dr. Öğr. Üyesi Tülay ÖZDEN 

 
Danışma Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Elif Yeşim ÜSTÜN 
- Prof. Dr. İsmail İPEK 
- Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül KINIK TOPALSAN 

 
 

b) Organizasyon Şeması  

 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür 
Yardımcısı
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Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür 
Yardımcısı
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önemli gök olaylarında halka yönelik eğitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde bulunmaktır. Bu kapsamda 
ulusal ve uluslararası kongre, konferans, sempozyum, seminer ve benzeri bilimsel toplantıları 
düzenlemek, desteklemek ve katılım sağlamaktadır. 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Merkez, diğer üniversitelerin bünyesindeki ilgili fakülte ve birimler ile gökbilimi etkinlikleri 

konusunda işbirliği yapmak amacı ile uzay ve gökbilimi konusunda topluma yönelik eğitim ve 
bilgilendirme faaliyetleri düzenlemek; kamuoyunu bilgilendirmek, bilim-toplum projeleri üretmek, 
desteklemek; danışmanlık veya eğitmenlik yapmak hedefindedir. 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Orhan GÖLBAŞI 
 

Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Dr. Öğr. Üyesi Tülay ÖZDEN 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Orhan GÖLBAŞI  
- Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR 
- Prof. Dr. Zafer ASLAN 
- Dr. Öğr. Üyesi Tülay ÖZDEN 

 
Danışma Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Elif Yeşim ÜSTÜN 
- Prof. Dr. İsmail İPEK 
- Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül KINIK TOPALSAN 

 
 

b) Organizasyon Şeması  

 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür 
Yardımcısı
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IV. Fiziksel Yapı 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 1 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 
Tülay ÖZDEN ✓  Doktora 4 yıl  K 

 
 

VI.  Sunulan Hizmetler 
 

a) Merkez Tarafından Düzenlenen Eğitim Programları 
Eğitim 
Programının 
Başlığı 

Yöneticisi Görev Alan 
Merkez Üyeleri 

Düzenlendiği 
Tarihler 

Katılan Kişi 
Sayısı 

İleri Uzay 
Araştırmaları 
Sertifika 
Programı 

-Gök Bilimleri 
UYGAR Merkezi 
 
-Endüstri 4.0 
UYGAR Merkezi 
-Savunma Sanayi 
ve Teknoloji 
UYGAR Merkezi 
-Blokzincir 
UYGAR Merkezi 
-TEKMER 
-ABMYO 

Prof. Dr. Orhan 
GÖLBAŞI 

17.2.2022  

 
 
VII. PERFORMANS BİLGİLERİ 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Sempozyum ve Kongre 1 1 2      
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Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

15-19.11.2021 Sempozyum Azarquiel School Of 
Astronomy 

Gök Bilimleri 
UYGAR Merkezi 

26.12.2021 Sempozyum Türkiye’nin İlk Uzay 
Hukuku ve Uzay 
Bilimleri Sempozyumu 

Gök Bilimleri 
UYGAR Merkezi 

 
b) Merkezde Sürdürülen Projeler ve Tamamlanan Projeler 

 

Adı 
Yürütücü-
Ortak 
Yürütücü 

Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Proje 
Bütçesi 

Başlangıç 
Tarihi Durumu 

Doğada Bilim 
Yapıyorum 2  

Arş. Gör. 
Zeynep TÜRK 

AKEV 
MEB, 
404 TUBİTAK 
Elazığ Bilim 
Merkezi 
 

  Tamamlandı 
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İLERİ ARAŞTIRMALAR  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (İAUYGAR) 

Kuruluş Yılı: 2014 

I. Vizyon ve Misyon 
 
 Yer aldığı ve alacağı ulusal veya uluslararası kolaborasyonlarda dünya ölçütlerindeki bilim ve 
teknoloji merkezleri arasına girerek, rekabet edebilmek, faaliyet alanlarında çalışma yapan sayılı 
merkezlerden biri olmaktır. Disiplinler arası ve bilimsel niteliği yüksek alanlarda, bilim ve teknolojideki 
ileri ve güncel gelişmeleri incelemek, uluslararası bilimsel işbirliği çerçevesinde bilimsel araştırmalar 
yapmak, araştırmaların verimliliğini ve niteliğini arttırmak, ilgili alanlarda faaliyet gösteren yurt içi ve 
yurt dışı uygulama/araştırma merkezleri ile işbirliği yapmak ve ilgili alanlarda lisans üstü 
programlarının geliştirilmesine katkıda bulunarak, etik ilkelerden ve bilimsellikten uzaklaşmayan 
bireylerle toplumun bilime ve teknolojiye olan ilgisini tesis edebilmektedir. 
 
 

II. Amaç ve Hedefler 
 

Merkez, bilim ve teknolojideki ileri ve güncel gelişmeleri incelemek; uluslararası bilimsel 
işbirliği çerçevesinde bilimsel araştırmalar yapmak; araştırmaların verimliliğini ve niteliğini 
artırmak; ilgili alanlarda faaliyet gösteren yurt içi ve yurt dışı uygulama ve araştırma merkezleri ile 
işbirliği yapmak; ilgili alanlardaki eğitim programlarının geliştirilmesine katkıda bulunma 
hedefiyle yola çıkmıştır. 

 

 

III. MERKEZDE GÖREVLİLER 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Hasan SAYGIN 
 

   Merkez Müdür Yardımcısı:  
- Dr. Öğr. Üyesi Sajad EINY 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Hasan SAYGIN  

- Prof. Dr. İlkay TÜRK ÇAKIR 

- Prof. Dr. Orhan ÇAKIR  

- Dr. Öğr. Üyesi Sinan KUDAY  

- Prof. Dr. Erkcan ÖZCAN 
Danışma Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Hasan SAYGIN 

- Prof. Dr. Orhan ÇAKIR  

- Prof. Dr. İlkay TÜRK ÇAKIR  

- Dr. Daniel SCHULTE  

- Dr. Frank ZIMMERMANN 
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- Prof. Dr. Metin ARIK  

- Doç. Dr. Kazım AZİZİ  

- Doç. Dr. Hayriye SUNDU  

- Dr. Öğr. Üyesi  Sinan KUDAY 

 

b) Organizasyon Şeması  
 

 
 

 

IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 3 2 
 

 

V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Prof. Dr. Hasan 

SAYGIN ✓  Doktora 13 yıl  E 

Dr. Öğr. Üyesi 

Sajad EINY 
✓ 

 Doktora 6 yıl  E 

 

 

 

 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı



56

İSTANBUL AYDIN ÜNİVERSİTESİ YAYINLARI

 
 

 
56 

 

- Prof. Dr. Metin ARIK  
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Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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VI. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Konferans 1  1      
Seminer /Webinar  1 1      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı 
Faaliyeti Yapan 

Birim 

13.04.2022 Seminer What Do Economists Do? Abdullah Gül 

Üniversitesi 

20.04.2022 Konferans Başaran Sabancı Üniversitesi 

 

 

a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 

Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 

 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

Complexity   1   

Wireless Communications and Mobile Computing   1   
Toplam   2   

 

Makale EINY, Sajad. SAYGIN, Hasan (2022) “Local and Deep Features Based Convolutional 

Neural Network Frameworks for Brain MRI Anomaly Detection,” Complexity, vol. 

2022, no. 3081748, pp. 15–0. 

Makale EINY, Sajad. (2022) “Diagnosis of Chronic Diseases Based on Patients Health Records 

in IoT Healthcare Using the Recommender System,” Wireless Communications and 

Mobile Computing. 
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Mobile Computing. 
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KARİYER  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2015 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Öğrenci adayları, öğrenciler, mezunlar ve çalışanların yetenek, bilgi, beceri, ilgi ve istekleri ile 
üniversite ve ülke koşul ve ihtiyaçları doğrultusunda kariyer planlama ve geliştirme yetkinliklerinin 
iyileştirilmesini sağlayarak üniversitemiz ve mensuplarının saygınlığını ve tercih edilebilirliğini 
artırmak ve bu surette üniversitemiz ve ülkemizin insan kaynakları potansiyelinin ve performansının 
geliştirilmesine katkıda bulunmaktır. 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Merkez, girişimciliği, yaratıcılığı ve öngörüsü ile öğrencilerimize, sunduğumuz iş imkanları ve 

çözüm ortaklarımıza sunduğumuz personel imkanlarını sürekli geliştirmek ve arttırmak amacı ile 
Türkiye’de bir üniversite bünyesinde, sektörlerin yarı zamanlı, tam zamanlı iş gücü ve stajyer 
ihtiyacını karşılama ve ara eleman olarak işe yerleştirme konusunda ilk akla gelen merkez olmayı 
hedeflemektedir. 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Öğr. Gör. Süleyman Sözer KIRCA 
 

   Yerinde Uygulama Koordinatörlüğü Yetkilisi: 
- Aylin CEYLAN 

 
Mezun Yerleştirme ve Takip: 

- Busenur AKTAŞ 
 
 

b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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IV. Fiziksel Yapı 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 1 1 
İdari Personel Hizmet Alanları  2 2 

 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Öğr. Gör. 
Süleyman Sözer 
KIRCA 

✓  Yüksek 
Lisans 13 yıl  E 

Aylin CEYLAN  ✓ Lisans 2022  K 

Busenur AKTAŞ  ✓ Önlisans 3 yıl  K 
 
 

VI. Sunulan Hizmetler 
 

a) Merkez Tarafından Düzenlenen Eğitim Programları 
 

Eğitim 
Programının 
Başlığı 

Yöneticisi Görev Alan 
Merkez Üyeleri 

Düzenlendiği 
Tarihler 

Katılan Kişi 
Sayısı 

TGS Yer 
Hizmetleri 
Eğitimi 

Öğr. Gör. 
Süleyman Sözer 
KIRCA 
 

 19.4.2022 65 

 
 
 
VII. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Konferans 1  1     40 
Seminer /Webinar 2  2     300 
Söyleşi 1  1     100 
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III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Öğr. Gör. Süleyman Sözer KIRCA 
 

   Yerinde Uygulama Koordinatörlüğü Yetkilisi: 
- Aylin CEYLAN 

 
Mezun Yerleştirme ve Takip: 

- Busenur AKTAŞ 
 
 

b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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IV. Fiziksel Yapı 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 1 1 
İdari Personel Hizmet Alanları  2 2 

 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Öğr. Gör. 
Süleyman Sözer 
KIRCA 

✓  Yüksek 
Lisans 13 yıl  E 

Aylin CEYLAN  ✓ Lisans 2022  K 

Busenur AKTAŞ  ✓ Önlisans 3 yıl  K 
 
 

VI. Sunulan Hizmetler 
 

a) Merkez Tarafından Düzenlenen Eğitim Programları 
 

Eğitim 
Programının 
Başlığı 

Yöneticisi Görev Alan 
Merkez Üyeleri 

Düzenlendiği 
Tarihler 

Katılan Kişi 
Sayısı 

TGS Yer 
Hizmetleri 
Eğitimi 

Öğr. Gör. 
Süleyman Sözer 
KIRCA 
 

 19.4.2022 65 

 
 
 
VII. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Konferans 1  1     40 
Seminer /Webinar 2  2     300 
Söyleşi 1  1     100 
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Fuar 1  1     

47 
Firma,  

126 
Firma 

Yetkilisi, 
54 

Görevli 
Öğrenci 
5000'e 
yakın 

ziyaretçi 
 
 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

15.10.2021 Söyleşi Mercedes İle Kariyer 
Söyleşileri 

Kariyer UYGAR 
Merkezi 

09.03.2022 Seminer Havacılıkta Kariyer Kariyer UYGAR 
Merkezi 

25.4.2022 Seminer 96. Yılında Türkiye 
İstatistik Kurumu 

Kariyer UYGAR 
Merkezi 

18.5.2022 Fuar 14. Kariyer Fuarı Kariyer UYGAR 
Merkezi 

30.5.2022 Konferans Guru Sistem Yönetim ve 
Yazılım Bünyesinde İş ve 
Staj İmkanı Konferansı 

Kariyer UYGAR 
Merkezi 
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KURUMSAL YÖNETİM ve SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (KURSAM) 

Kuruluş Yılı: 2018 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Merkezin amacı çerçevesinde, söz konusu alanlarda üretilecek araştırma ve projeler için 
etkinlikler düzenlemek, faaliyetlerde bulunmak, süreli ve süresiz bilimsel yayınlar yapmak, akademik 
çalışmalar gerçekleştirmek, iş dünyasına yönelik değerlendirme ve derecelendirme süreçlerinde görüş, 
danışmanlık ve raporlama katkısı sağlamak; üniversitelerde kurumsal yönetimi ve sürdürülebilir 
üniversite çalışmalarını desteklemektir. 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Merkez, Akademi ve iş dünyasında kurumsal yönetim ve sürdürülebilirlik ile ilgili konularda 

araştırma ve uygulama faaliyetlerini gerçekleştirmek ve desteklemek, üniversite ile iş dünyası 
arasındaki işbirliğini geliştirmek, akademik çalışmalar yapmak, yapılacak faaliyetleri organize 
etmek ve Kurumsal Yönetim ve Sürdürülebilirlik konularının uygulama ekseninde, tüm kurum ve 
kuruluşlar nezdinde yürütülen çalışmaların güçlendirilmesine katkıda bulunmayı amaçlamaktadır. 

 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Murat Adil SELEPÇİOĞLU 
 

   Merkez Müdür Yardımcısı:  
- Dr. Öğr. Üyesi Cüneyd Ebrar LEVENT 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Hasan SAYGIN  
- Dr. Öğr. Üyesi Murat Adil SALEPÇİOĞLU 
- Dr. Öğr. Üyesi Cüneyd Ebrar LEVENT 
- Dr. Öğr. Üyesi Filiz KATMAN 
- Öğr. Gör. Didem ODABAŞI CİNGİ 

 
Danışma Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Vedat AKGİRAY 
- Prof. Dr. Güler ARAS  
- Dr. Yılmaz ARGÜDEN  
- Betül AYGENSU  
- Nida BEKTAŞ 
- Dr. Gökhan BÜYÜKŞENGÜR  
- Mehmet ÇOBAN 
- Mustafa DOĞRUSOY 
- Dr. Murat DOĞU  
- Mine İZMİRLİ  
- Güray KARACAR 
- Erdem KOLCUOĞLU 
- Mirhan KÖROĞLU  GÖĞÜŞ  
- Selçuk ÖNCER 
- Doç. Dr. Erdal ŞEN  
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b) Organizasyon Şeması  
 

 
 

IV. Fiziksel Yapı 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 3 2 
 
 
V. İnsan Kaynakları 

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 
Murat Adil 
SALEPÇİOĞLU 

✓ 
 Doktora 5 yıl  E 

Dr. Öğr. Üyesi 
Cüneyd Ebrar 
LEVENT 

✓ 
 Doktora 7 yıl  E 

 
 
VI. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Konferans 2  2      
Panel 2  2      
Seminer /Webinar 4 1 5      

 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

12.11.2021 Webinar Endüstri 6.0 Eşiğinde 
Kalite 4.0 ve İnovasyon 

KURSAM UYGAR 
Merkezi 

17.09.2021 Seminer Kalite Yönetimi ve Kalite 
Güvence Sistemleri 
Semineri 

KURSAM UYGAR 
Merkezi 

14.12.2021 Webinar Dalgalı Kurda Şirketleri 
Yönetmek GrowX Talks 
Webinarı 

KURSAM UYGAR 
Merkezi 

17.12.2021 Webinar Davranışsal Finans, Oyun 
Teorisi ve Tiyatrovari 
Gerçeklik  

KURSAM UYGAR 
Merkezi 

18.05.2022 Webinar Blockchain ve Yapay 
Zekanın Endüstriyel 
Evrimi: METAVERSE 
 
Democratizing the 
METAVERSE on the 
Verge of Industrial 
Evolution 

KURSAM UYGAR 
Merkezi 

26.05.2022 Konferans/ Panel Sürdürülebilir Ekonomi 
Konferans ve Paneli: 
İktisat Politikaları ve 
Türkiye’de Kalkınma 
Planları Ekseninde 
Ekonomi Modelleri 

KURSAM UYGAR 
Merkezi 

2.06.2022 Konferans/ Panel Karbon Ayak İzinden 
Sosyal Parmak İzine 
Sürdürülebilirlik 
Konferansı ve Paneli 

KURSAM UYGAR 
Merkezi, Çevre ve 
İnsan Sağlığı UYGAR 
Merkezi, TTPYO, 
TEKMER, Habitat, 
AKEV ve EURAS 
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ORTA DOĞU ve KAFKASYA 
 Uygulama ve Araştırma Merkezi (ORKAM) 

Kuruluş Yılı: 2008 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Türk dünyasındaki soydaşlarımızı ve Orta Doğu'daki yakın komşularımızı iyi tanıtmak, 
halklarımız arasında mevcut olan sosyal, iktisadi ve kültürel ilişkilerin daha yüksek seviyeye 
çıkarılmasına, Atatürk ve modern Türkiye Cumhuriyeti'ne bağlı, laik, demokratik, vatan ve ulus bilinci 
ile donanmış bireyler yetiştirilmesine katkıda bulunmak, bu ilkeler doğrultusunda güvenilir, topluma 
katkı sağlayacak araştırmalar yapmak, yapılan faaliyetleri desteklemektedir. 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Merkez, Orta Doğu ve Kafkas ülkeleri ile ilgili sosyal, kültürel, ekonomik ve teknik alanlarda 

bilimsel araştırmalar yaparak bu ülkelerle Türkiye arasındaki işbirliği, iletişim ve bilimsel 
dayanışmayı geliştirmek amacında olup, Orta Doğu ve Kafkas ülkeleri ile ilgili sosyal, kültürel, 
ekonomik ve teknik alanlarda bilimsel araştırmalar yaparak bu ülkelerle Türkiye arasındaki 
işbirliği, iletişim ve bilimsel dayanışmayı geliştirmeyi hedeflemektedir. 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Alihan LİMONCUOĞLU 
 
   Merkez Müdür Yardımcısı:  
- Arş. Gör. Mehmet Emre YILMAZ 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Kamil Veli  
- Arş. Gör. Mehmet Emre YILMAZ  
- Prof. Dr. Kenan GÜRSOY 
- Prof. Dr. Metin AKAR  
- Prof. Dr. Nadir DEVLET  
- Dr. Öğr. Üyesi Filiz KATMAN 
- Dr. Öğr. Üyesi Murat Adil SALEPÇİOĞLU 

 
           Danışma Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Zafer UTLU 
- Prof. Dr. İbrahim Hakkı AYDIN 
- Prof. Dr. Celal Nazım İREM  
- Dr. Yalçın KOÇAK  
- Öğr. Gör. Jale COŞKUN 
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b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 2 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 
Alihan 
LİMONCUOĞLU 

✓  Doktora 5 yıl  E 

Arş. Gör. Mehmet 
Emre YILMAZ ✓  Yüksek 

Lisans 2 yıl  E 

 
 
VI. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Konferans 2  2      
Seminer /Webinar 4  4      

 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 2 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 
Alihan 
LİMONCUOĞLU 

✓  Doktora 5 yıl  E 

Arş. Gör. Mehmet 
Emre YILMAZ ✓  Yüksek 

Lisans 2 yıl  E 

 
 
VI. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Konferans 2  2      
Seminer /Webinar 4  4      

 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

22.10.2021 Webinar Batı Edebiyatı Tarihçiliği 
Bağlamında Türk 
Dünyası Edebiyatı 
Tarihinin 
Sınıflandırılması 
Problemi  

 

ORKAM UYGAR 
Merkezi ve Batı 
Araştırmaları 
UYGAR Merkezi 
 

20.11.2021 Konferans Yunus Emre ve Türkçe 
Yılı 

Afyonkarahisar 
Valiliği, 
Afyonkarahisar İl 
Kültür ve Turizm 
Müdürlüğü, 
Afyonkarahisar 
Ticaret ve Sanayi 
Odası ve 
Afyonkarahisar ve 
İlçeleri Dayanışma 
Derneği 
 

24.02.2022 Seminer Türkçenin Derinliği ve 
Zenginliği Meselesi 

ORKAM UYGAR 
Merkezi ve TARMER 
UYGAR Merkezi 

18.05.2022 Konferans Ahilik Meslek Ahlakı ve 
Günümüzdeki Değeri 

Fen Edebiyat 
Fakültesi/ Sosyoloji 
Bölümü 

2.06.2022 Seminer İbni Haldun’dan Nikolay 
Gumileve Sosyoloji, 
Tarih, Coğrafya, Etnoloji 
Araştırmaları 

ORKAM UYGAR 
Merkezi 
 

7.06.2022 Webinar Sosyalist Sovyetlerin 
Gölgesinde Bakü 
Çayhaneleri 

ORKAM UYGAR 
Merkezi 
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ÖLÇME ve DEĞERLENDİRME 
 Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2018 

I. Vizyon ve Misyon 
 İnsan davranışlarının ölçülmesinin söz konusu olduğu her alanda, ölçmenin bilimsel ve etik 
ilkelerinden ödün vermeden merkezin yaptığı çalışmalar sonucunda ortaya çıkan bilimsel sonuçları ve 
ürünleri sadece akademik çevrelerle değil geniş kitlelerle paylaşmaktadır. Bu kapsamda eğitim, seminer, 
konferans gibi pek çok faaliyetler gerçekleştirmektedirler. 

 
II. Amaç ve Hedefler 
 İnsan davranışlarının ölçülmesinde ortaya çıkan yeni ve yararlı uygulamaları, yöntemleri ve 
yaklaşımları merkezin çalışmalarında olabildiğince kullanmak ve merkez faaliyetlerinin başta 
üniversitenin ve toplumun yararına olabilecek şekilde geliştirmeyi hedeflemiştir.  

 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Rahime Nükhet ÇIKRIKÇI 
 

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Dr. Öğr. Üyesi Gül GÜLER 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Rahime Nükhet ÇIKRIKÇI 

- Dr. Öğr. Üyesi Gül GÜLER 

- Arş. Gör. Büşra KIRAL 

- Arş. Gör. Nilay ŞENAY 

- Arş. Gör. Yeşim OZANSAK TOPCU 

 

   Danışma Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. R. Nükhet ÇIKRIKCI 

- Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR 

- Prof. Dr. Recep Cengiz AKÇAY 

- Dr. Öğretim Üyesi Gül GÜLER 

- Dr. Öğretim Üyesi Dilek ÖZALP 

- Dr. Öğretim Üyesi Somayyah RADMARD 

- Dr. Öğretim Üyesi Yılmaz SOYSAL 

- Dr. Öğretim Üyesi Ali Yiğit KUTLUCA 

- Dr. Öğretim Üyesi Püren AKÇAY 



67

UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZLERİ 2021-2022 AKADEMİK YILI FAALİYETLERİ
 
 

 
67 

 

ÖLÇME ve DEĞERLENDİRME 
 Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2018 

I. Vizyon ve Misyon 
 İnsan davranışlarının ölçülmesinin söz konusu olduğu her alanda, ölçmenin bilimsel ve etik 
ilkelerinden ödün vermeden merkezin yaptığı çalışmalar sonucunda ortaya çıkan bilimsel sonuçları ve 
ürünleri sadece akademik çevrelerle değil geniş kitlelerle paylaşmaktadır. Bu kapsamda eğitim, seminer, 
konferans gibi pek çok faaliyetler gerçekleştirmektedirler. 

 
II. Amaç ve Hedefler 
 İnsan davranışlarının ölçülmesinde ortaya çıkan yeni ve yararlı uygulamaları, yöntemleri ve 
yaklaşımları merkezin çalışmalarında olabildiğince kullanmak ve merkez faaliyetlerinin başta 
üniversitenin ve toplumun yararına olabilecek şekilde geliştirmeyi hedeflemiştir.  

 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Rahime Nükhet ÇIKRIKÇI 
 

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Dr. Öğr. Üyesi Gül GÜLER 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Rahime Nükhet ÇIKRIKÇI 

- Dr. Öğr. Üyesi Gül GÜLER 

- Arş. Gör. Büşra KIRAL 

- Arş. Gör. Nilay ŞENAY 

- Arş. Gör. Yeşim OZANSAK TOPCU 

 

   Danışma Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. R. Nükhet ÇIKRIKCI 

- Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR 

- Prof. Dr. Recep Cengiz AKÇAY 

- Dr. Öğretim Üyesi Gül GÜLER 

- Dr. Öğretim Üyesi Dilek ÖZALP 

- Dr. Öğretim Üyesi Somayyah RADMARD 

- Dr. Öğretim Üyesi Yılmaz SOYSAL 

- Dr. Öğretim Üyesi Ali Yiğit KUTLUCA 

- Dr. Öğretim Üyesi Püren AKÇAY 

 
 

 
67 

 

ÖLÇME ve DEĞERLENDİRME 
 Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2018 

I. Vizyon ve Misyon 
 İnsan davranışlarının ölçülmesinin söz konusu olduğu her alanda, ölçmenin bilimsel ve etik 
ilkelerinden ödün vermeden merkezin yaptığı çalışmalar sonucunda ortaya çıkan bilimsel sonuçları ve 
ürünleri sadece akademik çevrelerle değil geniş kitlelerle paylaşmaktadır. Bu kapsamda eğitim, seminer, 
konferans gibi pek çok faaliyetler gerçekleştirmektedirler. 

 
II. Amaç ve Hedefler 
 İnsan davranışlarının ölçülmesinde ortaya çıkan yeni ve yararlı uygulamaları, yöntemleri ve 
yaklaşımları merkezin çalışmalarında olabildiğince kullanmak ve merkez faaliyetlerinin başta 
üniversitenin ve toplumun yararına olabilecek şekilde geliştirmeyi hedeflemiştir.  

 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Rahime Nükhet ÇIKRIKÇI 
 

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Dr. Öğr. Üyesi Gül GÜLER 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Rahime Nükhet ÇIKRIKÇI 

- Dr. Öğr. Üyesi Gül GÜLER 

- Arş. Gör. Büşra KIRAL 

- Arş. Gör. Nilay ŞENAY 

- Arş. Gör. Yeşim OZANSAK TOPCU 

 

   Danışma Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. R. Nükhet ÇIKRIKCI 

- Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR 

- Prof. Dr. Recep Cengiz AKÇAY 

- Dr. Öğretim Üyesi Gül GÜLER 

- Dr. Öğretim Üyesi Dilek ÖZALP 

- Dr. Öğretim Üyesi Somayyah RADMARD 

- Dr. Öğretim Üyesi Yılmaz SOYSAL 

- Dr. Öğretim Üyesi Ali Yiğit KUTLUCA 

- Dr. Öğretim Üyesi Püren AKÇAY 



68

İSTANBUL AYDIN ÜNİVERSİTESİ YAYINLARI

 
 

 
68 

 

b) Organizasyon Şeması  

 
 

 

IV. Fiziksel Yapı 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 2 
 

 

V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Prof. Dr. Rahime 

Nükhet ÇIKRIKÇI ✓  Doktora 4 yıl  K 

Dr. Öğr. Üyesi Gül 

GÜLER ✓  Doktora 10 yıl  K 

 

 

VI. Sunulan Hizmetler 
 

a) Merkez Tarafından Düzenlenen Eğitim Programları 

 

Eğitim 
Programının 
Başlığı 

Yöneticisi Görev Alan Merkez Üyeleri Düzenlendiği 
Tarihler 

Sınav, Proje ve 
Ödev Hazırlama 
ve Puanlama İle 

Prof. Dr. Rahime Nükhet 
ÇIKRIKÇI, Dr. Öğr. Üyesi 
Gül GÜLER 

Prof. Dr. Rahime Nükhet 
ÇIKRIKÇI, Dr. Öğr. Üyesi 
Gül GÜLER 

16.11.2021 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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İlgili Temel 
İlkeler ve 
Örnekler 

  
 

Yönetici 
Geliştirme 
Eğitimleri 
Programı- 
Ölçmede Yeni 
Yaklaşımlar 

Prof. Dr. Rahime Nükhet 
ÇIKRIKÇI, Bakırköy İlçe 
Milli Eğitim Müdürlüğü 

Prof. Dr. Rahime Nükhet 
ÇIKRIKÇI 
 

10.05.2022 

Eğiticinin Eğitimi İAÜ Eğitim Fakültesi Prof. Dr. Rahime Nükhet 
ÇIKRIKÇI, Dr. Öğr. Üyesi 
Gül GÜLER 

27.06.2022-6.07.2022 

 

 

VII. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Panel  1       
Seminer /Webinar 8  8      

 
 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı 
Faaliyeti Yapan 

Birim 

17.12.2021 Seminer Matematik Eğitiminde 

Ölçme ve Değerlendirme  

Ölçme ve 

Değerlendirme 

UYGAR Merkezi 

22.12.2021 Seminer Ölçme ve Değerlendirme 

Akademisi- Test 

Geliştirme İlkeleri 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

UYGAR Merkezi ve 

İstanbul İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü 

24.12.2021 Seminer Ölçme ve Değerlendirme 

Kuruluşunda Bir Ölçmeci 

Neler Yapar? 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

UYGAR Merkezi 

29.12.2021 Seminer Ölçme ve Değerlendirme 

Akademisi- Çoktan 

Ölçme ve 

Değerlendirme 
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Seçmeli Maddelerin 

Redaksiyonu 

UYGAR Merkezi ve 

İstanbul İl Milli 

Eğitim Müdürlüğü 

14.01.2022 Webinar Açık Uçlu Madde Yazımı 

ve Puanlama 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

UYGAR Merkezi 

31.01.2022 Panel 5. İstanbul Ölçme 

Değerlendirme Günü – 

Uluslararası Eğitim 

Değerlendirme 

Çalışmaları ve Türkiye 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

UYGAR Merkezi 

2.03.2022 Webinar Değerlendirme ve Etkili 

Geri Bildirim Verme 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

UYGAR Merkezi 

23.03.2022 Webinar Üniversiteye Girişte 

Barajın Kaldırılması 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

UYGAR Merkezi 

13.04.2022 Webinar Çevrim İçi Ortamda 

Uzaktan Sınav 

Uygulamaları: 

Yönetmelikler ve İlkeleri 

Ölçme ve 

Değerlendirme 

UYGAR Merkezi 

 

a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 

Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 

 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

Asya Studies   1   

The International Journal of Assessment and 

Evaluation 

  1   

İstanbul Ölçme Değerlendirme   1   

Turkiye Klinikleri Journal of Health Sciences   1   

International Online Journal of Educational 

Sciences 

  1   
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Anadolu Journal of Educational Sciences 

International 

  1   

Usf m3 publishing    1  

Efe Akademi  1    

International Journal of Progressive Education   1   

International Journal of Assessment Tools in 

Education 

  1   

Toplam  1 8 1  
 

Makale KATRANCI, Y., & KIRAL, B. (2021) Ortaokul Matematik Öğretmeni Adaylarının 

Matematik Ve Matematik Öğretmeni Algıları: Metaforik Bir Yaklaşım, Asya Studies, 5 

(18) , 21-41. doi: 10.31455/asya.940207   

Makale AYAN, C., & ÇIKRIKCI, R. N. (2021) “A Study on Formative Assessment with 

Cognitive Diagnostic Model Application for Math Proficiency.” The International 

Journal of Assessment and Evaluation 29 (1): 37-55. doi:10.18848/2327-

7920/CGP/v29i01/37-55 

Makale ÇIKRIKCI, R. N. (2021). Öğrenci başarısının değerlendirilmesinde süreklilik ve 

çeşitlilik. İstanbul Ölçme Değerlendirme, 1(1), 34-37. 

Makale MERAL, M., KARTAL, A.,ÇETINKAYA, Ü. C., & ÇIKRIKÇI, R. N. (2021). 

Odyolog Adayı Öğrencilerin Odyoloji Mesleğine İlişkin Tutum Ölçeği: Geçerlilik ve 

Güvenilirlik Çalışması. Turkiye Klinikleri Journal of Health Sciences, 6(4), xx-xx. 

Makale AKÇAY, P., & GÜLER, G. (2021) University Students’ Attitudes towards Claiming 

Right. International Online Journal of Educational Sciences, 13(2), DOI: 

10.15345/iojes.2021.02.013   

Makale AKÇAY, P., & GÜLER, G. (2021). Hak Arama Tutum Ölçeğinin Geçerlik ve Güvenirlik 

Çalışması . Anadolu Journal of Educational Sciences International, 11 (2) , 529-548 . 

DOI: 10.18039/ajesi.809356   

Bildiri KATRANCI, Y., KIRAL, B., & Kedikli, D. (2021). Pre-service high school mathematics 

teachers’ perceptions about mathematics and mathematics teachers: A metaphorical 

approach. In W. B. James, C. Cobanoglu, & M. Cavusoglu (Eds.), Advances in global 

education and research (Vol. 4, pp. 1–14). USF M3 Publishing. 

https://www.doi.org/10.5038/9781955833042   

Kitap 

Bölümü 

OZANSAK TOPCU, Y. (2021). “Ölçme ve Değerlendirme”. Editör: Z. S. Korkmaz, 

Eğitimin Kavramsal Temelleri I içinde, 213-230. İstanbul: Efe Akademi 

Makale İLGÜN DIBEK, M., & ÇIKRIKCI, N. (2021) Modelling of the Attitude-Achievement 

Paradox in TIMSS 2015 with respect to the Extreme Response Style Using 
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Multidimensional Item Response Theory. International Journal of Progressive Education, 

17(2), DOI: 10.29329/ijpe.2020.332.12   

Makale ÇIKRIKCI, R. Nükhet. GÜLER, Gül. (2022). “A Comparison of Type I Error and Power 

Rates in Procedures Used Determining Test Dimensionality” International Journal of 

Assessment Tools in Education. 
 

 

b) Merkezde Sürdürülen Projeler ve Tamamlanan Projeler 

 

Adı 
Yürütücü-
Ortak 
Yürütücü 

Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Başlangıç 
Tarihi Durumu 

Toplumsal Vicdan 
Araştırması 

Prof. Dr. 
Rahime Nükhet 
ÇIKRIKÇI 

  Devam ediyor 

 

 Öğrenme ve Öğretim Koordinatörlüğü 

I. Vizyon ve Misyon 
 Akademik personelin ve öğrencilerimizin, akademik, kariyer ve kişisel / sosyal alanlardaki   
gelişimlerine en üst düzeyde destek olmaktır. 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 Akademik personelin ve öğrencinin üniversiteye başladığı andan itibaren " önleyici ve 
gelişimsel" çalışmaları aşağıda yer alan alanlarda gerçekleştirmektir. 
1.      Oryantasyon Çalışmaları, 
2.      Akademik Personele Eğitim Çalışmaları, 
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III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
- Prof. Dr. Hamide Ertepınar 

 
- Prof. Dr. Elif Yeşim Üstün 

 
- Prof. Dr. Nüket Çıkrıkçı 

 
- Prof. Dr. Ragıp Özyürek 
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PERSONEL BELGELENDİRME ve MESLEKİ SINAV  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2015 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Merkezde etkin işletilmesini sağlayacak yeterli sayıda personeli istihdam etmektedir. Kalite 
sistemi,   TS EN ISO/IEC 17024 standardı, TÜRKAK akreditasyon kuralları ve MYK Sınav ve 
Belgelendirme Yönetmeliği'ne uygun şekilde oluşturulmuştur. Bütün personelin görevleri açık bir 
şekilde tanımlanmıştır. Her personel tarafsızlık, eşitlik, bağımsızlık ve gizlilik ilkelerine uyacaklarını 
imzaladıkları taahhütname ile teyit eder. Merkez, belgelendirme sisteminin işletilmesi ve bununla ilgili 
sorumlulukların karşılanması için gereken mali kaynaklara sahiptir. Personel belgelendirmesi ile diğer 
faaliyetlerinin ayırımını yapacak politikalar ve prosedürler tanımlanarak uygulamaya konmuştur. 
Belgelendirme kuruluşu, eğitim hizmetlerinin personelin değerlendirilmesi ve belgelendirilmesinden 
bağımsız olduğunu, gizlilik ve tarafsızlığı tehlikeye sokmadan sağlamakta, adaylara eğitim verme veya 
sağlama teklifinde bulunmamaktadır. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
 Alınan karar neticesinde iş dünyasına destek olmak amacıyla bireylerin kanıtlanmış bilgi, beceri 
ve yetkinliklerini başta Avrupa Birliğinde olmak üzere uluslararası seviyede kıyaslanabilir ve geçerli 
belgelere dönüştüren UMYS'nin parçası olmak için ulusal yeterlilikler doğrultusunda; Ölçme ve 
değerlendirme, belgelendirme, belge yenileme, belgelendirilmiş bireylerin performanslarını izleme, 
işverenler ve çalışanlar için uluslararası arenada belgelerin kalite güvencesini sağlamayı hedefleyen 
akredite edilmiş ve yetkilendirilmiş personel belgelendirme kuruluşu olmak amacıyla çalışmalarına 
başlamıştır. 

 

 

III. Görevliler 
 

a) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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IV. Fiziksel Yapı 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 1 1 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 
Sinan CANSIZ ✓  Doktora 11 yıl  E 
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SAĞLIK HİZMET POLİTİKALARI  
Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Kuruluş Yılı: 2015 

I. VİZYON ve MİSYON 
 

 Yüksek kaliteli, nesnel ve kanıta dayalı araştırma ve etkili politika oluşturma konusunda bilgi 
veren veriler aracılığıyla halkın sağlığını iyileştirmek misyonu ile kurulmuştur. Bu misyonu sağlık 
politika analizi, araştırma, veri toplama, bilgi tabanı oluşturma, sağlık sorunlarının çözümüne yönelik 
öneri sunma, sağlık politikaları geliştirme, ulusal ve uluslararası görüş alışverişi ve iş birliği sağlamak 
amacıyla bilimsel toplantı, konferans, sempozyum ve seminer düzenleme, kamu hizmeti, toplum 
ortaklığı, medya ilişkileri ve eğitim yoluyla ilerlemeye devam etmektedir. 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
 Merkez, kalkınma amacıyla multidisipliner bilginin karmaşık sorunlarıyla mücadele eden 
entelektüel kaynaklar açısından zengin politikaların üretilmesini, paylaşılmasını ve politikaya 
uygulanmasını teşvik eden bir akademik araştırma kurumudur. Sağlık Hizmet Politikaları Uygulama ve 
Araştırma Merkezi, sağlık hizmetlerinin örgütlenmesi, sunumu, finansmanı ve yönetimi konularında 
mevcut politikaları analiz etmek ve mevcut sağlık sorunlarına yönelik çözüm önerileri sunmak ve 
politikalar geliştirmek amacıyla kurulmuştur. Merkezimiz, ulusal ve uluslararası sağlık kuruluşları ile 
birlikte bilimsel toplantılar, kongreler, konferanslar, seminerler ve hizmet içi eğitim programları 
düzenlemeyi hedeflemektedir. Merkezin çıkaracağı bilimsel yayınlar ve geliştireceği politikalar, başta 
politika belirleyiciler olmak üzere, özel sektör, sivil toplum kuruluşları ve kamuoyu ile paylaşılacaktır. 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Arta FEJZULLAHU 
 

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Arş. Gör. Rabia Solak DÖNER 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Özgün ENVER 
- Prof. Dr. Çiğdem KAYACAN 
- Prof. Dr. Ahmet İLVAN 
- Prof. Dr. Tunaya KALKAN 
- Prof. Dr. Ayşegül KAPTANOĞL 
- Dr. Öğr. Üyesi Arta FEJZULLAHU 
- Arş. Gör. Rabia SOLAK DONER 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Ahmet ERÖZENCİ 
- Prof. Dr. Ethem ERGİNÖZ 
- Prof. Dr. Halil ALIŞ 
- Prof. Dr. Kutay KARACA 
- Prof. Dr. Özgür YİĞİT 
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- Prof. Dr. Yeşim ÜNLÜÇERÇİ 
- Prof. Dr. Özlem KONUKSEVEN 
- Dr. Öğr. Üyesi Özlem AKMAN 
- Dr. Şeyma KATRİNLİ 

 
 

b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
IV. Fiziksel Yapı 
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Personel 
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FEZULLAHU ✓  Doktora 8 yıl  K 

Arş. Gör. Rabia 
SOLAK DÖNER ✓  Doktora 3 yıl  K 

 
 
VI. Sunulan Hizmetler 

 
a) Merkez Tarafından Düzenlenen Eğitim Programları 

 
Eğitim 
Programının 
Başlığı 

Yöneticisi Görev Alan Merkez Üyeleri Düzenlendiği 
Tarihler 

Delightful 
Istanbul Winter 
School 

İstanbul Aydın Üniversitesi 
ve Dr. Öğr. Üyesi Arta 
FEJZULLAHU 

Dr. Öğr. Üyesi Arta 
FEJZULLAHU 
 
 

24.01.2022- 5.02.2022 

 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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VII. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Seminer /Webinar 1 3 4      
Panel  1 1      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

30.03.2020 Webinar Psikiyatrik Genetik İle 
Sağlık Politikalarına Yön 
Verme 

Sağlık Hizmet 
Politikaları UYGAR 
Merkezi ve Emory 
University School Of 
Medicine  

17.06.2022 Webinar Organ Nakli Hayat 
Kurtarır 

Sağlık Hizmet 
Politikaları UYGAR 
Merkezi ve Okan 
Üniversitesi 

28.06.2022 Webinar Clinical Application Of 
Medical Biotechnology İn 
Regenerative Medicine 

Sağlık Hizmet 
Politikaları UYGAR 
Merkezi ve Tabriz 
University of Medical 
Sciences 

29.06.2022 Webinar Systematic Reviews and 
Meta Analyses: 
Understanding the Best 
Evidence in Healthcare 
and Public Health 
Policies 

Sağlık Hizmet 
Politikaları UYGAR 
Merkezi ve Griffith 
University 

22.08.2022 Panel Genetik Bilim Amerikan Genetik 
Toplumu 

 
 
a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 

Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

Sarkaç   1   
Toplam   1   

 
Makale FEJZULLAHU, Arta. (2022) “Türümüzün En Büyük Keşiflerinden: İnsan Genom 

Projesi” Sarkaç. 
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VII. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Seminer /Webinar 1 3 4      
Panel  1 1      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

30.03.2020 Webinar Psikiyatrik Genetik İle 
Sağlık Politikalarına Yön 
Verme 

Sağlık Hizmet 
Politikaları UYGAR 
Merkezi ve Emory 
University School Of 
Medicine  

17.06.2022 Webinar Organ Nakli Hayat 
Kurtarır 

Sağlık Hizmet 
Politikaları UYGAR 
Merkezi ve Okan 
Üniversitesi 

28.06.2022 Webinar Clinical Application Of 
Medical Biotechnology İn 
Regenerative Medicine 

Sağlık Hizmet 
Politikaları UYGAR 
Merkezi ve Tabriz 
University of Medical 
Sciences 

29.06.2022 Webinar Systematic Reviews and 
Meta Analyses: 
Understanding the Best 
Evidence in Healthcare 
and Public Health 
Policies 

Sağlık Hizmet 
Politikaları UYGAR 
Merkezi ve Griffith 
University 

22.08.2022 Panel Genetik Bilim Amerikan Genetik 
Toplumu 

 
 
a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 

Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

Sarkaç   1   
Toplam   1   

 
Makale FEJZULLAHU, Arta. (2022) “Türümüzün En Büyük Keşiflerinden: İnsan Genom 

Projesi” Sarkaç. 
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SAĞLIK  
Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Kuruluş Yılı: 2017 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Merkez, haftanın altı günü, öğrencilerimize ve çalışanlarımıza ücretsiz olarak sağlık hizmeti 
vermektedir. Sağlık hizmeti yanında bünyemizde bulunan kan alma laboratuvarı ile bilimsel çalışmalar 
desteklenmektedir.  

 

 

II. Amaç ve Hedefler 
 

 Toplumun sağlığını ilgilendiren konularda ileri tanı ve tedavi yöntemlerini sunmak amacıyla 
bilimsel araştırma ve geliştirme çalışmaları yapmak ve çağın gereklilikleri doğrultusunda ihtiyaç ve 
beklentilere uygun, hasta haklarına saygılı, kaliteli ve modern bir teşhis ve tedavi hizmeti sunmak üzere 
kuruldu. 

 

 

III. Görevli 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Murat UĞUR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

 
79 

 

SAVUNMA SANAYİ ve TEKNOLOJİ  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2017 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Türk Silahlı Kuvvetleri, Sanayi ve Üniversite iş birliği ile ülkemiz Savunma Sanayisine özgü 
çözümler üreten ve ülkemize bu konuda katkı sağlayan öncü bir araştırma merkezi olmaktadır. Savunma 
Sanayi Teknolojileri bünyesinde ön görülen veya yürütülen uygulamalara/projelere bağlı olarak tasarım, 
analiz, modelleme ve simülasyon, üretim, teknoloji izleme ve değerlendirme konularını faaliyete 
sunmaktadır. 

 
 

II. Amaç ve Hedefler 
 

 Merkez, savunma teknolojileri konularında araştırmalar yapmak, analizler icra etmek, 
modelleme, tasarım, simülasyon ve imalat çalışmalarını yürütmek, savunma teknolojilerini izlemek ve 
değerlendirmek, savunma teknolojilerine ilişkin teknoloji öngörülerinde bulunmak, temel ve teknolojik 
alt yapı teknolojilerini geliştirmek, ihtiyaç duyulan sistem ve alt sistemlere ilişkin mühendislik 
uygulamaları yapmak sureti ile savunma teknolojileri ve sanayinin gelişimine katkıda bulunmayı 
amaçlamıştır. Aynı zamanda merkez bünyesinde yapılan proje odaklı çalışmalarda mezun olacak 
öğrencilerin alt yapılarına da katkı sağlamayı hedeflemektedir. 

 
 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Ersin ARSLAN 
 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Hasan SAYGIN 
- Prof. Dr. Mehmet Emin TACER  
- Prof. Dr. Mustafa Nazmi ERCAN 
- Dr. Öğr. Üyesi Vedat ÖZTÜRK 
- Dr. Öğr. Üyesi Dilşad AKGÜMÜŞ GÖK  

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Rasim İPEK 
- Prof. Dr. Ersin ARSLAN 
- Prof. Dr. Arzu MARMARALI 
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b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 1 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Prof. Dr. Ersin 
ARSLAN ✓  Doktora 1 yıl  E 

 
 
VI. Sunulan Hizmetler  

 
a) Merkez Tarafından Düzenlenen Eğitim Programları 

 
Eğitim 
Programının 
Başlığı 

Yöneticisi Görev Alan Merkez Üyeleri Düzenlendiği 
Tarihler 

Metal 
Şekillendirme 
Analizleri 

NETFORM Mühendislik 
Firması 
 
 

Dr. Öğr. Üyesi Dilşad 
AKGÜMÜŞ GÖK 
 
 

5-7.10.2021 

Eklemeli İmalat 
ve Kaynak 
Analizleri 

NETFORM Mühendislik 
Firması 
 

Dr. Öğr. Üyesi Dilşad 
AKGÜMÜŞ GÖK 

5-7.10.2021 

Roket Tasarımı Savunma Sanayi ve 
Teknoloji UYGAR Merkezi 
ve Savunma Sanayi Öğrenci 
Kulübü 

Dr. Öğr. Üyesi Dilşad 
AKGÜMÜŞ GÖK ve Öğr. 
Gör Sekan GÖK 

22-23-24.12.2021 

İHA Tasarım Savunma Sanayi ve 
Teknoloji UYGAR Merkezi 

 28-29-30.12.2021 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı

 
 

 
81 

 

-Savunma Sanayi Öğrenci 
Kulübü 

Proje Yazma 
Eğitimi 

-Savunma Sanayi ve 
Teknoloji UYGAR Merkezi 
(TUBİTAK 2209) 

  

 
 
VII. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Seminer /Webinar 3 1 4      
Yarışma 1  1      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

26.09.2021 Yarışma Nova İha- Savaşan İha TEKNOFEST 
  

22-23.11.2021 Seminer İmalat Yöntemlerinin 
Sayısal Simülasyon 
Yöntemi ile Analizleri 

Selçuk Üniversitesi 

7.12.2021 Seminer Havacılık ve Uzay Yıldız Teknik 
Üniversitesi 

15-22-29.12.2021 Seminer İmalat Yöntemlerinin 
Sayısal Simülasyon 
Yöntemi ile Analizleri 

Mehmet Akif Ersoy 
Üniversitesi 

23.06.2022 Webinar Beşinci Nesil Savaş 
Uçağı Teknolojileri 

Savunma Sanayi ve 
Teknoloji UYGAR 
Merkezi ve Türk 
Havacılık Uzay 
Sanayii  

 
 
 
a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 

Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 
 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

Journal of Polytechnic   1   
Nobel Kitabevi 1     

Toplam 1  1   
 



81

UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZLERİ 2021-2022 AKADEMİK YILI FAALİYETLERİ

 
 

 
81 

 

-Savunma Sanayi Öğrenci 
Kulübü 

Proje Yazma 
Eğitimi 

-Savunma Sanayi ve 
Teknoloji UYGAR Merkezi 
(TUBİTAK 2209) 

  

 
 
VII. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Seminer /Webinar 3 1 4      
Yarışma 1  1      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

26.09.2021 Yarışma Nova İha- Savaşan İha TEKNOFEST 
  

22-23.11.2021 Seminer İmalat Yöntemlerinin 
Sayısal Simülasyon 
Yöntemi ile Analizleri 

Selçuk Üniversitesi 

7.12.2021 Seminer Havacılık ve Uzay Yıldız Teknik 
Üniversitesi 

15-22-29.12.2021 Seminer İmalat Yöntemlerinin 
Sayısal Simülasyon 
Yöntemi ile Analizleri 

Mehmet Akif Ersoy 
Üniversitesi 

23.06.2022 Webinar Beşinci Nesil Savaş 
Uçağı Teknolojileri 

Savunma Sanayi ve 
Teknoloji UYGAR 
Merkezi ve Türk 
Havacılık Uzay 
Sanayii  

 
 
 
a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 

Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 
 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

Journal of Polytechnic   1   
Nobel Kitabevi 1     

Toplam 1  1   
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-Savunma Sanayi Öğrenci 
Kulübü 

Proje Yazma 
Eğitimi 

-Savunma Sanayi ve 
Teknoloji UYGAR Merkezi 
(TUBİTAK 2209) 

  

 
 
VII. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Seminer /Webinar 3 1 4      
Yarışma 1  1      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

26.09.2021 Yarışma Nova İha- Savaşan İha TEKNOFEST 
  

22-23.11.2021 Seminer İmalat Yöntemlerinin 
Sayısal Simülasyon 
Yöntemi ile Analizleri 

Selçuk Üniversitesi 

7.12.2021 Seminer Havacılık ve Uzay Yıldız Teknik 
Üniversitesi 

15-22-29.12.2021 Seminer İmalat Yöntemlerinin 
Sayısal Simülasyon 
Yöntemi ile Analizleri 

Mehmet Akif Ersoy 
Üniversitesi 

23.06.2022 Webinar Beşinci Nesil Savaş 
Uçağı Teknolojileri 

Savunma Sanayi ve 
Teknoloji UYGAR 
Merkezi ve Türk 
Havacılık Uzay 
Sanayii  

 
 
 
a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 

Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 
 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

Journal of Polytechnic   1   
Nobel Kitabevi 1     

Toplam 1  1   
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Makale AKGÜMÜŞ GÖK, Dilşad. (2021) Design and Fatigue Life Analysis of Air Suspension 
Z Type Leaf Springs Used in Heavy Commercial Vehicle, Journal of Polytechnic. 

Kitap AKGÜMÜŞ GÖK, Dilşad. GÖK, Serkan. Solidworks Flow Simulation, Nobel Kitabevi. 
2021 
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SİBER GÜVENLİK  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2018 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Bilişim teknolojilerinin ivmelenerek geliştiği günümüzde, kişisel bilgilerimizden, küresel 
stratejik bilgilere kadar bilgi güvenliğini sağlamak büyük önem arz etmektedir. Bu noktada İstanbul 
Aydın Üniversitesi Siber Güvenlik Uygulama ve Araştırma Merkezi olarak BrightLab ve SODER ile 
hem ülkemizin bilgi güvenliğinin kritik noktalarında kullanılabilecek çözümler üretmekte, hem de 
günümüz ve gelecekte ihtiyaç duyulan uzmanlar için eğitimler düzenlemektedir. 

 
 
II. Amaç Ve Hedefler 

 
 Tarih boyunca toplumlar hayatta kalmak, doğayı ve kendilerini geliştirmek için teknoloji 
üretmişlerdir. Soğuğa karşı ateş, kılıca karşı kalkan bulunmuştur. Bugün kişi başına düşen, internete 
bağlanabilen akıllı cihaz sayısı iki basamaklı sayılara yükselirken, bu cihazlardaki bilgilerin güvenliğini 
sağlamayı amaçlayan Siber Güvenlik Uygulama ve Araştırma Merkezi, alandaki araştırmaları ile 
insanlığın bir adım daha ilerlemesine vesile olmayı hedeflemektedir. 
 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Ali OKATAN 
 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Ali GÜNEŞ 
- Doç, Dr. Ilham HUSEYINOV 
- Dr. Öğr. Üyesi Adem ÖZYAVAŞ 
- Dr. Öğr. Üyesi İlknur DÖNMEZ 
- Hanifi Volkan İSLİM 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Zafer ASLAN 
- Prof. Dr. Eşref ADALI 
- Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Kamil TULGA 
 
b) Organizasyon Şeması  

 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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-Savunma Sanayi Öğrenci 
Kulübü 

Proje Yazma 
Eğitimi 

-Savunma Sanayi ve 
Teknoloji UYGAR Merkezi 
(TUBİTAK 2209) 

  

 
 
VII. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
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rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Seminer /Webinar 3 1 4      
Yarışma 1  1      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

26.09.2021 Yarışma Nova İha- Savaşan İha TEKNOFEST 
  

22-23.11.2021 Seminer İmalat Yöntemlerinin 
Sayısal Simülasyon 
Yöntemi ile Analizleri 

Selçuk Üniversitesi 

7.12.2021 Seminer Havacılık ve Uzay Yıldız Teknik 
Üniversitesi 

15-22-29.12.2021 Seminer İmalat Yöntemlerinin 
Sayısal Simülasyon 
Yöntemi ile Analizleri 

Mehmet Akif Ersoy 
Üniversitesi 

23.06.2022 Webinar Beşinci Nesil Savaş 
Uçağı Teknolojileri 

Savunma Sanayi ve 
Teknoloji UYGAR 
Merkezi ve Türk 
Havacılık Uzay 
Sanayii  

 
 
 
a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 

Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 
 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

Journal of Polytechnic   1   
Nobel Kitabevi 1     

Toplam 1  1   
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hem ülkemizin bilgi güvenliğinin kritik noktalarında kullanılabilecek çözümler üretmekte, hem de 
günümüz ve gelecekte ihtiyaç duyulan uzmanlar için eğitimler düzenlemektedir. 

 
 
II. Amaç Ve Hedefler 

 
 Tarih boyunca toplumlar hayatta kalmak, doğayı ve kendilerini geliştirmek için teknoloji 
üretmişlerdir. Soğuğa karşı ateş, kılıca karşı kalkan bulunmuştur. Bugün kişi başına düşen, internete 
bağlanabilen akıllı cihaz sayısı iki basamaklı sayılara yükselirken, bu cihazlardaki bilgilerin güvenliğini 
sağlamayı amaçlayan Siber Güvenlik Uygulama ve Araştırma Merkezi, alandaki araştırmaları ile 
insanlığın bir adım daha ilerlemesine vesile olmayı hedeflemektedir. 
 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Ali OKATAN 
 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Ali GÜNEŞ 
- Doç, Dr. Ilham HUSEYINOV 
- Dr. Öğr. Üyesi Adem ÖZYAVAŞ 
- Dr. Öğr. Üyesi İlknur DÖNMEZ 
- Hanifi Volkan İSLİM 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Zafer ASLAN 
- Prof. Dr. Eşref ADALI 
- Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Kamil TULGA 
 
b) Organizasyon Şeması  

 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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SİBER GÜVENLİK  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2018 

I. Vizyon ve Misyon 
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hem ülkemizin bilgi güvenliğinin kritik noktalarında kullanılabilecek çözümler üretmekte, hem de 
günümüz ve gelecekte ihtiyaç duyulan uzmanlar için eğitimler düzenlemektedir. 
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insanlığın bir adım daha ilerlemesine vesile olmayı hedeflemektedir. 
 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 
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           Yönetim Kurulu Üyeleri: 
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- Doç, Dr. Ilham HUSEYINOV 
- Dr. Öğr. Üyesi Adem ÖZYAVAŞ 
- Dr. Öğr. Üyesi İlknur DÖNMEZ 
- Hanifi Volkan İSLİM 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Zafer ASLAN 
- Prof. Dr. Eşref ADALI 
- Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Kamil TULGA 
 
b) Organizasyon Şeması  

 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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IV. Fiziksel Yapı 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 1 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Prof. Dr. Ali 
OKATAN ✓  Doktora 2 yıl  E 

 
 
VI. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Seminer /Webinar 1  1      
 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

25.03.2022 Webinar Ofansif ve Defansif Siber 
Güvenlik 

-Siber Güvenlik 
UYGAR Merkezi  
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STEM (Fen, Teknoloji, Mühendislik ve Matematik) EĞİTİMİ  
Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Kuruluş Yılı: 2015 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 STEM alanlarında araştırma projeleri gerçekleştirmek ile birlikte Uluslararası STEM eğitimini 
araştırma, izleme ve değerlendirmeler yapmaktadır. STEM alanlarında disiplinler arası yüksek nitelikli 
araştırma ve geliştirme çalışmaları yürütmek ve raporlama, veri tabanlı eğitim politikaları ve stratejileri 
geliştirme, STEM tabanlı yeni eğitim modelleri ortaya koymak ve bu modellere uygun program 
oluşturmak, oluşturulan programların ulusal programa entegre edilmesini sağlamaktadır. İlkokul, 
ortaokul, lise ve yükseköğretim seviyelerinde STEM eğitimi ile ilgili kongreler düzenlemek; araştırma, 
geliştirme, seminer, konferans, çalıştay faaliyetleri yürütmektedir 
 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
 Merkez, STEM ile ilgili Milli Eğitim Bakanlığı, Yükseköğretim Kurulu ve diğer üniversitelerin 
STEM konusunda işbirliği yapması için ulusal bir çatı oluşturmayı, ilköğretim ve ortaöğretim seviyeleri 
için araştırma, geliştirme ve proje çalışmaları gerçekleştirme ve elde edilen verileri değerlendirerek 
STEM tabanlı yeni eğitim modelleri ortaya koymayı ve bu modellere uygun program oluşturmayı, 
oluşturulan programların ulusal programa entegre edilmesini sağlamayı hedeflemektedir. 
 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Doç. Dr. Devrim AKGÜNDÜZ 
 

b) Organizasyon Şeması  

 
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 1 
Laboratuvar Alan (m²) 

STEM Laboratuvarı- T Blok 4. Kat 
NO:414. 104,30 m2 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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STEM (Fen, Teknoloji, Mühendislik ve Matematik) EĞİTİMİ  
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STEM (Fen, Teknoloji, Mühendislik ve Matematik) EĞİTİMİ  
Uygulama ve Araştırma Merkezi  

Kuruluş Yılı: 2015 

I. Vizyon ve Misyon 
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IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 
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Müdür Müdür Yardımcısı
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V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Doç. Dr. Devrim 
AKGÜNDÜZ ✓  Doktora 8 yıl  E 

 
 
VI. Sunulan Hizmetler 

 
a) Merkez Tarafından Düzenlenen Eğitim Programları 

 
Eğitim 
Programının 
Başlığı 

Yöneticisi Görev Alan Merkez Üyeleri Düzenlendiği 
Tarihler 

Yükseköğretimde 
Teknolojik 
Yaklaşımlar ve 
Öğrenme 
Modelleri 
Sertifika 
Programı 

Doç. Dr. Devrim 
AKGÜNDÜZ 

Doç. Dr. Devrim 
AKGÜNDÜZ 
 
 

10.04.2021-5.07.2022 

Eğiticinin Eğitimi İAÜ Eğitim Fakültesi Doç. Dr. Devrim 
AKGÜNDÜZ 

07.2022 

 
 
VII. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Konferans 1  1      
Panel 1  1      
Çalıştay 1  1      

 
 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

27.11.2021 Çalıştay Dijital Dünyada Eğitimde 
Fırsat Eşitsizlikleri 

STEM Eğitimi 
UYGAR Merkezi 

19.02.2022 Panel Eğitimde Teknolojik 
Dönüşüm 

STEM Eğitimi 
UYGAR Merkezi 
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9.06.2022 Konferans STEM Eğitimi, 
Harmanlanmış Eğitim ve 
Öğretimde Teknolojik 
Yaklaşımlar 

STEM Eğitimi 
UYGAR Merkezi ve 
EURAS 

 
 

a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 
Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 
 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

İstanbul Aydın Üniversitesi 2     
Journal of Turkish Science Education   1   
International Journal of Early Childhood   1   
Science Education International   1   

Toplam 2  3   
 

Kitap AKGÜNDÜZ, Devrim. “Akademisyen, Okul Yöneticisi, Öğretmen ve Uzman 
Görüşleriyle Covid-19 Sürecinde K-12 Eğitim Raporu” İstanbul Aydın Üniversitesi, E: 
AKGÜNDÜZ, Devrim. ISBN:9786257783323, İstanbul, 2021. 

Kitap AKGÜNDÜZ, Devrim. KINIK TOPALSAN, Ayşegül. TÜRK, Zeynep. 
“Yükseköğretimde Teknoloji Kullanımı ve Yetkinlikler Raporu” İstanbul Aydın 
Üniversitesi, E: AKGÜNDÜZ, Devrim. ISBN:978-625-7783-30-9, İstanbul, 2021. 

Makale AKGÜNDÜZ, Devrim. KINIK TOPALSAN, Ayşegül. TÜRK, Zeynep. ERTEPINAR, 
Hamide. (2022) “The Views of Academicians and Specialists on STEM and Related 
Concepts”, Journal of Turkish Science Education, ISSN:1304-6020. 

Makale AKPINAR, Burcak Ceren. AKGÜNDÜZ, Devrim. (2022) “The Effect of STEM 
Applications in Preschool on Students' Career Goals and Perceptions of Engineering” 
International Journal of Early Childhood, ISSN:0020-7187. 

Makale MESUTOĞLU, Canan. AKGÜNDÜZ, Devrim. (2021) “STEM education for Industry 
4.0 in technical and vocational high schools: Investigation of teacher professional 
development”, Science Education International, ISSN:2077-2327. 

 
 

b) Merkezde Sürdürülen Projeler ve Tamamlanan Projeler 
 

Adı 
Yürütücü-
Ortak 
Yürütücü 

Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Başlangıç 
Tarihi Durumu 

Erasmus Plus Doç. Dr. 
Devrim 
AKGÜNDÜZ 

  Devam ediyor 

Harmanlanmış 
Öğrenme 

Doç. Dr. 
Devrim 
AKGÜNDÜZ 

  Devam ediyor 
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SÜREKLİ EĞİTİM  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (SEM) 

Kuruluş Yılı: 2012 

I. Vizyon ve Misyon 
 Sektörde insan niteliğine dair sürekli değişen ihtiyaçları belirleyip çağın gerekleriyle 
yaşadığımız toplumun koşullarını bütünleştirerek, bireyler, kurumlar ve toplumumuz için yüksek 
değerler teşkil eden eğitimler vermekte, nitelikli ve insan ilişkilerinde başarılı, Türkiye’yi ileriye 
taşıyabilecek iş gücünün oluşmasını sağlamaktadır. Merkez; eğitim ve danışmanlık faaliyetleri ile bir 
taraftan ülkenin yetişmiş insan gücüne katkıda bulunmak, diğer taraftan piyasanın ihtiyacı olan nitelikli 
iş gücünü yetiştirmek ve bireylerin ‘Hayat Boyu Gelişim’ sürecini destekleyen bir eğitim kurumu 
olmaktadır. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
 Merkezin amacı; Üniversitemizin ön lisans, lisans ve yüksek lisans programları dışında bilgi 
toplumunda ihtiyaç duyulan eğitim programlarının oluşturmak ve düzenlemektir. Merkezin ana 
hedefleri: 

• Üretken, duyarlı, sürekli öğrenmeye ve gelişmeye açık birey ve toplumlara ulaşmak, 
• Bilimsel bilgiyi yetişkinler ve kurumlarla paylaşmak, teori ve uygulamayı bütünleştirerek 

toplum yararına sunmanın en etkili süreçlerini geliştirmek, bireysel ve toplumsal sorunların 
çözümüne katkıda bulunmak, 

• Hayat boyu öğrenme ve gelişimi bir yaşam biçimi haline getirmek, 
• Öğrencilerin yanı sıra kamu ve özel sektör kuruluşlarının çalışanlarına yönelik olarak 

birçok uzmanlık alanını kapsayan eğitim programları sunmaktır.  
 
 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Özlem ZİNİ 
 
 

b) Organizasyon Şeması  

 
 
 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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IV. Fiziksel Yapı 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

İdari Personel Hizmet Alanları 1 1 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Özlem ZİNİ  ✓ Lisans 10 yıl  K 
 
 
VI. Sunulan Hizmetler 

 
a) Merkez Tarafından Düzenlenen Eğitim Programları 

 
Eğitim Programının Başlığı Düzenlendiği Tarihler Öğrenci Sayısı 
İSG Online (Staj İçin) 2.11.2021-31.12.2021 217 
Disleksi Eğitici Eğitimi  4-12.09.2021 9 
Havacılık Psikolojisi 18.9.2021-3.10.2021 5 
Liderlik Yöneticilik-İranlı Grup 28.9.2021 30 
İş Hukuku Ve Sgk Uzmanlığı  2-31.10.2021 8 
Aşçılık-Bodrum 2.10.2021-6.2.2022 9 
Ayurveda Ve Aromaterapi 9.10.2021 47 
Aile Danışmanlığı 9.10.2021-26.2.2022 33 
Yönetim Ve Liderlik-İranlı Grup 12-13.10.2021 20 
İHA-1_Ekim 16-24.10.2021 16 
Barista Eğitimi 22-23-24.10.2021 8 
Kirpik Lifting-İranlı Grup 23.10.2021 12 
Adli Grafoloji 25.10.2021-1.12.2021 12 
Sosyal Medya Ve Dijital Pazarlama Uzmanlığı 
Sertifika Programı 30.10.2021-5.12.2021 16 

İHA-1-Zeytinburnu Belediyesi 6-28.11.2021 40 
İngilizce-Elementary (H.S) 6.11.2021-26.02.2022 17 
İş Hukuku-Rasyotek İnsan Kaynakları Aş. 13.11.2021-5.12.2021 20 
Aşçılık-Bodrum 17.11.2021-24.3.2022 5 
Etkili İletişim Ve Diksiyon-Çağsiad 30.11.2021-29.12.2021 20 
İHA-0 11-12.12.2021 8 
Yönetim Ve Liderlik-İranlı Grup 14-15.12.2021 25 
Arabuluculuk (1. Grup) 18.12.2021-23.1.2022 27 
 Liderlik (İl Sağlık Müdürlüğü Personeline 
Yönelik) 23-24.12.2021 200 
İl Sağlık Müdürlüğü Personeline Yönelik Liderlik 
Eğitimi 23-24.12.2021 346 
Muhasebe Standartları 23-25-26.12.2021 7 
İngilizce-Elementary (H.İ) 27.12.2021-6.4.2022 10 
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SÜREKLİ EĞİTİM  
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Kuruluş Yılı: 2012 
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Aile Danışmanlığı_2.Grup 8.1.2022-20.6.2022 26 
İl Sağlık Müdürlüğü Personeline Yönelik Sağlık 
Hukuku 12-13.1.2022 314 
İSG Online (Staj İçin) 16.1.2022-17.6.2022 293 
Yönetim Ve Liderlik-İranlı Grup 17-18.1.2022 20 
İHA-1-Zeytinburnu Belediyesi 2. Eğitim 22.1.2022-13.2.2022 40 
Aromaterapi ile Kozmetik Uygulamaları 12-13.2.2022 31 
Adli Grafoloji 17.1.2022-25.2.2022 11 
Siber Güvenlik Ve Some 15.1.2022-26.2.2022 5 
Arabuluculuk (2. Grup) 23.1.2022-27.2.2022 28 
Aşçılık-Bodrum 29.1.2022-22.3.2022 10 
İnsan Kaynakları_Bordrolama 29.1.2022-10.4.2022 17 
Sosyal Medya Ve Dijital Pazarlama Uzmanlığı 
Sertifika Programı 29.1.2022-6.3.2022 17 
Eğitici Eğitimi-Ccl Label 3.2.2022-25.3.2022 10 
Esnek Ambalaj-Huber Grup 5.2.2022-20.4.2022 79 
Yönetim Ve Liderlik-İranlı Grup 28.2.2022 31 
Pastacılık-Bodrum 2.3.2022-8.4.2022 9 
Psikoonkoloji Ve Supervizyon Uygulamaları 12-30.3.2022 19 
Arabuluculuk_3.Grup 13.3.2022-17.4.2022 27 
Arabuluculuk_4.Grup_Adliye 19.3.2022-24.4.2022 30 
Medyapım-Sinema Film Akademisi 22.3.2022-24.6.2022 26 
Aşçılık Ve İnşaat Eğitimleri (Proje Kapsamında) 4.4.2022-31.5.2022 302 
Bilişsel Davranışçı Terapi-İl Sağlık Personeli 16-30.4.2022 28 
TFF Akademi_Makyaj-Saç Bakımı 21.4.2022 21 
Yabancı Dil Olarak Türkçe Öğretimi 9-29.5.2022 27 
Kozmetik Uygulamaları-Arayd LTD.ŞTİ. (İranlı 
Grup) 12-13.5.2022 20 
Diplomasi Okulu 14.5.2022-4.6.2022 54 
Kirpik Lifting-İranlı Grup 18.5.2022 15 
İHA-1-Zeytinburnu Belediyesi 3. Eğitim 21.5.2022-24.6.2022 40 
Yönetim Ve Liderlik-İranlı Grup 23-24.5.2022 30 
Sosyal Medya ve Dijital Pazarlama Uzmanlığı 
Sertifika Programı 28.5.2022-3.7.2022 23 
Yönetim Ve Liderlik-İranlı Grup 30.5.2022 25 
Sosyal Medya ve Dijital Pazarlama Uzmanlığı 
Sertifika Programı Eğitimi 28.5.2022-3.7.2022 23 

Yönetim Ve Liderlik Eğitimi-İranlı Grup 30.5.2022 25 
İngilizce_A1_İnterdata 1.Grup  15.3.2022-23.6.2022 14 
İngilizce_A1_İnterdata 2.Grup 16.3.2022-22.6.2022 12 
İngilizce_B1_İnterdata 15.3.2022-28.6.2022 13 
İngilizce_A1-Havacılık 24.2.2022-27.7.2022 27 
İranlı Grup-Saç Bakımı-Satış Pazarlama  25.7.2022 15 
İranlı Grup-Liderlik 28.7.2022 24 
Arabuluculuk_5. Grup  27.6.2022-30.7.2022 24 
Arabuluculuk_5. Grup  6-31.8.2022 14 
Toplam                                                                67  2986 
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TÜRKÇE ÖĞRETİMİ  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (TÖMER) 

Kuruluş Yılı: 2011 

I. Vizyon ve Misyon 
 
 Amaçları ve hedefleri kapsamında Avrupa Ortak Dil Kriterleri doğrultusunda kurulmuştur. 
TÖMER, Türkiye’de, Türkçe’nin etkin ve verimli yöntemlerle öğrenilmesine yönelik hizmet veren 
bir “Öğrenme Merkezi”dir. Merkezden mezun olan öğrenciler, ulaştıkları Türkçe seviyesi ile 
üniversite öğrenimlerine kolayca devam edebileceklerdir. Merkez, alanı ile ilgili etkin bir kurum 
olarak, Türkçe dili öğretiminde bilgi ve becerilerin etkin olarak kazandırılması ve pekiştirilmesi 
için gerekli öğrenme ortamını oluşturmak, dil öğretimi konusunda araştırma, uygulama ve yayım 
etkinliklerinde bulunmaktadır. 
 
 

II. Amaç ve Hedefler 
 

 Merkez, yabancı uyruklu öğrencilerin, etkili öğretimler ve çağdaş öğrenme modeli ile Türkçe 
öğrenmeleri amacını taşımaktadır. Türk dilinin tarihte ve bugün konuşulduğu ve yazıldığı bütün eski ve 
yeni kollarını araştırmak, dil öğrenme ve öğretme yöntem ve tekniklerini geliştirerek bunları uygulamak, 
Türk topluluklarının farklı coğrafyalarda oluşturdukları dil, tarih ve edebiyat eserleri gibi kültür 
eserlerini ve Türk kültürünün çevre kültürlerle olan dil münasebetlerini araştırmak ve bu alanda 
gerçekleştirilecek her türlü faaliyette bulunmak hedefindedir. 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Doç. Dr. Emrah BOYLU 
 

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Tansu UĞUR 
 

Eğitim Koordinatörü: 
- Fatih ARSLANBAŞ 
 

TÖMER Öğrenci Temin ve Kayıt Uzman Yrd.: 
- Ahmad ABU STIATEH 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Doç. Dr. Emrah BOYLU 
- Prof. Dr. Zafer ASLAN 
- Syed Sohaib HASSAN 
- Tansu UĞUR 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Muhammed Eyyüp SALLABAŞ 
- Prof. Dr. Fatma Bölükbaş KAYA 
- Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Yalçın YILMAZ 
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III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Doç. Dr. Emrah BOYLU 
 

           Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Tansu UĞUR 
 

Eğitim Koordinatörü: 
- Fatih ARSLANBAŞ 
 

TÖMER Öğrenci Temin ve Kayıt Uzman Yrd.: 
- Ahmad ABU STIATEH 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Doç. Dr. Emrah BOYLU 
- Prof. Dr. Zafer ASLAN 
- Syed Sohaib HASSAN 
- Tansu UĞUR 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Muhammed Eyyüp SALLABAŞ 
- Prof. Dr. Fatma Bölükbaş KAYA 
- Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Yalçın YILMAZ 
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Okutman Kadrosu: 
- Ali DURMUŞCAN 
- Banu KOLCUOĞLU 
- Belemir TÜN 
- Burcu ERDEM 
- Cansu AKSU RAFFARD 
- Cansu K. BAYRAKTAROĞLU 
- Cihad DEMİR 
- Dilek KAPLANKIRAN 
- Dilek KESKİNCİ 
- Eda ÇAKAR POLAT 
- Ezgi İNAL 
- Ezginur SÖNMEZ 
- Fatmanur ÖZCAN 
- Gülcan KALDIRIM 
- Gülşah ARICI 
- Hasan SEYDA ATAİZİ 
- İbrahim KAPLANKIRAN 
- İlayda ENGİN 
- Kardelen ŞENDOĞDU 
- Kübra BAŞKAYA 
- Meryem ŞAHİN  
- Miray ÇİLEKÇİ 
- Muhammet Emir KÜÇÜK 
- Özge KILIÇKAYA 
- Özge YILMAZ 
- Pelin TELÇEKER SERTOĞLU 
- Selin BOZKUŞ 
- Sema ÇİÇEK 
- Şeyma GÖZÜOĞLU 
- Ufuk Sezer KAYNAK 
 

 
b) Organizasyon Şeması  

 
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 1 1 
İdari Personel Hizmet Alanları  1 33 

 

Araştırma 
Merkezleri 

Direktörlüğü

Müdür

Eğitim 
Koordinatörü

Öğrenci Temin ve 
Kayıt Uzmanı

Müdür Yardımcısı Okutmanlar

 
 

 
93 

 

V. İnsan Kaynakları 
 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Doç. Dr. Emrah 
BOYLU ✓  Doktora 7 yıl  E 

Tansu UĞUR  ✓ Lisans  8 yıl E 
Fatih ARSLANBAŞ  ✓ Lisans  3 yıl E 
Ahmad ABU 
STIATEH  ✓ Lisans  4 yıl E 

Ali DURMUŞCAN  ✓ Lisans  3 yıl E 
Banu KOLCUOĞLU  ✓ Lisans  4 yıl K 
Belemir TÜN  ✓ Lisans  2022 K 
Burcu ERDEM  ✓ Lisans  2022 K 
Cansu AKSU 
RAFFARD  ✓ -  1 yıl K 

Cansu Küçük 
BAYRAKTAROĞLU  ✓ -  6 yıl K 

Cihad DEMİR  ✓ Lisans  5 yıl E 
Dilek 
KAPLANKIRAN  ✓ Yüksek 

Lisans  3 yıl K 

Dilek KESKİNCİ  ✓ Yüksek 
Lisans  3 yıl K 

Eda ÇAKAR POLAT  ✓ Lisans  3 yıl K 
Ezgi İNAL  ✓ Yüksek 

Lisans  3 yıl K 

Ezginur SÖNMEZ  ✓ Lisans  3 yıl K 
Fatmanur ÖZCAN  ✓ Lisans  1 yıl K 
Gülcan KALDIRIM  ✓ Lisans  5 yıl K 
Gülşah ARICI  ✓ Lisans  4 yıl K 
Hasan SEYDA 
ATAİZİ  ✓ Yüksek 

Lisans  3 yıl E 

İbrahim 
KAPLANKIRAN  ✓ Yüksek 

Lisans  3 yıl E 

İlayda ENGİN  ✓ Lisans  1 yıl K 
Kardelen 
ŞENDOĞDU  ✓ Lisans  5 yıl K 

Kübra BAŞKAYA  ✓ Yüksek 
Lisans  6 yıl K 
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Meryem ŞAHİN   ✓ Yüksek 
Lisans  1 yıl K 

Miray ÇİLEKÇİ  ✓ Lisans  1 yıl K 
Muhammet Emir 
KÜÇÜK  ✓ -  2022 E 

Özge KILIÇKAYA  ✓ Yüksek 
Lisans  5 yıl K 

Özge YILMAZ  ✓ Lisans  1 yıl K 
Pelin TELÇEKER 
SERTOĞLU  ✓ Lisans  4 yıl K 

Selin BOZKUŞ  ✓ Lisans  6 yıl K 
Sema ÇİÇEK  ✓ Yüksek 

Lisans  3 yıl K 

Şeyma GÖZÜOĞLU  ✓ Lisans  2022 K 
Ufuk Sezer 
KAYNAK  ✓ Yüksek 

Lisans  2022 E 

 
 
VI. Sunulan Hizmetler 

 
a) Merkez Tarafından Düzenlenen Eğitim Programları 

 
Eğitim 
Programının 
Başlığı 

Yöneticisi Görev Alan Merkez Üyeleri Düzenlendiği 
Tarihler 

Katılımcı 
Sayısı 

A1 Seviye 
Türkçe Eğitimi 

Doç. Dr. Emrah 
BOYLU ve Tansu 
UĞUR 

Banu KOLCUOĞLU ve 
Gülşah ARICI 

13.9.2021 36 

Ali DURMUŞCAN, Cansu 
KÜÇÜKBAYRAKTAROĞLU, 
Dilek KESKİNCİ, Gülcan 
KALDIRIM ve Hasan SEYDA 
ATAİZİ 

11.10.2021 119 

Fatih ARSLANBAŞ 18.10.2021 

Eda ÇAKAR POLAT, Miray 
ÇİLEKÇİ, Ezgi İNAL ve 
İbrahim KAPLANKIRAN 

15.11.2021 86 

Gülşah ARICI 29.11.2021 
Meryem ŞAHİN, Özge 
YILMAZ ve İlayda ENGİN 

13.12.2021 57 

Cansu AKSU RAFFARD, 
Fatih ARSLANBAŞ ve Ufuk 
SEZAR KAYNAK 

10.1.2022 45 

Dilek KAPLANKIRAN 7.2.2022 20 
Merve SATILMIŞ 
Özge KILIÇKAYA 

7.3.2022 35 

Selin BOZKUŞ 4.4.2022 20 
Belemir TÜN 9.5.2022 28 
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Miray ÇİLEKÇİ 16.5.2022 
İlayda ENGİN 30.5.2022 

A2 Seviye 
Türkçe Eğitimi 

Doç. Dr. Emrah 
BOYLU ve Tansu 
UĞUR 

Dilek KAPLANKIRAN 27.9.2021 44 
Ezgi SÖNMEZ 25.10.2021 17 
Banu KOLCUOĞLU ve 
Gülşah ARICI 

22.11.2021 38 

Ali DURMUŞCAN, Cansu 
KÜÇÜKBAYRAKTAROĞLU, 
Dilek KESKİNCİ, Gülcan 
KALDIRIM ve Hasan SEYDA 
ATAİZİ 

13.12.2021 94 

Eda ÇAKAR POLAT, Miray 
ÇİLEKÇİ ve Ezgi İNAL 

17. 1.2022 64 

İbrahim KAPLANKIRAN 24.1.2022 
Meryem ŞAHİN, Özge 
YILMAZ ve İlayda ENGİN 

14.2.2022 51 

Fatih ARSLANBAŞ 21.2.2022 
Cansu AKSU RAFFARD ve 
Fatih ARSLANBAŞ 

14.3.2022 38 

Ufuk Sezer KAYNAK 21.3.2022 
Dilek KAPLAN 18.4.2022 12 
Özge KILIÇKAYA 
Şeyma GÖZÜOĞLU 

9.5.2022 25 

B1 Seviye 
Türkçe Eğitimi 

Doç. Dr. Emrah 
BOYLU ve Tansu 
UĞUR 

Fatmanur ÖZCAN 
Kardelen ŞENDOĞDU 

4.10.2021 28 

Özge KILIÇKAYA 1.11.2021 16 
Rabia Gizem TUNÇAY 6.12.2021 35 
Ezgi SÖNMEZ 27.12.2021 
Banu KOLCUOĞLU ve 
Gülşah ARICI 

24.1.2022 35 

Ali DURMUŞCAN, Cansu 
KÜÇÜKBAYRAKTAOĞLU, 
Dilek KESKİNCİ, Gülcan 
KALDIRIM ve Hasan SEYDA 
ATAİZİ 

14.2.2022 68 

Ezgi İNAL ve Eda ÇAKAR 
POLAT 

21.3.2022 53 

İbrahim KAPLANKIRAN 28.3.2022 
Özge YILMAZ ve İlayda 
ENGİN 

18.4.2022 42 

Meryem ŞAHİN 25.4.2022 
Cansu AKSU RAFFARD 23.5.2022 34 

B2 Seviye 
Türkçe Eğitimi 

Doç. Dr. Emrah 
BOYLU ve Tansu 
UĞUR 

Fatih ARSLANBAŞ 13.9.2021 9 
Sema ÇİÇEK 11.10.2021 17 
Meryem ŞAHİN 25.10.201 
Kardelen ŞENDOĞDU 13.12.2021 6 
Özge KILIÇKAYA 27.12.2021 
Fatmanur ÖZCAN 21.2.2022 13 
Ezgi SÖNMEZ 7.3.2022 12 
Banu KOLCUOĞLU ve 
Gülşah ARICI 

4.4.2022 77 

Ali DURMUŞCAN, Cansu 
KÜÇÜKBAYRAKTAROĞLU, 

18.4.2022 
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Dilek KESKİNCİ ve Hasan 
SEYDA ATAİZİ 
Gülcan KALDIRIM 25.4.2022 
Ezgi İNAL 30.5.2022 28 

C1 Seviye 
Türkçe Eğitimi 

Doç. Dr. Emrah 
BOYLU ve Tansu 
UĞUR 

İbrahim KAPLANKIRAN 13.9.2021 8 
Fatih ARSLANBAŞ 15.11.2021 6 
Sema ÇİÇEK 13.12.2021 4 
Kardelen ŞENDOĞDU 14.2.2022 11 
Fatmanur ÖZCAN 25.4.2022 8 
Ezgi SÖNMEZ 9.5.2022 8 

Osmanlı 
Türkçesi 

TÖMER UYGAR 
Merkezi ve YTB 

 23-27.12.2021- 
22.05.2022 

 

Merhaba 
İstanbul Yaz 
Okulu 

TÖMER UYGAR 
Merkezi 

 18.07.2022-
05.08.2022 

 

 
 

VII. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Sempozyum ve Kongre  2 2      
Panel 2  2      
Fuar 1  1      
Yarışma 1  1      
Teknik Gezi 3  3      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

12-14.11.2021 Sempozyum II. Uluslararası Türkçenin 
Yabancı Dil Olarak 
Öğretimi Sempozyumu 

TÖMER UYGAR 
Merkezi 

17.11.2021 Teknik Gezi Büyükada Gezisi TÖMER UYGAR 
Merkezi 

22.12.2021 Panel Teknoloji Tabanlı Türkçe 
Öğretimi Paneli 

Zonguldak Bülent 
Ecevit Üniversitesi 

28.12.2021 Teknik Gezi Madam Tussauds Müzesi 
ve İllüzyon Müzesi 

TÖMER UYGAR 
Merkezi 

3.02.2022 Teknik Gezi Maşukiye ve Kartepe 
Gezisi 

TÖMER UYGAR 
Merkezi 
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2.03.2022 Panel Yunus Emre Enstitüsü ve 
Kültürel Diplomasi 

TÖMER UYGAR 
Merkezi 

20-22.05.2022 Sempozyum III. Uluslararası 
Türkçenin Yabancı Dil 
Olarak Öğretimi 
Sempozyumu 

TÖMER UYGAR 
Merkezi 

25.05.2022 Fuar Kültür Günü TÖMER UYGAR 
Merkezi 

3.06.2022 Yarışma TÖMER’ler Arası Şiir ve 
Münazara Yarışması 

TÖMER UYGAR 
Merkezi 

 
 

a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 
Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 
 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

International Journal of Education & Literacy 
Studies 

  1   

Turkish Online Journal of Distance Education   1   
International Journal of Psychology and 
Educational Studies 

  1   

Türk Dünyası Sosyal Bilimler Dergisi   1   
Nobel Yayıncılık  1    
ASOS Yayınları  1    

Toplam  2 4   
 

Makale BOYLU, Emrah. (2021) “Turkish as a Foreign Language Teachers  Attitudes Towards 
Assessment and Evaluation ,” International Journal of Education &amp; Literacy Studies, 
vol. 9, no. 1, s. 72–85. 

Makale BOYLU, Emrah. IŞIK, Pınar. (2022) “Covid-19 Pandemic And Emergency Distance 
Turkish Teaching,” Turkish Online Journal of Distance Education. 

Makale BOYLU, Emrah. USTABULUT, Mete Yusuf. İNAL, Ezgi. (2022)  “Grammar-learning 
Beliefs of Students Who Learn Turkish as a Foreign Language,” International Journal of 
Psychology and Educational Studies, vol. 9, no. 1, s. 32–50. 

Makale BOYLU, Emrah. USTABULUT, Mete Yusuf. BAŞAR, Umut. (2022) “Türkiye ve 
Seçilmiş Avrupa Ülkelerinin Göçmen Entegrasyon Politikaları,” Bilig / Türk Dünyası 
Sosyal Bilimler Dergisi. 

Kitap 
Bölümü 

BOYLU, Emrah. USTABULUT, Mete Yusuf. “Yabancılara Türkçe Öğretiminde Eylem 
Odaklı Etkinlikler” Bölüm Adı:Yazma.  ASOS Yayınları, E:Büyükikiz, K. Kaan ve 
Çerçi, Arif, Basım sayısı:1, Sayfa sayısı:272, ISBN:978-625-7501-49-1, Bölüm 
Sayfaları:226 -274. 

Kitap 
Bölümü 

BOYLU, Emrah. “Türk Dili 2” Bölüm Adı: Akademik Yazılarda Yöntem, Nobel 
Yayıncılık, Editör:Şen, Ülker, Basım sayısı:1, Sayfa sayısı:291, ISBN:978-625-417-829-
0. 
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2.03.2022 Panel Yunus Emre Enstitüsü ve 
Kültürel Diplomasi 

TÖMER UYGAR 
Merkezi 

20-22.05.2022 Sempozyum III. Uluslararası 
Türkçenin Yabancı Dil 
Olarak Öğretimi 
Sempozyumu 

TÖMER UYGAR 
Merkezi 

25.05.2022 Fuar Kültür Günü TÖMER UYGAR 
Merkezi 

3.06.2022 Yarışma TÖMER’ler Arası Şiir ve 
Münazara Yarışması 

TÖMER UYGAR 
Merkezi 

 
 

a) Merkez Ağırlıklı, Merkezin Katkısıyla Yapılan Çalışmalara Dayandırılarak 
Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 
 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

International Journal of Education & Literacy 
Studies 

  1   

Turkish Online Journal of Distance Education   1   
International Journal of Psychology and 
Educational Studies 

  1   

Türk Dünyası Sosyal Bilimler Dergisi   1   
Nobel Yayıncılık  1    
ASOS Yayınları  1    

Toplam  2 4   
 

Makale BOYLU, Emrah. (2021) “Turkish as a Foreign Language Teachers  Attitudes Towards 
Assessment and Evaluation ,” International Journal of Education &amp; Literacy Studies, 
vol. 9, no. 1, s. 72–85. 

Makale BOYLU, Emrah. IŞIK, Pınar. (2022) “Covid-19 Pandemic And Emergency Distance 
Turkish Teaching,” Turkish Online Journal of Distance Education. 

Makale BOYLU, Emrah. USTABULUT, Mete Yusuf. İNAL, Ezgi. (2022)  “Grammar-learning 
Beliefs of Students Who Learn Turkish as a Foreign Language,” International Journal of 
Psychology and Educational Studies, vol. 9, no. 1, s. 32–50. 

Makale BOYLU, Emrah. USTABULUT, Mete Yusuf. BAŞAR, Umut. (2022) “Türkiye ve 
Seçilmiş Avrupa Ülkelerinin Göçmen Entegrasyon Politikaları,” Bilig / Türk Dünyası 
Sosyal Bilimler Dergisi. 

Kitap 
Bölümü 

BOYLU, Emrah. USTABULUT, Mete Yusuf. “Yabancılara Türkçe Öğretiminde Eylem 
Odaklı Etkinlikler” Bölüm Adı:Yazma.  ASOS Yayınları, E:Büyükikiz, K. Kaan ve 
Çerçi, Arif, Basım sayısı:1, Sayfa sayısı:272, ISBN:978-625-7501-49-1, Bölüm 
Sayfaları:226 -274. 

Kitap 
Bölümü 

BOYLU, Emrah. “Türk Dili 2” Bölüm Adı: Akademik Yazılarda Yöntem, Nobel 
Yayıncılık, Editör:Şen, Ülker, Basım sayısı:1, Sayfa sayısı:291, ISBN:978-625-417-829-
0. 
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b) Merkezde Sürdürülen Projeler ve Tamamlanan Projeler 
 

Adı 
Yürütücü-
Ortak 
Yürütücü 

Destekleyen 
Kurum/Kuruluş 

Başlangıç 
Tarihi Durumu 

Haydi Gel 
Konuşalım 

Doç. Dr. Emrah 
BOYLU 
Tansu UĞUR 

  Devam ediyor 
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TÜRKİYE ARAŞTIRMALARI  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (TAM) 

Kuruluş Yılı: 2008 

I. Vizyon ve Misyon 
 Çalışma alanları olan siyaset, hukuk, ekonomi, toplum, kültür, medya, iletişim, gençlik, kadın 
çalışmaları gibi konularda bilimsel olarak inceleme ve yorumlama yapmak, disiplinler arası bir 
yaklaşımla araştırma ve uygulamalar yaparak bilgi üretmek ve elde edilen sonuçları kamuoyu ile 
paylaşmak misyonu ile çalışmalarını yürütmektedir. Bu eksende gerek yurtiçi gerekse yurtdışında 
çalışmalar yürüten merkezin faaliyetleri arasında ulusal/uluslararası etkinlik ve ziyaretler, kongre, 
sempozyum, çalıştay, seminer, panel, konferans, yuvarlak masa toplantıları, sertifikalı eğitimler, AB 
projeleri, gibi çalışmalar yer almaktadır.  
 
 
II. Amaç ve Hedefler 
 Merkez, Türkiye’nin siyasal, hukuki, ekonomik, sosyal ve kültürel meselelerini bilimsel 
çerçevede ele alarak, Türkiye ve dünyadaki gelişimine katkıda bulunacak çözümler üretmek, ulusal ve 
uluslararası alandaki faaliyetlerin daha da güçlenerek ileriye gitmesine fayda sağlamayı 
hedeflemektedir. Hedefleri doğrultusunda gerçekleştirmiş olduğu faaliyetlerin çıktılarını kitap, rapor, 
makale, sunum ve bülten gibi yayınlarla sunmaktadır. 

 
 
III. Görevliler 

a) Yönetim Yapısı 
 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Özgür TÖR 
 
           Merkez Müdür Yardımcısı: 

- Öğr. Gör. Deniz SULU 
 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Dr. Öğr. Üyesi Özgür TÖR  

- Öğr. Gör. Deniz SULU 

- Dr. Öğr. Üyesi Tuğçe KAFDAĞLI KORU 

- Dr. Öğr. Üyesi Hazar VURAL JANE  

- Dr. Öğr. Üyesi Gökçen ÇATLI  

 

   Danışma Kurulu Üyeleri: 

- Doç. Dr. Mustafa AYDIN 

- Prof. Dr. Ragıp Kutay KARACA 

- Prof. Dr. Mehmet Hakan KESKİN 

- Prof. Dr. Ahmet İLVAN 

- Saynur TEZEL  
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b) Organizasyon Şeması  

 

 
 

IV. Fiziksel Yapı 

 

Merkez Tarafından Kullanılan Alanlar 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 3 2 
 

V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 

Özgür TÖR ✓  Doktora 1 yıl  E 

Öğr. Gör. Deniz 

SULU ✓  Doktora 3 yıl  K 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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VI. PERFORMANS BİLGİLERİ 

 
a) Merkez Tarafından Düzenlenen Faaliyetler 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Panel 1  1      
Seminer /Webinar 3  3      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı 
Faaliyeti Yapan 

Birim 

9.12.2021 Webinar Yabancı Havayollarının 

Türkı̇ye’de Temsı̇l 

Gözetı̇m Ve Yönetı̇mı̇ 

TAM UYGAR 

Merkezi 

17.02.2022 Panel Türkı̇ye Ekonomı̇sı̇nı̇n 

Bugünü Yarını 

TAM UYGAR 

Merkezi 

8.04.2022 Seminer Türkı̇ye’nı̇n Uluslararası 

Polı̇tı̇ka Stratejı̇lerı̇ 

TAM UYGAR 

Merkezi 

 

13.04 Seminer Yeni Dünya Düzeni Maltepe Üniversitesi 

 

 

    Kadın Araştırmaları Koordinatörlüğü  

I. Vizyon ve Misyon 
Çözülmesi gereken bir sorun olarak karşımıza çıkan "Kadın" odaklı problemlerin tespit edilerek 

konuyla ilgili projeler planlanması, kadınların iş hayatına ve sosyal hayata katılımına destek verici 

faaliyetler üretilmesi amacıyla 15 Ağustos 2011 tarih ve 2011/09 sayılı senato kararıyla Türkiye 

Araştırmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi bünyesinde kurularak faaliyetlerine başlamıştır. 
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II. Amaç ve Hedefler 
 Koordinatörlük; 

- Kampüs içinde kadın-erkek fırsat eşitliği ve cinsiyete dayalı sosyal sorunlar konusunda 

araştırmalar yapmak, sempozyum, panel, atölye çalışmaları ile farkındalık arttırmak amacı ile; 

- Üniversitenin Kadın-Erkek Fırsat Eşitliği Planını (GEP) oluşturmak ve değerlendirmek; 

- Toplumun genelini etkileyen sosyal sorunlar konusunda kadınların farklılaşan sorunlarını tespit 

etmeye yönelik araştırmalar geliştirmek, verileri raporlamak; 

- Kadınların, sosyal, ekonomik ve siyasi katılımını arttıracak çalışmalar üretmek; 

- Kadına yönelik şiddet başta olmak üzere toplumda eşitsizlikleri körükleyen her türlü şiddet 

konusunda çalışmalar yapmayı hedeflemiştir. 

 

III. Fiziksel Yapı 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 1  
 

 

IV. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Seminer /Webinar 8 1 9      
Söyleşi 1  1      
Atölye 5  5      
Sergi 3  3      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı 
Faaliyeti Yapan 

Birim 

2.11.2021 Webinar Kampüs Sohbetleri: 

Cinsiyet Eşitliği 

Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM) ve Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu 
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4.11.2021 Atölye Rollerden Renklere Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM) ve Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu 

8.11.2021 Seminer Masallar ve Toplumsal 

Cinsiyet 

Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM) ve Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu 

9.11.2021 Webinar Kampüs Sohbetleri: 

Farklı Fakültelerde Kadın 

Olmak 

Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM) ve Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu 

10.11.2021 Seminer Şiddete Uğrayan 

Kadınlarda Bütüncül 

Yaklaşım 

Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM) ve Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu 

11.11.2021 Atölye “Forum Tiyatro” Yöntemi 

İle Etkin Davranışları 

Geliştirme 

Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM) ve Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu 

15.11.2021 Seminer Küçülen Hayatlar 

(DOWNSIZING) Film 

Analizi: Ütopik Bir 

Hayalden Distopya 

Yaratmak 

Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM) ve Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu 

16.11.2021 Atölye Bilimin Cesur Kadınları 

İle Çay Sohbetleri  

Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM) ve Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu 
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17.11.2021 Webinar Güvenli Kampüsten Ne 

Anlıyoruz? 

Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM) ve Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu 

 

18.11.2021 Atölye Farklılıklarla Birarada Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM) ve Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu 

 

18.11.2021 Söyleşi Şiddetle İlgili Gerçek 

Vakalar Üzerine Söyleşi 

Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM) ve Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu 

25.11.2021 Webinar Kadına Yönelik Şiddete 

Karşı Uluslararası 

Mücadele Günü 

Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM), Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu ve 

GLOBDEM UYGAR 

Merkezi 

 

29.11.2021 Webinar Kampüs Sohbetleri: 

Şiddet Nedir? 

Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM) ve Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu 
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Birlikte Bitirelim 

Platformu ve KAK 

Kulübü 

 
 

 
105 

 

8.03.2022 Seminer International Women’s 

Day and Gender Equality 

Talks 

Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM) ve Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu 
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Güçlü Kadınlar 
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(TAM) 

23.05.2022 Sergi Bahar Buluşması Kadın Araştırmaları 

Koordinatörlüğü 

(TAM), Şiddeti 

Birlikte Bitirelim 

Platformu, AKEV ve 

ABMYO 
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TOPLUMSAL ARAŞTIRMALAR  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (TARMER) 

Kuruluş Yılı: 2013 

I. Vizyon ve Misyon 
 Kültürümüzün ve toplumsal yönelimlerimizin incelenmesine, doğru tanınıp tanıtılmasına ve 
sosyal zemindeki temel problemlerin (okuma oranının azalması, aile yapısının bozulması, boşanma 
oranlarının yükselmesi, eğitimde fırsat eşitliğinin tesis edilememesi, işsizlik olgusu, sosyal kutuplaşma, 
toplumda şiddet temâyülünün artması vs.) masaya yatırılarak analiz edilmesine, hem de bir zenginlik 
arz eden farklı kültürel yapılar arasındaki etkileşimin açığa çıkarılmasına yönelik bütüncül bir toplumsal 
hizmet anlayışı; TARMER'in temel misyon ve vizyonudur. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
 İçinde bulunulan toplumun kültür yapısının bilimsel verilere dayalı olarak araştırılıp 
incelenmesi, târihî seyir içinde çeşitli kültürlerin birbirleriyle olan etkileşimin tespiti, her tür inanç, dil, 
din, ırk gibi faktörlerin bu oluşum içindeki rollerinin izlenmesi, çağdaş dünyada iç ve dış olmak üzere 
felsefî-düşünsel, ideolojik/siyasal, bilimsel, târihî, teknolojik ve benzeri sosyal akımların toplum 
kültürümüz üzerindeki tesirlerinin ortaya çıkarılabilmesi için akademik çalışmalar ve araştırmalar 
yapılması, yayınlanması, ortaya çıkacak ürünlerin üniversite ortamındaki seminer, sempozyum, 
konferans gibi bilimsel ve kültürel etkinlikler aracılığıyla topluma aktarılması ve böylece oluşacak özgür 
düşünce ve bilgi birikiminin evrensel değerlerle birlikte en geniş anlamda yaygınlaşmasının sağlanması 
amaçlanmaktadır. 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Ömer ÖZYILMAZ 
 
   Merkez Müdür Yardımcıları : 
- Öğr. Gör. Öznur SEVME 
- Dr. Öğr. Üyesi Muhammed Talha NARCI 

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Ömer ÖZYILMAZ 
- Öğr. Gör. Ayten ÇALIŞ 
- Prof. Dr. Cebrail KISA 
- Prof. Dr. Ömer Adil ATASOY 
- Dr. Öğr. Üyesi Gökçen ÇATLI 
- Dr. Öğr. Üyesi Cüneyd Ebrar LEVENT 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Kazım YETİŞ 
- Prof. Dr. Mahmut ARSLAN 
- Prof. Dr. Ali BARDAKOĞLU 
- Prof. Dr. Hayati HÖKELEKLİ 
- Prof. Dr. Özer KANBUROĞLU 
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- Dr. Öğr. Üyesi Cüneyd Ebrar LEVENT 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
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- Prof. Dr. Adil BEBEK 
- Prof. Dr. Halil EKŞİ 
- Doç. Dr. Deniz YENĞİN 
- Dr. Necdet SUBAŞI 
- Erol ERDOĞAN 

 
 

b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
IV. Fiziksel Yapı 
 

Merkez Tarafından Kullanılan Alanlar 
 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 2 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Prof. Dr. Ömer 
ÖZYILMAZ ✓  Doktora 8 yıl  E 

Öğr. Gör. Öznur 
SEVME ✓  Doktora 15 yıl  K 

Dr. Öğr. Üyesi 
Muhammed Talha 
NARCI 

✓  Doktora 2 yıl  E 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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VI. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Konferans 11  11      
Panel 3  3      
Seminer /Webinar 2  2      
Tören 2  2      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

24.10.2021 Seminer Seher Vakti Buluşmaları Cihannuma Derneği 

23.11.2021 Panel 21. Yüzyılda Öğretmen 
Olmak 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve 
Başakşehir İlçe Milli 
Eğitim Müdürlüğü 

29.11.2021 Panel Dünyada Gelişen Yeni 
Okul Öğrenme ve 
Öğretmen Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve 
Kahramanmaraş İl 
Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

30.11.2021 Panel Dünyada Gelişen Yeni 
Okul Öğrenme ve 
Öğretmen Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve Adıyaman 
İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

1.12.2021 Konferans Çarşamba Sohbetleri: 
Türkiye’de Öğretmen 
Yetiştirme Sorunu ve 
Eğitim Fakülteleri  

TARMER UYGAR 
Merkezi ve Server 
Vakfı 

22.12.2021 Konferans 21. Yüzyılda Yeni 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve Adıyaman 
İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

1.01.2022 Konferans Cumartesi Sohbetleri TARMER UYGAR 
Merkezi ve Toplumsal 
Kalkınma Vakfı 

3.01.2022 Konferans 21. Yüzyılda Yeni 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve Erzurum 
İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

17.01.2022 Konferans 21. Yüzyılda Okul 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve Batman İl 
Milli Eğitim 
Müdürlüğü 
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18.01.2022 Konferans 21. Yüzyılda Okul 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve 
Diyarbakır İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü 

14.02.2022 Konferans 21. Yüzyılda Okul 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi, Elazığ İl 
Milli Eğitim 
Müdürlüğü, Elazığ 
Belediyesi ve 
KURSDER 

24.02.2022 Webinar Türkçenin Derinliği ve 
Zenginliği Meselesi 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve ORKAM 
UYGAR Merkezi 

29.03.2022 Konferans 21. Yüzyılda Okul 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve Giresun İl 
Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

29.03.2022 Konferans 21. Yüzyılda Okul 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi, Altınordu İl 
Milli Eğitim 
Müdürlüğü ve T.C. 
Ordu Valiliği 

10.05.2022 Konferans 21. Yüzyılda Dünyada 
Gelişen Yeni Okul 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve Malatya İl 
Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

13.05.2022 Tören Yılın Sektör Anneleri TARMER UYGAR 
Merkezi ve AKEV 

15.05.2022 Tören III. Halit Aydın Bilim ve 
Araştırma Ödülleri Yazılı 
Eser Yarışması: 
Türkiye’de Göç ve 
Yoksulluk 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve AKEV 

30.05.2022 Konferans 21. Yüzyılda Okul 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve Niğde 
Ömer Halisdemir 
Üniversitesi 
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18.01.2022 Konferans 21. Yüzyılda Okul 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve 
Diyarbakır İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü 

14.02.2022 Konferans 21. Yüzyılda Okul 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi, Elazığ İl 
Milli Eğitim 
Müdürlüğü, Elazığ 
Belediyesi ve 
KURSDER 

24.02.2022 Webinar Türkçenin Derinliği ve 
Zenginliği Meselesi 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve ORKAM 
UYGAR Merkezi 

29.03.2022 Konferans 21. Yüzyılda Okul 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve Giresun İl 
Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

29.03.2022 Konferans 21. Yüzyılda Okul 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi, Altınordu İl 
Milli Eğitim 
Müdürlüğü ve T.C. 
Ordu Valiliği 

10.05.2022 Konferans 21. Yüzyılda Dünyada 
Gelişen Yeni Okul 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve Malatya İl 
Milli Eğitim 
Müdürlüğü 

13.05.2022 Tören Yılın Sektör Anneleri TARMER UYGAR 
Merkezi ve AKEV 

15.05.2022 Tören III. Halit Aydın Bilim ve 
Araştırma Ödülleri Yazılı 
Eser Yarışması: 
Türkiye’de Göç ve 
Yoksulluk 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve AKEV 

30.05.2022 Konferans 21. Yüzyılda Okul 
Öğrenme ve Öğretmen 
Anlayışı 

TARMER UYGAR 
Merkezi ve Niğde 
Ömer Halisdemir 
Üniversitesi 
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ULUSAL GÜVENLİK ve STRATEJİ  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (USAM)  

Kuruluş Yılı: 2012 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Bölgesel ve küresel gelişmeleri dikkate alarak Türkiye'nin güvenlik politikalarının ve 
stratejilerinin belirlenmesine katkı sağlama doğrultusunda çerçevesinde küresel ve bölgesel güvenliği 
ilgilendiren konularda araştırmalar yapmakta ve bilimsel etkinlikler gerçekleştirmektedir. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
 Merkez, Türkiye'nin ulusal çıkarlarına uygun güvenlik politikalarının oluşumuna katkı 
sağlamak için araştırmalar yapmak, desteklemek ve uzman yetiştirmek amacı ile sürekliliği olan, 
zamanın şartlarına göre güncellenen, ülke kaynaklarını objektif değerlendiren, ulusal çıkarlara uygun, 
gerçekçi güvenlik politikasının oluşumu ve sürdürülmesi için araştırmalar yapmayı hedefler. 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Naim BABÜROĞLU 
 
   Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Dr. Öğr. Üyesi Tuğçe KAFDAĞLI KORU  

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Salih GÜNEY 
- Prof. Dr. Ahmet Sedat AYBAR 
- Dr. Öğr. Üyesi Ayşe SUCU 
- Dr. Öğr. Üyesi Hazar VURAL JANE 
- Dr. Öğr. Üyesi Naim BABÜROĞLU 
- Dr. Öğr. Üyesi Şevket AYAZ 
- Dr. Öğr. Üyesi Tuğçe KAFDAĞLI KORU  

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Hasan KÖNİ 
- Prof. Dr. Mithat BAYDUR 
- Prof. Dr. Ragıp Kutay KARACA 
- Dr. Öğr. Üyesi Ramazan KURTOĞLU 
- Dr. Ali ÇINAR 
- Uluç ÖZÜLKER 
- Tunca BENGİN 
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b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 2 2 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 
Naim 
BABÜROĞLU 

✓  Doktora 4 yıl  E 

Dr. Öğr. Üyesi 
Tuğçe KAFDAĞLI 
KORU  
 

✓  Doktora 1 yıl  K 

 
 
VI. Performans Bilgileri 

 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs
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el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
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el
 

Konferans 4 2 6      
Seminer /Webinar 1  1      

 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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ULUSAL GÜVENLİK ve STRATEJİ  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (USAM)  

Kuruluş Yılı: 2012 

I. Vizyon ve Misyon 
 

 Bölgesel ve küresel gelişmeleri dikkate alarak Türkiye'nin güvenlik politikalarının ve 
stratejilerinin belirlenmesine katkı sağlama doğrultusunda çerçevesinde küresel ve bölgesel güvenliği 
ilgilendiren konularda araştırmalar yapmakta ve bilimsel etkinlikler gerçekleştirmektedir. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
 Merkez, Türkiye'nin ulusal çıkarlarına uygun güvenlik politikalarının oluşumuna katkı 
sağlamak için araştırmalar yapmak, desteklemek ve uzman yetiştirmek amacı ile sürekliliği olan, 
zamanın şartlarına göre güncellenen, ülke kaynaklarını objektif değerlendiren, ulusal çıkarlara uygun, 
gerçekçi güvenlik politikasının oluşumu ve sürdürülmesi için araştırmalar yapmayı hedefler. 

 
 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Naim BABÜROĞLU 
 
   Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Dr. Öğr. Üyesi Tuğçe KAFDAĞLI KORU  

 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Salih GÜNEY 
- Prof. Dr. Ahmet Sedat AYBAR 
- Dr. Öğr. Üyesi Ayşe SUCU 
- Dr. Öğr. Üyesi Hazar VURAL JANE 
- Dr. Öğr. Üyesi Naim BABÜROĞLU 
- Dr. Öğr. Üyesi Şevket AYAZ 
- Dr. Öğr. Üyesi Tuğçe KAFDAĞLI KORU  

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Hasan KÖNİ 
- Prof. Dr. Mithat BAYDUR 
- Prof. Dr. Ragıp Kutay KARACA 
- Dr. Öğr. Üyesi Ramazan KURTOĞLU 
- Dr. Ali ÇINAR 
- Uluç ÖZÜLKER 
- Tunca BENGİN 
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Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

28.10.2021 Konferans 29 Ekim Cumhuriyet 
Bayramı 

USAM UYGAR 
Merkezi ve ATAM 
UYGAR Merkezi 

04.11.2021 Seminer Atatürk ve Cumhuriyet USAM UYGAR 
Merkezi ve Çamlıca 
Kız Lisesi 

08.11.2021 Konferans Tarihin Kıskandığı Lider USAM UYGAR 
Merkezi 

15.2.2022 Konferans USA-Turkey Relations In 
The Context Of Global 
And Regional Issues 

USAM UYGAR 
Merkezi 

07.3.2022 Konferans Jeopolitik Güç 
Mücadelesinde Ukrayna 
ve Türkiye’ye Etkileri 

USAM UYGAR 
Merkezi ve Özyeğin 
Üniversitesi 

20.4.2022 Konferans Ukraine Crisis And Its 
Effects On Global And 
Regional Security 

USAM UYGAR 
Merkezi 

18.05.2022 Konferans Atatürk ve Cumhuriyet USAM UYGAR 
Merkezi 
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UZAKTAN EĞİTİM  
Uygulama ve Araştırma Merkezi (UZEM) 

Kuruluş Yılı: 2009 

I. Vizyon ve Misyon 
 

Etkileşim: Etkileşim, derslerde kullanılan öğretim yöntemlerinin organik bileşenidir. Derslerde 
eşzamanlı ya da eşzamansız etkileşim türleri kullanılır. Derslerde öğrenci-öğrenci, öğrenci-içerik 
ya da öğrenci-öğretim elemanı etkileşimlerinden birisi öne çıkabilir; diğer etkileşim türleri onu 
tamamlayacak şekilde kullanılır. Ders formatı ne olursa olsun öğrenci öğretim elemanı, içerik ve 
diğer öğrenciler ile mutlaka etkileşim içinde olur. 

Öğrenci Desteği: Uygun önlemler alınmadığında uzaktan eğitim öğrencileri çoğunlukla 
kendilerini soyutlanmış ve yalnız hissederler. Bu his, uzaktan eğitim öğrencilerinin öğrencisi 
oldukları programı ya da dersi bırakmalarının temel nedenlerindendir. Bu sorunun en aza 
indirilmesi amacıyla, öğrenciye temelde üç tür destek sağlanır: akademik, teknik ve sosyal destek.   

Tasarlanmış Öğretim: Öğrencilere sunulan her dersin bir planı (syllabus) ve başta dersin öğretim 
elemanı olmak üzere, uzmanlarca tasarlanıp, sunulan içeriği bulunur. Ders Planı, öğrencilere dersin 
amacı, içeriği, kullanılacak öğretim yöntemleri, ders çerçevesinde öğrencinin nelerden sorumlu 
olduğu ve ders başarısının nasıl belirleneceği hakkında özet bilgiler sunar. Ders içeriği ise duruma 
göre temel öğrenme kaynağı, öğrenci etkinliği ve sunulardan oluşur. 

Katılım temelli öğrenme: Öğrencilerin derslere aktif olarak katılmaları esastır. Öğrencilerin ders 
çerçevesinde katıldıkları eşzamanlı ya da eşzamansız öğrenme görevleri ve canlı derslere 
katılımları onların ders başarılarının belirlenmesinde temel ölçütlerden birisi olarak kullanılır. 
Öğrenciler ders başarı puanlarının bir kısmını bu tür etkinliklerden alırlar. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
Öğrencilerin öğreniminden sorumlu, eğitimde bilgiyi daima güncel tutan, işbirlikli öğretme ve 

öğrenme çalışmalarına destek sağlayan, öğrencilerin bilgiyi paylaşarak yaydığı, dünya genelindeki 
eğitim hizmetlerini sunan, temelinde eğitimde eşitlik ilkesini barındıran, tekolojide yenilikleri takip 
eden, ders içeriklerini dinamik ve çoklu öğrenme etkinlikleriyle sunan bir uzaktan eğitim merkezi 
olmayı amaçlamaktadır. 
 

 
III. Görevliler 

 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Prof. Dr. Ali GÜNEŞ 
 

Merkez Müdür Yardımcısı: 
- Zeynep GENÇ 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR 
- Prof. Dr. İbrahim Hakkı AYDIN 
- Prof. Dr. Ali GÜNEŞ 
- Prof. Dr. Celal Nazım İREM 
- Prof. Dr. Hülya YENGİN 
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- Prof. Dr. İbrahim Hakkı AYDIN 
- Prof. Dr. Ali GÜNEŞ 
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- Prof. Dr. Hatice Deniz YÜKSEKER 
- Doç. Dr. Üyesi İlkay KARADUMAN 
- Dr. Öğr. Üyesi Faris KOCAMAN 
- Dr. Öğr. Üyesi Uğur ŞENER 
- Dr. Öğr. Üyesi Mehmet HAKAN ÖZÇELİK 
- Dr. Öğr. Üyesi Beyhan Hilal YASLIDAĞ 
- Dr. Öğr. Üyesi Nurgün KOMŞUOĞLU YILMAZ 

 
 
b) Organizasyon Şeması  
 

 
 

 
 

 
IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 3 2 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Prof. Dr. Ali 
GÜNEŞ ✓  Doktora 15 yıl  E 

Zeynep GENÇ  ✓ Yüksek 
Lisans   K 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
115 

 

 
VI. Performans Bilgileri 

 
Programının Başlığı Düzenlendiği Tarihler Katılımcı Sayısı 
Tübitak 2242 Türkiye Finali - Metaverse 
Evreninde Eğitim 22-24.07.2022 2 
Teknofest Eğitim Teknolojileri Türkiye Finali- 
Braille Alfabesi Destekli Eğitsel Robot ve 
Uzaktan Eğitim Uygulaması 

12.-14.08.2022 
2 

Sürdürülebilir Kurumsal İşlevsellik Ve Çevrimiçi 
Etkinlik Kütüphanesi İçin Yeni Bir Uzem 
Tasarımı 

01.04.2021- devam ediyor 2 
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YENİ MEDYA  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2017 

I. Vizyon ve Misyon 
 

Alanında uygulanan eğitim öğretim programlarına ve bilimsel araştırmalarına yönelik akademik 
destek sağlaması planlanmaktadır. Merkez; eğitim, sektör ve akademik olarak üç yapıdan 
oluşmaktadır. Eğitim yapısında; üniversite bünyesindeki bölüm ve merkezlere eğitim bağlamında 
katkı ve destek vermesi planlanmaktadır. Öğrenci projelerini destekleyecek nitelikte uygulamalı 
seminer ve çalıştaylar düzenlenmektedir. Sektör yapısı ise yeni medya alanında söz sahibi olan 
firmalarla işbirliği içinde projeler geliştirme ve bunları öğrenci dışı kaynağa çevirebilmek için 
Kalkınma Ajanslarından kaynak sağlanması planlanmaktadır. Son olarak akademik yapı ise; 
verilen eğitimler, üretilen projeler, dijital tasarımlar, uygulamalı deneyimler ve bunların çıktılarının 
tartışılacağı nitel ve nicel araştırmalarla akademik çalışmalara dönüştürülmesiyle ilgili 
çalışmalardır. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
 İletişim alanında teknolojinin gelişmesi ve çeşitlenmesiyle birlikte “yeni medya”ya bağlı 
teknolojiler dünyada önemli bir endüstri koluna dönüşmüştür. Dolayısıyla yeni medya bağlamında 
akademik yaklaşım, kuram ve uygulama alanlarının geliştirilmesi gereksinimi doğmuştur. “Yeni 
Medya Uygulama ve Araştırma Merkezi”yle bu gereksinimin karşılanması amaçlanmaktadır. 
Merkezde alanla ilgili bireyin yaşadığı sorunsallara çözüm üretebilecek, etik değerlere bağlı, dünya 
ve ülke gerçekleri bağlamında yeni medya okuryazarlığı ve dinamiklerinin (sosyal medya - sosyal 
ağlar - dijital mecralar) bilimsel olarak incelenmesi ve yapılan araştırma-inceleme sonucunda 
çıktıların bilimsel nitelikli rapor ve makalelerle kitlelere ulaştırılması amaçlanmaktadır. Bu amaç 
doğrultusunda, Merkez’de alanla ilgili bilimsel nitelikli kuramsal bilgilerin yanı sıra sosyal medya 
alanında özgün çalışmaların, yaratıcı projelerin ve türevlerinin planlanması, hazırlanması, 
eğitimlerin verilmesi, pazarlanması süreçlerinin tüm aşamalarının gerçekleştirilmesi konusunda 
uygulama ve araştırmalar yapılması hedeflenmiştir. 
 
 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Ayten ÖVÜR 
 
           Merkez Müdür Yardımcısı: 

- Dr. Öğr. Üyesi Umur BEDİR 
 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Okan ORMANLI 
- Dr. Öğr. Üyesi Ayten ÖVÜR 
- Dr. Öğr. Üyesi Umur BEDİR  
- Dr. Öğr. Üyesi Dilara TEKRİN  
- Dr. Öğr. Üyesi Nur Emine KOÇ 
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oluşmaktadır. Eğitim yapısında; üniversite bünyesindeki bölüm ve merkezlere eğitim bağlamında 
katkı ve destek vermesi planlanmaktadır. Öğrenci projelerini destekleyecek nitelikte uygulamalı 
seminer ve çalıştaylar düzenlenmektedir. Sektör yapısı ise yeni medya alanında söz sahibi olan 
firmalarla işbirliği içinde projeler geliştirme ve bunları öğrenci dışı kaynağa çevirebilmek için 
Kalkınma Ajanslarından kaynak sağlanması planlanmaktadır. Son olarak akademik yapı ise; 
verilen eğitimler, üretilen projeler, dijital tasarımlar, uygulamalı deneyimler ve bunların çıktılarının 
tartışılacağı nitel ve nicel araştırmalarla akademik çalışmalara dönüştürülmesiyle ilgili 
çalışmalardır. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
 İletişim alanında teknolojinin gelişmesi ve çeşitlenmesiyle birlikte “yeni medya”ya bağlı 
teknolojiler dünyada önemli bir endüstri koluna dönüşmüştür. Dolayısıyla yeni medya bağlamında 
akademik yaklaşım, kuram ve uygulama alanlarının geliştirilmesi gereksinimi doğmuştur. “Yeni 
Medya Uygulama ve Araştırma Merkezi”yle bu gereksinimin karşılanması amaçlanmaktadır. 
Merkezde alanla ilgili bireyin yaşadığı sorunsallara çözüm üretebilecek, etik değerlere bağlı, dünya 
ve ülke gerçekleri bağlamında yeni medya okuryazarlığı ve dinamiklerinin (sosyal medya - sosyal 
ağlar - dijital mecralar) bilimsel olarak incelenmesi ve yapılan araştırma-inceleme sonucunda 
çıktıların bilimsel nitelikli rapor ve makalelerle kitlelere ulaştırılması amaçlanmaktadır. Bu amaç 
doğrultusunda, Merkez’de alanla ilgili bilimsel nitelikli kuramsal bilgilerin yanı sıra sosyal medya 
alanında özgün çalışmaların, yaratıcı projelerin ve türevlerinin planlanması, hazırlanması, 
eğitimlerin verilmesi, pazarlanması süreçlerinin tüm aşamalarının gerçekleştirilmesi konusunda 
uygulama ve araştırmalar yapılması hedeflenmiştir. 
 
 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Ayten ÖVÜR 
 
           Merkez Müdür Yardımcısı: 

- Dr. Öğr. Üyesi Umur BEDİR 
 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Okan ORMANLI 
- Dr. Öğr. Üyesi Ayten ÖVÜR 
- Dr. Öğr. Üyesi Umur BEDİR  
- Dr. Öğr. Üyesi Dilara TEKRİN  
- Dr. Öğr. Üyesi Nur Emine KOÇ 
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   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Cem S. SÜTÇÜ 
- Prof. Dr. Nilüfer TİMİSİ NALÇAOĞLU  
- Dr. Öğr. Üyesi Gökmen KARADAĞ 
- İsmail Hakkı POLAT  
- İlhan BAĞÖREN 
- Esat KAHYAOĞLU 
- Serhat BEKDEMİR  
- Sercan ÇALBAK 
- Talat ALKAN 
- Onur CANDAN 
- Alkım SERBEST 
- Av. Ömer Kahraman KURTOĞLU 
- Hasan YAŞAR 
- İhsan Emre EROL 
- Timur TANYER 

 
 

b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 3 2 
 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Dr. Öğr. Üyesi 
Ayten ÖVÜR ✓  Doktora 6 yıl  K 

Dr. Öğr. Üyesi 
Umur BEDİR ✓  Doktora 4 yıl  E 

 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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YENİ MEDYA  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2017 

I. Vizyon ve Misyon 
 

Alanında uygulanan eğitim öğretim programlarına ve bilimsel araştırmalarına yönelik akademik 
destek sağlaması planlanmaktadır. Merkez; eğitim, sektör ve akademik olarak üç yapıdan 
oluşmaktadır. Eğitim yapısında; üniversite bünyesindeki bölüm ve merkezlere eğitim bağlamında 
katkı ve destek vermesi planlanmaktadır. Öğrenci projelerini destekleyecek nitelikte uygulamalı 
seminer ve çalıştaylar düzenlenmektedir. Sektör yapısı ise yeni medya alanında söz sahibi olan 
firmalarla işbirliği içinde projeler geliştirme ve bunları öğrenci dışı kaynağa çevirebilmek için 
Kalkınma Ajanslarından kaynak sağlanması planlanmaktadır. Son olarak akademik yapı ise; 
verilen eğitimler, üretilen projeler, dijital tasarımlar, uygulamalı deneyimler ve bunların çıktılarının 
tartışılacağı nitel ve nicel araştırmalarla akademik çalışmalara dönüştürülmesiyle ilgili 
çalışmalardır. 
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 İletişim alanında teknolojinin gelişmesi ve çeşitlenmesiyle birlikte “yeni medya”ya bağlı 
teknolojiler dünyada önemli bir endüstri koluna dönüşmüştür. Dolayısıyla yeni medya bağlamında 
akademik yaklaşım, kuram ve uygulama alanlarının geliştirilmesi gereksinimi doğmuştur. “Yeni 
Medya Uygulama ve Araştırma Merkezi”yle bu gereksinimin karşılanması amaçlanmaktadır. 
Merkezde alanla ilgili bireyin yaşadığı sorunsallara çözüm üretebilecek, etik değerlere bağlı, dünya 
ve ülke gerçekleri bağlamında yeni medya okuryazarlığı ve dinamiklerinin (sosyal medya - sosyal 
ağlar - dijital mecralar) bilimsel olarak incelenmesi ve yapılan araştırma-inceleme sonucunda 
çıktıların bilimsel nitelikli rapor ve makalelerle kitlelere ulaştırılması amaçlanmaktadır. Bu amaç 
doğrultusunda, Merkez’de alanla ilgili bilimsel nitelikli kuramsal bilgilerin yanı sıra sosyal medya 
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eğitimlerin verilmesi, pazarlanması süreçlerinin tüm aşamalarının gerçekleştirilmesi konusunda 
uygulama ve araştırmalar yapılması hedeflenmiştir. 
 
 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Dr. Öğr. Üyesi Ayten ÖVÜR 
 
           Merkez Müdür Yardımcısı: 

- Dr. Öğr. Üyesi Umur BEDİR 
 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Okan ORMANLI 
- Dr. Öğr. Üyesi Ayten ÖVÜR 
- Dr. Öğr. Üyesi Umur BEDİR  
- Dr. Öğr. Üyesi Dilara TEKRİN  
- Dr. Öğr. Üyesi Nur Emine KOÇ 
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   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Cem S. SÜTÇÜ 
- Prof. Dr. Nilüfer TİMİSİ NALÇAOĞLU  
- Dr. Öğr. Üyesi Gökmen KARADAĞ 
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- İlhan BAĞÖREN 
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IV. Fiziksel Yapı 

 

Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 
Sayısı 

Akademik Personel Hizmet Alanları 3 2 
 
 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 
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Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 
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Dr. Öğr. Üyesi 
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Dr. Öğr. Üyesi 
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a) Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Sempozyum ve Kongre 1 1 2      
Konferans  1 1      
Seminer /Webinar 12 1 13      
Söyleşi 5  5      
Forum 1  1      
Çalıştay 2  2      
Atölye 1  1      
Sergi 1  1      

 

Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

13.10.2021 Sempozyum İletişim ve Ötesi Ankara Üniversitesi 

21.10.2021 Webinar 4E Evreninde Dijital 
Marka Yönetimi 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

25.10.2021 Webinar E-Ticaret Enstrümanları-I Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

12.11.2021 Webinar Çoklu Kültürlerde Yeni 
Nesil Markalaşma 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

12.11.2021 Seminer Importance of Content 
Marketing For Brands 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

17.11.2021 Webinar E-Ticaret Enstrümanları-
II 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

01.12.2021 Forum 4. Medya Okuryazarlığı 
Forumu 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

03.12.2021 Konferans Uluslararası 5. Yeni 
Medya Konferansı 

Gelişim Üniversitesi 

08.12.2021 Webinar Post-Modern Düzende 
Yeni Nesil Medya 
Pazarlama 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

15.12.2021 Webinar Sosyal Medyada Stratejik 
Marka Yönetimi 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

15.12.2021 Webinar Vahap AKSOY ile 
Görsel Yönetmenlik ve 
Kameramanlık 
Uygulamaları 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

07.1.2022 Webinar Metaverse’ten Ne 
Beklemeliyiz? 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 
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01.3.2022 Çalıştay Sanal Gerçeklik 
Uygulamalarının Tıp 
Alanında Kullanımı 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi, İletişim 
Fakültesi Dekanlığı ve 
Mütevelli Heyeti 
Başkan Danışmanı 

04.3.2022 Atölye İF Atölye Aydın’da Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

18.3.2022 Söyleşi Yeni Medya Söyleşileri: 
Facebook Business 
Manager Eğitimi 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi, İletişim 
Fakültesi 

18.3.2022 Webinar Sosyal Medya ve Cinsel 
Suçlar 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

16.3.2022 Çalıştay Sanal Gerçeklik 
Uygulamalarının Tıp 
Alanında Kullanımı 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi, İletişim 
Fakültesi Dekanlığı ve 
Mütevelli Heyeti 
Başkan Danışmanı 

28.3.2022 Söyleşi Yeni Medya Söyleşileri: 
Dijital Medya ve Toplum 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi ve İletişim 
Fakültesi 

05.4.2022 Söyleşi Yeni Medya Söyleşileri: 
Yeni Medya ve Yeni 
Olanaklar 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi ve İletişim 
Fakültesi 

21.4.2022 Sergi Ali İhtiyar Sanal Fotoğraf 
Sergisi ve Film Gösterimi 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

25.4.2022 Seminer 2D Artist Mobil Oyun 
Tasarımı 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi ve İletişim 
Fakültesi 

26.4.2022 Söyleşi Yeni Medya Söyleşileri: 
İnsan Kaynakları 
Yönetiminde Yeni 
Medyanın Gücü ve 
Dijitalleşme Dönemi 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi ve İletişim 
Fakültesi 

16-18.5.2022 Sempozyum 9. Uluslararası İletişim 
Günleri / Dijital Çağda 
İletişim Çalışmaları 

Üsküdar Üniversitesi 

24.5.2022 Seminer THP Meets: Mücahit 
Topçu ile Televizyon 
Haberciliği 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi ve İletişim 
Fakültesi 

25.5.2022 Söyleşi Yeni Medya Söyleşileri: 
Veri Odaklı Markalaşma 
ve Hikaye Anlatıcılığı 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi ve İletişim 
Fakültesi 

27.5.2022 Seminer Yeni Nesil Pazarlama ve 
İletişim 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi ve İletişim 
Fakültesi 

 
b) Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 

 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

İstanbul Aydın Üniversitesi 1     
Eğitim Yayınevi  1    
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01.3.2022 Çalıştay Sanal Gerçeklik 
Uygulamalarının Tıp 
Alanında Kullanımı 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi, İletişim 
Fakültesi Dekanlığı ve 
Mütevelli Heyeti 
Başkan Danışmanı 

04.3.2022 Atölye İF Atölye Aydın’da Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

18.3.2022 Söyleşi Yeni Medya Söyleşileri: 
Facebook Business 
Manager Eğitimi 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi, İletişim 
Fakültesi 

18.3.2022 Webinar Sosyal Medya ve Cinsel 
Suçlar 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

16.3.2022 Çalıştay Sanal Gerçeklik 
Uygulamalarının Tıp 
Alanında Kullanımı 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi, İletişim 
Fakültesi Dekanlığı ve 
Mütevelli Heyeti 
Başkan Danışmanı 

28.3.2022 Söyleşi Yeni Medya Söyleşileri: 
Dijital Medya ve Toplum 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi ve İletişim 
Fakültesi 

05.4.2022 Söyleşi Yeni Medya Söyleşileri: 
Yeni Medya ve Yeni 
Olanaklar 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi ve İletişim 
Fakültesi 

21.4.2022 Sergi Ali İhtiyar Sanal Fotoğraf 
Sergisi ve Film Gösterimi 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi 

25.4.2022 Seminer 2D Artist Mobil Oyun 
Tasarımı 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi ve İletişim 
Fakültesi 

26.4.2022 Söyleşi Yeni Medya Söyleşileri: 
İnsan Kaynakları 
Yönetiminde Yeni 
Medyanın Gücü ve 
Dijitalleşme Dönemi 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi ve İletişim 
Fakültesi 

16-18.5.2022 Sempozyum 9. Uluslararası İletişim 
Günleri / Dijital Çağda 
İletişim Çalışmaları 

Üsküdar Üniversitesi 

24.5.2022 Seminer THP Meets: Mücahit 
Topçu ile Televizyon 
Haberciliği 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi ve İletişim 
Fakültesi 

25.5.2022 Söyleşi Yeni Medya Söyleşileri: 
Veri Odaklı Markalaşma 
ve Hikaye Anlatıcılığı 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi ve İletişim 
Fakültesi 

27.5.2022 Seminer Yeni Nesil Pazarlama ve 
İletişim 

Yeni Medya UYGAR 
Merkezi ve İletişim 
Fakültesi 

 
b) Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 

 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

İstanbul Aydın Üniversitesi 1     
Eğitim Yayınevi  1    
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Peterlang   1   
The Turkish Online Journal of Design Art and 
Communication 

  1   

Nobel Yayınevi  1 1   
Erciyes İletişim Dergisi   1   
PR Atölye Dergisi   1   
Der Yayınları     1 
Kriter Yayınları 1     
Literaturk Academia 1     
International Journal of Art, Humanites&Social 
Science 

  1   

Selçuk İletişim Dergisi   1   
İstanbul Aydın Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi     1 
Siyasal Kitabevi  4    
Gaziantep University Journal of Social Science   1   
New Media     1 
Göz Dergisi   1   

Toplam 3 6 9  3 

 

▲Editörlük, Bildiri, Kitap İçinde Bölüm ya da Makale 
Kitap ORMANLI,Okan. VATANSEVER, Özlem. “Türkiye’de Dizi Sektörü ve Dış Satım 

Olanakları: Med Yapım Örneği” İstanbul Aydın Üniversitesi Yayınları, 2021. 
Kitap 
Bölümü 

YENGİN, Deniz. BAYRAK, Tamer. KOÇ ALAMASLI, Irmak. “Yeni Medya ve 
Kurumsal Alan Kavramı: 2020 Tokyo Olimpiyatları ve 4. Dünya İşitme Engelliler Kadın 
Voleybol Takımı Örneği” Spor ve Medya, Eğitim Yayınevi, 2021. 

Makale ÖVÜR, Ayten. (2022) “Ideological Reproduction in TV Series in the Context of the 
Relationship Between Politics and Entertainment” Digital Future. E:BAYRAK, Tamer. 
Paterlang Yayınları. 

Makale BEDİR, Umur. ÖZTUNÇ, Müge. (2022) “Symbolic Construction Of National Identity: 
A Qualitative Analysis Of Ngos Instagram Posts On National Days” The Turkish Online 
Journal of Design Art and Communication, 192-211. 

Makale ÖVÜR, Ayten.(2022) “Baudrillard’ın Simülasyon Kuramı Bağlamında Sosyal Medyaya 
Bakış: Facebook Örneği” Geleneksel ve Dijital Üzerine İletişim Araştırmaları. E: 
ALGÜL, And. Nobel Yayınevi 

Makale BEDİR, Umur. (2022) “Sinemada Sibergüvenlikleştirme Söylemi: İnternetle İlgili 
Popüler Korku ve Gerilim Filmlerinin Analizi” Erciyes İletişim Dergisi e-ISSN: 2667-
5811. 

Makale YILMAZ, Selin. (2022) “Günümüzde Sürdürülebilirlik” PR Atölye Dergisi, Say.3  
Editörlük Kolektif (2022) “İletişim ve Medya” E: YAPAR GÖNENÇ, Aslı. BOZKURT, Gülsün. 

Der Yayınları. 
Kitap KOÇ, Nur Emine. “Tüketim Kültürü Bağlamında Televizyonda Realite Şov 

Programları” Kriter Yayınları, İstanbul 2022. 
Kitap KOÇ, Nur Emine. “Sinemada Şeytanın Yansıması” Literaturk Academia, İstanbul 2022. 
Makale KOÇ, Nur Emine. (2022) “Digital Culture and Language” International Journal of Art, 

Humanites&Social Science ISSN 2693-2547 
Makale KOÇ ALAMASLI, Irmak. AKÇAY, Elif. SÜTCÜ, Cem Sefa. (2022) “COVİD-19 

Dönemi Türkiye’sinde Sosyal Medyanın E-Ticaret Üzerindeki Etkisi: Instagram 
Örneği” Selçuk İletişim Dergisi. 

Editörlük Kolektif (2022) İstanbul Aydın Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi E:KOÇ, Nur Emine. 
Nisan 2022 ISSN:2757-7252.  

Kitap 
Bölümü 

BOZKURT, Gülsün. “Dijital Çağda Bilim Okuryazarlığının Önemi” Bilim İletişim: 
Toplumsal Etkileşim ve Dijital Dönüşüm, Siyasal Kitabevi 2022. 
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Kitap 
Bölümü 

YILMAZ, Selin. “Çevre ve İklim Değişimi: Bir Farkındalık Aracı Olarak Bilim 
İletişimi” Bilim İletişim: Toplumsal Etkileşim ve Dijital Dönüşüm, Siyasal Kitabevi 
2022. 

Kitap 
Bölümü 

BEDİR, Umur. “Bilimin Ulusallaştırılması: Türk Muhafazakarlığının Bilim ve 
Teknolojiye Yaklaşımı Bağlamında Teknofest Örneği” Bilim İletişim: Toplumsal 
Etkileşim ve Dijital Dönüşüm, Siyasal Kitabevi 2022. 

Kitap 
Bölümü 

BULAT DEMİR, Sema. KAYA, Sertaç. “Bilim İletişiminde Popüler Kültür Etkisi: 
Youtube Plaformu Üzerinden Bir İnceleme” Bilim İletişim: Toplumsal Etkileşim ve 
Dijital Dönüşüm, Siyasal Kitabevi 2022. 

Makale BOZKURT, Gülsün. (2022) “Dijital Dünyanın Soylulaştırılması Üzerine Metaforik Bir 
İnceleme” Gaziantep University Journal of Social Science. 

Kitap 
Bölümü  

BOZKURT, Gülsün. “Haber Değeri Kavramı Üzerine Yeniden Düşünmek” Medya, 
İletişim ve Örgütsel Davranış, Nobel Yayınevi 2022. 

Dergi New Media. “E-Journal of New Media” E.:BOZKURT, Gülsün. E-ISSN:2 48-0200. 
Makale ÖVÜR, Ayten. “Karşılaşmalar”, Göz Dergisi, ISSN: 2.03.202001/01/20122.03.2020 

Aralık 2021. 
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Toplam 3 6 9  3 

 

▲Editörlük, Bildiri, Kitap İçinde Bölüm ya da Makale 
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Relationship Between Politics and Entertainment” Digital Future. E:BAYRAK, Tamer. 
Paterlang Yayınları. 

Makale BEDİR, Umur. ÖZTUNÇ, Müge. (2022) “Symbolic Construction Of National Identity: 
A Qualitative Analysis Of Ngos Instagram Posts On National Days” The Turkish Online 
Journal of Design Art and Communication, 192-211. 

Makale ÖVÜR, Ayten.(2022) “Baudrillard’ın Simülasyon Kuramı Bağlamında Sosyal Medyaya 
Bakış: Facebook Örneği” Geleneksel ve Dijital Üzerine İletişim Araştırmaları. E: 
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Makale YILMAZ, Selin. (2022) “Günümüzde Sürdürülebilirlik” PR Atölye Dergisi, Say.3  
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Makale KOÇ, Nur Emine. (2022) “Digital Culture and Language” International Journal of Art, 

Humanites&Social Science ISSN 2693-2547 
Makale KOÇ ALAMASLI, Irmak. AKÇAY, Elif. SÜTCÜ, Cem Sefa. (2022) “COVİD-19 
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Editörlük Kolektif (2022) İstanbul Aydın Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi E:KOÇ, Nur Emine. 
Nisan 2022 ISSN:2757-7252.  
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Bölümü 
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YETENEK YÖNETİMİ 
 Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2017 

I. Vizyon ve Misyon 
 
Merkez, kurum için önemli bir paydaş ve özel değeri olan yetenekli kişilerin en etkili kullanımını 

sağlayarak kurumsal gelişmeyi gerçekleştirmeye katkıda bulunacak araştırma ve uygulama 
etkinliklerinde bulunmak amacı ile kurulmuştur. 

 
 
II. Amaç ve Hedefler 

 
 Çalışan ve üreten akademisyen odaklı bir araştırma süreci oluşturmak ve yetenekli bireylerin 
sistematik olarak cezbedilmesi, tanılanması, yerleştirilmesi, geliştirilmesi, kuruma angaje edilmesi ve 
elde tutulması amacıyla politika önerileri geliştirmek, dinamik bir yapıya sahip olması gereken 
Yükseköğretim kuruluşları için istihdam politikaları ile uygulanan programları ve eğitim-öğretim 
kalitesini geliştirme yönünde çalışmalar gerçekleştirmek hedefindedir. 

 

 

III. Görevliler 
 
a) Organizasyon Şeması  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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Yükseköğretim Çalışmaları  
Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kuruluş Yılı: 2015 

I. Vizyon ve Misyon 
 

Yükseköğretimde (YÖ) eğitim ve öğretim kalitesini iyileştirme konusunda araştırmalar yapmak, 
YÖ konusunda geçerli ve güncel kalite standartlarını incelemek, performans ölçütlerini 
değerlendirmek ve ülkemiz gereklerine uygun standartlar ve ölçütler geliştirmek konusunda 
çalışmalar yapmak, YÖ’de Ar-Ge çalışmaları için gerekli ortamla ilgili değerlendirmeler yapmak 
ve uygulanabilir modeller geliştirmek, Bologna Süreci ve Akreditasyon uygulamalarının YÖ 
üzerindeki etkilerini incelemek ve bu konuda araştırmalar yapmak şeklinde tanımlı bir çerçevede 
faaliyet göstermektedir. 

 
 

II. Amaç ve Hedefler 
 
 Merkez, yükseköğretim dünyasındaki eğitim-öğretim, sosyal, kültürel, ekonomik ve organize 
edilmiş olan fenomenleri çok disiplinli bir perspektiften anlama, analiz etme ve değerlendirme 
hedefi ile eğitim, araştırma ve yönetimin kalitesinin geliştirilmesi ve yükseköğretimin 
yaygınlaştırılması konularında bilimsel araştırmalarda bulunmak, stratejiler geliştirmek ve projeler 
üretmek amacıyla kurulmuştur. 
 
 

III. Görevliler 
 
a) Yönetim Yapısı 

 
           Merkez Müdürü:  

- Doç. Dr. Yılmaz SOYSAL 
 
           Merkez Müdür Yardımcısı: 

- Arş. Gör. Zeynep TÜRK 
 
           Yönetim Kurulu Üyeleri: 

- Prof. Dr. Hamide ERTEPINAR 
- Prof. Dr. Elif Yeşim ÜSTÜN 
- Doç. Dr. Somayyeh SOYSAL 
- Doç. Dr. Devrim AKGÜNDÜZ 
- Dr. Öğr. Üyesi Ali Yiğit KUTLUCA 
- Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül KINIK TOPALSAN 
- Dr. Öğr. Üyesi Gül GÜLER 

 
   Danışma Kurulu Üyeleri: 
- Prof. Dr. Yadigar İZMİRLİ 
- Prof. Dr. Hasan SAYGIN 
- Prof. Dr. İbrahim Hakkı AYDIN 
- Prof. Dr. Zafer ASLAN 
- Prof. Dr. Ayhan YILMAZ 
- Prof. Dr. Özgül YILMAZ 
- Prof. Dr. Tokay GEDİKOĞLU 
- Prof. Dr. Cemil ÖZTÜRK 
- Prof. Dr. Nükhet ÇIKRIKÇI 
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b) Organizasyon Şeması  
 

 
 
 
IV. Fiziksel Yapı 

 
Hizmet Alanları Ofis Sayısı Kullanan Kişi 

Sayısı 
Akademik Personel Hizmet Alanları 2 2 

 
 
V. İnsan Kaynakları  

 

Adı, Soyadı ve 
Kadro Ünvanı 

Uzmanlık Alanı 
Eğitim 

Durumu 

Hizmet Yılı 

Cinsiyeti 
Akademik İdari Akademik 

Personel 
İdari 

Personel 

Doç. Dr. Yılmaz 
SOYSAL ✓  Doktora 7 yıl  E 

Arş. Gör. Zeynep 
TÜRK 
 

✓  Doktora 7 yıl  K 

 
 
 

VI. Performans Bilgileri 
 

Faaliyet Türü 

Düzenlenen Faaliyet Sayısı Katılan Akademik /İdari Personel 
Sayısı 

Ulusal Uluslararası Toplam 

Ulusal Uluslararası 

Toplam 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

A
ka

de
m

ik
 

Pe
rs

on
el

 

İd
ar

i 
Pe

rs
on

el
 

Konferans 1  1      
Seminer /Webinar 2  2      

 
 
 
 
 

Araştırma Merkezleri 
Koordinasyonu

Müdür Müdür Yardımcısı
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Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

26.10.2021 Webinar 21. Yüzyılda Gençlerin 
Kariyer Planlaması ve 
Yönetimi 

Yükseköğretim 
Çalışmaları UYGAR 
Merkezi ve Eğitim 
Fakültesi 

15.11.2021 Webinar E-Öğrenme/ Geleceğe 
Bağlanmak 

Yükseköğretim 
Çalışmaları UYGAR 
Merkezi  

19.3.2022 Konferans Eğitimde Değişim Yükseköğretim 
Çalışmaları UYGAR 
Merkezi, Bil Koleji, 
VEX Robotics, 
EducatHub, TUDEM 
Yayın Grubu ve 
Eğitimde İnovasyon 
Derneği 

 
 

a) Yayımlanan Bilimsel Yayınlar 
 

ALAN / İSİM Kitap Kitap 
Bölümü Makale Bildiri Diğer 

Hacettepe University Journal of Education   1   
Research in Science & Technological Education   1   
VIII th Internatıonal Eurasian Educational Research 
Congress 

   1  

Science and Education   1   
Nobel Akademik 1     
Nobel Yayınevi 1     
ECNU Review of Education   2   
Ulusal Eğitim Akademisi Dergisi   1   

Toplam 2  6 1  
 

Makale RADMARD, Somayyeh. SOYSAL, Yılmaz (2021)“A Large-Scale Examination of 
Elementary and Secondary School Students  Metaphors Pertaining School 
Phenomenon,” Hacettepe University Journal of Education. 

Makale SOYSAL, Yılmaz. (2021) “Understanding Linkage between Teacher Talk Moves  
Discourse Contexts and Students  Talk Productivity,” Research in Science & 
Technological Education. 

Bildiri BOZAN, Mehmet Arif. TÜRK, Zeynep. RADMARD, Somayyeh. SOYSAL, Yılmaz. 
“Türkiye Yükseköğretimi Akreditasyon Çalışmalarındaki Kavramsal, Olgusal, Tematik 
ve Yöntembilimsel Eğilimler” VIII th Internatıonal Eurasian Educational Research 
Congress, 2021. 

Makale SOYSAL, Yılmaz. (2022) “Quality Indicators of an Experienced Middle School Science 
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Faaliyetin Tarihi (leri) Faaliyetin Türü Faliyetin Adı Faaliyeti Yapan 
Birim 

26.10.2021 Webinar 21. Yüzyılda Gençlerin 
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Bağlanmak 
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Çalışmaları UYGAR 
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