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Eğitim Alma Hareketliliği Seçme – Değerlendirmede Kullanılacak olan Puanlandırma 

Kriterleri 

 

Eklenecek Taban Puan (her başvuru sahibi için) + 20 puan 

Unvan İdari Personel / Arş. Gör.: +10 puan 
Uzman/Doktor/ Öğr. Gör. / Okutman: 

+4 puan 

Dr. Öğr. Üyesi: +3 puan 

Doç. Dr.: +2 puan 

Prof. Dr.: +1 puan 

Daha önce programdan faydalanmamış personel +2 puan 

Daha önce eğitim alma faaliyetlerinde yer almayan 

kurumun tercih edilmesi 

+1 puan 

Daha önce eğitim alma faaliyetlerinde yer almayan 

ülkenin tercih edilmesi 

+1 puan 

Bir önceki yıl programa başvuru yapıp, tüm 

işlemlerini gerçekleştirmesine karşın mücbir 

sebeplerden dolayı programdan yararlanamamış ise 

(Belgelendirmek gerekmektedir.) 

+2 puan 

Daha önce programdan faydalanmamış Erasmus+ 

Bölüm Koordinatörü 

+3 puan 

Personel aynı yıl içerisinde programdan faydalanmış 

ise 

-8 puan 

Personel bir yıl önce programdan faydalanmış ise -6 puan 

Personel iki yıl önce programdan faydalanmış ise -4 puan 

Personel üç yıl önce programdan faydalanmış ise -2 puan 

Kurumda çalışma yılı Her yıl için +1 puan 

Yabancı dilde yayın yapmış ise +1 puan 

Aktif çalışan Erasmus+ 

Bölüm/Fakülte/Program/Birim Koordinatörü ve/veya 

ICM Projesinin hazırlanması sürecinde katkıda 

bulunmuş personel 

Evet: +5 puan 

Engelli personel* 

(Belgelendirmek gerekmektedir.) 

Evet: +5 puan 

Gazi personel ile şehit ve gazi yakını personel ** 

(Belgelendirmek gerekmektedir.) 

Evet: +5 puan 

 


