ULUSLARARASI KREDiI HAREKETLILIGI (ICM)
2018 — 2019 Erasmus+ Personel Hareketliligi

Ders Verme Hareketliligi Secme — Degerlendirmede Kullanilacak olan Puanlandirma

Kriterleri

Eklenecek Taban Puan (her basvuru sahibi icin)

+ 20 puan

Boliim Koordinatorlerinden alinan talep
listesindeki sira; daha once programdan
faydalanmamis personel ise

Birinci Sira: +5 ikinci Sira: +4
Uciincii Sira: +3
Dordiincii Sira: +2
Besinci Sira: +1

Daha once programdan faydalanmamis +2 puan
personel
Daha once ders verme faaliyetlerinde yer almayan +1 puan
kurumun tercih edilmesi
Daha once ders verme faaliyetlerinde yer almayan +1 puan
iilkenin tercih edilmesi
Bir onceki y1l programa basvuru yapip, tiim +2 puan
islemlerini gerceklestirmesine karsin miicbir
sebeplerden dolay: programdan yararlanamama
(Belgelendirmek gerekmektedir.)
Daha 6nce programdan faydalanmamis Erasmus+ +3 puan
Boliim Koordinatorii
Personel aym yil igerisinde programdan -8 puan
faydalanmus ise
Personel bir yil 6nce programdan faydalanmus ise -6 puan
Personel iki y1l 6nce programdan faydalanms ise -4 puan
Personel ii¢ y1l once programdan faydalanmus ise -2 puan

Kurumda calisma yil

Her yil icin +1 puan

Yabanci dilde yayin yapmus ise

+1 puan

AKktif calisan Erasmus+
Boliim/Fakiilte/Program/Birim Koordinatorii
ve/veya ICM Projesinin hazirlanmasi siirecinde
katkida bulunmus personel

Evet: +5 puan

Engelli personel*
(Belgelendirmek gerekmektedir.)

Evet: +5 puan

Gazi personel ile sehit ve gazi yakini personel **
(Belgelendirmek gerekmektedir.)

Evet: +5 puan




